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DOCUMENTO DE CONDICIONES PARTICULARES DE CONTRATACIÓN  

 
 

INVITACIÓN PÚBLICA No. 100156 
 
 

OBJETO:  ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES DE LA 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA 

 
PRESUPUESTO:  CIENTO NOVENTA MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y 

CINCO PESOS M.L. ($ 190.141.845) incluido IVA del 19% y demás gastos en que pueda incurrir 
el contratista. 

 
LOTE 1: ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO 2021 hasta la suma de CIENTO CINCO 
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M.L. 
($105.944.803) incluido el IVA del 19% y demás gastos en que pueda incurrir el contratista. 

 
LOTE 2: ADQUISICION DE CALZADO DE TRABAJO 2021 hasta la suma DE OCHENTA Y 
CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y DOS PESOS M.L. 
($84.197.042) incluido el IVA del 19% y demás gastos en que pueda incurrir el contratista. 

  
PLAZO:  DOS (2) meses contados a partir del acta de inicio sin superar el 31 de diciembre de 2021 
 
 

CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 

La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE, convoca a las veedurías ciudadanas para que ejerzan vigilancia 
preventiva y posterior del proceso de gestión, haciendo recomendaciones escritas y oportunas ante las entidades que ejecutan 
el programa, proyecto o contrato y ante los organismos de control del Estado para mejorar la eficiencia institucional y la 
actuación de los funcionarios públicos de conformidad con lo establecido en la Ley 850 de 2003, para lo cual pueden consultar 
este proceso en la página web del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP, de la Agencia Nacional Colombia 
Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co. 
 
En el evento de conocerse casos de corrupción relacionados con el proceso de contratación, cualquier ciudadano podrá 
reportar el hecho al Programa Presidencial de Modernización, Eficiencia, Transparencia y Lucha Contra la Corrupción o a las 
entidades de control. Igualmente, las veedurías ciudadanas podrán desarrollar sus actividades de control precontractual, 
contractual y post contractual, de conformidad con las facultades otorgadas por el artículo 66 de la Ley 80 de 1993. 
 
 
 

SEPTIEMBRE DE 2021 
 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS  

Código:  

Versión:  

Fecha de aprobación: 

 

2 
 

CAPÍTULO PRIMERO 
 

ELEMENTOS BÁSICOS DE LA PROPUESTA 
 

RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 
 

 Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer detenidamente las condiciones y 
requisitos del SECOP II y del presente documento de condiciones particulares de contratación, cumplir con las 
exigencias previstas y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de cualquier manera en la oferta 
respectiva, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados de éstos. 

 Para la elaboración de la propuesta respectiva, deberá seguir el orden señalado en el SECOP II, en el presente 
documento, y en lo señalado en las guías, tutoriales y capacitaciones que brinda Colombia Compra Eficiente a través 
de diferentes medios, con el objeto de obtener claridad en la operación adecuada de la plataforma, lo cual permitirá 
una selección sin contratiempos en un plano de absoluta igualdad. 

 Es de responsabilidad del proponente el manejo de la plataforma para lo cual existen las guías respectivas de 
Colombia Compra Eficiente. 

 Antes de entregar la propuesta a través de la plataforma del SECOP II, capacítese sobre su uso y lea las guías de 
Colombia Compra Eficiente sobre el registro de propuestas tanto de proponente singular como plural. 

 Verifique que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos y haber dado respuestas a cada una de las 
preguntas del cuestionario establecido en la plataforma. 

 Los usuarios del SECOP II están obligados a conocer y respetar los Términos y Condiciones de Uso y los Manuales 
y Guías del SECOP II. 

 Revise la garantía de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, la vigencia y 
el valor asegurado, de acuerdo con lo exigido en el presente documento de condiciones particulares de contratación. 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta, será causal de rechazo de la misma. 

 Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de ejecución, resolver 
previamente las inquietudes que le suscite este documento de condiciones particulares de contratación, según el 
caso. 

 Por los principios de lealtad procesal y buena fe, deberá advertir a la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia de 
los errores o inconsistencias que advierta en este documento. 

 Le corresponde al proponente inscribirse en el SECOP II y capacitarse en la plataforma. 

 Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de reserva, de acuerdo con la Ley 
Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación expresa de tal circunstancia en la carta de presentación de 
la oferta y en la plataforma tecnológica SECOP II, según las instrucciones impartidas por Colombia Compra Eficiente 
soportándolo legalmente. En caso de no hacerlo se entenderá que toda la información allí contenida es pública. 

 La presentación de la propuesta para el presente proceso de selección por parte del oferente, constituye evidencia 
de que se estudiaron completamente las especificaciones técnicas, formatos y demás documentos del mismo; que 
recibió las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que 
este Documento de condiciones particulares de contratación es completo, claro, compatible, adecuado y que ha 
tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se 
celebrará. 

 Los proponentes por la sola presentación de su propuesta autorizan a la Empresa a verificar toda la información que 
en ella suministren. 
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 En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 por la cual se dictan disposiciones generales sobre la protección de datos 
personales, y teniendo en cuenta que con la propuesta se incluyen datos personales, con la presentación de su 
oferta autoriza la publicación de su contenido en el SECOP II, así como de todo documento que se desprenda en 
desarrollo del proceso de selección. Igualmente, autoriza la expedición de copias a quienes demuestren interés 
jurídico en el proceso. 

 Por lo anterior, el proponente deberá dar a conocer a las personas que incluye en su oferta, que se trata de una 
propuesta pública y que será objeto de publicaciones. Este requisito es responsabilidad del proponente y en ningún 
caso afecta la validez de la propuesta, sin perjuicio de la responsabilidad del proponente frente a las personas que 
pueda afectar. 

 
1.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

ETAPAS DEL 

PROCESO 

FECHA Y 

HORA 

Lugar 

Publicación y consulta 

de documento de 

condiciones particulares 

de contratación 

29 de 

septiembre  

de 2021 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE  

Plazo para realizar 

observaciones al 

Documento de 

condiciones particulares 

de contratación 

Hasta el 1 

de octubre 

de 2021 a 

las 

23:59:59 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE  

Respuesta a 

observaciones al 

Documento de 

condiciones particulares 

de contratación 

Hasta el 5 

de octubre  

de 2021 a 

las 

23:59:59 

 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE  

Plazo para expedir 

adendas 

Un día 

hábil antes 

del cierre 

para 

presentar 

propuestas  

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE  

Entrega de propuestas – 

Cierre 

Hasta el 6 

de octubre  

de 2021 a 

las 

10:00:00  

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE  

Entrega de muestras– 

Cierre 

Hasta el 6 

de octubre  

de 2021 a 

las 

10:00:00 

En la portería de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE 

ubicada en la Carrera 50 n° 12 sur 149, Itagüí, Antioquia, Colombia. 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
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Publicación del informe 

de Verificación de 

requisitos habilitantes 

(contiene solicitud de 

requisitos a subsanar) 

Hasta el 13 

de octubre 

de 2021 a 

las 

23:59:59 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

Fecha límite para 

subsanar y presentar 

observaciones al informe 

de verificación de 

requisitos habilitantes. 

Hasta el 13 

de octubre 

de 2021 a 

las 

23:59:59 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

Publicación de 

respuesta a 

observaciones y 

verificación de 

subsanables 

Hasta el 13 

de octubre 

de 2021 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

Publicación informe de 

evaluación definitivo 

15 de 

octubre de 

2021 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

Plazo para presentar 

observaciones al informe 

de evaluación 

Hasta el 20 

de octubre 

de 2021 a 

las 

23:59:59 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

Respuesta 

Observaciones al 

informe de evaluación y 

publicación del informe 

final de evaluación 

Hasta el 21 

de octubre 

de 2021 a 

las 

23:59:59 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

Notificación aceptación 

de la oferta o de 

declaración de desierta 

de la convocatoria. 

Octubre 25 

de 2021 

Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II 

https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE 

Suscripción de contrato Hasta el 28 

de octubre 

de 2021 

Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia 

Presentación de las 

garantías 

Hasta el 3 

de 

noviembre 

de 2021 

Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia 
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1.2. RESUMEN DE REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN  

 
 
TIPO 

DESCRIPCIÓN 
REQUERIDO 

JURÍDICO 

Carta de presentación de la propuesta en original  Diligenciar, firmar , según anexo 

Garantía de Seriedad de la Oferta Póliza debidamente constituida y firmada. 

Poder especial o general ( si hay lugar a ello)  Autenticado o protocolizado, si hay lugar a ello. 

Cédula de ciudadanía o de Extranjería según sea el 

caso (del proponente persona natural o del 

representante legal si es persona jurídica.) 

Fotocopia 

Documento que acredite un representante legal o 

un apoderado domiciliado en Colombia 
Si hay lugar a ello. 

Certificado de Existencia y Representación Legal o 

su equivalente según sea el caso 

Expedición no superior a 30 días calendario anterior a la fecha de cierre del 

proceso. 

Conformación de la unión temporal o consorcio  Si hay lugar a ello. 

Autorización de la junta o asamblea de socios Si hay lugar a ello. 

Certificado de reciprocidad Si hay lugar a ello 

Certificado de pago a los aportes a la seguridad 

social integral y aportes parafiscales. 

Diligenciado y firmado por el representante legal o Revisor Fiscal, según aplique, 

de acuerdo al anexo. 

Planilla integrada de liquidación de aportes a la 
seguridad social integral 

El proponente deberá aportar copia de la última planilla integrada de liquidación de 

aportes, del pago de aportes a la seguridad social integral, y parafiscales realizada 

a través del operador. 

Copia de la cédula de ciudadanía, tarjeta profesional 

del Revisor Fiscal y Certificación de vigencia de 

inscripción y de antecedentes disciplinarios 

expedida por la Junta Central de Contadores. 

Fotocopias. La Certificación de vigencia de inscripción y de antecedentes 

disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores con una vigencia inferior 

a 3 meses anterior a la fecha de cierre. 

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades Diligenciar anexo y firmar 

Declaración Juramentada Multas y sanciones Diligenciar anexo y firmar 

Compromiso medida anticorrupción Diligenciar anexo y firmar 

Certificado de antecedentes disciplinarios del 

proponente y el representante legal.  

 Verificado por la FLA EICE 

Certificado de Responsabilidad Fiscal.  Verificado por la FLA EICE 
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TIPO 
DESCRIPCIÓN 

REQUERIDO 

Consulta de antecedentes judiciales y 

requerimientos judiciales Policía Nacional Registro- 

RNMC 

 Verificado por la FLA EICE 

Consulta en listas OFAC (Oficina de Activos 

Extranjeros Controles bajo el Departamento del 

Tesoro de EE.UU 

Verificado por la FLA EICE 

Consulta INTERPOL (Organización Internacional de 

Policía Criminal) 

Verificado por la FLA EICE 

 

CAPACIDAD 

FINANCIERA 

 

 

 

Índice de Liquidez = (Activo Corriente / Pasivo 

Corriente)  
Mayor o igual a 1 

Índice de Endeudamiento = (Total Pasivo / Total Activo)  
Menor o igual al 70% 

Razón de cobertura de intereses: (Utilidad operacional 

/ gastos de intereses)  Mayor o igual a 1 veces 

REQUISITOS 

TÉCNICOS 

Experiencia 

Lote No. 1: 

El proponente deberá acreditar en hasta cuatro (4) contratos que ha ejecutado la sumatoria del 70% del presupuesto oficial estimado, los 
cuales, deben estar relacionados con el suministro de uniformes de trabajo, y podrán ser presentados con unas siguientes alternativas: 
 

(i) Incluir en la propuesta en el ítem de la experiencia la siguiente información:  

 

 Publicación del contrato identificando si se realizó en la plataforma de SECOP I o II. 

 Nombre o razón social de la Entidad a la que le presto el servicio.  

 Número del proceso contractual y link.  

  
(ii) Presentar con la oferta, copia del Registro Único de Proponentes, el cual debe estar actualizado al 31 de diciembre de 2020 y 

en firme para la fecha del cierre del proceso de selección, resaltando los contratos requeridos para tal efecto, bajo el código 
531027: Uniforme.  

 
(iii) Certificaciones o documentos contractuales hábiles, suscritos por funcionario competente de la Entidad contratante que 

contenga la información que permita verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos, así:  

 

 Nombre o razón social de la empresa o persona contratante  

 Número del contrato, cuando aplique  

 Objeto del contrato  

 Valor del contrato ejecutado.  

 Plazo de ejecución del contrato  

 Nombre y firma de la persona que expide la certificación.  
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TIPO 
DESCRIPCIÓN 

REQUERIDO 

 Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, deberá informar el porcentaje de 
participación.  

  
En caso de que la certificación no contenta mínimo la información antes detallada, se deberá presentar además copia del contrato suscrito 
con la entidad contratantes que dé cuenta del objeto y las obligaciones contraídas en dicha relación contractual.  
 
Nota: La experiencia acreditada debe estar relacionado con el suministro de uniformes de trabajo. 

Lote No. 2: 

El proponente deberá acreditar en hasta cuatro (4) contratos que ha ejecutado la sumatoria del 70% del presupuesto oficial estimado, los 

cuales, deben estar relacionados con el suministro de calzado de protección, y podrán ser presentados con unas siguientes alternativas: 

 
(iv) Incluir en la propuesta en el ítem de la experiencia la siguiente información:  

 

 Publicación del contrato identificando si se realizó en la plataforma de SECOP I o II. 

 Nombre o razón social de la Entidad a la que le presto el servicio.  

 Número del proceso contractual y link.  

  
(v) Presentar con la oferta, copia del Registro Único de Proponentes, el cual debe estar actualizado al 31 de diciembre de 2020 y 

en firme para la fecha del cierre del proceso de selección, resaltando los contratos requeridos para tal efecto, bajo el código 
46181600: Calzado de protección.  

 
(vi) Certificaciones o documentos contractuales hábiles, suscritos por funcionario competente de la Entidad contratante que 

contenga la información que permita verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos, así:  

 

 Nombre o razón social de la empresa o persona contratante  

 Número del contrato, cuando aplique  

 Objeto del contrato  

 Valor del contrato ejecutado.  

 Plazo de ejecución del contrato  

 Nombre y firma de la persona que expide la certificación.  

 Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, deberá informar el porcentaje de 
participación.  

  
En caso de que la certificación no contenta mínimo la información antes detallada, se deberá presentar además copia del contrato suscrito 
con la entidad contratantes que dé cuenta del objeto y las obligaciones contraídas en dicha relación contractual.  
 
Nota: La experiencia acreditada debe estar relacionado con el suministro de uniformes de trabajo. 

Muestras: 

Lote No. 1: 

El proponente deberá entregar junto con su propuesta una muestra conforme con las condiciones técnicas establecidas, incluyendo la carta 

de colores de cada tela. Para cada una de las prendas que se detallan a continuación:  

 

- Camisa 
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TIPO 
DESCRIPCIÓN 

REQUERIDO 

- Camisa tipo polo hombre 

- Pantalón hombre 

- Jean hombre 

- Camiseta t-shirt hombre 

- Camiseta tipo polo dama 

- Pantalón dama 

- Jean dama 

- Camiseta t-shirt dama 

- Correa 

- Gorra 

- Blusón 

- Pantalón brigada 

- Camiseta brigada 

- Camiseta t-shirt brigada 

- Gorra brigada 

- Pantalón conductor 

- Camisa conductores 

- Correa conductores 

- Chaleco 

- Sudadera brigada 

- Camiseta brigada 

- Camiseta entrenamiento brigada 

- Pantaloneta brigada 

- Gorra entrenamiento brigada 

Con la propuesta se debe entregar las fichas técnicas del tipo de tela solicitada por prenda. 

Lote No. 2: 

cada proponente deberá entrega una muestra de cada tipo de calzado solicitado, incluyendo las pruebas de laboratorio del mismo donde 

especifique resistencia de la suela en abrasión, resistencia dieléctrica y resistencia mecánica de la puntera y la ficha técnica de cada calzado. 

- Bota de seguridad 

- Bota de seguridad para brigada 

- Bota para soldador 

- Zapato conductor  

- Tenis blancos 

 

NOTA 1: Las muestras para cada uno de los lotes deberán estar identificada con: 

- El nombre del producto 

- El nombre del proveedor y fabricante 

- La muestra debe cumplir con la totalidad de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios y documentos previos. 
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TIPO 
DESCRIPCIÓN 

REQUERIDO 

NOTA 2: Por ser las muestras un requisito habilitante, le aplicarán los requisitos de subsanabilidad establecidos para este tipo de modalidad 

de contratación, en este sentido, cuando las muestras no cumplan con las especificaciones técnicas requeridas en los estudios previos y la 

invitación se requerirán nuevamente y en caso de no cumplir   la segunda muestra- con las especificaciones técnicas, será causal de rechazo. 

 
1.3. REGULACIÓN JURÍDICA.  
 
La presente convocatoria se regirá por lo previsto en el Manual de Contratación y el Manual de Supervisión e Interventoría de 
la Empresa Industrial y Comercial del Estado Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia aprobado mediante Acuerdo No. 
03 del 21 de diciembre 2020 modificado por la resolución S 2021060000484 del 18 de mayo de 2021, lo previsto en el estudio 
previo y en la presente invitación pública. 
 
1.4. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
La propuesta se entregará de manera exclusiva a través de la plataforma transaccional SECOP II. Para hacerlo debe tener 
una cuenta creada con usuarios asociados a la misma (proveedores) 
 
La propuesta que se haga llegar por medio diferente a la plataforma transaccional SECOP II, no se entenderá presentada por 
la entidad para el presente proceso y no será evaluada. 
 
No se admitirán propuestas enviadas físicamente, ni por correo, fax, correo electrónico o cualquier otro medio diferente al 
SECOP II, además no se aceptarán propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad 
a la fecha y hora límite para la presentación de las propuestas. 
 
1.4.1. Indisponibilidad de SECOP II 
 
En caso de que SECOP II presente fallas, el proveedor debe seguir las instrucciones establecidas en el manual “Protocolo de 
Indisponibilidad del SECOP II” de Colombia Compra Eficiente, evento en el cual la entidad informará las decisiones adoptadas 
al respecto mediante su página web en el siguiente link: www.fla.com.co, y adicionalmente tendrá a disposición los correos 
electrónicos: contratacion@fla.com.co  -  juridica@fla.com.co   
 
1.4.2. Retiro de la Propuesta: 
 
Si un proponente desea retirar su propuesta deberá hacerlo antes de la fecha y hora límite para la presentación de las mismas. 
 
Para el retiro el SECOP II le muestra una ventana con la oferta presentada. Haga clic en “No presentar” y luego en “Retirar”. 
Acepte las advertencias y haga clic en “Confirmar”. Tenga en cuenta que solo puede retirar la oferta antes de la fecha límite 
para presentación de ofertas. 
 
1.4.3. Legalización e Idioma de la Propuesta: 
 
Los documentos públicos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas 
vigentes sobre la materia (apostille o consularización). 

mailto:contratacion@fla.com.co
mailto:juridica@fla.com.co
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Para el efecto, debe tenerse en cuenta lo dispuesto en la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015, expedida por la 
Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente, la cual se transcribe a continuación: 
 

I. Apostilla y consularización de documentos públicos. 
 
Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalización de acuerdo con la Convención de la Apostilla o la 
consularización de documentos públicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalización no es procedente para los 
documentos privados. 
 
Cuando en un Proceso de Contratación un proponente presenta un documento público legalizado de acuerdo con la 
Convención de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de 
ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el trámite de la Apostilla es suficiente para certificar por sí mismo la 
autenticidad. 
 
De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Práctico de la Convención de la Apostilla 1, el país de origen del documento 
puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos públicos (autoridad intermedia) y otra autoridad 
centralizadora que es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida 
por la autoridad centralizadora correspondiente. 
 

II. Presunción de autenticidad de los documentos. 
 
Los documentos públicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades Estatales no deben solicitar autenticaciones, 
reconocimiento, presentación personal o trámites adicionales para documentos aportados a Procesos de Contratación, 
excepto cuando la ley lo exige expresamente. 
 
Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratación requieren nota de presentación personal. 
 

III. Valor probatorio de las copias. 
 
Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratación los documentos públicos o privados en copia simple. Las 
copias de los documentos también gozan presunción de autenticidad, y su valor probatorio es el mismo del original, excepto 
cuando por disposición legal sea necesaria la presentación del original o de una determinada copia. 
 
En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de Contratación, las Entidades Estatales pueden 
solicitar que durante la etapa de selección los documentos sean aportados en copia simple y 
para la adjudicación o la expedición de la aceptación de la oferta, el proponente aporte el documento con la exigencia legal 
correspondiente. 
 

IV. Documentos en poder de las Entidades Estatales. 
 
Las Entidades Estatales no deben solicitar a los proponentes documentos que están en su poder. Si un documento acredita 
una circunstancia aplicable a varios o a todos los proponentes en un Proceso de Contratación, basta con que un proponente 
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lo aporte para que la Entidad Estatal verifique el requisito respecto de todos los proponentes a quienes corresponda tal 
documento. 
 

V. Documentos en idioma extranjero. 
 
Los documentos en un idioma distinto al castellano, deben ser presentados en su lengua original junto con la traducción al 
castellano. El proponente puede presentar con la oferta una traducción simple al castellano. 
 
Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traducción oficial al castellano de los documentos presentados en 
idioma extranjero. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado y los gastos que se generen, estarán a su cargo. 
 
Nota: Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse apostillados y legalizados en la forma prevista en las 
normas vigentes sobre la materia; conforme lo establece la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015, expedida por 
la de Agencia Nacional de Contratación Colombia Compra Eficiente, donde se establece que se pueden ser aportados en 
copia simple y para la adjudicación, el proponente seleccionado debe aportar los documento con la exigencia legal 
correspondiente. 
 
1.4.4. Reserva de documentos: 
 
Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de reserva, de acuerdo con la Ley 
Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación expresa de tal circunstancia en su oferta y en la plataforma tecnológica 
SECOP II, según las instrucciones impartidas por Colombia Compra Eficiente soportándolo legalmente. En caso de no hacerlo 
se entenderá que toda la información allí contenida es pública 

 
1.4.5. Validez de la oferta: 
 
La validez de la oferta será de tres (3) meses, contados a partir de la fecha límite para recibir los documentos para la 
verificación de los requisitos habilitantes de la contratación. 
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CAPÍTULO SEGUNDO 

 
REQUISITOS GENERALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS PROPONENTES 

 
2.1. REQUISITOS GENERALES 
 
2.1.1. Forma de Presentación de la Propuesta. Todos los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes 
modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en el Documento de condiciones particulares de 
contratación: 
 
Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras; b) personas jurídicas nacionales o extranjeras, que 
se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de publicación del documento de condiciones particulares 
de contratación  
 
Conjuntamente: Cuando dos o más personas en forma conjunta presentan propuesta bajo la modalidad de Consorcio, Unión 
Temporal o bajo cualquier modalidad de asociación permitidos por la Ley. 
 
2.1.2. Requisitos de los proponentes. Todos los proponentes deben: 
 

 Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta. 

 Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

 No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia, articulo 
8 y 9 de la ley 80 de 1993 y las demás normas que lo modifiquen y complementen. 

 Las personas jurídicas, proponentes y/o los miembros integrantes de los consorcios o uniones temporales deberán 
acreditar, cada uno, que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y dos (2) años más. 

 
2.1.3. Calidad del proponente. 
 
2.1.3.1. Personas Naturales. Si el proponente es persona natural, deberá aportar la cédula de ciudadanía y la matrícula 
mercantil en la cual se verificará su actividad y calidad, la cual deberá ser expedida con una antelación no mayor a los treinta 
(30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta.  Adicionalmente deberá aportar el Registro Único 
Tributario. 
 
2.1.3.1.1. Personas Naturales Extranjeras. Deberá acreditar su existencia mediante la presentación de fotocopia de su 
cédula de extranjería o pasaporte y deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos 
para el oferente colombiano a contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. 
 
2.1.3.1.2. Personas Naturales Extranjeras con domicilio en Colombia. Deberá cumplir con los mismos requisitos, 
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a contratar y obligarse conforme a la legislación 
de su país. 
 
2.1.3.1.3. Personas Naturales Extranjeras sin domicilio en Colombia. Acreditarán un apoderado domiciliado en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como también para representarla judicial y 
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extrajudicialmente, dicho profesional deberá aportar su matrícula profesional vigente, cédula de ciudadanía o su equivalente, 
matrícula mercantil en la cual se verificará su actividad y calidad, la cual deberá ser expedida con una antelación no mayor a 
los treinta (30) días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta y el Registro Único Tributario o su 
equivalente en su país de origen. 
 
2.1.3.1.4. Personas Jurídicas. Si el proponente es persona jurídica deberá acreditar su existencia y representación legal con 
la copia del Certificado de la Cámara de Comercio de su jurisdicción, expedido con una antelación no mayor a los treinta (30) 
días calendario, previos a la fecha de presentación de la propuesta. En dicho certificado, deberán constar claramente las 
facultades del Gerente o del Representante Legal, el objeto social, el cual deberá comprender labores o actividades 
directamente relacionadas con el objeto del presente proceso de selección y la duración de la sociedad, la cual debe ser, 
como mínimo, igual al plazo de ejecución y liquidación del contrato y, dos (2) años más.  
 
Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad, deberá adjuntar el 
documento de autorización expresa del órgano social competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentación de la 
oferta. 
 
En igual sentido, deberán aportar la Identificación Tributaria por medio del RUT (Registro Único Tributario). 
  
2.1.3.1.5. Personas Jurídicas Extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia. Sin perjuicio del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el presente documento de condiciones particulares de contratación, deben presentar el Certificado 
de Existencia y Representación expedido por la Cámara de Comercio respectiva, expedido dentro de los treinta (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
2.1.3.1.5. Personas Jurídicas Extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia. Deberán acreditar su existencia y 
representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido por la autoridad competente en el país de su 
domicilio o su equivalente expedido por lo menos dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitución, vigencia, nombre del 
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y 
sus facultades, señalando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la 
Propuesta. En el evento en que conforme a la jurisdicción de incorporación del Interesado extranjero no hubiese un documento 
que contenga la totalidad de la información, presentarán los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en 
el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes. 
 
La entidad verificará directamente la información sobre la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad 
financiera y de organización. 
 
Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el mandatario y/o representante de su sucursal (cuando se 
tenga en Colombia) o por un tercero, caso en el cual éste deberá ser abogado inscrito de conformidad con el artículo 35 del 
Decreto 196 de 1971. El oferente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano a contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. (Ley 816 de 2003, artículo 
3). 
 
2.1.3.1.6. Los Consorcios y Uniones Temporales. Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o 
unión temporal, y deberán señalar los términos y extensión de su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato. 
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El proponente o los miembros integrantes de los consorcios o uniones temporales deberán acreditar, cada uno, que su 
duración no será inferior a la del plazo del contrato y dos (2) años más. 
 
Los miembros del consorcio o de la unión temporal deberán designar la persona que, para todos los efectos, representará al 
consorcio o unión temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. 
 
Las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal deben acreditar individualmente la 
Identificación Tributaria por medio del RUT (Registro Único Tributario), y el Certificado de Existencia y Representación Legal. 
 
Los integrantes de los consorcios o uniones temporales deberán ser personas naturales o jurídicas que cumplan 
individualmente con los requisitos exigidos en el presente Documento de condiciones particulares de contratación, salvo los 
casos expresamente señalados. 
 
NOTA: En todo lo relativo a formas de asociación, tales como uniones temporales y consorcios, deberá tomarse como 
referente lo indicado en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública -Ley 80 de 1993, artículo 7-, si se 
pretende participar bajo alguna de estas modalidades. 
 
2.2. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 
 
La propuesta deberá acompañarse con los requisitos y documentos habilitantes, necesarios para la verificación de la 
capacidad jurídica, financiera, económica, técnica y de experiencia, a los cuales se les aplicarán las reglas de subsanabilidad. 
 
Asimismo, deberá adjuntar el formulario económico de la propuesta, conforme a anexo del presente documento, de 
conformidad con las condiciones particulares de contratación y lo estimado para el formulario económico a través de la 
plataforma SECOP II. 
 
2.3. SUBSANABILIDAD DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
Respecto a los requisitos habilitantes establecidos en el presente documento de condiciones particulares de contratación y 
en cumplimiento y desarrollo del principio de la selección objetiva, se establece que los mismos serán verificados por el Comité 
de Gestión Precontractual. 
 
En todo proceso de selección primará lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podrá rechazarse una propuesta por 
la ausencia de requisitos subsanables, no obstante, tales requisitos o documentos podrán ser requeridos por la Fábrica de 
Licores y Alcoholes de Antioquia EICE en condiciones de igualdad para todos los proponentes hasta el momento en que la 
Fábrica lo establezca en el documento de condiciones particulares de contratación, solicitud que debe ser atendida por el 
oferente so pena de rechazo de la propuesta. 
 
En ningún caso la entidad podrá permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la 
oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
 
2.4. CORRECCIÓN ARITMÉTICA Y CORRECCIÓN DE LAS PROPUESTAS 
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Para el análisis y selección de las propuestas se harán las correcciones aritméticas, en la cuales se considerará el resultado 
exacto de la multiplicación de las cantidades indicadas en el formulario económico de la propuesta. 
 
Todas las operaciones aritméticas se realizarán mediante el sistema de REDONDEO A DOS CIFRAS DECIMALES 
 
La Fábrica tiene el derecho y el deber de realizar las correcciones aritméticas o en las cantidades ofrecidas por el proponente, 
con el fin de evaluar las propuestas en igualdad de condiciones. 
 
En caso que la propuesta supere el presupuesto oficial total, la propuesta será RECHAZADA. 
 
2.5.  INTERPRETACIÓN, ACLARACIÓN, MODIFICACIÓN Y PUBLICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DE LA 
CONTRATACIÓN. 
 
El proponente deberá examinar todas las condiciones específicas y toda clase de información suministrada por la Fábrica de 
Licores y Alcoholes de Antioquia EICE para participar en el proceso de Contratación, las cuales constituyen la única fuente 
de información para la preparación de la propuesta, las cuales están disponibles a través de la Plataforma Secop II, en tanto 
el presente proceso de contratación se realiza en línea. 
 
La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia publicará todos los documentos y actos en el Portal Único de Contratación 
Estatal (SECOP II) de la Unidad Administrativa Especial – Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente www.colombiacompra.gov.co, de conformidad con lo previsto en el Manual de Contratación adoptado mediante 
Acuerdo 003 de 2020. En dicho sitio se deberá consultarse la totalidad de la información y documentación referente al presente 
proceso de selección. 
 
Lo anterior, teniendo en cuenta que el medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, 
aclaraciones o en general, cualquier situación en el proceso, es a través de adendas, comunicaciones oficiales y resoluciones, 
que a su vez se publicarán en la página web de Colombia Compra eficiente, a través del Portal Único
 de Contratación SECOP II. Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido de la 
invitación, así como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, serán de su exclusiva responsabilidad. 
 
Nota: En caso de presentarse comunicaciones a través de correos electrónicos y/o consultas telefónicas, sólo tendrán el 
carácter de informativas y no se entenderá que son modificatorias de la invitación pública. 
 
La invitación pública conservará plena validez, mientras no sea modificada expresamente por la Fábrica de Licores y Alcoholes 
de Antioquia y sólo a través de adendas debidamente publicadas en el Portal Único de Contratación Estatal (SECOP II) de la 
Unidad Administrativa Especial – Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente 
www.colombiacompra.gov.co. 
 
 
2.6. SECOP II PARA PROCESO DE CONTRATACIÓN  
 
El SECOP II es la nueva versión del SECOP (Sistema Electrónico de Contratación Pública) para pasar de la simple publicidad 
a una plataforma transaccional que permite a Compradores y Proveedores realizar el Proceso de Contratación en línea. 
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El SECOP II, es una plataforma para realizar todo el Proceso de Contratación en línea. Desde su cuenta oficial, la Entidad 
Estatal crea y adjudica los procesos de contratación de mínima cuantía, además de registrar y hacer seguimiento a la 
ejecución contractual. 
 
Para participar en los procesos de contratación los proveedores –proponentes- interesados en el proceso de contratación en 
particular, también tienen la obligación de tener su cuenta, desde la cual envían observaciones y presentan sus ofertas. Se 
trata de un sistema transaccional, cero papel. 
 
El SECOP II no es un repositorio de documentos digitalizados. El SECOP II es una plataforma transaccional que genera 
documentos y expedientes electrónicos a partir de formularios que diligencia la Entidad Estatal y que son los Documentos del 
Proceso. 
 
Para mayor información y detalle de creación de la cuenta de los proveedores en esta plataforma transaccional SECOP II, e 
interacción en la misma la Agencia nacional Colombia Compra Eficiente, tiene publicados los diferentes Manuales y guías 
para Proveedores, disponibles en las GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO  Y FORMATOS DEL SECOP II, en el link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop- ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii, donde aparece 
información completa para compradores, proveedores y ciudadanía en general. 
 
No obstante, lo anterior, a continuación, se indican las rutas de los manuales, que se consideran necesarios en procesos de 
contratación de invitación pública en el Régimen Especial: 
 
1. Guía para realizar el registro en el SECOP II: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170407_guia_registro_proveedor.pdf 

2. Infografía - Pasos para registrarse en el SECOP II: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_infografias/registro_secopii.pdf 

3. Guía rápida para configurar la cuenta del Proveedor en el SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_configuracion_prov.pdf 

4. Guía de creación de proponente plural en el SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plural_version_revisada.pdf 

5. Guía para presentar observaciones en el SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170407_presentar_observaciones_proveedor.pdf 

6. Gestión contractual 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170407_gestion_contractual_proveedores.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_
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CAPÍTULO TERCERO 
 

 ESPECIFICACIONES TECNICAS 
 

3.1. OBJETO 
 
ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y 
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
 
3.1.1. Alcance del Objeto Contractual 
 
Con el presente proceso de contratación a celebrarse en el año 2021, se pretende adquirir los uniformes y calzado para los 
servidores públicos de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia - EICE, con el fin garantizarles las condiciones 
adecuadas de trabajo con los estándares de seguridad, además de dar cumplimiento a la normatividad vigente que establece 
la obligación legal de efectuarles la entrega de la dotación. Lo anterior, de conformidad con las especificaciones técnicas 
establecidas. 
 
3.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
El proponente deberá cumplir con las indicaciones técnicas que se dan a continuación: 
 
APLICACIONES DE MARCA 
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USO DEL LOGO EN UNIFORMES: 
 
 

 Se ubica en el lado izquierdo, en la parte del pecho.  

 El tamaño es proporcional a la prenda.  

 En promedio el tamaño es 7,5 cm x 6 cm. 

 El texto complementario tiene una extensión de 10 cm “EL EXCESO DE ALCOHOL ES PERJUDICIAL PARA 
LA SALUD. PROHÍBASE EL EXPENDIO DE BEBIDAS EMBRIAGANTES A MENORES DE EDAD” 

 y es centrado respecto al logo. 
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          APLICACIÓN SOBRE AZUL, GRIS Y NEGRO 
 

 

 
              APLICACIÓN SOBRE BLANCO 
 

 
 
 
 
 
MARCACIONES EN LA PARTE DE ATRÁS CAMISETAS 
 

 El tamaño es proporcional a la prenda y a la extensión de 
la palabra. 

 Se ubica en la parte alta de la espalda, aproximadamente 
a 14cm desde el cuello. 

La tipografía es: 
Tw Cen MT Condensed Bold 
Únicamente en mayúsculas 
BCDEFGHIJKLMNOQRSTUVWXYZ 
 
 
 

   
NOTA: la marcación sobre color oscuro es blanca y la marcación sobre color blanco es negro, a menos que en las 
indicaciones de la prenda se indique lo contrario. 
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MARCACIONES EN LA PARTE DE ATRÁS CHAQUETAS 
 

 El tamaño es proporcional a la prenda y a la extensión de la palabra. 

 Se ubica en la parte alta de la espalda, aproximadamente a 14cm desde el cuello 
 

 
 
CHAQUETA Y PANTALON BRIGADA DE EMERGENCIA 
 

 Reflectivos de 5 cm. 
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GORRA MANTENIMIENTO 
 
 

 
 
 
 
 



 

Dirección: Carrera 50# 12 sur 149 Autopista sur – PBX: (4) 3837000 
Fax: 3837075 – NIT: 901.436.775-1 – A.A 51560 Y 51944 

www.fla.com.co    Itagüí – Colombia 

 

GORRA BRIGADA DE EMERGENCIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Lo anterior, conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo a las presentes condiciones particulares de 
contratación No. 100156. 
 
 
LOTE 1: ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO 2021 
 
CAMISA: Material: Tela nacional 100% algodón 253gr/m2, 7,4 Oz/YD2, retardante al fuego. Diseño: Sin 
bolsillo, cuello sport con entretela, el logo bordado (FLA) en la parte superior izquierda (verde, negro y blanco) 
manga larga, bordado en espalda con la palabra mantenimiento de color blanco, en mayúscula. Prenda en 
color azul. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
CAMISA TIPO POLO HOMBRE: Material: Popelina nacional, 50% algodón 50% poliéster, 114 gr/m2. Diseño: 
Cuello tipo polo, con 2 broches plásticos tono a tono, manga corta con atrapa polvo (dobladillo hacia afuera), 
sin bolsillo, Estampado: con logo de la FLA, a 3 tintas (cuando es sobre fondo blanco es a 2 tintas), estampado 
(Franja de 6cm de largo y 3 cm de ancho) en el costado izquierdo (de color verde, negro y rojo), además 
bordado en la espalda con la palabra producción en mayúscula, prenda en color blanca y prenda en color azul 
oscuro. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
PANTALON HOMBRE: Material: Drill nacional 100% algodón. 255-258 gr/m2, 7,5 Oz. Diseño: Tipo chino, con 
6 pasadores, con 2 bolsillos en cada lateral, estampado (Franja de 6cm de largo y 3 cm de ancho). Para el 
pantalón hombre en el costado izquierdo, botón de plástico y cierre, prenda en color blanco y prenda en color 
azul oscuro. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
JEAN HOMBRE: Jean clásico índigo 5 bolsillos prelavado(industrial), prenda color azul. (Conforme al Manual 
de Identidad Corporativa anexo) 
 
CAMISETA T-SHIRT HOMBRE MANTENIMIENTO: Material: Algodón 100%, 180 gr. tubular, doble cuello, 
refuerzo en los hombros, sin estampado. Prenda color azul oscuro. (Conforme al Manual de Identidad 
Corporativa anexo) 
 
CAMISETA T-SHIRT HOMBRE: Material: Algodón 100%, 180 gr. tubular, doble cuello, refuerzo en los 
hombros, sin estampado. Prenda en color blanco. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
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CAMISA TIPO POLO DAMA: Material: Popelina nacional, 50% algodón 50% poliéster, 114 gr/m2. Diseño: 
Cuello tipo polo, con 2 broches plásticos tono a tono, manga corta con atrapa polvo (dobladillo hacia afuera) 
con 2 bolsillos, bordado en la espalda con la palabra PRODUCCIÓN de color negro para la blanca y color 
blanco para el azul. Estampado: 1 logo a 3 tintas (cuando es sobre fondo blanco es a 2 tintas), bordado en 
manga derecha de marca de la FLA y estampado en franja (camisa blanca), prenda en color azul oscuro y 
prenda color blanca corta con franja de color verde, rojo y negro distintivo para los días.  
 
PANTALON DAMA: Material: Drill nacional 100% algodón. 255-258 gr/m2, 7,5 Oz. Diseño: Con corte 
femenino, con 6 pasadores, con 2 bolsillos a cada lateral y 2 bolsillos traseros tipo ojal (pequeños).  estampado 
(una franja de 6cm de largo y 3 cm de ancho) en el costado izquierdo (de color verde, negro y rojo), prendas 
de color blanco Cremallera en nylon Botón en plástico.  
 
JEAN DAMA: jean clásico índigo 5 bolsillos prelavado(industrial), prenda color azul.  
 
CAMISA TIPO POLO HOMBRE: Material: Tela lacoste 220gr, con cuello y puño tejido, perilla, 2 o 3 botones 
con ojal, sin bolsillo Diseño: Bordado: al frente con logo de la FLA, bordado en la espalda con la palabra 
mantenimiento en color amarillo, y en mayúscula, prenda en color azul oscuro. 
 
CAMISETA T-SHIRT DAMA: Material: Algodón 100%, 180 gr. tubular, doble cuello, refuerzo en los hombros, 
sin estampado, prenda en color blanca.  
 
CORREA: Material: Reata de 4 cm. blanca o negra, según el color del uniforme, con dos argollas metálicas 
cuadradas soldadas y al final de la reata terminación metálica.  
 
GORRA: (Operarios de mantenimiento) Material: Drill nacional 100% algodón con gramaje de 240, botón, 
refuerzo en el frente con 6 cascos, Sesgo, víscera gruesa de plástico curva con 6 pespuntes. Diseño: Con la 
palabra “MANTENIMIENTO” bordada en arco en parte superior trasera en mayúscula, sistema de cierre en 
velcro y logo en el frente, prenda en color azul oscuro. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
BLUSON: Material: Tela con protección anti fluido nacional 135 gr/m2, Resistencia desliza. hilos costura 
urdimbre 117.72 mínimo (que cumpla la norma ISO 13936-1).  Resistencia al rasgado trama 39.24 y resistencia 
al rasgado urdimbre 15.70 (de acuerdo con ASTM D2261).  Repelencia agua 90% mínimo (que cumpla la 
norma AATCC 22).  El proveedor deberá presentar certificación del fabricante de la tela, indicando el 
cumplimiento de estas propiedades. Diseño: Cuello camisero, en la manga larga debe llevar puños con broche 
plástico, manga corta, con dobladillo, con cierre, 3 bolsillos (uno superior izquierdo y dos inferiores) y aberturas 
laterales para usar los bolsillos del pantalón, largo hasta la rodilla, con abertura trasera. bordado: logo de la 
FLA, bordado en manga derecha de marca de la FLA, prenda de manga larga y manga corta. (Conforme al 
Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
GORRA BRIGADA: Material: Rib stop ignifugo 100% algodón 7,3 Oz/YD2, ancho 155,5cmy protección 
química, botón, refuerzo en el frente  con 6 cascos, Sesgo, víscera gruesa de plástico curva con 6 pespuntes, 
azul oscuro. 
Diseño: Con el texto “BRIGADA DE EMERGENCIA” en mayúscula, bordada en arco en parte superior trasera, 
sistema de cierre en velcro y logo en el frente. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
PANTALON CONDUCTORES: Material: Microdrill Lafshield, base 2715, tejido plano, ancho total de 150.00+- 
2cm ASTM D3774 59.06+- 0.79 IN, peso 154.00+- 59g/m2 ASTM D3776 composición 100% poliéster Diseño: 
Pantalón clásico con bolsillo trasero con botón, sin prenses, pasadores y bolsillos delanteros. Color: Azul 
oscuro.  
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CAMISA CONDUCTORES: Material: Mezcla 65% algodón, 35% poliéster, cuello corbata con entre tela liviana 
o simple y banda interna en color diferente con botón Down, manga larga con puño con botón, con 2 bolsillos 
delanteros con solapa y botón. Bordado: 1 logo bordado en aplique en bolsillo izquierdo, bordado en manga 
derecha con logo de la FLA, prenda color azul claro. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
GORRA: (Operarios de seguridad) Material: Drill nacional 100% algodón con gramaje de 240, botón, refuerzo 
en el frente con 6 cascos, Sesgo, víscera gruesa de plástico curva con 6 pespuntes. Diseño: Con la palabra 
“SEGURIDAD” en mayúscula bordada en arco en parte superior trasera, sistema de cierre en velcro y logo de 
la FLA en el frente, de color amarillo. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
CORREA CONDUCTORES: Material: Cuero bovino Diseño: De aprox. 3 cm. de ancho, liso, con hebilla 
metálica plateada. Prenda color negro. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
SUDADERA ENTRENAMIENTO BRIGADA: Material universal Lafayette, bolsillo trasero con cierre, dos 
bolsillos delanteros laterales, forro interno, 2 rallas a los costados de color gris clara (reflectivo), cintura con 
resorte con cordón para graduar, sin resorte en la bota (recta) color azul rey. (Conforme al Manual de Identidad 
Corporativa anexo) 
 
CAMISETA PRESENTACIÓN  BRIGADA: Camiseta tela brava 195 a 210 gramos, cuello tipo polo manga 
corta cuellos y puños tejidos. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
PANTALON BRIGADA: Material: Rib stop ignífugo 100% algodón 7,3 Oz/YD2, ancho 155,5 cm y protección 
química, camuflado con bolsillo tipo fuelle carpintero delantero y bolsillo pequeño sobre puesto con tapa y 
botón metálico, los bolsillos de parche con tapa y con fuelle grandes, bolsillos traseros con tapas y con botón, 
refuerzo en rodilla con guata y con cinta reflectiva en tapas de bolsillos laterales y en contorno de rodilla de 
2,5 cm prenda en color gris. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo)   
 
CAMISETA BRIGADA: Material: Tela lacoste 220gr, con cuello y puño tejido, perilla, 2 o 3 botones con ojal, 
bolsillo en lado izquierdo Diseño: Bordado: en bolsillero izquierdo con logo de brigada combinada en dos 
colores, bordado de publicidad en la manga prenda azul claro. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa 
anexo) 
 
CAMISETA T-SHIRT BRIGADA: Material: Algodón 100%, 180 gr. tubular, doble cuello, refuerzo en los 
hombros, sin estampado. Estampado al lado izquierdo con brigada de emergencia blanco prenda en color gris 
claro. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
CAMISETA ENTRENAMIENTO BRIGADA: t-shirt algodón 100% peinado, cuello redondo reforzado, 180 
gramos, prenda color gris claro. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
CHAQUETA: Material: Tela impermeable nacional, aprox. 117 gr/m2, repelencia al agua mínimo 90% (debe 
cumplir la norma AATCC 22), impermeabilidad mínima 90% (debe cumplir la norma AATCC35), que no destiña, 
no decolore y no presente motas. Base con apariencia mate con acabado de arruga tipo burbuja con capucha 
con cierre.  Diseño: Acolchada (con guata 120 gr.) y costuras horizontales, cuello sin banda, forrada en 
poliéster (que no sea forro seda), manga larga, con 2 bolsillos laterales, sin puño y sin resorte en la cintura 
(recta), con bandas con velcro en las mangas para ajustar el puño, con cierre separable y 1 bolsillo interno en 
el forro Bordado: 3 logos (1 delantero tipo bolsillo y 1 en cada manga) grises llevan banda reflectivas y bordado 
(brigada de emergencias) prenda en color gris y azul rey. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
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PANTALONETA BRIGADA: Tela vendaval Lafayette impermeable, con forro interno o suspensorio, cordón 
de ajuste vivos o líneas en laterales. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
GORRA ENTRENAMIENTO BRIGADA: Material: Tela náutica semipermeable, botón, refuerzo en el frente 
con 6 cascos, Sesgo, víscera gruesa de plástico curva con 6 pespuntes, azul oscuro. Diseño: Con el texto 
“BRIGADA DE EMERGENCIA” en mayúscula, bordada en arco en parte superior trasera, de color blanco, con 
sistema de cierre en velcro y logo de la FLA en el frente. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
MEDIAS ENTRENAMIENTO BRIGADA: Deportivas 80% tactel +15% poliamida +5 % elastano. (Conforme al 
Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
 
LOTE 2: ADQUISICION DE CALZADO DE TRABAJO 2021 
 
BOTA DE SEGURIDAD: Cuero: Liso pigmentado mate calibre 18-20 Color: Blanco Puntera: De seguridad no 
metálica asimétrica para mayor confort Ojaletes: Redondos, plásticos no conductores de electricidad Forros: 
Capellada textil no tejido de poliéster y resinas acrílicas, cuero textil tejido poliéster con espuma y velo. Cuello: 
Textil impermeable de alta resistencia y acolchado para mayor protección. Lengua: Sintético con base textil. 
Cordones: redondos en poliéster Cortra fuerte: No tejido, recubierto, inyectado directamente al corte, RH, 
dieléctrica, compuesta por: 1. Huella: Poliuretano compuesto, dureza 65+-5 shore A, con muy buenas 
propiedades antideslizantes, abrasión <100 densidad final 1,0 a 1,1 2. Entre suela: Poliuretano expanso, 
dureza 5,+- 5 shore A, densidad final 0,44 a 0,48 con excelente resistencia. Peso por par: 1000 gramos 
promedio  Debe cumplir con la siguiente normatividad: Resistencia a la suela de abrasión NTC ISO 20344 
numeral 8.3 NTC ISO 20345 numeral 5.8.3 (densidad inferior  <0,9 g/cm3, abrasión - <250mm3 Resistencia 
de la suela a la flexión NTC-ISO 20344 numeral 8.4.2 NTC-ISO 20345 numeral 5.8.4, NTC - ISO 20347 numeral 
5.8.4 (el incremento de la incisión no debe ser superior a 4mm antes de 30,000 ciclos de flexión) Resistencia 
de la adhesión suela - capellada NTC-ISO 20344 numeral 5.2 construcción tipo C NTC-ISO 20345 numeral 
5.3.1.2 (la resistencia mínima de 4.0 N/mm o si se presenta desgarre 3.0 N/mm) 
Resistencia dieléctrica. ASTM F2412-11 y 2413-11 Después de 1 minuto a 18 KV máximo 3,0 mA de corriente 
de fuga Resistencia mecánica de puntera EN 12568 – 2010 Resistencia al impacto 200-+4j, resistencia a la 
compresión 15-+ 15KN Aislamiento al calor NTC-ISO 20344 numeral 5.12 NTC-ISO 20347 numeral 5.8.4 
(después de 30 minutos de ensayo con temperatura de 150°C, la temperatura al interior del calzado no debe 
ser mayor a 42°C. Dede tener logo de la FLA y el año (2021) (sello al lado derecho parte externa, a la altura 
del tobillo). (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
BOTA DE SEGURIDAD PARA BRIGADA: Color negro. Cuero: Graso, repelente a la humedad, curtido al 
cromo, plena flor y textil impermeable en la parte superior de la caña. Proceso: Cementado, utilizando 
adhesivos en poliuretano, reactivos al calor Puntera: De acero, resistente DIN a riesgo de comprensión e 
impacto, debe cumplir con la norma norma ASTM F 2412-05 y ASTM 2413-05 recubierta con suplemento textil  
para garantizar su comodidad. Acabado dieléctrico. Plantilla: De material aíslan te recubierto para aislar el 
calor y plantilla de acero que aísla elementos corto punzantes que penetren por la suela. Sobre plantilla: 
Poliuretano para garantizar más comodidad Lengua: en cuero con fuelle en nylon huracán de 7,5 pulgadas 
que repele la humedad. Forrada en material textil 100% algodón Cuello: Abollonado, forro interior en la 
capellada en material textil 100% algodón para una mayor frescura y absorción de humedad Caña: Elaborada 
en cuello graso, curtido al cromo, plena flor, altura de la caña 10" Ojaletes: metálicos y hooks inoxidables 
Cordones: en poliéster trenzados, Porta cremallera: posee porta cremallera de quitar y poner a elección del 
usuario Contrafuerte: Termoplástico de alta rigidez para una mejor estabilidad en el talón, forrado en 
suplemento textil para garantizar su comodidad Suela: elaborada con mezcla de caucho de alta resistencia al 
desgaste, bajo peso y excelente resistencia a la flexión, al envejecimiento, a los hidrocarburos y al calor hasta 
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de 200°C Dureza: 70+- Dede tener logo de la FLA y el año (2021) (sello al lado derecho parte externa, a la 
altura del tobillo) (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo). 
 
BOTA PARA SOLDADOR: Color negro, Bota dieléctrica, cuero de seguridad e impermeable. Puntera de 
seguridad NO metálica (en composite). Plantilla en material espumado de 2,5 mm. Forro de la capellada 
forrada en tela no tejida con mezcla de poliéster y resinas acrílicas. hebillas en plástico para sujeción y 
expansión. Contrafuerte en material de PVC termo formado. Cuello formado de material espumado de 2,5mm. 
Lengüeta reemplazada por un abanico de ajuste de largo igual a la caña. Suela resistente a hidrocarburos, 
soda caustica, detergentes y temperatura. Hilos en material Kevlar antillamas en la zona del antifaz t 
contrafuerte. Dureza de 65 + 5 Shore A. Debe cumplir con las normas técnicas de Abrasión de suela DIN 
53516/1987, para flexión y adherencia de suela con la NTC ISO 20344/2007, Resistencia mecánica de puntera 
EN 12568/2010 y Resistencia Dieléctrica ASTM 2412 y 2413/2005. Dede tener logo de la FLA y el año (2021) 
(sello al lado derecho parte externa, a la altura del tobillo) (Conforme al Manual de Identidad Corporativa 
anexo). 
 
ZAPATO PARA CONDUCTOR Y MESERO: Color negro, cuero liso impermeable, flor corregida, curtido al 
cromo. Puntera en material PVC termo formado. Plantilla transpirante en aglomerado de poliéster algodón. 
Contrafuerte en material PVC termo formado. Cordones en poliéster algodón redondos. Cuello en ribete 
formado en el mismo cuero. Forrado totalmente en su interior en material espumado de 2.5 mm y velo. 
Lengüeta en cuero liso impermeable. Suela antideslizante y con vira de caucho, dureza de la suela 60+-5 
Shore A. Debe cumplir las normas para abrasión de suela DIN 53516 y flexión de suela NTC ISO 20344 y 
adherencia total en suela NTC 2038 numeral 4.8. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
TENNIS BLANCOS: tenis en cuero sintético blanco debe tener logo de la FLA y el año (2021) en color diferente 
al del calzado. (Conforme al Manual de Identidad Corporativa anexo) 
 
ÍTEMS Y CANTIDADES 
 

ITEM DESCRIPCION TALLA CANTIDAD 

COLOR 

(Conforme al Manual 

de Identidad 

Corporativa anexo) 

LOTE 1  ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO 2021 

1 CAMISA 30 - 38 3 Azul 

2 
CAMISA TIPO POLO 

HOMBRE 
36 - 46 

300 Blanca 

130 Azul Oscuro 

3 PANTALON HOMBRE 32 - 46 
40 Azul Oscuro 

350 blanco  

4 JEAN HOMBRE  32 - 46 60 Azul  

5 

CAMISETA  T-SHIRT 

HOMBRE 

MANTENIMIENTO 

S,L,M,XL 70 Azul Oscuro 

6 
CAMISETA  T-SHIRT 

HOMBRE 
S,M,L,XL 486 Blanco 

7 
CAMISA TIPO POLO 

DAMA 
S,L,M,XL 

30 Azul oscuro 

30 Blanca (corta)  
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8 PANTALON DAMA 6 - 18 30 blanco 

9 JEAN DAMA 6 - 18 30 Azul  

10 
CAMISA TIPO POLO 

HOMBRE 
 36 - 46. 50 Azul Oscuro 

11 
CAMISETA  T-SHIRT 

DAMA 
XS - XXL 60 Blanca 

12 CORREA   
100 Negro 

420 Blanco 

13  GORRA   40 Azul Oscuro 

14 BLUSON 
34 - 44. 70 Blanco Manga larga  

34 - 44. 70 Blanco Manga corta 

15  GORRA BRIGADA   30 Azul oscuro 

16 
PANTALON 

CONDUCTORES 
32 - 40 30 Azul oscuro 

17 CAMISA CONDUCTORES 38 - 44 manga larga 30 Azul Claro 

18 Gorra única 3 Negro 

19 
CORREA 

CONDUCTORES 
38 - 44 10 Negra 

20 

SUDADERA 

ENTRENAMIENTO 

BRIGADA  

32 - 44 10 Azul Rey 

21 

CAMISETA 

PRESENTACIÓN  

BRIGADA  

S,L,M,XL 10 Gris Claro 

22 PANTALON BRIGADA 36 - 44 90 Azul oscuro  

23 CAMISETA BRIGADA  S,L,M,XL 90 Gris claro con azul 

24 
CAMISETA T-SHIRT 

BRIGADA 
S, M, L, XL. XXL 40 Gris claro 

25 

CAMISETA 

ENTRENAMIENTO 

BRIGADA  

S,L,M,XL 15 Gris Claro 

26 CHAQUETA  
32 - 44 10 azul rey 

32 - 44 15 gris claro  

27 
PANTALONETA 

BRIGADA 
32 - 44  10 Azul Rey 

28 

GORRA  

ENTRENAMIENTO 

BRIGADA 

37 - 46 14 Azul Rey 

29 

MEDIAS 

ENTRENAMIENTO 

BRIGADA  

36 - 44 14 Blancas 
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LOTE 2  ADQUISICION DE CALZADO DE TRABAJO 2021 

1 BOTA DE SEGURIDAD 

35 - 45 100 Negro 

35 - 45 550 Blanco 

35 - 45 40 Café 

2 
BOTA DE SEGURIDAD 

PARA BRIGADA 
37 - 45 30 Negro  

3 BOTA PARA SOLDADOR 37 - 45 3 Negro  

4 
ZAPATO PARA 

CONDUCTOR Y MESERO 
36 - 45 30 Negro  

5 TENNIS BLANCOS 36 - 44 14 Blanco 

 
Los tonos de cada color se especificarán una vez adjudicado el contrato y deberán ser exactos a los definidos 

por la FLA. 

El proponente seleccionado deberá entregar mediante certificaciones del fabricante la procedencia y 

descripción de todas las telas ya con el producto terminado. 

 
3.3 Autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos 

El proponente debe suministrar a la FLA los certificados de telas ignifugas (rechazo a combustión), anti fluidos, 

retardantes al fuego, fichas técnicas del calzado, pruebas de laboratorio del calzado y lo requerido en el 

presente estudio previo y por el supervisor del contrato. 

Por tratarse de prendas y elementos de uso institucional, el contratista deberá velar por el correcto uso del 

mismo. De igual manera, se abstendrá de reproducir la imagen corporativa de la FLA tanto en la dotación como 

el arte, para fines diferentes al presente proceso, ni se podrá suministrar a terceros. 

Previo a la entrega de los bienes, el contratista deberá enviar comunicación electrónica para autorizar el recibo 

de los bienes e insumos contratados en el Almacén. 

3.4. Codificación del bien, obra o servicio según las Naciones Unidas – UNSPSC 
 
Los bienes, obras y/o servicios a contratar, se codifican de acuerdo con la Guía para la Codificación de bienes 
y servicios de Naciones Unidas, así: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto 

53102710 
53: Ropa, maletas y 
productos de aseo 

personal 
5310: Ropa 531027: Uniforme 

 
53102710:Uniformes 
corporativos 

46181605 

46: Equipos y 
suministros de defensa, 

orden público, 
protección, vigilancia y 

seguridad 

4618: 
Seguridad y 
protección 
personal 

461816: Calzado 
de protección 

46181605: Zapatos 
de seguridad 
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Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto 

46181604 

46: Equipos y 
suministros de defensa, 

orden público, 
protección, vigilancia y 

seguridad 

4618: 
Seguridad y 
protección 
personal 

461816: Calzado 
de protección 

46181604: Botas de 
seguridad 

 
 
3.5. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCIÓN. 
 

El régimen contractual aplicable a la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE, es el establecido en el 
artículo 14 de la Ley 1150 de 2007, los artículos 93 y 95 de la Ley 1474 de 2011, lo cuales determinan que por 
tratarse de una Empresa Industrial y Comercial del orden departamental, y desarrollar actividades comerciales 
en competencia con el sector privado y/o público, nacional o internacional, se sujetará a las disposiciones 
legales y reglamentarias aplicables a sus actividades económicas y comerciales, especialmente aquellas 
contenidas en el Código Civil y el Código de Comercio. 
 
En aplicación del artículo 93 de la Ley 1474 de 2011, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, realiza 
todos sus procedimientos de selección de contratistas y ejecución de contratos, conforme a lo regulado en el 
Acuerdo No. 003 del 21 de diciembre de 2020 Manual de Contratación de la Fábrica de Licores y Alcoholes 
de Antioquia, a las normas propias del derecho privado contenidas en los Códigos Civil y de Comercio y, a las 
normas especiales dispuestas para cada contrato en particular.  
 
El Acuerdo Nro. 03 del 21 de diciembre de 2020, mediante la cual se expidió “EL MANUAL DE 
CONTRATACIÓN Y EL MANUAL DE SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y 
COMERCIAL DEL ESTADO FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES”, determinó en el Capítulo VI las modalidades de Selección: Invitación Pública, Cerrada y 
Directa.  
 
El artículo 30 del Acuerdo 03 de 2020, está desarrollada la modalidad de selección contratación “Invitación 
Pública”, en el cual se establece que “Todas las personas o formas asociativas que cumplan con los requisitos 
mínimos podrán participación de la invitación pública. De todas las ofertas, será seleccionada la más 
conveniente, con base en las condiciones y criterios de selección previamente establecidos en la invitación.  
 
Para participar de la invitación pública, las personas naturales, jurídicas o las formas asociativas deben cumplir 
con lo previsto en las condiciones generales y particulares que se establecen expresamente en la invitación”. 
 
Por lo tanto, siguiendo los lineamientos allí establecidos, el presente proceso de selección se realizará 
exclusivamente con las reglas en el contempladas y su reglamentación, no pudiendo aplicarse reglas propias 
de las demás modalidades de selección.  
 
De todas las ofertas, será seleccionada la más conveniente, con base en las condiciones y criterios de selección 

previamente establecidos en la presente invitación.  

El presente proceso de selección se desarrollará con arreglo a los principios de transparencia y publicidad, 
economía, responsabilidad y los demás establecidos en el artículo 4 del Manual de Contratación y Supervisión 
e Interventoría de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia – EICE. 
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CAPÍTULO CUARTO 

REQUISITOS HABILITANTES 
 

A continuación, se describen detalladamente los criterios habilitantes que deberán cumplir los 
oferentes dentro del presente proceso contractual, los cuales serán verificados por la entidad, 
conforme a las reglas de subsanabilidad previstas en el Artículo 45 del Acuerdo 03 de 2020. 
 
Para determinar los requisitos habilitantes en el presente proceso de contratación se tuvo en cuenta: 
el riesgo del proceso de contratación; el valor del contrato objeto del proceso de contratación; el 
análisis del sector económico respectivo; y el conocimiento de fondo de los posibles oferentes. 
 
La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia – EICE realizará el análisis técnico, jurídico, financiero 
y de experiencia de las propuestas con el fin de determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias en 
las Condiciones Particulares de la Contratación, cuales resultan habilitadas para participar en la 
Invitación Pública. 
 
Las propuestas serán verificadas en cuanto al cumplimiento de los Requisitos Técnicos y los 
requisitos habilitantes, así: 
 

A. Requisitos de orden Jurídico:  Habilitado/ No Habilitado 
B. Requisitos de orden Técnico:   Habilitado/ No Habilitado 
C. Experiencia:    Habilitado/ No Habilitado 
D. Requisitos de orden Financiero:  Habilitado/ No Habilitado 

 

 
A. REQUISITOS DE ORDEN JURÍDICO.  

 

Los documentos que acrediten los factores de escogencia, deberán ser acreditados y remitidos por el 

proponente antes del cierre del proceso de contratación, de acuerdo con el cronograma propuesto para ello. 

Los documentos relacionados con los requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, 

pueden ser aportados hasta el vencimiento del plazo otorgado por la entidad para entregarlos, conforme a las 

reglas de subsanabilidad indicadas previamente. 

 

 Carta de presentación de la propuesta. El formato de carta de presentación de la propuesta 
entregado por la entidad deberá estar suscrito por quien tenga capacidad jurídica de obligarse, de 
conformidad con el anexo de las Condiciones Particulares de la Contratación.  

 

 Garantía de seriedad de la propuesta. Por un valor correspondiente al diez por ciento (10%) del 
Presupuesto Oficial establecido para cada uno de los lotes y con una vigencia desde el momento de 
presentación de la oferta hasta la aprobación de la Garantía que ampara los riesgos propios de la 
etapa contractual. 

 

No obstante, el proponente para efectos de la presentación de la garantía de seriedad la podrá expedir 

con una vigencia de 3 meses contados a partir de la fecha de cierre término dentro del cual la entidad 
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estima realizar la aprobación de la garantía que avala las obligaciones propias del contrato, de 

conformidad con el numeral 1 del artículo 53 del Acuerdo 03 de 2020. 

 

Nota 1. En el caso de declaratoria de desierta, la entidad procederá a devolver la garantía de seriedad 

de la oferta a los proponentes que lo soliciten por escrito. 

 

Nota 2. Este cubrimiento garantiza que el proponente suscriba el contrato en caso de resultar 

seleccionado y otorgue las garantías derivadas de la celebración y ejecución del contrato. 

  

 Certificado de Existencia y Representación Legal. Expedido por la Cámara de Comercio 
correspondiente, con fecha no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del 
proceso de selección. En caso de prórroga del proceso de selección, esta certificación tendrá validez 
con la primera fecha de cierre. 
 
Las personas jurídicas deberán acreditar que su objeto social se encuentre acorde con el objeto de la 

presente Invitación.  

 

Las sociedades y cada uno de los integrantes de los proponentes que hayan presentado su oferta bajo 

cualquier modalidad asociativa, deberán acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del 

contrato y dos (2) años más. 

 

Para los proponentes extranjeros sin domicilio en Colombia deberán presentar el documento 

equivalente del país de origen. 

 

 Cédula de ciudadanía vigente. Para el caso de los oferentes que se presenten en su condición de 
personas naturales, deberán aportar copia de la cédula de ciudadanía. En caso de que se trate de una 
persona jurídica, deberá aportarse copia de la cédula de ciudadanía del representante legal o quien 
haga sus veces. 
 

 Documento que acredite un Representante Legal domiciliado en el país cuando se trate de 
proponentes extranjeros. Los proponentes extranjeros pueden estar representados por el 
mandatario y/o representante de su sucursal (cuando se tenga en Colombia)  

 

El oferente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 

conforme a la legislación de su país. (Ley 816 de 2003, artículo 3). 

 

 Certificado de Reciprocidad. Solo aplica para proponentes extranjeros conforme a lo establecido en 
el artículo 20 de la Ley 80 de 1993, deberá allegar certificación que debe estar acorde con el artículo 
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015. La anterior certificación deberá haber sido expedida con fecha 
no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del proceso. En caso de prórroga 
del proceso esta certificación tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 

 Registro Único Tributario (RUT). Documento expedido por la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcio y/o Unión 
Temporal, cada uno de sus miembros deberá aportar el respectivo registro o el de la correspondiente 
forma asociativa en caso de contar con él. Se debe presentar el RUT completo. 
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 Aportes Parafiscales y de Seguridad Social. El proponente deberá acreditar que se encuentra al 
día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos 
profesionales), y aportes parafiscales en las cuantías de ley, mediante certificación suscrita por el 
revisor fiscal y/o representante legal en aquellos casos que sea procedente. 

 
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, cuando se trate de personas jurídicas, se 

deberá certificar a través del Revisor Fiscal (cuando esté obligado a tenerlo), inscrito en el certificad 

de existencia y representación legal que se han efectuado los pagos a la seguridad social integral y 

los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de compensación familiar) dentro de los últimos seis (6) 

meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección.  

 

 Documentos del Revisor Fiscal: El proponente deberá anexar junto con la propuesta, copia de la 
cédula de ciudadanía, copia de la tarjeta profesional y certificado digital de antecedentes expedido por 
la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal. 

 

 Planilla integrada de autoliquidación de aportes a la seguridad social integral y aportes 
parafiscales: El proponente deberá aportar copia de la última planilla integrada de autoliquidación de 
aportes, del pago de aportes a la seguridad social integral y aportes parafiscales, realizada a través 
del operador. 

 
Para proponentes extranjeros se tendrá en cuenta la certificación del revisor fiscal indicando si tiene 

dicha obligación en el territorio colombiano, en caso de tenerlos es necesario cumplir con dicha 

certificación de acuerdo a lo establecido en el artículo 50 de la Ley 819 de 2003. 

 

 Certificados de la Contraloría General de la República Procuraduría General de la Nación, 
Antecedentes Judiciales de la Policía Nacional y del Sistema de Registro Nacional de Medidas 
Correctivas (RNMC). La entidad está en la obligación de verificar que el proponente y su 
representante legal, no se encuentren reportado como responsable fiscal, no esté incurso en causal 
de inhabilidad, y no tenga asuntos pendientes con las autoridades judiciales. 
 

 Declaración Juramentada de Inhabilidades e incompatibilidades: El proponente deberá aportar 
documento donde certifique bajo la gravedad del juramento que el representante legal, la sociedad ni 
sus socios, se encuentran incursos en ninguna inhabilidad, ni incompatibilidad al momento de 
presentación de la propuesta, conforme a lo establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 
de 2011 y demás normas sobre la materia.  

 

 Declaración Juramentada de multas y sanciones: proponente deberá aportar documento donde 
certifique bajo la gravedad del juramento que en los últimos dos (2) años, ni el representante legal, ni 
la sociedad, ni sus socios, han sido objeto de multas o sanciones a consecuencia de incumplimientos. 

 

 

B. REQUISITOS DE ORDEN TÉCNICO 
 

El proponente deberá aportar con la presentación de la oferta para cada uno de los lotes lo siguiente: 
 

 Ficha Técnica: 
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El Proponente presentará con su propuesta la ficha técnica del producto a suministrar durante la ejecución del 

contrato derivado del proceso de contratación asociado al presente documento.  

 Experiencia 
 

- Lote No. 1: 
 

El proponente deberá acreditar en hasta cuatro (4) contratos que ha ejecutado la sumatoria del 70% del 
presupuesto oficial estimado, los cuales, deben estar relacionados con el suministro de uniformes de trabajo, y 
podrán ser presentados con unas siguientes alternativas: 
 

(i) Incluir en la propuesta en el ítem de la experiencia la siguiente información:  

 

 Publicación del contrato identificando si se realizó en la plataforma de SECOP I o II. 

 Nombre o razón social de la Entidad a la que le presto el servicio.  

 Número del proceso contractual y link.  

  
(ii) Presentar con la oferta, copia del Registro Único de Proponentes, el cual debe estar actualizado 

al 31 de diciembre de 2020 y en firme para la fecha del cierre del proceso de selección, 
resaltando los contratos requeridos para tal efecto, bajo el código 531027: Uniforme.  

 
(iii) Certificaciones o documentos contractuales hábiles, suscritos por funcionario competente de la 

Entidad contratante que contenga la información que permita verificar el cumplimiento de los 
requisitos exigidos, así:  

 

 Nombre o razón social de la empresa o persona contratante  

 Número del contrato, cuando aplique  

 Objeto del contrato  

 Valor del contrato ejecutado.  

 Plazo de ejecución del contrato  

 Nombre y firma de la persona que expide la certificación.  

 Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, deberá informar 
el porcentaje de participación.  

  
En caso de que la certificación no contenta mínimo la información antes detallada, se deberá presentar además 
copia del contrato suscrito con la entidad contratantes que dé cuenta del objeto y las obligaciones contraídas 
en dicha relación contractual.  
 
Nota: La experiencia acreditada debe estar relacionado con el suministro de uniformes de trabajo. Si es un 

proponente plural cada uno de los miembros debe acreditar al menos la ejecución de un contrato relacionados 

con el objeto del contrato 
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- Lote No. 2: 
 

El proponente deberá acreditar en hasta cuatro (4) contratos que ha ejecutado la sumatoria del 70% del 

presupuesto oficial estimado, los cuales, deben estar relacionados con el suministro de calzado de protección, 

y podrán ser presentados con unas siguientes alternativas: 

 
(i) Incluir en la propuesta en el ítem de la experiencia la siguiente información:  

 

 Publicación del contrato identificando si se realizó en la plataforma de SECOP I o II. 

 Nombre o razón social de la Entidad a la que le presto el servicio.  

 Número del proceso contractual y link.  

  
(ii) Presentar con la oferta, copia del Registro Único de Proponentes, el cual debe estar actualizado 

al 31 de diciembre de 2020 y en firme para la fecha del cierre del proceso de selección, 
resaltando los contratos requeridos para tal efecto, bajo el código 46181600: Calzado de 
protección.  

 
(iii) Certificaciones o documentos contractuales hábiles, suscritos por funcionario competente de la 

Entidad contratante que contenga la información que permita verificar el cumplimiento de los 
requisitos exigidos, así:  

 

 Nombre o razón social de la empresa o persona contratante  

 Número del contrato, cuando aplique  

 Objeto del contrato  

 Valor del contrato ejecutado.  

 Plazo de ejecución del contrato  

 Nombre y firma de la persona que expide la certificación.  

 Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, deberá informar 
el porcentaje de participación.  

  
En caso de que la certificación no contenta mínimo la información antes detallada, se deberá presentar 
además copia del contrato suscrito con la entidad contratantes que dé cuenta del objeto y las obligaciones 
contraídas en dicha relación contractual.  
 
Nota: La experiencia acreditada debe estar relacionado con el suministro de calzado. Si es un proponente 

plural cada uno de los miembros debe acreditar al menos la ejecución de un contrato relacionados con el 

objeto del contrato. 

 

 Muestras: 
 

Lote No. 1: 

El proponente deberá entregar junto con su propuesta una muestra conforme con las condiciones técnicas 

establecidas, incluyendo la carta de colores de cada tela. Para cada una de las prendas que se detallan a 

continuación:  
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- Camisa 

- Camisa tipo polo hombre 

- Pantalón hombre 

- Jean hombre 

- Camiseta t-shirt hombre 

- Camiseta tipo polo dama 

- Pantalón dama 

- Jean dama 

- Camiseta t-shirt dama 

- Correa 

- Gorra 

- Blusón 

- Pantalón brigada 

- Camiseta brigada 

- Camiseta t-shirt brigada 

- Gorra brigada 

- Pantalón conductor 

- Camisa conductores 

- Correa conductores 

- Chaleco 

- Sudadera brigada 

- Camiseta brigada 

- Camiseta entrenamiento brigada 

- Pantaloneta brigada 

- Gorra entrenamiento brigada 

Con la propuesta se debe entregar las fichas técnicas del tipo de tela solicitada por prenda. 

Lote No. 2: 

Cada proponente deberá entrega una muestra de cada tipo de calzado solicitado, incluyendo las pruebas de 

laboratorio del mismo donde especifique resistencia de la suela en abrasión, resistencia dieléctrica y resistencia 

mecánica de la puntera y la ficha técnica de cada calzado. 

- Bota de seguridad 

- Bota de seguridad para brigada 

- Bota para soldador 

- Zapato conductor  

- Tenis blancos 

 

NOTA 1: Las muestras para cada uno de los lotes deberán estar identificada con: 

- El nombre del producto 

- El nombre del proveedor y fabricante 
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- La muestra debe cumplir con la totalidad de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios y 

documentos previos. 

 

NOTA 2: Por ser las muestras un requisito habilitante, le aplicarán los requisitos de subsanabilidad establecidos 

para este tipo de modalidad de contratación, en este sentido, cuando las muestras no cumplan con las 

especificaciones técnicas requeridas en los estudios previos y la invitación se requerirán nuevamente y en caso 

de no cumplir   la segunda muestra- con las especificaciones técnicas, será causal de rechazo. 

 

C. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO 
 

La capacidad financiera (CF) será calculada y verificada con base en la información establecida por el oferente 

en el Registro Único de Proponentes (RUP) o en la información suministrada y certificada de sus Estados 

Financieros. Para el anterior análisis, los proponentes deberán anexar la siguiente información y documentación 

financiera: 

  

Para personas naturales o jurídicas residentes en Colombia: cuando se trate de personas naturales o 

jurídicas residentes en Colombia, la información de las condiciones financieras estará soportada en alguna de 

las 2 siguientes alternativas: 

 

1. Presentar con la oferta, copia del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual debe estar actualizado 
para el presente periodo, con corte al 31 de diciembre de 2020 y en firme para la fecha del cierre del 
proceso de selección. El RUP deberá contener la información financiera de los últimos tres (3) años 
fiscales anteriores. La FLA EICE evaluará esta información teniendo en cuenta el mejor año fiscal que 
refleje el RUP de cada proponente. Lo anterior conforme al Artículo 3 del Decreto 579 de mayo 31 de 
2021. 

 

2. Si no se aporta el RUP, presentar con la oferta, el Estado de Situación Financiera (debe detallar y 
totalizar corriente y no corriente), el Estado de Resultado, y Otro Resultado Integral (si aplica), y las 
Notas a los Estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2020 comparativo con el año 2019 
(debe detallar el gasto por intereses en cada periodo), también pueden incluir esta misma información 
del año 2019 comparada con 2018 para efectos de evaluar cual indicador es mejor en los últimos tres 
(3) años. La información de este punto, deberá cumplir con las normas de contabilidad aceptadas en 
Colombia, así mismo deben estar firmados y certificados por el Representante Legal y el Contador; 
además, si está obligado a tener Revisor Fiscal según las exigencias de la Ley, también deben ir con 
su firma y con el dictamen de los Estados Financieros. 

 

Por otra parte, las personas naturales o jurídicas residentes en Colombia, deberán anexar: 

 

 Certificado de Existencia y Representación Legal. Expedido por la cámara de comercio 
correspondiente, con fecha no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de 
presentación de la oferta. 

 Registro Único Tributario RUT, actualizado para el presente periodo y completo (todas las páginas). 
  

Información Extranjeros sin domicilio en Colombia.  
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Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, la información de las condiciones 

financieras estará soportada en:  

  

Estados Financieros de fin de ejercicio al cierre del año 2020 comparativos con el año 2019, los cuales deberán 

cumplir con las normas de contabilidad generalmente aceptadas en el país de domicilio de la persona jurídica 

extranjera que será la que se inscriba como proponente, (Estado de la Situación Financiera, Estado de 

Resultado y otro Resultado Integral (si aplica), y Notas a los Estados Financieros). Adicionalmente en los países 

en cuya jurisdicción deba aplicarse de manera obligatoria ajustes por inflación, los Estados Financieros, (Estado 

de la Situación Financiera, Estado de Resultado y otro Resultado Integral (si aplica) y Notas a los Estados 

Financieros) que deberán ser aportados para inscribirse como proponente son los re expresados o ajustados 

por inflación, en todo caso los Estados Financieros deberán estar firmados por Representante Legal, 

certificados y dictaminados por Contador Público y/o Revisor Fiscal o quien tenga la obligación de hacerlo, de 

acuerdo con la normatividad del país de origen. También podrán aportar los mismos informes de Estados 

Financieros del año 2019 comparado con el año 2018, para efectos de evaluar cual indicador es mejor en los 

últimos tres (3) años. 

  

En el caso que la fecha de fin de ejercicio de los Estados Financieros sea diferente al 31 de diciembre de 

2020, deberá certificar la fecha de corte de conformidad con la normatividad del país de su domicilio. Esta 

información deberá ser certificada por el representante legal, contador público y revisor fiscal o quien tenga la 

obligación de hacerlo, de acuerdo con la normatividad del país de origen.  Por otro lado, se deberán anexar: 

 

 Certificación suscrita por el Representante Legal, el Contador Púbico y Revisor Fiscal o quien se 
encuentre obligado a hacerlo, de acuerdo con la normativa del país de origen, en donde se detalle 
cada uno de los indicadores para la capacidad financiera. 

 Documento de Identificación del Representante Legal  

 Tarjeta profesional y/o la certificación del Contador Público y Revisor Fiscal, donde avala la calidad o 
condición en la que actúa el certificador de acuerdo con la normatividad del país de origen.   

 El contador o revisor fiscal o quien haga sus veces de acuerdo a las normas del país de origen deben 
acreditar su nombramiento ante la sociedad que representa acorde a los registros empresariales de 
cada país.  

 Certificación expedida por autoridad competente donde demuestre que la entidad se encuentra 
legalmente constituida bajo las Leyes del país de origen.  

  

Sobre la capacidad económica y financiera de los proponentes permitirá determinar si es habilitado o no para 

participar en el proceso y deberá cumplir lo requerido en estos pliegos de condiciones, dichos indicadores se 

calculan en forma independiente por cada uno de los participantes, aclarando que si son Consorcios o Uniones 

Temporales deberán tener en cuenta lo siguiente:   

  

Para los Consorcios y Uniones Temporales, la entidad calculará los indicadores de capacidad financiera (índice 

de liquidez, índice de endeudamiento y razón de cobertura de intereses) de acuerdo a la participación de los 

proponentes que conforman el Consorcio o Unión Temporal, tal como se explica más adelante.   

  

Posteriormente, se toma la participación de cada uno de ellos, y en esa forma se aplicará a cada indicador, lo 

cual da como resultado el valor correspondiente al 100% de su conformación. Con el fin de dar más claridad, 

se pone el siguiente ejemplo: Consorcio XXXX, el cual se conforma por 3 empresas que son A, B y C.  
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Proponente Participación Indicador Ponderación 

A 50% 0.5 0.25 

B 30% 1.4 0.42 

C 20% 1.2 0.24 

TOTAL 100%  0.91 

  

Con base en el cuadro anterior concluimos: que el indicador del ejemplo para este consorcio es de 0.91, el cual 

es el valor que determina si cumple o no con el requisito solicitado en los términos de condiciones.  

  

NOTA: los estados financieros para el cálculo de los indicadores deberán presentarse los correspondientes solo 

al proponente o miembro de la unión temporal o consorcio, sin que estos sean consolidados con filiales o 

subordinadas en caso de tenerlas.  

  

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA  

 

Los indicadores financieros que se solicitan para este proceso son:  

 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ (IL)  

  

Índice de Liquidez = (Activo Corriente / Pasivo Corriente) = Mayor o igual a 1 

Las modalidades de asociación lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el porcentaje de 

participación.  

Para calcular el índice de liquidez se tomarán en cuenta las partidas que se encuentren certificadas en el RUP 

o en los Estados Financieros.  

  

  

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO (E)  

  

Índice de Endeudamiento = (Pasivo Total / Activo Total) = Menor o igual al 70%   

Las modalidades de asociación lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el porcentaje de 

participación.  

Para calcular el nivel de endeudamiento se tomarán en cuenta las partidas que se encuentren certificadas en 

el RUP o en los Estados Financieros  

  

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES:  

  

(Utilidad operacional / gastos de intereses) = Mayor o igual a 1  

  

En el caso que el resultado del cálculo del indicador de un resultado indeterminado debido a que el proponente 

no posea gastos de intereses se entenderá que cumple el indicador de razón de cobertura de intereses.  

 

NOTA 1: La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquía evaluará los indicadores financieros para los 

consorcios y uniones temporales de acuerdo con la participación de los proponentes que conforman los 
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consorcios o la unión temporal, o sea en forma ponderada, para todos los indicadores los cuales se anexan de 

conformidad al pliego de condiciones.  

 

NOTA 2: Teniendo en cuenta que las Entidades Sin Ánimo de Lucro (ESAL) no tienen utilidad operacional y 

que de conformidad a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los indicadores de 

razón de cobertura de intereses, se calculan a partir de la utilidad operacional, la Fábrica de Licores y Alcoholes 

de Antioquia deberán en los procesos de selección en los que se exija estos indicadores requerirse que para el 

caso de las ESAL la Entidad verificará esta información de los estados financieros, de donde se extractará del 

estado de actividad la línea correspondiente al exceso de ingresos sobre egreso antes de provisión para 

impuestos sobre la renta, lo cual equivale a la utilidad operacional para este tipo de proponentes. 

Adicionalmente, deberá especificarse en los pliegos que cuando la ESAL no tenga gastos de intereses deberá 

allegarse certificación firmada por el representante legal y el contador público; además, del revisor fiscal (si 

están obligados por ley) en el que se deje constancia de ello, y en este caso, se procederá habilitar a la ESAL 

respecto a estos indicadores. 
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CAPITULO QUINTO 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN. 
 

Las propuestas seleccionadas, es decir, aquellas que cumplan con los criterios habilitantes y con las 
especificaciones técnicas o condiciones esenciales del suministro de los bienes, pasarán a la etapa de 
calificación. 
 
Para la ponderación de las propuestas, la entidad tendrá en cuenta los siguientes factores y puntajes máximos 
asociados, que le permitan escoger la propuesta más favorable para cada uno de los lotes establecidos en el 
presente documento: 

  

Puntaje por criterios de evaluación 

 
  

 Criterio de evaluación    Puntaje  

Factor económico   900 

Apoyo a la Industria Nacional 100 

Total  1.000 puntos 
  

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecerá un orden de elegibilidad 

para la adjudicación del contrato. 

  

Factor Económico (900 PUNTOS): 

  

La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE verificará que el FORMULARIO DE PROPUESTA 
ECONÓMICA aportado con la propuesta y realizará la evaluación del factor PRECIO a las propuestas 
habilitadas teniendo en cuenta solamente el valor total de la propuesta corregida (si a ello hubiere lugar), de 
acuerdo con la siguiente formula, cuya estructura permite asignar el mayor puntaje a la propuesta que presente 
el MENOR precio, y asignar puntaje de manera proporcional a las demás. 
 
P = (Pe x Pm) / Pi 
 
Donde. 
 
P = Puntaje 
Pe = Puntaje de cada elemento a evaluar 
Pm = Valor de la Propuesta más baja 
Pi = Valor de la Propuesta EVALUADA 
 
NOTAS:  Todas las operaciones aritméticas se realizarán mediante el sistema de REDONDEO A DOS CIFRAS 
DECIMALES 
 
Apoyo a la Industria Nacional (100 PUNTOS): 

 

Este puntaje lo obtendrá el proponente que oferte bienes y servicios nacionales. 
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Para el efecto, se deberán tomar como referencia las definiciones sobre bienes y servicios nacionales 

contenidas en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 Del decreto 1082 de 2015, modificado parcialmente por el Decreto 680 

de 2021, que establece:  

 

"Bienes Nacionales son los bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes 

Nacionales, de conformidad con el Decreto número 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, 

aclaren, adicionen o sustituyan. 

 

Servicios Nacionales son los servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en 

Colombia o por personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana". 

 

Por otra parte, el artículo 2 de la ley 816 de 2003 establece que:   

 

“Las entidades de que trata el artículo 1 asignarán, dentro de los criterios de calificación de las 

propuestas, un puntaje comprendido entre el diez (10) y el veinte por ciento (20%), para estimular la 

industria colombiana cuando los proponentes oferten bienes o servicios nacionales (…)”.  

 

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratación pública, en la Evaluación se 

asignarán cien (100) puntos a los Proponentes que ofrezcan Bienes nacionales, de la siguiente manera:  

 

ANEXO 44. PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 

Porcentaje de servicios de origen nacional Puntaje 

Cien por ciento (100%) de los servicios de origen nacional 100 

Inferior al 100% y hasta el cincuenta por ciento (50%) de los servicios de origen nacional 50 

Inferior al 50% de los servicios de origen nacional 0 
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CAPÍTULO SEXTO 
 

ETAPAS DEL PROCESO 
 
6.1.   DOCUMENTO DE CONDICIONES PARTICULARES DE CONTRATACIÓN. 
 
El documento de condiciones particulares de contratación se publicará en la página web del Sistema Electrónico 
de Contratación Pública, plataforma transaccional SECOP II de conformidad con lo establecido en EL 
ARTICULO 30 No. 1 del acuerdo No 003 del 21 de diciembre de 2020 modificado por la Resolución 
2021060000484 del 18 de mayo de 2021 y debe cumplir con todos los requisitos establecidos en el artículo 42 
de la norma en mención. 
 
6.2. SOLICITUD DE ACLARACIONES Y OBSERVACIONES AL DOCUMENTO DE CONDICIONES 
PARTICULARES DE CONTRATACIÓN  
 
Las observaciones al documento de condiciones particulares de contratación se harán dentro del término 
establecido en el cronograma del proceso, las cuales podrán ser acogidas o rechazadas por la entidad y para 
el efecto dará respuesta a las mismas por escrito que se publicará en el Sistema Electrónico de Contratación 
Pública, plataforma transaccional SECOP II. 
 
Las consultas y observaciones al documento de condiciones particulares de contratación, se deberán formular 
igualmente mediante el Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, observando el anexo para 
presentar observaciones del documento de condiciones particulares de contratación del presente documento. 
 
6.3. MODIFICACIONES (ADENDAS) AL DOCUMENTO DE CONDICIONES PARTICULARES DE 
CONTRATACIÓN 
 
La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE podrá modificar el documento de condiciones particulares 
de contratación mediante adendas de conformidad con lo establecido en el artículo 30 del acuerdo No 003 del 
21 de diciembre de 2020 modificado por la Resolución 2021060000484 del 18 de mayo de 2021. 
 
En el cronograma se señalará el plazo máximo dentro del cual puedan expedirse adendas, para que los 
proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las modificaciones 
realizadas; 
 
6.4. PRESENTACIÓN DE OFERTAS Y CIERRE DEL PROCESO DE INVITACIÓN PUBLICA 
 
Dentro del término establecido en el cronograma del proceso de invitación pública se establecerá el plazo a 
partir del cual se pueden presentar propuestas y la fecha limite o de cierre para hacerlo. 
 
La propuesta se entregará de manera exclusiva a través de la plataforma transaccional SECOP II. Para hacerlo 
debe tener una cuenta creada con usuarios asociados a la misma (proveedores). 
 
La muestra solicitada para los diferentes lotes se entregará en el Almacén de Materias Primas de la FLA. En la 
fecha y hora establecida en el cronograma del presente documento. 
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La propuesta que se haga llegar por medio diferente a la plataforma transaccional SECOP II, no se entenderá 
presentada por la entidad para el presente proceso y no será evaluada. 
 
No se admitirán propuestas enviadas físicamente, ni por correo, fax, correo electrónico o cualquier otro medio 
diferente al SECOP II, además no se aceptarán propuestas complementarias o modificaciones que fueren 
presentadas con posterioridad a la fecha y hora límite para la presentación de las propuestas. 
 
Nota: En caso de que SECOP II presente fallas, el proveedor debe seguir las instrucciones establecidas en el 
manual “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” de Colombia Compra Eficiente, evento en el cual la entidad 
informará las decisiones adoptadas al respecto mediante su página web: www.fla.com.co en el siguiente link: 
https://fla.com.co/contrataciones/, y adicionalmente tendrá a disposición los correos electrónicos: 
contratacion@fla.com.co , juridica@fla.com.co  
 
6.5. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
En todo proceso de selección primará lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podrá rechazarse una 
propuesta por la ausencia de requisitos subsanables, no obstante, tales requisitos o documentos podrán ser 
requeridos por la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia en condiciones de igualdad para todos los 
proponentes hasta el momento en que la FLA lo establezca en el documento de condiciones particulares de 
contratación, solicitud que debe ser atendida por el oferente so pena de rechazo de la propuesta. 
 
En ningún caso la entidad podrá permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para 
presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
La notificación y comunicación del informe sobre los proponentes habilitados e inhabilitados, se llevará a cabo 
mediante el Portal Único de Contratación n la fecha que considere y defina la Fábrica de Licores y Alcoholes 
de Antioquia EICE en su cronograma. 
 
En todo caso se podrán subsanar este tipo de requisitos habilitantes Durante el trámite de traslado del informe 
de evaluación dejando claro que los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad 
al cierre del proceso. 
 
 
6.6. VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y OBSERVACIONES AL INFORME DE 
VERIFICACIÓN  
 
En caso de que alguno del oferente no cumpla en debida forma con la presentación de los requisitos habilitantes 
subsanables, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia solicitará tales requisitos o documentos en 
condiciones de igualdad para todos los proponentes, en la fecha definida en el cronograma. La solicitud de 
requisitos se realizará por medio del Portal Único de Contratación SECOP II y la documentación solicitada 
deberá ser radicada por el mismo medio. 
 
El oferente deberá allegar la documentación dentro del término establecido por la Fábrica de Licores y Alcoholes 
de Antioquia en el cronograma y cumplir en debida forma con los requisitos exigidos en la solicitud. De no ser 
atendida por el oferente oportunamente o en debida forma, la solicitud que, en tal sentido le efectúe la Fábrica 
de Licores y Alcoholes de Antioquia, se entenderá que el oferente carece de voluntad de participación y su 
propuesta será rechazada. 
 

mailto:contratacion@fla.com.co
mailto:juridica@fla.com.co
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Vencido el término para allegar los requisitos habilitantes, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia 
verificará si los mismos cumplen con todas las exigencias y requisitos establecidos en el presente Documento 
de Condiciones Particulares de Contratación. 
 
Los oferentes podrán presentar observaciones al informe de verificación de requisitos habilitantes durante el 
mismo plazo señalado en el cronograma para subsanar los requisitos señalaos, a través de la plataforma 
SECOP II. Las observaciones realizadas de manera posterior al término establecido en el cronograma, se 
entenderá que fueron realizadas de manera extemporánea y, por lo tanto, no serán atendidas por la Fábrica de 
Licores y Alcoholes de Antioquia EICE 
 
6.7. PROPONENTES HABILITADOS E INHABILITADOS. 
 
Para determinar cuáles propuestas continúan dentro del proceso de selección, el proponente debe ser 
habilitado jurídicamente, técnicamente, financieramente y en el componente experiencia; verificado lo anterior 
se entenderá que el oferente está habilitado para pasar a la segunda etapa.  
 
La verificación de habilitación no dará puntaje, pero habilitará o inhabilitará al proponente para que la propuesta 
pueda o no ser evaluada técnica y económicamente.  
 
 
6.8. PLAZOS DEL PROCESO. 
 
Teniendo en cuenta la complejidad y especificidad de los procesos para la contratación de algunos bienes y 
servicios requeridos por la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE, los plazos fijados en el 
cronograma podrán prorrogarse, de acuerdo con la oportunidad y conveniencia para ello.  
 
Cuando la entidad estatal establezca que el plazo de verificación y evaluación previsto, no garantiza el deber 
de selección objetiva, podrá prorrogarlo antes de su vencimiento, determinando un nuevo plazo.  
 
6.9.  CAUSALES DE RECHAZO. 
 
La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE, rechazará la propuesta en los siguientes casos: 
 

 La falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

 Cuando el ofrecimiento económico del sobre N° -Económico- supere el presupuesto oficial establecido por 
lote contemplado en este proceso. 

 Cuando no presente la muestra física requerida 

 Cuando no se haya presentado con la propuesta cualquier documento esencial para la comparación 
objetiva de la misma. 

 Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
para contratar, según lo dispuesto en el Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública 
y demás normas que regulan la materia. 

 Si antes del término de traslado del informe de verificación, el oferente no cumple con los requisitos 
habilitantes y/o los requerimientos técnicos mínimos, que deben cumplirse en su totalidad. 

 Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial total 

 Cuando realizada la corrección aritmética descrita en el presente documento de condiciones particulares 
de contratación se supere el presupuesto oficial total. 

 Cuando el comité de gestión precontractual determine que la propuesta tiene precio artificialmente bajo. 
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 Cuando el plazo propuesto sea diferente al establecido en este documento de condiciones particulares de 
contratación. 

 Cuando la propuesta siendo total haya sido presentada en forma parcial, incompleta, alternativa o 
subordinada al cumplimiento de cualquier condición. 

 Cuando la propuesta sea presentada en día y/u hora posterior al cierre establecido en el cronograma del 
proceso. 

 La propuesta debe ser presentada de manera exclusiva a través de la plataforma transaccional SECOP II, 
en caso de presentarse por otro medio la misma será rechazada (salvo lo dispuesto en caso de 
indisponibilidad del SECOP II, de acuerdo con la guía publicada por Colombia Compra Eficiente). 

 Cuando no se aporte la garantía de seriedad de la oferta, junto con la propuesta. 

 Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda al objeto del presente proceso 
de selección. Cuando la propuesta sea presentada por consorcio, unión temporal o cualquier modalidad 
asociativa prevista en la Ley, la propuesta será rechazada cuando ninguno de sus miembros o integrantes 
dentro de su objeto social o actividad mercantil tenga relación con el objeto. 

 Cuando el proponente se encuentra reportado en el Boletín de Responsables Fiscales (Artículo 60, Ley 
610 de 2000). 

 Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las modificaciones al documento de 
condiciones particulares de contratación que mediante adendas haya realizado la Entidad. 

 Si luego de verificadas y/o evaluadas las propuestas, se encuentra contradicción entre los documentos 
aportados en la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad. 

 Cuando una persona natural o jurídica presente propuesta dentro del presente proceso y a su vez haga 
parte de un Consorcio, Unión temporal o Sociedad proponente dentro de este proceso. 

 En general, por cualquier discrepancia, desviación u omisión esencial de la propuesta que se halle con 
respecto a lo establecido en este Documento de condiciones particulares de contratación. 

 Cuando un proponente oferte en la presente contratación, y tenga intereses patrimoniales en una persona 
jurídica que haga las veces de proponente. 

 Cuando un Consorcio o Unión temporal no se constituya en los términos previstos por el artículo 7 de la 
Ley 80 de 1993. 

 Cuando se incurra en cualquier causal de rechazo especificada en este documento de condiciones 
particulares de contratación o en la Ley. 

 
6.10. FACTORES DE DESEMPATE 
 
En caso de empate, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia escogerá el oferente que tenga el mayor 

puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificación establecidos en los términos de condiciones 

del proceso de selección. Si persiste el empate, escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo 

de los factores de escogencia y calificación establecidos en las condiciones particulares de contratación y así 

sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificación establecidos en este 

documento.  

 

Si persiste el empate, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE debe utilizar las siguientes reglas de 

forma sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido:   

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por 
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mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la 
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas. 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en 
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso 
de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
10.Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 
31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a 
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante 
el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 
11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente mediante balotas. 
 

 La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia dispondrá de balotas debidamente numeradas.  

 La numeración de las balotas iniciará en el número uno (1) y continuarán numeradas en orden 

ascendente.  El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados en puntos, 
introducirá las balotas numeradas en una bolsa de color negro. 

 El número de balotas introducidas será el doble al número de oferentes empatados.  

 Al momento de esta diligencia los oferentes deberán acreditar la facultad legal para participar en el 
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mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente autorizado por éste 
último mediante poder para actuar a su nombre.  

 La participación para tomar la balota de la bolsa se hará en orden de la hora de presentación de la 
oferta económica, participando para tomar la balota quien radico la oferta económica primero y así 

sucesivamente.  Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendrá en su poder sin hacer público 
el número sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.  

 Posterior a esto, se hará pública la numeración de las balotas que los oferentes tienen en su poder. 
Dirección: Carrera 50# 12 sur 149 Autopista sur – PBX: (4) 3837000 Fax: 3837075 – NIT: 901.436.775-1 
– A.A 51560 Y 51944 www.fla.com.co Itagüí – Colombia  

 El empate se resolverá a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el mayor número.  

 De la presente diligencia se levantará la respectiva acta, con la firma de todos los participantes. 
 

6.11.  OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
Si de acuerdo con la información obtenida por la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE en su estudio 
de propuestas, determina que el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Fábrica de Licores y Alcoholes 
de Antioquia EICE, debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. 
Analizadas las explicaciones, el comité de gestión precontractual, debe recomendar rechazar la oferta o 
continuar con el análisis de la misma en la evaluación de las ofertas.  
 
Cuando el valor de la oferta sobre la cual La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE tuvo dudas sobre 
su valor, responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento 
del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia debe continuar 
con su análisis en el proceso de evaluación de ofertas.  
 
6.12. PUBLICACIÓN DEL INFORME FINAL Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS. 
 
El informe de verificación y evaluación se publicará en el SECOP II, al mismo tiempo que se correrá traslado 
de este, por el termino establecido en el cronograma (dos 2 días hábiles) para que los oferentes presenten 
observaciones y anexen las pruebas necesarias, con lo cual se garantizara el derecho al debido proceso y 
contradicción. 
 
La Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE, tendrá un plazo establecido en el cronograma (de 2 días 
hábiles) para analizar las observaciones presentadas, el cual podrá ser prorrogada hasta por un término igual, 
si las condiciones así lo ameritan y la empresa lo considera conveniente. 
 
Una vez se establezca un informe de verificación y evaluación definitivo esta será presentado al Comité de 
Contratación. 
 
6.15. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 
Una vez se establezca un Informe de Verificación y Evaluación Definitivo, la oferta seleccionada de conformidad 
con las condiciones establecidas en este Documento de Condiciones Particulares de Contratación, será 
presentada ante el Comité de Contratación para que recomiende al Ordenador del Gasto de acuerdo con lo 
contenido en el expediente contractual, aceptar o no la oferta, actuación que deberá queda por escrito por 
medio de un acta. Una vez aceptada la oferta, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE procederá 
a notificar al oferente favorecido 
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6.13. DECLARATORIA DE DESIERTA 
 
Cuando no se haya recibido ninguna oferta o ninguna oferta resultó válida o conveniente económicamente para 
la Empresa, se declarará desierto el proceso de contratación, lo cual será informado a los oferentes. 
 
6.14. TÉRMINO PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
Una vez aceptada la oferta, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE procederá a notificar al oferente 
favorecido, quien deberá suscribir el respectivo contrato dentro de los tres (3) hábiles siguientes a su 
presentación. 
 
Si el oferente no suscribe el contrato correspondiente dentro del término indicado, quedará a favor de la 
Empresa, en calidad de sanción, el valor de la garantía constituida (seriedad de la oferta), sin menoscabo de 
las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por dicha garantía. 
 
En este evento, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE, dentro de los quince (15) días siguientes 
podrá aceptar la oferta que haya calificado en segundo lugar, siempre que su propuesta sea favorable para los 
intereses de la entidad. 
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CAPÍTULO SEPTIMO 
CONDICIONES DEL CONTRATO 

 
 
 

7.1. OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES DE LA 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA 
 
7.1.1. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: 
 
Con el presente proceso de contratación a celebrarse en el año 2021, se pretende adquirir los uniformes y 
calzado para los servidores públicos de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia - EICE, con el fin 
garantizarles las condiciones adecuadas de trabajo con los estándares de seguridad, además de dar 
cumplimiento a la normatividad vigente que establece la obligación legal de efectuarles la entrega de la 
dotación. Lo anterior, de conformidad con las especificaciones técnicas establecidas. 
 
7.2. PRESUPUESTO OFICIAL: 
 
PRESUPUESTO (VALOR): CIENTO NOVENTA MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS 
CUARENTA Y CINCO PESOS M.L. ($ 190.141.845) incluido IVA del 19% y demás gastos en que 
pueda incurrir el contratista. 
 
LOTE 1: ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO 2021 hasta la suma de CIENTO CINCO 
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M.L. ($105.944.803) 
incluido el IVA del 19% y demás gastos en que pueda incurrir el contratista. 
 
LOTE 2: ADQUISICION DE CALZADO DE TRABAJO 2021 hasta la suma DE OCHENTA Y CUATRO 
MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y DOS PESOS M.L. ($84.197.042) incluido el IVA 
del 19% y demás gastos en que pueda incurrir el contratista. 
 
7.3. PLAZO: 
 
Dos (2) meses contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio, sin superar el 31 de diciembre de 2021 
 
7.4. FORMA DE PAGO: 
 
LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE, efectuará un único pago, previa 

presentación de los respectivos soportes, con el informe de Almacén y de la factura correspondiente, la cual 

será cancelada dentro de los sesenta (60) días siguientes a la radicación de los documentos en el Centro de 

Administración Documental de la FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA -EICE y siempre 

que se hayan aportado las garantías exigidas dentro del plazo fijado en las obligaciones del contratista.  

 

Las facturas físicas y documentos anexos se radicarán de manera exclusiva en el Centro de Administración 

Documental de la FLA Caseta de Radicación, de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12m y de 1:30 p.m. a 4:00 p.m. 

hasta los días 25 de cada mes, o el día hábil anterior en caso de no ser día laboral. Para el mes de diciembre 
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de cada año, se establecerá un horario especial de recepción de facturas, de acuerdo con el cronograma 

contable y financiero de fin de año.  

  

Todas las entradas de mercancía o servicios prestados deberán ser facturadas y radicadas en el mismo mes 

de la recepción o recibo a satisfacción, lo anterior con el fin de garantizar que dichas facturas sean entregadas 

y causadas por la Dirección Financiera y de Planeación dentro de la misma vigencia.  

 
 

7.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
 
7.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: 
 

1. Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos, suscripción del acta de 
inicio, suspensiones o prórrogas, modificaciones y en general las actas que se produzcan en el 
desarrollo del contrato incluyendo acta de liquidación.  

2.  Suministrar la información disponible que se requiera para la ejecución del contrato; 
3.  Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato;  
4.  Coordinar conjuntamente, la realización de actividades que se consideren necesarios en 

cumplimiento del objeto. 
5.  Propender por el logro de los productos pactados.  
6.  Mantener un flujo constante de la información necesaria durante ejecución y liquidación del contrato. 

 

7.5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

1. Suministrar el producto, de acuerdo con las características y especificaciones técnicas establecidas en 
los estudios previos y la invitación. 

2. Entregar de manera oportuna el producto en las instalaciones de la Fábrica de Licores y Alcoholes de 
Antioquia en las condiciones de calidad establecidas en los estudios previos y la invitación. 

3. Aportar la garantía comercial de los bienes por parte del fabricante, donde garantice la calidad, 
idoneidad, seguridad y el buen estado y funcionamiento de los materiales. 

4. Entregar certificaciones de cumplimiento de normas técnicas cuando aplique. 
5. Realizar prueba de tallas a todos los servidores incluyendo toda la gama de tallas seleccionadas para 

cada uno de los elementos de los uniformes de trabajo una vez legalizado el contrato para poder 
determinar la cantidad prendas por talla 

6. Entregar fichas técnicas de los materiales utilizados en la producción de los elementos entregados. 
7. Garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas con relación a las muestras aportadas en 

la Invitación Pública. 

8. Garantizar la calidad de los productos por defectos de fabricación y en caso de presentarse tal 

situación, los elementos o productos se restituirán sin ningún costo en la mayor brevedad para la 

Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia. 

9. Realizar el cambio de aquellos elementos que, al momento de la verificación por parte de la Entidad, 

no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas. Este cambio deberá realizarse en un tiempo no 

mayor a quince (15) días calendario contados a la fecha de entrega inicial. El contratista asumirá los 

costos de este cambio. 



 

Dirección: Carrera 50# 12 sur 149 Autopista sur – PBX: (4) 3837000 
Fax: 3837075 – NIT: 901.436.775-1 – A.A 51560 Y 51944 

www.fla.com.co    Itagüí – Colombia 

 

10. El contratista debe tomar las tallas de todas las prendas a los funcionarios de la Fábrica de Licores y 

Alcoholes de Antioquia, de acuerdo a lo requerido por el supervisor. 

11. Garantizar los precios de los elementos referenciados por el contratista en la propuesta económica 

presentada, durante la vigencia del contrato. 

12. Allegar las pólizas exigidas en el contrato dentro de los tres (3) días siguientes a la suscripción del 

contrato. 

13. Suministrar al supervisor del contrato el cronograma con fechas de entrega. 

14. Cancelar los gastos de perfeccionamiento, ejecución que se generen en razón del contrato. 
15. La atención de requerimientos urgentes se hará en un término de dos (2) día hábil posterior al recibo del 

pedido del requerimiento.  
16. La atención de reclamaciones se hará dentro de las 48 horas, después de recibido el reclamo.  
17. Dar garantía de las prendas durante el término de tres (3) meses, por defectos de fábrica siempre y 

cuando se le haya dado un buen uso a la prenda y/o calzado. 
18. Suministrar al Supervisor del contrato, toda la información que se requiera con el fin de verificar tanto 

el cumplimiento de los requisitos y compromisos contractuales como los legales a que haya lugar, en 
razón del contrato. 

19. Garantizar la confidencialidad de la información a la cual tenga acceso, tanto durante la ejecución del 
contrato como dentro del plazo de la entrega del mismo, o no retirar o divulgar documentación e 
información propia de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE que haya conocido.  

20. Registrar en la plataforma SECOP II, las facturas que radiquen en la FLA EICE, con sus respectivos 
pagos. 

21. Garantizar el cumplimiento a la normatividad legal aplicable al producto y/o servicio relacionado con el 
objeto contractual en materia ambiental, de seguridad física, de seguridad industrial y salud 
ocupacional, de inocuidad para el producto e insumos constitutivos, de comercio nacional e 
internacional y demás requisitos asociados.  

22. Si el contratista es facturador electrónico deberá expedir factura electrónica de venta validada por la 
DIAN. 

23. Las demás que se generen de la relación contractual, así como las exigidas por la Ley 
 

7.5.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 
 

1. Pagar oportunamente de acuerdo a lo establecido en el contrato. 
2. Realizar la Supervisión del contrato, según lo establecido en el Acuerdo 03 de 2020. 
3. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. 
4. Efectuar por escrito todas las comunicaciones que se refieran a solicitud de servicios, quejas o reclamos 

al contratista. 
5. Verificar el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo 

señalado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas reglamentarias. 
6. Pagar oportunamente una vez sea presentada la factura correspondiente debidamente radicada ante el 

Centro de Administración Documental de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, previa 
constancia de recibo a entera satisfacción por parte del supervisor del contrato.  

7. Autorizar el ingreso de los vehículos que transportan el producto a las instalaciones, previo cumplimiento 
de la normatividad de Seguridad Industrial y de Seguridad Física que tiene establecida la FLA EICE. 

8. Autorizar la recepción y descarga del producto a entregar previa verificación de la supervisión del 
contrato.  

9. Notificar al contratista día y fecha para la medición de tallas. 
10. Especificar al contratista los tonos de cada color de las prendas. 
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11. Exigir que el contrato se cumpla dentro de los términos de la normatividad tributaria y cambiaria 
colombiana. 

 
7.6. ACUERDO DE SEGURIDAD BASC 

 

7.6.1.   ACUERDOS GENERALES: 

 

1. El proveedor asegurará que la información entregada durante la entrega de su producto o servicio sea 
veraz y confiable. 

2. El personal del proveedor deberá cumplir con las normas internas establecidas por la FLA 
3. La FLA y el contratista cooperarán en caso de presentarse una situación ilícita o sospechosa que ponga 

en riesgo su imagen o el normal desarrollo de las operaciones de exportación.  
4. En caso de que el proveedor cuente con certificación BASC, debe entregar copia a la FLA y comunicar por 

escrito sobre la renovación, cancelación, suspensión o vencimiento del mismo. 
5. Tanto el proveedor como la FLA trabajarán unificadamente en pro de la seguridad y confiabilidad de las 

operaciones. 
6. La FLA podrá realizar visita a las instalaciones del proveedor en caso de requerir algún tipo de verificación. 
7. Ambas partes actuarán basadas en los principios de la ética empresarial, la buena fe, la lealtad recíproca 

y la cooperación, siendo esencial el compromiso que asuman en cuanto a no incurrir en conductas que 
puedan ser catalogadas de desleales o de malas prácticas. 

 

7.6.2.  ACUERDOS ESPECÍFICOS: 

 

1. El proveedor garantizará que las materias primas e insumos no estén contaminadas con sustancias u 
objetos ajenos a su naturaleza. 

2. El proveedor deberá respetar las áreas asignadas y los horarios establecidos por la FLA para las 
actividades de cargue y descargue de materias primas e insumos. 

3. Los conductores y ayudantes deben suministrar los documentos exigidos por la FLA al momento de 
ingresar a sus instalaciones. 

4. Los conductores y ayudantes deben respetar las Normas de Seguridad física y de Seguridad y Salud en el 
Trabajo mientras permanezcan al interior de la FLA al momento de ingresar a sus instalaciones. 

5. El proveedor garantizará, que la información contenida en los documentos entregados al momento de la 
recepción de las materias primas e insumos correspondan a las personas y vehículos que realizan la 
entrega. 

 
 

7.7. MULTAS.  
 
Si EL CONTRATISTA Incurriere en mora, incumplimiento parcial o fuere negligente en el cumplimiento de las 
obligaciones que contrae en virtud de este contrato, la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia podrá exigir 
a éste, el pago de multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) con un tope hasta del cinco por ciento 
(5%) del valor total del contrato, sin perjuicio de la aplicación de la cláusula penal, hasta tanto se valide el 
cumplimiento de la obligación sobre la cual se apremia su cumplimiento. PARÁGRAFO PRIMERO: Si el 
contratista acepta la mora, el incumplimiento parcial o la negligencia, las multas podrán ser descontadas 
directamente de las sumas que le adeuden o de los saldos a favor de EL CONTRATISTA o en su defecto se 
tomarán con cargo a la garantía única; si esto no fuere posible se acudirá para su declaración y pago a la vía 
judicial. 
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7.8. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. 

 
En caso de incumplimiento total o parcial, tardío o defectuoso de las obligaciones contraídas, EL 
CONTRATISTA pagará a LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE, a título de pena, 
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, el cual se considerará como pago 
parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a la Empresa, de igual manera LA FÁBRICA DE LICORES 
Y ALCOHOLES -EICE- podrá exigir el cumplimiento de la obligación principal y el pago de los perjuicios que 
superen el valor de la cláusula penal. Para los efectos de la presente disposición contractual, EL 
CONTRATISTA acepta expresamente su renuncia a la constitución en mora en los términos del artículo 1608 
del Código Civil. Si el contratista acepta el incumplimiento, el valor de la cláusula penal pecuniaria se tomará 
directamente de cualquier suma que se adeude a EL CONTRATISTA, para lo cual se entiende que autoriza 
expresamente con la suscripción del contrato o se hará efectiva la garantía de cumplimiento del contrato; si 
esto no fuere posible se acudirá para su declaración y pago a la vía judicial. 

 
7.9. CLAUSULA COMPROMISORIA 
 
Cualquiera diferencia, conflicto o incumplimiento que surja entre las partes con ocasión de la suscripción, 
ejecución, terminación o liquidación del presente Contrato, será sometido a la decisión de un Tribunal de 
Arbitraje, que se sujetará a las leyes colombianas vigentes sobre la materia y se regirá especialmente por las 
siguientes reglas:  
 
1. El Tribunal estará integrado por tres árbitros nombrados de común acuerdo entre las partes. En caso de que 
las partes no puedan ponerse de acuerdo en el nombramiento de los árbitros dentro del mes siguiente al 
surgimiento de la diferencia, cada una de las partes nombrará un árbitro. El nombramiento del árbitro restante 
se delega de forma directa al Director del Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio de Medellín, para que 
lo designe conforme al reglamento de dicho Centro.  
2. Los Árbitros deberán ser abogados colombianos, inscritos en las listas de árbitros del citado Centro de 
Arbitraje.  
3. La organización interna del Tribunal se sujetará a las reglas previstas para el efecto por ese Centro de 
Arbitraje en lo no regulado en la presente Cláusula.  
4. El Tribunal funcionará en la ciudad de Medellín, en el Centro de Arbitraje y Conciliación de la Cámara de 
Comercio de Medellín.  
5. El Tribunal decidirá en derecho y su fallo tendrá efectos de cosa juzgada y, en consecuencia, será final y 
obligatoria para las partes, sin perjuicio de los recursos que consagra la Ley.  
6. Los costos que se causen con ocasión de la convocatoria del Tribunal estarán a cargo de la parte vencida. 
 

 
7.10. SUPERVISIÓN. LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE, ejercerá el control y 
vigilancia del contrato a través de un supervisor, quien tendrá como función verificar el cumplimiento general 
de las obligaciones adquiridas por el Contratista, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 003 del 
2020 
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CAPÍTULO OCTAVO 
 

 FORMULARIOS ANEXOS 
 
INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO. 
 
Los formularios se diligenciarán a máquina de escribir o procesador de palabras y sin enmendaduras, 
debidamente foliados. El proponente indicará los precios a los cuales el contratista realizará las obligaciones 
descritas, de acuerdo con lo expresado en el formulario de presentación de propuestas. 
 
Los precios y valores totales deben escribirse a máquina o a tinta en forma legible sin enmendaduras ni 
tachaduras; igualmente el representante legal deberá firmar cada una de las hojas de la propuesta. La entidad 
podrá en cualquier momento durante la evaluación de las propuestas requerir del proponente los análisis de 
precios que considere necesarios para las evaluaciones. 
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ANEXO Nº 1 
MODELO DE CARTA DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 
Ciudad y fecha   
 
Señores 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE 
Carrera 50 N° 12 Sur 149 Autopista Sur 
Itagüí, Antioquia. 
 
REFERENCIA:  Invitación Pública No. 100156 
OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS 

SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
Apreciados señores: 
 
Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento, que hemos convenido conformar Consorcio ( ) 
Unión Temporal ( ), para participar en el proceso de la referencia. 
Por lo anterior, expresamos lo siguiente: 
 
La duración de este Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) será igual a la del término de ejecución y liquidación del 
contrato y dos (2) años más. 
El Consorcio () Unión Temporal ( ) está integrado por: 
 

NOMBRE IDENTIFICACIÓN O NIT OBJETOS A 
REALIZAR  

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN 

    

    

    

 
Quien nos representa es ___________________________________, identificado con la cédula de 
ciudadanía No._______________, y matrícula profesional No. ______________ quien es profesional idóneo 
para asistir a la audiencia para plantear la estimación y distribución de riesgos. 
 
Como resultado de lo estimado y distribuido en dicha reunión en presencia de nuestro representado, 
presentaríamos propuesta, aceptando su distribución en los términos que publique LA ENTIDAD. 
 
Para constancia se firma en _________________ a los _________ días de _____. 
 
(Deberá ser firmado por los gestores integrantes y por la persona que ellos designen para representarlos) 
 
Atentamente,  
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NOMBRES GESTORES INTEGRANTES NOMBRE REPRESENTANTE CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL 

FIRMAS      Firmas 
Identificación     Identificación 
Correos electrónicos     Correo electrónico: 
Teléfonos      Teléfono 
Celulares      Celular 
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ANEXO No. 2 

MODELO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Fecha   
 
 
Señores 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE 
Carrera 50 N° 12 Sur 149 Autopista Sur 
Itagüí 
 
REFERENCIA:  Invitación Pública No. 100156  
OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS 

SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
 
Nosotros los suscritos: ______________________________________de acuerdo con el documento de 
condiciones particulares de contratación, presentamos propuesta o proyecto de negocio jurídico (artículo 845 
CCo) para el presente proceso de selección. 
 
Declaro que tengo la capacidad para comprometerme o comprometer la sociedad que represento o la modalidad 
de asociación. 
 
Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato 
probable que de ella se derive. 
 
Que conocemos la información general y demás documentos de las bases de contratación del presente proceso 
y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos, en cuanto al plazo, condiciones y especificaciones técnicas 
y en general todo lo solicitado en la invitación pública. 
 
Además, declaro (ramos) 

 Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Ley 
y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. 

 Que hemos leído los documentos publicados en el portal de contratación relacionados con el presente 
proceso y que aceptamos su contenido. 

 Que aceptamos la forma de pago estipulada en el documento de invitación pública. 

 Que durante la ejecución del contrato a celebrarse nos obligamos a permanecer al día en el pago de 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los parafiscales (propios del Sena, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar). Lo anterior será acreditado para la realización de cada pago 
derivado del contrato. 

 Que, en virtud del contrato a celebrarse, nos obligamos a mantener indemne a la entidad de cualquier 
reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del futuro contratista o de 
las de sus subcontratistas o dependientes. 

 Que aceptamos que en el evento de presentarse diferencias en razón de la celebración, ejecución, 
desarrollo y terminación del contrato se procederá a la conciliación prejudicial ante la Procuraduría 
General de la Nación antes de iniciar cualquier acción judicial, y que no acudiremos ante ninguna otra 
forma alternativa de solución de conflictos. 
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 Que en caso de que incurramos en incumplimiento total, parcial o en caso de mora, nos acogemos a 
lo dispuesto en la invitación pública sobre la cláusula penal pecuniaria y las multas, las cuales 
aceptamos de manera expresa. 

 Que nos comprometemos a efectuar la liquidación del contrato en los términos establecidos en la 
invitación pública. 

 Que aceptamos que, para todos los efectos legales en desarrollo del contrato a celebrarse, se fije 
como domicilio la ciudad de Itagüí. 

 Que aceptamos los demás términos y exigencias contenidos en la invitación pública, la cual junto con 
los estudios y documentos previos hace parte integral del contrato a celebrarse. 

 Que las actuaciones derivadas del presente proceso de contratación se entenderán surtidas a través 
de la publicación en el SECOP II y de manera personal en el correo electrónico indicado en la presenta 
carta de presentación de la propuesta. 

 
 
Atentamente, 
Nombre del proponente o de su Representante legal____________________________________________ 
C. C. No. _____________________ de ______________ 
Matrícula Profesional No. ____________________________ (anexar copia) 
Dirección de correo _________________________________ 
Dirección electrónica ____________________________ 
Teléfono fijo y celular_______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 
 (Firma del proponente o de su Representante Legal) 
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ANEXO No. 3 

FORMULARIO ECONÓMICO DE LA PROPUESTA 
 
Fecha    
 
 
Señores 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE 
Carrera 50 N° 12 Sur 149 Autopista Sur  
 
 
REFERENCIA:  Invitación Pública No. 100156 
OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS 

SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
 
 

LOTE 1  ADQUISICION DE UNIFORMES DE TRABAJO 2021 

ITEM DESCRIPCION TALLA CANTIDAD COLOR 
VALOR UNITARIO 

IVA INCLUIDO 

VALOR TOTAL IVA 

INCLUIDO 

1 CAMISA 30 - 38 3 Azul   

2 
CAMISA TIPO 

POLO HOMBRE 
36 - 46 

300 Blanca   

130 Azul Oscuro   

3 
PANTALON 

HOMBRE 
32 - 46 

40 Azul Oscuro   

350 blanco    

4 JEAN HOMBRE  32 - 46 60 Azul    

5 

CAMISETA  T-

SHIRT HOMBRE 

MANTENIMIENTO 

S,L,M,XL 70 Azul Oscuro 

  

6 
CAMISETA  T-

SHIRT HOMBRE 
S,M,L,XL 486 Blanco 

  

7 
CAMISA TIPO 

POLO DAMA 
S,L,M,XL 

30 Azul oscuro   

30 Blanca (corta)    

8 PANTALON DAMA 6 - 18 30 blanco   

9 JEAN DAMA 6 - 18 30 Azul    

10 
CAMISA TIPO 

POLO HOMBRE 
 36 - 46. 50 Azul Oscuro 

  

11 
CAMISETA  T-

SHIRT DAMA 
XS - XXL 60 Blanca 

  

12 CORREA   
100 Negro   

420 Blanco   

13  GORRA   40 Azul Oscuro   

14 BLUSON 34 - 44. 70 
Blanco Manga 

larga  
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34 - 44. 70 
Blanco Manga 

corta 

  

15  GORRA BRIGADA   30 Azul oscuro   

16 
PANTALON 

CONDUCTORES 
32 - 40 30 Azul oscuro 

  

17 
CAMISA 

CONDUCTORES 

38 - 44 

manga 

larga 

30 Azul Claro 

  

18 Gorra única 3 Negro   

19 
CORREA 

CONDUCTORES 
38 - 44 10 Negra 

  

20 

SUDADERA 

ENTRENAMIENTO 

BRIGADA  

32 - 44 10 Azul Rey 

  

21 

CAMISETA 

PRESENTACIÓN  

BRIGADA  

S,L,M,XL 10 Gris Claro 

  

22 
PANTALON 

BRIGADA 
36 - 44 90 Azul oscuro  

  

23 
CAMISETA 

BRIGADA  
S,L,M,XL 90 

Gris claro con 

azul 

  

24 
CAMISETA T-

SHIRT BRIGADA 

S, M, L, 

XL. XXL 
40 Gris claro 

  

25 

CAMISETA 

ENTRENAMIENTO 

BRIGADA  

S,L,M,XL 15 Gris Claro 

  

26 CHAQUETA  
32 - 44 10 azul rey   

32 - 44 15 gris claro    

27 
PANTALONETA 

BRIGADA 
32 - 44  10 Azul Rey 

  

28 

GORRA  

ENTRENAMIENTO 

BRIGADA 

37 - 46 14 Azul Rey 

  

29 

MEDIAS 

ENTRENAMIENTO 

BRIGADA  

36 - 44 14 Blancas 

  

 
 

LOTE 2  ADQUISICION DE CALZADO DE TRABAJO 2021 

ITEM DESCRIPCION TALLA CANTIDAD COLOR 
VALOR UNITARIO 

IVA INCLUIDO 

VALOR TOTAL IVA 

INCLUIDO 

1 
BOTA DE 

SEGURIDAD 

35 - 45 100 Negro   

35 - 45 550 Blanco   

35 - 45 40 Café   
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2 

BOTA DE 

SEGURIDAD PARA 

BRIGADA 

37 - 45 30 Negro  

  

3 
BOTA PARA 

SOLDADOR 
37 - 45 3 Negro  

  

4 

ZAPATO PARA 

CONDUCTOR Y 

MESERO 

36 - 45 30 Negro  

  

5 TENNIS BLANCOS 36 - 44 14 Blanco   

 
 
 
 

 

 

 

 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE 

Firma 

C.C 

Correo electrónico:  

Teléfono 

Celular 
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ANEXO No. 4 

PAZ Y SALVO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES 
(No necesita autenticación notarial) 

 
Fecha   
 
Señores 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE 
Carrera 50 N° 12 Sur 149 Autopista Sur 
 
REFERENCIA:  Invitación Pública No. 100156 
OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS 

SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
 
El suscrito (Representante Legal o Revisor fiscal) de_______________________________, certifica que 
a___________________________________________________________ se encuentra a PAZ Y SALVO por 
concepto de aportes a los sistemas de Salud, Pensión y riesgos laborales ARL (Artículo 50 de la ley 789 de 
2002) y a las cajas de compensación Familiar, en los últimos seis meses. 
 
De conformidad a lo establecido a la Ley 1607 de 2012 y Decreto 862 de 2013, deberá diligenciar la siguiente 
información: 
 

EXENCIÓN DE PAGO DE APORTES 
PARAFISCALES 

PERSONA      
NATURAL 

PERSONA JURÍDICA 

Exento de los pagos parafiscales de Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA de 
sus empleados 

 
Si ( ) 

 
No ( ) 

 
Si ( ) 

 
No ( ) 

 
Como proponente obligado – No exento de acuerdo a la anterior selección de la opción NO - a pagar aportes 
parafiscales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
certifico que también me encuentro al día, en el pago de los aportes parafiscales. 
 
Cordialmente, 
 
Nombre y Apellidos del Revisor fiscal  
 
Firma 
Tarjeta Profesional 
Número de identificación 
(Correo electrónico/ Teléfono/ Celular) 
  
 
 
 
 
 
 



 

Dirección: Carrera 50# 12 sur 149 Autopista sur – PBX: (4) 3837000 
Fax: 3837075 – NIT: 901.436.775-1 – A.A 51560 Y 51944 

www.fla.com.co    Itagüí – Colombia 

 

 
ANEXO No. 5 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
Fecha   
 
 
Señores 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE 
Carrera 50 N° 12 Sur 149 Autopista Sur 
Itagüí 
 
REFERENCIA:  Invitación Pública No. 100156 
OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS 

SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
 

EL SUSCRITO DECLARA QUE: 
 
Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de 
conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 200 1474 de 2011, 1778 de 2016 y demás normas sobre la 
materia. 
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7o. y 52 y los 
efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del 
juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en 
ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento. 
 
 
Atentamente, 
 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE 
 
FIRMA 
C.C. 
Correo electrónico: 
Teléfono 
Celular 
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ANEXO No. 6 

DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES 
 
Fecha   
 
Señores 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE 
Carrera 50 N° 12 Sur 149 Autopista Sur 
Itagüí 
 
 
REFERENCIA:  Invitación Pública No. 100156  
OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS 

SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
 
 
 
Yo _________________________________ identificado    con    cédula   de   ciudadanía  y 
representante legal de___________________________________, declaro bajo gravedad de juramento, que la 
firma que represento no ha sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera 
sea su denominación, durante los últimos dos (2) años 
 
 
Cordialmente, 
 
 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE 
__________________________________________________ 
Firma: 
C.C. 
Correo electrónico: 
Teléfono 
Celular 
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ANEXO No. 7 
MEDIDA ANTICORRUPCION 

 
Fecha________________ 
  
 
Señores 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE 
Carrera 50 N° 12 Sur 149 Autopista Sur 
Itagüí, 
 
REFERENCIA:  Invitación Pública No. 100156  
OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS 

SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
 
Yo _______________________________________________, identificado    con    cédula   de   ciudadanía 
____________________y representante legal de _____________________________________________, 
declaro bajo gravedad de juramento, que la sociedad que represento, ni sus accionistas o socios y/o sus 
administradores, miembros de la junta directiva, representantes legales, apoderados, revisor fiscal, o quienes 
hagan sus veces: 
 
a) Están incluidos en la lista ONU emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o la lista emitida 
por la Oficina de Control de Activos Extranjeros (OFAC) también conocida como Lista Clinton, ni en ninguna 
otra lista restrictiva emitida por organismos Nacionales o Internacionales, Policiales, Judiciales, o de 
Investigación con igual fin. 
b) Han participado en actividades de lavado de activos o financiación del terrorismo. 
 
El Proponente entiende y acepta que en el evento de incurrir en cualquiera de las situaciones referidas en los 
literales anteriores, su propuesta será rechazada de plano, o si se materializa durante la relación contractual 
con la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, esta entidad dará por terminado el contrato de manera 
unilateral. 
En el caso de las modalidades asociativas, como consorcios o uniones temporales, entre otras, esta declaración 
se debe realizar en la propuesta, por cada uno de los integrantes de la figura jurídica interviniente. 
 
Cordialmente, 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE 
FIRMA_______________________________ 
C.C. 
Correo electrónico: 
Teléfono 
Celular 
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ANEXO 8 

CERTIFICACIÓN CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

Fecha  

 

Señores  

FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE  

Carrera 50 N° 12 Sur 149 Autopista Sur  

Itagüí  

 

REFERENCIA: Invitación Pública No. 100156 

OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES DE LA 

FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.  

 

Yo _________________________________ identificado con cédula de ciudadanía y representante legal 

de___________________________________, en el marco del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, certifico 

bajo la gravedad de juramento los siguientes eventos, en caso de que se presente un empate entre dos (2) o 

más propuestas: 

 

CONDICIÓN CUMPLE/NO 
CUMPLE 

MEDIO DE PRUEBA 

Los bienes y/o servicios ofertados en mi 
propuesta tiene componente nacional al 100% 

SI/NO  

Propuesta presentada por mujer cabeza de 
familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en 
las cuales participe o participen 
mayoritariamente 

SI/NO Adjuntar los soportes (declaración 
extrajuicio, medidas de protección 
brindadas por la Comisaria de Familia 
/juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena). 

Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es presentada por un 
proponente plural, el integrante del oferente 
que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad en 
los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento 125%) en el consorcio, unión 

SI/NO Certificación del Representante Legal, y 
soporte certificado del Ministerio de 
Trabajo 
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temporal o promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta. 

Propuesta presentada por el oferente que 
acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la 
Ley. 

SI/NO Copia de las planillas de pago de los 
aportes al sistema de seguridad social 
integral de los últimos 12 meses 
anteriores al cierre del proceso de 
selección. Certificación del 
Representante Legal / Revisor Fiscal (en 
caso de estar obligados). Art. 12 Ley 
1150, Ley 1251 de 2008, Art. 3 Ley 
2040/2020, Soportes copias de las 
cedulas de ciudadanía de los empleados 

Propuesta presentada por el oferente que 
acredite, en las condiciones establecidas en la 
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitanas. 

SI/NO Certificación del Representante Legal y/o 
certificados de organización de población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas 
pertenecientes al Registro de 
Organizaciones de Base de 
Comunidades Negras, Afrocolombianas, 
Raizales y Palenqueras del Ministerio de 
Interior Como miembro de la población a 
la que pertenece. 

Propuesta de personas en proceso de 
reintegración o reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente 

SI/NO Certificación firmada por el 
Representante Legal 

Oferta presentada por un proponente plural 
siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o una persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, 
o una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, y, que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la 
madre cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o 
la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 
o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

SI/NO Certificación del representante legal. Y 
Soportes (declaración extrajuicio, 
medidas de protección brindadas por la 
Comisaria de Familia /juez civil municipal 
o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena) 
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Preferir la oferta presentada por una Mipyme o 
cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

SI/NO Certificado de existencia y representación 
Legal 

Oferta presentada por el proponente plural 
constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

SI/NO Certificado de existencia y representación 
legal de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. 

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con 
sus estados financieros o información contable 
con corte a 31 de diciembre del año anterior, 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del 
total de pagos realizados a MIPYMES, 
cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, 
realizados durante el año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

SI/NO Certificado del Representante Legal, 
Contador y Revisor Fiscal (en caso de 
estar obligado según exigencias de Ley), 
en donde conste el valor pagado y el 
porcentaje que representa del total de 
pagos que el oferente ha realizado a las 
MIPYMES, Cooperativas o Asociaciones 
Mutuales, durante el año inmediatamente 
anterior. Aportar los Estados Financieros 
con corte a diciembre 31 de 2020 
debidamente suscritos según exigencias 
de Ley; o Certificación por parte del 
representante Legal del oferente sobre el 
cumplimiento de alguna de las 
condiciones a, b ó c de este punto. 

Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES. 

SI/NO Certificado de cámara de comercio en 
donde conste que la Sociedad es de 
Beneficio e interés Colectivo o Sociedad 
BIC. 

Método aleatorio (Balotas)  De conformidad con las condiciones 
particulares de contratación 

 

 

Cordialmente, 
 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE 
FIRMA_______________________________ 
C.C. 
Correo electrónico: 
Teléfono 
Celular 
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ANEXO 10.  
 

BORRADOR DE MINUTA DEL CONTRATO 
 

CONTRATO No. XXXX 
RPC No. XXXX 

 
Contratante: FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE 
NIT:  901.436.775-1 
 
Contratista: XXXXXXXX 
CC:   XXXXXXXX 
 
REFERENCIA: INVITACIÓN PÚBLICA No. 100156 

 
OBJETO: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS SERVIDORES DE 

LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA 
 
VALOR: XXXXXXXXXXXX 
 
PLAZO: DOS (2) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO, SIN 

QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021. 
 
Entre los suscritos JAVIER IGNACIO HURTADO HURTADO, identificado con cédula de ciudadanía número 
70.556.844, en calidad de Gerente General de la FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA 
EICE, en virtud del Decreto de nombramiento No. D2020070003610 del 30 de diciembre de 2020 y Acta de 
Posesión del 01 de enero de 2021, con facultad para celebrar contratos de conformidad con la Ordenanza Nro. 
19 del 19 de noviembre de 2020 y el Acuerdo No. 003 del 21 de diciembre de 2020 modificado por la Resolución 
2021060000484 del 18 de mayo de 2021, quien para efectos de este contrato se denominará EL 
CONTRATANTE y XXXXXXX identificado con cédula de ciudadanía No. XXXXX, en calidad de Representante 
Legal de XXXX identificado con NIT No. XXXX, quien para efectos de este contrato se denominará EL 
CONTRATISTA, se ha acordado celebrar el presente contrato, previas las siguientes consideraciones:  
 

1. Que la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia es una Empresa Industrial y Comercial del Estado, 
del sector descentralizado del orden departamental, cien por ciento pública, dotada de personería 
jurídica, autonomía administrativa, técnica, financiera y patrimonio propio, la cual está adscrita a la 
Secretaría de Hacienda del Departamento de Antioquia, creada por medio de la Ordenanza No. 19 del 
19 de noviembre de 2020, la cual tiene como objeto “producir, comercializar, vender, importar, y 
distribuir licores destilados, alcohol potable y no potable; así como, bebidas alcohólicas y no 
alcohólicas, productos sanitarios, medicinales, alimenticios y complementarios”. 

 
2. Que la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia debe dar cumplimiento a lo establecido en el 

artículo 122 de la Ley 9 de 1979, el cual dispone: “Elementos de Protección Personal “Todos los 
empleadores están obligados a proporcionar a cada trabajador, sin costo para este, elementos de 
protección personal en cantidad y calidad acordes con los riesgos reales o potenciales existentes en 
los lugares de trabajo”. 
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3. Qué asimismo, el Decreto 1978 de 1989, por la cual se reglamenta parcialmente la Ley 70 de 1988, 
en su artículo primero establece que: “Los trabajadores permanentes vinculados mediante relación 
legal y reglamentaria o por contrato de trabajo, al servicio de los Ministerios, Departamentos 
Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Públicos, Unidades Administrativas Especiales, 
Empresas Industriales o Comerciales de tipo oficial y Sociedades de Economía Mixta, tanto en el orden 
nacional como en las entidades territoriales, tendrán derecho a que la respectiva entidad les suministre 
en forma gratuita, cada cuatro (4) meses, un par de zapatos y un vestido de trabajo”. 

 
4. Que, a su vez, el Decreto 1686 de 2012 del Ministerio de Salud y Protección Social “en su artículo 28, 

numeral 2, dispone que las personas involucradas en la cadena de producción objeto del mismo, deben 
“Usar vestimenta de trabajo de color claro que permita visualizar fácilmente su limpieza; con cierres o 
cremalleras y/o broches en lugar de botones u otros accesorios que puedan caer en la bebida 
alcohólica; sin bolsillos ubicados por encima de la cintura. Cuando se utiliza delantal, éste debe 
permanecer atado al cuerpo, en forma segura, para evitar la contaminación de la bebida alcohólica y 
accidentes de trabajo.” 

 
5. Que con el fin de cumplir con la normatividad legal vigente referente a las buenas prácticas de 

manufactura y de seguridad y salud en el trabajo y con el propósito de lograr que los servidores de las 
Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia realicen sus actividades de forma segura en el marco de 
la ley, se adelantó la Invitación Pública No. 100156, con el cual, se pretende satisfacer la necesidad 
de la adquisición de uniformes de trabajo y calzado para hacer la entrega de dicha dotación conforme 
a los lineamientos en el Decreto 1686 del 2012 del Ministerio de Salud y Protección Social. 
 

6. Que en mérito de lo expuesto, el presente contrato se regirá por las siguientes cláusulas, y por las 
demás disposiciones pertinentes contenidas en las legislaciones civil y comercial: 

 
 
CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO. ADQUISICIÓN DE UNIFORMES DE TRABAJO Y CALZADO PARA LOS 
SERVIDORES DE LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA. 
 
PARÁGRAFO. Alcance del objeto contractual.  Con el presente proceso de contratación a celebrarse en el 
año 2021, se pretende adquirir los uniformes y calzado para los servidores públicos de la Fábrica de Licores y 
Alcoholes de Antioquia - EICE, con el fin garantizarles las condiciones adecuadas de trabajo con los estándares 
de seguridad, además de dar cumplimiento a la normatividad vigente que establece la obligación legal de 
efectuarles la entrega de la dotación. Lo anterior, de conformidad con las especificaciones técnicas 
establecidas. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA: CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS: Descritas en el documento de Condiciones 
Particulares de Contratación, sus adendas y en el estudio previo 100156 numeral 2.2., los cuales hacen parte 
integral del presente contrato. 
 
CLÁUSULA TERCERA. VALOR DEL CONTRATO. El valor del contrato es la suma de XXXXXXXXX M/L ($ 
xxxxxx) incluido IVA del 19%. PARÁGRAFO: Todos los demás gastos durante la ejecución del contrato 
correrán exclusivamente en cabeza de EL CONTRATISTA.  
 
CLÁUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO. LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - 
EICE, efectuará un único pago, previa presentación de los respectivos soportes, con el informe de Almacén y 
de la factura correspondiente, la cual será cancelada dentro de los sesenta (60) días siguientes a la radicación 
de los documentos en el Centro de Administración Documental de la FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES 
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DE ANTIOQUIA -EICE y siempre que se hayan aportado las garantías exigidas dentro del plazo fijado en las 
obligaciones del contratista. Las facturas físicas y documentos anexos se radicarán de manera exclusiva en el 
Centro de Administración Documental de la FLA Caseta de Radicación, de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12m 
y de 1:30 p.m. a 4:00 p.m. hasta los días 25 de cada mes, o el día hábil anterior en caso de no ser día laboral. 
Para el mes de diciembre de cada año, se establecerá un horario especial de recepción de facturas, de acuerdo 
con el cronograma contable y financiero de fin de año.  
     
CLÁUSULA QUINTA. FONDOS Y APROPIACIÓN PRESUPUESTAL. Para atender el pago de esta 
contratación, la FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE cuenta con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 3800002337 del 2 de septiembre de 2021 y Registro de Compromiso 
Presupuestal No. Xxx del xx de XX de 2021, expedidos y aprobados por la Dirección Financiera y de 
Planeación de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE.   
 
CLÁUSULA SEXTA. PLAZO. Dos (2) meses contados a partir de la suscripción del acta de inicio, sin que 
supere el 31 de diciembre de 2021. 
 
CLÁUSULA SÉPTIMA. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES.  

1. Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos, suscripción del acta de 
inicio, suspensiones o prórrogas, modificaciones y en general las actas que se produzcan en el 
desarrollo del contrato incluyendo acta de liquidación.  

2. Suministrar la información disponible que se requiera para la ejecución del contrato; 
3.  Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato;  
4.  Coordinar conjuntamente, la realización de actividades que se consideren necesarios en 

cumplimiento del objeto. 

5. Propender por el logro de los productos pactados.  
6. Mantener un flujo constante de la información necesaria durante ejecución y liquidación del contrato. 

 
CLÁUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.   

1. Suministrar el producto, de acuerdo con las características y especificaciones técnicas establecidas en 
los estudios previos y la invitación. 

2. Entregar de manera oportuna el producto en las instalaciones de la Fábrica de Licores y Alcoholes de 
Antioquia en las condiciones de calidad establecidas en los estudios previos y la invitación. 

3. Aportar la garantía comercial de los bienes por parte del fabricante, donde garantice la calidad, 
idoneidad, seguridad y el buen estado y funcionamiento de los materiales. 

4. Entregar certificaciones de cumplimiento de normas técnicas cuando aplique. 
5. Realizar prueba de tallas a todos los servidores incluyendo toda la gama de tallas seleccionadas para 

cada uno de los elementos de los uniformes de trabajo una vez legalizado el contrato para poder 
determinar la cantidad prendas por talla 

6. Entregar fichas técnicas de los materiales utilizados en la producción de los elementos entregados. 
7. Garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas con relación a las muestras aportadas en 

la Invitación Pública. 

8. Garantizar la calidad de los productos por defectos de fabricación y en caso de presentarse tal situación, 

los elementos o productos se restituirán sin ningún costo en la mayor brevedad para la Fábrica de 

Licores y Alcoholes de Antioquia. 

9. Realizar el cambio de aquellos elementos que, al momento de la verificación por parte de la Entidad, no 

cumplan con las especificaciones técnicas exigidas. Este cambio deberá realizarse en un tiempo no 

mayor a quince (15) días calendario contados a la fecha de entrega inicial. El contratista asumirá los 

costos de este cambio. 
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10. El contratista debe tomar las tallas de todas las prendas a los funcionarios de la Fábrica de Licores y 

Alcoholes de Antioquia, de acuerdo a lo requerido por el supervisor. 

11. Garantizar los precios de los elementos referenciados por el contratista en la propuesta económica 

presentada, durante la vigencia del contrato. 

12. Allegar las pólizas exigidas en el contrato dentro de los tres (3) días siguientes a la suscripción del 

contrato. 

13. Suministrar al supervisor del contrato el cronograma con fechas de entrega. 

14. Cancelar los gastos de perfeccionamiento, ejecución que se generen en razón del contrato. 
15. La atención de requerimientos urgentes se hará en un término de dos (2) día hábil posterior al recibo del 

pedido del requerimiento.  
16. La atención de reclamaciones se hará dentro de las 48 horas, después de recibido el reclamo.  
17. Dar garantía de las prendas durante el término de tres (3) meses, por defectos de fábrica siempre y 

cuando se le haya dado un buen uso a la prenda y/o calzado. 
18. Suministrar al Supervisor del contrato, toda la información que se requiera con el fin de verificar tanto 

el cumplimiento de los requisitos y compromisos contractuales como los legales a que haya lugar, en 
razón del contrato. 

19. Garantizar la confidencialidad de la información a la cual tenga acceso, tanto durante la ejecución del 
contrato como dentro del plazo de la entrega del mismo, o no retirar o divulgar documentación e 
información propia de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia EICE que haya conocido.  

20. Registrar en la plataforma SECOP II, las facturas que radiquen en la FLA EICE, con sus respectivos 
pagos. 

21. Garantizar el cumplimiento a la normatividad legal aplicable al producto y/o servicio relacionado con el 
objeto contractual en materia ambiental, de seguridad física, de seguridad industrial y salud 
ocupacional, de inocuidad para el producto e insumos constitutivos, de comercio nacional e 
internacional y demás requisitos asociados.  

22. Si el contratista es facturador electrónico deberá expedir factura electrónica de venta validada por la 
DIAN. 

23. Las demás que se generen de la relación contractual, así como las exigidas por la Ley. 
 
CLÁUSULA NOVENA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE   

1. Pagar oportunamente de acuerdo a lo establecido en el contrato. 
2. Realizar la Supervisión del contrato, según lo establecido en el Acuerdo 03 de 2020. 
3. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. 
4. Efectuar por escrito todas las comunicaciones que se refieran a solicitud de servicios, quejas o reclamos 

al contratista. 
5. Verificar el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo 

señalado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas reglamentarias. 
6. Pagar oportunamente una vez sea presentada la factura correspondiente debidamente radicada ante el 

Centro de Administración Documental de la Fábrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, previa 
constancia de recibo a entera satisfacción por parte del supervisor del contrato.  

7. Autorizar el ingreso de los vehículos que transportan el producto a las instalaciones, previo cumplimiento 
de la normatividad de Seguridad Industrial y de Seguridad Física que tiene establecida la FLA EICE. 

8. Autorizar la recepción y descarga del producto a entregar previa verificación de la supervisión del 
contrato.  

9. Notificar al contratista día y fecha para la medición de tallas. 
10. Especificar al contratista los tonos de cada color de las prendas. 
11. Exigir que el contrato se cumpla dentro de los términos de la normatividad tributaria y cambiaria 

colombiana. 
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CLÁUSULA DÉCIMA. ACUERDO DE SEGURIDAD BASC 

 

ACUERDOS GENERALES: 

 

1. El proveedor asegurará que la información entregada durante la entrega de su producto o servicio sea veraz 
y confiable. 

2. El personal del proveedor deberá cumplir con las normas internas establecidas por la FLA 
3. La FLA y el contratista cooperarán en caso de presentarse una situación ilícita o sospechosa que ponga en 

riesgo su imagen o el normal desarrollo de las operaciones de exportación.  
4. En caso de que el proveedor cuente con certificación BASC, debe entregar copia a la FLA y comunicar por 

escrito sobre la renovación, cancelación, suspensión o vencimiento del mismo. 
5. Tanto el proveedor como la FLA trabajarán unificadamente en pro de la seguridad y confiabilidad de las 

operaciones. 
6. La FLA podrá realizar visita a las instalaciones del proveedor en caso de requerir algún tipo de verificación. 
7. Ambas partes actuarán basadas en los principios de la ética empresarial, la buena fe, la lealtad recíproca y 

la cooperación, siendo esencial el compromiso que asuman en cuanto a no incurrir en conductas que 
puedan ser catalogadas de desleales o de malas prácticas. 

 

ACUERDOS ESPECÍFICOS: 

 

1. El proveedor garantizará que las materias primas e insumos no estén contaminadas con sustancias u 
objetos ajenos a su naturaleza. 

2. El proveedor deberá respetar las áreas asignadas y los horarios establecidos por la FLA para las 
actividades de cargue y descargue de materias primas e insumos. 

3. Los conductores y ayudantes deben suministrar los documentos exigidos por la FLA al momento de 
ingresar a sus instalaciones. 

4. Los conductores y ayudantes deben respetar las Normas de Seguridad física y de Seguridad y Salud en 
el Trabajo mientras permanezcan al interior de la FLA al momento de ingresar a sus instalaciones. 

5. El proveedor garantizará, que la información contenida en los documentos entregados al momento de la 
recepción de las materias primas e insumos correspondan a las personas y vehículos que realizan la 
entrega. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. GARANTÍAS. Se establece como mecanismo de garantía de cumplimiento 
del contrato y de las obligaciones emanadas del mismo, las establecidas en el artículo 53 del Acuerdo 03 de 
2020, así: Cumplimiento: Por un valor equivalente al 10% del valor del contrato y por el plazo del mismo y 
ciento ochenta (180) días más. Garantizará el total y perfecto cumplimiento del contrato pactado de acuerdo a 
sus términos, condiciones y especificaciones contractuales, o si no, el pago de los perjuicios derivados del 
incumplimiento por parte del contratista afianzado. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 
suministrados: Por un valor equivalente al 10% del valor del contrato y ciento ochenta (180) días más. Se 
garantiza que los equipos objeto del contrato afianzado, tendrán las calidades previstas en él, y su 
funcionamiento estará acorde con el objetivo que fue causa de la contratación. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. CESIÓN DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podrá ceder o 
subcontratar el contrato; sin embargo, en caso de fuerza mayor o caso fortuito u otra circunstancia que impida 
la ejecución normal del mismo, deberá solicitarla por escrito, requiriendo de la aprobación previa de LA 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA – EICE. PARÁGRAFO: LA FÁBRICA DE LICORES 
Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA-EICE podrá ceder su posición contractual previo aviso escrito a EL 
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CONTRATISTA con un plazo no menor a quince (15 días) calendario, anteriores a la cesión del respectivo 
contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. MULTAS. Si EL CONTRATISTA incurriere en mora, incumplimiento parcial 
o fuere negligente en el cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud de este contrato, la Fábrica de 
Licores y Alcoholes de Antioquia podrá exigir a éste, el pago de multas sucesivas equivalentes al uno por ciento 
(1%) con un tope hasta del cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, sin perjuicio de la aplicación de la 
cláusula penal, hasta tanto se valide el cumplimiento de la obligación sobre la cual se apremia su cumplimiento. 
PARÁGRAFO PRIMERO: Si el contratista acepta la mora, el incumplimiento parcial o la negligencia, las multas 
podrán ser descontadas directamente de las sumas que le adeuden o de los saldos a favor de EL 
CONTRATISTA o en su defecto se tomarán con cargo a la garantía única; si esto no fuere posible se acudirá 
para su declaración y pago a la vía judicial. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial, 
tardío o defectuoso de las obligaciones contraídas, EL CONTRATISTA pagará a LA FÁBRICA DE LICORES 
Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA - EICE, a título de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del 
valor total del contrato, el cual se considerará como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados 
a la Empresa, de igual manera LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES -EICE- podrá exigir el 
cumplimiento de la obligación principal y el pago de los perjuicios que superen el valor de la cláusula penal. 
Para los efectos de la presente disposición contractual, EL CONTRATISTA acepta expresamente su renuncia 
a la constitución en mora en los términos del artículo 1608 del Código Civil. Si el contratista acepta el 
incumplimiento, el valor de la cláusula penal pecuniaria se tomará directamente de cualquier suma que se 
adeude a EL CONTRATISTA, para lo cual se entiende que autoriza expresamente con la suscripción del 
contrato o se hará efectiva la garantía de cumplimiento del contrato; si esto no fuere posible se acudirá para 
su declaración y pago a la vía judicial. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo 
la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades 
consagradas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios y en las demás normas 
legales vigentes. La contravención a lo anterior da lugar a las sanciones de la Ley. Si en desarrollo del contrato, 
se presentaren hechos sobrevinientes en que quede inmerso EL CONTRATISTA como inhabilitado, 
incompatible o en conflicto de intereses, derivados de su entorno personal o familiar, en razón de esta nueva 
situación EL CONTRATISTA queda obligado a manifestar esos hechos de manera inmediata a LA FÁBRICA 
DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales se entienden 
incorporados al presente contrato: a) Los estudios y documentos previos, b) Resolución Comité de Gestión 
Precontractual, c) La propuesta presentada por EL CONTRATISTA. d) Acta del Comité de Contratación, e) 
Invitación f) Documento de Condiciones particulares de Contratación g) Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal y Registro Presupuestal, así como los demás documentos que se originen con y por ocasión del 
contrato.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. El presente contrato se entenderá 
perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes. PARÁGRAFO. Una vez entregado el contrato para su 
suscripción, EL CONTRATISTA cuenta con un plazo máximo de tres (3) días hábiles para suscribirlo.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. La liquidación del contrato se realizará de 
común acuerdo entre las partes dentro de los seis (6) meses siguientes a la terminación del plazo contractual. 
En el acta deberá constar el estado de cumplimiento del objeto contractual, el estado financiero, contable, 
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jurídico y técnico del contrato, y los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que lleguen las partes con el fin 
de declararse a paz y salvo. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. INDEMNIDAD. Será obligación de EL CONTRATISTA, mantener libre a LA 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA. COMPROMISO MEDIDA ANTICORRUPCIÓN. Con la suscripción del presente 
contrato, EL CONTRATISTA certifica bajo la gravedad de juramento que no está incluido en la lista ONU 
emitida por el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o la lista emitida por la Oficina de Control de 
Activos Extranjeros (OFAC) también conocida como Lista Clinton, ni en ninguna otra restrictiva emitida por 
Organismos Nacionales o Internacionales, Policiales, Judiciales o de Investigación con igual fin y que no ha 
participado en actividades de lavado de activos o financiación de terrorismo.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: EL CONTRATISTA 
manifiesta que conoce el contenido y alcance de la POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
que LA FÁBRICA tiene adoptada. Por ello, con la suscripción del presente contrato, se obliga a cumplirla 
integralmente, conjuntamente con las demás provisiones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y demás normas 
que la modifiquen, subroguen, aclaren o reglamenten, en cuanto sean aplicables. Por lo tanto, EL 
CONTRATISTA deberá adoptar las medidas de seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no cesión 
en relación con los datos personales o bases de datos a los cuales llegue a acceder con ocasión de la 
celebración, ejecución o liquidación del presente contrato, cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las 
medidas de seguridad que deberán adoptarse ya fueren de tipo lógico, administrativo y/o físico serán acordes 
a la criticidad de la información personal a la que se acceda y/o recolecte, para garantizar que este tipo de 
información no será usada, comercializada, cedida, transferida y no será sometida a tratamiento contrario a la 
finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto del contrato. En caso de tratarse de datos sensibles, de 
niños, niñas y adolescentes, se adoptarán las medidas de seguridad correspondientes y se regularán conforme 
a los parámetros y condiciones definidas en dichas normas y las que las modifiquen, subroguen, aclaren o 
reglamenten. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. EL CONTRATISTA manifiesta que presentó la propuesta técnica- 
económica y aportó los documentos de idoneidad que concluye con la suscripción del presente contrato, de 
manera voluntaria, libre, transparente sin recibir ningún tipo de ayuda ni beneficios por parte de algún 
funcionario público o de terceras personas.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. TRATAMIENTO DE LA INFORMACIÓN GENERAL: Toda información 
que entregue LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE al CONTRATISTA, necesaria 
para el cumplimiento del contrato o que se genere a consecuencia de su ejecución, no podrá ser usada para 
fines distintos a los establecidos en este contrato, ni para beneficio personal o de personas ajenas a LA 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE y tampoco podrá divulgarla sin la autorización 
previa y por escrito de LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS PATRIMONIALES.  Todos 
los derechos patrimoniales de autor y conexos derivados de los descubrimientos, invenciones, desarrollos de 
obras, imágenes, estrategias, informes, signos distintivos, nuevas creaciones y en general las obras 
elaboradas por EL CONTRATISTA, mejoras en los procedimientos, lo mismo que todos los trabajos y 
consecución de resultados de las actividades de EL CONTRATISTA, relacionados con LA FÁBRICA DE 
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE en desarrollo del presente contrato de prestación de 
servicios, de conformidad con el artículo 20 de la Ley 23 de 1982 se entienden propiedad LA FÁBRICA DE 
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LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE y son transferidos a ésta por parte DEL CONTRATISTA en 
virtud del presente contrato de Prestación de Servicios. Como consecuencia de lo anterior, EL CONTRATISTA 
entregará toda la información, imágenes, diseños, obras, desarrollos y demás a las que haya lugar, en todas 
sus versiones a LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE, bien al momento de su 
elaboración o a la terminación del presente contrato de prestación de servicios, por cualquier causa. Asimismo, 
EL CONTRATISTA no podrá vender, licenciar, ceder, donar, arrendar ni reutilizar ninguna de las obras o 
desarrollos realizados, y que son propiedad LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA 
EICE. Por tanto se entiende que LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE podrá 
disponer entre otros de los derechos de reproducción, comunicación pública (incluida la transmisión digital), 
transformación, distribución, y en general cualquier forma de explotación, usos y utilización de los signos 
distintivos y nuevas creaciones en cualquier medio conocido o por conocer (audiovisual, electrónico, impreso, 
internet, etc.) y en cualquier medio de fijación (medio magnético, óptico, electrónico, digital, impreso y 
cualesquiera otros).  

LA FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE podrá disponer de los escenarios de 
protección legal que estime pertinentes, por lo que las obras y creaciones podrán ser explotadas por este en 
cualquier país y en cualquier tiempo. EL CONTRATISTA declara y reconoce que ha sido advertido por LA 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE sobre el respeto que debe dar a obras y 
creaciones de terceros y la prohibición de utilizar obras creaciones, contenidos o textos de terceros sin su 
debida autorización, en especial la propiedad intelectual en cabeza de LA FÁBRICA DE LICORES Y 
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE. 

PARÁGRAFO: EL CONTRATISTA asume la obligación de suscribir los documentos que se hagan necesarios 
para asegurar la titularidad de los derechos de autor patrimoniales en cabeza de LA FÁBRICA DE LICORES 
Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE, con diligencias y formalidades indicadas por ésta y en el momento 
señalado por la entidad. Esta obligación de hacer sobrevivirá aún la terminación del contrato de prestación de 
servicios y para todos los efectos legales este documento presta mérito ejecutivo frente a dicha obligación. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. CLAUSULA COMPROMISORIA. Cualquiera diferencia, conflicto o 
incumplimiento que surja entre las partes con ocasión de la suscripción, ejecución, terminación o liquidación 
del presente Contrato, será sometido a la decisión de un Tribunal de Arbitraje, que se sujetará a las leyes 
colombianas vigentes sobre la materia y se regirá especialmente por las siguientes reglas:  
 
1. El Tribunal estará integrado por tres árbitros nombrados de común acuerdo entre las partes. En caso de que 
las partes no puedan ponerse de acuerdo en el nombramiento de los árbitros dentro del mes siguiente al 
surgimiento de la diferencia, cada una de las partes nombrará un árbitro. El nombramiento del árbitro restante 
se delega de forma directa al Director del Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio de Medellín, para que 
lo designe conforme al reglamento de dicho Centro.  
2. Los Árbitros deberán ser abogados colombianos, inscritos en las listas de árbitros del citado Centro de 
Arbitraje.  
3. La organización interna del Tribunal se sujetará a las reglas previstas para el efecto por ese Centro de 
Arbitraje en lo no regulado en la presente Cláusula.  
4. El Tribunal funcionará en la ciudad de Medellín, en el Centro de Arbitraje y Conciliación de la Cámara de 
Comercio de Medellín.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. SUPERVISIÓN. De acuerdo con el Acuerdo 03 del 21 de diciembre de 2020, 
el ejercicio de la supervisión será designado por el ordenador del gasto, para lo cual quien desempeñe dicha 
actividad, deberá tener conocimiento sobre el objeto del contrato y deberá realizar el seguimiento 
administrativo, técnico, jurídico, contable y financiero, según los lineamientos dados en el Manual. 
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CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA. EXCLUSIÓN DE RESPONSABILIDAD LABORAL. En ningún momento la 
Fábrica de licores y Alcoholes de Antioquia EICE contraerá vínculo laboral alguna, ni obligaciones derivadas de 
este, con el contratista, ni con las personas que el contratista emplee durante la ejecución del contrato. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y 
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato deben constar por escrito y se 
entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente en la Carrera 50 Nro. 12 Sur 149 
(Autopista Sur) Itagüí – Antioquia, o por correo electrónico a la Secretaría General Dirección de Apoyo 
Contractual contratacion@fla.com.co y por parte del contratista en XXXXXX. E-mail: XXXXX. 
 
Para constancia se firma en Itagüí,  
 
 
 
 
 
JAVIER IGNACIO HURTADO HURTADO                         XXXXXXXX 
Gerente  General                           XXXXXXX 
FÁBRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA EICE       CONTRATISTA         
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