NIT: 900.111.242 -~ 7

E! representante legal de la CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL
TIBOUCHINA, solicita a la junta directiva, 6rgano competente, para que o autorice
a presentar dicha manifestacion de interés en celebrar el convenio de asociacion y
para que suscriba €l convenio de asociacion, por valor de M/L CUATROCIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($ 1.428.571.429), en caso de ser aprobada y
seleccionada la ONG, por parte de la Corporacion Auténoma Regional del Valle del
Cauca - CVC

Para dicho convenio, se debera aportar el 30% del monto descrifo, equivalente a
CUATROCIENTQS VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($428.571.429) los cuales seran

P, destinados para las actividades establecidas, en los criterios técnicos de la
convocatoria.

PUNTO CUARTO.

Escuchada la exposicion del Representante Legal, los miembros de la junta directiva
discuten el tema por unos minutos y consideran que es una buena oportunidad para
la CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA promover
procesos integrales de restauracion ecolégica que busquen recuperar las
condiciones de los ecosistemas como su estructura ecologica principal, su
composicién o sus funciones y garantizar la prestacion de servicios ecosistémicos
en areas degradadas de especial importancia ecolégica para la regién, de tal
manera que deciden autorizar al Representante Legal, para que suscriba la

4L manifestacion de interés en celebrar el convenio de asociacion, para que suscriba
el Convenio Asociacién, dentro del proceso de contratacion SABS No. 884 de 2021,
en caso de ser aprobada por parte de la CVC, al igual que para suscribir las pdlizas
y garantias exigidas para la ejecucion.

Asi mismo, se autoriza al Representante Legal para que haga la publicacién de tal
autorizacién como corresponda y entregue una copia a los interesados

Calle 20A No 15 - 16, Ofic 603 Torre Yanuva Tel. 314 6164178

E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org
Armenia — Quindio — Colombia
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NIT: 900.111.242 - 7

PUNTO QUINTO.

En este momento la secretaria hace lectura del acta, la cual es aprobada en su
integridad por todos los miembros de la junta directiva presente.

HASTA AQUI EL ACTA.

Para constancia de lo anterior se firma por la secretaria general y la presidente de

la reunion, a los catorce (14) dias del mes de septiembre de 2021, siendo las 12:30
PM.

Suscriben

7/ éARLE% BENITES DE HERNANDEZ ANUEL ALEJANDRO ECHEVERRY HERNANDEZ

Secretaria General Representante Legai
C.c. 24.496.342 de L.a tebaida C.c. 1.094.976.715 de Armenia
ONG Tibouchina ONG Tibouchina.

Calle 20A No 15 - 16, Ofic 603 Torre Yanuva Tel. 314 6164178

E-mail: diegofrr@tibouchina.org - www.tibouchina.org
Armenia — Quindio — Colembia
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Nit. 900.111.242 - 7

ANEXO 3
CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE
PARAFISCALES

Armenia Quindio, 20 de septiembre de 2021

Sefioras

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

GRUPO DE INTERVENCION INTEGRAL EN EL. TERRITORIO - DIRECCION DE GESTION
AMBIENTAL

Ciudad

CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL - TIBOUCHINA
CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que la ESAL denominada Corporacion Ambiental, Cultural
y Social - Tibouchina, identificada con el Nit. 800.111.242 - 7, ha cumplido con el pago de los
aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales, durante los
tlimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion E.S.AL. - SABS
No. 884 de 2021

Expedida a los 20 dias del mes de septiembre de 2021

WQWJH A L:, andro QcJ,Lew mf L{rarmndc:g
ANUEL ALEJANDRQ ECHEVERRY HERNANDEZ
Representante Legal - ONG Tibouchina.

C.c. 1.094.976.715 de Armenia

Cel: 312 2479141

tibouchina@gmail.com

Carrera 13 No. 19 - 33, Ofic 501 Edificio la Plazuela
www.ongtibouchina.com / tibouchina@gmail.com
Armenia — Quindio — Colombia
Pagina 1 de 1
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\\ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

133
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Healb o
GENERAL DE LA NACION No. 176662164

Bogota DC, 17 de septiembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una vez consultado el Sistema de Informaci6n de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRi), el{la} sefior(a) CORPORACION AMBIENTAL TIBOUCHINA DE EILANDIA QUINDIO identificado(a) con NIT numero 9001112427

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener ias anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afies
anteriores a su expedicién y, en tode caso, aqueilas que se refieten a sanclones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran lodas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

!NOTA: E! certificado de antecedentes disciptinarios es un documento que contiene las anotaclones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabifidades que se deriven de fas relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex setvidores publicos y particulares que desempefien funcienes publicas en
|ejercicio de Ja accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en loz términos que
\establezca la ley o demis disposiciones vigentes. Se integran al registre de antecedentes solamente los repories que hagan las autoridades
|nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcitn de confratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
'que presente ef aspirante en la pagina web: hitp:/Awww.procuraduria.gov.cofportal/antecedentes.him!

JM : A/’é‘

s H

4

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Pdblico

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105: Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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WEB

00:31:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Fhisnde 01
GENERAL DE LA NACION No. 176662128

Bogota DC, 17 de sepliembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DFE LA NAGCION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones e Inhabllidades
(SiRI), ei(ia} sefior(a) MANUEL ALEJANDRO ECHEVERRY HERNANDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1094976715

NO REGISTEA SANCIONES Nt INHABILIDADES VIGENTES

lADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener ias anetaciones de providenclas ejecutorladas dentro de los cinco (5) afios
antetiores a su expedicion y, en fodo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabllidades gue se encuentren vigentes en dicho
momenlo.Cuando se trate de nombramianto o posesion en cargos que exljan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. {Articulo 174 Ley 734 de 2002).

INDTA: El certificado de aniecedsntes disciplinarios es un documento que contiene Jas anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se derlven de las relaciones contractuaies con el aestado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
‘pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o ilamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
|establezca fa ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al regisiro de antecedentes solamente los reportes gue hagan las autoridades
|nacicnales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con e estado, es responsabilidad de la Entidad, vatidar la Informacién

" que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/Avww.procuradutia.gov.cofporialfantecedentes. html

Howstyub

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Pablico

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division Genltro de Atencion al Publico {CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales ‘'SIBOR!, hoy viernes 17 de
septiembre de 2021, a las 00:26:52, el ntimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién
NO SE ENCUENTRA REPORTADOQ COMO RESPONSABLE FISCAL.

Ed

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 9001112427
Codigo de Verificacion 9001112427210917002652

Esta Certificaci6n es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el ti po y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

EDUS PINEDA ARRIETA

Contralor Delegado

Digité y Reviss: WEB

COR
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. :
’) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX. 5187000 - Bogotd D.C Pdgina 1 de 1
: Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sisterna de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 17 de
septiembre de 2021, a las 00:28:28, e} nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacién 1094976715
Codigo de Verificacién 1094976715210917002828

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le gales.

EDU# PINEDA ARRIETA

Contalor Delegado

Digitd y Revisé: WEB

TR v
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
D Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pigina 1 de 1
Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL ’
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:57:12 AM horas del 17/09/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1094976715

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

~. Corte Consfitucional, la leyenda *“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
in ci Policia N nal mas cercanas.

Direccign: Calle 18A # 60F-45
Zona Industrial, barrio
WMontevideo. Bogota D.C,
Atencion administrativa: lunes a
viernes 7.00 arn 2 1:00 pmy 2:00
prma 500 pm

Linea de atencidn al ciudadana:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pais: 018000910112
E-rmail:
lineadirecta@policia.gov.co

htips /antecedentes. policia.govca: 7005/WebJudi cial formAntecedentes, xhimi 12
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Policia Nacional de Colombia 14/09/21, 7:16 p.m.

7
Presidencia de [a Republica Eji) Ministerio de Defensa Nacional

2RO G+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICID  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:15:32 PM horas del 14/09/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°® 1096040442

NO TIENE ASUNTOS PENBIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de 1a Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida per la Honorable Corte Constitucional, Ia
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extingién
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulia es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, cormespondan con el documento de
idenfidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a io establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las Instalaciones_de 15
Bolicia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Calle 18A # 65F-45 Zona
Industnal, bamo Montevideo, Bogota D.C.
Atencion administrativa. lunes a viernes 700
ama 100 pmy 2:00 pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano 5169700 ext
30552 (Bogoka)

Resto del pais: 018000 916G 172

E-mail lineadirecta@policia.gov.co

AL

=,

Portal Unico de Contratacidn wﬁ\ﬁ,ﬁ Gobierno en Linea
ioblorne ix

Taaiz

Todos los derechos reservados.

https:ffantecedentes. policia.gov.co: 7005/ WebJudicialffoermAntecedentes. xhtml Pagina 1 de 1
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 18:48:43 horas del 19/09/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 24496342
Apellidos y Nombres: BENITEZ DE HERNANDEZ MARLENY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de |a Constitucién Politica de Colombia.,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Bireccion: Calle 18A # 69F—45

Zona Industrial, barrio
2 B & I @ i @ I “ i Montevideo, Bogota D.C.

’ : c J Atencign administrativa: lunes a

RV mm & ; [ wosar || worsgm || :” viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
YE EN LETH ‘ ‘ pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadane:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirectai@policia.gov.co

L2 2] MG VNI NeCOYMENTENE Wy ~{ESAIDG

hifps://antecedentes. palicia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 18:50:42 horas del 19/09/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1118237238

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 det 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable

- Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas gue no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorioc colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nagional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

( ; Zona Industrial, barrio
! @ ‘ @ i Monlevidec. Bogotd D.C.
i | Atencion administrativa: lunes a
090 || ot | ml‘ viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Linea de atencién al ciudadano:

Lt Mo S PRI NelCiMR N AT Mo . BIAL 51 59700 ext, 30552 (ngota)
Resto del pais: 018000910712
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

hitps:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes. xhtml
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170021 01:04 Consuita

@ Pokcia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a b fecha, 17/09/2021 01:04:30 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadani N°. 1094976715 y Nombre:
MANUEL ALEJANDRO ECHEVERRY HERNANDEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por ka cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No, 25791725 . La persona interesada podra
verfiicar la autenticidad del presente documento a través de k pagina web institucional digkando
https://www.polcia.gov.co, ment cudadanos/ consuka medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es viida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad surninistrado.

[Q Nueva Busqued;“ B Imprimir

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Cantro Administratrve Nacional (CAN) Bogota D.C
Linexn de atencion: 018000-910112

https#srenpe . policia,govealPSCArm_cnp_consulta.aspx 1
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

{LEYES 190 DE 1985 Y 443 DE 1998)
RESOLUGION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1959

CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL - TIBOUCHINA

ENTIDAD RECEPTORA

IGLA  TIBOUCHINA |Nn' No.  900.111.242.7
PARA ENFIBAD O SOCKEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE
ORDEM TIPO
El @ IE LCUAL? ONG'S M’.RN. RESPALDO) CLASE AL RESPALDO)
DOMICLID PARA CORRESPONDENGIA l”’s COLOMBIA IDEP*RT”‘E’“ g QUINDIO
TGP0 ARMENIA iRECCION CALLE 20A No. 15 - 16, OFC 603 TORRE YANUBA
%us 31224791941 [FAX fAPﬂz'Tmo AEREO

JRELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

! Formulacién y ejecucién de proyectos de caricter Ambiental

2 Formulacion y ejecucion de Planes de Manejo y Estudios de Impacto Ambiental

3 Formulacion y ejecucion de proyectos de caricter Cultural

4 F

Y sjecucisn do D&

gnosticos participetives con comunidades

5 Formulacion y ejecucion de proyectos de caricter Sockl y de Vivienda

© Asasoria ¢ Interventoria y ejecucion de proyectos CULTURALES

. EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO -

JACUAVALLE B.A E8.P CALI- CONTRATO DE OBRA 148 - 2020 (036)7460060 DICIEMBRE DE 2021 $549.453.7

OMOTORA DE VIVIENCA Y DEBARROLLO DEL QUINDIO - CONTRATO DE SUMINISTRO 005 - 2020 X 7410628 DICIEMBRE DE 2020 $55.786.566]
ICAMARA DE COMERCIO DE AFIIENIA Y DEL QUINDIO, NIT 890.000.332-1 - CPS 20-2020 X (6) 7410628 MARZO DE 2021 $23.472.092
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - FILANDIA - CONVENIO DE ASOCIACHON 02-2020 (6) 7412200 JUNIO DE 2024 $471.428.571
JACUAVALLE 8 A ES.F CALI - CONTRATO DE OBRA, 146 - 2026 (036)7460060 MARZO DE 202t $310.962.841

Emamcummunﬂ 19002120 - UT DISICO ~ COMSA ~ GAC Ho. 1955 NIT: SNLA2.358 - 7 X J1B4TEGOER EN EJECUCION $68.465.
JCONTRATO No 174 DE ACTIVIGADES AMBIENTALES - GENOVA QUINDIO X 3128513474 MARZO DE 2020 $57.823.660]
JEMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA, EPA - CONTRATO DE OBRA No. 022.2018 X (036)7411780 EN EJECUCION $92.265.918}
JCORPORAGION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO DE ASOGIACION £1-2019 X 7480060 FEBRERO 28 DE 2020 $572.240.000)
|EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA, EPA - CONTRATO DE OBRA No. 006268 X (036)7411780 | DICIEMBRE 15 DE 2019 $1 as.zso.nnl
PRESTACION DE S8ERVICIOS 889 DE 01 DE AGOSTO DE 2018 - ALCLADIA DE DOSQUEBRADAS X {57)3118566 NOVIEMBRE DE 2018 $24.550.000
CONSORCIO FARALLONES DE MEDELLIN - CONTRATC DE OBRA No CF-S7-CONET-2818 X (032)5208340 DICIEMBRE DE 2018 sssz.s1s.e93|
CALDIA DE PROVIDECNIA ISLAS - PRESTACION DE BERVICIOS 1365 DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2017 X (038)5148227 DICIEMBRE 29 DE 2017 3186.000.000]
«4LT. AGLIGN PARA EL DEBARROLLO SOCIAL Y AMBNTAL DEL QUINDIO - CONVENIO 033-2016 X 7460059 DICIEMERE 19 DE 2017 33377.129.37&]
ICORPORACGION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDID - CONVENIO INTERIRSTITUCIONAL 020-2016 X 7480060 OCTUBRE DE 2017 saas.ooo.ooo[
P10 DE PUAQ - CONVENIO INTERISNTITUGIONAL No. 003 DE 2018 x 3122875650 | NOWIEMBRE OE 2016 $55.750.000]
JCORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUWDES - CONVENIC DE COOPERACION 912:2016 X 7480060 DICIEMBRE DE 2018 $220.000.000}
JUNISTERIO DE CULTURA - CONVENIO DE APOYO 0989 2016 X (571) 3424100 MARZO DE 2016 $21.000.000]
JCORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUINDIO - GONVENIO DE COOPERACION 0312015 X 7460080 NOVIEMBRE DE 2017 $718.520.000}

ALCALDIA DE FILANDIA - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 008 - 2645 X 7583625 JUNIO DE 2015 $15.000.
JSOBERNACION DEL QUIRDIO - CONVENIO INTERISTITUCIONAL 044 - 2015 X T417T00 MAYQ DE 2015 $4.946.667
ALCALDIA DE FILANDEA - PROCESO DE SRS CUANTIA 084 - 2015 X 7583626 DICIEMBRE DE 2014 $15.000.000}
ACUAVALLE 8 A E.8.P CALI - CONTRATO DE OBRA 080 - 2014 X (572) 6653587 JUNIC DE 2014 8&5.148.380]
ICORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL. GUINDIO - CONVENIO DFE COOPERACION 030 201 X 7450060 OCTUBRE DE 2014 $705.500.000)
ALCALDIA DE FILANDIA - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 004 - 2013 X TB83625 DiCIEMBRE DE 2013 $18.460.000}
ALCALDIA D FILANDIA - PRESTACION DE SERVICIO 197 - 2013 X 7583625 JULIO DE 2013 $15.040.815
JCORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 038 - 2012 X 7480060 AGOSTO DE 2013 $298.864.016
JFONDO HIXTO DE GULTURA - CONVENIC-BE APOYD 022 2012 X 7417700 DICIEMBRE DE 2012 $8.469.352

CONTRATANTE FORMA FURVPJO01

Ve






. EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL

[RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ALCALDIA DE FILANDIA - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 009 - 2012 X 7583625 ENERO DE 2013 $28.501.807
ALCALDIA DE FILANDIA - CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 006 - 2012 X 7683625 NOVIEMBRE DE 2012 $24.022.843)
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUNNINO - GONVENIO DE COOPERACION 026 . 2012 X 7480080 NOBIEMBRE DE 2012 $11.500.0ﬁ0|
PROMOTORA DE VIVIENDA Y DESARROLLO DEL QUINDIT - CONTRATO DE SUMBRETRO 007 . 2042 X 7410628 AGOSTO DE 2012 $71.092.586]
ICORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO DE COOPERACION 058 - 2011 X 7460060 DICIEMBRE DE 2011 $29.981.303}
[CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO DE GOOPERACION 085 - 2011 X 7460060 DICIEMBRE DE 2011 $36.793.812]
JALCALDIA DE FILANDIA - PRESTACION DE SERVICIC 1712011 X 7683625 MAYO DE 2011 $3.000.000]
JGOBERNACION DEL QUINDIO - CONTRATO OBRA 051 - 2009 X 7417700 AGOSTO DE 2009 $6.359.000]
[GOBERNACION DEL QUINDIO - PRESTACION DE SERVICIO 141 - 2008 X TTTN JULIO DE 2009 $6.359.000]
JALCALDIA DE FILANDIA - PRESTACION DE SERVICIO 639 - 2000 X 7583625 NOVIEMBRE DE 2008 $2.000.000]

X

X

X

JEMPRESA SANITARIA DEL QUIRDIO ESAQUIN 5A ESP - PRESTACION DE SERVICIO 819 - 2008 7417700 NOVIEMBRE DE 2009
JCORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO - CONVENIO 077 - B8 7480060 DICIEMBRE DE 200¢
FIHEMSMWWLWEHMMEIF-MNWM-H T417700 DICIEMBRE DE 2008

$9.051.745.706
IV. REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

PRVERAPELLD0 ECHEVERRY SEGUNDO APELLIOG (0 DE CASADA) HERNANDEZ __ [NOMBRES  MANUEL ALEJANDRO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE CAPACIDAD DE CONTRATACION
cc [)] ce [ easwor= [] 1.084.976.715 DE ARMENIA Ropresontanologet  [X] apoers [ [

IACTUANDO EN CALIDAD OE REPRESENTAKIE LEGAE O APODERADQ, MANFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JIRAMENTG QUE SIU L] m ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DELAS

CALFSAL ES DE INHABE IDAS) O INCOMPATIBILIOAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 0. LEY 160 DE 1985).
JOBSERVACIONES

PARA TODQS £ 0S EFECTQS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o. LEY 130 DE 1935).

ey , m ] (--0““"'“/ [FECHA DE DRLIGENCIAMIENTO SEPTIEMBRE DE 2021

CERTIACO QUE LA MFORMACION AGUI SUMISTRADA HA SEM) GOMSTATADA FRENTE A L0 DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD © SCCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE [ART de LEY 160 DIE 1965).

INOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE | |ctumn Y FECHA ]

CONTRATANTE FORMA FUHVPJIODM
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8Bco_Occidente n Facebook.comfBeeOccidanta

Banco de Occidente
NIT. 890.200.279-4

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que nuestro cliente CORPORACION
AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA con Nit. 900.141.242-7 es cuenta
habiente desde el dia 28 de diciembre del afio 2016 con la Cuenta de Ahorros No.
031-93901-0 la cual se encuentra activa.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacion CORPORACION
AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA es ser un cliente activo del banco de
occidente.

Expedimos esta certificaciSn a CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL
TIBOUCHINA hoy 11 de diciembre del afio 2019.

Cordialmente,

andrerO
Alejandra Osorio Osorio
Supemumeraria 2
Oficina Armenia
7357333 - 61250

www.hancodanccidonta.com.co

FTP-ARY-018 Mod Ene. 2014
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SIS PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
El servicio publico RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

es de todos it it (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO
Razén social

CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA - TIBOUCHINA

NIT

900111242 Dv 7
Lugar de ubicacion
Pais Colombia Departamento Quindio Municipio ARMENIA

Clase de entidad

Organismos no gubernamentales

.. Sies otra, cuaf?

Actia en caricter de Representante Legal Si Ne{| X

Servicios de la entidad:

PARTICIPAR Y PROPICIAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO FISICO-ESPACIAL, SOCIAL Y AMBIENTAL DEL

MUNICIPIO, DEPARTAMENTO Y NACION EN LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE A FIN DE
MEJORAR LAS

CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD. EVALUAR Y VALORAR LAS CONDICIONES SOCIALES, CULTURALES Y
AMBIENTALES

A FIN DE DISMINUIR LA VULNERABILIDAD DE LA POBLACION. CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO,
DEPARTAMENTO Y NAGION DESDE LA PERSPECTIVA AMBIENTAL A TRAVES DE LA FORMULACION Y EVALUACION DE
PLANES,

PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EJECUTEN EN TORNO AL MEJORAMIENTO
AMBIENTAL. PROMOVER POLITICAS Y PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO AMBIENTAL A NIVEL LOCAL, REGIONAL Y
NACIONAL.

| ASESORAR Y COLABORAR CON LAS COMUNIDADES EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS NATURALES. DISENAR Y SER
3ESTOR DE

PLANES QUE CONDUZCAN A LA CONSERVAGION DE LA BIODIVERSIDAD. ASESORAR AL SECTOR INDUSTRIAL EN EL
MANEJO DE SUS RECURSOS. ORIENTAR A LOS ENTES TERRITORIALES EN LA PLANIFICACION, PROGRAMACION,
ORGANIZACION, EJECUCION Y CONTROL DE PLANES QUE CONDUZCAN AL MEJORAMIENTO DEL AMBIENTE. DESARROLLAR
PLANES CON LOS MIEMBROS DE LAS COMUNIDADES TENDIENTES A LA CONSERVAGION, PRESERVACION, RENOVACION Y
MITIGACION DEL HABITAT PARA LAS GENERACIONES PRESENTES Y FUTURAS. PARTICIPAR EN LA EJECUCION DE
PROYECTOS TENDIENTES A SOLUCIONAR PROBLEMAS EXISTENTES A NIVEL AMBIENTAL. INVOLUCRARSE Y
COMPROMETERSE , ] ]

CON PROFESIONALES EN COMUNIDADES CIENTIFICAS. FORMULACION, ELABORACION, ACOMPANAMIENTO, ASESORIA

Y EJECUCION DE ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL, EVALUACIONES DE IMPACTO AMBIENTAL QUE SE PROPONGAN EN
LOS DIFERENTES PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA Y DE DESARROLLO QUE EXIJAN LAS AUTORIDADES AMBIENTALES.
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EN

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apeliido
MANUEL ALEJANDRO ECHEVERRY HERNANDEZ

Decumento de identificacion del representante legal
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1094976715
Lugar de nacimiento del representante legal
Pais Colombia Bepartamento Quindio Municipio LA TEBAIDA
Lugar de domicilio del representante legal
Pais Colombia Departarmento Quindio Municipio ARMENIA

“tra donde trabaje

Nombre de |a entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos ptiblicos/Notarias/Curadurfas/ u

CORPORACION AUTONGMA REGIONAL DEL QUINDIO

Lugar de sede

Pais Colombia Departamento Quindio Municipio ARMENIA
Direccion | CALLE 19N N° 19-55

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persana natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién

del servicio piiblico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

__EN CUMPLIMIENTQ DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL

JLTIMO ANO GRAVABLE DE CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuvo CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA en el dltimo afio gravable

fueron:

CONCEPTO VALOR
Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales $467.051.808,00
Ingresos no operacionales $0,00
Otros $0,00

TOTAL

$467.051.808,00

Version 1 - Noviembre 2020
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Las cuentas bancarias de CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pafs) Saldo totat ;::;_:: (;:f:ﬁ;:’;‘:ﬁ::g;? 31 del afio
AHORROS Colombia $12.300.000,00

Los bienes patrimoniales de CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Murnicipio Valor

Las acreencias y obligaciones vigentes de CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA a |a fecha son:
Concepto Saido

o,

2 CONFLICTOS DE INTERES

A continuacién, procedo a publicar y divulgar proactivarnente la informacion que, en mi calidad de representante legal de
CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a
esta persona juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefiatado en el articulo 11 de

la Ley 1437 de 2011.

2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O EL REPRESENTANTE LEGAL.

:Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algtin servidor piiblico que
adefanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronunciz decisiones definitivas
de la entidad con fa cual CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA celebra(rd) contratos o para la cual
administra{rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos piblices?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porque usted es representanie, apoderado, dependiente, mandataric o
administrador de los negocios de algin servidor piblicc que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
—~.jnvestigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual CORPORACION AMBIENTAL,
CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA celebra(ra) contratos o para la cual administra(ra) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

iLa persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
denuncias penhales con la entidad con la cual CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA celebra(ra)
contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos piiblicos?

Sf No| X

Versi6n 1 - Noviembre 2020 Pagina3ddeb







Descripcién del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene fitigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual CORPORACION AMBIENTAL,
CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA celebra(ré) contratos o para ta cual administra(ra) o ejecuta(ré) bienes o recursos publicos:

Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruehas o pronuncia
decisiones definitivas de 1a entidad con ia cual CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA celebra(rd)
contratos o para fa cual administra(rd} o ejecuta(ra) bienes o recursos piiblicos?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual CORPCRACION AMBIENTAL,
CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA cefebra(ra) contratos o para {a cual administra(ra) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
; CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA realizé donaciones?

Si No| X

Las donaciones realizadas por CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA que le representaron
reducciones en la declaracion de renta en el dltimo afie y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donacicnes
son:

Nombre entidad Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s)
Jotencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parie de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.
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Los potenciales conflictos personales de interés son:
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Declaracidn de renta y complementario para personas juridicas v asimiladas PRIVAD,
) I A N ¥ personas naturales ¥ asimiladas_no residenies y sucesiones iliquidas da RIVADA
causantes no residentes, o de ingresos y patrimonio para entidades
FOR UHA COLOMEBIA MAS HONEATA ubllgadas a declarar
iafe [210]2]0
Espacio resarvado para ta DIAN 4. Numero de formuiario 1116603029757
07212489984(8020) 0001116603029
5. No. ldentificacton Trbutaria (NIT) 8.0V. |7, Primer apallido 8. Segundo apelido 8. Primer nombegt 10, Otras nombres
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2020
CORPORACION AMBIENTAL , CHLTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA

NIT: 900.111.242-7

OPERACIONES CONTINUAS

INGRESOS QPERACIONALES

INGRESOS POR SERVICIOS

COSTO POR PRESTACION DEL SERVICIO

GANANCIA BRUTA

GASTOS DE ADMON

GASTOS DE VENTAS

DIFERENCIA EN CAMBIO DE ACTIVOS Y PASIVOS OPERATIVOS
OTROS INGRESOS (EGRESOS} NETOS OPERACIONALES
UTILIDAD CPERATIVA

INGRESOS FINANCIEROS

GASTOS FINANCIERDS

GASTOS INTERESES PAGADOS

GASTOS EXTRAORDINARIOS

DIFERENCIA EN CAMBIO DE ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIERDS
OTROS GASTOS

GANANCIA {PERDIDA) POR LA POSICION MONETARIA NETA
PARTICIPACION EN EL RESULTADO DE ASCCIADOS Y NEGOCIOS CONIU
DIVIDENDOS POR PORTAFOLIO

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTO DE RENTA E INTERESES MINORITARIO
IMPUESTO SOBRE LA TASA AL CREE

IMPUESTO AUTORRETENCION

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

IMPUESTO DE RENTA CORRIENTE

IMPUESTQ DE RENTA DIFERIDOD

UTILIDAD DEL EJERCICIO DE OPERACIONES CONTINUADAS
OPERACIONES DISCONTINUADAS DESPUES DE IMPUESTOS
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO

RESULTADO DEL PERIODO ATRIBUIBLE A:

PARTICIPACIONES CONTROLADORAS

PARTICIPACIONES NO CONTROLADORAS

UTILIDAD NETA DEL EIERCICIO

MANUEL ALEJANDRQ ECHEVERRY HERNANDEZ
€C1.094.976.715
REPRESENTANTE LEGAL

2019

38,000.000
38.000.000

15.540.000
22.460.000
11.465.300
0
¢
0
10,994.700
0
125.000
0
0
5.500.000
0
0
0
5.369.700
0
0
0
0
0
5.369.700
Q
5.369.700
0
0
0
5.369.700

CONTADOR PUBLICO T.P #224120-T

2020

467.051.808

409.167.500
57.884.308
32.000.000

0
4]
0
25.884.308
0

1.520.000
0

0
10.400.500
0

0

0
13.963.808

[= I — T — I~ I =]

13.963.808
0
13.963.808
0
0
0
13.963.808



ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 DE DICIEMBRE DEL 2020

CORPORACION AMBIENTAL , CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA

NIT: 900.111.242-7

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
EFECTIVO
BANCOS

CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

CUENTAS POR COBRAR
INVENTARIOS
CONSTRUCCIONE EN CURSO

ACTIVO CORRIENTE

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO
MUEBLES Y ENSERES

EQUIPO DE OFICINA

ACTIVO NO CORRIENTE

OTROS ACTIVOS

TOTAL ACTIVO

PASIVOS

CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR
PROVEEDORES

PASIVO CORRIENTE

OTRAS CUENTAS POR PAGAR

OTRAS CUENTAS POR PAGAR

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

CAPITAL AUTORIZADO SUSCRITO Y PAGADO
RESERVAS EFSR

RESERVAS EFSR

VALORIZACION DEL PATRIMONIC
VALORIZACION DEL PATRIMONIC
UTILIDAD DEL E JERICIO ANTERIOR
UTILEDAD DEL E JERICIO ANTERIOR
UTILIDAD DEL EJERCICIO

UTILDAD DEL EJERCICIO

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

MANUEL ALEJANDRO ECHEVERRY HERNANDEZ
CC1.094.976.715
REPRESENTANTE LEGAE

0
3.540.000

0
194.706.000

5.500.000
1.004.000

5.796.000

104.115.000

14,454,000
25.308.300
49.707.000

0
5.369.700
5.369.700

CC 1.094.940.282
CONTADOR PUBLICO T.P #228120-T

2019

3.540.000

194.706.000

198.246.000

6.504.000

6.504.000

204.750.000

5.796.000

5.796.000
104.115.000

104.115.000
109.911.000

14.454.000

25.308.300
49.707.000
]

0
5.369.700

94.839.000
204.750.000

2020

12.300.000

224.700.000

237.000.000

63.040.000

63.040.000

300.040.000

9.560.000

9.560.000
72.677.192

72.677.192
82.237.192

93.454.000

45,308.300
59.707.000
1]

0
5.369.700

13,963.808

217.802.808
300.040.000



FUNDACION CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y SOCIAL TIBOUCHINA
NOTAS A ESTADOS FINANCIEROS

NOTA A — NATURALEZA DE LAS ACTIVIDADES Y RESUMEN DE POLITICAS
CONTABLES

Naturaleza de las actividades

La Fundacién corporacién ambiental cultural y social tibouchina fue creada en 2006
mediante Inscripcion No.S0502567 de la Camara de Comercio de Armenia y del Quindio
con una duracion indefinida; ofrece ambientales: participar y propiciar las condiciones de
desarrollo fisico-espacial, social y ambiental del municipio, departamento y nacién en la
conservacion y preservacion del medio ambiente a fin de mejorar las condiciones de vida
de la comunidad. Evaluar y valorar las condiciones sociales, culturales y ambientales a fin
de disminuir ia vulnerabilidad de la poblacién. Contribuir al desarrollo integral del municipio,
departamento y nacion desde la perspectiva ambiental a través de la formulacion y
evaluacion de planes, programas y proyectos que las entidades publicas y privadas
ejecuten en torno al mejoramiento ambiental. Promover politicas Yy programas de
mejoramiento ambiental a nivel focal, regional y nacional. Asesorar y colaborar con las
comunidades en el manejo de los recursos naturales. Disefiar y ser gestor de planes que
conduzcan a la conservacion de la biodiversidad. Asesorar al sector industrial en el manejo
de sus recursos. Orientar a los entes territoriales en la planificacion, programacion,
organizacion, ejecucién y control de planes que conduzcan al mejoramiento del ambiente.
Desarollar planes con ios miembros de [as comunidades tendientes a la conservacion,
preservacion, renovacion y mitigacion del hébitat para las generaciones presentes y futuras.
Participar en la ejecucion de proyectos tendientes a solucionar problemas existentes a nivel
ambiental. Involucrarse y comprometerse con profesionales en comunidades cientificas.
Formulacién, elaboracién, acompafiamiento, asesorfa y ejecucién de estudios de impacto
ambiental, evaluaciones de impacto ambiental que se propongan en los diferentes
proyectos de infraestructura y de desarrollo que exijan las autoridades ambientales..

Presentacién de Estados financieros

Los estados financieros se preparan de acuerdo con ef Decreto 3022 de 2013 y decretos
posteriores que lo reformen, el cual estd de acuerdo con lo dispuesto en la NIIF para las
PYMES, dado que la Organizacion pertenece al Grupo 2. De acuerdo con esta norma, la
Organizacion debe presentar estados comparativos de situacién financiera, resultados y
ganancias acumuladas (aqui lamado estado de actividades) y flujos de efectivo. No
obstante, con el animo de proporcionar una mejor informacioén a los usuarios, la entidad
también acompafia estos estados con un estado comparativo de gastos de funcionamiento.

Compromisos para aportar

Las contribuciones se reconocen cuando el donante hace una promesa para aportar a la
Organizacion que es, en esencia, incondicional. Las contribuciones que estan restringidas
por el donante se revelan como aumentos en los activos netos sin restricciones si estas
expiran en el afio en que se reconocen. Ofras contribuciones restringidas de donantes se




revelan como aumentos en los activos netos restringidos temporalmente o
permanentemente dependiendo de la naturaleza de las restricciones. Cuando una
restriccién expira, los activos netos restringidos temporalmente son reclasificados a activos
netos sin restricciones.

La Organizacion efect(a un analisis de cobrabilidad semestral individual para determinar
las cuentas por cobrar incobrables por compromisos incondicionales. La asignacion se basa
en la experiencia de afios anteriores y en el andlisis de la gerencia sobre los compromisos
especificos hechos.

Estimaciones

La preparacion de los estados financieros conforme al marco técnico normativo requiere
que la gerencia efectlie estimaciones y utilice supuestos que afectan ciertos montos
reportados y revelados. En consecuencia, los resultados reales podrian diferir de esas
estimaciones.

Propiedad y equipo

La Organizacion capitaliza todos los costos de las propiedades y equipos con un valor de 5
salarios minimos mensuales 0 mas, si son adquiridos, y un valor razonable de & salarios
minimos mensuales a la fecha de la donacion, si se reciben como contribucién. Las
donaciones de inmuebles y equipo se registran a su valor razonable estimado. Tales
donaciones se revelan como aportes sin restricciones a menos que el donante haya
restringido el activo donado para un fin especifico. Los activos donados con restricciones
explicitas en cuanto a su uso y las confribuciones de efectivo que deben utilizarse para la
adquisicion de inmuebles y equipo se revelan como aportes restringidos. En ausencia de
estipulaciones de los donantes con respecto a cuanto tiempo se deben mantener los activos
donados, la Organizacién presenta las expiraciones de las restricciones del donante cuando
los activos donados o adquiridos son puestos en servicio de acuerdo con las indicaciones
del donante. En ese momento, la Organizacién reclasifica los activos netos femporalmente
restringidos como activos netos sin restricciones. Los inmuebles y equipos se deprecian
linealmente durante sus vidas Utiles estimadas y se estiman valores residuales para
vehiculos en funcion del precio de venta actual para activos con una vida util consumida
similar a la vida atil estimada al inicio de uso del activo. Los parametros se revisan
anualmente para ajustarlos como estimaciones contables de acuerdo con los cambios que
se generen.

Contribuciones

Las contribuciones recibidas se registran como activos netos permanentemente
restringidos, temporalmente restringidos o sin restriccién, segun la ausencia o existencia y
naturaleza de cualquier restriccién impuesta por los donantes.

Impuestos sobre la renta | a Organizacion es una entidad sin animo de lucro exenta de
impuestos sobre la renta, pero debe presentar declaracién de ingresos y patrimonio, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 598 del Estatuto Tributario.

Inversiones




De acuerdo con la Seccién 11 de la NIIF para las PYMES, las inversiones en valores
negociables con valor razonable facilmente determinable se miden a valor razonable con
cambios en resultados. Por su parte, las inversiones en titulos de deuda se valoran al costo
amortizado, de acuerdo con el método de la tasa de interés efectiva. Las pérdidas y
ganancias no realizadas se incluyen en el cambio en activos netos. Los ingresos por
inversiones y ganancias limitadas por un donante se revelan como aumentos en los activos
netos sin restricciones si las restricciones se cumplen (por el paso del tiempo o por el uso)
en el periodo en el cual se reconocen los ingresos y ganancias.

Efectivo y equivalentes de efectivo

Para los propoésitos de los estados de flujos de efectivo, la Organizacién considera todas
las inversiones altamente liquidas disponibles para el uso actual con un vencimiento inicial
de tres meses 0 menos como equivalentes de efectivo.

NOTA B - PROPIEDADES Y EQUIPO

Las propiedades y equipo consisten en lo siguiente:

2019 2020
MUEBLES Y ENSERES 5,500,000 |40.500.000
Vehiculos 1,004,000 |22.540.000
TOTAL 6,504,000 | 63.040.000

NOTAC — DEUDA A LARGO PLAZO

Elf pasivo a largo plazo de la Organizacion consiste en lo siguiente:

2019 2020
] §2.237.192
Préstamo a Bancos y Acreedores 104.115.000
104.115.000 82.237.192

Reservas Legal

De acuerdo con disposiciones legales, todo establecimiento debe constituir una reserva
legal, apropiando el 10% de las utilidades liquidas de cada ejercicio hasta llegar al 50% del
capital suscrito, la reserva podra ser reducida a menos del cincuenta punto cero por ciento
(50%), del capital suscrito, cuando tenga por objeto enjugar pérdidas en exceso de
utilidades no repartidas. Las reserva no podra destinarse al pago de dividendos ni a cubrir
gastos o pérdidas durante el tiempo en el que Crear Progreso tenga utilidades no repartidas.
También se registra como reserva legal la prima en colocacién de acciones,
correspondiente a la diferencia entre el valor pagado por accién y su valor nominal.

Ocasionales



Registra los valores apropiados de las utilidades para fines especificos y justificados,
ordenados por la Junta Directiva.

Afios terminados el 31 de diciembre de 2020

qﬂ&ﬁl g‘t L)‘wo(ﬂ}é{ﬂawny #

MANUEL ALEJANDRO ECHEVERRY HERNANDEZ HECTOR FABIO FUENTES S
€C 1.094.976.715 €C 1.094.940.282

REPRESENTANTE LEGAL CONTADOR PUBLICO T.P #224120-T



\ Nit: 900111 242-7
CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Sefiores

JUNTA DIRECTIVA

CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL ~ TIBOUCHINA.
La Ciudad

Nosolros el representante legal y contador general Certificamos que hemos preparado los Estados Financieros
Basicos: Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados a diciembre 31 de 2019, de acuerdo con la Ley 222
de 1985, Ley 603/2000, Decreto 1406/99 y el Decreto 2649 de 1993 incluyendo sus comespondientes Notas que forman
un todo indivisible con estos.

Los procedimientos de valuacion, valoracion y presentacion han sido aplicados unifermemente con los de! afio
inmediatamente anterior y reflejan razonablemente la Situacion Financiera de la Empresa al 31 de diciembre de 2019;
asi como los Resultados de sus Operaciones, los Cambios en el Parimonio, los Cambios en |a Situacion Financiera,
los correspondientes a sus Flujos de Efectivo y ademas:

a.
b.

C.

Las cifras incluidas son fislmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos

No hemos tenido conocimiento de imegularidades que involucren a miembros de la Administracion o empleados,
que puedan tener efecto de importancia relativa sobre los estados financieros enunciados.

Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y obligaciones
registrados de acuerdo con cortes de documentos y con las acumulaciones y compensaciones contables de sus
transacciones en el ejercicio. Valuados utilizando métodos de reconocido valor técnico.

Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada puesto que todos los hechos econémicos, han sido
recanocidos en ellos.

Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los Estados Financieros
Basicos y sus respectivas notas, incluyendo sus gravamenes, restricciones a los activos: pasivos reales y
contingentes, asi como también las garantias que hemos dado a ferceros; y,

No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran ajuste o revelaciones en los
estados financieros o en las notas subsecuentes,

La empresa ha cumplido con las normas de Seguridad Social de acuerdo con el Decreto 1406/99 y €l pago oportuno
de sus obligaciones parafiscales.

De acuerdo a la resolucion 0041 emitida el 21 de febrero del 2000, no cumplimos con las obligaciones para tener
revisor fiscal ya que no se supera los 500 smmlv en activos con corte al 31 de diciembre.

Dado en Armenia a los 31 dias del mes de enero del afio 2021:

Atentamente,

JAM Nepeurdve Cobusrry M

MANUEL ALEJANYRO ECHEVERRY HERNANDEZ EC FUENTES SANCHEZ
C.c. 1.094.976.715 de Armenia Quindio. .. 1.094.94 de Armenia
Representante Legal - ONG Tibouchina. Cont P 224120-T

Cel. 312 2479141 Cel: 3192495135

Calle 20A No 15 — 16, Ofic 603 Torre Yanuva / www.tibouchina.org
E-mail: diegofrr@gmail.com / tibouchina@gmail.com
Tel: 3146164178 / Armenia Quindio
Pagina1 de 1
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERC!O, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piblico HECTOR FABIO FUENTES SANCHEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1094940282 de ARMENIA (QUINDIO) Y Tarjeta Profesional No 224120-T Si
fiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * # #kx* & d s dn s hduddnsdniddrins

LE R AR R EESEAEEEE S E R A EREREEEEEEREEEEREEEREEEREREERERERESRERIERESE 35 E B3 EEEEEE]

I EEEEREREEERESEEEEEEEESE S A AR R R ERAES ERENEEERESSEREE TR SRR ENEEEEERE RS EENEENEXR]

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Julio de 2021 con vigencia de (3) Meses, tontados a

partir de la fecha de su expedicion.
y B
~

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1989, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 ¥ ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este ceificads, lo puede consultar en la pagina web
www._jce.gov.co digitando el nimero del certificado
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17-FEB-2012: ARMENIA

FECHA Y LUBAR,DE EXPEDICION ,J.-M/hﬂ/"""‘j’g' )

Sy REGISTRADOR NACGIONAL
CARLOR S41Es, SANEHEL TORAES




Nit. 900.111.242 - 7

ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO

NOMBRE: MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN
CEDULA DE CIUDADANIA: 79.797.996 DE BOGOTA DC

CARGO A DESEMPENAR: CORDINADOR DEL PROYECTO /
TITULO UNIVERSITARIO: ADMINISTRADOR AMBIENTAL

NO. MATRICULA PROFESIONAL: AA04500279797996

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO

(MAESTRIA O DOCTORADO) CIENCIAS AMBIENTALES

NUMERO DE CONTACTO: 3145642523

NUMERCO DE ANOS DE EXPERIENCIA 11 ANOS

PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A 19 MESES

LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A

ACREDITAR O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y

SOCIAL TIBOUCHINA

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos y
recursos economicos y humanos con el fin de implementar fuentes no convencionales de energia
(solar, edlica, biomasa, estufas ecoeficientes y herramientas de manejo del paisaje asociadas)
en la jurisdiccién de las Direcciones Ambientales Regionales Suroccidente y Suroriente Este en
el Valle del Cauca”, el (la) suscrito (a), identificado como se indica en este documento, hago

constar que;

* He autorizado al participante de este proceso de contratacin a presentar mi hoja de vida y
mi informacién personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en e caso

de que le sea adjudicado el convenie.

* Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar
mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso de

contratacion per la CVC.

» Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar y
verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y

profesionales.

MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN
C.c: 79.797.996 DE BOGOTA DC
20 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Carrera 13 No. 19 — 33, Ofic 501 Edificio la Plazuela

www.ongtibouchina.com / tibouchina@gmail.com

Armenia — Quindio — Colombia
Pagina 1 de 6
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ENTIDAD RECERTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA |
Persona Natural
- {Leyes 180 de 1,955, 489 y 445 de 1,998}
Libertad y Grden }
y
1 DATOS PERSONALES
[FRVER AFELLCO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NOMBRES
AMEZQUITA BERJAN MIGUEL ANGEL
SEXO NACIONALICAD PAIS

cc. O ce O Fag O 79.797.996 F M X Colombiano
LUBRETA MIUTAR
PRIMERA CLASE X SEGUNDA CLASE N° 78101808121 DM. a8
FECHA Y LUGAR DE NACIMENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA b [ 1, 8 Jvwes]l 1, 0 Jaro{7,; 8| Av 30 de Agosto No 68-125 Casa 89 CR Caflaverat 1
PAIS Colombia PAIS Colambia DEPTO Risaralda
DEPTO Caldas MUNICIPIO Pereira
MUNICIPIO La Dorada TELEFONO EMAIL _miguelangelamezquita@amail com

2 FORMACION ACADEMICA

|EDUCACI6N BASICA Y MEDIA
[MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADD APROBADO { LOS GRADOS 10. A Go. DE BACHILLERATO EQUMALEN A LOS GRADOS So. A 110.
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

EDUCACION BASICA )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA_|FECHA DE GRADQ
1o | 20 [ 3 | 40 | S0 | 8a. | 7o | 80 | 90.[ 100 [110] MES  [Diciembre;, 2 [afo[ 1, 9, 9, 5
| X >

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN GRENOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL {TECNOLOGICA TE (TECNCGLOGICA ESPECIALIZADA) UN {UNVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MO (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD NO. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS si | Nno O TITULO OBTENIDO MES ANO FPROFESIONAL
MG 4 x Magister en Clencias Ambientales 12 2017 N/A
UN 10 X Administrador Ambiental 12 2010 AAD45002797979%

TL 4 x Tecnélogo en Saneamiento Amblental 4 2004 2552000003314

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: MABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [RE. BIEN [B], O MUY BIEN [MB]

(& LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE )
IDIOMA
R |B|MB| R 8 MB | R] B |[MB
INGLES X X X
g FRANCES J
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD

Docente Catedratico

FUBLICA PRIVADA PAIS
Universidad Tecnolégica de Pereira X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Risaralda Pereira luisgon@utp.edu co
TELEFONOS FECHA DE WGRESO FECHA DE RETIRO
3148338641 DA 2 MES 6 ANO 2016 [oAa 15 MES 12 ARD 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCION
Contratista Facultad de Ciencias Ambientales Carrera 27 #10-02 Barrio Alamos
EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
[EVPRESA G ENTIOAD PUBLICA RIVADA PAIS
Corparacion Instituto de Administracién y Finanzas CIAF I | X Colombia
|OEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Risaralda Pereira rectoria@ciaf edu co
TELEFONGS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
3400100 Din 19 MES 2 ARO 2016 [piA 19 MES 12 ARO 2016
(CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Escuela de Ciencias Administrativas

Cra 6 No 24-56

EMFLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA C ENTIDAD

Contratista Convenio MADS-UTP

PUBLICA RIVAGA PAIS
Universidad Tecnoldgica de Pereira | X I Colombia
LRI AMETO MUNICIZI0 CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Risaralda Pereira lupipe@utp.edu.co
[IELLEDNOE FECHA DE INGRESD FEGHA DE RETIRD
3117705560 DA 12 MES & ARC 2015 (D 20 mEs 12 ARO 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENGIA DIRECCION

Grupo de Investigacion GATA

Carrera 27 #10-02 Barrio Alamos

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD

Fundacion Solidaridad Network

PUBUCA

TRIVADA FAIS

X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Risaralda Pereira claudiac@solidaridadnetwork org
TELEFONDS. FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
3176675642 DA 7 MES 7 ARNO 2015 [Da 7 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFERCENCIA DRECCION
Contratista Proyecto Caficultura y REDD# Pereira

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD ~ POBLCR L P
Universidad Tecnolégica de Pereira X | Colombia
DEPARTAMENTO TORCIFTD CCRRED ELE S TRONICO ERTIOAD
Risaralda Pereira jorgehugo@utp.edu.co
TELEFONOS TELRA DE RGRESD. FECTHA
3148338641 DA 1 M5 3 ARO 2015 |[piA 30 MES 6 ANO 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL [DEPENDENCIA DIRECCION
Contratista Jardin Botanico LITP Carrera 27 #10-02 Barrio Alamos

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMFRESA O ENTIDAD POBOCR PRIVALA TRS
Corporacién Ambiental, Cultural y Social Tibouchina X Colombia
DEFARTAMENTO WMURICIPTO E TROWCT ENTICAD
Quindio Armenia diegofrr@gmail.com
TELEFONOS FECHADETNGRESD
31461684178 DA 1 MES 6 ARO 2014 |pia 31 mMeES 12 ARG 2015
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEFERCENCIA DIRECCION
Contratista Convenio CRQ 039-2012 Calle 20A No 15-16 Of 905

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

[EWPRESAD ERTIORD PUBLICA PRIVADA PAls

Universidad Tecnoldgica de Pereira X Colombia
REEATIAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Risaralda Pereira ihguerre@utp.edu co

TESSERNG FECHADE INGRESQ FECHADE RETIRQ

3108910815 DIA 1 MES 9 ANO 2014  |pDa 1 MES 10 ANO 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Contratista Convenio CCC Choco Carrera 27 #10-02 Barrio Alamos

NOTA: §| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, BAPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA,
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 190 de 1.995, 499 y 443 de 1.998)

[} TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

|iNbiauE EL TEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN AROS Y MESES.

OCUPAGION 'I:lEMPD DE EXPERIENCIA
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

8 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

8 g
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

H FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTQ BAJKG LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 81 NO X  MEENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O FARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACIIN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTIRACKIN PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJADE

VIDA, SON VERACES, (ARTICUILO Se, DE LA LEY 190/95).

/

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

[ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICE QUE LA INFORMAGIGN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDD
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMEBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambieniales / Administrador Ambiental / Tecnélogo en Saneamiento Ambiental

' PERFIL

Tt BTN

Soy un hombre formado en principios y valores ambientales
con gran capacidad de liderazgo y dinamismo, me gusta ser
proactivo y honesto, me considero un profesional integral
con sentido de responsabilidad con las funciones y los
proyectos que emprendo. Poseo competencias para el
trabajo en equipo, la docencia (formacion y sensibilizacion),
la investigacion y gestion de proyectos ambientales.

Soy un Magister en Ciencias Ambientales,
Administrador Ambiental y Tecnélogo en Saneamiento
Ambiental que promueve a partir de sus valores,
habilidades y destrezas, los nuevos conocimientos,
axiologia, estrategias y técnicas que exigen la adaptacion y

mitigacién del cambio ambiental de! pais; abordando la complejidad con una visién
holistica y sistémica, capaz de entender las problematicas y oportunidades
ambientales a través de metodologlas inter-multi-transdisciplinarias; y con
competencias para la gerencia ambiental rururbana y secto-empresarial.

i DATOS PERSONALES

=

NOMBRE

MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 79.797.996 de Bogota

FECHA DE NACIMIENTO 18 de Octubre de 1978

LUGAR DE NACIMIENTO La Dorada, Caldas, Colombia

ESTADO CIVIL Casado

DIRECCION Av. 30 de agosto No 68-125 casa 89
Conjunto Residencial Canaveral |
Pereira

TELEFONO 6-3238594 3145642523 - 3128963352

E-MAIL miguelangelamezqguita@gmail,com
maamezquita@utp.edu.co

FORMACION ACADEMICA
Universitarios: Maestria en Ciencias Ambientales

Universidad Tecnologica de Pereira
Proyecto de Investigacion

Universidad de Tecnolégica de Pereira
Administrador Ambiental
2010

Universidad Distrital “Francisco Jose de Caldas”
Tecnol6go en Saneamiento Ambiental
2004
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Teenélogo en Saneamiento Ambiental

TALLERES Y CURSOS

ldioma Extranjero: Ingles
Avanzado
Instituto de Lenguas Extranjeras
Universidad Tecnologica de Pereira

Curso interacional de Formacion de Capacitadores en Gobernanza y Gestion
Forestal con énfasis en REDD+, 25 de febrero al 8 de marzo del 2013. Organizado
por La Deutsche Geselischaft fir Intemationale Zusammenarbeit-GIZ y el Centro
Agronomico Tropical de Investigacion y Ensefianza-CATIE. Pereira, Colombia

Taller Internacional: Vulnerabilidad y Adaptacion del Sector Agropecuario al
cambio climdtico y variabilidad climatica”. 5 y 6 de Diciembre de 2011.
Organizado por el Ministerio de Agricuitura y Desarrollo Rural e IDEAM. Bogot4,
Colombia.

Dialogo Regional y Taller de Informacion “Los Bosques Modelo y Ia
implementacion local de Estrategias Nacionales REDD+ en la Region
Latinoamericana”. 14 al 16 de Noviembre de 2011. Organizado por la Red
Iberoamericana de Bosques Madelo RIABM. Santa Cruz de la Sierra, Bolivia.

International Workshop DAAD “Forest in climate change research and policy:
The role of forest management and conservation in a complex international
setting” 2 al 9 de diciembre de 2010. Organizado Georg-August-Universitit
Géttingen (Alemania) y la Universidad Autonoma de Nuevo Leon (Mexico) en el
marco de la COP16 de la UNFCCC. Cancun, Mexico.

DIPLOMADO EN GESTION AMBIENTAL DEL RIESGO. 200 horas. 15 de octubre
al 4 de diciembre de 2010. MINAMBIENTE, Banco Mundial, CARDER. Pereira

Ciudades y Regiones Frente al Cambio Climatico: Retos e Instrumentos para
la Adaptacion. 62 horas. 1 al 8 de Octubre de 2010. Universidad de los Andes.
Bogota.

Paleoclimatologia, Cambios Climaticos y Habitats Humanos. 32 horas. 22 al 25
de septiembre de 2010. Universidad Tecnolégica de Pereira. Pereira

DIPLOMADO EN FORMULACION DE PROYECTOS CON LA METODOLOGIA
DE MARCO LOGICO. 100 horas. 22 de junio al 31 julio de 2010. Universidad
Tecnologica de Pereira. Pereira.

DIPLOMADO EN CAMBIO CLIMATICO Y PROTOCOLO DE KIOTO (E-learning)
Instituto Latinoamericano de Ciencias, 400 horas lectivas. 15 de febrero de
2010 al 20 de agosto de 2010.
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecndlogo en Sancamiento Ambiental

Seminario Taller “MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO Acciones vy
oportunidades sectoriales aplicables a Colombia y paises vecinos” ACODAL,
Cali julio 8, 9, 10y 11 de 2009, Conferencista con ponencia: La Adatacion al Cambio
Climatico desde la Academia.

Taller Nacional “Incorporacién de la Gestion del Riesgo y/o Adaptacién al
Cambio Climiético en el Sector Agropecuario”. Reunion Tecnica con grupo focal
en Colombia. CAN, Predecan. Bogotd, marzo 24 y 25 de 2009.

Seminario Taller: Sistemas de Gestion Ambiental NTC ISO 14001:2004 con
Formacién de Auditores Internos, dictado por Jairo Alberto Mendez Osorio
Auditor Lider HSEQ, con una intensidad de 40 horas academicas. Universidad
Tecnoiogica de Pereira, Pereira, noviembre 15 de 2008.

SEMINARIOS Y OTROS

Congreso Internacional de Cambio Climatico. Enlaces Asociados. Pereira 18,
19y 20 de mayo de 2011.

V Congreso Internacional Ecoeficiencia y Competitividad Empresarial. AND!,
Bogota 9 y 10 de septiembre de 2010.

Participacién como PONENTE en el V Encuentro Regional de Semilleros de
Investigacion Nodo Eje Cafetero. Universidad Tecnoldgica de Choco “Diego Luis
Cordoba”. 6 y 7 de mayo de 2010. Quibdo.

Asistencia y Ponencia en la Conferencia Mundial de los Pueblos sobre Cambio
Climatico y Derechos de la Madre Tierra. Tiquipaya-Cochabamba BOLIVIA,
del 19 al 22 de Abril de 2010

FORO EI Papel de los Medios de Comunicacién frente al Cambio Climético,
CARDER-CIEBREG, 11 de diciembre de 2009. Pereira.

IV Encuentro Nacional de Educacién Ambiental “Cambio Climéatico y Gestion del
riesgo”. MAVDT-CARDER. Noviembre 17 y 18 de 2009. Pereira.

il Foro Ambiental Municipal “Cambio Climético y Areas Naturales Protegidas”.
Alcaldia de Santa Rosa de Cabal. Octubre 23 de 2009. Santa Rosa de Cabal.

It Congreso Internacional de Medio Ambiente “Cambio Climético: Oportunidades
y retos para Colombia® CEID-Universidad El Bosque. Octubre 1 y 2 de 2009.
Bogota.

Seminario “Cambio Climatico y Seguridad Afimentaria” CIEBREG-CARDER.
Octubre 27 y 28. Pereira.
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecnélogo en Saneamiento Ambiental

Taller Replica “Cambio Climatico” Ecoregion Eje Cafetero. Octubre 8 y 9 de 2009,
Cérdoba (Quindio).

CATEDRA AMBIENTAL “Cambio Climético: Mitigacién y Adaptacion”, Instituto
de Investigaciones Ambientales-UTP. 1er y 2do semestre de 2009. Pereira

Primer Encuentro Internacionai Cambio Climatico — Carbono Neutral “Ef pape! de
los jovenes en las acciones post Kyoto. Universidad del Rosario — Fundacion al
Verde Vivo. Bogota, abril 21, 22 y 23 de 2009.

Seminario Manejo de Residuos Sélidos Especial y Peligrosos. Asistente. Intensidad
8 horas, Universidad Tecnologica de Pereira. Pereira 19 de Septiembre de 2008.

VIl Congreso Internacional en Disposicion Final de Residuos Sélidos y Perspectivas
Ambientales. Asistente. Intensidad 24 horas, Enlaces Asociados, Pereira 30 y 31 de
Julio y 1 de Agosto de 2008.

Seminario Internacional: Tecnologias Ambientales “Soluciones para enfrentar
el Cambio climdtico”. Asistente. intensidad de 24 horas, ASOCARS. Bogota D. C.
27, 28 y 29 de Marzo de 2008.

Seminario Internacional: Causas, Consecuencias y Oportunidades del Cambio
Climédtico en Colombia. Asistente. Intensidad 8 horas. Asociacion CHEVENING
Colombia, Bogota D. C. 27 de Marzo de 2008

Congreso Internacional de Agua Potable y Saneamiento. Gestién, Valoracién,
Economia y Tecnologla. Asistente. Intensidad de 24 horas, Enlaces Asociados,
Pereira 30 y 31 de mayo y 1 de junio de 2007

Seminario Internacional: “Fundamentos y Disefio de Humedales Artificiales para el
Tratamiento de Aguas Residuales”, Asistente. Intensidad de 24 horas, Universidad
Tecnoldgica de Pereira, Pereira 22, 23 y24 de febrero de 2007.

41° Congreso Nacional de ACODAL, Inversién en Medio Ambiente, una estrategia
de paz, ASISTENTE, Septiembre 3-6 de 1998. Armenia — Quindio.
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecadlogo en Saneamiento Ambiental

EXPERIENCIA PROFESIONAL

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

Universidad Tecnologica de Pereira
Contratista

Prestar los servicios profesionales para
la coordinacion general de Ilas
actividades y alcances relacionadoscon
el cumplimiento del Contrato
Interadministrativo No 1417 cuyo objeto
es “"Elaborar el estudio para determinar
la capacidad de carga turistica para los
atractivos del Municipio de Providencia
y Santa Catalina Islas; estableciendo
lineamientos para el manejo de los
impactos socio-ambientales de Ia
actividad turistica en el municipio.”

Dra Diana Patricia Gomez Botero
3117469857

5 diciembre de 2016 - 5 de junio de 2017

6 meses

Universidad Tecnologica de Pereira
Contratista

Realizar la coordinacion general de las
actividades y alcances relacionadoscon
el cumplimiento del Contrato de
Consultoria No 116-2016, cuyo objetoes
el “Estudio, Calculo y Evaluacion de la
Huella de Carbono y Huella de Agua a
nivel Corporativo con base en las
Normas 1SO 14064:2006 e ISO
14046:2014 para la Empresa de
Acueducto y Alcantaritlado de Pereira
S.A. ESP.

Dra Diana Patricia Gomez Botero
3117469857

1 septiembre de 2016 - 31 diciembre de 2016
4 meses

Universidad Tecnologica de Pereira
Contratista

Apoyar en la ejecucion de actividades de
gestion para el posicionamiento del
perfil profesional y ocupacional de la
“Administracién Ambiental” en el
observatorio laboral y ocupacional
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecnélogo en Saneamiento Ambiental

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL.:
NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL.:
NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL.:

coordinado por el SENA, con el fin de
suministrar informacién clara y concisa
sobre las capacidades, competencias,
habilidades, destrezas y actitudes que
de acuerdo con la Ley 1124 de 2007
reglamenta el ejercicio de la profesién
del administrador ambiental

PhD Luis Gonzaga Gutierrez

3122974687

10 noviembre de 2016 - 15 de diciembre de
2016

1 mes

Universidad Tecnologica de Pereira
Contratista

Apoyar en la ejecucion de actividades de
gestion para el posicionamiento del
perfil profesional y ocupacional de Ia
“Administracion Ambiental” en
entidades publicas y privadas de nivel
nacional y regional, con el fin de
suministrar informacién clara y concisa
sobre las capacidades, competencias,
habilidades, destrezas y actitudes que
de acuerdo con ia Ley 1124 de 2007
regiamenta el ejercicio de la profesion
del administrador ambiental

PhD Luis Gonzaga Gutierrez

3122974687

2 junio 2016 - 31 de agosto de 2016

3 meses

Corporacion Instituto de Admnistracxion y
Fianazas-CIAF

Docenete Medio Tiempo

Coordinar los programas de arficulacion
“tecnico profesional en Formulacién y
Gestiéon de proyectos” en los municipios
de Santuario, Santa Rosa de Cabal y La
Virginia-Risaralda

Dr Gustavo Restrepo

57+6-3400100

19 de febrero 2016 - 16 de diciembre de
2016

10 meses

1%
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecndlogo en Saneamiento Ambiental

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL.:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL.:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL:

Fundacion Solidaridad Network
Contratista

Coordinar y apoyar en la ejecuciéon de
actividades académicas, técnicas y de
gestion en el departamento de Risaralda
relacionada con la apropiacién e
implementacion del mecanismo de
mitigacion del cambio climatico REDD+,
enfocado en Ia reduccién de las
emisiones provenientes de la
deforestacion y la degradaciéon de los
bosques.

Dra Claudia Cardona

3176675642

01 julio 2015 - 30 noviembre de 2015

5 meses

Universidad Tecnhologica de Pereira
Contratista

Coordinacion de actividades en el marco
del Convenio 290 de 2015 con Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible
(Direccion de Cambio Climético),
encaminadas al acopafiamiento a
entidades territoriales en la
incorporacién del cambio climatico en el
ordenamiento territorial municipal.

PhD. Juan Carlos Camargo Garcia
31177056560

12 mayo de 2015 - 20 de diciembre de
2015

7 meses

Universidad Tecnologica de Pereira

Jardin Botanico

Contratista

Realizar actividades de campo
tendientes  al levantamiento de
informacion primaria para la
construccién del inventario de arbolado
urbano del municipio de Pereira-
Risaralda.

Jorge Hugo Garcia

3148338641

1 Marzo de 2015 hasta 31 mayo de 2015

3 meses
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecnéloge en Saneamiento Ambiental

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL.:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA.

CARGO:
FUNCIONES:

Corporacion Tibouchina

Contratista

Docencia del curso de gestién ambiental
y desarrolio humano sostenible-Gestién
sistémica del cambio climatico,
coordinacion de actividades
encaminadas a la incorporaciéon del
cambio climatico en la Planificacién
Territorial del departamento del Quindio,
Implementacion de medidas y acciones
de gestion del cambio climatico en el
Quindio.

Esp Diego Fernando Ramirez

3146164178

1 Marzo de 2014 - 20 de diciembre de
2014

10 meses

Universidad Tecnologica de Pereira
Contratista

Coordonacién y ejecucion del proyecto
“Solucion Integral para el mejoramiento
de la calidad de agua para consumo
humano en los Hogares Infantiles de
Bienestar De Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar en el Departamento
del Chocd, financiado por la Fundacién
Compartamos con Colombia

PhD. Jhonniers Guerrero Erazo
3108910815

01 Septiembre de 2014 - 20 de octubre de
2014

1.5 meses

Universidad Tecnologica de Pereira

Grupo de Investigacion en Agua y
Saneamiento (Categoria A Colciecias)
Contratista

Coordonacion y ejecucion del proyecto
“Filtros Ceramicos : Una alternativa de
agua potable en la vivienda”,
implementado en el Gran Resguardo
Indigena Embera Chami de Mistrato,
financiado por Convocatoria Ideas para
el Cambio de COLCIENCIAS y ANSPE

)
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecnélogo en Saneamiento Ambiental

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL.:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:

" FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

PhD. Jhonniers Guerrero Erazo
3108910815

Junio de 2013 hasta 28 de mayo de 2014
12 meses

Universidad Tecnologica de Pereira

Grupo de Investigacion G.A.T.A.
Contratista

Coordinacién General del Convenio
Interadministrativo entre la UTP y el
MADS para la deficnion y
conceptualizacion, para la formulaciony
disefio de una estrategia para Ia
prevencion del Riesgo Ecologico.

PhD. Juan Carlos Camargo Garcia
311775560

01 Octubre de 2012 hasta Abril 2013

7 meses

Universidad Tecnologica de Pereira
Facultad de Ciencias Ambientales
Docente catedratico

Coordinar y orientar la Asignatura
Electiva “Cambio Climético” en el
Programa academico Administracion
Ambiental.

PhD. Juan Carlos Camargo Garcia
311775560

01 Junio de 2011 - 10 Febrero 2012

8 meses

Universidad Tecnologica de Pereira
Prestacion de Servicios Profesionales
Fortalecer el grado de conocimiento e

informacién del Mecanismo REDD+ en
los actores regionales y locales del
Departamento de Risaralda, con el fin de
prepararse para la implementacion de
instrumentos ¢de pago por servicios
ecosistémicos prestados por los
bosques en la mitigacién del Cambio
Climatico.

Mg. John Mario Rodriguez
3006397331
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecnélogo en Saneamiento Ambiental

TIEMPO TOTAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA:

CARGO:
FUNCIONES:

JEFE INMEDIATO:
TELEFONO:

TIEMPO TOTAL:

01 Diciembre 2011 -25 junio de 2012
6 meses

Universidad Tecnologica de Pereira

Grupo de Investigacion G.A.T.A.
Investigador y Docente Catedratico
Realizar estudios sobre oferta de
biomasa de guadua para el proyecto ”
Second Generation Torrefied Pellets for
Sustainable Biomass Export from
Colombia”

PhD. Juan Carlos Camargo Garcia
311775560

01 Junio de 2011 - 20 diciembre de 2011

6 meses

Corporacién Autonoma Regional de
Risaralda - CARDER

Administrador Ambiental (tesista)
Formular y Disefar el Proyecto de
Accion Regionai en Educacion,
Formacién y Sensibilizacién de publicos
sobre Cambio Climéatico en Risaralda
segun el Art 6 de la UNFCCC y Ia
Estrategia Nacional del Art 6 de la
UNFCCC.

Dra. Monica Salazar

3116353862

01 febrero de 2010 - 30 junio de 2010

5 meses

}§
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecndlogo en Saneamiento Ambiental

MEMBRECIAS EN SOCIEDADES, CENTROS Y GRUPOS

Soy Co-investigador, Fundador y Coordinador del Semillero de Investigacion en
Cambio Climatico del Grupo de Investigacion en Gestion de Agroecosistemas
Tropicales Andinos (G.A.T.A. Categoria A Colciencias), de la Facultad de Ciencias
Ambientales de la Universidad Tecndlogica de Pereira, reconocido y avalado por
Colciencias.

| FUBLICACIONES

Arango Arango Angela Maria, Amézquita B. Miguel Angel, Juan C. Camargo
Garcia. Bases para la aplicacion de REDD+ en ecosistemas boscosos del Eje
Cafetero de Colombia. 2012. Revista Recursos Naturales y Ambiente No 65-66
Pag 26

Arango Arango Angela Maria, Amézquita B. Miguel Angel, Juan C. Camargo Garcia.
Evaluacién de la oferta de residuos de biomasa de guadua para propésitos
energéticos en el Eje Cafetero de Colombia. 2012. Revista Recursos Naiurales y
Ambiente No 65-66 Pag 20

Arango A., L. Bueno, M.A. Amézquita & J.C. Camargo. 2010. Possibilities of
guadua bamboo forests in the context of REDD+: A case study in the coffee
region of Colombia. En: Proceedings of the Workshop "Forests in climate
change research and policy: The role of forest management and conservation
in a complex international setting”, Cancin, México 2-9 Diciembre 2010.
Christoph Kleinn & Lutz Fehrmann (eds.). 53-62p

Disefio de una Propuesta de Proyecto de Accion Regional de Educacion, Formacion
y Sensibilizacién de Publicos sobre Cambio Climatico en el Departamento de
Risaralda. Universidad Tecnologica de Pereira, Pereira. 2010. (Tesis de Grado para
optar al titulo de Administrador Ambiental)

Semillero de Investigacion en Cambio Climatico y Restauracion Ecologica: una
Medida de Adaptacion al Cambio Climatico desde la Academia. Universidad
Tecnologica de Pereira, Pereira. 2009.
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecnflogo en Sanesmiento Ambiental

| REFERENCIAS I

PhD. JUAN CARLOS CAMARGO GARCIA
Profesor Asociado

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Teléfono: 3117705560

e-mail: jupipe@utp.edu.co

Mg. DIANA GOMEZ BOTERO

Vicerrectora de responsabilidad social y bienestar universitario
Universidad Tecnologica de Pereira

Telefono: 3168776133

E-Mail: dianagomez@utp.edu.co

PhD. JHONIERS GUERRERO ERAZO
Vicerector Academico

Universidad Tecnoldgica de Pereira
Teléfono: 3108910815

e-mail: ihguerre@utp.edu.co

S

Miguel Angel Amézquita Berjan
79.797.996 de Bogota D.C.

|G
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MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister (C) en Ciencias Ambicatales / Administrador Ambiental / Teendlogo en Saneamiento Ambiental

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
: PROFESIONAL AUXILTAR Ne,

d

Wgéo SANEAMIENT R
o

ARBIENTAL. 2 !

DE FECHA 150172004

AME2QUITA

MIGUEL ANGEL i
C.C. 107Re5e

UNIVERSIDAD

FECHA DE NacanEnTo  T8-0CT-1878

LA A

LUGAR DE NACIMIENTD

1.71 A+ M
FSTATURA Gs AH SEXO

J0-ENE-19I7 BOGOTA .G ;
FECHA ¥ LUBSR DE EXPEIHCION /s ot sty -
REGTRADG

\el
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62
MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

Magister {(C) en Ciencias Ambientales / Administrador Ambiental / Tecnélogo en Saneamiento Ambiental

L]

naring y Jreer

lA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACHN NACIONAL
Y EN SUF NOMBRE

La Universidad Tecnologica de Pereira

CONFIERE EL TiITULO DE

Abwinistrador Ambiental

A
Miguel Angel Amszquits Beriin

Wentificada con  TTIT996

Quien cumplio satisfactoriamente los requestos scsdémicos exiguion.
En testimonio de ello le atorga e presente

@/Zgaém

Enlaciudad de Pereira alos 17 cias del mes de Diciembre  de 2010 /

IVERSIAD VECNH GUGICA DE PRI IRA
ANGUADOENELEOLO = 3 A2
TEL LR OF DPLOMRS 7

Prvuagy 6 Diclember 2010

20280
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CONSEJO PROFESIONAL ") &

g

DE ADMINISTRACION AMBIENTAL ~ “7%

CPAA

ADMINISTRADOR AMBIENTAL

MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
C.C. 79797996

| Matricula
AA0500279797996

Resolucion
0450 Octubre 11 de 2016

FIdentiticacion Plastica SAS.

Esta Tarjeta es el inico documento idénac que autoriza a su titular para ejercer la profesion
vinculada al Consejc Profesional de Administradores Ambientales
en cumplimiento a la ley 1124 de 2007

tario Ejecutivo CPAA
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El institulo Lalinoamericano de Ciencias

N I L C Fondavade
. o oforgan a
Yhiguel Angel Amézquita Rerjan
el presente

Diploma

“Especinlista en Combio (limatico y Jdvotocolo de Yioto”

it tfencidn a que fermind los estucios corespondientes af programa académico de 400 horas,
oprobando las materias correspondlenfes y el proyecto da tesina,

Redlizado en fa ciudad de Huancoyo, Junin, Peri, desde el 15 de Febrero of 20 d o del 2010.

Huancayo, o 04 de Sepliembre de 2010,

3 =
IMETITUTR J- L C

LAYINGAMERLICAKD
BPE CIZWCIAZS fondoverdém

ING. MSc. JUAN RIGKRDO GAMARRA RAMOS LIC. TEOFILA EGOAVIL BEMITOD

PIRECTOR GENERAL DIRECTORA ESECUTIVA
INSTITUTO LATINOAMERICANO DE CIENCLIAS FONDO VERDE
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Liberiac’i y Quden
LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN 8U NOMBRE

La Universidad Tecnolégica de Pereira

CONFIERE EL TITULO DE

Hagister en Uienriaz Ambientales

A _
Higuel Angel Amszguits Berjin

Identificado con 79797996

Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
Entestimonio de ello le otorga el presente

Enla ciudad de Pereiraaltos 1% dias del mes de Diciembre 4, 2017

§Tj‘> L\us b. QUJHY?WE‘L A
Réctor Decano VicerrectorfAcadémico

o pellen>

Secreianu Di Centro de Registro

y Control Académico

UNIVERSIDAD TECNOLGGICA DE PEREIRA,
ANOTADO ENEL FOLIG Ne B8 A-1
DEL IR0 DE DIPLOMAS 7

Peteiral® de Diciembre de 2017

37208

Dipiogradas Ude

=

l6d






Hl '{:eénoié;g_i;;
o2/ de Pereira
S5 ACTA DE GRADO

7" i T .
M | niversidad
3 ,/._-\’,\-, ;AIVETS

LA DIRECTORA DE ADMISIONES, REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA, CERTIFICA: Que en el libro de Actas de Grado de
la Universidad figura la siguiente: ACTA DE GRADOQO N° 38429

En la ciudad de Pereira Departamento de Risaralda, R.epilblica de Colombia, a los diecinueve (19) dias
del mes de Diciembre de dos mil diecisiete (2017), se cumplié el acto de graduacién de MIGUEL
ANGEL AMEZQUITA BERJAN, con cédula de ciudadanfa N°® 79797996. Presidio el acto el Doctor
LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO, Rector de la Universidad y actué como Secretaria la
Doctora LILIANA ARDILA GOMEZ, Secretaria General, La Doctora YETSIKA NATALIA VILLA
MONTES, Directora de Admisiones, Registro v Control Académico informé que el aspirante termind
sus estudios en el Afio dos mil diecisiete (2017) Segundo Semestre y obtuvo un promedio de grado de
Cuatro Coma Dos (4.2). El Rector de la Universidad, le confitié el titulo de MAGISTER EN
CIENCIAS AMBIENTALES, por medio de la Resolucién N° 6440 del 06 de Diciembre de 2017 y
autorizé este acto por haber cumplido el graduando con todos los requisitos exigidos y aprobado todas
las asignaturas del plan de estudios correspondiente. El sefior Rector tomé el juramento al graduando y
e hizo entrega del diploma que o acredita como MAGISTER EN CIENCIAS AMBIENTALES. Titulo
aprobado por el Consejo Superior mediante el Acuerdo Niimero 16 del 17 de Junio de 2010, con Cédigo
SNIES $0776.

En constancia de lo anterior se expide v firma la presente,Acta,

ElRector , Fdo. LUIS FERNANDO GAVIRIA TRUJILLO
El Decano de la Facultad, Fdo. LUIS GONZAGA GUTIERREZ LOPEZ

La Secretaria General, Fdo. LILIANA ARDILA GOMEZ

Anotado al Folio 68.A-1  Libro Registro Diplomas N: 7 19 de Diciembre de 2017

Es fiel copia tomada del original a los diecinuevg (19) dias del mes de Diciembre de dos mil diecisiete
(2017)

e

YETS ATALIA VILLA MONTES
Directora Admisiones, Registra y Control Académica

Noro esla acta no reguiere sello seco de acuerdo con el artlento 11 del decreto 2150 de 1995 “[ey antitramiles”, para verificacion comunicarse al
e-m2il concha@uip.cdu.co
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LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE RISARALDA -CARDER-
CERTIFICA:

Que 1a razon social MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN con numero de identificacién 79797996  ha ejecutado
contratos de acuerdo a fas siguientes especificaciones:

VIGENCIA 2010

CATEGORIA Contratos

CONTRATO N° 115

CLASE PRESTACION SERVICIOS

FECHA ELABORACION 2010-01-26

OBJETO apoyar la formulacion de un proyecio de accion regional de educacion,

formacion y sensibilizacion de publicos sobre el cambio climatico en el
departamento de risaralda

FECHA INICIO 2010-02-01
FECHA FINALIZACION 2010-08-30
VALOR 4.000.000

IRMA CECILIA CARDONA MARTINEZ

SECRETARIA GENERAL
K8S3FDLFJ3
Cédigo de verificacién

Certificado generado el 27/02/2016 05:04 pm

Total registros: 1

Cadigo de verificacion: KBS3FDLFJE8

Consulte este certificado en www.carder.gov.co seccion Tramites Y Servicios -> Servicios en linea -» Certificados de Confratacion
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CORPORACION AMBIENTAL, CULTURAL Y SOCIAL
- TIBOUCHINA -
Nit; 900.111.242 -7

CERTIFICA

Que el Administrador Ambiental MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN,
identificado con cedula de ciudadania No 79.797.996 de Bogota D.C; enire el 1 de -
junio de 2014 hasta el 31 de diciembre de 2014, realizé la Orden de Servicios
Profesionales con la Corporacion Ambiental, Culfural y Social — Tibouchina,
cuyo objeto fue “Realizar la coordinacién técnica para la incorporacion del cambio
climatico en la Planificacién Territorial de los municipios del Departamento del
Quindic y la implementacion de meadidas y acciones de gestién del cambio
climatico en el sector rural de fos municipios del Departamento del Quindio”;
servicios realizados en el marco de la Ejecucion del Convenio interinstitucional No.
039 de 2013, suscrito con la Corporacién Auténoma Regional dal Quindio — CRQ

Como constancia se expide a solicitud del interesado a los 26 dias del mes de
febrero de 2015

Admnmstrador Ambiental y de los Recursos Naturales

T.P. 26875013410 -~ CND

- Especialista Técnico en Ordenamiento Territorial y Formulacion de Proyectos
Esiratégicos.

- Especialista en Gerencia de Proyecios.

Calle 20A No 15 - 16 Ofic. 905 Armenia Quindio, Tel. 314 6164178

E-mail diegoirne gmail.com / tibouchina@gmail.com
Pagina2de 2







Universidad
Tecnolbgica
de Pereira

El. DIRECTOR DEL PROYECTOQ “FILTRO CEF:AMICO:- UNA ALTERNATIVA DE AGUA POTABLE EN EL
RESGUARDO INDIGENA UNIFICADO EMBERA CHAMI DE MISTRATO-RISARALDA” CON CODIGO 514-
3-272-45 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
PEREIRA

CERTIFICA:

Que el Administrador Ambiental MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN, °
identificado con cedula de ciudadanfa No 79.797.996 de Bogota D.C.; entre el 20
de enero de 2014 hasta el 20 de mayo de 2014 realiz6 el Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No 5408 con el objeto de Coordinar, apoyar y ejecutar el
proyecto “Filtro ceramico: una alfernativa de agua polable en el resguardo indigena
unificado Embera Chami de Mistrato -Risaralda” con codigo 511-3-272-46. El valor
del contrato fue por valor de ($8.623.160).

Como constancia se expide a solicitud del interesado a los 20 dias detl mes de junio
de 2014

Dr. Ing. JHONIERS G GUERRERO ERAZO
C.C.12.994.5581
Universidad Tecnoldgica de Pereira

NTCGP 1000 : 2004

Acreditada Institucionalmente de Alta Calidad por el Minisferio de Educacién Nacional
NIT: 891.480.035-9 - Apartade Aéreo: 097 - Tel. Conmutador: (57) (6} 313 7300 - Fax: 321 320e
www.aip.edu.cs - Pereira (Risaralde) Colombia

\eq






110

Universidad
Tecnologica

de Pereira g DIRECTOR DEL GRUPO DE INVESTIGACION EN
GESTION DE AGROECOSISTEMAS TROPICALES ANDINOS
GATA

CERTIFICA:

Que el Administrador Ambiental MIGUEL ANGEL AMEZQUITA BERJAN,VEon identificacién
79.797.996, participé en el proyecto “Incorporacion cambio climdtico en los instrumentos de
planificacién y ordenamiento territorial”- Convenio 290-2015 de acuerdo al contrato de
prestacion de servicios relacionade a continuacién:

o Contrato 5679 de 2015. Objeto: “Coordinar fapoyar en ef cumplimiento del objeto del Convenio
290 de 2015 entre la Universidad Tecnoldgica de Pereira y el Ministerio tde Ambiente y Desarrolio
Sostenible, en lo relocionado a ospectos de cambio climético y ordenamiento territorial”. Del

12/05/2015 al 20/12/2015. -
¢ ‘*tf,,ia ]
Jf :

Para constancia se expide a peticién del interesado a los veintinueve (29} dias del mes de febrero
del 2016.

SN E

Juan Carlos Camargo Garcia

CC 79431549

Teiéfono: 3137529

Director Grupo de Investigacién en Gestion de Agroecosistemas Tropicales Andinos
Universidad Tecnocldgica de Pereira

NTCGP 1000 : 2004

Atreditada institucionalmente de Alta Calidad por el Ministerio de Educacion Nacional

ﬂ@l A8 B | w0 iins:o.% Agpateiits Adses: 507 - Tl Coramtadors (57 (61302 1000 - Foas in, T

www.utp.edie.co - Pereira (Risaralda) Colombia
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Nit. 900.111.242 - 7

ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO
NOMBRE: JUAN DIEGO URIBE MATINEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 4.377.740 DE ARMENIA Q
CARGO A DESEMPENAR: TECNICO DE ZONA ~
TECNICO PROFESIONAL EN GESTION DE
TITULO UNIVERSITARIO: LOS RECURSOS NATURALES (TECNICO

AMBIENTAL).

NO. MATRICULA PROFESIONAL.:

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO:

3146164178

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

18 ANOS

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDC A
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O SOPORTAR)

24 MESES

NOMBRE DEL PROPONENTE:

CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y
SOCIAL TIBOUCHINA

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos y
recursos econdmicos y humanos con el fin de implementar fuentes no convencionales de energia
(solar, edlica, biomasa, estufas ecoeficientes y herramientas de manejo del paisaje asociadas)
en la jurisdiccién de las Direcciones Ambientales Regionales Suroccidente y Suroriente Esie en
el Valle del Cauca®, el (la) suscrito (a), identificado como se indica en este documento, hago

constar que:

« He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi hoja de vida y
mi informacién personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso

de que le sea adjudicado el convenio.

¢ Que en casode que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar
mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso de

contratacién por la CVC.

+ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar y
verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y

profesionales.

Carrera 13 No. 19 — 33, Ofic 501 Edificio la Plazuela
www.ongtibouchina.com / tibouchina@gmail.com
Armenia — Quindio — Celombia
Pagina2 de 6







Fo RM ATO U N l CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Litertad y Orden

PRIMER APELLIDO i SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES
U A e ; mDﬁ‘(\\\n‘c - OO M EBD

DOGUMENTO DE IDENTIFICACION _ i NACIONALIDAD PAlS
ce®@ceOmsD N G- 4 240 | F OM @ coL. D extraniero O
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE O secunpaclase (B numero A™>73 340 D.M

i FE;LLGAR DE NACIMIENTOi R [ DIRECCION DE CORRES-PONDENE_’;i
FECHA pia [29 mes [0 avo LA®HE | Cp G NY AFN -4 Nda San \uen Maena
PAlS CLOLDM thi | Pals Lonoamo pEPTO LA OV O
DEPTO QUAMDIO MUNICIPIO Az PSS TP
MUNIGIPIO Aonesnd (A TELEFONO %7 HZ4q87. EMAL

2 & FORMACION ACADEMICA

EDUCACIGN BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL. ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCAGION BASICA ' TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA w MEDHA FECHA DE GRADO
[ | [ [ e
10. | 20. | 30. | 40. | 50. 6.‘7. 80. | 9o, | 10 | | N | C
(o= [=]a]=]=]]=]=|=]K| s (2] o Gaad

EDUCACGION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILKSENCIE ESTE PUNTC EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA},

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC {DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS | TERMINACION | No.DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS St | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
10 X INDEM I @O AoceSTL (12 | 4010 0 U - 2ol

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB})

— —

LO HABLA ] LOLEE r Lo ESCRI'BE

g R|e[me/r|B[MB R B |MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 482 y 443 de 1998)

3 & EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO FOR EL ACTUAL.

EMPLEO AGTUAL O CONTRATO VIGENTE

VBT S 1ee D fovaytol. |

EMPLEG G GONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD 7PUBLJCA PRIVADA | PAIS
Oc POZDLLON)  DNNVVR 1lt&:l\.~-W{. C -“f.! ‘ Q—’«—‘ J-L'“ @A
DEPARTAMENTOQ MUNICIPIO CORREO ELECTRON!CO ENTIDAD
(VA PSDLC O U wo L SR U ;.‘_("-\‘.‘Lf,-, .J{'L(t‘::i.:'ﬁca W
TELEFONOVS FECHA DE INGRESO [ FECHA DE RETIRO :
7 46 O 749 | oia [2,4] mes 0.6 aro [20.1.6] ‘ pia (20| mes .\ afo [z.04.5
CARGO O CONTRATO AGTUAL | peeewnpencia DIRECGION S0

CUAGN N9 |38 B | wecces)

L-\ UAD D

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
(Vpgoolnuon) ATROWD  gedodli Q| X GOlow /A
DEPARMMENTO MUNICIFIO

‘ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

13,& WIABOILA Sevutuoalel e le @ ¢ rq:Pi <o
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
Y ALDLYY pia 2 wmes (0.4 avo (2o 18] | ois [2.9 mes 0.6 avo (T LS
CARGO O CONTRATQ DEPENDENCIA DIRECCJC')N
Whetd Bgo  fscesml
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO H CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
REeE: T kg, T NI o [ . 3
TELEFONDS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
pla [, | Mes ARO | pial . | mesl . lavol . .|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEDR O CONTRATOQ ANTERICR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
. [l !
DEPARTAMENTCO MUNICIPIO : CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESE ik bl ‘ FECHA DE RETIRO
nr DiA m MES ANO | o | qIA | | MES| | ARO | J
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DJRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIGUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES,
TN et O T | rempoDE ExPERIENCIA
OCUPACION e : e
B e Aflos , MESES
SERVIDOR PUBLICO £ l
| EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO . 3 | %
| TRABAJADOR INDEPENDIENTE Z ‘ S
1 TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

(5%  FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI () NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERGER CARGOS EMPLEOS PUBLIGOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

f 1’ ) /= >}
Ciudad y fecha de diligenciamiento (? 7 / (O]

._,[g L iz 50 (

F

-

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLIGO O}ON TRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANGOS Y/O CONTRATOS

L SRS T e :

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN $IDQ PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co






Juan Diego URIBE MARTINEZ

Ingeniero Forestal

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero Forestal egresado de la universidad del Tolima, entusiasmado por mi profesién, comprometido
y responsable en mis actividades laborales, facil disponibilidad para el trabajo en grupo.

He participado como caracterizador de dreas protegidas para el departamento del Quindio y Auxiliar
investigador en el proyecto de fenologia y crecimiento de 20 especies forestales de alto valor comercial ¥
ecosistémico de los bosques naturales del departamento del Tolima, ademds de participar de inventarios
forestales para la realizacién de estudios de EIA y PMA

DATOS PERSONALES

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:

EDUCACION

DirECCION:
CELULAR:
TELEFONO
EMAIL:

Armenia, Quindio -— 29 de julio de 1982

Carrera 6 # 47N-T4, Vereda San Juan-Armenia (Q.)
3115024593

+57 (6) 7324952

uribejuan@outlook.com

forestaluribe@gmail.com

DiciEMBRE 2010

MARzO 2002

NOVIEMBRE 1999

NoOVIEMERE 1993

Ingenierco Forestal
Universidad del Tolima, Ibagué-Tolima
Periodo: 2004-2009 Grado:

Técnico Profesional en Gestién de los Recursos Naturales
SENA Agropecuario, Armenia-Quindio.
Periodo: 2000-2002

Bachiller Media Académica- Enfasis: Medio Ambiente
Colegio: Rufino José Cuervo Centro, Armenia-Quindio.
Periodo:1994-1999

Primaria.

Centro Docente Marcelino Champagnat, Armenia-Quindfo
Periodo: 1989-1993



OTROS ESTUDIOS

JuNIO 2016 Curso de ARCGIS BASICO
Universidad Nacional de Colombia Sede Medellin, Medellin- Antioquia

Periodo:15 de marzo 2016-09 de junio de 2016
‘Total Horas:42



EXPERIENCIA LABORAL

JUNIO 24 2015
NOVIEMBRE 20 2015

ENERO 30 2015
Mayo 29 pE 2015

NOVIEMBRE 27 DE 2014
DICIEMBRE 21 DE 2014

OCTUBRE 20 DE 2014
NoOVIEMBRE 18 DE 2014

Corporaciéon Auténoma Regional del Quindjio.
Cargo:Ingeniero forestal
Contrato: 674 de 2015

Funcion: Prestar servicios de apoyo en las actividades que adelanta la subdireccién
de gestion ambiental, para. la ejecucién de las actividades para la valoracién ambiental
¥ de las dreas verdes de los drenajes urbanos en los municipios de Cérdoba, Pijao v
Buenavista, y en los procesos de degradacién del suelo por asentamientos humanos
en el marco de los proyectos ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ Y NI
RIESGO, los cuales se encuentran contenidos en el plan de accidn 2012-2015, de la
corporacidn autonoma regional del Quindio.

Jefe inmediato: Jorge Augusto Llano Garcia

Corporacion Auténoma Regional del Quindio.
Cargo:Ingeniero forestal
Contrato: 61 de 2015

Funcidn: Prestar servicios profesionales en la Subdireccién de Gestién Ambiental
realizando las actividades de diagnéstico de los drenajes urbanos y procesos de degra-
dacién del suelo por sentamientos humanos en el marco de los proyectos ESPACIOS
AMBIENTALES PARA LA PAZ Y NI RIESGO, los cuales se encuentran incluidos
en el plan de accidn 2012-2015 de la Corporacién Auténoma Regional del Quindio

Jefe inmediato: Jorge Augusto Llano Garcfa

Corporacién Auténoma Regional del Quindio.

Cargo: Ingeniero forestal

Contrato: 668 de 2014

Funcion: Prestar servicios profesionales en actividades de mejoramiento y recu-
peracion de drenajes urbanos y dreas verdes en espacios piblicos de seguimiento y
control en el marco del proyecto en cumplimiento al programa ESPACIOS AMBIEN-
TALES PARA LA PAZ el cual se encuentra contenido en el plan de accién 2012 7
1015.

Jefe inmediato: Héctor Norbely Vargas

Corporacién Auténoma Regional del Quindio.

Cargo: Ingeniero forestal

Contrato: 568 de 2014.

Funcidén: Prestar servicios profesionales en actividades de mejoramiento y recu-
peracién de drenajes urbanos y dreas verdes en espacios publicos de seguimiento y
control en el marco del proyecto en cumplimiento al programa ESPACIOS AMBIEN-
TALES PARA LA PAZ el cual se encuentra contenidoe en el plan de accién 2012 ?
1015

Jefe inmediato: Diego Fernando Ocampo Pulgarin



ENERO 27 DE 2014
SEPTIEMBRE 08 DE 2014

NOVIEMBRE 18 DE 2013
DiciEMBRE 10 pE 2013

AGosTO 16 DE 2013
SEPTIEMBRE 16 DE 2013

ENERO 14 DE 2013
Mavyo 04 pE 2013

JuLio 16 pe 2012
AGcosTO 30 DE 2012

MaRrzO 12 DE 2012
JuLio 01 pE 2012

EnNeERrRO 11 DE 2012
FEBRERO 20 DE 2012

Corporacién Auténoma Regional del Quindio.
Cargo: Ingeniero forestal
Contrato: 334 de 2014.

Funcion: Prestar servicios forestales en las acciones de Mejoramiento y recupera-
cion de drenajes urbanos y dreas verdes dentro del programa ESPACIOS AMBIEN-
TALES PARA LA PAZ.

Jefe inmediato: Leonardo Montoya Albaran

Planes y Manejos Ambientales (PLYMA S.A.).
Cargo: Ingeniero forestal

Funcién: Elaboracién del documento EIA flora para el proyecto Hidroarmas y Par-
ticipacién en el establecimiento de parcelas con el fin de caracterizar la flora arbdrea
v la regeneracion natural.

Jefe inmediato: Paula Galvis

Planes y Manejos Ambientales (PLYMA S.A.).
Cargo: Ingeniero forestal

Funcién: Eiaboracién del documento EIA flora para el proyecto Hidroarmas v Par-
ticipacién en el establecimiento de parcelas con el fin de caracterizar la flora arbdrea
y la regeneracién natural.

Jefe inmediato: Paula Galvis

Ecometropoli S.A.S.
Cargo: Ingeniero forestal

Funcién: Establecimiento de parcelas tipo RAPM, realizacién de inventario florfsti-
co y andlisis de muestra de herbarios

Jefe inmediato: Duberney Botero

Consultoria Colombiana CONCOL S.A.
Cargo: Ingeniero forestal

Funcidén: Realizar caracterizacién forestal de parcelas para el estudio de impacto
ambiental en el oleoducto Bicentenario fase dos.

Jefe inmediato: Daily Bastidas

Consultoria Colombiana CONCOL S.A.
Cargo: Ingeniero forestal

Funcién: Realizar caracterizacién forestal de parcelas para el estudio de impacto
ambiental en el oleoducto Bicentenario fase dos.

Jefe inmediato: Daily Bastidas

Consultoria Colombiana CONCOL S.A.
Cargo: Ingeniero forestal

Funcion: Realizar caracterizacion forestal de parcelas para el estudio de impacto
ambiental en el oleoducto Bicentenario fase dos.

Jefe inmediato: Daily Bastidas



SEPTIEMBRE 20 DE 2011
DiciemBRE 19 DE 2011

JuLio 25 pE 2011
SEPTIEMBRE (8 DE 2011

Consultoria Colombiana CONCOL S.A.
Cargo: Ingeniero forestal

Funcion: Realizar caracterizacién forestal de parcelas para el estudio de impacto
ambiental en el oleoducto Bicentenario fase dos.

Jefe inmediato: Daily Bastidas

Asociacion de Ingenieros del Casanare.
Cargo: Ingeniero forestal

Funcién: Realizar caracterizacién forestal de parcelas para ¢l estudio de impacto
ambiental en ¢l oleoducto Bicentenario fase dos.

Jefe inmediato: Ivin Orlando Moreno Gonzéless



REFERENCIAS PERSONALES

Marcela Bravo Huertas

Vanessa Jiménez

Ricardo Elfas Vega

Leonardo Montoya
Albaran

Germén Ernesto
Colmenares Bautista

Lina Francely
Monsalve

Bidloga
Universidad Nacional de Colombia
Celular: 3216477430

Ingeniera forestal
Universidad Distrital de Colombia
Celular: 3183598418-3144563504

Instructor SENA Agropecuario
Sede Armenia

Celular:3136158934

Ingeniero forestal

Universidad Distrital de Colombia
Celular: 317677970

Biodlogo
Universidad de Pamplona

Celular: 3116712951

Ingeniera Forestal

Universidad Nacional de Colombia Sede Medellin

Celular: 3146913861



ANEXO0S

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 4 377.740
URIBE MARTINEZ

APELLIDOS

JUAN DIEGC

. NOMBRES

ssS8 FECHA DE NACIMIENTO  29-J1JL~1982
2R ARMENIA
QUINDIO

LUGAR DE NACIMIENTO

E!igﬁ:m GQ?H SM ‘

15-SEP-2000 ARMENIA .
FECHA Y LUGAR DE EXPEDiCEONJLLﬂ/JM%/“,,,%} -

REGISTRADOR NACIONAL
CGARLOS ARIEL SANGHEZ TORRES

'Ful 14!

j - ik

A-2600100-00544865-M-0004377740-20140208 0&33?09551':% 1 4162705529




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FUERZAS MILITARES _
EJERCITO NACIONAL e
TARJETA MILITAR DE SEGUNDA CLASE
RESERVISTA DE SEGUNPA CLASE

43777490

i
()

MOMBERES:

N

APELLIDDS;: URIBE MARTINEZ

Bachiller

ESTE DOCUMENTO ES UBLIGATORIO PREBENTARLO PARA TODOS LOS ACTOS PUBLICOS Y PRVADOS
DETERMINADOS POR LA LEY 48/93 ¥ DEMAS LEYES QUE LO MODIBIGUEN O ADICIONEN.

FECHA DE 3a LINE&

2032

| FECHA BE 1a LiNEA

2012

FECHA R BEXPEDICION: 30101720117
DISTRITOMILITAR: (030

DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
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AEPOBLICA DE GOLOMAIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2021-986992

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1.-Que JUAN DIEGO URIBE MARTINEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 4377740, se
encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en.la profesion.de
INGENIERIA -FORESTAL con MATRICULA -PROFESIONAL 70266-208155. desde el 16 de Junigo-de
2011, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 853.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en. todo el territoric de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes discipiinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de
Septiembre del afio dos mil veintiuno (2021).

R *
5@“‘*’“

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

r&_) ’NL#J’?L

~Firmal-del tlljJIar *)

I

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en’ procesos estatales de seleccién. de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificada

El' presente es un documento piblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su-plena validez juridica y probatoria segtn-io
establecido en la Ley 527 de.1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato..pdF.

Para | (verificar | a integridad e inalterabilidad . * del | ' presente ' documento! | consulte! ‘en | (el sitia (| web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el ‘niimero"dél certificado
que se.encuentra-en la-esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail; contactenos@copnia.gov.co

WWW.Copnia.gov.co
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ACTADE GRADC
No. y FECHA DE REGISTRO SGC2003DP00003 18/03/2003

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO

Que JUAN DIEGO URIBE MARTINEZ igentificads con la Cédula de Ciudadania
No 4.377 740 de Armena

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS RFQUISITOS ACADEMICOS EXICGIDOS
POR CL SENA, RESUELVE OTORGARLE £L TITULO DE

TECNICO PROFESIONAL EN GESTION DE RECURS(OS
NATURALES

REGISTRO No.3GC20030PO0004

En constancia de lo anterior se firma [a prosonte en Armania a los Dieciocho (18) dias
del mes de Marzo de Dos Mil Tres (2003)

ANPOS RODRIGUEZ
CEATH ACR oM TR
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ACTA DE GRADO NUMERO 303
Registro No. 54444 Folio No. 288 Libro No. 11

En Ibagué, a las 9:00 de la MANANA del viernes 10 de diciembre det afio 2010, se
reunieron en el Auditorio 1 Bloque 33 de la Universidad del Tolima, presididos por
el doctor JESUS RAMON RIVERA, Rector de la Universidad del Tolima, el doctor
ROSVEN LIBARDO AREVALO FUEN’I‘&S Decanc de la Facultad de INGENIERIA
FORESTAL y la doctora FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT, Secretarla General
de fa Universidad del Tolima, con 2! objeto de proceder a la graduacién de
Uribe Martinez Juan Diego, identificado con Cédula de Ciudadania niimero
4377740 expedida en Armenia, como Ingeniero Forestal.

Opcién de Grado: Servicio Social: Acompafiamiento en el proyecto evaluacion
fenoldgica de 20 especies forestales de alto valor comercial y eco sistémico de los
bosques naturales del Tolima. Calificacion: 4.6 (CUATRD SEIS)

El sefior rector recibid el juramento al graduando y le entregd el titulo gue lo
acredita como Ingeniero Forestal.

Alas 10:30 AM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyo la presente acta, la cual se firmd a continuacidn.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

(Fdo.) JESUS RAMON RIVERA

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA FORESTAL
(Fdo.) ROSVEN LIBARDO AREVALO FUENTES

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.} FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT

}’?ﬁuaa. LR Fr -
FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT
Secretaria General

Es copia
Ibagué, 10 de diciembre de 2010

05660
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FLANES Y MANEJOS AMBIENTALES

CO12/4848
Medellin, 24 de abril de 2016.

PLANES Y MANEJOS AMBIENTALES
(PLYMA} S.A
NIT: 800.153.203-1
Certifica gue:
JUAN DIEGO URIBE MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 4.377.740,

labord en la empresa en el cargo de INGENIERO FORESTAL, participd en los siguientes
proyectos:

Proyecto PCH HIDROARMAS — SONSON Y CALDAS
Proyecto PCH LUZMA - EN AMALFI (ANTIOQUIA) - AlA
PCH LA CHORRERA — EN SAN ANDRES DE CUERQUIA
Cargo INGENIERQ FORESTAL
Tiempo de Contrato a « Desde gl 16 de agosto al 16 de septiembre de 2013
Termino Fijo Inferior a Un
Afio
Contrato por Prestacion de + 18 de noviembre al 10 de diciembre de 2013
Servicios.
Funciones & [nventario floristico {censa),
« Flaboracion del documento del EIA flora para el proyecto
Hidrearmas.
» Pariicipacion en el establecimiento de parcelas con el {in de
caracterizar la flora arhdrea y Ia regeneracion ratural.

e
" Atentamefiteg; $ 'd{‘.y
/ d"‘?ﬁ" o 5
P/ '!-ny;? '\f“ﬁ
‘F "

.
CruFora e A’NO CIFUENTES
COOR. ADMINISTRATIVA - FINANCIERA

€6 f-older

Carrera 43 A # 1 A Sur -69 edificio Tempo Of 401; Medellin
Teléfono: (4) 448 58 60

www.plvma.com.co
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Armenfa, 30 de Noviembre de 2015, Pég. 1de 3

CERTIFICADO No. 395

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA IURIDICA DE LA CRQ

HACE CONSTAR

Que urta vez revisades los archivos de la entidad se pudo evidenciar que el Sefior JUAN
PIEGDO URIBE MARTINEZ, identificado con Cedula de Ciudadania No. 4.377.740 de
Armenia Quindio, presté sus servicios a |a entidad medlante:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 334 Del 24 de Enerp de 2014, OBIETO:
EL CONTRATISTA, se compromete para con la CORPORACION a, prestar servicios
profesionaies en las actividades forestales que realiza la entidad para el desarrolio de lay
acciones de Mejoramiento y recuperacidn de drenajes urbeanos y dreas verdes en aspacios
publicos, en cumplimiento al programa “"ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ”, el cusl se
encuentra contenido dentro del Plan de Accidn 2012-2015 de la Corporacién Auténoma
Regional del Quindio - CRQ.

ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

1. Apoyo en la svaluacidn y andlisis forestal de especies para los sitios de intervencion
dentra de la micro-cuenca y érea de fa ronda hidrica.

2. Apoyo en la ejecucion de obras de bloingeniarla en cuante a la seleccién de especies
para la reforestacién y empradizacion ds taludes,

3, Apovo en el diagnéstico preliminar de especies forestales dentro de las rondas hidricas
& 108 drenajes urbanos,

DURACION ESTIMADA: Ciento gincuenta (150) Dias.
FECHA DE INICIO: 27 de Enero de 2014
FECHA DE TERMINACION: 25 de Junio de 2014
VALOR BEL CONTRATG: $12.500.000 M/Cle.
ADICION 01 TIEMPO: Setenta y cinco (75) dias

I 01, VALOR: $6.250,000 M/cte.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: £18.750.000 M/cte.

DURACION FINAL DEL CONTRATO:  Daoscientos veinticinco {225) dias
FECHA F L DE TERMINACION: 08 de Septiembre de 2014

CONTRATO OE TACION DE SERVICIO No. 688 Del 27 de Nowlembre de 2014,

OBJETO: EL COMTRATISTA, se compromete para con la CORPORACION a, prestar

servidios profesionales en actividades de ngjoramiento ¥ recuperacidn de drenajues urbanos
y dreas verdes en aspacios piblicos de seguimiento v control en ] marco del provecto =n
cumpilrmiento al programa "ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ", el cual se sncuentra
contenida dentre del Plan de Accion 2012-2015 de la Corporacién Auténoma Reqgional del
Quindio - CRO. 4

Lalle 18 Norte No, 19-55 B [ Memedrs dai Slorie
Fel {G7) (6] FABOGON 4 Fax (57) (6] 7438021
W WLETT e eemaif crg Gy pov oo
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ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

1. Apoyo en el ajuste de la intervencidén en cuanto al establecimiento forestal para los
sitios de intervencién dentro de las microcuencas y &reas de la ronda hidrica dei
proyecto,

2. Apoyc desde las competencias profesionzles el acompafiamiento a fos contratos
derivados en las actividades del programa “ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ".

3. Apoyo en la atencién de los requerimientos y/o oficios emitidos por {a comunidad en
atencién al proyecto.

DURACION ESTIMADA: Veinticinco (25) Dias.

FECHA DE INICIO: 27 de Noviembre de 2014 o
FECHA DE TERMINACION: 22 de Diclemibre de 2014 _ °
VALOR DEL CONTRATO: $2.083.333 M/Cle. ’

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. U61 Ds| 28 de Enero de 2015,
OBJETO: EL CONTRATISTA, se compromete para con la CORPORACION a, prestar
servicios profesionales en actividades de mejoramiento y recuperacidn de drenajes urbanos
y déreas verdes en espacios publicos de geguimlento y control en el marco del proyecto en
cumplimiento al programa “ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ", el cual se encuentra
contenido dentro del Plan de Accldn 2012-2015 de la Corporacion Auténoma Regional del
Quindio - CRQ.

ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

1. Apoyo en las actividades de seguimiento a los astablecimientos forestales propuesto en
el marco def proyecto "ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ",

2. Apoyo et el saguimiento y control técrico administrativa de los contratos y/o convenios
que se deriven del proyecta.

3. Apoyo en el acompafiamiento 2 la Entidad en cuanto a respuestas a la comunidad y
vivita técnica,

4. Apayo en el seguimlento a actividades de recuperacidn de suelos degradados por
procesos eroslvos o de remocién en masa, a través de actividades de bloingenteria que
se vengan implementando en {a entidad.

5. Apoyo en la realizacién de visitas técnicas de evaluacidn y/fo requerimientos de la
comunidad en condicidn del riesgo,

6. Apoyar con la caracterizacién vegetal y/o forestal para suelos en procesos erosivos.

Duracién Estimada; Ciento veilnte (120) dias ¢alendario
Fecha de Inicio: 28 de Enero de 2015 L
Fecha de Terminacion: 27 de mayo de 2015 >
Valor def contrato: $10.400.000 M/cte.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICYO No. 674 Del 24 de Junio de 2015,
OBJETO: EL CONTRATISTA, se compromete para con la CORPORACION 3, prastar
servicios profesionates a la Subdireccion de Gestién ambiental, realizando las actividades de
valoracion ambiental de las &reas verdes y drenajes wrbanos en los municiplos de la_
Tebaida, Montenegro y Quimbaya y los procesos de degradacion del suelo por
asentamientos humanos en el marco de los proyectos "ESPACIOS AMBIENTALES PARA [A
PAZ" y "NI RIESGQ”, los cuales se encuentran Incluidos e el Plan de Accion 2012-2015 de
ta Corporacién Auténoma Regional de! Quindio - CRQ. i b

Cai'y 19 Norte Ne. 1855 8 Mercades del Norte
Yel (57)(5) 7460600 / Fax {57) (6] 7485021
MWW O 2200 / e-mall crog@corg.gov.en
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ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA

1. Apoys en la valoraclén amblental en los Municiplos de la Tebaida, Montenegro v
Quimbaya y la determinacién de actividades amblentales para lo regcuperaclén en
drenajes y dreas verdes en zonas urbanas def Departamento,

2. Apoyo y monitoreo a las actividades de resteuracidn vegetal realizedas en las
actividades derlvadas def provecto “ESPACIOS AMBIENTALES PARA LA PAZ",

2. Apoyo en visitas técnicas a solicitud de clientes internos y externos,

4. Apoye en el acompafiamiento a la comunidad en condicién de riesgo en respuesta a
solicliudes,

5. Apoyo a la entidad en el monitoreo de las actividades ejecutadas mediante bioingenieria
tomeo medida de mitigacidn por procesos erosives y/o suelos degradados.

6. Prosontar informes detellados al supervisor del contrato de cada una de las actividades
dasarroliadas en cumplimiento del objeto contractual.

Duracidn Estimada: Ciento veinte (120) dias calendario
Fecha de Inicio: 24 de junio de 2015

Fechs de Terminacidn: 21 de Octubre de 2015

Valor del contrato: $10.400.000 M/cte.

Adicién 01 Tlempo: Treinta (30) dias

Aglieibn 01 valor: $2.600.000 MCTE

Valor Total Del Contrato: $13.000,000 MCTE.

Duracitn Final Del Contrato: Clento Cincuenta (150} dias

Fecha Final De Terminacidn: 19 de Noviembre de 2015

La informaclén agul plasmada se basa en los documentos de los  interventores sobre la
efecucion de les Ordenes de Trabajo v los Contratos.

Para constancla & firma 2 los treinta {30) dias del mes de Noviembre de Dos Ml Quince
{2015}, a peticlén del interesado.

— e T ——

JOSE FRANCINED-HERNANDEZ CALDERON
gefe Oficipa Asesora Juridica

En la copla se adhieren y se anulan estampillas Pro-haspital de $2.100 senlin Decreto 0654
del 186 de Diclembre de 2014, éstampillas Pro-desarrollo de 82,100 gegin Decreto 0655 deal
18 Diciembre del 2014, cuyo procedimiento es el establecido en &l [ o 0199 det 28 de
Fehrero de 2005.

ﬁﬁ?‘x‘\'-ﬂ’{;{"
Elabord: Marfa Esperanza Gonzalez |
Técnico Adtvo- Archivo Central

Calle 18 Sorte Ma. 29-55 B/ Mareeder del Rovie
tet (57) 16} 7 K/ Fax {B¥ 83 7498021
wovw org g e / e-mal craorn gowen
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Gestion Ambiental
www.ecametrepoll.com

Madeallin, Mays 06 de 2013

CERTIEICACION

ECOMETROPOLI §.A.5. cerfifica gua el Ingenier Ferestal JUAN DIEGO URIBE MARTINEZ
idenlificado con cédu'a de ducadania No 4.377.740 de Amsenia parboud en el groyecko.

PROYECTOC: INVENTARIO DE FLORA PARA El. ESTUDIC DE IMPACTO AMBIENTAL DEL
PROYECTO DE MINERIA SUBTERRANEA EN EL  MUNICIPIO DE CALIFORNIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

FUNCIORES® Fstableamianto oe parrelas fipn RAPM, Heakwackin del Invenlano Hneshes y
Andligs de mugstias de bsiberio.

. %
r‘;‘?‘;/
FECHA. Enero 14 de: 2013 - Mavu 04 Jef 2013, 5_
F 4

La presente certificacién se axpide a favor del imtsresadn.

Cordialmente,

- o ;’.
/ o 4

j / / &
f"ﬂ"

ALf.IAI\DRO MARiN GI&ALDO

CTOR GENERAL
DFOLISAS.
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ATEMCHIN SOTIAL, WMTEGA AL,

ATENCION SOCIAL INTEGRAL COMPANIA _IMITADA

NIT. 800.167.347-1

HACE CONSTAR

Que el sefior JUAN DIEGO URIBE MARTINEZ, identiicado con cedula de
ciudadania No. 4.377.740 de Armenia, presto sus servisios como Contratista
independiente en nuesira empresa desde el 11 de Septiembre al 10 de
Octubre de 2012.

Participando activamente en la Prestacion de servicics profesionales para
adelantar lo correspondiente a la caracterizacion y particip-acién en el inventario
forestal, y procesamiento de la informacion det Estudic de impacto ambiental
para el cliente (Ruta del Sol).

La presente constancia se expide a solicitud dei interesado (a), en la ciudad
de Bogota, a los Veintidos (22) dias del mes de Noviembre de 2012,

Cordialmente,

o AR S T

GLOKIA CARMENZA POLO 3
Coordinadora de Compensacion y Contratacion



Consultoria Colombiana S.A.
NIT.860.031.36%-7

LA JEFE DEL, DEPARTAMENTOQ DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA

Que JUAN DIEGO URIBE MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadanfa
No.4.377.740, labord para esta compaiifa desde el 16 de julio de 2012 hasta el 30 de agosto
de 2012, se desempeiié como Ingeniero de Soporte y participé en el contraio Consultoria
para la elaboracidn del NO DAA, estudio de impacto ambiental-EIA para la obtencién de la
licencia ambiental, topografia, geotecnia, plan vial y estudio de poder, para la construccién
de un oleoducto de aproximadamente 389 km de longitud entre Banadiz y Ayacucho como
parie del Oleoducto Bicentenario de Colombia S.A.S., asi como para las actividades de
ampliacién de las estaciones de Samoré, Toledo y Oni, con Oleoducto Bicentenario de
Colombia S.A.S. '

Anteriormente laboré en los siguientes periodos:

¢ Del 12 de marzo de 2012 hasta el 1 de julio de 2012. .

N

k"

« Del 11 de enero de 2012 hasta el 20 de febrero de 2012.

+ Del 20 de septiembre de 2011 hasta ¢l 19 de diciembre de 201 1.

Bogota, 7 de septiembre de 2012

MAV&ML Ol o

IA DELIA VILLOTA QUIROZ

MD¥/dvf,

Carrera 20 No. 37 - 28
Beogolsd, Colombia
Tel: +57 (1) 287 5300

+57 (1) 320 0941
Fax:+57 (1) 288 1129
www.concol.com

|
|

DM S o




NIT H4HHI2578-6

CERTIFICA QUE:

JUAN DIEGO URIBE MARTINEZ, Identificado con CC No 4'377.740,
presto sus servicios como Ingeniero Forestal de Apovo dentro del provecio
“REALIZAR LA CARACTERIZACION DEL RECURSO BOSQUE
MEDIANTE 1A EJECUCION DE INVENTARIOS FORESTALES™, segiin
contrato mayor suscrite con CONSULTORIA COLOMBIANA S A, en el
periodo comprendido entre ef 25 de julio y 2l 08 de septiembre de 2011,

Los productos entregados por ¢l profesional en mencién fueron recibidos ha
satisfaceidn, demostrando alto rendimiento, compromiso y puntualidad con la
empresa.

La presente solicitud se firma hoy, 13 de septiembre de 2011, a solicitud del
(l2) interesado {a),

IVAN ORLANDO MORENO GONZALEZ
DIRECTOR DE PROYECTO
CEL 3143210898

JACEciones gue aseguran & Futuro!

Calle 15 = 2230 Teletax Mdndl E-mall
Youal, Casanare 1BE 6330045 I 720 alfcasanare@hotmail.com




Nit. 900.111.242 - 7

ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO

NOMBRE: JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.096.040.442 DE LA TEBAIDA QUINDIO
CARGO A DESEMPENAR: APQOYOQ TECNICO DE CAMPO ¥

TITULO UNIVERSITARIO: INGENIERO CIVIL

NO. MATRICULA PROFESIONAL:

131037-0533360 QND

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO:

3113078973

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

1 ANO

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O SOPORTAR)

6 MESES

NOMBRE DEL PROPONENTE:

CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y
SOCIAL TIBOUCHINA

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos ¥ recursos
econdmicos y humanos con el fin de implementar fuentes no convencionaies de enhergia (solar,
edlica, biomasa, estufas ecoeficientes y herramientas de manejo del paisaje asociadas) en la
jurisdiccion de las Direcciones Ambientales Regionales Suroccidente y Suroriente Este en el Valle
del Cauca’, el (la) suscrito (a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

» He autorizado al participante de este proceso de contratacién a presentar mi hoja de vida y mi
informacion personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso de

que le sea adjudicado el convenio.

* Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar mis
servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso de contratacién por la

CVC.

» Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para constltar y
verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y

profesionales.

T VL

UAN SEBASTIAN ECHEVERRY HER:;leetz/
C.c. 1.096.040.442 DE LA TEBAIDA QUINDIO.

20 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Carrera 13 No. 19 — 33, Ofic 501 Edificio la Plazuela
www.ongtibouchina.com / tibouchina@gmail.com
Armenia — Quindio — Celombia
Pagina 3 de 6







FORMATO UNICO ol
HOJA DE VIDA

Persona Natural
j Leyes 1 19895, 489 y 443 do 1908
|.\ Libertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 do 1988)

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) | NoMBRES ,
Sdavnyrd Hose e hi'jﬂ oo Jua o 7Qb"'£) }7(:2’ (L
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | SEXO | NACIONALIDAD PAlS
ce®ceOrasO N [OFOUDALT ' FOwm @\{ coL. QO exTrANJERD O
LIBRETA MILITAR
prveraciase O secunoacuase B nomero LOZCOOXYZ Ly 39
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTG DIRECCION DE CORRESPONDENCIA /

P71 s 75 . —{s A
reci o B2 wes B avo LFTB | & I N0 (26T Cent 7)%9 ﬁ
PAlS Colovilbia s COloct bra oepro Lo

DEPTO DOu' g r\jﬁ MUN[CIPIO-—-LQ M 1
MUNICIPIO L\-}’L AL D TELEFONO 54" {509@5?}3 EMAIL @Qf’ﬁ—ﬂrg ~{o

2 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNAX EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS BRADOS DE fo. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o, A 116, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA }

4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: } ey e €' 1.0y & BAD_{ ¢ (e ]
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO J

fo. | 20 | 30. | 4a. | 5o smiru.lrse.im 10 | M0y MES E ARO m

o

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICG, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC{TECNICA}, TL {TECNOLOGICA), TE({TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), B0C (POCTORADG O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {Si ESTA HASIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA | APROBADOS S/ NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN {8) O MUY BIEN {MB)

4 = EE)
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
dDhA R|B MB|R |B IMB|R !B |MB
It LR D X e b
S O |

w | lo |X IiQonieréa Crvi/ . ‘D LR D 13105709483,

(.



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL @ DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL,

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

l PUBLICA

PRIVADA

PAIS

PRESA O -
}& (3%7@6?(;5 | o oun b
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

1 bt [
Doiuvd o Aureies o
TELEFONOS FECHA BE INGRESO FECHA DE RETIRO
ois LB wmes8 ] ao 7271 | oia I3 wes T2 Ao
CARGO 0O CONTRATO ACFUAL /%EPENDENCM DIRECCION
Cot A O (LD YeO locotict i) 'f«n_.NO v CAI
- EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD / d-z PUBLICA PRIVADA PAIS 28
A oot e Poyado X | odounbea
DEPARTAMENT& MUNICIPIO 3 CORREG ELEC TRONIGO ENTIDAD
% % i
@Li u,uib_' 1 B2 /Z\{‘cnt"&uw@ b e uOfZQ,\/@MéG
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
B3I B0 S5447 oia I mes@L AR 2218 o [2 wes® o TOIA
GO O co TRATO DEPENDERGIA DIRECCION
K\U‘)Q 10}” Pczf{)/a’u MLL OO0 LoD Cril3H19-97 .
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR g
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls

DN Tibou G4’

tQ

bs

COLC)L& \L{';kﬂ

CARGO O CONTRATO

Y D xc:c_@

NOTA; S1 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEFARTAMENTO : MUNICIPIO 2 CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
WY u\,z:L » £ Y LAACAN D) L \ODL AN o @D\L
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
DN 229734 pia O] me€D ) | a0 ZOT T | oia DD mesD (4 ano 201 )
CARGO O CONTRAT% DEPENDENCIA DIRECCION
k]
C'C)V\ CP~ A D (/| ZOA # |5 -/
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD FUBLICA PRIVARA Pl
o
ONG Pad o Avciioo e ¢ |Colownlbsi oy
DEPIARTAME:VTO 2 NKIN}EIPIO g CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
LA x\v«,d v O AmL. N A ’2;&;50\&& MCQO ,QL-\. X
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO =
2) 2243 AN pla ld mes©OA aro T 1) {oia [ ] mes[ T avo [ |
DEPENDENCIA DIRECCION

Cy 1B 1T-33.




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

< TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDHQUE EL TIEMPC TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS ¥ MESES.

(&3 -~ TIEMPQ DE EXPERIENCIA i
TON
- AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO ‘.q..

EMPLEADOQ DEL SECTOR PRIVADO
|

|
s

s
| TRABAJADOR INDEPENDIENTE &

| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA ‘

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S1 (O N0 () ME ENGUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHASILIDAD E INCOM-
PATIEHLIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERGER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA.
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICC QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 100/85).

Ciutlsd y fecha de diligencfamfenw—icc '"’:)q HZL;) Z) 7 /./
/ / roF : /4
{ Lo o A [/ ’.‘//,: L// / #
(20 1) [/ = f S

A

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO (ONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE,

Ciudad y fecha

NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcienpublica.gov.co






HOJA DE VIDA
JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

INGENIERO CIVIL
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Datos Personales:
C.C. 1096040442 La Tebaida, Quindio
Cra 9 Cll 14 # 13-69 Centro
La Tebaida, Quindio
3113078973
iseh-4-5-6@hotmail.com
Soltero
Fecha de nacimiento: 20 de mayo de 1998

Licencia de conduccion: Automdvii y motocicleta
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

PERFIL LABORAL

Como Ingeniero Civil, gracias al conocimiento de las ciencias basicas y de
ingenieria, la tecnologia y !a técnica, soy capaz de dirigir la labor de
identificacion y solucién de probiemas presentes en el entorno fisico: asf como
el disefio, planeacién, desarrollo, implementacién y control de proyectos de
infraestructura civil; siendo un agente de cambio social y teniendo en cuenta
el impacto sobre los entornos socioecondmico, cultural y ambiental, en sus
diferentes fases y cambios de accién, dando solucidn a necesidades
habitacionales, de comunicacién, infraestructura, industria y comercio, con
altas capacidades de aprendizaje, creatividad y adaptable a cualquier
ambiente faboral.

Soy un profesional ético, innovador, critico y solidario, capaz de interactuar con
diferentes comunidades socioculturales e identificar sus problemas. Disefiar,
pianificar, ejecutar, controlar y gestionar el disefioc de ingenleria civil y
adaptarse ai desarrollo de tecnologias que satisfagan las necesidades de la
region y del pais para resolver los problemas de desarrolic de la ingenieria
civil.

Estoy capacitado para identificar los problemas y necesidades asociados a mi
ocupacién, a través de la modelacién y/o simulacién, ejecucion, gestién de
proyectos y administracion de recursos con responsabilidad social y ambiental,
para desempefiarme en las diferentes fases y areas (vias, estructuras,
sismologia, aguas, entre otras) de proyectos correspondientes a la ingenieria
civil.
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

FORMACION ACADEMICA

- Educacién Bésica primaria

Colegio San Francisco Sofano
2008

- Educacion Béasica secundaria

Colegio Comfenalco
2009-2012

- Educacion Media

Colegio Comfenalco
2013-2014

- Pregrado

Técnico en disefio y programacion de software
Escuela de Administracion y Mercadotecnia - EAM
2013-2014

Ingenieria Civil
Universidad del Quindio
2015-2020
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

FORMACION ADICIONAL

- ESCUELA DE FORMACION DE LIDERES, 2017

- Il SEMINARIO INTERNACIONAL DE INGENIERIA, AGUA Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, 2017

- JORNADA ACADEMICA, SISMICIDADY SUS IMPLICACIONES, 2019

- SENA: COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES Il
ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDADES, 2020

- ETABS BASICO V2016



L3OMAMAGEE YRARIVAH I HAIT2ARS2 BALN,

-

- ——

SRR IO HBMEIC

PR —— T  —— b i ..
Sl Wl = g 8
L S - J'] L F LA - s ! =
Y § - - - i -
At A R THR I by BT R
¢ _ .y o "
3 “"..' - < i 17 .
o - \ X s aae -
! S R 11 Wl 1) ALY i
- . ~ - =y
e ik 4 j B ; Y o
v i i



JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

REFERENCIAS LABORALES

- Diego Fernando Ramirez Restrepo
Administrador Ambiental

314616 4178

- Eliseo Garcia Murcia
Contador

311 647 4426
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

REFERENCIAS PERSONALES

= Claudia Jimena Hernandez Benitez
Contador Publico

312 247 9141

- Gustavo Adolfo Echeverry Murilio
Administrador financiero

311 327 9598
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

EXPERIENCIA LABORAL.

* Residente de obra ~ 1 afio
Ing. Augusto Tellez Ayala

e Auxiliar de interventoria -~ 6 meses
Ing. Jairo Londofio Guativa — 3108469669

e Apoyo a la supervision de obras — 3 meses

Amable E.I.C.E - CAM, 5 piso
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

Para todos Jos efectos leg, cerlifico que foda la inforrnacion anteriormente surninistrada es

totalmepte’cierta y pueds ser verificada én cualquier momento.
4

YA/ A

S 2 ) 7
' A A /47 ,
/ 7

- Yl

JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

o
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

REPUBLICA DE COI
iDENTIF CACION PE
EDU DE If
1.096.040.442
ECHEVERRY HERNANDEZ
JUAN SEBASTIAN
NOMBRES
9 &dnb 1% (\ttwuuw
i FiRMA

FECHA DE NacimiENTo  20-MAY-1998 »~ .

ARMENIA

{QUINDIO)

LUGAR DE NACIMIENTO

ESTATURA G s RH s xo

23-JUN-2016 LA TEBAIDA ?

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

INGICE DERECHD REGI TGAUO{;: Ll AL

JUAN CARLOS GAL!

P 2605000 00841313 M 1006040442 20160728 00505413504 2

45064326

19
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

L2 : £
2 EJERCITO NACTHONAL
TAKJE TA MILITAK DF SEGUNDA
RESERVISTA DF S| GUNDA CLAS

1096040442

NOMBRE 5 2AS

APELWLIDDS. ECHEVERR

ESTF ODCUMEMTO F& OBOGATORIO PRESENTARLO PARA 1
Df TERMINADOS PO LALEY ARSI ¥ DEMAS LAY € OLt

194

A

r .
PERTENECE A LA RESERVA DE
ECHA OF 1o Lisd A FECHA DE 2w LIWEA FECHA DE Ja LIVEA
2028 2038 20648
—ptCMADE € XPEDCION 0012018
o— DSITRITO MALITAR 0dg
—
= e (’ - =
e il Y
e
— -
— / R )
—, DIRECTOR DM RECLUTAMIENTO DEL EMERCITO
L]
(]
L——“- |
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

-

A
\—.'--“'
Ea Boydblics b Colombia
§ ™ & kmicr. o

Colegin Comfenalco GQuindio

Armruin . Quindio

Apeobuln segin Besolucidn Municipal Ko, 151 del 28 b mays b
2813 expedida por fa Secretaria de Educaciin Muwteipnd

Confierz a:

Juan Sebastiin Echeverry Herndndey

Fhentiftends con 0.3 90052062241 b Tu Tebaida Quindio
€l Oitule W

Bachiller Técnico

Espectolidad en Bisefio y Progromacidn de
Sistemas de Informacidn

Por huber curasds § sprabade (o catubine rerrespendlrntes ol nivel
bz Edmcuctdn Bdsica g #edin Técnica. segiin loe planes g programas vigentes
bel Peogecty Edurative Institucional

My, Minerr Wakiny Enpmen Luisa Fernande Lapinven Diay
Rrectses $ereeiaria

Dabs en Armenis. @uinkéin, 3 5§ be Dixtembre be 2014

M rrgueer rogistve. segie Senrase Ko $07 Dol 0 be wioge Be (894 Expebide pr of MEN

199
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

| Il

Comfenalco

QUINDID
Colegio Comfenalco Quindio
Nrvann, Qs
STFLY e 990 )% Dbl fup 46000 NG 2 2 't PO §

(Secretaria). en of cusl of Colepo Comdenalco Quanda condind of nudo de
BACHILLER TECNICOD

de Sistemas de Informacion
L H

tal

1013, expedida por ks Secretaria de Educacion Municipal,
£5fiwl copia del Acta General No. 050 en ko partinente.

i raquars reguiey wagen Dy Fie 971
doll § B¢ mipn P99 TP Sugudds por sl MEN

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En i casdnd di Arrviarne, Quinho, 8§03 5 dun del mey de diclembre del sho 2014, se Neve 2 cabo ol xcto
de praduncidn, prasdiale por Lic Ml Muboe Gueman (Recisen) ¥ [uss Fecnends Exiness Dias

Especialidad en Disefio y Programacion
Juan Sebastién Echeverry Hernindez
Kencficado con T1 90052062241 de L Tebada Quindio

quien cunphé con los requisitos scaddmicos y Lix ougoncias establecdas an bos
reglamentos y normas begales vigentes. Le fue otorgado el diploma que le acredita como

Esta institucion estd sprobaca an sl nivel de Educacion Basica y Media Técrwca, parx
otorgaref Titulo enlamodalidad Técnca segun Resolucion No. 1511 del 20demayode

E AT rem s ek ot pinz
T Nu 11 W ATT e Arwmees, Quindin
L]

200
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

La Repiiblica de Colombia y por autorizacion
dei Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad del Quindio

Dol gunt o8 Sl Mgt "o I3 8 1 dlie Oriulon de PRIy evameils oot worivnmstod pros I Loy 0 vy 19057
p ¥ dnengin M 1500 de Lreeo §8 S WY dhil Mkt o £ iy Ml e ohoring

En atencién a que

Juan Sebastian Echeverry
dHernandez

CC 1096040442 de La Tebwoica

Ha cursado y aprobado los estudios universitarios
estatuidos oficialmente, le expide &l presente

Diploma
Y le confiere & titulo de

Ingeniero Civil ~

En testimonia de eflo, se firma y salls &l presente
en o chadad de Armienia ¢l 28 de agosto de 2020

Regho Mo 3932 Liivo No 26

m (\i:&mz o dE—="".

Rector de la Universided
Secretaria General da la Universidad
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

os
CaLinan
g S £

ACTA DE GRADO
£} Suscrio Secrelano(s) Ganeral de ia Unversidad det Oundio

CERTIFICA:
Cue on o kbro de Actas de Grade de ls Universidad, figura ¢f ACTA DE GRADO No 101 expedida en

Armensa. Departamanic del Quindio. Regublica de Colombia. 2 joa 28 dias del mes de agosio del 2020,
fochan wnl i cunl se cumpllt &l a0t de graduackn de.

JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ
1056040442

Prwadit dicho aclo el Doctor{a) JOSE FERNANDO ECHEVERRY MURILLO Rector de ia Universidad y
actud como Sscrelsno(s) Genarst o Doctor(a) CLAUDIA PATRICIA SERNAL RODRIGUEZ quen
informd que of aspicants fermmind sus esiudios. #n o aA0 Z020 . v oue ol Consjo Acaddmico, medants o
Acuerdo No. 277 Diploma No. 3032 ¢f 28 de agosio de 2020 is condind of Thulo de

INGENIERO CIVIL

El Aclo »s aulonzs despuds de que of suludients cumnphd con Ddos o TeQUIMDS exigdos por los
reglamenion de I Universidad  Parg ia) sdecto, of sefior Tecans tomd el juramenis ol Gradusndo ¥
hizo anirege det DIPLOMA que it acredita como

INGENIERO CIVIL

Para constancia y viliiiier? se firma este documenio

El Racior
(Fdo } JOSE FERNANDC ECHEVERRY MURLLO

El Decano
{Fdo } GUSTAVO BOTERQ ECHEVERRI

Sacretana General
{Fdo § CLAUIRA PATRICIA BERNAL ROODRIGUEZ

Rl €

CLAUDIA PA SERNAL RODRIGUEZ
Secretano{a) General

f . M Weldkin

¥

Psey BEatuas b S s SRS GRS G5 SR vofdid 1 by Peuindiafy o S 5 b toalyuad
- L o Tl Vgt wadis da W sedl ve dyilty ¢ YTTEENED. B ENEAS ¢ vt A B SR G5 IR 59 b
pagindear % 10n MRl S v BF SARRBNN Ml e B AR AIR 7 A SOt tdive Duseieuy
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MATRICULA PROFESIONAL ’
131037-0533360 QND REPOBLIEA BE COLOMELA
R2020034427 Y COPNIA

Cansejo Profesienal Nacienal de logenerla

INGENIERIA CIVIL

JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY
3 HERNANDEZ
1D: 1096040442
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

=y






REPTBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesignal Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2021-987034

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1.-Que JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ, identificado(a) con-CEDULA-DE-CIUDADANIA
1096040442, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la-profesién de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 131037-0533360 QND desde el
04 de Septiembre de 2020, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2020034427.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion. en. todo el territorio de la. Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogotd, D.C., a los diecinueve (19) dias del mes de
Septiembre del afio dos mil veintiuno (2021).

./'

s YA

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

€05645 7595255 740a00774

Firmal-del-titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificada

El'presente es un documento piblico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su-plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato..pdf.

Para verificar la integridad ‘e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitia web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el niimero“del certificado
que s2 encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 {191 - Bogotd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

wWWw.copriia.gov.co
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JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

!krmer:is. enero 10 de 2020
CERTIFICACION

Por medio de I3 presemte oertificy que sl ingeniero, JUAMN SEBASTINA ECHEVERRY
HERMAMDEZ, idsntificzdo con ia cadula de ciudadania, 1096040442 de |2 Tebzids-Ouindio y
mateculs profesionst 13i037-053336) OND laborm romn profesionzé residente de obra
desce anerd hasts 2l mes de diciembre dei afio 2019 ar of siguiente cantrata:

Objeto: REMDDELACION INFARESTRUCTURA POLIDEPORTIVO ALCALA SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 898 COLDEPORTES.

Fecha inicio: 30 de abril 2018

Fecha terminacion: 10 de septiembire de 2015

Valor obra: § 2.484.572.235.00

Ao sjacutidn: 2018-2013.

La prasente certificacion se axpide a solicitud de! interesado.

A

AUGUSTO TELLEZ AYALA
C.L.7.553.741 de Armenia
M.P. 63202-34450 QND.



CIOCKAMAF FREFUIMDT WAITEZAGT2 MAUL

i



JUAN SEBASTIAN ECHEVERRY HERNANDEZ

21\




&

Wi AT M OTES
Y i,

, e 4 LIRS

i v awm T i1

Ly

(r

2 o
. ». ¥
0N
'
& 7

-y

SIQUAYATK YORIVTLAT WAITSAATIS wal

’ o
i
i
-+ ¥
T VY o
* % b A L
R -t Lt Ay
S T
* . 4
. -
¥ S O rEWRAL A2
v f - -
] ' “ -t
i AP a8 17
) .
¥
LI
[
l
-
'
"
¥
» g
-
L el -
" - 1 .
3 L3 . kil Ay il
o



Nit. 900.111.242 - 7

ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO
NOMBRE: PAULA ANDREA VASQUEZ GALVIS
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.094.970.225 DE ARMENIA QUINDIO
CARGO A DESEMPENAR: APOYO TECNICO DE CAMPO ~
TITULO UNIVERSITARIO: INGENIERO CIVIL
NO. MATRICULA PROFESIONAL: 131037-0533618 QND
ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO |
(MAESTRIA O DOCTORADO)
NUMERO DE CONTACTO: 3206616958
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 1 ANO
PROFESIONAL GENERAL
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A 6 MESES
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O SOPORTAR)
. z CORPORACION AMBIENTAL CULTURAL Y
NOMBRE DEL PROPONENTE: SOCIAL TIBOUCHINA

Dentro del presente proceso de contratacién cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos y recursos
ecanémicos y humanos con el fin de implementar fuentes no convencionales de energia (solar,
edlica, biomasa, estufas ecoeficientes y herramientas de manejo del paisaje asociadas) en la
jurisdiccién de las Direcciones Ambientales Regionales Suroccidente y Suroriente Este en el Valle
del Cauca’, el (la) suscrito (a}, identificado como se indica en este documento, hago constar que:

+ He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi hoja de vida y mi
informacién personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en el caso de
que le sea adjudicado el convenio.

» Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a prestar mis
servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso de contratacién por la
CcvC.

* Que aulorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para consultar y
verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones personales, laborales y
profesionales.

oo QM@L\bD%UQZ (il
PAULA ANDREA VASQUEZ GALVIS
C.c. 1.094.970.225 DE ARMENIA QUINDIO
20 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Carrera 13 No. 19 — 33, Ofic 501 Edificio la Plazuela
www.ongtibouchina.com / tibouchina@gmail.com

Armenia — Quindio — Colombia
Pagina 4 de 6







FORMATO UN ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

libertad ‘] Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDQ APELLIDO { O DE CASADA ) NOMBRES

I DSAVe GOWIS POOWY punCed
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ce@eeOmsO o 30490225 | F ®wm O | cor. & extraniero O
LIBRETA MILITAR
PrRIMERACLASE (O secunpactase (O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECC;!ON DE CORRESPONDENCIA
FEcHA  pia [ZRI mes D¥ ano lga @t | _M7ZD & ODIA 2. Uilkh molovel s
PAIS C.otouU D LA Pas  Qeoocouusnid perto_ Ol 0O
DEPTO SLUAMLD muNicipio B Ay O
MUNICIPIO NG e pot A TELEFONO 2066} GANE EMALR UL an S ey 7 |

(2§ FORMACION ACADEMICA

EDUCACICON BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADDS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

[ EDUCACION BASICA | TiTULO OBTENIDO: \
i PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADU [
| o | 2| 3. | 40| 50. { 6. | 7o. | 8o. | 5. | @ o MES 1.17_] Ao (2.0 14

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC {TECNICA), TEL (TECNCLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADC O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTAEN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO ‘ NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS 8 | NO O TfTULO OBTENIDO MES ARQ PROFESIONAL
- - e -, - |
‘/l. ‘.;‘i / | | \?\l 'A\-_‘\(_ 7\’[%'&.!,3 C \-\z‘ L -‘20 Q |

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B} O MUY BIEN (MB}

LO HABLA LOLEE LOESCRIBE

f [BloMA R|B|MB|R B |MB R |B |MB
( - T T 3

} P NEeled X \ X X

| ]

|

£




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTQ ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAZ_O -C-?ON TRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Gowsoecio A tox ¥ | Gouzn
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
@w@l »; o win |
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
X7 DiA Eg MES o2 aro ‘ i pia [, | MES_‘ILANO e |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSPECTOD De OO WNTiyy

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

LONOWXNLD EMONN ¥ (oL aunA
DEPARTAMENTO SR | MUNICIPIO . | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CuoD i PVt pst A
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
A 14 24 Dol 4 A oih O 8 mesiL Aflo 2.0, pia [14] mes 0.2 avo [0 2.4
CARGWO?é-CONTRATO DEPENDENCIA DJ'RECC’ON .
‘IJ“rau\’fi{) Lk\r'LL.

EMPLEG O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
* a ) r
U W Tenw2 £ 0L Uiias Oa tACieyg > Covencipray
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
MaDL O (gt rots
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
N 14 4 132 @ G DIA 2.8 mesh Q ARO (Lo 2,1y | DiA EE,MES ©H aRo LLQJ_&d
CARGO 2] CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
N Traovein puxivgd | - v
" EMPLEQ 0 GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA f PAIS
i
DEPARTAMENTO MUNICIEIO CORREO ELECTRANIGO ENTIDAD
TELEFONOS E FECHA DE I&GRESO } .';ECHA DE RETIRO
s ¥ pia [ | mesl ., Jamol | |om[ ] MESl__s_JANOLLL.LJ
CARGC O CONTRATO DEPENDENCIA | DIRECCION

NOTA: St REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
T 2L T . ’ R e  TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION [——— == ——
sl e AROS 1 MESES ‘
S iy PSR ey e A NC SR 3 St
| SERVIDOR PUBLICO {
|
i A
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO (8
Al e b R s GG
| TRABAJADOR INDEPENDIENTE J
TOTAL TIEMPC EXPERIENCIA i (%‘
- E 1 '

(5% FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE $I O NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA,

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

= e . L e b7
Ciudad y fecha de difigenciamiento 1D, =X l_} l\C_‘ M GLe 2C & )

!

VYoola Gndvea Vagper, Eolug

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

e‘ OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMD
SCPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co






PAULA ANDREA VASQUEZ GALVIS
Ingeniera civil. MP: 131037-0533618 QND

1). DATOS PERSONALES

Fecha y lugar de nacimiento: 28 de agosto de 1998, Armenia- Quindio
Direccion domicilio: Villa Maravelez Mza B- Casa 2

Ciudad de residencia: Armenia- Quindio

Correo electrénico: Paulaandreavg28@gmail.com

No. Celular: 3206616958

Teléfono: 7478318

Nacionalidad: colombiana

Sexo: Femenino

Estado civil: Soltera

Licencia de conduccién: 1094970225

2). PERFIL PROFESIONAL

Soy una profesional egresada con una excelente formacion tanto académica
como personal, con una buena adaptabilidad a los cambios y a trabajar en
ambientes bajo alta presion al igual que una alta capacidad para trabajar en
equipo. Considero que tengo iniciativa y decisién al momento de resolver
problemas que se presenten y de obtener las metas y objetivos planteados.
Estoy en capacidad de asumir con responsabilidad las actividades laborales
que se me presente con desenvolvimiento y eficiencia siempre aplicando los

conocimientos adquiridos a lo largo de mi carrera profesional.
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3). FORMACION ACADEMICA

e Educacion basica y media

Instituciéon: Colegio de la Sagrada Familia Capuchinas.
Titulo Obtenido: Bachiller.

Ciudad: Armenia- Quindio.

Fecha de grado: Noviembre de 2014.

¢ Educacion saperior

Institueidn: Universidad del Quindio.

Titulo Obtenido: Ingeniera civil.

Ciudad: Armenia- Quindio.

Fecha de grado: Agosto de 2020.

Tesis: Estudio de rehabilitacion de pavimentos de la Avenida de los
Camellos entre la glorieta del Sinai hasta la glorieta de los Naranjos.

* Otros conocimientos
Sistemas: Autocad y Excel, Power point, Word y Project.

Idiemas: Ingles.
Lectura(Bueno), Escritura (Buena) y Habla (Regular).

4). REFERENCIAS PERSONALES

® Yelizza Jimena Quiceno Sanchez
Profesion: Tecnologa en obras civiles.
Teléfono: 3127072917.

¢ Edilberto Vasquez Morales
Profesion: Empresario.
Teléfono: 313 7912626.

e Uriel Orjuela Ospina
Profesidén: Ingeniero civil.
Teléfono: 3137651044,
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5). EXPERIENCIA LABORAL

e UNION TEMPORAL VILLA DEL CACIQUE 2019
Cargo: Ingeniera auxiliar.
Obra: “Realizar la preconstruccion y construccion de
mejoramientos de vivienda en la zona rural y /o urbana del
municipio de Calarcd — Quindio en cumplimiento del
convenio 512-2017 celebrado entre el DPS, FIP y el
municipio de Calarca”.
Tiempo: 25/03/2020-25/09/2020 (180 dias).
Celular: 314 4721961.

e CONSTRUCTORA EMCOINN §5.A.S.

Cargo: Ingeniera civil.

Proyecto:

-Fase preconstruccion del “Parque residencial Yakari”,
-Fase preconstruccion “Bodegas Cemco™.

Tiempo: 05/10/2020-14/02/2021 (129 dias).

Celular: 314 2436247.

o CONSORCIO AZOR

Cargo: Inspectora de obra de Interventoria.

Obra: Mejoramiento de vias secundarias y terciarias en los
municipios de Pereira y Belén de Umbria en el departamento
de Risaralda.

Tiempo: 15/02/2021-






218

6). CURSOS DE FORMACION ACADEMICA

* Jornada académica 2019-1 “Sismicidad y sus implicaciones”.

I SISMICIDAD Y SUS IMPLICACIONES

JOARKADA ACGABSEMICA 20191

il progrma dalingeneria ol i ko ssccootn nadenal dir estudarits (A2 8C) de 1o
wrverudod dei Quindia centiican 3.«

PAULA ANDREA V%UEZ GALVIS
1094970

Pornepd come ailtent en o jormada oodimion "Seeisidod Y 8 rolcocones
! ‘ﬁmudniﬁﬁd.n‘ﬁhm

CTTUTE TR _l

e Complementaria virtual en costos y presupuestos para
edificaciones IV: Elaboracién del presupuesto.

O AR -
El Servicio Nacionail de Aprendizaje SENA
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* Complementaria virtual en costos y presupuestos para
edificaciones III: administracion, imprevistos y utilidades.

e O COLCeme

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
e cusqplimnn & i Loy PH i S
ROTE o
PAULA ANDREA VASQUEZ GALYS
i et e hialippmy o MR

Cormi v il e sepryemey ol Fearovaciin

COSTION ¢ #IESL FUESTON PANA ERMCACKINTE CTILIASES
o armn i e 4 Mt
e et e TR
Flenuuty Chgapomerds g

S A UALEHE ESCIHB

o TR A L SO st 7.2 et
oty

- e
s
et e B e -
=

£
-

-




NTIZTROLAT VA VO 02 NSO L 2OPRTTD A

-~ - - ——-—

- 23 g L B il { ?
o R
LTI Y B R U
- ' ' ) ‘ '{ -
+ .Q.
-
i w_ .\ 1.
A BT
i
:' - 5
P 1 y

O"‘ "



214

Complementaria virtual en costos y presupuestos para
edificaciones II: Costos directos.
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Complementaria virtual en costos y presupuestos para
edificaciones I: Generalidades.

L]

AP CA BF 0 Onen
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En « mmprimarnsn de b Lry |19 de 1994
flsce canmtar gae
PAULA ANDREA VASQUEZ GALVIS
Cowt Conllale dlr Clialiihamey Vi NPT
Cwrsc 5 cpwols bt sy ol | mrmcicsy

COSTOS ¥ PRESUPLESTOS PARA EDIFICACIGNES I GENERALIDADES
ol ua daridn e 98 fraom

et (287
Froemeaic DicHabrarite: o
i IR, CAFELLD CHSER P ——
v i R 3 e PERTAG.
R e
o el i s e e v vt 15, g et e o g e A S S b A e M o e
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* Seminario internacional de ingenierfa “Reduccion de Riesgos
de Desastres y Adaptacion al Cambio Climéatico”.

PAULA ANDREA VASQUEZ GALVIS

ALMENIA INRID

¢ Seminario internacional de ingenieria “Agua y desarrollo
sostenible”.

2017 senc v
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FOR UNA COLOMBEIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplo Actualizacion

4. Niimero de formulario

14712652122

W

il

5. Numero de Iderd#ficacion Tributaria {NIT) 6.0V
10949702254

12, Diracclon secclonal
Impuastos y Adusnas da Armenis

14, Buzon elecirnics

IDENTIFICACION

24, Tipo de conlribuyente 25%. Tipo de documento

26. Nimero de identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesién Hiquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 1094970225 : 20160912
Lugar de expedicicn 28. Paje 20. Departamento ClidedAishicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio §/3, /(| Armienia 001
31. Primer apefiido 32 Segundo apelido 33. Primer nombre . .[34. Otrds nombres
VASQUEZ GALVIS PAULA :ANDREA
35. Razon social /
38. Nombre comerciaf \ 378!}}!{
UBICAGION
|38. Pals 30. Departamento N 1 40. CludadMuniclpic
-OMBIA 1 6 9 |Quindio o : 6 3 |Armenia 00 1
41, Dlrecsion principal L= -
CON VILLA MARAVELEZ MZ B CA 2 N
42, Correo electronico paulaandreavg28 @gmail.com 72
43, Codigo postal [ 44. Tetétono 1 _ 7 44458 945 Teitono2 3206616958
N CLASIFICACION
Acﬁvlﬂi‘ﬁﬁ[@’n@n Ocupacion
Actividad principal Muvidadmncml; - Otras actividades 52. Nimero
49.Ctdige 47, Fecha inkio actividad 48.Codigh N:Mmﬁ_@mhdad 56. Codigo 1 2 51, Codigo estabiciarios
[7110]]20200828|||42 9 0f{z/0% /0,82 s | | 21 4 2| [ |
.~ Responsabilidades, Calidades y Atributos
o2 3 4 5 6 7 B30 1 12 13 14 15 18 17 18 18 0 = = 2 2 2% 26
] s
sa.coon|49|I||||l_L"|l!|ll||||f|||||||
49 - No responsable de IVA
ONanﬁlos aduaneros Exportadores
1 2 3 /| 5 s b4 8 Y 10
[ I I | l l I l | l | 5. Forma 56. Tipo Sanvicio 1 2 Y
54. Godigo |57. Mogo |
1 12 13 14 15 16 7 18 19 20 y
Lt 111111 ‘ | oo '

IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actuslizacionss 2 que haya lugar, ininscripcién en ef Registro Unico Tributario -RUT-,

mwmmimymmmamumﬂﬁwum

Para uso exclusivo de la DIAN

waeos [ | nof | oo.Noderolos: [ | o1.Fecna | ]
umm:mwmmwmmw Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
¥ canceiscidn del Rgisiro Onico Fribulerio (RUT), debenk ser exacta y vemz; sn caso de constatar Firma aulorizada:
Wmmmummmﬁmﬁuummmmmmm
sanclonatorios o de A ol caso.
Pardgrato dei aticulo 1.8.1.2.20 del Decrelo 1825 de 2018
Firma def soficilante: 984. Nombre
$86. Cargo

Fecha generacitn documento PDF; 23-09-2020 05:37:20PM






La Republica de Colombia y por autorizacién
del Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad del Quindio

Creada por €l acuerdo Munkcipal No 23 del 14 de Octubre de 1960 y reconocida cora uriversidad por la Ley 56 de 19657
y ¢l decreto Mo 1583 de Enero 18 de 1975 del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia

En atencidn a que

Paula Andrea UVasquez Galvis

C.C. 1094970225 de Armenia

Ha cursado y aprobado los estudios universitarios
estatuidos oficialmente, le expide el presente

Diploma

Y le confiere el titulo de

Ingeniera Civil

En testimonio de ello, se firma y sella el presente diploma
en la ciudad de Armenia el 28 de agosto de 2020

Registro No 3930 Libro No 26
Rector de la Universidad i . ; { E Decanc de la Facultad

Secretaria General de ia Universidad

—
@ ® Xartify codigo: 1AE36CCaAD01  Verfficar

El presents docimento ha side Inads: dighalmente gozando de plene: vajidez ¥ & batosia, ol tenor de Jo sefiadado en la ey 527 de 1959 Por medio de 1a cual se define y
i ol accews y uss e Jos de dlasos, <l i ok ¥ tic it firrias digitales, y biecan hes entidades de certh ¥ 52 clictan ot d y

Se femn y oc ervia e diec 2020-08-28 16:51:24.771
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PN
/& /ACREDITADA\ %\
[ DEATA ) )
\ CALY ] ,f’
UNIVERSIDAD ' \“y_/ ;
DEL @UINDIO - 5
ACTA DE GRADO

El Suscrito Secrefario(a) General de la Universidad dal Quindio

CERTIFICA:

Que en el fibro de Actas de Grado de Ia Universidad, figura el ACTA DE GRADO No. 101 expedida on
Armenia, Departamento del Quindio, Repiiblica de Colombia, a los 28 dias de! mes de agosto del 2020,
fecha en Ia cual se cumplié el acto de graduacion de:

PAULA ANDREA VASQUEZ GALVIS
1094970225

Presidié dicho acto el Doctor(a) JOSE FERNANDO ECHEVERRY MURILLO Rector de la Universidad y
actud como Secretario(a) General el Doctor(a) CLAUDIA PATRICIA BERNAL RODRIGUEZ quien
informé que el aspirante termind sus estudios en el afio 2020, y que el Consejo Académico, mediante el
Acuerdo No. 277 Diploma Ne. 3930 el 28 de agosto de- 2020 le-confirié-el Titulo de:

INGENIERA CIVIL

El Acto se autorizd después de que el estudiants cumplid con todos los requisitos exigidos por los
reglamentos de la Universidad. Para tal efecto, el sefior Decano tomé el juramento al Graduando yle
hizo entrega del DIPLOMA-que lo acredita camo:

INGENIERA CIVIL

Para constancia y vélidez se firma este documento:

El'Rector
(Fdo.) JOSE FERNANDO ECHEVERRY MURILLO

El Decano
(Fdo.) GUSTAVO BOTERO ECHEVERRI

Secretaria General
(Fdo.) CLAUDIA PATRICIA BERNAL RODRIGUEZ

Rl

CLAUDIA PATRICIA BERNAL RODRIGUEZ
Secretario(a) General

®» Codigo: 1AE36CCBA0G2 Verificar

El pregeanie documonto ha sido firmade digaimente, gozande de plena valldez y fuerza probalosia, el lanor da #o sefafado
en la Ley 527 de 1992 "Por mediy te Ja cual se define y reglamenta el acceso v uso de ios mensajes de dalos. st comearclo
slectronico y de las firmas digRales, ¥ sa astabiocen las enlidades da cartificacion y se dietan olras disposicionas”.

Se fima y se envia el dia: 2020-08-28 17:00:04.730
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