SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

SOLICITUD MODIFICACION AL CONTRATO CO-OPS-FT-14 V1

VER FORMATO FORMATO

FECHA SOLICITUD: - 2021 9 28 N° CONTRATO -

CO-OPS-FT-29 V1

DATOS DE LA SOLICITUD

NOMBRE CONTRATISTA: VER FORMATO CO-OPS-FT-29 V1

REALIZAR ADICION Y PRORROGA A LOS CONTRATOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO QUE
OBJETO: SE RELACIONAN EN EL FORMATO CO-OPS-FT-29 V1 CON PERFILES DE; AUXILIARES,
TECNICOS Y PROFESIONALES DE LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

ADICION: ) X VALOR: ' 32.095.000
PRORROGA . : : TIEMPO: HASTA EL 31 DE OCTUBRE DE 2021
OTRO (%) X

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

(En caso de prorroga, debe relacionar el saldo con el que cuenta el contrato)

La Subred Sur E.S.E. con el fin de dar continuidad a las actividades requeridas en el proceso de la DIRECCION DE GESTION DEL
TALENTO HUMANO, se hace necesario solicitar adicion y prorroga a los contratos de persona natural relacionadas en el Formato CO-
OPS-FT-29 V1. .

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, se conformé mediante Acuerdo 641 de 2016 del Concejo de Bogota y
actualmente presta servicios integrales de salud de alta complejidad, siendo parte integral de la Red de prestadores publicos de salud
del Distrito Capital por lo que para garantizar la prestacion de los servicios contratados con las Entidades Administradoras de Planes
de Beneficios (EAPB), requiere mantener el funcionamiento continuo y permanente de la prestacion de servicios de salud en el
marco de calidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, eficiencia y calidez en la atencion en salud. Sin embargo, no cuenta con
recurso humano suficiente en su planta de personal y con el fin de no interrumpir la prestacion de los servicios y satisfacer el nivel de
produccion que se requiere para dar cobertura al 100% de la demanda de atencién en cada una de sus Unidades, se requiere
adicionar y prorrogar las Ordenes de Prestacion de Servicios que se relacionan en el formato CO-OPS-FT-29 V1 - Consolidado de
solicitudes de Modificacion que hace parte integral de este requerimiento y segtn las condiciones indicadas en el mismo.

NOMB)RE ‘ CARGO

ELABORADO POR: = |FABIOLA BAUTISTA LOPEZ| ‘DIRECTOR OPERATIVO

JEFEDE OFICINAO |/ pi5) A BAUTISTA LOPEZ| DIRECTOR OPERATIVO
DIRECTOR >
RUBY LILIANA CABRERA SUBGERENTE
ORDENADOR DEL GASTO CALDERON CORPORATIVA

. 4 .
Vo.Bo. DIRECCION DE CONTRATACION

NOTA: De acuerdo a la Resolucion No. 581 del 28 de abril de 2020, seran delegados como ordenadores del gasto: A la Subgerencia
Corporativa, la suscripcién de los procesos de Contratacién de Contrato de Prestacion de Servicios con persona natural, cuando la
misma esté relacionada con el &mbito Administrativo y a la Subgerencia de Servicios de Salud, la suscripcion de los procesos de
Contratacion de Ordenes de Prestacion de Servicios con persona natural, cuando la misma esté relacionada con el ambito Asistencial,
segun la cuantia siempre y cuando la mismas no superen los 800 S.M.M.L.V. '
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

CONSOLIDADO SOLICITUDES MODIFICACION DE CONTRATO

CO-OPS-FT-29 V1

RELACION DE ORDENES DE

PRESTACION DE SERVICIOS (O 10
CONTRATACION CUADRO No.-
28/09/2021

FECHA DE L'Aso'ucxmo (1

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

; ey : a e e FECHA
- i e : Gk FECHA DE 2. PRORROGA. E
¥ S | NUMERO DE - o FECHA DE FINALIZACIO
AREA O UNIDAD | CONTRATO- OPS BRE CONTRATIST/ - INICIO DE 'HNALIZACION EN MESES Y | . INA IZACION
: F St D - | “EsECUCION |- s 2 DIAs
'
OIRECCION DE GESTION CHAPARRO SIERRA CLAUDIA PRESTAR SERVICIOS COMO Da: mswmddeeﬁca jay casdez enl: %:ja salug, ity piznta de o tacer el et : e nymberma;:t:‘g?:&
149620 013589863 - . nenc, idad, efdencay enla atencion en salud, p una piznia de pi que no logra satsfacer ¢ para
1 [ oeLTaenTo HUMANG 496-2021 ! MILENA TEC"‘Cizi:ISE:';:“"::ESMN 01f0z/2021 31f10/202 A b $  msw 202250017, restacon o snvico. Sa reqeera Adoon § 305 No 3495-2021 PRESTAR SERVICIOS COMO TECHICO DE APOYO A LA GESTION REMUNERACION
ADMNISTRATIVO enfocado a apayo admirisirato en la DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO,
DIRECCION DE GESTION PRESTAR SERVICIOS COMO amLa accesbidad, ef ez en ESE' 534: . s noogra sansacer o ; e cobertura el 100%
g petinanoa, ioenca y cadaz en Ja atencan en salu una p wum sabsfacer e nval ura para
2 DEL TALENTO HUMAND 6662-2021 19453727 PEDRO ANTONIO SANDOVAL MESA TscmcoA z‘ew :::ﬁ:g; lL:OGEsTléN 02/08/2021 31/10/2021 NA NA $ 2.022.500 2.022.500 1a n i servion. Sarequers Adoonar S - . Mo B552- tieto es- PRESTAR SERVICIOS COMO TECHICO DE APOYO A LA GESTION REMUNERACION
- ) l mnscc\orl DE GESTION DEL TALEATO HUNANO
)
)
. PRESTAR SERVICIOS COMO La ESE o ] ¥P !l oportunisd,
DIRECCION DE GESTION GUZMAN RODRIGUEZ MARIA | PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE pemnenaa accestidad, efagnda y caidez en la alencon en saiud.p plant logra sanstacer el mvel dar cobertiga d 100% pera
3 DEL TALENTO HUMANO 3502:2021 s167912L CRISTINA APQYO A LA GESTION 01/02/2021 31/10/2021 NA A § +850.000 4850000 12 prestanon daf servico  Se requere praogar y Adconar § 4850000 e Contrato da Frestacion da. Sevms No 3502-2021 cuyo obyeto es PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO HONORARIOS
ADMINISTRATIVO DE APOYO ALA GESTION ) enfocado al DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO.
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28/09/2021

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

£ T PRORROGA
Skl = - FECHADE
NOMBR! (?ONTRA ISTA - FINALIZACION

PRESTAR SERVICIOS COMO B ta P jud Sur ESE. Y ahud,en oporturidad,
DIRECCION DE GESTION PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE Pertnenoa, aecestidad,efcenc y cobgszana stancn n sdud, paa e cusnla on una acerel : dar cobrtura del 100% para
DEL TALENTO HUMANO 3503-2021 2225883 LEMUS HERNANDEZ AMANDA APOYO A LA GESTION 01/02/2021 31/10/2021 N NA $  Adsooo0 4850000 1", octacin del senico. Se requeers promogar y Addonar § 4850000 No. 35032021 o ofeto o5 PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO HONORARIOS

: ADMINISTRATIVO DE AFOYO A LA GESTION DIRECCION OE GESTION DEL TALENTO HUMAKO,
\
y

PRESTAR SERVICIOS COMO La & hd Sur ESE. o de s, caidad, oporturidad
DIRECCION DE GESTION BARRERO GUZMAN GLORIA pertinen, accasbitad, efend y caldez anfa alsnmne«s!ud,pyaa!amemmnlmawan'znspasonalquammsahﬂawdmddspwmed{mwegrewsepsamrmoeﬂmdd 100% para|
DEL TALENTO HUMANO 3507-2021 1110262820 OSMARY rscNogoGo DEAPOYOALA 01/02/2021 31/10/2021 NA NA $ 3.390.000 3.390.000 |7 - o o Sarequers prmogar y Adgonar § o Mo, 3507.2021 PRESTAR SERVICIOS COMO TECHOLOGO DE APOYOA LA REMUNERACION

GESTION ADMINISTRATIVO ‘GESTION ADMINISTRATIVO enfocado 2 apoyo admirishatvo en f2 DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

’ La da Salud S ESE, d p e opartunicad

PRESTAR SERVICIOS COMO .
DIRECCION DE GESTION pertnenca, accesbidad, efoenda y cataz enfa 3 con una dar cobertura dl 100% para
DEL TALENTO HUMANO 7136-2021 19453727 MORENO CAMACHO JUAN JARBEY |  PROFESIONAL DE APOYO A LA 08/09/2021 30/09/2021 1 MES 31/10/2021 $ 3.750.000 3.750.000 ¥ Adoonar$ Na 7135-2021 ciyo ot PRESTAR sEchwos COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA HONORARIOS

. GESTION ADMISTRATIVO GESTION 3poj0 I
.
P
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RELACION DE ORDENES DE -

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) -+~
CONTRATACION CUADRO No:

. . 28/09r2021

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

reciace | fROTOSs |
_FINALIZACION i ;

OBJETO DELAOPS

PRESTAR SERVICIOS COMO !

AUXILIAR DE APOYO A LA L jos de Salud Sw ESE i El y prest: a salud, en & maroo de caidad, cportumidad,
DIRECCION DE GESTION ROMERO GORRALES ANGELA . partinantia, acossbédad, efioenday caidaz en 1 atencén en salud, para efo cugnta con una togra satifacer o o dar cobertura Gef 100% para
101 e TALENTO HUMANO 41992021 1033808598 LILIANA GESTION ADMINISTRATIVO ENLA | 08/03/2021 31/1072021 A NA $ Ls30006)§ 153000013 rectacon dd senvico 2 S 1530000 &l Cont 36 503 No. 41932021 PRESTAR > AUXILIAR E APOYO A LA GESTION REMUNERAGION
SUBRED INTEGRADA DE ADMINISTRATIVO EM LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURESE. ap 13 DIRECCION TALENTO HUMANO.

SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

- TOTAL GENERAL $ 32.095.000

RUBY LILJANA CABRERA CALDERON
SUBGERENTE CORPORATIVA DIRECT]
SUBRED BE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E. ' SUBRED DE SERVICIOS

DE SALUD SURES.E.
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