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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Pereira, octubre 1 de 2021

Sefior (a)

Natalia Marulanda Méndez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.CO1.PCCNTR.2539706
Coordinadora Académica

Centro Atencion Sector Agropecuariario

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes septiembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2539706 del afio 2021

Edgar Andrés Guarin Arango, identificado con la cédula de ciudadania No. 18518624 de
Dosquebradas, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Atencion Sector Agropecuario, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICINCO
MILLONES DIECISEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($25.016.640). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) seis (6) pagos iguales por los
meses de junio a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE. ($3.790.400) cada uno y b) Un dltimo pago
correspondiente a dieciocho (18) dias del mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($2.274.240).

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la
gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del
programa SENA Emprende Rural SER, para la vigencia 2021.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de los procesos | Realizacion de la Planeacion | Archivos en
formativos del area PECUARIA del acuerdo a lo | pedagogica, elaboracién de | one Drive,
establecido en los lineamientos entregados por | guias de  aprendizaje e
la Coordinacidon Nacional de Emprendimiento. instrumentos de evaluacién
2 Realizar alistamiento de la formacién, en la | No aplica para este periodo N.A.
formulacién de los proyectos formativos.
3 Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso | No aplica para este periodo N.A.
de la estrategia pedagdgica de "formacién por
proyectos" y en la modalidad blended learning
4 Evaluar los resultados de aprendizaje en un | No aplica para este periodo N.A.
plazo no mayor a ocho dias habiles luego de
finalizada la formacién
5 Reportar y sistematizar las actividades, acciones | Elaboracion del portafolio del | Archivos en
y resultados realizadas en el marco del objeto | instructor, gestion del rol | OneDrive
contractual, en los diferentes sistemas, | instructor en SofiaPlus,
plataformas y formatos establecidos por el SENA | SiContratistas y ComprolSO
Sena
6 | Apoyar la articulaciébn de las acciones del | No aplica para este periodo N.A.
programa SER con las estrategias institucionales
tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC
7 Entregar al Dinamizador Rural de Centro SER, la | No aplica para este periodo N.A.
informacion y documentacion requerida para la
creacioén de la unidad productiva en el aplicativo
Sofia Plus
8 Realizar y/o gestionar la inscripcién en el sistema | No aplica para este periodo N.A.
de informacion de la Agencia Publica de Empleo
del SENA, de los aprendices que no conformen
parte de las unidades productivas
9 Programar y reportar a su supervisor de contrato, | Elaboracion de cronograma | Archivos
con una antelacion minima de una semana los | con fechas, horarios para la | One Drive
ambientes de aprendizaje y unidades | presentacion de avances vy
productivas a visitar, entregables del proceso
“Comunidades de Aprendizaje”
10 | Participar cuando el centro de formacion lo | No aplica para este periodo N.A.
requiera en jornadas de disefio y desarrollo
curricular
11 | Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno | Registro de juicios evaluativos | Aplicativo
en el sistema de informacion que la entidad Sofia Plus
defina para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados queden en estado
matriculado. b). Proyecto formativo aprobado. c)
Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices
Asociados a la ruta. e) Registro de juicios
evaluativos
12 | Realizar el diagnéstico final, georreferenciacién | No aplica para este periodo N.A.
y caracterizacién de las unidades productivas
creadas,
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13 | Realizar diagnéstico final a las unidades | No aplica para este periodo N.A.
productivas que participan en las acciones de
formacion para el fortalecimiento
correspondiente a la fase |l

14 | Apoyar al programa SER en la ejecucién de | No aplica para este periodo N.A.

actividades estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico, acompafiamiento a
unidades productivas participantes en eventos
de comercializacién y gestion empresarial y
financiera cuando se requiera,

15 | Formular y gestionar en articulaciéon con el | No aplica para este periodo N.A.
instructor de emprendimiento y el emprendedor
los componentes de la estructura integrada de

seguimiento

16 | Participar en las jornadas de actualizaciéon y | Reunién equipo programa SER | Listado de
transferencia tecnoldgica convocadas por el Asistencia
profesional de apoyo misional de centro SER

17 | Apoyar la identificacion y sistematizacion los | No aplica para este periodo N.A.

casos exitosos de unidades productivas y
empresas rurales

18 | Consolidar la creacion de las unidades | No aplica para este periodo N.A.
productivas rurales sostenibles cuando su linea
de formacién corresponda a negocios rurales o
autoconsumo

19 | El contratista se compromete a evidenciar, | Elaboracion de guias de | Archivos
cuando corresponda: +Evidencia induccion a | aprendizaje, emision de juicios | OneDrive
aprendices. +Guia de aprendizaje +Plan de | evaluativos.
mejoramiento a aprendices cuando corresponda
Juicios evaluativos en SOFIA PLUS. -Como
evidencia de la unidad Productiva de Negocios
Rurales, la estructura de seguimiento integrada
en los siguientes componentes: *Herramienta
modelo de negocio CANVAS. *Estructura
organizacional unidad productiva. *Estructura de
costos modelo de negocio. *Andlisis financiero
modelo de negocio. *Ficha técnica que aplique
del producto (s) o servicio (s).

20 | Realizar su afiliacion ante la administradora de | Afiliacion a Positiva ARL Certificado
riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la de afiliacion
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores
agricolas

21 | Gestionar la certificacion en las normas de | Orientar formacion presencial | Certificado
competencia “Orientar procesos formativos | de acuerdo con procedimientos | de
presenciales con base en los planes de | tecnicosy normativa-Realizado | Competencia
formacién concertados” y “Orientar procesos | y Vigente Laboral
formativos en la modalidad a distancia con base
en los planes de estudio”

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 a

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

Edgar Andrés Guarin Arango
Contratista

C.C. No. 18518624

Recibi a satisfaccion:

Firma

Natalia Marulanda Méndez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2539706
Coordinadora Académica
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1. EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO

CODIGO DEL PROGRAMA: 03000135 version 1
FICHA CARACTERIZACION SOFIA PLUS: 2355250
MUNICIPIO: Santa Rosa de Cabal ( vereda Yarumal)
LINEA Negocios Rurales
ACTIVIDADES

Se adelantaron acciones de formacién en el programa: Emprendedor Sistemas Ganaderos Doble
Propdsito con ficha de caracterizacién 2355150 de la vereda Yarumal en el municipio de Santa Rosa

de Cabal, en el marco del proyecto formativo denominado “ESTABLECIMIENTO DE UNIDAD PRODUCTIVA
DE NEGOCIOS RURALES PARA LA PRODUCCION DE LECHE, A TRAVES DE SISTEMAS SILVOPARTORILES, EN

LA ZONA RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL RISARALDA” con cddigo 2296300 en el aplicativo de SofiaPlus.
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2. EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CERDO CEBADO

CODIGO DEL PROGRAMA: 03000138 version 2
FICHA CARACTERIZACION SOFIA PLUS: 2362742
MUNICIPIO: Dosquebradas (Vereda Sabanitas)
LINEA Negocios Rurales
ACTIVIDADES

Acciones de formacién en el programa “Emprendimiento en Produccién de Cerdo Cebado”, con ficha
de caracterizacién: 2362742 en la vereda Sabanitas del municipio de Dosquebradas, en el marco del
proyecto formativo: “ESTABLECIMIENTO DE UNIDAD PRODUCTIVA DE NEGOCIOS RURALES PARA LA
PRODUCCION DE CERDO EN PIE, EN LA ZONA RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL RISARALDA.”. identificado con el
codigo: 2300846 en el aplicativo SofiaPlus.










3. EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CERDO CEBADO

CODIGO DEL PROGRAMA: 03000138 version 2

FICHA CARACTERIZACION SOFIA PLUS: 2359417

MUNICIPIO: Pereira (Vereda El Chocho)

LINEA Negocios Rurales
ACTIVIDADES

Acciones de formacién en el programa “Emprendimiento en Produccién de Cerdo Cebado”, con ficha
de caracterizacién: 2359417 en la vereda el Chocho, del municipio de Pereira, en el marco del proyecto
formativo: “ESTABLECIMIENTO DE UNIDAD PRODUCTIVA DE NEGOCIOS RURALES PARA LA PRODUCCION DE
CERDO EN PIE, EN LA ZONA RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL RISARALDA.”. identificado en con el cédigo:
2300846 en el aplicativo SofiaPlus.




4. OTRAS ACTIVIDADES




Elaboracién Video Instalaciones porcinas para “Comunidades de Aprendizaje”




