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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Dosquebradas, 1 de octubre del 2021

Sefior (a)

Angela Johanna Garcia Quintana

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2227965
Coordinadora de Formacion Profesional de Centro

Centro de Disefio e Innovacion Tecnolégica Industrial
DOSQUEBRADAS

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de septiembre del afio 2021

Referencia: No.CO1.PCCNTR.2227965 del afio 2021

Juan Camilo Ocampo Velez, identificado con la cédula de ciudadania N0.1.088.293.186 de Pereira,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintiocho
millones seiscientos cincuenta y siete mil trescientos ochenta y dos M/cte. ($28.657.382).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. Un primer
pago en el mes de febrero por valor de Un millén ochocientos setenta y cuatro mil
setecientos ochenta y dos M/CTE ($1.874.782) b. Diez (10) pagos iguales por los meses
de marzo a diciembre de 2021, por valor de Dos millones seiscientos setenta y ocho mil
doscientos sesenta M/CTE. ($2.678.260) cada uno.

Plazo: 321 dias

Sera hasta el 31 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el laboratorio de ensayos mecanicos, para
realizar las actividades técnicas especificas de ensayos de traccion, doblez y
compresion, el desarrollo, implementacion, mantenimiento y mejora del sistema de
gestion de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Laboratorio de servicios
tecnolégicos del centro de disefio e innovacién tecnolégica industrial, durante la
vigencia 2021.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Mantener la integridad y la eficacia Se mantuvo la integridad y | Se adjunta
del sistema de gestion y de las la eficacia del sistema de evidencia de
actividades del laboratorio de gestion, participando en las | asistencia a las
acuerdo con los requisitos de la reuniones acordadas por reuniones
norma aplicable, los requisitos parte de la lider de calidad | programadas por
legales, reglamentarios, los revisando el sistema de parte de la lider de
establecidos en lineamientos gestion y los lineamientos | calidad del
operativos SENNOVA 2021y los de SENNOVA 2021. laboratorio de
establecidos internamente. servicios

tecnoldgicos.
Fotografia 1.

2 | Asegurar la implementacion, Se aseguro la Se adjunta
mantenimiento y mejora del sistema | implementacion y el evidencia del
de gestion y la eficacia de las mantenimiento del sistema | correo enviado al
actividades técnicas del laboratorio, | de gestién cumpliendo y lider de técnico con
los requisitos legales, realizando el registro de copia a la
reglamentarios y los establecidos, las condiciones supervisora del
los establecidos en lineamientos ambientales en el formato | contrato y el
operativos SENNOVA 2021y los CDITICL-P015-F03 formato
establecidos internamente. CONDICIONES diligenciado en el

AMBIENTALES DE AREA | mes de
V01 SEPTIEMBRE del SEPTIEMBRE.
laboratorio. Fotografia 2.

3 | Elaborar o modificar la Se elabor6 informe técnico | Se adjunta
documentacién técnica y para la VERIFICACION evidencia de correo
administrativa que le corresponda, DEL METODO DE enviado al lider
de acuerdo con los procedimientos ENSAYO DOBLEZ A técnico del
establecidos, asegurando el uso de | BARRA CORRUGADA laboratorio y a la
la Gltima version vigente y los NO. 5. supervisora del
lineamientos de completitud y contrato de
conservacion de los registros. servicios

tecnolégicos con el
informe realizado.
Fotografia 3.

4 Identificar y reportar oportunamente | Se identificaron acciones Se adjunta reunion
la presencia de riesgos, correctivas y se actualizoy | programado por
oportunidades y la ocurrencia reviso el seguimiento al parte de la lider de
desviaciones en el sistema de plan de correcciones y calidad para revisar
gestion, o de los procedimientos de | acciones correctivas de las | las acciones
ensayo/calibracion e iniciar y no conformidades, correctivas y las no
gestionar acciones destinadas a halladas en auditoria conformidades.
prevenir, minimizar o corregir dichos | interna y revisar demas Fotografia 4.
desvios, de acuerdo con actividades asociada a los
procedimientos documentados. laboratorios de Servicios

Tecnoldgicos.
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5 | Asegurar el correcto funcionamiento | Se aseguré el correcto Se adjunta correo
de las operaciones técnicas y funcionamiento en las por parte del lider
desarrollar, verificar o validar los operaciones técnicas técnico donde
métodos de ensayo apropiados que | realizando la ejecucién de | solicita a los
satisfagan las necesidades del de la ordenes de servicio profesionales de
cliente, incluida la evaluacion de su | 028-2021, 029-2021, 030- | laboratorio ejecutar
incertidumbre. 2021, 031-2021 y 032- las ordenes de

2021, 033-2021, 034-2021, | servicio.
035-2021,036-2021 Fotografia 5.

6 | Realizar las actividades de ensayo y | Se realizé los ensayos de | Se adjunta correo
emitir los resultados las 6rdenes de enviado con los
correspondientes, teniendo en servicio028-2021, 029- informes que se
cuenta el procedimiento verificados | 2021, 030-2021, 031-2021 | realizaron de las
o validados y los requisitos del y 032-2021, 033-2021, ordenes de
cliente, asegurando la validez de los | 034-2021, 035-2021,036- servicios.
resultados y los tiempos de entrega | 2021, y se emitieron los Fotografia 6.
planeados. resultados en los informes

correspondientes.

7 | Trabajar de manera articulada con Se trabajé de manera Se adjunta correo
el equipo del laboratorio en la articulada con el equipo de | donde es solicitado
implementacién, mantenimiento y laboratorio para preparar preparar los items
mejora del Sistema de Gestion de la | los items de ensayo que de ensayo para su
Calidad, e informar oportunamente son analizados. posterior andlisis.
las novedades que puedan afectar Fotografia 7.
el desarrollo de las actividades
programadas.

8 | Utilizar adecuadamente los recursos | Se utilizé los recursos No aplica.
necesarios, para asegurar la calidad | necesarios para asegurar
y el normal funcionamiento de las el funcionamiento del
actividades del laboratorio, de laboratorio y se logré un
acuerdo con los procedimientos funcionamiento correcto
documentados. del laboratorio de servicios

tecnoldgicos.

9 | Apoyar al cumplimiento de los Se apoy6 el cumplimiento | Se adjunta
servicios de ensayo solicitados al de los ensayos solicitados | fotografias de la
laboratorio y gestionar la correcta en el laboratorio haciendo | recepcién de los
recepcion, manipulacion, realizacion | recepcion, manipulaciony | items de ensayoy
de la actividad y disposicion final de | disposicion final de los preparacion de los
los items, de acuerdo con los items de acuerdo a los mismos.
procedimientos documentados en el | procedimientos del Fotografias 8.
laboratorio. laboratorio.

10 | Recibir, verificar y almacenar los Este mes no se recibi6 ni No aplica.

materiales, insumos, equipos y
demas bienes adquiridos para
asegurar el buen funcionamiento del
laboratorio de ensayo, manteniendo
actualizados los inventarios de

se almaceno insumos o
equipos.
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acuerdo con los procedimientos

documentados.

11 | Realizar las actividades que le Este mes no se No aplica.
correspondan para tratar los encontraron trabajos no
trabajos no conformes que se conformes.

presenten en los diversos puntos del
sistema de gestidon y de las
operaciones técnicas
correspondientes al laboratorio.

12 | Realizar las actividades En este mes no estaban No aplica.
programadas para asegurar la programadas calibraciones
trazabilidad y la confiabilidad de los | o comprobaciones
equipos, instrumentos y intermedias de los equipos

ensayo/calibracién del laboratorio, a | de laboratorio.
los cuales se encuentre autorizado.

13 | Implementar las acciones Se esta implementando las | Se adjunta las
correctivas o correcciones que sean | soluciones a las acciones reuniones
necesarias para eliminar la causa correctivas y asi eliminar programadas por
raiz de las desviaciones las desviaciones parte de la lider de
identificadas. identificadas en las calidad para

auditorias internas y trabajar en estas
externas del laboratorio de | correcciones
servicios tecnoldgicos. fotografia 9.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Tem|  No DELA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
L No aplica No aplica No aplica No aplica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1039678597 de la planilla, operador PAGOSIMPLE y periodo de pago de agosto. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en el computador con placa 922316685
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Cordialmente,

Firma

Juan Camilo Ocampo Velez
Contratista

C.C. No. 1.088.293.186

Recibi a satisfaccion:
Firma
ANGELA JOHANNA GARCIA QUINTANA

Supervisor(a) contrato No.CO1.PCCNTR.2227965 del afio 2021
Coordinadora de Formacién Profesional de Centro

Evidencias.
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REGISTRO DE ASISTENCLA Y APROBACION DEL ACTA No- 068  DEL D[k_l.ﬁ_ DEL MES DE ] DEL ARD 2021
GEJETIV 5]
Revisar, actualizar y realizar seguimiento al plan de correcciones y acciones correctivas de las no conformidades, halladas en auditoria interna y
externa, revisar demas actividades asociada a los laboratorios de 5T,
e | o FLANTA | COWTRATIEIA | [ CORREC ELECTROMGD | TELEFONOERTSERA | [ PRWA G PARTEFAGION |
(CUAL? | EMPRESA GRABACKON VIRTUAL
2 L ia teams
Jus.e Daniel Lopez 1088260679 SENA / CDITI | jdiopez @sena.edu.c 63461 <
1 Chica /8T o
CDITIfServici Via teams
{0 L .|
Breyner Stevens 1087554992 o5 blargoi@sena.edu.c 3178603840 sl
Largo Arboleda - Q
2 Tecnolégicos | —
SENA / CDITI S1 Via teams
Lesli Biviana Acosta 33945318 JsT Ibacosta@sena.edu. | 3216394403
3 | Agudelo o
4 | Diana Zulay Ramirez 1088287533 SENA / CDITI | dzramirez@sena.ed | 63461 Sl Via teams
/5T u.co
5 | Claudia Maryiver 1004756833 SENA / CDITI | cmosorio@sena.ed | 63461 Si Via teams
Osorio /ST u.Co
6 | luan Camilo Ocampo | 1088293186 SENA / CDITI | jcocampovi@senae | 63461 Si \fia teams
/ST du.co
7 | Andrés Felipe 1088308590 SENA /CDITI | arestrepoz@sena.e | 63461 Si \ia teams
Restrepo /ST du.co
8 | Juliana Muriel 1053765130 SENA / CDITI | [murielm@sena.ed 63461 Si \ia teams
Montes JsT Lo
9 | Diego Fernando 1088252208 SENA / CDITI | dalejandro0728@s | 63461 Si \ia teams
Ramirez /ST mail.com

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 Vo4
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Se revisan las actividades finalizadas, las actividades en proceso y las actividades que estan
pendientes de cierre.
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3. Seguimiento No conformidades de mejora 2021 Auditoria externa.

Se presenta por parte del Lider de Calidad de los Laboratorios a los integrantes del Complejo de
Laboratorio del area de Servicios Tecnoldgicos del CDITI, el estado de las No conformidades halladas en
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Fotografia 2.

adjunto farmato diligenciado hasta Ia fecha, el resto de las condiciones ambientales de los dias restantes serdn subldos al DRIVEN en el mes de octubre,

quedo atentoa s

0 INSERTAR DISEFIO DEPAGINA ~ FORMUN REVISAR ISTA. dres Felipe Restrepo
o ik x TEe e Sawerie Gencrt Buzns Incorrects B Bx ) Taemc Ay B
. - i - & Tre Z
ctomata N K S L Combinary centrar b om | % 8 L Borrr fihear = seeccionat
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SEnLA SERVICIOS TECNOLOGICOS
A Cantbro do Diseito o Innovacion Tecndlagica Indushvial
Regional Risaralda
MES DE REGISTRO SEPTIEMBRE iREﬂ Laboratorio de Ensayos Mecéanicos Laboratorio de Ensayes Mecanicos
Laboratorio de Metrologia Dimensic.
s ESTUDIO CRONOLGGICO DE CONDICIONES AMBIENTALES
L DATOS PRIMARIOS TEMPERATURA ['C]
; DlAS
HORA 1 2 3 | 4 | L] | ) \ 7 8 9 10 11 12 13 14
so0am 27 25 s BN 3 55 224 23 27 24 26 26 22 s
Tro0am = = 25 s N 55 s =2 s 07 ED ED En ED
Zoarm Ex 25 B2 B3 B8 B2 283 58 u7 o2 ED ED FD E
oarm B 28 =5 B8 = * 22 =5 28 o2 ED ED 24 s
4 Max 238 5 5.5 242 24,1 % 26,9 26,2 4,7 28 2.1 3 26,1 27.8
min .9 2.8 L8 2 233 233 216 232 225 1.9 22.6 226 2.7 24
FECHA DE - -
| FECHADE | ioses | amoses | mmoses | wmosss | xmeses | mmen | wnsn | wnen | onen | moen | mwen | mwen | wmwes | mwes
DIAS -
COMCL-PO15-FO2 CDITICL-PO15-FO3 DATOS + [ D
=
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Fotografia 3.

rrecs Juan Camila Oczmpo Velez

& observar los resultados,
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samA SERVICIOS TECNOLOGICOS
AV Canbvo de Disado o IWiovaciin Tecadigcn ndesdvial

Reglonal Risaralda

INFORME N2034-21
FECHA: 2021-09-17

INFORME TECNICO PARA LA VERIFICACION DEL METODO DE ENSAYO DOBLEZ A BARRA CORRUGADA NO. 5

1. OBJETIVO

Verificar método de ensayo de doblez a barras corrugadas de acero para refuerzo de concreto para el numero
de designacion No. 5, en el laboratorio de ensayos mecanicos de acuerdo con lo indicado en Ia norma NTC
2289:2020.

2. ALCANCE

Los datos y conclusiones de este informe son para usoy responsabilidad de Servicios Tecnolégicos centro
de disefio e innovacién tecnolégica industrial y su personal.

3. GENERALIDADES
Serealizaron 14 ensayos de doblez de barra corrugada nimero 5 para verificacion del método:

- Velocidad de ensayo: 50 mm/min

- Promediodidmetro del punzén utilzado: 67.095 mm
- Promedio longitud del punzén utilizado: 184.037mm

- Distancia de separacion matriz movil inferior: 107 mm

FEETETEETEEETRETRLE S S ESPAC'O'N"‘ENC'ONALMEN"‘E EN MNCO TELEEXLFETTEETFETTLESTESE
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SENA SERVICIOS TECNOLOGICOS C®
7A Cantrs de Disado ¢ Intovacion Tecnslogea Indestvial

Regional Risaralda

INFORME N2034-21
FECHA: 2021-09-17

Angulo de Doblado Superficie examinada Resultado

No se presentan
agrietamientosenla
zona convexa delitem

ensayado
Figura 1. nsayo doblezitem1/14.
Angulo de Doblado Superficie examinada Resultado
No se presentan

agrietamientos en la zona
convexa delitem ensayado

Figura 2. Ensayode doblez item 2/14.

Informe Técnico

B e L DR
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Fotografia 4.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No- 066 DELDIA___23__ DELMES DE 09 DEL ARD 2021
GBJETIVO (5)
Revisar, actualizar y realizar seguimiento al plan de correcciones y acciones correctivas de las no conformidades, halladas en auditoria interna y
externa, revisar demas actividades asociada a los laboratorios de 5T.
W W VAFELLIDOE e FLARTA oTRD TORREG L TELEFGNGOENT SERA RITOREA FREE
(CUAL? | EMPRESA VIRTUAL
. s Via teams
Jus.e Daniel Lépez 1088260679 X SENA / CDITI | jdiopez @sena.edu.c 63461 s
1 Chica /5T o
R <t CDITIfServici bi - d Via teams
{0 L .
reyner Alevens 1087554992 X os SAEOESENABEUE | 3178603840 | S
Largo Arboleda . o
2 Tecnolégicos | —
SENA / CDITI sl Via teams
Lesli Biviana Acosta 33945318 X /5T Ibacosta@sena.edu. | 3216394403
3 | Agudelo Juls]
4 | Diana Zulay Ramirez 1088287533 X SENA /CDITI | dzramirez@sena.ed | 63461 sl Via teams
/5T u.co
5 | Claudia Maryiver 1004756833 X SENA / CDITI | cosorio@sena.ed | 63461 Si Via teams
Osorio /5T u.co
6 | Juan Camilo Ocampo | 1088293186 X SENA / CDITI | jcocampov@senae | 63461 Si \iia teams
/5T du.co
7 | Andrés Felipe 1088308550 X SENA /CDITI | arestrepozi@sena.e | 63461 i ia teams
Restrepo /5T du.co
8 | luliana Muriel 1053765130 X SENA / CDITI | murielm@sena.ed | 63461 Si Via teams
Montes /5T u.co
9 | Diego Fernando 1088252208 X SENA / CDITI | dalejandro0728@g | 63461 i Via teams
Ramirez /5T mail.com

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, vy les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 VD4
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ACTA No. 066

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunion semanal del Area de Servicios Tecnoldgicos.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Dosquebradas Risaralda, septiembre 23 de 2021 11:00 a.m. 12:00 m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Via TEAMS CENTRO
Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica
Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Seguimiento Mo conformidades de mejora 2021 Auditoria interna.
Seguimiento oportunidades de mejora 2021 Auditoria interna.

Seguimiento Mo conformidades de mejora 2021 Auditoria externa.
Socializacion anexo COITICL-MO02-A01 POLITICAS V04

Area técnica

Mmoo WP

Direccidn de servicios tecnoldgicos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar, actualizar y realizar seguimiento al plan de correcciones y acciones correctivas de las no
conformidades, halladas en auditoria interna y revisar demds actividades asociada a los laboratorios
de 5T.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Seguimiento Mo conformidades de mejora 2021 Auditoria interna.

Se presenta por parte del Lider de Calidad de los Laboratorios a los integrantes del Complejo de
Laboratorio del area de Servicios Tecnoldgicos del CDITI, el estado de las No conformidades halladas
en auditoria Interna.

Se revisan las actividades finalizadas las actividades que estan pendientes de cierre.

B e = v [t i e IrFrers

e - | i foveses-opeat B [T

=| [

R e
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Efiqueta: 10 Year Delete (10 sfe

(3N /a0 Camio Ocampo Vele:
5 Lnx 1

Para: Breyner Stevens Lingo Arboleda: Andr
€ Jose Daniel Lopez Chica; Angela Johanna

acuso recibido ingeniero, en el transcurso del dia serdn ef

Juan Camilo Ocampo Vélez

Camilo y Felipe,
solicito la ejecucion de la orden de servicio 035-21 el dia de hoy 2021 ta se encuentra en la carpeta del procesol
ing, Dan

el tiempo de entrega pactado con e dias habiles, por de entrega mixima es:

Un saludo,

Fotografia 6.

Eticuueta: 10 Year Delete (10 afos) fecha de vencimientc: Jue O4/08/2031 1117

Juan Camilo Ocampo Ve
: Breyner Stevens Largo Arboleda
€C: Angela Johanna Garcia Quintana

COMCLER9-2021-UEM... a COMICLIE30-20214EM... COMQLEA31-2021-LBM... ] COMCL-1E42 MICL-IE427-2021-LE ] COMCL-IE428-202
e e e e s ame

6 anchiven adjrnon 24 e
Buenos dias ingeniero Breyner Ste

adjunto informes de traccidn de la oferta de servicios 029-2021, en total son 6 informe:
quedo atento a

saludos

Juan Camilo Ocampo Vélez
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crrecs Jusn Camila Ocampo Velez - Outlook - Googie Chrome

& outlook.office.com/ma;

come
ue

COMICL-E447-2

031-21, en total son 12 envid 6 y maftana los 1

uan Camilo Ocampo Vélez
de .

Fotografia 7.

ompafiero del drea de preparacin de ftems,
solieito su apoyo para el corte y preparacion de kas sigulentes barras cormugadas que se requieren para l realizacidn de a oferta
Para ensayos de traceidn barias: 10 tems
tems barra N
2 items barra No.3
2 tesms barra No.4
2 items barra No.5
2 tem 5
Para ensayos de doblez barras: 10 ftems

2 fems barra No.2

iterns barra No.4

2 items barra No.5

2 items barra No.

Un saludo,

Cloudia Maryiver Osorio Ochoa

@SENAcomu

SENA

para el dia de hoy:
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Fotografia 8.
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Fotografia 9.

Correo: Juan Car

lo Ocampo Velez - Qutiook - Goagle Chrome

& outlookoffice.com/mail/deeplink? popoutv2=18version=20210913004.12
esponder a t @ Eiminar

deseado  Bloguear

2021-09-23. Acta No.066 Reunién e Area de Servicios Tecnolégicos
@ etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento: Dom 21/09/2031 1725
Lesli Biviana Acosta Agudelo

Jue 23/09/2021 17:

Para: Jose Daniel Lopez Chica; Juliana Muriel Montes; Juan Camilo C

-ampo Velez; Diego Alejandro Ramirez Cardong; Diana Zulay Ramirez Marin; Andfres Fel
| de Reu..
~
2m8
cordial saludo compafiero;
Adjunto acta en su nueva versién, de reunion relacionada en el asunto, si tienen sugerencias o cambios quedo atenta a recibirlos

Un saludo,

Lesli Biviana Acosta Agudelo

@sENAcomunica

Reenviar
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ACTA No. 066
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunion semanal del Area de Servicios Tecnoltgicos.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Dosquebradas Risaralda, septiembre 23 de 2021 11:00 a.m. 12:00 m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL [
Via TEAMS CENTRO
Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica
Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Seguimiento Mo conformidades de mejora 2021 Auditoria interna.
Seguimiento oportunidades de mejora 2021 Auditoria interna.

Seguimiento No conformidades de mejora 2021 Auditoria externa.
Socializacidn anexo CDITICL-MO02-A01 POLITICAS V04

Area técnica

N N S

. Direccion de servicios tecnoldgicos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar, actualizar y realizar seguimiento al plan de correcciones y acciones correctivas de las no
conformidades, halladas en auditoria interna y revisar demas actividades asociada a los laboratorios
de 5T.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Seguimiento No conformidades de mejora 2021 Auditoria interna.

Se presenta por parte del Lider de Calidad de los Laboratorios a los integrantes del Complejo de
Laboratorio del area de Servicios Tecnoldgicos del CDITI, el estado de las No confarmidades halladas
en auditoria Interna.

Se revisan las actividades finalizadas las actividades que estan pendientes de cierre.
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3. Seguimiento No conformidades de mejora 2021 Auditoria externa.

Se presenta por parte del Lider de Calidad de los Laboratorios a los integrantes del Complejo de
Laboratorio del drea de Servicios Tecnoldgicos del CDITI, el estado de las No conformidades halladas en
auditoria externa y se revisa el avance de |as actividades del mes de agosto y se revisan las del mes de
septiembre para empezar su ejecucion y se da una revision de las actividades de Octubre.

AGOSTO

[ -

SEPTIEMBRE
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