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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de
la hoja de ruta.

Para el desarrollo de la presente obligacion durante el periodo reportado se han llevado a cabo las actividades
con el fin de implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN a la poblacién
objeto asignada de los cuales 46 se encuentran en estado activo, 5 se encuentran en estado ausente y 1 en
estado limitante temporal para un total de 52 PR. Se logro atender a la fecha un total de 42 PR activas. Se
estd en proceso de atender a las demas PR asignadas. Con las PR en estado ausente se ha intentado
establecer contacto via telefénica y se han efectuado revisiones reportadas en el reporte de inasistencia, pero
no se ha logrado ningun tipo de resultado.

Cabe resaltar que para el periodo de presentacion del informe no se encuentra en implementacion la hoja de
ruta teniendo en cuenta los lineamientos de la Resolucién 066 de 2021, que amplia el periodo de transicion
hasta julio 31 de 2021; razén por la cual las actividades estuvieron orientadas hacia las necesidades actuales
de las PR.

Para este mes las atenciones se realizaron atenciones presenciales en un 10 % y de igual forma también se
llevaron a cabo en un 90 % atenciones telefénicas y virtuales; todo esto teniendo en cuenta las disposiciones
establecidas en el decreto presidencial 039 de 2021, la resolucién 2230 de 2020 del Ministerio de salud y
proteccion social, la Resolucion 1430 de 2020, con ocasién de la emergencia sanitaria.

Con relacién a la aplicacion del instrumento RNR se realizé verificacion en SIRR para la aplicacion de dicho
instrumento y no se cuenta a la fecha con personas pendientes por aplicar.

2. Acompaniar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacién de las etapas de planeacion, formulacion, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género

Durante el periodo del presente informe teniendo en cuenta que no se ha iniciado el proceso de
implementacion de la hoja de ruta; se desarrollaron durante el mes actividades individuales teniendo en cuenta
los intereses y necesidades de la poblacion asignada. Estas actividades fueron codificadas con Fam_1,
Fam_2, Sal_2, Sost_Ec_1, Edu_2. Com_1, Psico_5, Sost_Ec_3.

Estas actividades permitieron recolectar informacién que servira de insumo para el proceso de caracterizacion
de la poblacién asignada y contar la informacién necesaria para diligenciar la ficha de seguimiento.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por
la ARN para la atencién, gestion y acompafiamiento de la
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo registrado para dar cumplimiento a la presente obligacion se realizaron actividades
tendientes a garantizar la atencion, gestion y acompafiamiento de las PR asignadas, en total se recibe una
poblacién 52 PR en estado activo, ausente y en limitante temporal. Para este periodo se cuenta con 1 personas
en fase de reincorporacién temprana.

Para este mes las acciones adelantadas se enfocaron de acuerdos a los intereses y necesidades de las PR; se
realizaron procesos de verificacion de la informacion registrada en el SIRR y revisiones de las afiliaciones en
ADRES, se realizados procesos de traslado en salud, procesos de registro de las libretas militares, seguimiento
a procesos de vacunacion y seguimientos al tema de discapacidad.

A la fecha se han logrado contactar a 42 de las 46 PR activas, las PR se contactaron a través de los mensajes
de texto, llamadas telefénicas y por medios virtuales; con la PR restante se esta a la espera para programar las
actividades. Todas las actividades programadas durante el mes corresponden asesorias individuales y 2
talleres grupales. Estas actividades se desarrollaron a través de llamadas telefénicas, por medios virtuales y
actividades presenciales. Se presentd traslado entrante de la PR 60-08828.

Las actividades desarrolladas se codificaron de la siguiente Fam_1, Fam_2, Sal_2, Sost_Ec_1, Edu_2. Com_1,
Psico_5, Sost_Ec_3. Se desarrollaron un total de 42 actividades individuales y dos grupales, desarrolladas a
través de los diferentes medios establecidos por la entidad. Las actividades realizadas durante este mes se
realizaron en el marco de la resolucién 066 de 2021.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de dicha obligacién se desarrollaron actividades de identificaciéon de las caracteristicas y
condiciones de las PR asignadas, durante estos encuentros se priorizaron las actividades relacionadas con
temas de familia y de igual forma se realizaron sensibilizaciones para la vinculacion a la oferta educativa y de
formacién para el trabajo. Se realizo también proceso de identificacion de las PR que pueden acceder a su
proyecto PRE-PP en las lineas establecidas y se realizaron asesorias para la identificacion de las ideas de
negocios y visitas a los posibles proveedores.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencién designado.

Durante el periodo que cubre el informe y para dar cumplimiento a la presente obligacion se realizé verificacion
de la poblacion asignada con el fin de verificar sobre las necesidades para poder ofertar los servicios y poder
identificar también los entes publicos, privadas, academia o tercer sector que puedan apoyar el proceso.

En cuento a los temas de salud, se verifico el estado de afiliacién en ADRES y se encontré que el 100% de la
poblacién se encuentra vinculada al sistema general de salud, pero 38% de la poblacién se encuentra en un
municipio diferente al lugar de residencia por lo que se debe verificar el proceso de portabilidad.

En cuanto a la vinculacién a la oferta académica se cuenta con la siguiente informacién.

14 PR se encuentran vinculados al proceso de formacién con maestro itinerante. Para este mes se realizé
seguimiento a las PR vinculadas a la oferta y se realizaron acciones de sensibilizacién para la permanencia de
la poblacion.

De igual forma se postularon 2 PR a ciclo 1 en la oferta de maestro itinerante y se envié la informacion
requerida para el proceso de matricula.

Se realizo actividad con el SENA sobre la socializaciéon APE -ARN (Puerto Leguizamo); a esta actividad
asistieron 5 PR.

Se socializo oferta Basico en Agricultura Ecoldgica tiene una duracién de 40 horas, se logro vinculacién de 2
PR.

Se socializo la oferta BANCOLOMBIA acerca de sus Becas de formacién universitaria, pero no se logro
vinculacién de las PR ni de familiares.

Se socializo con las PR la oferta de la ESAP a las PR, pero no se logro vinculacién a dicha oferta.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
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6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

En cuanto a esta obligacion se desarrollaron actividades tendientes a verificar la informacion general de las PR
asignadas para generar los procesos de atencion. Para este periodo de igual forma se verificaron los estados
de los proyectos productos encontrandose la siguiente informacion.

1. Proyectos productivos desembolsados: Se cuenta con 14 proyectos productivos desembolsados. Para el
mes de mayo no se ha logrado realizar las entregas de los 3 proyectos desembolsados por dificultades en la
disponibilidad de los insumos a entregar, debido al paro nacional.

2. Proyectos productivos en tramite de desembolso: Se cuenta con 6 proyectos productivos en tramite d
desembolso.

3. Proyectos formulados: Durante el periodo reportado se realizé formulacion de 2 carpetas PRE-PP-33968 y
PRE-PP-33968

4. Visitas de seguimiento: Durante este periodo se efectuaron 4 visitas a los PRE-PP-32712, PRE-PP-29883,
PRE-PP-31653 y PRE-PP-32232; todas las unidades productivas se encuentran en funcionamiento.

7. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas
las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

Para dar cumplimiento a esta obligacién se realizaron en el barrio metropolitano del municipio de Puerto Asis.

1. El 21 de mayo se realizé socializaciéon de los avances y dificultades presentadas en el mes de mayo -
implementacion ITC.

2. El 24 de mayo se participd en actividad virtual de presentacion del informe de articulacion Fe Colombig
convocatoria embajada de Francia con las comunidades priorizadas en el marco de la implementacién de las
ITC.

3. El 25 de mayo se participé en la actividad Socializacién estrategia Pequefios guardianes ambientales
elaboracion plan de accién -acciones de articulacion en el marco de las ITC.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Durante el presente informe y teniendo en cuenta las disposiciones establecidas en el MEM21-001900/ IDM
112000, se logro realizar visita en el domicilio de 1 PR, verificando condiciones socioeconémicas y realizando
atencién al grupo familiar, siguiendo todos los protocolos de Bioseguridad. .

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de presentacion del informe no se han adelantado las acciones establecidas en la presente
obligacion, las actividades desarrolladas han estado encaminadas a abordar aspectos claves de la vida de las
PR para poder tener un conocimiento mas amplio de la poblacién sus intereses y necesidades.

Con los jovenes de camino diferencial se adelanté el cargue del reporte de camino diferencial durante el mes
de Mayo.

Con la poblacién adulto mayor se realizaron actividades relacionadas con el seguimiento al proceso de
vacunacion y se reportaron en el ARPA el seguimiento a esta actividad.

Con las PR identificadas en el RNR con algun tipo de discapacidad se realizé proceso de acompafiamiento
para el tramite de salud y diagnosticos respectivos. Se identificaron 2 PR en el reporte del RNR pero solo 1 PR
indica que cuenta con una discapacidad fisica, se diligencio reporte de estas PR y se envié al profesional de
salud la informacién de las historias clinicas.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacién de los
Enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a esta obligacién durante el periodo reportado se desarrollé proceso de atencion de la
poblacién objeto asignada de los cuales 46 se encuentran en estado activo, 5 se encuentran en estado ausente
y 1 en estado limitante temporal para un total de 56 PR. Se logro atender a la fecha un total de 42 PR activos.
Durante este mes se desarrollaron las actividades a través de diferentes medios teniendo en cuenta las
necesidades las PR.

Dentro de las acciones de gestién y articulacion en los municipios de Puerto Asis y Puerto Leguizamo se
realizaron las siguientes actividades.

1. Se desarrollo taller propuesta SENA donde se realizd la orientacion virtual- Orientacién Ocupacional,
Intermediacién Laboral, a esta actividad asistieron 5 PR.

2. Se realizo contacto telefénico con la comisaria de familia de Puerto Leguizamo para el desarrollo de las
préximas actividades en el marco del desarrollo de los temas de familia.

3. Se realizo acompafiamiento a la actividad realizada en articulaciéon con Comisaria de Familia, donde se
socializo de la ruta de atencidn, el acceso y la atencién de los derechos fundamentales e integrales de la
familia.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de|Se realizo la verificacion en la plataforma SIRR el registro de datos de las 52 PR en estado activa y ausente,
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas|para lo cual el 100% cuentan con el documento de identificacion cargado.

implementados por la ARN en los cuales se participe. También se realizé revision de la base de seguimiento donde se tiene que:

4 PR cuentan con registro de bachiller cargado en el SIRR,

33 PR cuentan con registro de maximo nivel de FA cargado en SIRR,

15 PR se encuentran vinculados a la oferta de formacién académica en el modelo de maestro itinerante.
También se realizo el registro en la plataforma SIRR del seguimiento de jévenes de camino diferencial de vida
a2 PRy se envid base de seguimiento.

Se realizo cargue de asistencia a través del dispositivo biométrico a 5 PR.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos Se entregaron 13 planillas digitales de asistencia a las actividades virtuales del proceso de reincorporacion
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental para su respectivo registro en SIRR.

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los |El 14 de mayo se realizo Entrega Documental.

mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el |En cuanto a esta obligacién se realizé entrega del informe de gestion correspondiente del afio 2021. En este
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le [mes se recibi6 asesoria virtual desde el Grupo Territorial de la ARN Putumayo dirigidas por el Coordinador del
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes GT, la Orientador y asesora de corresponsabilidad.

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto  |Anexo 1. Situacién el Poblado Puerto Asis- Proyecto nifiez GTE y Barca — 4/05/2021

contratado. Anexo 2. Entrenamiento Grupo 3 Reincorporacion— 5/05/2021

Anexo 4. Seguimiento Metas — 11/05/2021

Anexo 5. Entrenamiento reincorporacién — 11/05/2021

Anexo 6. Salvoconducto - Normatividad — 13/05/2021

Anexo 9. Jornada de contextualizacién con Finagro— 19/05/2021

Anexo 10. Seguimiento Maestro itinerante— 19/05/2021

Anexo 11. Entrenamiento Grupo 3 Reincorporacion— 19/05/2021

Anexo 12. 2° Jornada de contextualizacién con Finagro — 20/05/2021

Anexo 14.Capacitacion APE SENA- 21/05/2021

Anexo 15.Reunién de equipo — 26/05/2021 y 27/05/2021

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de En cuanto al cumplimiento de esta obligacion se relacionan todas las demas acciones citadas en este informe y
acuerdo al objeto del presente contrato. que guardan relacién directa con el objeto contractual.

Teniendo en cuenta las orientaciones dadas por el Coordinador del GT se particip6 de los siguientes espacios:
Anexo 3. Inspeccion puerto de trabajo— 11/05/2021

Anexo 7. CAPACITACION PREVENCION COVID-19 — 14/05/2021

Anexo 13. Charla Plataformas Tecnoldgicas ARN - Copias de respaldo de informacion— 20/05/2021

Se realizé jornada de capacitacion a la profesional Reintegradora Leydi Paola Narvaez en los temas
misionales del proceso de reintegracion.

Se dio respuesta al SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS - MESA DE APOYO A PROCESOS MISIONALES GT
PUTUMAYO.

Se di6 respuesta al seguimiento vacunacion fase 2.

Se dio respuesta a la Focalizacién maestro itinerante.

Se dio respuesta a la Convocatoria Becas Fundacion Bancolombia 2021

Se realizo cancelacion de expensa 2 Quincena de Mayo-Milena Lifian

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el |En el periodo reportado por este informe, y en cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se
contrato. realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que
se presentaran novedades al respecto.

o

Visto Bueno}upervisor(es) ((z‘iiligenciar manual):

p
L el

NOMBRE(S): CARLOS MARIO AGAMEZ SENA

MILENA ROCIO LINAN MONTENEGRO

Fecha VoBo: 31/05/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




