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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para impulsar la formulacion, implementacién, seguimiento de las gestiones, articulacién y acciones
establecidas en la estrategia de corresponsabilidad definida por la Entidad para la implementacion de las politicas de reintegracion y reincorporacion en el Grupo Territorial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Establecer espacios interinstitucionales que permitan e
acercamiento de la estrategia de corresponsabilidad de la Entidad con
los sectores publicos, privados, academia y el tercer sector, que
permitan la inclusién y generacion de oportunidades para la poblacion
objeto de la ARN, teniendo en cuenta sus caracteristicas diferenciales
y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el periodo de este informe, se adelantaron gestiones en temas
de habitabilidad y vivienda, familia, genero, sostenibilidad econémica direccionados al cumplimiento de las
metas del PAl'y el PAE.

Se realizéd seguimiento via telefénica a los PDT en los municipios de Puerto Caicedo 21/05/2021, Puerto Asis
24/05/2021, Mocoa 26/05/2021, ademas de la socializacion de la politica publica de reintegracion y
reincorporacion al nuevo secretario de planeacion del Valle del Guamuez 21/05/2021.

Se realizo la busqueda de informacion juridica para la argumentacion en el proceso de donacién de los predios
de los municipios de Villagarzén y Puerto Guzman 10/05/2021 y 11/05/2021.

Se desarrollaron 12 espacios de reunién en el componente comunitario con actores externos, nivel central y
comunidades de ITC priorizadas.

Se acompario a la Cooperativa Coomucon en las gestiones requeridas a raiz del paro Nacional y gestiéon de
proyectos propios, asi como la revisiéon del proyecto postulado a la convocatoria de Francia, elaborado por la
Orientadora Productiva del GT.

Se establecieron espacios de reunién con actores externos del sector privado que apoyaran temas comunitarios
y productivos, desde el GT como a nivel nacional en temas de arquitectura, disefio,

Se asistio a los espacios interinstitucionales que fueron convocados

2. Gestionar con el lider del Grupo Territorial las alianzas estratégicas,
asi como el seguimiento y evaluacion segun las metas proyectadas en
el marco de la estrategia de corresponsabilidad.

Para dar cumplimento a esta obligacién contractual, se incluye las acciones mencionadas en la obligacion 9,
que guardan relacion con este punto donde se describe las acciones de registro y seguimiento de las acciones
desarrolladas en el marco de la estrategia de corresponsabilidad con 19 gestiones priorizadas, 7 escenarios
de socializacion realizados y 4 registrados y durante el periodo de este informe se registraron los avances de
las mismas en las etapas correspondientes y se realizé seguimiento a las nuevas gestiones para recopilar los
soportes para el cargue posterior.

Se establecié una alianza voluntaria para el acompafiamiento y participacion en proyectos comunitarios y/o
productivos, tanto en el GT Putumayo como a nivel nacional con las firmas de arquitectura David Macias,
APLAP y la fundacién Mas Manos Colombia.

Se realizé articulacion con la UNGRD para la vinculacion laboral de las personas objeto de atencion de la ARN
y el apoyo a unidades productivas en el municipio de Mocoa, en el marco de la mesa de reactivacion
econémica.

Se participa de un proceso de articulacion con la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias
UAEOS para el fortalecimiento a las unidades productivas y el acompafiamiento de los planes de vida y planes
de negocio de las asociaciones y cooperativas que estén interesadas en vincularse al Programa de Intervencion
y Fortalecimiento

3. Adelantar la gestién y seguimiento para la materializaciéon de los
compromisos e iniciativas incluidas en los Planes de Desarrollo
Territorial y/o los PDET que se relacionan con las acciones definidas
en el marco de las politicas de reintegracion y reincorporacion.

En la gestién y seguimiento para la materializacion de los planes de desarrollo en el marco de las politicas de
reintegracion y reincorporaciéon se acompafiaron los procesos en el tema productivo y comunitario para dar
cumplimiento a los compromisos con los municipios de Puerto Caicedo, Puerto Asis y Valle del Guamuez, en
cuanto al envio de los perfiles de proyecto para la ejecucion de los recursos incluidos en los PDT; Se dio
cumplimiento al compromiso del mes anterior en el componente de vivienda en el municipio Puerto Caicedo,
con el fin de vincular a la poblacién en el proyecto de acceso a vivienda ofertado por la administracion
municipal.

4. Orientar la gestion de las estrategias de enfoque diferencial y de
género, con actores externos referenciados en el territorio,
evidenciando el avance e impacto de las mismas, conforme a los

Para dar cumplimento a esta obligacion contractual, se incluye las acciones mencionadas en la obligacién 1y 3
que guardan relacion con este punto donde se orientan acciones teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de
genero; asi mismo, durante este periodo se continuo el proceso de acompafiamiento a las mujeres de la
cooperativa COMUCCOM en la formulacion del proyecto para acceder a los recursos del proyecto Mujeres que
Transforman el cual busca fortalecer las capacidades y liderazgo y contribuir al empoderamiento social, politico
y econoémico de las mujeres en Putumayo financiado por el Fondo Europeo para la Paz, el cual a la fecha
presenta cambio de la idea de negocio inicial, posterior al cumplimiento que se dio a la solicitud recibida para
gestionar apoyos al Restaurante Ecoturistico.

lineamientos establecidos en las metas, planes e iniciativas
relacionadas con el objeto del contrato.
5. Apoyar al lider del Grupo Territorial en las acciones de

implementacion, seguimiento y evaluacion de las alianzas establecidas
con actores externos de conformidad con las iniciativas y/o acciones
relacionadas con las politicas de reintegracion y reincorporacion.

Se participd de los espacios establecidos para el tema de donacién y acceso a tierras en el municipio de
Villagarzén, asi como el proceso de recoleccion de informaciéon argumentativa para la donacién del predio la
Siberia ante la administracion de Puerto Guzman; De igual forma se apoyo la identificacion de predios
juridicamente viables para apoyar la reunién de presentacion de resultados de la Visita Técnica al predio la
Perla en el municipio de Orito.

Se realiz6 seguimiento a la formulacién del proyecto de fortalecimiento comunitario a través de la placa
deportiva y el parque infantil el cual es elaborado por la administracién del municipio de Puerto Guzman y que
se gestionara con la participacion de otros actores externos y la ARN.

Se establecieron espacios de reunién para la articulacion y formulacién de proyectos con el equipo Fé en
Colombia del Ejercito Nacional.

Se participo en la revision y socializacion del proyecto radicado por parte de COMUCCOM ante la embajada
de Francia convocatoria APP-2021 entregado el 09/05/2021 y en espera de resultados.

Se realizé seguimiento y gestion para dar continuidad a la reunién presencial realizada con la Gobernacion y
Representantes de poblacion en Reincorporacion el 09/04/2021 a partir de la cual se busca identificar acciones
en beneficio de la poblacién en el marco del Plan de Desarrollo y la Politica Publica de Reincorporacion, a partir
de lo cual se esta apoyando a solicitud de la secretaria de gobierno el proceso de creacion y formalizacion por
decretaro de Consejo Departamental de Reincorporacion.

6. Acompainiar al lider del Grupo Territorial, en la unificacién de criterios
y cumplimiento de las pautas establecidas por la Direccion
Programéatica de Reintegracion con el fin de dar cumplimiento a los
planes de accion institucional dirigidos a la poblacién objeto de la
Entidad.

Para el desarrollo de esta obligacion se realizé seguimiento a la programacién de las actividades que hacen
parte de las gestiones Priorizadas, en el componente de familia, con el apoyo de la orientadora de facilitadores
con el fin de dar cumplimiento a las metas del PAI y del tablero de control de corresponsabilidad.

Se articul6 con los profesionales reintegradores y facilitadores una linea de mensaje para los acercamientos a
los actores externos con los que se tienen gestiones en el tema comunitario.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Dinamizar de acuerdo con los lineamientos del lider del Grupo
Territorial, las diferentes acciones de implementacion, seguimiento y
evaluacion de planes de trabajo concertados con la poblacién objeto y
sus familias, teniendo en cuenta sus caracteristicas diferenciales y de
género, estableciendo gestiones que le apunten al cumplimiento y
avance en su proceso de Reintegracion y Reincorporacion.

En cumplimiento de esta obligacion se realizé seguimiento al desarrollo de los proyectos de asistencia tecnica a
las unidades productivas en los municipios de Valle del Guamuez y la destinacién de recursos en los
componentes comunitario y productivo en los municipios de Puerto Caicedo y Puerto Asis en cumplimiento de
las lineas exclusivas en los planes de desarrollo. Tambien Se incluyen las actividades descritas en la obligacion
1, 2 donde se relacionan acciones en beneficio de la poblacion objeto de atencién y sus familias.

8. Promover espacios que le permitan al Grupo Territorial avanzar en
la identificacion y participacion de diferentes escenarios comunitarios,
propendiendo por el fortalecimiento del tejido social, y del
posicionamiento de las estrategias comunitarias, de convivencia y la
reconciliacién de las comunidades receptoras.

Se apoyo a la Gestora de Ciudadania en el diligenciamiento de la matriz de actores externos identificados como
posibles aliados para la implementacion del proyecto triangular y se participé de las reuniones para revisar el
plan de fortalecimiento de la biblioteca comunitaria de Villa Victoria objetivo principal de este proyecto, también
se apoyo la revision Ficha Proyecto entregada por la Fundacion los Grobo.06/05/2021 — 10/05/2021 la
propuesta fortalecimiento Iniciativa Comunitaria y la revisién final con los lideres de la biblioteca Villa Victoria
propuesta de fortalecimiento ITC Proyecto Triangular 28/05/2021.

Se definieron las gestiones de corresponsabilidad necesarias para la implementacion de la iniciativa territorial
comunitaria para el mes de junio, las reuniones de articulacién en el marco de la implementacion de las ITC y la
Socializaciéon estrategia pequefios Guardianes Ambientales, elaboracién plan de Accién y programacion de
acciones de articulacion en el marco de las ITC.

Se participé de los espacios de reunién donde se elaboré la propuesta de infraestructura comunitaria
comunidad de la urbanizacién 30 de octubre con la secretaria de educacion de Valle del Guamuez y el equipo
de proyectos de fe en Colombia con el objetivo de complementar la ficha perfil del proyecto de infraestructura
presentado a la Embajada de Francia.

Se participé de la reunién de coordinacién socializaciéon y estrategia de prevencién de la estigmatizacion
Villagarzén y la jornada preparatoria Taller construyendo Paz Territorio y Vida, trasferencia metodologica para la
implementacion de la estrategia de prevencion de la estigmatizacion.04/05/2021 -13/05/2021

9. Registrar y hacer seguimiento a la informacién en el Sistema de
Informacién para la Reintegraciéon y la Reincorporacion SIRR de la
Entidad, correspondiente a la priorizacién de actores para la vigencia
2021 del Grupo Territorial de forma oportuna y eficiente.

Para dar cumplimiento a esta obligacion con respecto al registro y seguimiento en el Sistema de Informacién
para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR se registra un avance en los Escenarios de Socializacion al
finalizar la gestion GES08139 para un acumulado del 57%, toda vez que no es permitido finalizarlas pese a
haberlas realizado completamente. En cuanto a las Gestiones Priorizadas el 15% se encuentran en contacto
inicial (3), 84% en planeacion (15), 5% en Ejecucién (1), con lo cual se da cumplimiento a las metas
establecidas para el GT Putumayo, se registraron 2 Nuevas gestiones GES 08876, GES08877.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
lider del Grupo Territorial para dar cumplimiento de los Planes
operativos y de accién definidos por la Entidad.

Se participé de los siguientes espacios de Reunién de manera Virtual:

Anexo 1: Socializacién de avance proyecto embajada Francia con poblacién objeto COMUCCOM. 01/05/2021
Anexo 2: Reunidn revision propuesta de proyecto comunidad 30 de Octubre-Valle del Guamuez.03/05/2021
Anexo 3: Consulta COMODATO-DONACION Alcaldias a Cooperativas PUTUMAYO003/05/2021

Anexo 4: Jornada de socializacion de resultados de la visita técnica al predio La Perla 03/05/2021

Anexo 5: Articulacion Alcaldia de Villagarzén -ARN 03/05/2021

Anexo 6: Reunién propuesta de infraestructura comunitaria comunidad de la urbanizacion 30 de octubre
04/05/2021.

Anexo 7: Reunién de coordinacion socializacion y estrategia de prevencion de la estigmatizacion Villagarzon
04/05/2021.

Anexo 8: Reunién Analisis de situacion presentada en barrio el Poblado de Puerto Asis en el marco del
proyecto Nifiez Gran Tierra Energy y Barca 04/05/2021.

Anexo 9: Reunién UAEOS Programa Integral de Intervencion y Fortalecimiento 05/05/2021

Anexo 10: Reunion para el diligenciamiento de la matriz de actores proyecto bibliotecas comunitarias
06/05/2021.

Anexo 11: Reunién Coordinacion Socializacion Estrategia de Prevencion de la Estigmatizacion. 06/05/2021
Anexo 12: Articulacion ARN — Alianza de Mujeres Tejedoras -COMUCCOM — David Macias Arquitectura
Fundacion mas manos Colombia 06/05/2021

Anexo 13: Inspeccion puesto de trabajo 07/05/2021

Anexo 14: Socializacion de la propuesta a la embajada de Francia de COMUCCOM. 09/05/2021

Anexo 15: Reunion de trabajo proyecto Triangular revision plan de fortalecimiento biblioteca Villa
Victoria10/05/2021.

Anexo 16: Jornada preparatoria Taller construyendo Paz Territorio y Vida, trasferencia metodoldgica para la
implementacion de la estrategia de prevencion de la estigmatizacion. 13/05/2021

Anexo 17: Reunion revision de gestiones de corresponsabilidad para la implementacion de las ITC del mes de
junio. 13/05/2021

Anexo 18: Reunion revision, andlisis de avance o dificultades en el plan de accién territorial14/05/2021

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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Anexo 19: Reunién de trabajo proyecto Triangular revision Ficha Proyecto biblioteca Villa Victoria entregado por
la fundacién los Grobo14/05/2021

Anexo 20: Articulacion ARN — APLAP — David Macias Arquitectura 19/05/2021.

Anexo 21: Reunién encuentro Equipo de Articulacion Institucional 19/05/2021.

Anexo 22: Reunion gestion ARN MVCR — Subsidio Familiar 19/05/2021

Anexo 23: Charla Plataformas Tecnolégicas ARN - Copias de respaldo de informacion 20/05/2021
Anexo 24: Revision propuesta fortalecimiento Iniciativa Comunitaria Proyecto Triangular 20/05/2021
Anexo 25: Reunién Charla Plataformas Tecnologicas20/05/2021

Anexo 26: Curso de Excel intermedio aplicado en el dia a dia.

Anexo 27: Revision Metas CCL Convenio 020 ARN. 20/05/2021

Anexo 28: Revision propuesta fortalecimiento iniciativas comunitarias — Fundacién Los Grobo20/05/2021
Anexo 29: Reunién Articulacion Secretaria de Planeacion Valle del Guamuez — ARN 21/05/2021
Anexo 30: Reunion informe de articulacion Fe en Colombia convocatoria Embajada de Francia con las

comunidades priorizadas en el marco de la implementacion de las ITC 24/05/2021

Anexo 31: Mesa PIIAF Puerto Asis

Anexo 32: Reunioén Socializacion estrategia pequefios Guardianes Ambientales, elaboracioén plan de Accion y
programacion de acciones de articulacion en el marco de las ITC 25/05/2021

Anexo 33: Reunion de Equipo 26 y 27 de mayo

Anexo 34: Reunion revision final con los lideres de la biblioteca Villa Victoria propuesta de fortalecimiento ITC
Proyecto Triangular 28/05/2021

11. Apoyar la gestion con actores priorizados por el Grupo Territorial,
en la concertacién para desarrollar convenios, acuerdos de voluntades
ylo alianzas estratégicas en las etapas de elaboracion, ejecucion y
supervision que le sean asignados hasta la etapa de liquidacion.

Frente a esta obligacion durante el periodo de este informe no se han generado acuerdos o convenios.

12. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacién, se presentaron de forma oportuna los respectivos informes que hacen
parte de la dinamica misional y operativa del GT, como son:

Solicitud y legalizacion de desplazamientos y gastos de viaje de contratistas

Revision y envio de Ordenes de Servicio de Operador Logistico, Formatos de Legalizacién y Recibidos a
Satisfaccion y Matriz de eventos para mes posterior

Revision y apoyo a la elaboracién de proyectos con el fin de gestionar recursos para componentes productivos
y comunitarios

Creacion de Listados de Asistencia para reuniones convocadas

Informe Mensual de Actividades mes de Mayo 2021 con soportes de reunién y pago de Seguridad Social.

Se particip6 en el diligenciamiento de reportes del GT.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Para el cumplimiento de la presente obligacién, semanalmente se realizé el registro de la condicién de salud en
la plataforma ALISSTA de la ARL Positiva.

Se participé de la reunion virtual para la inspeccion del puesto de trabajo 07/05/2021

se participé de la charla de plataformas tecnoldgicas, para realizar copias de respaldo de la informacion,
convocada por la oficina de talento humano.

se envid correo electronico el consolidado de pagos de Seguridad social 2021, solicitada por la profesional
operativa.

El 25 de mayo, se participd de la reunion de la mesa PIIAF, convocada por la alcaldia de Puerto Asis.

El 26 y 27 de mayo, se participé de la reunion de equipo convocada por el coordinador del grupo territorial,
donde se abordaron temas misionales.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se
realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que
se presentaran novedades al respecto.

OLGA MARCELA ALVAREZ SEVILLANO

Visto Bueno Sysvvisor(es) (diligen7ar manual):
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NOMBRE(S): CARLOS MARIO AGAMEZ SENA

Fecha VoBo: 31/05/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




