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Villavicencio, 01 DE OCTUBRE DE 2021

Sefior (a)
TASD MARIA NELCY AMADO ALMANZAR

ASUNTO: Acta de Notificacion supervision

Que mediante Memorando No.2021 140640218113 de fecha 30 de SEPTIEMBRE de 2021
dirigido al ordenador del Gasto por la TASD. NIDIA AMADO ALMANZAR, se aprobé el
cambio como supervisor del contrato No. 009-005-2021 que tiene por objeto “SUMINISTROS
DE REFRIGERIOS PARA LOS COMEDORES DE LA REGIONAL LLANOS ORIENTALES”
celebrado con la Empresa UT SC&SUG-2021 NIT: 901467693-7 a |a funcionaria TASD MARIA
NELCY AMADO ALMANZAR 2 partir del 01 de octubre de 2021 en razén que es la Titular
de la Supervision y se Reintegré de su periodo de vacaciones.

A continuacion, se relaciona el estado actual del contrato.

PLAZO VR. VR. —‘
ITEM | CONTRATO OBJETO —————1 RP. ———— ADICION SALDO
EJECUCION CONTRATO EJECUTADO
SUMINISTRO DE
REFRIGERIOS PARA
LOS COMEDORES DE
1]009/005/2021 | 12 = OMEDO 30/11/2021 | 31621 | 255.000.000,00 0 194.082.590,85 | 60.917.409,15
REGIONAL LLANOS
ORIENTALES R

Con la presente acta, asume la Notificacién como supervisor del contrato No. 009-005-2021
en cumplimiento del art 83 y 84 de Ia Ley 1474 de 2011, y Manual de Contratacion de |a
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES.

FUNCIONES DEL SUPERVISOR

En cumplimiento del art 83 y 84 de Ia Ley 1474 de 2011 es funcion del supervisor vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado, protegiendo la moralidad
administrativa, previniendo la ocurrencia de actos de corrupcion, tutelando la transparencia de
la actividad contractual, y velando por el cumplimiento de las obligaciones inscritas en el
contrato en relacion, tal como se evidencia en el formato de acto de notificacion del supervisor
de la Entidad, que dispone:

NORMATIVIDAD:

A continuacion, se relaciona la normatividad y actividades que enmarcan la funcién como
supervisor;

e Ley 80 de 1993

* Ley 610 del 15 de agosto de 2000, por medio de la cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal.
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e Ley 1474 de 2011,

e Decreto 1082 de 2015.

» Resolucion 670 del 30 de julio de 2020 por el cual se adopta el Manual de Contratacién,
de la ALFM.

o Ley 1952 del 28 de enero de 2019 (Vigente a partir de Julio de 2020).

e Guia G-EFSICE-02 de Colombia Compra Eficiente.

FUNCIONES GENERALES:

~ Apoyar el logro de los objetivos contractuales.

~ Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y
adecuada ejecucion de los recursos del contrato.

~ Mantener en contacto a las partes del contrato.

~ Evitar la generacion de controversias y propender por su rapida solucion.

~ Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras
herramientas encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato.

~ Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes
0 servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones
técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.

~ Suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del contrato para dejar
documentadas diversas situaciones y entre las que se encuentran: actas de actas
parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final.

» Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual: asi como
entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades
correspondientes.

» Hacer seguimiento de la publicacién de facturacién en la plataforma SECOP ||

~ Presentar los informes de supervision de manera mensual y publicarlos en la
plataforma SECOP Il

FUNCIONES ESPECIFICAS NOTIFICACION SUPERVISOR ALFM:

1. Conocer los antecedentes (pliego, ofertas, adendas, etc.) derechos y obligaciones de las
partes.

2. En caso de recibir solicitud de desequilibrio econémico informar por escrito al ordenador
del gasto. Asi mismo, a la subdireccién general de contratacion o coordinacion de contrato
para que esta asesore y acomparie la respuesta al requerimiento elevado por el
contratista

3. Consultar los documentos que hacen parte del proceso precontractual, asi como las
adiciones, modificaciones y prorrogas en el SECOP |, pagina web de la ALFM o en |a
Subdireccién General de Contratacion en el expediente correspondiente.

4. Exigir del contratista el cumplimiento del objeto contractual, en forma idonea y oportuna
en todas las obligaciones incluyendo al garante.

5. Presentar informes mensuales dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes:
tomando como fecha de inicio la legalizacién del contrato facilitando asi la labor de
seguimiento al ordenador del gasto. Los informes de supervisién deben ser publicados
por el supervisor en la pagina del SECOP II.

6. Presentar la totalidad de las obligaciones y entregables cumplidos por el contratista en
cada una de las actas de recibo parcial y/o total al finalizar el contrato.
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7. Exigir al contratista la acreditacion de la cancelacion de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, (Salud, ARL, Pension) obligaciones laborales y parafiscales
(_si gplica), del personal que colaboré en el desarrollo del objeto contractual, hasta su

8. Prestar apoyo al Contratista orientandole sobre la mejor manera de cumplir sus
obligaciones, tramites, procedimientos y reglamentos de la’ ALFM, siempre con
conocimiento de la Subdireccion de Contratacién.

9. Emitir cuando sea el caso, concepto y recomendacion a la Subdireccion de Contratacion,
coordinacion contratos .y ordenador del gasto, sobre la conveniencia de modificar,
adicionar o prorrogar el contrato.

10. Dejar constancia en los informes de supervisién, sobre acuerdos pos contractuales,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes, en caso de divergencias
presentadas, haciendo el seguimiento y dejando registro sobre las obligaciones de
Seguridad Social, en la revision y aval del proyecto del acta liquidacion.

11. En caso de vacaciones, licencias, permisos o cambio de supervisor se debe informar ala

omisién acarreara falta disciplinaria.

12. Realizar seguimiento a las garantias que amparan el cumplimiento del objeto contractual
en caso de modificaciones, adiciones o suspensiones del contrato Y que el contratista
allegue las modificaciones a los amparos.

13. En caso de suspensién del contrato, el supervisor debe verificar que se informe al garante
y coordinaciones contratos, con el fin de que las garantias sean suspendidas hasta el
reinicio respectivo.

14. En coordinacién con la Subdireccién General de Contratacion (si aplica) se elaboraran
revisaran y aprobara todos los documentos de trabajo, formatos, actas, comunicaciones,
solicitudes, requerimientos y demas que se originen a través del desarrollo contractual, y
allegarlos a la carpeta principal que se encuentraen la Subdireccion General coordinacién
de Contratacion coordinaciones contratos, o en el caso de Regionales Coordinador de
Contratos.

15. Recibir del contratista los documentos para el tramite de pago, realizando la revision de

y/o Coordinacion de Contratos de la Regional, y area financiera de cada regional, segun
corresponda para seguimiento del contrato y verificacion pagos en la plataforma SECOP
Il.

16. En el evento de que se requiera subsanar alguna novedad o corregir los formatos
requeridos por el area financiera para efectos del pago es necesario realizar entrega de

contractual.
17. Vigilar el cumplimiento oportuno de las actas de liquidacion sefialando como la fecha de
cierre del proceso, la fecha de vencimiento del Ultimo amparo en vencerse de las

Garantias del Contrato, de conformidad con el articulo 2 .2.1.1.2.4.3 de| Decreto 1082 de
2015
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18. Informar de manera inmediata a la Subdireccion General de Contratacién, Ordenador del
Gasto y/o Coordinador de Regionales, cualquier acto durante la ejecucion del mismo, que
perjudique los intereses de la Nacion y/o a la Entidad, para que asi mismo coadyuve a la
implementacion oportuna de acciones correctivas y/o sanciones de apremio para los
contratistas incumplidos, si es del caso.

19. Formular objeciones sustentadas por escrito, cuando se presente desacuerdo en la
ejecucioén del contrato, sobre aspectos legales, técnicos y especificaciones técnicas.

20. Solicitar asesoria a la direcciéon que corresponda cuando lo considere necesario,
informando a la Subdireccién General de Contratacion y coordinaciones contratos (sobre
aspectos técnicos, administrativos, financieros y juridicos).

21. Analizar los riesgos del proceso contractual asignado bajo su responsabilidad en
coordinacién con el area responsable de cada riesgo incluido en el mapa correspondiente,
asi como la identificacion y tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante las
diversas etapas del contrato, dejando constancia en el informe de supervisién.

22. Analisis, control y seguimiento al cumplimiento en lo estructurado para el AlU verificando
que se cumplan los factores expuestos en los porcentajes de asignacién, asi como la
correcta inversion de los recursos necesarios para la administracion, imprevistos y
utilidad.

23.Y las demas inherentes en el contrato.

DEBRES DEL SUPERVISOR

EXIGIR: El debido cumplimiento de la relacion contractual, conforme a las clausulas
establecidas en el contrato, términos de la oferta, debe informar y pedir a las partes el
cumplimiento de los términos contractuales y las garantias constituidas para dicho fin.

PREVENIR: Corrigiendo los conceptos erroneos, impidiendo que se desvie el objeto del
contrato.

VERIFICAR: El objeto contractual mediante el control de la ejecucion del contrato; realidad
gue se concreta mediante la aplicacion de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo
contratado, la solucion de los problemas y la absolucion de dudas.

EVALUAR: Mediante informes, presentados a la Subdireccion General de Contratacion y/o
Coordinacion de Contratos en las Regionales e incluso realizando segundas visitas

RECOMENDAR: Desde el punto de vista preventivo y correctivo, podra sugerir acciones, en
caso de dudas, incumplimientos o cualquier circunstancia que ponga en peligro la buena
marcha del contrato.

INFORMAR: Debe dar a conocer al Ordenador del Gasto o las instancias competentes, los
hechos que considere afectan la correcta ejecucion del contrato o las conductas No
transparentes y éticas de los servidores publicos y contratistas.

APOYAR: Debe contribuir en la interlocucién de las areas e instancias involucradas para
lograr el fin.

LIMITACIONES Y PROHIBICIONES:
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1. Autorizar cambios o especificaciones en e
dinero con los cuales se modifique el valor, plazo u objeto del contrato
2. Permitir la iniciacién del objeto materia dej contrato con antelacion g la fecha estipulada
€n el mismo y sin previo cumplimiento de los requisitos legales.

Exonerar al Contratista de sus obligaciones,

Conceder plazo adicional para la €jecucion del contrato u orden contractual por fuera de
contractuales

los plazos + Salvo los reconocidos por fuerza mayor o caso fortuito
autorizados previamente por el ordenador de] gasto.

o »

condiciones previstos en el contrato, las Cuales

impliquen la modificacion de los términos y
da partes contratantes, mediante Ia suscripcion de

unicamente podran ser adoptadas por las
madificacion a| contrato principal.

9. Firmar actas de recibo a satisfacgié
bienes o servicios

Cordaalmenle,

DER PEDRAZA DORADO
DIRECTOR (5E LA EGIONAL LLANOS

Elab ro:|Ad ub. Jhonn Acevedo

Carga: TASD. econtractual y legalizacion contractual

Enkart ado de las funciones de Ejecucion y seguimiento

Acepto: Nombre Zﬂ?l:‘? /\/c’&cy INBDD:

Cedula Y0-Y0Y. dz3 oo

Firma _.—.so 7™ ==
7

Fecha _O/ /0- z20¢/
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