
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 929-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN 

CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa de

la hoja de ruta.

20 de mayo: Se realizó la jornada de entrega de los bienes para la adecuación locativas de las iniciativas 

productivas (cerdos, gallinas ponedoras, piscicultura y pollos de engorde) en el marco del proyecto de seguridad 

alimentaria convenio ARN-WFP.

EVIDENCIAS:

AR_Planificación jornada para avanzar implementación de Seguridad Alimentaria_2-5-2021.

AR_Proyecto productivo Taparales Agroprogreso Cacao_6-05-2021.

AR_Planificación en la implementación seguridad alimentatia_2-05-202.

LA_Capacitación plan de fertilización San José de León_19-05-2021.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En el presente mes informado se realizaron las siguientes actividades:

2 de mayo: Se realizó jornada con los directivos de la cooperativa Coovide Cuji de planificación de las

actividades a desarrollar en la implementación del convenio ARN-WFP de seguridad alimentaria. En esta

actividad se decidió que para el día 20 de mayo se estará entregando los bienes pertenecientes a ferretería que

permitan avanzar con las adecuaciones locativas para las unidades de cerdo, gallinas ponedoras y piscicultura.

3 de mayo: Se realizó ejercicio de planificación de predio con representantes de Agroprogreso en la finca

Becuarandó del municipio de Mutatá. En la actividad se utilizó metodologías participativas las cuales permitieron

conocer las principales actividades productivas que serán lideradas por la cooperativa y los emprendimientos que

le apuestan de manera individual las personas en proceso de reincorporación.

6 de mayo: Se participó de la reunión para conocer aspectos generales del proyecto colectivo de Taparales línea

cacao, actualidad de la propuesta, determinar el cronograma de trabajo donde se defina las fechas y los

responsables.

18 de mayo: Se acompañó una charla presencial con el comité de género del NAR San José de León,

cooperativa Coofortuna, municipio de Mutatá, denominada “Pan de fertilización integral del cultivo de cacao de

acuerdo a los resultados del análisis de suelo”, además se realizó el acompañamiento para la elaboración del

plan de acompañamiento técnico a la iniciativa cacao.

16 de mayo: Se participó de la jornada de campo en la línea maracuyá, dentro del convenio ARN-WFP que

beneficia a la cooperativa Coop emprender, con la participación de Asohofrucol y el equipo de profesional

empresarial e ingenieros de campo.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa de

la hoja de ruta.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento

y evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo

plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los

Enfoques diferenciales y de género.

Para el periodo reportado no se presentan avances en esta obligación contractual.

JOSE EDINSON CALDERÓN MATURANA

11.937.361

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2021)

MUTATA - GT URABA
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 929-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN 

CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE EDINSON CALDERÓN MATURANA

11.937.361

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2021)

MUTATA - GT URABA

En el presente periodo informado se realizó las atenciones que se relacionan a continuación:

EVIDENCIAS: 

Planillas de asistencias psicosociales digitales.

Evidencia_socialización infografía covid 19_Mayo

Reporte de asistencia mayo.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión 

con la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de 

acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y 

culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad 

vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, 

así como también los Enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento con esta obligación contractual en el mes de mayo se realizó las siguientes actividades:

Se envió a los docentes de maestro itinerante las cédulas de las personas que se encuentra adelantando el

proceso formativo a fin de que se pueda realizar la matrícula en el SIMAT.

Se realizó la primera entrega del proyecto de seguridad alimentaria convenio ARN -WFP con miembros de la

cooperativa Coovide Cuji.

Se sostuvo reunión con la secretaría de salud municipal de Murindó para alinear el proceso de vacunación a fin

de evitar traumatismo y la efectiva atención de las personas en proceso de reincorporación y su familia de

acuerdo a cada una de las fases de la vacunación.

Se acompañó el tramite de cedulación de 1 persona en proceso de reincorporación.

		

EVIDENCIAS: 

AR_Vacunación en Murindo_13-05-2021.

Trámite de cédula_Jaminton Isarama Dumasa_13-05-2021.

Cedulas faltantes para maestro itinerante.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación

temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,

los Enfoques diferenciales y de género. CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE 

PER 
BENEFICIADOS 

Sost_Ec_4 

Se realizó actividad grupal presencial, donde se 
realiza seguimiento al proyecto productivo 
colectivo y las otras iniciativas generadoras de 
ingreso y aportes a la seguridad alimentaria de la 
cooperativa Coovide Cuji. 

19 

Sal_3 

La Persona en reincorporación participó en 

actividad grupal en la que a través de una charla 

informativa se socializa el plan de vacunación y 

sus fases.   

20 

Fam_1 

La persona en proceso de reincorporación 

participó de actividad individual, donde a 

través de diálogo socrático se pudo conocer 

aspectos importantes de la dinámica familiar.  

2 
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Vinculación FPT: Se realizó el reporte de las cédulas y certificados académicos para la matricula de la formación 

operario en maquinaria para el trabajo de la madera.

EVIDENCIAS: 

LA_FA_04_UNIVERSIDAD NACIONAL_01.

Re Solicitud Certificados de estudio.

Trámite de cédula_Jaminton Isarama Dumasa_13-05-2021.

Vacunación en Murindo_13-05-2021.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su 

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades 

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los 

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio 

de atención designado.

En el periodo del presente informe se cuenta consolidada la información de acuerdo a los diferentes

componentes del proceso de reincorporación así:

Acceso Asignación Mensual: Se verificó la base de desembolsos del mes de marzo, se pudo identificar que no

hubo novedades e inconvenientes con el pago de la asignación mensual de las personas asignadas.

Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente información de la

población asignada:

Vinculación académica: durante este periodo no se realizó vinculaciones académicas, se efectuó el seguimiento

a las asistencias de las formaciones del programa educativo maestro itinerante del mes de marzo.

En el presente mes informado se realizaron las siguientes actividades para dar cumplimiento a la actividad 

contractual:

Se ha realizado acompañamiento interinstitucional con el coordinador de PMA y a su vez con los miembros de la 

cooperativa Coovide cuji para la implementación del proyecto de seguridad alimentaria en el Jiguamiandó. En el 

presente mes se entregó bienes (cemento, zinc, manguera, bombas de fumigar, grapas, alambre, plástico, malla 

para galpón de pollo) para iniciar las adecuaciones locativas para la cría de cerdos, gallinas ponedoras, pollos de 

engorde.

Se sostuvo reuniones telefónicas con el coordinador de WFP programa mundial de alimentos para avanzar en la 

implementación del proyecto productivo de seguridad alimentaria que beneficia a los asociados de la cooperativa 

Coovide Cuji que residen en el territorio.

Se participó del ejercicio participativo de planificación de predio con representantes de Agroprogreso en la finca 

Becuarandó del municipio de Mutatá. En la actividad se utilizó metodologías como la cartografía social, la 

cartografía socio-productiva en donde se destacó las principales apuestas productivas agropecuarias del 

colectivo: maracuyá, cacao, ganadería doble propósito, pollos de engorde, producción de concentrados, 

apicultura, piscicultura, gallinas ponedoras, igualmente se identificaron las iniciativas personales. Se indica al 

colectivo que este es un primer ejercicio que amerita otras jornadas de trabajo para la realización de un plan de 

acción que permita la materialización de lo que se desea, así mismo se deben priorizar el orden de las 

intervenciones.

Se participó de las jornadas de articulación entre el equipo proyectos colectivo y el GT Urabá de la línea base, 

los talleres participativos, la visita al predio Taparales y la formulación de proyecto colectivo de cacao de la 

asociación Agroprogreso del municipio de Dabeiba. 

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

Total, IF Asignados  46  
Total Hombres 40 86,9% 

Total Mujeres 6 13% 

 

  # De IF % de IF 

Salud 

Afiliados 46 100,00% 

No Afiliado 0 0,00% 

Retirado 0 0,00% 

Régimen Subsidiado  46 100% 

Régimen Contributivo 0 0% 
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6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

Se realizó acompañamiento a la cooperativa Coovide Cuji del municipio de Carmen del Daríen donde se pudo 

conocer el estado actual de las iniciativas productivas: tienda comunitaria, taller de transformación de 

maderables, vivero comunitario. En cuanto a la tienda, en estos momentos la administración está a cargo de un 

tercero y el representante legal es la persona que se entiende con la administradora, no se tiene registros de las 

ventas, ni del inventario; el principal de la junta de vigilancia Luis Armando Hurtado solicitó acompañamiento para 

hacer inventario.

Se acompaño la jornada de campo donde participó Asohofrucol, cooperativa Coop Emprender, y la ARN; en la 

jornada se realizó demostración de método de siembra del cultivo de maracuyá, se indica el diseño del tutorado, 

el diseño de siembra y se dan las recomendaciones agronómicas dadas las limitaciones del suelo (suelos con 

baja fertilidad, pedregosos, coloración amarilla, pendiente pronunciada), el manejo debe estar en función de 

mejorar esas condiciones.

Se brindó capacitación denominada Fertilización integral del cultivo de cacao línea productiva del comité de 

género y mujer en el NAR San José de León. Se entregó el plan de fertilización, indicando las fuentes, las 

cantidades y las dosis de los productos de acuerdo al análisis de suelo.

EVIDENCIAS:

Capacitación plan de fertilización San José de León_05-19-2021 12.

Planificación en la implementación seguridad alimentatia_2-05-2021.

AJUSTE PRE-PP-33611.

AJUSTE PRE-PP-33682.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

En el presente mes informado se realizaron las siguientes actividades para dar cumplimiento a la presente

actividad contractual.

Se realizó reunión de seguimiento al centro de integración etnoeductivo en el Jiguamiandó, dentro de los

compromisos adquiridos está la socialización del proyecto a toda a comunidad de Urada, se buscará un plan para

la consecución del dinero restante para continuar con la construcción (pago de mano de obra). En una segunda

reunión, se estima que el tiempo de la construcción es de aproximadamente 3 meses, se proponen hacer

modificaciones del área de baños, y ampliar el salón múltiple, se plantea la realización de un convite para el

relleno del lote.

Se participó de la jornada virtual de planificación del primer encuentro presencial para la fase de fortalecimiento

de la iniciativa territorial comunitaria que se implementa en el consejo comunitario del Jiguamiandó.

EVIDENCIA:

AR_Reunion Virtual 09052021.

AR_Seguiento al CIEE_20210502.

AR_Seguimiento a la construcción del centro de integración en Jiguamiando_2-5-2021.

AR_Seguimiento CIEE_20210520
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En el presente mes informado se realizó las siguientes acciones para dar cumplimiento a la obligación 

contractual:

EVIDENCIAS

Seguimiento al plan de desarrollo_12-05-2021.

GES_08307_SEG_024586.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado.

ACTOR EXTERNO BJETIVO DE LA GESTIÓN 

CODIGO 

GESTIÓN 

REGISTRO 

EN 

MODULO 

Alcaldía municipal 
de Murindó. 

Se realizó reunión con el alcalde de 
Murindó para conocer sobre la 
problemática de orden público en el 
territorio y realizar seguimiento al plan de 
desarrollo municipal con énfasis en las 
personas en proceso de reincorporación. 

GES_08307_S

EG_024586 
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9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos

de la entidad. considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

En el presente mes informado se reporta el seguimiento a la formación académica en el programa maestro 

itinerante en el mes de abril. Igualmente, se apoyó la convocatoria del proceso educativo de maestro itinerante 

asegurando que las personas en proceso de reincorporación estén enteradas de las fechas y los horarios de los 

encuentros. De la misma manera, se colaboró con el reporte de certificados y documentos de identidad para la 

formación titulada en el marco del convenio ARN – SENA que se desarrollará en el municipio de Carmen del 

Daríen.

EVIDENCIAS

FUID PLANILLAS UNAD FA.

Cedulas faltantes para maestro itinerante.

RE Solicitud Certificados de estudio.

En el periodo informado se cuenta con un total de 43 personas vinculadas a la formación académica en los ciclos 

que se relacionan a continuación:

Se radicaron dos proyectos productivos de carácter individual, iniciativas que beneficiaran a 5 personas en 

proceso de reincorporación en el municipio de Murindó.

EVIDENCIAS:

Planillas de seguimiento FA.

Cedulas faltantes para maestro itinerante.

RE Solicitud Certificados de estudio.

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

En el presente mes informado no se realizó reporte en el SIRR.

12. En este apartado debe reportarse toda información que se haya

cargado al SIR o que se registró en bases o instrumentos de

recolección de información:

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente información.

En el presente periodo se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos establecidos dentro de los 

lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN:

Se tramitó de manera oportuna las correspondencias del SIGOB.

EVIDENCIA:

SIGOB.

CICLO EDUCATIVO # DE MATRICULAS 

CICLO 1 3 

CICLO 2 6 

CICLO 3 25 

CICLO 4 7 

CICLO 5 2 

Total general 43 

 

FORMACIÓN FPT # DE MATRICULAS 

Operario en 
maquinaria para el 
trabajo de la madera 10 

Total general 10 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 929-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, 

ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN 

CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.  

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE EDINSON CALDERÓN MATURANA

11.937.361

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2021)

MUTATA - GT URABA

NOMBRE(S):

JOSE EDINSON CALDERÓN MATURANA

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

5 de mayo: Se participó de la reunión misional del GT-Urabá, como de costumbre la reunión se abordaron temas 

administrativos, temas de comunicaciones, metas y estado actual de la formulación de los proyectos productivos 

de carácter individual, entre otros temas.

6 de mayo: Se participó de la jornada de entrenamiento grupo 7, en donde se realizó abordaje del tema de 

ciudadanía dentro de la ruta de reincorporación.

6 de mayo: Se participó de la mesa de generación de ingresos del GT-Urabá, donde se presentan los proyectos 

productivos a radicar en el mes de mayo y se analiza el contexto de la formulación de los proyectos.

EVIDENCIA:

LA_Entrenamiento reincorporación M4G7_20210506.

Reunion Misional_202105052.

En el presente periodo informado dando cumplimiento a la presente actividad contractual se realizaron las 

siguientes acciones:

Atención psicosocial dentro del plan de trabajo 106359 perteneciente a la persona en proceso de reintegración 

Aida Escobar Torres, en donde se trabajó la actividad con el código Ev-PDT. Además, se realizó la gestión de la 

acción de servicio social la cual se realizará en la comunidad de Murindó Viejo.

Se realizó la gestión oportuna de las solicitudes de expensa del mes de mayo, así como la legalización.

EVIDENCIA:

Base de atención psicosocial mayo.

Cancelación de expensa 5-05-2021_Jose Calderon.

Legalización expensa_1-05-2021_Jose Calderon.

Legalización expensa-Jose Calderon_12-05-2021.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato. 
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