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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 931-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPAÑAMIENTO,

ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS

MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ

71216876

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2021)

DABIEBA -  GT URABÁ

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías 

definidas por la ARN para promover el desarrollo de 

capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la 

población objeto de la ARN que se encuentre en el 

espacio designado en el territorio nacional. 

3 de Mayo se hicieron firmar los formatos IR-F122 E IR-F123 de los PER pertenecientes a la ARG de Godo a las 

cuales se les realizo estas encuestas, de igual forma se digitalizaron y se enviaron al facilitador el cual aplico el 

instintivo para su respetivo envió al Asesor Profesional del GT Urabá5 de Mayo se participó en la reunión virtual 

misional mayo. El coordinador encargado y el equipo primario dan la bienvenida a los profesionales del GT e 

inician la reunión trabajando los siguientes temas: Administrativo: Expensas ordinarias; Legalización de 

expensas; Cancelación de expensas; Cronograma de solicitudes; expensa Extemporáneas; Cuentas De Cobro. 

Comunicaciones: Estrategia de plan de comunicaciones para asignar una historia por facilitadores 

mensualmente. 2. Matriz no se han llegado reportes, eventos que apliquen a la matriz o no aplica como hecho 

noticioso, noticias externas. 3. Redes de ARN historias cortas avances en los territorios. 4. Noticias Internas, 

contando lo que se hace en territorio. Productividad: Convenio con OIM para fortalecimiento de unidades 

productivas con 2´500.000 pesos; seguimiento de los proyectos productivos desembolsados; presentación 

instructores SENA. 

5 de Mayo se realiza sincronización de la herramienta ARN ARPA.

6 y 7 de Mayo se suspenden actividades programadas en las veredas Tascón y Chichirido por deslizamiento de 

la banca, sobre la vía en el sector de Godo kilometro 11 + 400, es por esta razón que en el ARG de Godo se 

almacenan las maderas e insumos que se tienen para la construcción de dos marquesinas una para cada sitio 

antes mencionado.

9 de Mayo por indicaciones del Profesional de Salud del GT se realiza visita al PER 60-00805 el cual se 

encuentra en la ARG Godo con el fin de socializarle el plan de vacunación ETAPA 2: Resto del talento humano 

en salud de 2da y 3ra línea y población de 60 a 79 años.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías 

definidas por la ARN para promover el desarrollo de 

capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la 

población objeto de la ARN que se encuentre en el 

espacio designado en el territorio nacional. 

10 de mayo se envía por correo electrónico el soporte del inventario individual el cual corresponde a los bienes 

asignados por el tiempo del contrato laboral con el fin de cumplir las obligaciones contractuales (se firma 

digitalmente).

10 de mayo para dar cumplimiento a lo solicitado por el profesional de salud del GT en el proceso de 

clasificación de discapacidad de las PER se ingresa a la base de datos ADRES con el fin de verificar el estado 

actual de afiliación al sistema de atención en salud.

11 y 12 de mayo se les dio a conocer el procedimiento a seguir según las indicaciones recibidas y se acordó la 

fecha en la cual ellos tendrían que asistir a la cita médica en la E.S.E Hospital Nuestra Señora del Perpetuo 

Socorro.

14 de Mayo por invitación de la secretaria Agro Ambiental del municipio de Dabeiba se participa en la 

reactivación del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR). en este espacio se plantearon estrategias en 

las cuales se puedan adelantar trabajos colaborativos con el fin de reactivar los planes de mejoramiento 

continuo con el fin de poder llevar asistencia técnica a los productores y reincorporados del municipio.

15 de Mayo participación en la reunión organizacional del mercado camposino dabeibano,

Se asiste a esta reunión con el fin de manifestar la intención de participación de la Cooperativa COMUFUPAZ 

en dicho evento con sus productos agrícolas y con el emprendimiento de las mujeres Jabones artesanales 

denominados LA MARCHA.

16 de Mayo se asistió a la reunión de la junta directiva de la cooperativa COOMUFUPAZ con el fin de revisar y 

planificar la agenda de actividades del periodo actual.  

16 de Mayo se realizó la calibración y puesta a punto de la incubadora y se visitó el galpón de las aves, se 

realizo recomendaciones para mejorar la disponibilidad de agua para las aves

18 de Mayo se solicitaron las citas medicas en la E.S.E Hospital Nuestra Señora del Perpetuo Socorro. Las 

cuales fueron agendadas para el día 19 de mayo.Realizando el agendamiento de las citas médicas se presentó 

la cancelación por parte del de la E.S.E la cita asignada a la PER 60-00805 por ser mayor de 60 años. Se le 

informa al profesional de salud del GT la novedad y se esta pendiente de la agenda de la E.S.E para solicitar de 

nuevo la cita de valoración de esta PER

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías 

definidas por la ARN para promover el desarrollo de 

capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la 
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18 de Mayo para la PER 60-12738 se solicitó cita médica de valoración. Dado el resultado de la valoración 

medica se le ordena una serie de exámenes médicos de laboratorio, toma de presión arterial por tres días 

continuos y electrocardiograma.

18 de Mayo se solicita portabilidad para la PER 60-03184, con el fin de poder ser atendido en el municipio de 

Dabeiba en la E.S.E Hospital Nuestra Señora del Perpetuo Socorro.

19 de mayo se solicitan citas medicas para las PER que vienen siendo valoradas medicamente con el fin que el 

medico tratante lea los resultados de las imágenes de diagnóstico realizadas.

19 de mayo se agendan las ordenes de remisión a especialistas asignadas por el médico tratante según los 

resultados de la consulta medica y se espera por las autorizaciones de estas.

20 de Mayo se realiza reunión con el grupo de PER del proyecto Finca Popalito con el fin de realizar cronograma 

de actividades según el profesional asignado por la escuela galán, con el fin de recibir el apoyo económico para 

el fortalecimiento del proyecto.

21 de Mayo se prestó acompañamiento al facilitador social para realizar actividad en la vereda Chamuscados. El 

cual realizó atención a los PER que participan en el proceso de reincorporación en temas de familia (Prevención 

Violencia Intrafamiliar VIF y genero). Se abordan temas relacionados con el machismo y nuevas masculinidades, 

además, se informa sobre ruta de atención para casos de VIF en Dabeiba, se deja número de contacto de 

oficina de Comisaria de Familia. Aunque ninguna de las familias reportó casos de VIF se deja número de 

contacto de profesional ARN para orientar en caso de VIF.

24 de Mayo se realizo visita a los estanques ubicados en ARG Godo a la fecha con el fin de evaluar el desarrollo 

de los peces y la utilización de las herramientas adquiridas para esta actividad.

26 de Mayo se participa en la capacitación en compañía de los integrantes de la cooperativa COOMUFUPAZ, 

adelantada en las inmediaciones de la AGR Godo, bajo el marco del acuerdo de implementación PDR-0005-01 

OIM-ARN-CONFECOP ANTIOQUIA. Los módulos trabajados fueron perfilamiento general, organizacional y 

financiero.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías 

definidas por la ARN para promover el desarrollo de 

capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la 

población objeto de la ARN que se encuentre en el 

espacio designado en el territorio nacional. 

28 de Mayo se verifica la información suministrada por el profesional de la escuela galán y se socializa con la 

PER asignada para esta tarea (se debe realizar tres cotizaciones de posibles proveedores a los cuales se tenga 

la intención de comprar a animales, esto con el fin de cumplir los requerimientos del plan de compras.)

 28 Mayo se participó de manera virtual en el Concejo Territorial de Reincorporación (CTR). Aportar al proceso 

de implementación del Acuerdo Final de Paz realizando un ejercicio de construcción y seguimiento conjunto 

entre las partes involucradas teniendo en cuenta el contexto y las necesidades de la población en proceso de 

reincorporación presentes en el AER Llano Grande y AGR cercanos. Se organiza, convoca y apoya sesión del 

Concejo Territorial de reincorporación para el AETCR Llano Grande y Dabeiba.

Mayo SIGOB se revisa la correspondencia del SIGOB correspondiente al mes de mayo con el fin dar respuesta 

a los posibles requerimientos y/o respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el compromiso 

de periódicamente revisar la correspondencia recibida.

Mayo. FUID Se diligencia y envía el formato único de inventario documental (FUID) en el cual se describen las 

fechas de atención a las PER - planillas de asistencia psicosocial-realizadas durante el mes de mayo.

Evidencia: 

•	ADRES 60-00766

•	ADRES 60-00805

•	ADRES 60-00811

•	ADRES 60-03184

•	ADRES 60-10567

•	ADRES 60-10569

•	ADRES 60-10590

•	CTR 2805

•	Documento_ complementario1605

•	Documento_ complementario 2405

•	exámenes médicos 60-12738

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías 

definidas por la ARN para promover el desarrollo de 
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población objeto de la ARN que se encuentre en el 
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  •	evaluación alissta mayo

•	sincronización del aplicativo Arpa

•	SOCIALIZACION COOMUFUPAZ 1605

•	solicitud portabilidad 6003184

•	Historia Medica 60-10569

•	Historia Medica 60-00766

•	Historia Medica 60-03184

•	Historia Medica 60-10567

•	LA_FA_05_UNAD_01

•	Respuesta banco Agrario PER 60-06608

•	ASISTENCIA REUNION MERCADO CAMPESINO1505

•	ASISTENCIA CMDR1405

•	SIGOB mayo

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías 

definidas por la ARN para promover el desarrollo de 

capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la 

población objeto de la ARN que se encuentre en el 

espacio designado en el territorio nacional. 

•	inventario individualizado_931

•	IR-F-122_CC_71947052

•	IR-F-122_CC_1035583049

•	IR-F-122_CC_1236438260

•	IR-F-122_CC_1236438315

•	IR-F-123_CC_3425300

•	IR-F-123_CC_71947052

•	IR-F-123_CC_1035583049

•	IR-F-123_CC_1236438260

•	IR-F-123_CC_1236438315

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_01

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_02

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_03

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_04

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_05

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_06

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_07

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_08

•	PDR_ 0005_ 01_ OIM_ ARN_ CONFECOP

•	Población_objeto_adulto_mayor_Etapa_2 Vacunación

•	Reunión misional mayo 2021

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera 

permanente la implementación de las etapas de 

planeación, formulación, seguimiento y evaluación 

participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo 

plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en 

la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo no se realizó actividad relacionada con la hoja de ruta, debido que a la fecha se está a la espera 

de las directrices de nivel central en compañía del CNR FARC, para iniciar con el proceso de construcción de 

ruta de manera conjunta con el colectivo. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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1

Información y orientación que apalanquen el 

desarrollo de los componentes de la ruta de 

reincorporación desde el acompañamiento 

psicosocial

4

EVIDENCIAS:

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_01

•	LA_PS_05_ Restrepo Alvarez _02

•	LA_PS_05_ Restrepo Alvarez_ 03

•	 LA_PS_05_ Restrepo Alvarez _04

•	LA_PS_05_ Restrepo Alvarez _05

•	LA_PS_05_ Restrepo Alvarez _06

•	LA_PS_05_ Restrepo Alvarez _07

•	LA_PS_05_ Restrepo Alvarez _08

•	ARPA Mayo

Amando de Jesús 

Duarte Higuita

Descripción de la actividad Numero de atenciones

Sost_Ec_2
Se genero hoja de ruta para el acompañamiento 

del proyecto individual 

Sal_2

Sost_Ec_1

Psico_5

Información y orientación en salud

actividades de acompañamiento y formulación de 

proyecto productivo.

34

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías 

definidas por la ARN para la atención, gestión y 

acompañamiento de la reincorporación temprana de los y 

las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los 

Enfoques diferenciales y de género.

Código de la 

actividad

6

PER JUSTIFICACIÓN NO PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE REINCORPORACIÓN 

José Guillermo Majore 

Domico

La PER no cuenta con datos de contacto ni de ubicación. No asiste a las actividades 

psicosocial programadas desde hace dos años; se desconocen las razones de la 

inasistencia.

La PER no cuenta con datos de contacto ni de ubicación. No asiste a las actividades 

psicosocial programadas desde hace dos años; se desconocen las razones de la 

inasistencia.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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4. Concertar los acuerdos y actividades de 

acompañamiento y gestión con la población sujeto de 

atención, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus 

características, condiciones socioeconómicas y culturales 

del territorio en el que se encuentran y a la normatividad 

vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos 

de la ARN, así como también los Enfoques diferenciales y 

de género. 

19 de mayo se agendan las ordenes de remisión a especialistas asignadas por el médico tratante según los 

resultados de la consulta médica y se espera por las autorizaciones de estas.

 28 Mayo se participó de manera virtual en el Concejo Territorial de Reincorporación (CTR). Aportar al proceso 

de implementación del Acuerdo Final de Paz realizando un ejercicio de construcción y seguimiento conjunto 

entre las partes involucradas teniendo en cuenta el contexto y las necesidades de la población en proceso de 

reincorporación presentes en el AER Llano Grande y AGR cercanos. Se organiza, convoca y apoya sesión del 

Concejo Territorial de reincorporación para el AETCR Llano Grande y Dabeiba.

Evidencia: 

•	CTR 2805

•	IR-F-122_CC_71947052

•	IR-F-122_CC_1035583049

•	IR-F-122_CC_1236438260

•	IR-F-122_CC_1236438315

•	IR-F-123_CC_3425300

•	IR-F-123_CC_71947052

•	IR-F-123_CC_1035583049

•	IR-F-123_CC_1236438260

•	IR-F-123_CC_1236438315

•	CTR 2805

•	solicitud portabilidad 6003184

•	Historia Medica 60-10569

•	Historia Medica 60-00766

•	Historia Medica 60-03184

•	Historia Medica 60-10567

4. Concertar los acuerdos y actividades de 

acompañamiento y gestión con la población sujeto de 

atención, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus 

características, condiciones socioeconómicas y culturales 

del territorio en el que se encuentran y a la normatividad 

vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos 

de la ARN, así como también los Enfoques diferenciales y 

de género.

3 de Mayo se hicieron firmar los formatos IR-F122 E IR-F123 de los PER pertenecientes a la ARG de Godo a las 

cuales se les realizo estas encuestas, de igual forma se digitalizaron y se enviaron al facilitador el cual aplico el 

instintivo para su respetivo envió al Asesor Profesional del GT Urabá

9 de Mayo por indicaciones del Profesional de Salud del GT se realiza visita al PER 60-00805 el cual se 

encuentra en la ARG Godo con el fin de socializarle el plan de vacunación ETAPA 2: Resto del talento humano 

en salud de 2da y 3ra línea y población de 60 a 79 años.

15 de Mayo participación en la reunión organizacional del mercado camposino Dabeibano,

Se asiste a esta reunión con el fin de manifestar la intención de participación de la Cooperativa COMUFUPAZ 

en dicho evento con sus productos agrícolas y con el emprendimiento de las mujeres Jabones artesanales 

denominados LA MARCHA.

18 de Mayo se solicitaron las citas médicas en la E.S.E Hospital Nuestra Señora del Perpetuo Socorro. Las 

cuales fueron agendadas para el día 19 de mayo.

Realizando el agendamiento de las citas médicas se presentó la cancelación por parte del de la E.S.E la cita 

asignada a la PER 60-00805 por ser mayor de 60 años. Se le informa al profesional de salud del GT la novedad 

y se está pendiente de la agenda de la E.S.E para solicitar de nuevo la cita de valoración de esta PER.

18 de Mayo para la PER 60-12738 se solicitó cita médica de valoración. Dado el resultado de la valoración 

médica se le ordena una serie de exámenes médicos de laboratorio, toma de presión arterial por tres días 

continuos y electrocardiograma.

18 de Mayo se solicita portabilidad para la PER 60-03184, con el fin de poder ser atendido en el municipio de 

Dabeiba en la E.S.E Hospital Nuestra Señora del Perpetuo Socorro.

19 de mayo se solicitan citas médicas para las PER que vienen siendo valoradas medicamente con el fin que el 

médico tratante lea los resultados de las imágenes de diagnóstico realizadas.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto 

de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios 

ofertados por las entidades públicas, privadas, academia, 

tercer sector u otros, en el marco de los programas 

implementados por la ARN que se desarrollen en el 

espacio de atención designado. 

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los 

exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las 

diferentes actividades dentro de los Procesos, 

Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde 

con sus potencialidades, competencias, su contexto 

socioeconómico y la normatividad vigente, que se 

encuentren en el espacio de atención designado.

14 de Mayo por invitación de la secretaria Agro Ambiental del municipio de Dabeiba se participa en la 

reactivación del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR). en este espacio se plantearon estrategias en 

las cuales se puedan adelantar trabajos colaborativos con el fin de reactivar los planes de mejoramiento 

continuo con el fin de poder llevar asistencia técnica a los productores y reincorporados del municipio.

15 de Mayo participación en la reunión organizacional del mercado camposino dabeibano,

Se asiste a esta reunión con el fin de manifestar la intención de participación de la Cooperativa COMUFUPAZ 

en dicho evento con sus productos agrícolas y con el emprendimiento de las mujeres Jabones artesanales 

denominados LA MARCHA.

16 de Mayo se realizó la calibración y puesta a punto de la incubadora y se visitó el galpón de las aves, se 

realizó recomendaciones para mejorar la disponibilidad de agua para las aves.

20 de Mayo se realiza reunión con el grupo de PER del proyecto Finca Popalito con el fin de realizar cronograma 

de actividades según el profesional asignado por la escuela galán, con el fin de recibir el apoyo económico para 

el fortalecimiento del proyecto.

24 de Mayo se realizó visita a los estanques ubicados en ARG Godo a la fecha con el fin de evaluar el desarrollo 

de los peces y la utilización de las herramientas adquiridas para esta actividad.        

28 de Mayo se verifica la información suministrada por el profesional de la escuela galán y se socializa con la 

PER asignada para esta tarea (se debe realizar tres cotizaciones de posibles proveedores a los cuales se tenga 

la intención de comprar a animales, esto con el fin de cumplir los requerimientos del plan de compras.)

Evidencia: 

•	Documento_ complementario1605

•	Documento_ complementario 2405

•	ASISTENCIA REUNION MERCADO CAMPESINO1505

•	ASISTENCIA CMDR1405

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_06

Total PER asignados

0 0%

Durante el periodo comprendido se realizó la vinculación en los componentes del proceso de reincorporación:

PER asignados
36

100%

Hoimbres

Mujeres

Regimen Contributivo

Afiliado 36 100%

2

Salud

Retirado 0 0%

Regimen Subsidiado 34 92%

No afiliado

32 89%

8%

4 11%

Asignación mensual: Se verificó el archivo de consulta, toda la población asignada recibió la asignación 

mensual sin novedad. 

PER Si recibieron asiganción 

mensual 

PER No recibieron asignación 

mensual 
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CODIGO GESTIÓN 

REGISTRO EN 

MODULO

PROGRESO

Las PER han 

asistido a los 

encuentros 

presenciales con el 

docente de la UNAD.

14 de Mayo por invitación de la secretaria Agro Ambiental del municipio de Dabeiba se participa en la 

reactivación del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR). en este espacio se plantearon estrategias en 

las cuales se puedan adelantar trabajos colaborativos con el fin de reactivar los planes de mejoramiento 

continuo con el fin de poder llevar asistencia técnica a los productores y reincorporados del municipio.

15 de Mayo participación en la reunión organizacional del mercado camposino dabeibano,

Se asiste a esta reunión con el fin de manifestar la intención de participación de la Cooperativa COMUFUPAZ 

en dicho evento con sus productos agrícolas y con el emprendimiento de las mujeres Jabones artesanales 

denominados LA MARCHA.

26 de Mayo se participa en la capacitación en compañía de los integrantes de la cooperativa COOMUFUPAZ, 

adelantada en las inmediaciones de la AGR Godo, bajo el marco del acuerdo de implementación PDR-0005-01 

OIM-ARN-CONFECOP ANTIOQUIA. Los módulos trabajados fueron perfilamiento general, organizacional y 

financiero.

Evidencia: 

•	ASISTENCIA REUNION MERCADO CAMPESINO1505

•	ASISTENCIA CMDR1405

•	PDR_ 0005_ 01_ OIM_ ARN_ CONFECOP

7. Contribuir en la implementación de estrategias 

territoriales de convivencia, reconciliación, Procesos y 

Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir 

de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes 

FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se 

encuentren en el espacio de atención designado. 

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de 

acuerdo con las necesidades de la población en el marco 

de los distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y 

Programas implementados por la ARN que se encuentren 

en el espacio de atención designado.

ACTOR EXTERNO OBJETIVO DE LA GESTIÓN

Alcaldía Dabeiba Certificado de Acreditación de PER rural ante la Alcaldía para 

emprendimiento

Evidencia: 

•	LA_FA_05_UNAD_01

NUMERO DE PER 

MATRICULADOS EN 

EDUCACIÓN

NIVELES EDUCATIVOS

UNAD (Maestro 

Itinernte). 
15 CICLO I, II, V

Evidencia: 

•	Acreditación de PER rural ante la Alcaldía para emprendimiento

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, 

gestión, y articulación determinadas como estratégicas 

para el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio 

designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. 

considerando la transversalización de los Enfoques 

diferenciales y de género.

Con relación a esta obligación contractual durante el presente periodo no se desarrollaron actividades 

conducentes a su misión.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo

con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los

acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta.

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de

género.

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA O 

MODELO EDUCATIVO
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# PER 

REGISTRADAS

1

1

14 de Mayo por invitación de la secretaria Agro Ambiental del municipio de Dabeiba se participa en la 

reactivación del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR). en este espacio se plantearon estrategias en 

las cuales se puedan adelantar trabajos colaborativos con el fin de reactivar los planes de mejoramiento 

continuo con el fin de poder llevar asistencia técnica a los productores y reincorporados del municipio.

Evidencia: 

•	ASISTENCIA CMDR1405

14. Desarrollar las demás actividades que le sean

asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato. 

Evidencia: 

•	certificado de estudio PER

11. Realizar el registro de la información según 

establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, 

en lo referente a los Programas implementados por la 

ARN en los cuales se participe.

MÓDULO EN SIR TIPO DE REGISTRO

Actualizar estado y/o unificar 

matrícula
Cierre de matrícula de FA

Documentos adjuntos Certificados FA

20 de Mayo se realiza reunión con el grupo de PER del proyecto Finca Popalito con el fin de realizar cronograma

de actividades según el profesional asignado por la escuela galán, con el fin de recibir el apoyo económico para

el fortalecimiento del proyecto.

28 de Mayo se verifica la información suministrada por el profesional de la escuela galán y se socializa con la

PER asignada para esta tarea (se debe realizar tres cotizaciones de posibles proveedores a los cuales se tenga

la intención de comprar a animales, esto con el fin de cumplir los requerimientos del plan de compras.)

Evidencia: 

•	LA_PS_05_Restrepo Alvarez_06

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y

plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestión

documental establecidos por la ARN, propendiendo por la

correcta gestión de los mismos.

En el presente periodo se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos establecidos dentro de 

los lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN:

Actividad: Mayo  Se diligencia y envía el Formato Único de Inventario Documental (FUID) en el cual se 

describen las fechas de atención a las PER - planillas de asistencia psicosocial-realizadas durante el mes de 

mayo. 

Actividad: Mayo Se revisa la correspondencia SIGOB con el fin dar respuesta a los posibles requerimientos y/o 

respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el compromiso de periódicamente revisar la 

correspondencia recibida.

Evidencia: 

•	FUID Mayo

•	SIGOB Mayo

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma

oportuna los informes que le sean solicitados y participar

en la elaboración de aquellos informes que por su

contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado. 
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NOMBRE(S):

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 

y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a 

través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás 

contenidas en el contrato.

Cumpliendo esta obligación para el mes de mayo; se suministró al supervisor toda la información y colaboración 

requerida para el normal desarrollo de mi gestión y de forma oportuna; así mismo se atendió a las 

observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor; se prestó de manera 

eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad 

con las normas legales pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebración, ejecución y 

terminación del contrato y aún con posterioridad a éste. Se utilizó todos sus conocimientos e idoneidad en el 

apoyo al área y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de 

cordialidad y respeto para los demás; también se cumplió con las obligaciones frente a los Sistemas de 

Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicó los instructivos de Seguridad Integral de la 

ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo 

operativo y logístico del contrato. También se organizó, conservó, uso y manejó toda la información recibida y 

elaborada durante la ejecución del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos señalados por 

la Entidad; así mismo, se utilizó los sistemas de información, herramientas tecnológicas y equipos de cómputo 

asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los 

datos que se registren y se utilizó mecanismos de registro manual de planillas psicosociales para brindar el 

acompañamiento que requiere la atención Psicosocial a la PER perteneciente al proceso de reincorporación.  Se 

está presentando el Informe de actividades mensual avalado por el supervisor del contrato. Se cumplió con las 

directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la 

gestión segura de los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, que contribuyó al 

cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

……………………………………………..

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 9

11 de junio de 2021


