CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

1.067.863.026 CONTRATO No. 938 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién
participativa de la hoja de ruta.

01 de junio: Se realiz6 reunién con el comité de mujeres del espacio territorial con el objetivo de revisar
compromisos pasados y los avances en las lineas que se tienen proyectadas desde el componente de
generacion de ingresos (Taller de confeccién) y de incidencia en el territorio (comunicacién audiovisual).

02 de junio: Se realizo acompafiamiento técnico en la visita a los predios ubicados en la vereda santa teresa y

Bedo jurisdiccion del municipio de Mutata, en marco del proceso de identificacion de predios y su factibilidad de
compra que permita adelantar un plan de trabajo para el acceso a tierras para las personas en reincorporacion

y sus familias que realizan su proceso en el AETCR BRISAS.

04-05 de junio: Se participé del primer encuentro MUJERES CONSTRUCTORAS DE PAZ lo cual es una
Propuesta de formacién sobre herramientas pedagégicas y metodoldgicas para trabajar la construccién de paz
con enfoque de género a nivel territorial.

07 de junio: se realizo la entrega del proyecto productivo individual PRE-PP-33651 en la comunidad nueva
esperanza.

08 de junio: Se participé de la reunion misional donde corresponden las orientaciones de procesos de
reincorporacion implementar en el mes de junio relacionadas con el cumplimiento de las metas institucionales,
dentro de los temas abordados se encuentran: temas administrativos, solicitud de expensas y legalizacion de
las mismas, entrega de planillas y gestion documental, indicadores de sostenibilidad econémica y entrega de
proyectos productivos, corresponsabilidad, seguimiento al plan nacional de vacunacién y componente
transversal de comunicacion.

09 de junio: : Se particip6 de la reunién de CTR en el AETCR Brisas donde se abord6 la siguiente agenda:
compromisos pendientes, proceso de identificacion de predios y su factibilidad de compra que permita
adelantar un plan de trabajo para el acceso a tierras para las personas en reincorporacion y sus familias
Balance y evaluacion de la situacién COVID-19 y componente de salud, componente productivo y comunitario,
formacion para el trabajo y formacién académica, administracion del AETCR, seguridad y varios. Estableciendo
compromisos para el avance de los mismos.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién
participativa de la hoja de ruta.

10 de junio: Se realiz6 atencién psicosocial a las personas en proceso de reincorporacion en el AETCR,
socializando la oferta educativa SENA con los cursos en formacion para el trabajo “procesos administrativos” y
la “técnica agropecuaria con énfasis en el cultivo de platano”. Por otro lado, se realiz6 seguimiento a las
unidades productivas que se vienen desarrollando dentro del espacio territorial de reincorporacion.

11 de junio: se realiz6 la atencion psicosocial a las personas en proceso de reincorporacién residentes en el
corregimiento Belén de Bajira y comunidades aledafias, donde se les compartié la informacion de las
modificaciones en las etapas de vacunacion y se socializé las ofertas educativas de formacién al trabajo que
estan activas por el SENA.

15 de junio: se realiz6 la atencién psicosocial a las personas en proceso de reincorporacion residentes en la
vereda llano rico y comunidades aledafias, teniendo en cuenta que se tuvo el acompafiamiento del
coordinador regional para el choco del programa mundial de alimento.

16 de junio: Se particip6 de reunion con orientador de ruta del GT en donde se revisaron cada uno de los
procesos que se adelantan en el AETCR y con poblacién dispersa, en este encuentro se acuerda un plan de
fortalecimiento que busca realizar un acompafiamiento especial a la comunidad de Buena vista- El Tesoro.

17 de junio: se realiz6 la matricula FPT de los participantes de la técnica “CULTIVOS AGRICOLAS”
implementada por el convenio del SENA-ARN; también se realiz6 el respectivo seguimiento con la planilla que
fue enviada al digitador correspondiente.

19 de junio: Se realiz6 el seguimiento al instrumento de seguimiento al Plan Nacional Vacunacién Etapa 3 en
el ARPA correspondiente a los PER identificados con cédigos: 60-00540, 60-12502, 60-00584, 60-10762, 60-
05437, 60-11031, 60-09830, 60-12263 y 60-00574

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién
participativa de la hoja de ruta.

Se realizé atencion a las personas en proceso de reincorporacion por medio de mensajes de WhatsAPP y
llamadas telefonicas, estas atenciones se realizan de forma virtual por contingencia relacionada con pandemia
de COVID-19.

se dio respuesta a los correos de requerimiento de informacién de las personas asignadas y procesos que se
acompafian.

También se realizé atencion a las personas en proceso de reincorporacion por medio de mensajes de
WhatsAPP y llamadas telefénicas, estas atenciones se realizan de forma virtual por contingencia relacionada
con pandemia de COVID-19.

21 de junio: Se participé de la reunién virtual para analizar los PER que hacen parte de revision de cambio de
estado, para el caso particular se dio respuesta de la siguiente manera:60-02661, no se cuenta con
informacion de ubicacién ni contacto

23 de junio: se particip6 del entrenamiento sobre el fortalecimiento de enfoque de género.

22 de junio: Se realizé la organizacion de la Carpeta del PRE-PP-34101 perteneciente a la PER identificada
con codigo SIR 60-02660.

25 de junio: se consolidd el proyecto de construccién del galpén de pollos de engorde para las comunidades
de llano rico y Buena vista el tesoro, gestion realizada ante el programa mundial de alimento, a lo cual
solicitaron la informacién de materiales e insumos y comité y/o grupos de trabajo.

28 de junio: se realiz6 y envi6 el informe correspondiente al mes de junio.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién
participativa de la hoja de ruta.

EVIDENCIAS:

*AR_comite de mujeres_20210602

*LA_comité de mujeres_20210602

*DC_IDENTIFICACION DE PREDIOS Y SU FACTIBILIDAD DE COMPRA_20210602

*ACTA DE ENTREGA DE PROYECTO PRODUCTIVO INDIVIDUAL_JOSE GREGORIO CASTRO FAJARDO
*LA_reunion Misional Junio GT Uraba

*AR_REUNION MISIONAL JUNIO

*ActaReunion_CTR_20210609

*AR_dispersos — ARN — PMA_20210615

*LA_dispersos — ARN — PMA_20210615

*AR_Comité_Estados_PER_21062021

*CORREO_materiales e insumos para el proyecto de galpén de pollos de engorde _ dispersos
*CORREOQO_RE Casos de gestion FPT ABRIL

*CORREO_PLANILLA DE ASISTENCIA FPT TECNICO EN CULTIVOS AGRICOLAS
*CORREO_RE RECORDATORIO seguimiento acompafiamiento formas asociativas REPORTE GT.
*CORREO_RE Reporte PRE GT Uraba - Mata 2021 y rezago

*CORREO_RE Seguimiento acciones COVID y Decretos Emergencia - 2020-2021
*CORREO_RE Solicitud Seguimiento vacunacion COVID 19 - Etapa 3 - 50 - 59 afios
*CORREO_ RV evidencia fotografica junio

*LA_PS_06_Lozano Carvajal_01

*LA_PS_06_Lozano Carvajal_02

*LA_PS_06_Lozano Carvajal_03

*LA_PS_06_Lozano Carvajal_04

*LA_PS_06_Lozano Carvajal_05

*LA_PS_06_Lozano Carvajal_06

*Correo_reporte de pago de seguridad social junio.

*Pantallazo_Sigob.

*Reporte sir

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacién, formulacién,
seguimiento y evaluacidn participativa de la hoja de ruta de
reincorporacién a largo plazo paralos y las exintegrantes FARC-
EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de
género.

En el presente periodo, de esta obligacién contractual no se realizaron actividades concernientes a la
planeacion, formulacién, seguimiento y evaluacién de las hojas de ruta.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas

por la ARN para la atencion, gestion y acompafiamiento de la CODIGO DE LA . NUMERO DE
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género. BENEFICIADOS
se realizd seguimiento a la
Sost_Ec 2 implementacion de los  proyectos|1

productivos individuales

Se registra actividad para vinculacion a
EDU_4 oferta en formacion para el trabajo y|9
desarrollo humano

Se socializa oferta contemplada en los
SOCDEC_COVID19 | decretos presidenciales enmarcados en| 93
la emergencia sanitaria por covd19

La PPR participé de una actividad de

DIF_GEN atencién diferencial género. 4
3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas
por la ARN para la atencion, gestién y acompafiamiento de la Asi mismo, a continuacion, se relacionan las personas gue no se lograron contactar,
reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, ni asistieron a las actividades programadas y por ende no se les realizé atencion:
integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género. - —

PER JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN

ACTIVIDADES DE REINCORPORACION

ELIN MANUEL ORTIZ El PPR no se encuentra en el espacio territorial y no
HOYOS se logra establecer contacto telefonico para realizar
el acompafiamiento.

EVIDENCIAS:

» Reporte de atencion SIR

» LA PS 06 Lozano Carvajal_01

» LA PS 06 Lozano Carvajal_02

» LA PS 06_Lozano Carvajal_03

» LA PS 06 Lozano Carvajal_04

» LA PS 06_Lozano Carvajal_05

» LA PS _06_lLozano Carvajal_06

» LA PS 06 Lozano Carvajal_07
4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y Se organizo la reunién de CTR del AETCR Brisas donde se abord6 la siguiente agenda: compromisos
gestién con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la pendientes, proceso de identificacién de predios y su factibilidad de compra que permita adelantar un plan de
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones trabajo para el acceso a tierras para las personas en reincorporacion y sus familias Balance y evaluacion de la
socioeconomicas y culturales del territorio en el que se situacion COVID-19 y componente de salud, componente productivo y comunitario, formacién para el trabajo y
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los |formacion académica, administracion del AETCR, seguridad y varios. Estableciendo compromisos para el
procesos y lineamientos de la ARN, asi como también los avance de los mismos.
Enfoques diferenciales y de género.

EVIDENCIAS:

*ActaReunion_CTR_20210609

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN

y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las D_urante_el periodo comprendido entre el 01 de _abril y 30_de abril se realizo la
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en vinculacién en los componentes del proceso de reincorporacion:
el marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencion designado. To!al, IF
Asignados 55
Total, Hombres | 37 67%
Total, Mujeres  [18 33%

+ Acceso Asignacion Mensual: Se verifico la base de desembolsos y no se
presentaron novedades de desembolso de asignacion mensual de las PPR
asignados.

+ Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta
con la siguiente informacion de la poblacion asignada:

#De IF % de IF

Aifiliados 55 100,00%

No Afiliado 0 0,00%

Retirado 0 0.00%

Salud Régimen

Subsidiado 48 87%

Régimen

Contributivo i 13%
5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN
y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las Por otro lado, se actualiza instrumento de Plan de vacunacién COVID-19, en el
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en cual se encuentran relacionados los siguientes PPR los cuales estédn vinculados

el marco de los programas implementados por la ARN que se

' 'e ; en el registro nacional de vacunacion en la segunda etapa: cabe resaltar que de
desarrollen en el espacio de atencion designado.

las PER que estan en etapa de vacunacion solo una accedid a la vacuna y los
restantes se niegan a que se le gestione cita para su vacunacion ya que dicen
no requerir la vacuna.

Cadigo

Individuo Nombre completo

60-00540 ALBERTO JULIO MARTINEZ CUABAS

60-12502 CARLOS ANTONIO MEJIA DIAZ

60-00584 IVAN DARIO GUISAO DUARTE

60-10762 ANA DELSY TORRES ORTIZ
DIGNO ARTURO HERNANDEZ

60-05437 HERNANDEZ

60-11031 ISABEL MARIA TORRES ORTIZ

60-09830 JAIME TAPIAS MONTES

60-12263 MANUEL MARTINEZ CORDERO

60-00574 SATUAN ANTONIO PADILLA

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN

y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las e Vinculacién académica: durante este periodo se realizaron seguimiento
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en cuando ya estan matriculados), contando en la actualidad con:
el marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencion designado. a) Maximo Nivel: Se cuenta a la fecha con registro de méaximo nivel.
NIVEL CICLO | # MATRICULAS
EDUCATIVO
CICLO 1 0
CICLO 2 3
CICLO 3 6
CICLO 4 3
CICLO 5 3
CICLO 6 12
Total, general 27

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN

y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las b) Matricula de FA: se realizé el seguimiento a FA de las siguientes
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en

el marco de los programas implementados por la ARN que se PPR: generando planilla FA de seguimiento.
desarrollen en el espacio de atencién designado.

NONISOO NOMBRES Y APELLIDOS R astaE
60-13355 SANDRA MILERA VERTEL CICLO 1
60-11037 AR e e O3 CICLO 1
60-00830 JAIME TAPIAS MONTES CICLO 4
60-06533 LUIS MARIO GIRALFO MONTES CICLO 2
013401 JADER DE JESUS JIVENEZ .

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS

TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN
y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en
el marco de los programas implementados por la ARN que se

« Formacién para el trabajo y desarrollo humano: Se realizé matricula fpt
de las siguientes PER en el curso SENA buenas practicas agricolas:

) - ) CODIGO INDIVIDUO NOMBRES Y APELLIDOS
desarrollen en el espacio de atencion designado. 50-00554 JOSE CLEOEAS MOSQUERA
HURTADO
60-00582 ELKIN GUSTAVO HERRERA
60-07060 OBERTO PENA HERNANDEZ
60-00564 MARLENY CAMPOD ZAPATA
60-00596 MARIA LISIRIA MUNOZ GIL
60-00600 SANTANDER MARTINEZ PEREZ
60-12263 MANUEL MARTINEZ CORDERO
60-11802 WILLIAN PLAZA RECUERDO
60-12502 CARLOS ANTONIO MEJIA DIAZ
60-11044 RAFAEL VIDENCIO DURANGO
MARTINEZ

* Del mismo modo, se hizo matricula y sequimiento de las siguientes PER en
la técnica CULTIVOS AGRICOLAS realizada bajo el convenio SENA — ARN.

CODIGO INDIVIDUO NOMBRES Y APELLIDOS
60-00554 JOSE CLEOFAS MOSQUERA
HURTADO
60-00581 ADRIANA DE JESUS FLOREZ
FLOREZ
60-10762 ANA DELSY TORRES ORTIZ
60-00564 MARLENY CAMPO ZAPATA
60-00596 MARIA LISIRIA MUNOZ GIL
5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN
y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las gg'ggggg E‘E:J‘g:f}gslyégﬂglzz PEREZ
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en —
el marco dz los progeamas implementados por la ARN que se 60-00544 DIANA GIRALDO HIGUITA
Ilen en el espacio de atencion designado 60-00550 IRINA MARCELA RICARDO BRAVO
desarro p gnado. 60-02690 MARELBIS MONTES ROSARIO
60-02696 MARISOL NIPICAY DOMICO
G60-06545 CLAUDIA PATRICIA MOTATO
RENTERIA
G60-00558 KELLY JOHANA VAOQS CASTANO
G0-02678 PABLO CELESTINOD TORRES
CAICEDO
EVIDENCIAS:

+ Registro SIR

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes
FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la
ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en
el espacio de atencién designado.

« Se realizé envio del formato donde se hace seguimiento a proyectos
productivos individuales entregados y el respectivo seguimiento con la
actualizacion en la pagina KOBO.

[ PRECI
[ PRE-PP-33651

[ SECTOR

[ DESEMBOLSADO
| Primaric i

[ si

[ ENTREGADO |
[si |

« se realizd la entrega del proyecto productivo individual PRE-PP-33651 en la
comunidad nueva esperanza.

« Se realizd seguimiento a las unidades productivas que se encuentran
ejecutadas dentro del espacio territorial:

En el seguimiento que se desarrolia mes a mes de cada una de las unidades
producfivas que se ejecutan dentro del espacio territorial, cabe resaitar gue
para el mes de junio se realizo la Uitima siembra de los 100 pollos restantes
para complefar la suma de aves que contaban con el apoyo econdémico para
su compra y también su alimentacién.

Para el dia 15 de junio se hizo entrega a la junta directiva de la caseta
construida como lugar o centro de acopio (empacadora) para la unidad
productiva de platano, se resalta que hace falta la entrega he instalacion de
del tangue de lavado y mesa de empague en la semana posterior se
ejecutara la entrega.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes
FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la
ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioecondémico y la normatividad vigente, que se encuentren en
el espacio de atencién designado.

Se realizo acompafiamiento técnico en la visita a los predios ubicados en la vereda santa teresa y Bedo
jurisdiccion del municipio de Mutata, en marco del proceso de identificacion de predios y su factibilidad de
compra que permita adelantar un plan de trabajo para el acceso a tierras para las personas en reincorporacion
y sus familias que realizan su proceso en el AETCR BRISAS.

*Se realizo la gestién y articulacién para el apoyo econémico en el fortalecimiento de las unidades productivas
de las comunidades llano rico y buena vista el tesoro, comunidades donde se encuentran un nimero
significativo de personas en reincorporacion.

«Se dio respuesta a correos de solicitud de informacién del componente productivo.

EVIDENCIAS:

*DC_IDENTIFICACION DE PREDIOS Y SU FACTIBILIDAD DE COMPRA_20210602

*ACTA DE ENTREGA DE PROYECTO PRODUCTIVO INDIVIDUAL_JOSE GREGORIO CASTRO FAJARDO
*AR_dispersos — ARN — PMA_20210615

*LA_dispersos — ARN — PMA_20210615

*CORREO_materiales e insumos para el proyecto de galpén de pollos de engorde _ dispersos
*CORREO_RE RECORDATORIO seguimiento acompafiamiento formas asociativas REPORTE GT.
*CORREO_RE Reporte PRE GT Uraba - Mata 2021 y rezago

7. Contribuir en la implementacioén de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la
comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Se realizé reunién con el comité de mujeres a fin de revisar compromisos pasados y los avances en las lineas
gue se tienen proyectadas desde el componente de generacién de ingresos (Taller de confeccién) y de
incidencia en el territorio (comunicacién audiovisual).

EVIDENCIAS

*LA_ComitéMujeres_20210601
*AR_ComitéMujeres_20210601

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

1.067.863.026

CONTRATO No. 938 - 2021

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)| CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con  |En reunién realizada con las PER dispersas de las comunidades de llano rico, Buena vista el tesoro y el
las necesidades de la poblacion en el marco de los distintos acompafiamiento del coordinador regional del programa mundial de alimento, se abarco principalmente la
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por [solicitud por parte de las PER sobre el apoyo en el fortalecimiento de las unidades productivas de sus

la ARN que se encuentren en el espacio de atencién designado. comunidades, incentivando asi el mecanismo de reconciliacion comunitaria y transversalmente activando
redes de produccién comercial regional.

EVIDENCIA:

*AR_PER DISPERSOS-ARN-PMA_20210615

*LA_ PER DISPERSOS-ARN-PMA_20210615

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y |En esta obligacién contractual no se reporta ninguna gestion realizada en el periodo del mes de mayo.
los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y
acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los
Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y

articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento En el siguiente cuadro se relaciona los PRECI tramitados:

de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los

lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacion de PRECI SECTOR_ D_ESEMBDLSADO E.NTREGADO

los Enfoques diferenciales y de género. PRE-PP-31630 Secundario Si St
PRE-PP-32855 Secundario Si si
PRE-FP-31626 Primario Si si
PRE-PP-31254 Primario Si Si
PRE-PP-31267 Primario Si si
PRE-FP-31271 Primario Si 5i
PRE-PP-31272 Primario Si Si
PRE-PP-31355 Primario Si Si
PRE-FP-33651 Primario Si 5i
PRE-PP-33810 Primario No no
PRE-PP-34101 Primario No no

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL
CC-CENTRUT-DNo.[  1067.863.026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[  PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO
EN EL TERRITORIO NACIONAL.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y

articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento En el siguiente cuadro se describe los participantes que se encuentren estudiando

de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los en FA:

lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacion de

: . A NOMBRE COMPLETO CICLO INSTITUCION

los Enfoques diferenciales y de género. ALBERTO JULo 13 Programa arando  Ia
MARTINEZ CUABAS educacién
ARLINTON  PALACIOS |1 Maestro ltinerante
MOSQUERA
CARLOS ANTONIO | 3 Programa arando la
MEJIA DIAZ educacion
CENELIA CHAMORRO (5 Programa arando la
CHAPIGAMO educacion
DIGNO ARTURO 3 Programa arando la
HERMNANDEZ educacion
HERMNANDEZ
ELKIM GUSTAVO | 3 Programa arande la
HERRERA educacién
ELODIA VALENCIA 4 Programa arando la

educacion

FLOR MARIA BAILARIN | 3 Programa arando la
PEDROSA educacion
GUILLERMO DIAZ | 3 Programa arando la
TAPIAS educacion
ISABEL MARIA TORRES | 4 Programa arande la
ORTIZ educacién
JAIME TAPIAS MONTES | 4 Maestro Itinerante
LILIAMNA PATRICIA | 4 Programa arando la
ZABALA VAHOS educacion

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y

articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento LUIS MARIO GIRALDO |2 Maestro ltinerante

de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los MOMNTES

lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacién de MARY LUZ CABRERA |3 Programa arando la

los Enfoques diferenciales y de género. MECHECHE educacidn
NORBEYS DE JESUS |3 Programa arando la
ESTRELLA educacion
HERNANDEZ
NELSON BORJA | 3 Programa arando la
RUEDA educacion
OBERTO PENA | 3 Programa arando la
HERNANDEZ educacion
OMAIDA DOMICO | 4 Programa arando la
GOMNZALEZ educacion
RAFAEL VIDENCIO | 4 Programa arando la
DURANGO MARTINEZ educacion
SANDRA MILENA | 1 Maestro Itinerante
BERTEL VILLADIEGO
WILLIAN PLAZA (3 Programa arando la
RECUERDO educacion
JADER DE JESUS|2 Maestro Itinerante
JIMENEZ PEREZ

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

1.067.863.026

CONTRATO No. 938 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los
Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizaron los registros en SIR de Ia siguiente informacion

# PER
MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO REGISTRADAS
CERTIFICADO DE ESTUDIOS 0
DOCUMENTOS
ADJUNTOS CERTIFICADOS FFT 0
ACTORES LISTADOS DE ASISTENCIAS 0
EXTERNOS CON ACTORES EXTERNOS
Sgg;ﬁigos D\IlE( NUMERQS TELEFONICOS Y 0
UBICACION DIRECCION DE RESIDENCIA
MATRICULAS DE|MATRICULAS DE FORMACION 14
FPT PARA EL TRABAJO
MATRICULAS DE|MATRICULAS 0
FPT AUTOGESTIONADAS
ACTUALIZAR
ESTADO ¥/O | CIERRE DE MATRICULA DE FPT
UNIFI(;AR “Desarrollo de estrategias para la| 0
MATRICULA DE | productividad empresarial”
FORMACION
EVIDENCIA:

+ Reportes SIR

12. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de
los mismos.

Se dio tramite a las comunicaciones en SIGOB.

Se realizé el envio de la informacién correspondiente al pago de la seguridad social del mes de junio.
EVIDENCIA:

*Pantallazo_Sigob.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado.

Se particip6 de la reunién de equipo del GT Uraba donde se brindaron orientaciones relacionadas con el
cumplimiento de las metas institucionales, dentro de los temas abordados se encuentran: temas
administrativos, solicitud de expensas y legalizacion de las mismas, entrega de planillas y gestion documental,
indicadores de sostenibilidad econémica y entrega de proyectos productivos, corresponsabilidad, seguimiento
al plan nacional de vacunacién y componente transversal de comunicacion.

Se particip6 de la reunién con el orientador de ruta del GT en donde se revisaron cada uno de los procesos
gue se adelantan en el AETCR y con poblacién dispersa, en este encuentro se acuerda un plan de
fortalecimiento que busca realizar un acompafiamiento especial a la comunidad de Buena vista- El Tesoro.

Se participo de la reunién virtual sobre el entrenamiento y fortalecimiento del enfoque diferencial y de género
realizado por la oficina de nivel central.

EVIDENCIA:

*PLAN DE ACCION_FORTALECIMIENTO DISPERSOS BUENA VISTA

*Reunién Misional Junio GT Uraba

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se realizé el reporte del registro fotografico del computador asignado al asistente de informacion.

EVIDENCIA:
*Correo-evidencia asignacion de inventario

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL |
CC-CENTRUT-DNo.[  1067.863.026 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[  CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL
ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS
TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION (ETCR), AREAS DE REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFIiCIL ACCESO

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

* OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se
suministré al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5)
Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que
se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se presté de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad
con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde
para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha
dado el adecuado uso, manejo y organizacion. 17) Se ha rendido en forma oportuna la informacién que ha
solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado,
conservado, usado y manejado toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de
manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la
informacion de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas
de informacién, herramientas tecnolégicas y equipos de cémputo asignados para apoyar mis actividades
contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentd
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

CO-V oﬁ: ﬂwuﬁqu C’l"’lz
/

06 de julio de 2021

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 11



