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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 953-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Promover el cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes

de trabajo de las personas objeto de atención que le sean asignadas y

sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades de atención,

gestión, acompañamiento e intervención.

Durante el mes de junio se realizó convocatoria a 12 PPR para el desarrollo de actividades con el fin de dar cumplimiento acuerdos 

distribuidos por dimensiones de la ruta de reintegración así:

*1 PPR con igual número de acuerdos en la dimensión salud, en el cual se abordaron temas relacionadas con la identificación de 

jornadas de promoción y prevención en salud.

*3 PPR con igual número de acuerdos en la dimensión ciudadana en las cuales se buscó la comprensión de la importancia de cumplir 

con compromisos dentro del marco jurídico y justicia transicional.

*2 PPR con igual número de acuerdos en la dimensión de seguridad con el fin de abordar temáticas que permitieran la Identificación 

de riesgos entorno familiar y comunitario.

*4 PPR con igual número de acuerdos en la dimensión productiva con el fin de identificar y conocer alternativas para la generación de 

ingresos, fortalecimiento y comprensión de unidades productivas. 

*2 PPR con igual número de acuerdos que se enfocaban en la Identificación de creencias socioculturales que permitan mejorar la 

dinámica familiar.

•	Se dio cumplimiento 12 de los acuerdos equivalentes al 100% de los programados para el mes de junio. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

GINA PAOLA VIAFARA ANGULO

38.466.901

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30  DE JUNIO DE 2021

BUENAVENTURA -  GT VALLE DEL CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN en el acceso a los beneficios sociales 

y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Impulsar acciones que fortalezcan la participación activa e

ininterrumpida de las personas objeto de atención, ubicadas en los

distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los

lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la

población, el contexto territorial y los Enfoques diferenciales y de

género.

Para el cumplimiento de esta obligación contractual se recibieron un total de 52 PPR distribuidos entre los municipios de Dagua y 

Buenaventura así: 

Activos:	28

Inactivo:0

En investigación por abandono:	15

Suspendidos: 9

•	Se reporta que del 01 al 30 de junio se realizó atención individual virtual en la modalidad telefónica a 27 PPR, dando cumplimiento a 

disposiciones que regularon la ejecución de actividades contractuales.

•	Las atenciones en el presente mes se direccionaron de la siguiente manera:

 * Con 11 PPR se abordaron temas para dar cumplimiento a acuerdos de plan de trabajo.

* Con 7 PPR se desarrollaron actividades para concretar acuerdos a priorizar en el PDT para la presente vigencia. 

* Con 6 PPR se desarrollaron actividades que permitieron la identificación de opciones productivas en taller de ideación de proyecto 

productivo

*Con 1 PPR que se trasladó a Buenaventura en el presente mes se desarrollaron actividades relacionadas con aplicación de 

instrumentos de empleabilidad y hábitat para conocer su situación actual en estos dos aspectos. 

•	Con 1 PPR se realizó actividad que permitió actualizar datos básicos de contacto y ubicación para adelantar gestiones para conocer 

su situación actual y alimentar caracterización.

•	Con 1 se realizaron actividades para la ilustración en aspectos relacionados con protocolos de bioseguridad para aplicación en 

lugares públicos como distanciamiento entre personas, uso constante de tapabocas y la importancia de la actualización de datos en 

EPS para alistamiento en listado de vacunas contra el COVID19.

•	Se realizaron actividades de búsqueda activa por llamadas telefónicas y recorrido por redes sociales a personas en estado perdida 

por abandono del proceso.

2. Implementar los instrumentos de caracterización establecidos para la

operatividad de los planes y programas que lidera la Entidad, la

concertación de los Planes de Trabajo de la población objeto de

atención, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de

acompañamiento post, de acuerdo con la normatividad y lineamientos

dispuestos por la Entidad, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales

y de género

Para dar cumplimiento a esta obligación contractual: 

•	Se aplicaron 1 instrumentos de habitabilidad a las PPR identificadas con CODA No. 0874-10

•	Se aplicaron 1 instrumentos de empleabilidad a las PPR identificadas con CODA No.  0874-10

•	Se aplicó 2 seguimientos ISUN 2 a las siguientes unidades productivas:

*BIE-PDN-31828 y BIE-PDN-31014

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta del proceso con las personas

objeto de atención que le sean asignadas, con fundamento en sus

características, su grupo familiar, el entorno comunitario y las dinámicas

socioeconómicas y culturales del territorio y sus características

diferenciales y de género, de acuerdo con los lineamientos de la

Entidad.

Se reporta que se cuenta con los siguientes PDT en los siguientes estados:

•	Se reporta que de los 28 PPR activos, 18 cuentan con PDT en ejecución relacionados a continuación, 0306-17, 0253-17, 0406-16, 

0348-17, 1502-08, 0840-13, 0358-17, 1992-10, 0697-14, 1402-08, 0008-11(D1059), ,0534-07, 0076-15, 0881-13, 0880-13, 0026-16, 

1693-07 y 2603-07

•	Se cuenta con 8 PDT en elaboración, y se encuentran en los tiempos establecidos para la recolección de insumos que permitan la 

priorización de acuerdos en el PDT de la presenta vigencia.

•	2 PPR identificados con CODA No. 0953-09 y 05-00286, no cuentan con PDT ya que se evaluaron por terminación del ciclo de PDT 

en el mes de mayo y no se ha creado en SIRR el nuevo PDT al momento de la presentación de este informe.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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10. Incluir de manera transversal en la planeación, desarrollo y

evaluación de las actividades concertadas con las personas en proceso

de Reintegración, los Enfoques diferenciales y de género, según la

población identificada en el territorio en el que se encuentre.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	Con la PPR identificada con CODA No. 0406-16, se desarrollaron actividades de búsqueda de alternativas para la vinculación a 

ofertas FPT acorde con sus capacidades y enfoque diferencial de juventud.

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Información para la

Reintegración y Reincorporación –SIRR, la información referente a la

población asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la

participación en acciones o escenarios locales relacionados con la

convivencia, la construcción del Tejido Social y la reconciliación,

conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos

por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

11. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y

participar en la elaboración de documentos que por su contenido y

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	Se hizo envío a la asesora de reintegración de informe de actividades del mes de JUNIO para revisión y aprobación, posteriormente 

se reenvío informe en su versión final para radicación a la coordinadora administrativa para su radicación. 

•	El 21 de junio, se envió reporte de socialización de decretos Covid del mes de JUNIO. 

•	El 29 de junio Se envío cronograma de solicitud de expensas de la primera y segunda quincena de julio.

•	El 19 de junio, se envió base de PPR a asesora para presentación de entrevistas con ICP. 

7. Desarrollar con diligencia y oportunidad las acciones para la

culminación del proceso de reintegración de la población asignada de

acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos de la

Entidad.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	Se realizó gestión de actualización de contacto y sitio de ubicación de la PPR identificada con CODA No. 1874-10.

•	Se hizo revisión manual de concepto de reintegración de la PPR identificada con CODA No.  1874-10.

8. Participar en la implementación de acciones y escenarios locales

relacionados con la convivencia, la construcción del Tejido Social y la

reconciliación según los lineamientos dispuestos por la Entidad y con

fundamento en las necesidades identificadas de la población asignada,

sus características diferenciales y de género, su grupo familiar y la

comunidad receptora.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual durante el mes de junio se realizaron las siguientes actividades:                                             

•	El 29 de junio se asistió a reunión de concertación con la Fundación Manos emprendedoras y directivas de la casa de paso Madre 

Laura Montoya para determinar acciones con el fin de dar inicio a ASS en el Distrito de Buenaventura teniendo en cuenta las 

condiciones de autocuidado y bioseguridad.

9. Aportar los insumos requeridos para el seguimiento al cumplimiento

del Plan de Acción establecido.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	Se envío soporte de certificado de formación para el trabajo de la PPR identificada con CODA No. 0697-14, a la asesora de 

reintegración para su validación y aprobación para acceso a BIE-PDN.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	Se registró a través de ARPA, 1 instrumentos de habitabilidad a las PPR identificadas con CODA No. 1874-10,

•	Se Registró a través de ARPA 1 instrumentos de empleabilidad a las PPR identificadas con CODA No. 1874-10.

•	Se registró seguimiento ISUN 1 a la unidad productiva identificada con CODIGO No. *BIE-PDN-31828, e ISUN 2 a la unidad 

productiva identificada con CODA No. BIE-PDN-31014

*BIE-PDN-31828.

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto territorial

identificados en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, para la

visibilización de las Políticas de Reintegración y Reincorporación, la

obtención de beneficios dirigidos a la población asignada, así como para

la implementación de las acciones y escenarios locales relacionados

con la convivencia, la construcción del tejido social y la reconciliación.

Para dar cumplimento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	EL  23 de junio se realizó gestión en la sede en Buenaventura de la Comisión de la Verdad para solicitud de espacio para atención 

de 4 PPR que voluntariamente respondieron entrevista con el ICP.

•	El día 22 de junio se realizó articulación con la IE SIMON BOLIVAR para el desarrollo de la jornada de maestro itinerante con 

población reincorporada residente en Buenaventura.

6. Promover la permanencia de la población objeto de atención

asignada y su grupo familiar en actividades conducentes a la generación

de alternativas productivas sostenibles, mediante al acceso a los

Beneficios de Inserción Económica, proyectos productivos y servicios de

inclusión laboral e inclusión financiera, de acuerdo con sus capacidades,

el contexto económico y la normatividad vigente.

Para dar cumplimento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	Se realizó visita ISUN 2 a la UP identificada con código No. BIE-PDN-31828 

E ISUN 3 la UP identificada con el código BIE-PDN-31014, estas con el fin de realizar asesorías y acampamiento que permitan la 

sostenibilidad de las mismas.

•	Se dio asesoría para la presentación de idea de negocios al comité de PDN a 1 PPR, identificado con CODA No. 0697-14.

•	Se realizaron actividades para la organización y radicación de documentos en carpeta BIE-PDN de la PPR identificada con CODA 

No. 0008-11(D1059).

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

13. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los

procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión

documental de la Entidad.

ANDRES FELIPE GONZALEZ  BERÓN

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, 22) Consultar el instructivo del sistema de gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, así como los Planes de emergencias, matrices de peligros y 

planos de evacuación expuestos en la Entidad, 26) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y 

protección de la información, a través de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, 

que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Para dar cumplimiento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	Se hizo entrega virtual de 11 planillas Psicosocial virtuales con la respectiva acta y FUID con sus respectivos folios, del mes de 

mayo. 

•	Se hizo entrega de 3 documentos virtuales que corresponden a desarrollo de actividades misionales a la técnica de archivo, con 3 

folios el día 30 de junio.

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

Para da cumplimiento a este objeto contractual se realizaron las siguientes actividades:

•	El 04 de junio se asistió a reunión de equipo de municipios y JyP.

•	El 8 de junio se asistió a conversatorio árbol o especie de flora que nos representa.

•	El 10 de junio, se asistió al encuentro de grupo de trabajo diferencial étnico.

•	El 16 de junio se asistió a reunión de Mesa de Generación de Ingresos.

•	El 17 de junio se asistió a encuentro liderada por la asesora de reintegración para socializar convocatoria para para PPR a 

entrevistas por parte del ICP.

•	El 22 de junio se asistió reunión de equipo municipios y JyP.

•	El 24 de junio se asistió a entrenamiento terminaciones del proceso de reintegración.

•	Se realizó seguimiento a 2 BIE-VIV programados para el mes de mayo, y se dio reporte a asesora de ruta de los resultados 

obtenidos. 

•	Se realizó solitud de traslado a 3 PPR debieron cambiar de residencia en el mes de junio.

•	Se realizó envío de listado censal para afiliación en salud de 2 PPR residentes en Buenaventura.                                                           

*                      El 30 de junio se asistió a charla acerca de riesgo público convocada por nivel central.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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