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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil 30 de Septiembre de 2021

Sefor
LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA
SUPERVISOR CONTRATO No. 2179353
INSTRUCTOR GRADO 20
COORDINADOR ACADEMICO VIRTUAL
SanGil
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Septiembre del afio 2021
Referencia: No 2179353 del afio 2021

OLGA LUCIA ACELAS BELTRAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 37944525 de
Socorro, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroturistico, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y un millones seiscientos mil pesos
m/cte (41.600.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago sera
proporcional a los dias de ejecucion del contrato en el periodo, teniendo como referente la suma de
tres millones novecientos mil de pesos m/cte ($3.900.000) que corresponde a un periodo de un mes
contable.

Plazo: Diciembre 18 de 2021

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacién titulada,
complementaria y/o virtualizacion en el area de politica institucional (seguridad y salud en el
trabajo) en los diferentes programas que atiende el centro agroturistico regional Santander

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades Asignacion de fichas en Plataforma
contractuales de acuerdo con la modalidad virtual territorium fichas

programacion establecida en los
procesos formativos del centro.

2 Preparar, orientar, desarrollar y Se realiza alistamiento y Plataforma
apoyar procesos de aprendizaje en | explicacion de las evidencias | territorium fichas
cualquiera de las estrategias de a desarrollar en las diferentes

respuesta institucional para los
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diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacién Profesional
Integral.

fases segun cada programa
de formacién.

3 Desarrollar mecanismos que Realizacién de foros para asi | Plataforma
faciliten la reflexion, la innovacion, el | lograr que el aprendiz territorium fichas
espiritu investigativo, la creatividad y | indague, reflexiones sobre su
la autoevaluacion en los aprendices | proyecto de vida
para su mejoramiento continuo.

4 | Evaluar el proceso de aprendizaje, Se realiza evaluacion Sena sofia plus
las estrategias, el medio ambiente aprendices plataforma
educativo, el rendimiento académico | territorium
de los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

5 | Participar en el desarrollo de Capacitacion Participacion
innovaciones pedagdgicas y del curso Steam,
area especifica en que se Ava,
desempeiie, mediante proyectos de Implementacion
investigacion, en concordancia con proceos
las exigencias del desarrollo pedagdgicos,
sostenible. habilidades

digitales,
habilidades
contenidos
digitales

6 Entregar al coordinador académico Actividades mensuales Informe
la informacion que le sea solicitada mensual de
en relacion al procedimiento de la actividades
gestion de la formacién profesional
integral.

7 Participar en procesos de promocién | Promocion de programas de Redes sociales
de los programas de Formacién formacion del centro
Profesional Integral, servicios y
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por el
Centro de Formacion.

8 Dar cumplimiento a los lineamientos | Desarrollar actividades de Plataforma
de orientacion del desempefio del formacion virtual segun territorium fichas
instructor en ambientes virtuales de | lineamientos
aprendizaje.

9 Participar en los grupos y semilleros | No se realizo actividad No se realizo
de Investigacion liderados por actividad
SENNOVA.

10 | Apropiar y fomentar en los No se realizo actividad No se realizo
aprendices la politica SENNOVA, actividad

para la investigacion aplicada de la
cultura de la innovacion y el
desarrollo tecnoldgico.
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11 | Participar en las labores de montaje | No se realizo actividad No se realizo
y puesta en marcha de equipos y actividad
magquinaria utilizados en la
Formacién profesional integral.

12 | Coadyuvar en el proceso de ingreso | Apoyo aprendices Plataforma

e induccién de aprendices

territorium fichas

13

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje, realizados por
aprendices a quienes imparte
formacion profesional.

No se realizo actividad

No se realizo
actividad

14

Informar en un plazo maximo de 5
dias a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase
y/o competencia del proceso de
formacion.

Evaluacién de evidencias y
resultados de aprendizaje en
los diferentes progamas de
formacion

Plataforma
territorium fichas

15

Presentar el reporte de eventos de
SOFIA PLUS en los diez primeros
dias calendario de cada mes, al
supervisor correspondiente y demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

Programa - Analsiis y
desarrollo sistemas de
informacién

Ficha: 2282204
Competencia: promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de aprendizaje:
generar habitos saludables en
su estilo de vida para
garantizar la prevencion de
riesgos ocupacionales de
acuerdo con el diagnéstico de
su condicion fisica individual y
la naturaleza y complejidad de
su desempeifio laboral.
Actividad de aprendizaje:
Disefar el modelo relacional
de la base de datos y las
interfaces graficas de usuario
que incluya el modelo
contractual para su
adquisicion de acuerdo con
unos términos de referencia.
fecha de inicio: 1 de
Septiembre de 2021

fecha fin:30 de septiembre de
2021

total: 12 horas

Plataforma Sofia
plus
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Programa - Negociacion
Internacional

Ficha: 2281617
Competencia: promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de aprendizaje:
generar habitos saludables en
su estilo de vida para
garantizar la prevencion de
riesgos ocupacionales de
acuerdo con el diagnéstico de
su condicion fisica individual y
la naturaleza y complejidad de
su desempeifio laboral.
Actividad de aprendizaje:
Disefiar el modelo relacional
de la base de datos y las
interfaces graficas de usuario
gue incluya el modelo
contractual para su
adquisicion de acuerdo con
unos términos de referencia
fechadeincio: 1 de
Septiembre de 2021

fehca fin : 30 de septiembre
de 2021

total: 12 horas

Programa - Analisis y
desarrollo de sistemas de
informacién

Ficha: 2348250
Competencia: promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de aprendizaje:
generar habitos saludables en
su estilo de vida para
garantizar la prevencion de
riesgos ocupacionales de
acuerdo con el diagnéstico de
su condicion fisica individual y
la naturaleza y complejidad de
su desempefio laboral.
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Actividad de aprendizaje:
Definir las necesidades
informaticas y tecnolégicas
para el manejo de informacion
mediante el analisis de
especificacion de
requerimientos, teniendo en
cuenta las normas,

fecha de inicio: 1 de
Septiembre de 2021
fecha fin:30 de Septiembre
de 2021 12 horas

Ficha: 2348491 Analisis y
desarrollo de sistemas de
informacién

Competencia: promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de aprendizaje:
generar habitos saludables en
su estilo de vida para
garantizar la prevencion de
riesgos ocupacionales de
acuerdo con el diagnéstico de
su condicion fisica individual y
la naturaleza y complejidad de
su desempeifio laboral.
Actividad de aprendizaje:
caracterizar el
comportamiento del mercado
teniendo en cuenta la
planeacion estratégica de la
empresa y sus politicas de
mercadeo..

fecha de inicio: 1 septiembre
de 2021

fecha fin:30 de septiembre de
2021

total: 12 horas

Programa - Gestion de
mercados

Ficha: 2374564
Competencia: promover la
interaccion idénea consigo

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de aprendizaje:
generar habitos saludables en
su estilo de vida para
garantizar la prevencion de
riesgos ocupacionales de
acuerdo con el diagndstico de
su condicion fisica individual y
la naturaleza y complejidad de
su desempefio laboral.
Actividad de aprendizaje:
Caracterizar el
comportamiento del mercado
teniendo en cuenta la
planeacion estratégica de la
empresa y sus politicas de
mercadeo.

fecha de inicio: 1 de
Septiembre de 2021

fecha fin: 30 de Septiembre
de 2021

total: 12 horas

Programa 2374614
Competencia: promover la
interaccion idonea consigo
mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de aprendizaje:
generar habitos saludables en
su estilo de vida para
garantizar la prevencion de
riesgos ocupacionales de
acuerdo con el diagndstico de
su condicion fisica individual y
la naturaleza y complejidad de
su desempefio laboral.
Actividad de aprendizaje:
Definir la red de transporte
mundial, basado en los
pardmetros que determinan la
ubicacién geografica e
infraestructura de la planta.
fecha de inicio: 1 de
septiembre de 2021
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fecha fin:30 de Septiembre de
2021
total: 12 horas

Programa Técnico Proyectos
agropecuarios

Ficha: 2405093
Competencia: promover la
interaccion idénea consigo
mismo, con los demas y con
la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de aprendizaje:
Reconocer el rol de los
participantes en el proceso
formativo, el papel de los
ambientes de aprendizaje y la
metodologia de formacién, de
acuerdo con la dinamica
organizacional

-Gestionar la informacién de
acuerdo con los
procedimientos

establecidos y con las
tecnologias de la informacion
y la comunicacion disponibles.
-Concertar alternativas y
acciones de formacion para el
desarrollo de las
competencias del programa
formacién, con base en la
politica institucional.
-ldentificar las oportunidades
que el sena ofrece en el
marco de la formacion
profesional de acuerdo con el
contexto nacional e
internacional.

Actividad de aprendizaje:
realizar proceso de induccion
a la formacion profesional
integral

fecha de inicio: 1 de
Septiembre de 2021

fecha fin:30 de septiembre de
2021

total: 45 horas
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Formacién complementaria
Programa fundamentos
seguridad ysalud en el trabajo
Ficha 2411714 Competencia:
Implementar Sistema de
seguridad y saud en el trabajo
segun normativa legal y
técnica. Actividad de
aprendizaje: implementar
S.G.S.S.T.segun normativa
legal y técnica Resultados de
aprendizaje: - controlar los
peligros identificados de
acuerdo con los procesos
productivos de la actividad
economica de la organizacion
-reconocer el marco normativo
de la seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con
lineamientos vigentes.-valorar
riegos de acuerdo con los
peligros identificados en la
organizacion. -verificar el
desarrollo seguro de los
procesos de acuerdo con las
medidas de intervencion
implementadas por la
organizacion.

fecha de inicio: (9- 15-16-22-
23-29- 6 horas ) de
Septiembre de 2021.

fecha fin: 30 (4 horas) de
Septiembre de 2021

40 horas Total horas
formacion complementaria

16 | Realizar la evaluacion y el Plataforma
seguimiento a aprendices en etapa | Total horas mes territorium
productiva y el acompafnamiento a titulada virtual 117 | asignacién
los mismos en cualquiera de las Complementarias 40 | instructor
demés alternativas estipuladas para | Etapas Productivas 0 | seguimiento

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

la etapa productiva, en caso de que
el Centro de Formacion lo requiera

Total horas mes Septiembre
157

17

Responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucidon puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

No se realizo actividad

No se realizo
actividad

18

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes
acciones de formacion profesional
en su especialidad.

Google formulario

Plataforma
territorium ficha

19

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas
por redes tecnolégicas, para
garantizar integridad en la
formulacion de proyectos formativos,
el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e
items que alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices, entre otras.

No se realizo actividad

No se realizo
actividad

20

Participar en la programacion y
ejecucién del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada
y el reconocimiento de aprendizajes
previos siempre y cuando cumpla
con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a
la induccion.

No se realizo actividad

No se realizo
actividad

21

Reportar en el Sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de tres (3) dias
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad garantizando la
calidad de informacion y su
coherencia en procesos formativos
tales como: a. Registro de los juicios
evaluativos b. Creacion de ruta 'y
asociacion de aprendices c. Registro
de Juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos d. Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,

Registro de juicios evaluativos

Plataforma
territorium fichas
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novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

22

El Coordinador Académico podra
designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la
formacidn por proyectos o conjunto
de proyectos por redes tecnoldgicas
gue garanticen la integridad en la
ejecucion del proceso de
aprendizaje.

No se realizo actividad

No se realizo
actividad

23

Participar en las actividades de los
equipos Técnicos Pedagdgicos en la
planeacion, disefio y ejecucion de
los proyectos.

partiicpacion equipo
ejecutor

Ficha 2374614

24

Asistir a las reuniones programadas
por el SENA.

Asistencia a reuniones
programadas

Asistencia a
capacitacion
Planeacion por
Colombia 2021-
2022
capacitacion

AVA

25 | Atender oportunamente los Informe mensual de ejecucién | Secop2
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

26 | Con el fin de dar cumplimiento al se realizo formacion se realiza el
objeto contractual y sus obligaciones | complementaria curso
el supervisor podra requerir al fundamentos
instructor la consecucién y/o gestién en seguridad y
de formacién complementaria en salud en el
aras de cumplir las metas para el trabajo

Centro.

27 | Hacer entrega del portafolio del No se realizo actividad No se realizo
instructor cuando sea requerido por actividad
parte del supervisor y/o coordinador
académico

28 | Cumplir la ejecucion de la formacion | Ejecucion de la formacion, Plataforma

gue se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en
ambientes de aprendizaje virtuales
en formacion titulada y
complementaria segun los
estandares para el seguimiento al
instructor, entregados por la
Direccion de Formacion Profesional
cuando se requiera.

acompafiamiento ambiente de
aprendizaje formacion titulada
virtual

territorium fichas
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29

Apoyar la supervision siguiendo
lineamientos establecidos en el
Manual de Supervision e
Interventoria del Servicio Nacional
de Aprendizaje Sena vigente.

Ejecucién y presentacién
informe mensual de acuerdo
a lineamientos del Supervisor

Informe menual
de actividades

30

Cumplir la ejecucion de la formacion
que se asigne para el
acompafamiento de aprendices en
ambientes de aprendizaje virtuales
en formacion titulada y
complementaria segun los
estandares para el seguimiento al
instructor, entregados por la
Direccion de Formacién Profesional.

Ejecucion de formacion
titulada virtual

Plataforma
Territorium
fichas

31

Coayuvar en las actividades de
implementacién, mantenimiento, y
evaluacion del sistema PREVIOS a
realizar por el Centro de Formacion.

No se realizo actividad

No se realizo
actividad

32

El supervisor del contrato podra
designarlo para impartir formacién
en titulada, complementaria,
virtualizacion y/o articulacion de
acuerdo a la necesidad del Centro
de formacién.

Impartir formacion virtual

Plataforma
territorium fichas

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 21173913 de la planilla, Asopagos Agosto de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (25) folios
Cordialmente,

el

OLGA LUCIA ACELAS BELTRAN
Contratista
C.C. No. 37.944.525

Recibi a satisfaccion:

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA
Supervisor Contrato 2179353 de 2021
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
OLGA LUCIA ACELAS BELTRAN
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.. 2179353
MES DE SEPTIEMBRE 2021

Obligaciéon: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.
Emision de juicios evaluativos fichas programas virtuales mes de Septiembre de 2021, asi:

Asistir a reuniones programadas por el Sena

M Invitacién Segunda sesién v X | (@ Correo: Oiga Lucia Acelas Bl X | @ (5) Whatsipp X | @ HSEQ1S - OneDrive X @ Temitorium || SERVICIOSYOF X + o - X
& > @ @ senaterritoriola/perfilphp?id=6844557 * @ :
£ Aplicaciones @ Temitorium Lista de lectura

evidencia para equipos en especifico:No
Fecha de inicio: 2021-07-2217:20
Fecha de entrega: 2021-07-31 23:30

@
SERVICIOS Y
v OPERACIONES Video expositivo sobre oportunidades de mejora en medio ambiente y SST GA3-220601501-AA4-
MICROFINANCIERAS
(2282060) EV01

a P1 33302;’:52;2059 Res Video expositivo sobre oportunidades de mejora en medio ambiente y SST GA3-220601501-AA4-EVO1

@

=]

Se aceptaran entregas tardias
Nimero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: Administrador LMS

Enlace para evidencia: htip:/sena.temitorio.la/tarea_tt.php 188757 -

Archivos
jSoy Eval

Enlazada a ponderacion: Modulo 2

Rubrica: No asignada

O comentario(s)

S BELTRAN = Gamilicacion S oFF J .
B Modulo 2mp4 N B Modulo 2.mpd N Mostrartodo | %
Cancelado Cancelado

P4 RV: ENCUESTA RUTA FORMACIC % [E] RUTA FORMACION PEDAGOGIC, % (3 Correc: Olga Lucia Acelas Beltrar % | -+ o = =l x
€ > C @ docsgocgleco] RUTA FORMACION PEDAGOGICA foXY9BQYa60QgSRANADINHWezaAsA-BOgAA/ form Response * © :
INSTRUCTOR SENA CAT 2021
#1 Aplicaciones @ Taritorium [ Lista de lectura
| docs.google.com

RUTA FORMACION PEDAGOGICA
INSTRUCTOR SENA CAT 2021

se ha registrado tu respuesta

Enviar otra respuesta

Este formulario se cres en Servicio Nacional de SENA_ Motificar uso i uad:

Pagina 1 de 25

www.sena.edu.co

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 DE_F_OZS V 05 f w [ -]

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Asistencia capacitacion coaching Empresarial Septiembre 2 de

) Zoom Meeting

Olga Lucia Acelas F 4 | Vanessa Sandoval Erika Johana G6...

o B
=

¢

To:

wll % Marcela Argnas Goach Profasional

2021

M Recordatorio: Invitacic. % | @ Launch Meeting - Zoc x| [ Correo: Olga Lucia Acc X | @@ (6) WhatsApp x | ® cumc: Auditorinterne x (Bl Asistencia sesicn 2.5¢ % +
€ > © @ docsgoogle.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSetsUMFcUvoNoFeG75RaZIQI1sKAWPV2UILR flo_j7-FXvnQy/formResponse

I Aplicaciones @ Tarvitorium

Asistencia sesion 2, sep. 2 - 8am CAT

Se ha registrada tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este formulario se cred en Gesticnamos Consultores Empresariales. Notificar use inadecuada

Modulo 3.mpa
B -

= =) x

Participants (6)

Olga Lucia Acelas (Me)

®

Marcela Arenas Coach Pro... (Host)

MARIA KARINA ARENA... (Co-host) & (0

Erika Johana Gémez Verdugo & o
sandra Delgado &
Vanessa Sandoval Z A
Invite Unmute Me
Chat
Everyone v O File

message here

07 a. m,
& &) e JUET [
e - o %

* @ :

[ Lista de lectura

Mostrar toda X

Plan de accién CAT sep 2 8am - X # Muro reconocimiento CAT San C X ==

&« > € @ jamboard.google.com/d/13D9XENZzmuruPMbejh_7XSDIRMnXWFwaZ_mgsl9pag/viewer?=0

Muro reconocimiento CAT San Gil - Funcionarios y Contratistas

ls

S g ® - Establecer fondo Borrar marco

El muro del reconocimiento
CAT San Gil - Funcionarios y Contratistas

ambiente Colaboracisn
labotas entre areas

“Homa@s

[~

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 DE_F_OZS V 05 f w [ -]

Linea de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

& Compartir

Olga Lucia Acelas

Orley Camilo

Pagina 2 de 25

www.sena.edu.co
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Emision de Juicios evaluativos
Servicios operaciones microfinancieras ficha 2282060. Septiembre 2 de 2021

M Invitacién Segunda sesién i X | [ Correo: Olga Lucia Aceles Be' X | @ (5) Whatsitpp X | @ HSEQ!S - OneDrive X @ Teritorium || SERVICIOSYOF X o - X
& > @ @ senaterritoriola/perfilphp?id=6844557 * ©
£ Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

o 2 |I’1 GALUCIAACELAS @

@
SERVICIOS Y
, OPERACIONES Video expositivo sobre oportunidades de mejora en medio ambiente y SST GA3-220601501-AA4-
MICROFINANCIERAS
(2282080) EVO01
a Fﬁ“”;’:::‘z“ﬁ" Res Video exposilivo sobre oportunidades de mejora en medio ambiente y SST GA3-220601501-AA4-EVO1
B evidencia para equipos en especifico:No
Fecha de inicio: 2021-07-22 17:20
B Fecha de entrega: 2021-07-31 23:30
Se aceptaran entregas tardias
o Nimero de intentos limitados
= Hacer disponible la evidencia
Instructor: Administrador LMS
Enlace para evidencia: http://sena territorio la/tarea_tt php7tarea=55188757
. Archivos
Impartido por
JEREEAIRES HNE Enlazada a ponderacion: Madulo 2
MARTINEZ, LADY
ALEXANDRA SALAZAR Rubrica: No asignada
SALAS, JENNY TORRES
GARCIA, ROSALBADIAZ
DUARTE, OLGA LUCIA O comentario(s)
ACELAS BELTRAN #a Gamificacion
B Medule 3.mpd . Medulo 3.mpd N
Cancelado Cancelado

M Invitacion Segunda se X | (3§ Correo: OlgaluciaAc X | @ (8) WhatsApp X | @ HSEQ15-OneDrive X | @ Temitorium || SERVICIC X @ httpsi//senaterritoric. X 4 o =
€< > C @ senatermitoriola/calificaciones_v2.php?idGrupo=590937&social=6843842 b g Q H
Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

P133302_V2281916_R68_C9541 x

Sincronizacién de Notas con SOFIA PLUS . .
Titulada Virtual

Seleccione el resultado de aprendizaje selecciona M

Resumen de integracion del grupo: SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS (2281916)

Resultado de Esperando En Sobreescrito
aprendizaje Nombre aprobacién proceso  Satisfactorio Error desde SOFIA
5890097 RAP 27 4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL n n n u

MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

5889972 RAP 2 1. IDENTIFICAR CLIENTE OBJETIVO DE ACUERDO CON POLITICAS DE LA ENTIDAD. n E n n
5890017 RAP 11 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A n ﬂ n ﬂ
PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.
5890027 RAP 13 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA u m n u
DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS,
[ .| [ ..} ” ” h
4 3

i Modulo 3mpd i Modulo 3mpd N ——

Cancelado Cancelado
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SENA

2282353 produccién multimedia Ficha 2281916 Septiembre 2 de 2021

M Recibidos (3.389) - oluciaab@mic X | (@ Correo: Olga lucia Acelas Beltrer X @ Territorium || PRODUCCIONDE | X @) (2) Whatsiipp x| + o - X
=6846002 e o :

£ Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

< C @ senaterritorioa/perfilphp?

PRODUCCION DE

MDEIMED R[22 825 63) AP1-AA2-EV0S - Ejercicio practico matriz de riesgo
P228101 V2282353 R68
Ca541 AP1-AA2-EVOQ - Ejercicio practico matriz de riesgo

s E NA evidencia para equipos en especifico:No

Fecha de inicio: 2021-03-30 11:01

Fecha de entrega: 2022-04-20 18:00
Se aceplaran entregas tardias
Nimero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: Administrador LMS

Impartido por: Enlace para evidencia: nttp://sen aNtarea_t 7
INGRID TATIANA . "‘
HERNANDEZ SUAREZ, Archivos
FERNANDO PEREZ PIRA, . . o
ROSALBA DIAZ DUARTE, Enlazada a ponderacion: AP1-AA2-EVS: Ejercicio practico: Matriz del riesgo
RAFAEL NUNEZ DIAZ, OLGA Ribricar No asignada
LUCIAACELAS BELTRAN
ERICK SAMMIR MASSEY
DIAZ O Comentario
= Gamificacion
Agenda MesSIGA.pdf ~ | B ejemplo gtc45xlsx ~ B matriznriesgonEVa..xlsx A Mostrar todo X

Capacitacion Ambientes virtuales de aprendizaje

M Recibidos 3.2 X | (i Coren:Olga ' X | © (3)WhatsApp X | @ HSEQI5-On X | Sp Portaldeofer X | ® Temitorum|| X (M Meet-y. @ X Sp Portaldeofer X | =+ o - X
C @ meetgooglecom/yok-fwso-vbx7pli=1 L+ G H
5 Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

Diana del Pilar Gémez Pastrana esta presentando

® & @

KATHERINE ESTHER CA.. YALILE CORRECHA MO ADRIANA ASTRID ORJ..

Formacioén en

Ambientes

Virtuales de

Aprendizaje . oo Lo

Luigui Giovanni Garzon... HEIDY JAMILE GUTIER.. JUAN FRANCISCO OVI...

© f ¥ @ | e JUAN FRANCISCO OVIEDO

@SENAcomunica
Diana del Pilar Gémez ... VILLERO se ha unido

16:05 | yok-fwso-vbx

Modulo 4 020920...mp4

|8 Medulo 4020920...mpd - A 8] Mostrar todo x

ado
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M Recibidos 3.2 X | (i Corren:Olga ' X | © (3)WhatsApp X | @ HSEQI5-On X | Sp Portaldeofer X | ® Temitorum|| X (M Meet-y. @ X Sp Portaldeofer X | =+ o - X
C @ meetgooglecom/yok-fwso-vbx?pli=1 L+ ¢ o H
i Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

@ GRABANDO Diana del Pilar Gémez Pastrana esta presentando .
Mensajes de la llamada

Marco Hernandez 16:05

Agenda de Ia sesién P ia Si sefiora, de acuerdo con la grabacion

PEDRO FELIPE VALVERDE RIVERA 16:05
Diana del Pilar Gomez Pastrana sii

1. Bienvenida

Claudia Becerra Baranza 16:05

2. Objetivos ‘  § si sefiora
3. Plataforma Territorium ‘g"‘:.‘

4, Actividad 1 : Tematica y sus evidencias Ta 1606
5. Espacio de entrenamiento Territorium 25 mas si se ve perfecto
6. Lineamientos del cierre del curso

7. Atencidn a inquietudes ,, Laura Mojica 16:06
¥ Autorizo

03 de septiembre de 2021

16:06 | yok-fwso-vbx

Modulo 4 020920...mp4 ~

Cancelado

Mostrar todo X

s ) Ese 7 &
Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integridad en la formulacion de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras.
Equipo ejecutor Microfiannzas

M Invitacién Reunic. X (M Meet-ymj-t @ X (3§ Correo:Olgaluc X | @ (@)WhatsApp X | € Curso:Auditorln X | Sp Portaldeofertac X | © SENA x| + © = X
- > C & meetgoogle.com/ymj-tjwi-mry = % @ :
i Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

@ GRABANDO

JORGE ANDRES BAYONA MARTINEZ 2 3 ™  JENNY TORRES GARCIA

R O

lady alexandra Salazar Salas rosalba diaz duarte

17:25 | ymj-tiwi-mry X [\ Ed @ = :

= Modulo 4 020920...mp4
Guiandenaprendiz...pdf A Cronogramandena...pdf A B Modulo 4020920..mp4 A C N Mostrartodo X

Cancelaco

525 p.m.
3/09/2021 El

8§ 71 Q) EsP
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M lnvitacién Reunic. X (M Meet-ymj-t @ X [J§ Correc:Olgaluc X | @ (8)WhatsApp > | o HSEQI5-OneDr X | Se Portaldeoferta= X | © SENA x| + [~} = x

C & meetgoogle.com/ymj-twi-mry - & @ :

Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

JORGE ANDRES BAYONA MARTINEZ claudia baron JENNY TORRES GARCIA

2
L8
lady alexandra Salazar Salas

Activar micréfono (Gtrl + D)

17:09 | ymij-tiwi-mry = E ™ @3

Modulo 4 020920...mp4
Cronogramandena...pdf A [B Modulo 4 020920...mpa A P4 A Mostrar todo X

Guiandenaprendiz...pdf A

Sesién en linea dudas e inquietudes apoyo administrativo en salud

M RV: Beneficio navegacion Ap: X | (@ Correo: Olga Lucia Acelas Be' X | @ (4) WhatsApp X (# Mest-ngifch-dha @ X Sp Portaldeofertaeducativa St X | + (- X
C @ meetgoogle.com/ngk-fixh-dha L+ Q H
i Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

VA S L

LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS SECO PUENTES YESSIKA PAOLA LEIDY MARIANA BEDOYA RESTREPO

WILFREDO COLMENARES

18:56 | ngk-fnxh-dha

Mostrar todo x

Modulo 4 020920...mp4

celaco

Guiandenaprendiz...pdf A Cronogramandena...pdf A |8 Modulo 4 020920...mp4 A El
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M RV: Beneficio navegacion Apr X | @y Correo: Olga Lucia Acelas Be' X | @ (4) Whatsapp X [ Mest-ngfxh-dha @ X  Sp Portal de ofertaeducativa St X | + o = x

"= % @ :

Lista de lectura

3> C & meetgoogle.com/ngk-faxh-dha

Aplicaciones @ Territorium

@ GRABANDO

v AN )
"' «=

LADY ALEXANDRA SALAZAR SAL. SINDI PAOLA LOPEZ PARRA 'WILFREDO COLMENARES adriana espitia zarate

KEVIN ALEJANDRO ROMERO JIMENEZ ALEJANDRA MARIA NARVAEZ CASTAO

19:05 | ngk-fnxh-dha LR E M@

N 3 5 Modulo 4 020920...mp4
Guiandenaprendiz..pdf ~ ~ Cronogramandena...pdf A B Modulo 4 020020...mpd A - © ‘u: mp Mostrar todo X
Cancelada

Obligacidn: Desarrollar actividades contractuales de acuerdo con la programacién establecida en los procesos
formativos del centro.

M Recibidos (3.393) - olucizab@m- X | @ (5) WhatsApp X | @® Temitorium || GESTION LOGISTIC X @ https://senaterritoriola/calificac X 4+ [~ = X
< c @ sena.territorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=1078252&social=13365717 b+ d o H
Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura
. A P822202_V2374614_R68_CI541 %
Sincronizacién de Notas con SOFIA PLUS . )
Titulada Virtual
o - N
Id Resultado (REA_ID): 45529
RAP 19 RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
Resultado de Aprendizaje:

APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA
Marque |as notas que requiera sicronizar.

Marcar/Desmarcar Todos
Usuario Nombres Apellidos Nota

Estado Resultado ultima sincronizacién Detalles de sincronizacién
1000236522cc  Camilo Andres Barrios Milanes -
1000274163cc Daniela Morales Rozo -
1000762926¢cC Anlly Paola Gomez Tobon -
1001329596t Dilan Felipe Cuervo Idarraga -
1001945596¢c Daniela Maria Ricardo Jimenez -
1002012793cc  Luz Brigith Angulo Capera - R P e
—

N 3 Modulo 4 020920...mp4
Guiandenaprendiz..pdf A Crenogramandena...pdf B modulo 4 020020..mpa A P P Mostrar tode x
Cancelada
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@ (7) WhatsApp x @ Territorium || SERVICIOS ¥ OPER- X ® https:y//sena.terrtoriola/calificac X M BIENVENIDCS CURSO IMPLEMEI X ‘ + (-] - x
C & senateritoriola/calificaciones v2.php?idGrupo=5916528isocial=6844557 *« ©
t Aplicaciones @ Territorium Lista de lectura

OLGA LUCIA ACELAS

om0 e

on on ol |

a Aprendiz 1 RAP 27 4. REPO| RAP 28 3. VERIF RAP 29 2. PI RAP 31 3. EJEC!

O 10003285481 JHONATAN ALEXANDER CHARCAS GONZALEZ  charcasjhonatan@gmail.com

a 10006579021i ANGGY CATERINE RESTREPO ORREGO -anggieorrego2003@gmail.com A A A

a 1003126459 JUAN CAMILO ALVAREZ URBINEZ alvarezurbinezjuancamilo@gmail.com

a 1003141397cc ROXANA AYALA REGINO roareg27@gmail.com A A A

(m] 1005054130cc LEIDY KARINA PAZ NAVARRO leidy.paznavarro0221@gmail.com

(] 1005438236¢cc CARLOS ANDRES ALVAREZ HERRERA carlosalvas '01@gmail.com

(m] 1006493285t ISABELLA VALENCIA NARANIO isavalencia0930@amail.com h
« »
Mostrando registros del 1 al 37 de un total de 37 registros

Anterior [ERIM Siguiente

Participar en las actividades de los equipos Técnicos Pedagdgicos en la planeacion, disefio y
ejecucion de los proyectos.
Curso implementacién procesos pedagdgicos y didacticos

@ Territorium X | M Recibidos (3394) -0l X | @ (7)WhatsApp X | R Correo: Olga LuciaAc X | @ Teritorium X @ (12)Reunién |[Mic @ X =+ (- - X
& > C @ teamsmicrosoftcom/ #/pre-join-calling/19:td6Y9_cePVOYqllIPnlAfowxfICBWBITSfrg0-huv41@thread.tacv2 = % ©

32 Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac... Lista de lectura

Microsoft Teams Q_ Buscar

Contactos

Jnvite a alguien o marque un nimero

«3 Compartir invitacion

Vil Gale 5 Moderadores (1)

ﬂ Danith Cecilia Leon
®' Organizado

Asistentes (13)

08, Olga Lucia Acelas Beltran &
AB. Albeiro Hernandez Bautista A
AL ALEXANDER BASABE LLANOS g

0 a su organ

ca. Carlos Alirio Villamil Gale &
W: Dexy Janeth Salinas Carvajal &

@. Didier Aleisso Gutierrez Loza...

R 204p.
D) EP o W
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@ Territorium X | M Recibidos (3394)-ol. X | © (5)WhatsApp x | @R Correo: OlgaluciaAc X | @ Teritorium X @@ (12)Reunién |Mic @ X  + o - X

-'1:702

< C & teamsmicrosoft.com/ #/pre-join-calling/19:td6Y9_cePVOYqIIIPnlAfowxffICHWBITSfrg0-huv41 @thre.

i Aplicaciones @ Territorium @ ISE CURSOS Educac. Lista de lectura

Microsoft Teams Q_ Buscar

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

O QN X | @ Goniya X | @ (G0ar|OHS X @ (1 16t x| Mypme X | (3 Msopre X | O 000 M X |

« C

o Contactos

muy bien
o« Compartir invitacion

= AGENDA

Moderadores (1)

@ Danith Cecilia Leon
° o

Asistentes (13)

1. Saludo y Bienvenida 5. Inicia la narrativa

2. Informacién del cruso
3. Presentacién formadora 8. Descanso pausa activa &
b

6. Reglamento

10. Gierre sesidn,conclusiones OB. Olga Lucia Acelas Beltran 9
B \

AB. Albeiro Hernandez Bautista 9

AL ALEXANDER BASABE LLANOS

CG. Carlos Alirio Villamil Gale &

Dexy Janeth Salinas Carvajal &

7p.m.

20
e l! & W) EP 6/09/2021

Asistir a reuniones programadas por el Sena
Capacitacion mes siga normas ISO calidad

© SENA X | (R Correc: Olga Lucia Acelas Beltrar X & Reunién | Microsoft Teams

+ © - o X

¢« C @ teamsmicrosoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_M2EAMWZkNzItNzNhNiOOMDgwLWFKNTKtMTQ5ZDAzMTgyOTdi@ v2 = Y &

i Aplicaciones @ Territorium @ ISE CURSOS Educac. Lista de lectura

Microsoft Teams

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

3.3.5 Proceso. Conjunto de actividades
interrelacionadas o que interactian, que
transforman las entradas en salidas

ENFOQUE

BASADO EN

PROCESOS

o

"D i’

809 a. m.

o l! & W) EP 8/09/2021 I:‘
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IN

@ SENA X | R Correo:OlgaluciaAce X & (11) Reunion |M X @ (37) WhatsApp X | M Solucion Plataformac X | Se Sofia plus x| + o - 3 X
< C @ teamsmicrosoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_M2E4AMWZKNzItNzNhNiDOMDgwLWFKNTKtMTQ5ZDAzMTgyOTdi@thread.v2 = % @ :
i1 Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac. Lista de lectura

Microsoft Teams Q_ Buscar

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

Debes Capitulo 8 ISO 9001:2015

8. OPERACION
81  PLANIFICACION Y CONTROL OPERACIONAL
La organizacién debe planificar, implementar y controlar los procesos (véase 4.4) necesarios
para cumplir los requisitos para la provision de productos y servicios, y para implementar las
acciones determinadas en el capitulo 6, mediante

la determinacion de los requisitos para los productos y servicios;

el establecimiento de criterios para

1) losprocesos

2)  laaceptacion de los productos y servicios:

Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual y sus obligaciones el supervisor podra requerir al
instructor la consecucién y/o gestién de formaciéon complementaria en aras de cumplir las metas para
el Centro.

< C A Noesseguro | oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-oferta.html?fm=08tfc=IMHPFoxahks o & @ incognito

@® Temitorium & ISE CURSOS Educac... Lista de lectura

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resultado

Imprimir confirmacién de solicitud de inscripcién 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga én cuenta el codigo de Ia ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg, /, una notificacis ¢n v a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar €l proceso de matrg  cula. Agradecemos su interg i s en
formarse en nuestra entidad El usuario OSCAR EDUARDO CALA ACELAS identificado con el documento CC
1098767935 quedo Inscrito a las 08/09/2021 09:28."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacion, el Servicio nacional

Ao Anrandizsia QEMA co racanis ol dararhna 3 15 A Aa s Afarts A i intarde an
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@® Teritorium X | {3 Coreo:OlgaluciaAc X | @ (28) WhatsApp X | M Recibidos 3395 -olu X | @ PDFCEDULAANAGA X  Sp FUNDAMENTOSDEL: x  + o - X

& c A No es seguro \ oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-oferta.htm|?fc=7f1SGlpriCO o T o H

Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac. Lista de lectura

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  @ENA ca racania al darachn 3 I An Aa Ia i nfarta A 11 intarde an

@® Territorium x | (@ Coreo: Olga Lucia Acelas Be' % | @ (33) Whatsapp X | M Solicitud estado de vacunac X [B] Estado actual de vacunacisn X+ o - X
< c @ docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSfAREwqYZz3elqMbBRZSyDIZVh8ufkeYHtsNSAIV 2gyd 1voFA/formResponse b+ d o H
i1 Aplicacionss @ Territorium @ 1SE CURSOS Educac... Lista de lectura

SENA

N Va i6

Estado actual de vacunacion Regional

Santander

Gracias por participar!

por favor diligenciar de nuevo el formulario cuando cambie su estado de vacunacién o

priorizacion.

Modificar tu respuesta

Enviar otra respuesta

Este formulario se cred fuera de tu dominio. Notifi Términos del Servicio - Politica de
Pri

javier gomez okpdf ~ JAVIER ANDRES G...pdf A tarjeta de identidadpdf A~ LESLY TATIANA FO...pdf ~ ~ Camscanner 08-30..pdf A Mostrar todo X
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o - x

o & @ :

Lista de lectura

Sp FUNDAMENTOS DEL - X =+

® Teritorium X | 3§ Coreo:OlgaluciaAce X | @ (28) Whatshpp X | M Recibidos (3.395) -0l X | @ PDF CEDULA ANAGA X

< C A Noesseguro | ofertasenasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-ofertahtmI?fe=7fISGIpriCO

@® Termitorium & ISE CURSOS Educac.

Aplicaciones

Resultado

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada

2411714

Imprimir confirmacién de solicitud de inscripcion

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg  una notificacii ¢n v ¢a correo
electrg ¢ nico informyg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg ¢ cula. Agradecemos su interg ¢s en
formarse en nuesira entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC

1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacion, el Servicio nacional
iAn Ada Ia i nfarta A cu intarde an

Aa Anrandizaia  SEMA ca racanra al darachn 3 s

a) esp !

A\ Olga Lucia Acelas Beltran . |

EVIDENCIAS SEPT OKOK [Modo de compatibilidad] - Ward
Archivo [OTSTM Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acobat Q) ;Qué desea hacer? £ Compartir
Y - = = = £ Buscar ~ 21
- B P
0 A ajha S AaBbCeDe AaBbCcl AaBbCeDc AaBbCel | AaBbCeDe ® re [E, N
- | % Reemplazar
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuliado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 241714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de Ia ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg, ¢ nico informg ; ndole si fue o no seleccionado para iniciar €l proceso de matrg ¢ cula. Agradecemos su interg ¢ s en
formarse en nuestra entidad El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINQ identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacion, el Servicio nacional

Ao Anrandizaia  QEKA ea racans al darachn o ls An s s nfarta A cuintarde an
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion @ 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  @ENA ca racania al darachn 3 I An Aa Ia i nfarta A 11 intarde an

Obligacidon: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacidn Profesional Integral.
SINCRONIZACION RAPS

M Recibidos (3.395)- ol x | (3§ Correo:Olga LuciaAcs X | @ (6) WhatsApp X | & CapacitaciénenMecz X | @ arc 13783 MODUIO! X @ Temitorium | NEGOC! X + o - x
& 5 @ @ senateritoriola/perfilphp?id=3309289 * @ :
i Aplicacionss @ Territorium & ISE CURSOS Educac. Lista de lectura
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@ Evidencias Vista

Intentos: 1

k 4 B Metricas SCORM

™ Sesion en linea . Aprendiz

Fecha de Envio: 2021-09-07 19:18:15

[~ B Evaluaciones Calificacion: Sn
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] 9 Asistencia (e

ADJUNTO EVIDENCIA CORRESPONDIENTE

£ Galeria
=] & Chat
n & Competencias MUCHAS GRACIAS
= & Acceso a portafolio de Archivos:

evidencias aprendices EVIDENCIANT docx

CXETmiTEEt © 0 Comentario(s)

@ Centro de Calificaciones Soy Eval

# Administrar Grupos OLGA LUCIA ACELAS BELTRAN

0 segundos antes

8 Proyectos

- Eyeris Javier buenos dias, muy bien organizada y presentada I cartilla, espero este tema le haya parecido interesante y los tenga

- siempre presente en su vida, generar habitos saludables nos mantiene con un estads de salud oplimo en fotal equilibrio fisico-mental y

H Blogs social. felz semana

S R )
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuliado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 241714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de Ia ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg, ¢ nico informg ; ndole si fue o no seleccionado para iniciar €l proceso de matrg ¢ cula. Agradecemos su interg ¢ s en
formarse en nuestra entidad El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINQ identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacion, el Servicio nacional

Ao Anrandizaia  QEKA ea racans al darachn o ls An s s nfarta A cuintarde an

SINCRONIZACION RAPS FICHAS VIRTUALES
Obligacién Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente educativo, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.

M Recibidos 3395 x | [ Comeo:Olgaluc X | (@ (6)Whatsdpp X | & Capacitacionen’ X | @ arc 13783 MODL X | @ Temitorium [[NEC X @ httpsyjsenater X + o = X
& > @ @ senaterritorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=3888518&social=3909289 b+ d o H
i Aplicacionss @ Territorium & ISE CURSOS Educac. Lista de lectura

P122702_V2175825_R68_C9541 x

Sincronizacian de Notas con SOFIA PLUS N .
Titulada Virtual

Seleccione el resultado de aprendizaje Seleccione -

Resumen de integracién del grupo: NEGOCIACION INTERNACIONAL (2175825)

Resultado de Esperando  En Sobreescrito
aprendizaje  Nombre aprobacién  proceso Satisfactorio Error desde SOFIA
3808375 RAP 5! PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABOR, u n ﬂ

FORTA ND: EQUILIBRIO DE LOS COMPO
ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

RAP 57 HABITOS SALUDABLES EN 5U ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION n n ﬂ
DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA
INDIVIDUAL ¥ LA NATURALEZA Y COMPLE|IDAD DE SU DESEMPENIQ LABORAL.

3808379 RAP 53 REDIM
CIRCUNSTAN:

ENSIONAR PERMA MENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS
DEL CONTEXTO Y CON VISION PROSPECTIVA.

3803389 RAP 69 ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y -
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  @ENA ca racania al darachn 3 I An Aa Ia i nfarta A 11 intarde an

Obligacién: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacidn Profesional Integral.

Obligacion: Desarrollar actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida en los
procesos formativos del centro.

Asistencia pon tu talento al servicio de todos renovacion cultural

M Recibidos (3.398) - ol X | (& Correo:OlgaluciaAc: X & (8)| MicrosoftTee 41 X © (5) WhatsApp X | @© Tenitorium || FORMAC X | L# Meet-yok-fwso- @ X | + o - X
& > C A& teamsmicrosoft.com/ #/broadcastPlaybackScreen 3% = o H
32 Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac... Lista de lectura

Microsoft Teams

Encuentra el Factor X y pon tu talento al servicio de tod@s Necesitas ayud: Abandonar 0 B O

Preguntas y respuestas ® x
del evento en directo

Mas
recientes

ntas

Moderador 427 ® 4

Bienvenidos, agradecemos registrar tu
asistencia al encuentro por medio del
vinculo a continuacién:
https://bit.ly/3tedZWe

Moderador <22

Bienvenidos, agradecemos registrar tu
asistencia al encuentro por medio del
vinculo a continuacién:
https://bit.ly/3tedZWe

Haga una pregun

o &3p.m.
ALY B

Pagina 10 de 25

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 DE_F_OZS V 05 f w oD

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



4
SENA

® Territorium @ Correo: Olga luciaAc X | @ (28) WhatsApp X | M Recibidos 3395 -olu X | @ PDFCEDULAANAGA X  Sp FUNDAMENTOSDEL: x  + (- = X
< C A Noesseguro | oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-ofertahtm|?fc=7fSGlpr/CO o ¢ o H
5 Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Fducac. Lista de lectura

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  @ENA ca racania al darachn 3 I An Aa Ia i nfarta A 11 intarde an

M Recibidos (3.398) - ol % | (R Correc:Olga lucia Ac: X & (8) | Microsoft Tex «1 X @ (5) WhatsApp X | @ Territorium || FORMA:

<« > C @ teams.microsoft.com/_#/broadcastPlaybackScreen e

Aplicaciones @ Territorium @ ISE CURSOS Educac.. Lista de lectura

Microsoft Teams Q, Buscar

cuentra el Factor X y pon tu talento al servicio de tod@s t uda Abandonar

7/\V ‘ ©)RENOVACION EN VIVO

:'I Ij -
Bienvenidos, agradecemos registrar tu
q asistencia al encuentro por medio del
- vinculo a continuacion:
| httpsi/bitly/3tedZWe

Preguntas y respuestas
del evento en directo

Moderador & 4

Moderador X

Bienvenidos, agradecemos registrar tu
asistencia al encuentro por medio del
vinculo a continuacién

https:/bitly/3tedZWe

Dovid Calero - Intérpre

B A B T
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  S@ERIA ca racania al dararhn a3 s An Aa Ia nfarta A 11 intarde an

Curso AVA

M Recibidos (3.398) - cluciaab@ X | @ Correo: Olga Lucia Acelas Bel X [ Meet - yok-fw @® X @ Teritorium X | @ Temitorium X \ + (-] - X
c @ meet.google.com/yok-fwso-vix L +¢ o H
i Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac. Lista de lectura

@ GRABANDO Diana del Pilar Gémez Pastrana esta presentando .
Mensajes de la llamada

semana

Jose Osdward Alzate Garcia 1731
buena tarde, feliz fin de semana
Diana del Pilar Gémez Pastrana

i 2 Samde r ARGE
a R el e N J ROSMIRA YEPES SIERRA 17:31
[ ———— y Me despido feliz tarde

ANA MARCELA MORALES RODRIGUEZ 17:21
Gracias instructora Diana. Buena tarde para todos

Ti 17:33
muchas gracias instructora Diana excelente sesion
muy clara Feliz fin de semana

@ Yolanda Soto Calderon y Carlos Zamudio

Abrir cola
Murcia han levantado la mano

17:34 | yok-fwso-vbx

Taller 2 09092021.mp4 -
Serme GuianCasonAsesor...pdf A Mostrar tode X

Aociar aprendices aruta
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  @ENA ca racania al darachn 3 I An Aa Ia i nfarta A

11 intarde an

@ Territorium X Sp Sofia plus X + [~} - X
< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces b+ d a i
: Aplicaciones @ Territorium @ ISE CURSOS Educac.., Lista de lectura
Instructor ~ *
P EE e . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[£ Ejecucion de la Formacién >
~ Fichade 2411714 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE 0
SR A caracterizacion® GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO =4
F
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” [0 & Q "hiinputRuta" Valor requerido.

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de PT’O}‘ECID Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Version 9.0 54 Powered by SENA -

SENA 2018 - Bogota - Colombia-
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion @ 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  @ENA ca racania al darachn 3 I An Aa Ia i nfarta A 11 intarde an

Cumplir la ejecucion de la formacién que se asigne para el acompafamiento de aprendices en
ambientes de aprendizaje virtuales en formacion titulada y complementaria segun los estandares para
el seguimiento al instructor, entregados por la Direcciéon de Formacion Profesional cuando se
requiera.

Revision fichas
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LGA LUCIA ACELAS

S =

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS (2282060) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

. fpendts

] 1000328348t JHONATAN ALEXANDER CHARCAS GONZALEZ charcasjhonatan@gmail.com

] 1000657902t ANGGY CATERINE RESTREPO ORREGO anggieorrego2003@gmail.com A A A

] 1003126459¢cc JUAN CAMILO ALVAREZ URBINEZ alvarezurbinezjuancamilo@gmail.com

O 1002141297 cc ROXANA AYALA REGINO roareg27@gmail.com A A A

O 1003054130cc | LEIDY KARINA PAZ NAVARRO Ieidy paznavarra0221@gmailcom .
poster Sesion 2 L.pdf A Mostrartodo X
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuliado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 241714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de Ia ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg, ¢ nico informg ; ndole si fue o no seleccionado para iniciar €l proceso de matrg ¢ cula. Agradecemos su interg ¢ s en
formarse en nuestra entidad El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINQ identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacion, el Servicio nacional

Ao Anrandizaia  QEKA ea racans al darachn o ls An s s nfarta A cuintarde an

Participacion actividades de Bienestar

View Options ~

Olga Lucia Acelas

|
‘.\}D"u,' & directed by

DANIEL MARTINEZ LARA
RAFA CANO MENDEZ

DANIEL MARTINEZ LARA

> ‘) 7:02 /8:01 Yﬂ“ﬁ;hl JULIETH LASSO

<>
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@® Teritorium X | {3 Coreo:OlgaluciaAc X | @ (28) WhatsApp X | M Recibidos 3395 -olu X | @ PDFCEDULAANAGA X  Sp FUNDAMENTOSDEL: x  + o - X

ASGIprICO o % @ :

Lista de lectura

& C A Noesseguro | oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-ofertahtm|

2 Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac,

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  S@ERIA ca racania al dararhn a3 s An Aa Ia i nfarta A

11 intarde an

Encuesta formulacion de actividades plan de bienestar al aprendiz 2022

B Correc: Olga Lucia Acelas Bel X | M4 Formulacién Actividades Plar X [E] FORMULACIGN ACTIVIDADE: X (D (14) WhatsApp. X | & Curso: Auditor Intemo HSEQ- X | + o - X

< (& 8 docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSeO2wYLqDkSBPxqr1GLPXNpfNUQ1cqZYPB4r1M641c9H;QAMQ/ formResponse w G H

B! Aplicaciones @ Territorium % ISE CURSOS Educac.. M Recibidos (3.403) - Lista de lectura

FORMULACION ACTIVIDADES PLAN DE BIENESTAR
AL APRENDIZ 2022- CENTRO AGROTURISTICO

Agradecemos su especial aporte en la Formulacion del Plan de Bienestar al Aprendiz del
Centro Agroturistico 2022

iar otra respuesta

Este formulario se cred fuera de tu dominio. Notificar uso i - Términos del Servicio - Politica de
Privacidad
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@® Teritorium X | {3 Coreo:OlgaluciaAc X | @ (28) WhatsApp X | M Recibidos 3395 -olu X | @ PDFCEDULAANAGA X  Sp FUNDAMENTOSDEL: x  + o - X

& c A No es seguro \ oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-oferta.htm|?fc=7f1SGlpriCO o T o H

Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac. Lista de lectura

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  @ENA ca racania al darachn 3 I An Aa Ia i nfarta A 11 intarde an

Asociar aprendices ala ruta de aprendizaje

[y Correc: Olga Lucia Acelas Beltrar X \ M Recibidos (3.412) - oluciaab@mi- X \ @ Territorium X Sp Sofia plus X+ (-] - X
< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces b+ d o H
Aplicaciones @ Temitorium & ISE CURSOS Educac.. M Recibidos (3.403) - Lista de lectura
Instructor v
e —— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de basqueda
[# Ejecucion de la Formacion kg
~ Ficha de 2411714 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA D
Administrar Ruta de Aprendizaje -
5 L caracterizacion® GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Consultar Ruta del Aprendiz
FICHA 2411714 (FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE m<Q

Rufta de Aprendizaie’  -oTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO)
ya

Consultar Aprendices.

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 25 Aprendiz(ces) ad a la Ruta de Aprendizaje: FICHA 2411714
Asociar Aprendiz a una Ruta de (FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO). Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices
e e asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA - © SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- =-a215
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@® Tenitorium @ Correo: OlgaluciaAc: X | @ (28) WhatsApp X | M Recibidos (3395)-ol. X | @ PDFCEDULAANAGA X  Sp FUNDAMENTOSDEL® X  + o - X
< € A Noesseguro | ofertasenasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-oferta himl2fe=7ASGIprICO - % © :
t aplicaciones @ Tewitorium & ISE CURSOS Educac

Lista de lectura

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada

Resultado

Imprimir confirmacién de solicitud de inscripcién

2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de Ia ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg, ¢ nico informg ; ndole si fue o no seleccionado para iniciar €l proceso de matrg ¢ cula. Agradecemos su interg ¢ s en
formarse en nuestra entidad El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINQ identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacion, el Servicio nacional
Ao Anrandizaia  GEMA e racanis ol daracha 2 s A s 1n i ntarta A

cuintarde an

Protocolos de biosegurdad

B Correo: Olga Lucia Acelas Bl X @@ (10} Reunion | Micro:

fo @ X M Confimacién Inscripcién Ase X | @ Teritorium X | @ (10) WhatsApp x| + e - X

= % @ :

Lista de lectura

@

&« C @ teams.microsoftcom/.

/pre-join-calling/19:meeting_ZTHZjdkYTEtOGM2NCO0MzdILTgxZGYtNJIZmMyM2Y1YzBI @thread.v2

S Aplicaciones @ Temitorium & ISE CURSCS Educac., M Recibidos (3,403

Microsoft Teams Q, Buscar

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se est grabando. Al uni da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad Descartar

Alexander Cuadros Sequeda

O 0 % 0 O &

Flor de Maria Dizot R... Julio Cesar Saavedra ... Humberto Chain {Invi

e
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® Territorium @ Correo: Olga luciaAc X | @ (28) WhatsApp X | M Recibidos 3395 -olu X | @ PDFCEDULAANAGA X  Sp FUNDAMENTOSDEL: x  + (- = X
< C A Noesseguro | oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-ofertahtm|?fc=7fSGlpr/CO o ¢ o H
2 Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac, Lista de lectura

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuftado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2411714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg ¢ nico informg ¢ ndole si fue o no seleccionado para iniciar € proceso de matrg cula. Agradecemos su interg s en
formarse en nuestra entidad.El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINO identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacién, el Servicio nacional

Aa Anrandizaia  S@ERIA ca racania al dararhn a3 s An Aa Ia i nfarta A 11 intarde an

@i Correo:OlgaluciaAc: X @ (9)Reunion |Micc @ X @ teamsmicrosoftcom X | M Confimmacion Inscripc X | © Territorium X | @ (7)Whatsipp x| + o - X
& > C @ teamsmicrosoft.com/ #/pre-join-calling/19:meeting_ZTjZjdkYTEtOGM2NCOOMzdILTgxZGYNJIZmMyM2Y1YzBl@thread.v2 = % @ :
? Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac.. M Recibidos (3.403) -.. Lista de lectura

Microsoft Teams Q_ Buscar

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

Manejo de Residuos 2;/%

Chat de la reunién X

Si sr, se vé

Cédigo de Colores: Resolucién 2184 de 2019

| ambiente | yinambien 7 Cédigo de colores para la
§ SEPARACION DE RESIDUOS A NIVEL NACIONAL
\ o
e O .

RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS NO

APROVECHABLES ORGANICOS APROVECHABLES
Plastico ARROVECHABLES Papel higiénico Juan Carlos Gomez Grisales se ha unido
Carton stos de comida Servilleta: temporalmente al chat.

Vidrio e

Papel
Metales

@ Rene Augusto Salamanca Garcia ha salido
del chat.

@ Wendy Veronica Cardenas ... 1539

@ Profe Lissy debe buscar en la
parte inferior donde dice
presentacion y darle anclar.

Diapositiva 38 de 42 [@ Jaime Duran Fuentes (Invitado) se ha

unido temporalmente al chat
Luis Gustavo Espinosa Pare... 15:40
Ve*

n

[ Claudia Patricia (invitado) ya no tiene

acceso al chat.

Escribe un mensaje nuevo

Humberto Chain (Invi... Jhovana Manchego (... Alexander Cuadros Sequeda

357p.m.
D) B o B
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Aplicaciones @ Teritorium & ISE CURSCS Educac Lista de lectura

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resuliado

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 241714

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de Ia ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente. El sistema le enviarg ¢ una notificacig ¢n vi¢a correo
electrg, ¢ nico informg ; ndole si fue o no seleccionado para iniciar €l proceso de matrg ¢ cula. Agradecemos su interg ¢ s en
formarse en nuestra entidad El usuario ANA GABRIELA JAIMES BENCARDINQ identificado con el documento CC
1098816706 quedo inscrito a las 08/09/2021 10:02."

Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el programa de formacion, el Servicio nacional

Ao Anrandizaia Q@CAA ca racanis ol dararha 2 s An s s

nfarta A cuintarde an

Reunidn Politica institucional

M Recibidos (3.416) - oluciaabC X | @ (24) WhatsApp X [# Meet-wxe-mzph-bir @ X [ Correo: Olga Lucia AcelasBe' X | @© Teritorium x| + o - X

- C @ meetgoogle.com/wxe-mzph-bir [ TS ° H

2% Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac.. M Recibidos (3.403) -.. Lista de lectura

ROSALBA DIAZ DUARTE Tatiana Hernandez

JORGE ANDRES BAYONA MARTINEZ

4
17:05 | wxe-mzph-bir X N} 2 B

A
oo

505 p. m.
D) B g N
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Autoevaluacién
M Reunion Topico Planes de Autos: X i (8) Reunion | Microsoft Tearr @ X ) (4) WhatsApp x \ + (-] - x
< C @ teamsmicrosoft.com/ #/pre-join-calling/19:meeting_ZmY3ZDEwMYtYWQ10C000TYy LWFYzgtZGE2MmFjN2Y20TZh@thread.y:

= % @ :

Lista de lectura

Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSCS Educac.. M Recibidos (3.403) -...

Microsoft Teams Q, Buscar

Lidia Viviana Perez Vega & Edgar Mauricio Campos Rivero

Yolimafinvitado)

) BP
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M Reunién Topico Planes de Autoe: X i (9)

union | Microsoft Tear @ X ats X erritorium 10 GISTIC X =
M it Te @ WhatsApp @ T GESTION LOGIST] X

< C @ teamsmicrosoft.com/ #/pre-j

~calling/19:meeting_ZmY3ZDEwMjYt

MmFjN2Y20TZh@thread.v2 L

iii Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac. M Recibidos (3.403) -

Microsoft Teams Q_ Buscar

A La grabacién se ha iniciado. Esta reunién se esta grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

¢Qué es la autoevaluacion?

Para el SENA la Autoevaluacién es un proceso de reflexion y
revision interna de los procesos instiucionales y los.
programas de formacién, que posibilita el mejoramiento
continuo a través de una mirada critica a la forma como la
institucién asume y desamolla su compromiso con Ia
comunided académica, ton el fin de hacer seguimiento
sistemdico al cumpimiento de sus objetivos misionales,
analizar las condiciones que afectan su desamollo e
implementar medidas que propendan por el mejoramiento
continuo, de forma tal que se asegure la calidad del servicio
que se ofrece, lo anterior en coherencia con la naturaleza
juridica, tipologla, identidad y misién de la institucidn.

Lidia Viviana Perez Vega

Edgar Mauricio Ca.. Wilfan Yesid Sarmien. Lidia Viviana Perez Vega

512p.m.
AL GO gy [

M Reunién Topico Planes de Autoe. X K (8) Reunién | Microsoft Tean: @® X (® WhatsApp. X | ® Tenitorium || GESTION LOGISTIC. % | + [- X

&« c & teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/1%:meeting_ZmY3ZDEwM,YtYWQ10C000TYyLWFjYzgtZGE2MmFjN2Y2OTZh@thread.v2 = = o H

® Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac M Recibidos (3.403) - Lista de lectura

Microsoft Teams Q Buscar
A 1a grabacién se ha iniciado. Esta reunion se est grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad Descartar

S ——

Contactos

nvite a alguien o marque un nimero

=5 Compartir invitacién

Invitado

Otros invitados (5)

§ Juan Harvey Sanchez Rivera

Aceptado

R Julio Cesar Saavedra Ruiz

Sin respuesta

NF Nancy Patricia Calderon Franco
Sin respuesta
Lidia Viviana @ Sy

Sandra Milena Rico Baez

Yolima Meza Alvarez
Sin respuesta

Witfan Yesid Sarmiento Jer... | Lidia Yifffana Perez Vegag,

523 p.m.
16/09/2021

) ESP

i

Obligacidn: Desarrollar actividades contractuales de acuerdo con la programacién establecida en
procesos formativos del centro.

0s
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Reunidn equipo transversal — politica institucional con coordinador Académico 17 Septiembre de

Asistencia a reunion planeacion por Colombia 2021 2022

& Correo: Olga Lucia Acelas Beltrar X | M Recibidos (3.426) - oluciaab@m X | @ (4) WhatsApp X i@ (9)SegundoJornadaPIPMc @ X + o - X

¢ > C & teamsmicrosoftcom/ #/pre-join-calling/1%:meeting OTFODIhM2EtMIZKNy00Zjg2LWImODMMTYAZIEyNGQSMmFm@thread.v2 = % @ :

: Aplicaciones @ Territorium & ISE CURSOS Educac.. M Recibidos (3.403) -. 0D oc Lista de lectura

Microsoft Teams

Oscardulian Gelvez p Edgar Gomez Rodriguez

Wendy Veronica Cardenas Guerrero ¥+ Eumelia Aquilar Vargas

msoa '006<00>0600

p 232p.m.
- 3 NOAEE 20/09/2021

Pagina 22 de 28

@ (11) WhatsApp X Il 2daSegundaJomadade Plar X [ Correo: Olga Lucia Acelas Bel X | <@, Teritorium || PROYECTOSAC X | © Temitorium || GESTIONLOGE x | + o - x
C @ forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=gcPCyydvk02ROVBskxasSxLudbOPLRFoCQTIQYXS2IUN1RMTIgzVFBPSzNEVzdEVO1VSFczSEw1MS4u *« ©
! Aplicaciones @ Territorium @ ISE CURSOS Educac. M Recibidos (3.403) -. D oc Lista de lectura

olombia

2da Segunda Jornada de Planeacion Integral participativa 2021-2022

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.
Muchas Gracias.

Impri u obtener PDF con respuestas

a respuesta

Crear mi propic formula

Con tecnologia de Microsoft Farms | Privacidad y cookies | Términos de uso
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Induccién Aprendices IV Oferta Formaci6n Titulada Virtual 2021

34 asistentes 3 [\ Y

Papelera di b { pa
apelerade’ “Adobe { Participantes
p s f a -7

4

3 “ Invita a alguien o marca un ndmero Q
s Lady Alexan... %  Andres Feli.. % ZaidaJeleid.. ¥ Leidy Juliett...

escri Guiade; % S
021 Orientacion. En esta reuni6n (7) Silenciar a todos

& @ Olga Lucia Acelas Beltran !
W
2]

Firetox EVIDENGIA @ Andres Felipe Calderon Riano
CORREOS aniza

@ Carlos Andres Orozco Palacio
7] ,

Google

i ] @ Lady Alexandra Salazar Salas
Chrome

g -
2 ; ¢ ™ Leidy Juliette Quiroga Ariza

ACrobat Mie (@

\, Luis Enrique Rios Ardila
ReaderDC € L

@ Zaida Jeleidy Garcia Jaimes

Carlos Andres Orozco Palacio - Luis Enrique Rios Ardila ~ ENDIRECTO  *** Otros invitados (5)

 m NN RN -

7:41 p.m. =
21/09/2021 YA

Evidencias acompafiamiento induccion técnico agropecuario
@ (7 WhatsApp. X [N Meet- pusxryh-zsa ® x By Correo: Olga lucia Acelas Bl X | @ Temitorium X | M Correo de Senvicio Nacional - x | + [~ = X
2> C @ meetgoogle.com/pys-xryh-zsa?pli=1 L 4 o H

i Aplicaciones @ Territorium & ISECURSOS Educac.. & Recibidos (3.403)-.. @ oc Lista de lectura

@ GRABANDO

0 E

Alexandra Echeverry Olman Sierra Erica Esperalta Andres Redondo

o

Andres Diaz se ha unide (no
perienece a Servicio
oscar andres gomez videz deiner bejarano Nacional de Aprendizaje

SENA)}

19:15 | pvs-xryh-zsa

Proyecto_formativo.pdf A Informacion_progr...pdf A~ Diseno_curricular.pdf ~ Mostrar tode x

Reunion meet Induccién Proyectos Agropecuarios
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IN

® Terito X | M Recibic X | & Miun x | [ Copia x | @ USTAL X | (# Googl x | ® (1w %X | [ Copia X (MM @® X ® Tenito X | @ Temito X | + o - = X
> C @ meet.google.com/chv-bpkx-tiy L +¢ o H
B Aplicaciones @ Territorium & ISECURSOS Educac.. M Recibidos (3.403) - oc Lista de lectura

GRABANDO
U Mensajes de la llamada X

Permitir a todo €l mundo enviar mensajes 0

Los mensajes solo se muestran a los participantes de

Ana Maria Pardo una llamada y se eliminan cuando esta finaliza.

Ta 21112
1.2 Foro Temético.

m

Ericka Reyes monica lopez sanchez

https://docs.google.com/forms/d/1kc7y73Ax03gISAv
LXmzsqBMNY6B1ecFYRITTqMynZQ/edit

LR

Fijate a ti mismo en la pantalla principal.
Daniela Garcia 1

21:21 | chv-bpkox-tiy s BB & @ ®

Capacitacion riesgo spicosocial Presencialidad saludable y plena de bienestar para todos en el horario
de 9:00 am - 11:00 am por parte de la Arl positiva.Septiembre 22 de 2021

& Nueva pestaia X | M Recordatorio: Invitacién sem X & (10) Reunién | Microsoft @ X @ (15) WhatsApp x @ Territorium || PROYECTOS AC X | o — a x
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA ACELAS BELTRAN

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2281617 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

30/09/21 05:25 PM
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ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERO
LABORAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2282204 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION
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ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lt )15T0S PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2348250 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  or61SITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.
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LABORAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

30/09/21 05:25 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2411714 - FUNDAMENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Implementar sistema de seguridad y salud del trabajo segin
normativa legal y técnica

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2374564 - GESTION DE MERCADOS

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

30/09/21 05:25 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LAS SUPERFICIES EN LOS PUNTOS DE VENTA
SEGUN ESTRATEGIAS DE EXHIBICION.

IDENTIFICAR LOS COMPORTAMIENTOS DEL MERCADO
SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y
TENDENCIAS DEL ENTORNO

IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
MERCADOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
INFORMACION DE LAS SUBAREAS Y LOS OBJETIVOS DE

IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DE PENETRACION DEL
PRODUCTO O SERVICIO EN EL MERCADO DE ACUERDO
CON LA RENTABILIDAD Y ESTRATEGIAS DE MERCADEO.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON
LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

30/09/21 05:25 PM
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LABORAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPERNO

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2405093 - PROYECTOS AGROPECUARIOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

30/09/21 05:25 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enfocar el desarrollo organizacional segun criterios estratégicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de
investigacion

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

30/09/21 05:25 PM
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2402015301 IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ; .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,80

FICHA 2374614 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5GisTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

30/09/21 05:25 PM
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LABORAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

30/09/21 05:25 PM
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FICHA 2348491 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lt )15T0S PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO
LABORAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 156,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA ACELAS BELTRAN

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

30/09/21 05:25 PM Page 14 of 14



M RV:Inscripeidn Cursos SENADig X Sp DESARROLLODEHABIUDADESL X = =+ [~] - X

& C A Noesseguro\oferla.senasoﬂap\us.edu‘co/soﬁa-ufertafdetaHe-ofer‘ta‘htm\?fm:O&fcﬂMARJLJzMOk or Y e H

2 Aplicaciones @ Temitorium ' ISE CURSCS Educac.. Hista d lectura

Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resulato

Imprimir confirmacion de solicitud de inscripcion 2272950

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el cddigo de Ia ficha. EI Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que Ud. se ha inscrito satisfactoriamente. La cuenta de correo que usted tiene registrada en SOFIA
Plus es: oluciaab@misena edu.co; si ésta no corresponde con la que utiliza actualmente por favor actualicela, tenga en
cuenta que es de vital importancia en la formacién virtual. Para modificar esta informacion ingrese a la aplicacion de
SOFIA Plus, seleccione el rol Usuario y la opcion Registro -» Registro Persona - Datos Basicos

Para garantizar que todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que si usted tiene
alguna condicion especial, discapacidad o pertenece a algin grupo étnico le agradecemos registrarlo en Ia aplicacion
para ello ingrese a SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante ¥ la opcion -> Registro -> Registro Persona -> Actualizacion
Tipo de Poblacion
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Perfecto, su inscripcion ya fue registrada Resultado

Imprimir confirmacién de solicitud de inscripcién 2353374

El proceso de inscripcién ha finalizado, tenga en cuenta el cédigo de Ia ficha. El Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, le informa que Ud. se ha inscrito satisfacioriamente. La cuenta de correo que usted tiene registrada en SOFIA
Plus es: oluciaab@misena.edu_co; si ésta no corresponde con la que utiliza actualmente por favor actualicela, tenga en
cuenta que es de vital importancia en la formacién virtual. Para modificar esta informacién ingrese a la aplicacién de
SOFIA Plus, seleccione el rol Usuario y la opcién Registro -> Registro Persona -> Datos Basicos.

Para garantizar que todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que si usted tiene
alguna condicién especial, discapacidad o pertenece a algln grupo étnico le agradecemos registrario en la aplicacion
para ello ingrese a SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante y la opcién -> Registro -> Registro Persona -> Actualizacion
Tipo de Poblacion
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para mi ~
T imnartantas
v Chatear 1 + Estimado(a): OLGA LUCIA ACELAS BELTRAN
£ ROMULO ARDILAF.. 1 El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfacteriamente en el programa: DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA

CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL.

@ Martha Susana Torres ..
O  Ti:jsisisis q pena
a Karen Andrea Garcia C..
R ' Recuerde actualizar el correo electrénico pues es de vital importancia en la farmacion virtual. Para hacerlo ingrese al sistema seleccione el ral Usuario e ingrese a la opcion
- Salas + Registro - Registro Persona -> Dates Bésicos

B RN ERRPOHA. Para garantizar gue todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que si usted tiene alguna condicidn especial, discapacidad o pertenace a

s+ Articulacion 2020 algin grupo étnico le i en la aplicacién, para ello ingrese a SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante e ingrese a la opcién -> Regisiro -> Registro

n tipo de poblacidn

Persona -> actualiza

materiales de formacién
Nota: Si usted no habia manifestado interés en inscribirse en este curso, y considera que la inscripcion que se describe en este mensaje no ha sido solicitada, siga las
instrucciones El usuario ingresa con &l rol Aspirante al paquete funcional “Inscripcién”, menu “Consultar Programas de Formacidn, opeidn “Consultar Inscripciones a
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v Destacados Estimado(a): OLGALUCIA ACELAS BELTRAN

(© Pospuestos
El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfacteriamente en el programa: DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA

T\ -—mncrERias GESTION DE LA INFORMACION
~ Chatear 1 +
Recuerde actualizar el correo electronico pues es de vital importancia en la farmacion virtual. Para hacerlo ingrese al sistema seleccione el rol Usuario e ingrese a la opcion
£ ROMULO ARDILAF... 1 Registro -> Registro Persona -> Datos Basicos.
Martha Susana Torres .. Para garantizar que todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que si usted tiene alguna condicion especial, discapacidad o pertensce a
O Tijsjsjsjs g pena algun grupo étnico le de istrarlo en la apli para ello ingrese a SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante e ingrese a la opcién -> Registro -> Registro
(O Keren Andrea Garcia C,. Persona > actualizacion tipo de poblacién
- Salas + Nota: Si usted no habia manifestado interés en inscribirse en este curso, y considera que la inscripcion que se describe en este mensaje no ha sido solicitada, siga las
instrucciones El usuario ingresa con el rol Aspirante al paquete funcional “Inscripcion”, mend *Consultar Programas de Formacion, opcién “Consultar Inscripciones a
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A Articulacion 2020 Gracias por utilizar nuestro servicio,

materiales de formacién .
Cordial Saludo.
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