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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE CONTRATACION DIRECTA

EL DIRECTOR TERRITORIAL DE LA GUAJIRA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, procede a expedir
el presente acto administrativo para justificar la contratacién por la modalidad de contratacion directa, para
celebrar un Contrato de Arrendamiento con CESAR DARIO BARROS ZINMERMAN, con cédula
de ciudadania No. 17.805.766 de Riohacha, propietario del inmueble situado en la Carrera 10 # 14 - 77
en la ciudad de Riohacha, La Guajira, de conformidad con las siguientes consideraciones:

1.

Que el Decreto 4108 del 2 de noviembre de 2011, en el cual se establecen y determina los objetivos,
las funciones y la estructura organica del MINISTERIO DEL TRABAJO y en su articulo primero sefiala
que el objetivo es la formulacidn y adopcidn de las politicas, planes generales, programas y proyectos
para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el trabajo
decente a través de un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccion y control; asi
como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Que, dentro de las facultades de los Directores Territoriales del Ministerio del Trabajo, esta la de
celebrar contratos y demés actos inherentes a la actividad contractual conforme lo previsto en la
resolucion No. 5281 del 3 de noviembre de 2011, “Por la cual se delegan algunas funciones y se
dictan otras disposiciones”.

Que la Direccion Territorial de La Guajira, esta facultada para adelantar la presente contratacion de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion No. 5281 del 3 de noviembre de 2011 articulo 4 “Delegar
en las Direcciones Territoriales y Oficinas Especiales del MINISTERIO DEL TRABAJO, la
competencia para la constitucion de cajas menores y la ordenacion del gasto de los recursos que le
sean asignadas por el Nivel Central, en asuntos contractuales sin consideracion a la naturaleza u
objeto del bien o servicio , hasta por la cuantia de Mil (1.000) salarios minimos legales mensuales
vigentes ”.

Que teniendo en cuenta que la planta de personal que posee la Direccién Territorial de la Guajira,
requiere se garanticen a los funcionarios el espacio necesario para realizar las labores con las
minimas especificaciones requeridas y dar asi cumplimiento de las funciones administrativas que
requiera la Direccidn Territorial para su funcionamiento, desarrollar y aplicar mecanismos que faciliten
el acceso y la debida atencion y prestacion del servicio al usuario, bajo estandares adecuados y dentro
del marco de las politicas del Ministerio.

Que la Direccion Territorial de la Guajira elabord los respectivos estudios previos, el estudio del sector
y documentos previos para determinar la mejor oferta para la presente contratacion.

Que acatando las directrices impartidas en la circular 0022 del 03 de abril de 2019 relacionadas con
el plan de austeridad del gasto, no se realizaran cambios de instalaciones de las sedes de trabajo,
puesto que se incurriria en gastos adicionales de transporte, traslados de lineas telefonicas y demas
erogaciones para el traslado y acondicionamiento de otra sede para la Direccion Territorial. Por lo
anterior y teniendo en cuenta que el actual arrendador tiene la disponibilidad de un inmueble para la
Direccion Territorial, para suplir la necesidad y su oferta esta dentro de los precios del mercado, se
hace necesario contratar el arrendamiento de la oficina para continuar con el cumplimiento de las
funciones.
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7.

10.

1.

12.

13.

Que de conformidad con el literal i) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 la modalidad
de seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de contratos de arrendamiento o
adquisicion de inmuebles.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, establece que las “(...) Entidades Estatales
pueden alquilar o arrendar inmuebles mediante contratacion directa para lo cual deben seguir las
siguientes reglas:

1. Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en que la Entidad
requiere el inmueble.

2. Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las
necesidades identificadas y las opciones de arrendamiento, analisis que debera tener
en cuenta los principios y objetivos del sistema compra y contratacion publica.”

Que en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, la Direccion Territorial
expidié el Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa correspondiente.

Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones, para la
presente vigencia fiscal de la Direccion Territorial de La Guajira del MINISTERIO DEL TRABAJO.

Que revisados los Sistemas de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica “SIBOR” y el Registro de Sanciones e Inhabilidades de la Procuraduria
General de la Nacion “SIRI”, el nombre del ARRENDADORA no figura reportado en dichos sistemas.

Que en consideracion a lo anterior, se suscribe el presente Acto Administrativo de Justificaciéon de
Contratacion Directa, con el fin de celebrar un Contrato de Arrendamiento con CESAR DARIO
BARROS ZINMERMAN, con cédula de ciudadania No. 17.805.766 de Riohacha, propietario del
inmueble situado en la Carrera 10 # 14 - 77 en la ciudad de Riohacha, La Guajira, teniendo en cuenta las
consideraciones sefialadas en los estudios previos suscritos por el Director Territorial de La Guajira.

Que conforme a las anteriores consideraciones y de acuerdo con la normatividad vigente, se
desprende que esta contratacidn, cuyas causales se enuncian a continuacion, es juridicamente viable:

CAUSAL QUE SE INVOCA: Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 sefiala: “La entidad
Estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de
contratacion directa (...)".

Que de conformidad con el literal i) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 la modalidad de
seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de contratos de arrendamiento o adquisicion
de inmuebles.

Asi mimo, el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, establece que las “(...) Entidades
Estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles mediante contratacion directa para lo cual deben
sequir las siguientes reglas:

1. Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en que la Entidad requiere el
inmueble.
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2. Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las necesidades
identificadas y las opciones de arrendamiento, andlisis que debera tener en cuenta los principios
y objetivos del sistema compra y contratacion publica.”

OBJETO: “Arrendar un inmueble para el funcionamiento Temporal de la sede del Ministerio del Trabajo -
Territorial Guajira, ubicado en la carrera 10 N° 14 - 77 en la ciudad de Riohacha - en el Departamento de
La Guaijira”.

VALOR: El valor del contrato corresponde hasta la suma de SETENTA MILONES DOSCIENTOS
NOVENTA MIL PESOS MCTE ($70.290.000), incluidos el IVA y todos los costos directos e indirectos y los
impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato.

LUGAR DE CONSULTA: Los estudios y demas documentos previos a la contratacién podran ser
consultados en la plataforma electrénica SECOP Il o en la Direccion Territorial de La Guajira del Ministerio
del Trabajo, ubicado en la Carrera 10 No. 14 - 77, de la ciudad de Riohacha.

PUBLICACION: De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el
Contrato de Arrendamiento y el presente acto administrativo se publicaran en el SECOP |I.

Para constancia, se firma en Riohacha, La Guajira, a los QUINCE (15) dias del mes de febrero de
2021.
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