CERTIFICADO SOBRE PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD
SOCIAL

El suscrito Revisor Fiscal de la FUNDACION AVE FENIX, con NIT 805.021.479-4
CERTIFICA

1. Que la FUNDACION AVE FENIX con NIT 805.021.479-4, debidamente
inscrita en la Cdmara de Comercio de Cali, ha venido realizando el
pago oportuno de los aportes por conceptos de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA,
durante los Ultimos seis (6) meses calendarios exigibles a la fecha de
la presente <certificacion. Lo anterior, en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 50 de la LEY 789 de 2002, certificando con la
presente, encontrarnos a paz y salvo por tales conceptos.

2. Asi mismo, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION NO.
1.250.01.59.2-0144 concertado entre el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA - SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y
DIVERSIDAD SEXUAL y nuestra Fundacién, el personal vinculado al
mismo, sostiene una relacién Unicamente civii mediada por
contratos de prestacion de servicios. En virtud de ello, la Fundacién,
verificar&d el pago oportuno de sus confratistas al sistema de
seguridad social integral correspondiente, segun lo establecido por
la ley.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente certificacion en la
ciudad de Santiagp de Cali, a los 1 dias del mes de DICIEMBRE de 2020.
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ADMINISTRATIVA

eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

@P00PEAGIERHEORAO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YADIRA MELISA CASTRO identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 1130592860 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 163917-T Sl tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.
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Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Septiembre de 2020 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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NIT 805.021.479-4

CERTIFICADO SOBRE PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y
SEGURIDAD SOCIAL

El suscrito Representante legal de la FUNDACION AVE FENIX, con NIT
805.021.479-4.

CERTIFICA

1. Que la FUNDACION AVE FENIX con NIT 805.021.479-4, debidamente
inscrita en la Camara de Comercio de Cali, ha venido realizando el pago
oportuno de los aportes por conceptos de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, durante los
ultimos seis (6) meses calendarios exigibles a la fecha de la presente
<certificacion. Lo anterior, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50
de la LEY 789 de 2002, certificando con la presente, encontrarnos a paz y
salvo por tales conceptos.

2. Asi mismo, en el marco del CONVENIO DE ASOCIACION NO.
1.250.01.59.2-0144 concertado entre el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA - SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y
DIVERSIDAD SEXUAL y nuestra Fundacién, el personal vinculado al
mismo, sostiene una relacién Unicamente civil mediada por contratos de
prestacion de servicios. En virtud de ello, la Fundacion, verificara el pago
oportuno de sus contratistas al sistema de seguridad social integral
correspondiente, segun lo establecido por la ley.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente certificacion en la ciudad de
Santiago de Cali, a Igs 1 dias del mes de DICIEMBRE de 2020.

Carrera 85 No. 13B — 02

Teléfono 57 (2) 653 49 57 Cali
Email: proyectos@avefenix.com.co
www.avefenix.com.co
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dx Teléf E!MT;FSENA L]
HIT 805021479 4 FUNDACION AVE FENIX B - MENOS DE 200 COTIZANTES FUNDACION AYE FENIX m&g\ B5No, 13BOZ EL | CALI-YALLE 6514957 Ha
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION [N)
Perioda Clave Tipo Fecha Pago
Pensidn Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202009 2020-10 763185373 411427886 E 2000/10420 2020/ 10405 | BANCO DE OCCIDENTE 52,312,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO HOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
IBC 8¢ 1BC Aparte Total Aportes
SUCURSAL: FUNDACION AVE FENIX (5 Afiliados) 54,820,165 S4.88D,165 - $610,300 54,880,165 54,880,165 $4,080,185 244,500 51,897,000
Centro de RIESGO 4 (1 $1,046,750 51,005,756  $130,900) $1,046,736 541,900 $1,046,75¢) 545,600 1,048,756 $52,500 5438,400
Ciudad: CALT Depto: VALLE (1 Afiladcs) $1,046,758  $167,500) s1,045,758]  $130,%00] $1,046,754 $41,900 51,046,754 545,600 51,046,756 552,500 5438,400
1 e Joswzen Joouez ewen I l ] ] ] ] ] ] TTT T T TTIT ][] srowrs s1e7,500 epsor0f 30 | 51,046,754) $130,900 cCFse] 30 | 51,04, 756) s41.900 1423 30 | S1,046,750) saseod 30 | 51,046,758 52,500 Mo 5438,400
Centro de RIESGOS 1 (4 Afiliados) $3,833,409  $613,500) 53,833,408 5479400 $3,833,409  $153,600 53,033, 409] 520,100 53,831,400  $5192,000 $1,458,600
Ciudad: CAL Depto: VALLE (4 Afifadcs) s3,030,400  $613,500 53,833,408 5479400 53,833,409 153,600 $3,833,409) $20,100 53,833,409 519,000 §1,438,600
7 fc Paasenz  [weGEL saRiaY 514 | 30 7m0y s, ) 587,80 5109,800] ccrse] 30 877,80 535,200 1423 2 877,803 54,600 30 557,203 ses0od Mo 5334100
1 e [1nasseenn  jcaBAL VICTOR 15-14 | 30 | $1,200,0008 192,000 E7s037] 30 51,200,000 s150,000 ccrse] 30 | $1,200,0008 sag000f 1423 30 |  $1,200,000 $6,300 30 |  51,200,0008 $60,0008 Mo 545,300
4 jC pswasss  [SANCHEL FabioLa hs4 | 30 serrp0y s epsonz| 30 sarrs08  5109,800 coFse| %0 877,803 38,200 1423 2 5877,30% s4.60d 30 877,803 sea0od o 534,100
S KC |Ie7is657  [TORRES CARLDS b5 | 30 ser0y  sio50q epsore] 20 sar00 5109800 corse| 30 587,803 35,200 1423 2 5877,803 54,600 30 $877,803 suood Mo $334,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOYEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ma. | identificacion Hombre Codigo|Dias|  18C Aporte  |Codigo| Dias|  1BC Aporte  |Codigo| Dias]  1BC Aporte  |Codigo| Dias|  1BC aporte |Dias|  1BC sporte | Exonerado [ Tota sportes
-
s : ™ - T = = = = = o :
Centro de Trabajo: ARL SURA (1 Afiliados) S1,092,148]  $174, $1,002,148)  $13¢,500 51,002, 148 43,700 51,092, 144 55,000 51,092,148 $54,700 415,600
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiiados) s1o92,148]  $174,8 51,092,148  $138,800 51,002, 149 543,700) $1,092,144 55,800 51,092, 144] 554,700 415,600
3 |r.c |!.u1m? }nmmnmma I ] I TTTTTTTITTTTTTT bromlse] sromred 174, 0| $1,00,14 136,600 ccrz4] 30 | 51,092,144 sas,700 1423 30 | 51,0, 144 55,000 30 | 51,092,149 sse700 Mo 415,600
Total  Afiliados{ 6) 5,972,311 5933,500 55,972,311 746,900 $5,972,311 5219,700 53,972,311 571,500 ssaman|  sieam 52,312,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depa léf E SENA e
ICBF
NIT BOS021479 4 FUNDACION AVE FEMIX B - MENOS DE 200 COTIZANTES FUHDACION AVE FENIX CARRERA B5 Mo, 13 BO2EL | CALI-VALLE E534957 Ho
INGENIO
DATOS GEMERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor

2020-09 2020-10 763185171 9411427686 E 2020/10/20 2020/10/05 | BANCO DE OCCIDENTE o 52,112,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 955,800 50 S0 955,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $613,500 50 S0 5613,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 5174,800 S0 50 5174,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 5167,500 S0 50 5167,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $71,500 50 S0 571,500
POSITIVA COMPAHIA DE SEGUROS 1423 850,011,153 6 6 $71,500 S0 S0 $71,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 6 $239,200 50 50 $239,200
COMFENALCO VALLE CCFS6 890,303,093 5 5 $195,500 S0 S0 5195,500
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 543,700 50 50 543,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 6 $746,900 S0 S0 5746,900
COMFENALCO VALLE EPSO12 890,303,093 5 2 $219,600 S0 S0 $219,600
CODMEVA EPSO16 805,000,427 1 1 5109,800 50 50 $109,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $130,500 s0 50 $130,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $150,000 50 50 $150,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $136,600 50 S0 $136,600
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $179,500 50 50 $179,500
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 6 $179,500 50 S0 $179,500
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $119,700 50 S0 $119,700
SENA PASENA 899,999,034 1 6 $119,700 S0 50 $119,700
TOTAL 6 $2,312,600 50 50 $2,312,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-D» Teléf E |cBFSEm e
NIT BOS021479 4 FUNDACION AVE FEMNIX B - MENOS DE 200 COTIZANTES FUNDACION AYE FENIX FNAC’}ERIEIT]A 85No. 13802 EL | CALI-VALLE 6534957 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipa Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
202010 2020-11 791552010 9412553502 E 2020/11/20 2020/11/05 | BANCO DE OCCIDENTE o 52,312,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOYEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Ho. | Identificacién 1BC 1BC Aporte | Codigo| Dias IBC Aporte | Dias IBC Aporte m Total Aportes.
SUCURSAL: FUNDACION AVE FENIX (5 Afiliados) §4,880,185 54,880,165 $610,300 $4,880,165 $195,500 §4,080,185 $4,820,185 $144,500 $1,897,000
Centro de RIESGO 4 (1 ) §1,046, 7564 $167,5004 51,044,754 $130,5%001 51,046,756 §41,500 51,044,754 §45, 6001 51,046,756 $512, 300, 5438,400
Cludad: CALI Depto: VALLE (1 Afilisdaos) $1,046,756] $167,5004 $1,046,754] $130,9004 $1.046,756) $41,500 §1,046,754 $45,600( $1,046,754] $52,500, $438,400

v e s foowezeww [ [T TTTTTTTT] l | [ [ ] o] 0] sroe75 s167,500epsane] 30 | 51,066,756 $130,900 ccrse 30 | 51,046,75] sar,900 14.23] 30 | 51,046,754 45,600 30 [ $1,046,756] ss2,500 Mo 5438,400
Centro de Trabajo: RIESGOS 1 (4 Afiliados) 3,831,409 $613,500 $3,833,409) $479, 4008 $3,833,409) $153,600) $3,833,409 $20, 100/ $3,833,409| $192,0004 $1,458,600
Ciudad: CALI Depto: VALLE (4 Afiiiados) $3,831,409 $613,5008 $3,823,409] $479, 4008 $3,833,409) $153,6008 3,823,409 $20, 100/ $3,833,409] $192,0008 $1,458,600

1 KC [M431600  [AHGEL JARLAY 25-14 | 30 SHr7,80% 5140, i 3 587700 5109,800 CCF36{ 30 5877803 5352000 14-23 30 $a77,80% 54,6000 30 S877 80N 544,000 Ho $334,100

3 fC [naasa4n jcaBa VICTOR 514 | 0 | 51,200,000 5192, 30 | $1,200,000 $150,000 CCFS&) 30 | $1,200,000 s48.0000 1423 30 |  $1,200,000) $6,300 30 | 51,200,000 560,000 Ho $456,300

4 JcC [I5384442  [SANCHET FABIDLA 75-14 | 30 877,808 S140,5000EPSONZ| 30 877,803 109,800 CCFS6{ 30 877,80 $35,2000 1424 2 877,803 54,600 30 877,803 $44,000) Ha $334,100

5 K. [is7imes2 TORRES CARLOS 15-14 | 30 SET7,B0Y $140,500 EPSO16{ 30 5877803 $109,800) CCF56 30 5877803 5352000 14-24 30 5877803 54,600 30 sar7 soy S44,000Y o 5334,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | Identificacion Nombre 1BC Aporte | Codigo] Dias. IBC Aporte | Codign IBC Aporte | Codiga] Dias IBC Aporte | Dias IBC Aporte mF Total Aportes
e - Afiliado o - 00 - o0 o0 5 o = 3

Centro de ARL SURA (1 ) $1,092, 1484 $174,8008 $1,092, 148 $136,6008 $1,002, 148} $43, 700/ §1,092, 1444 £5,800/ $1.092,144] $54,700 $413,600
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA DLE. (1 Afiliadas) 51,092,144} 5174, 8008 51,002, 146 5136, 6001 51,092, 144§ 543,700 51,092,144} 45, 800f $1,092, 148 $54,700 $415,600

s fe Jsasw Juowasonws [ TTT ] TTTTITTTTTTT fese]se] swomud s w | siomue  sieeo ooz w | 509214 san700 142y 0 [ s1.092,1e8 ss.000 0 | 51,092,148 ss4700 ho 415,600
Total Afiliados{ 6) 55,972,311 5955, 8008 55,972,311 5746,900 55,972,311 5139,7008 55,972,311 571, 5008 55972311 $199,200 51,312,600

Pagina 1 de 2

2020/12/07 02:36 PM



‘ gﬁtljirnteeg .— !n‘lla Resinen . .

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SEHA e
ICBF
HIT BOS021479 4 FUHDACION AVE FEMIX B - MENOS DE 200 COTIZANTES FUHDACION AVE FENIX CARRERA 85 Mo. 13 B02 EL | CALI-YALLE 6534957 HNo
INGENIO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco [ras Mora Valor
2020-10 020-11 791552010 9412553502 E 000 2020711705 | BANCO DE OCCIDENTE o 52,312,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 5955,800 50 50 $955,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 5613,500 50 50 5613,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 5174,800 50 S0 $174,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 5167,500 50 50 5167,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) [ 571,500 50 50 §71,500
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 6 571,500 50 50 571,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 2) & £239,200 50 50 $239,200
COMFENALCO VALLE CCF56 890,303,093 5 5 $195,500 50 50 5195,500
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 543,700 50 50 543,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 6 5746,900 50 50 5746,900
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 7 $219,600 50 S0 $219,600
COOMEVA EPSO16 805,000,427 1 1 $109,800 50 50 5109,800
EPS SURA {ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 5130,900 50 50 $120,900
NUEVA E.P.S, EPS037 900,156,264 2 1 $150,000 50 50 $150,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $136,600 50 50 5136,600
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $179,500 S0 S0 $179,500
INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 6 5179,500 50 50 5179,500
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 6 5119,700 50 50 5119,700
SENA PASENA 899,999,034 1 6 5119,700 50 50 5119,700
TOTAL 6 $2,312,600 $0 S0 $2,312,600
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Camara de Comercio de Cali

Cémara.de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comerciode DE LUCRO

Cali Fecha expedicion: 04/11/2020 03:12:26 pm

Recibo No. 7814278, Valor: $6.100

CODIGO DE VERIFICACION: 08208K40HO
Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIQO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

FUNDACION AVE FENIX
805021479-4
Cali

Razdén social:
Nit.:
Domicilio principal:

INSCRIPCION
Inscrito: 3961-50
Fecha de inscripcién en esta Camara: 10 de noviembre de 2000
Ultimo afioc renovado: 2020
Fecha de renovacién: 18 de junio de 2020
Grupo NIIF: Grupo 2

UBICACION

CL 1B # 55 - 74
Cali - Valle
gerencia@avefenix.com.co

Direccién del domicilio principal:
Municipio:
Correo electrénico:

Teléfono comercial 1: 6534957
Teléfono comercial 2: No reportéd
Teléfono comercial 3: 3017433399

CL 1B # 55 - 74
Cali - Valle

Direccién para notificacién judicial:
Municipio:

Correo electrénico de notificacidn:
Teléfono para notificacién 1:
Teléfono para notificacidn 2:
Teléfono para notificacién 3:

gerencia@avefenix.com.co
6534957

No reportd

3017433399

La persona juridica FUNDACION AVE FENIX SI autorizé recibir notificaciones personales a
través de correo electrdnico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291
del Cédigo General del Proceso y 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.

Pagina: 1 de 13



Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comerciode DE LUCRO
Cali Fecha expedicion: 04/11/2020 03:12:26 pm

Recibo No. 7814278, Valor: $6.100

CODIGO DE VERIFICACION: 08208K40HO

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a WWw.CCC.Org.co
y digite el respectivo céddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendaric, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Por documento privade del 10 de junio de 2000 de Cali ,inscritc en esta Cémara de
Comercio el 10 de noviembre de 2000 con el No. 2110 del Libro I ,se constituyé entidad
de naturaleza FUNDACION denominada FUNDACION AVE FENIX

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

GOBERNACION DEL VALLE

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Objetivos. - El objeto social de la fundacidén ave fénix es promover y propiciar el
desarrollo social, econémico, cultural, académico y comercial de los habitantes de las
comunidades latinocamericanas., Para el cumplimiento de su objeto social, la corporacién
desarrollard los siguientes objetivos, las cuales son de interés general y a las cuales
tiene acceso la comunidad, asi:

1. Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de educacién inicial, comoc uno de los componentes de
la atencién integral de la primera infancia; educacidén formal:

Conformada por los niveles de preescolar, basica y media; educacién para el trabajo vy
desarrollc humano; y en general todas las actividades de promocién y apoyo a la
expansién de cobertura y mejora de la calidad de la educacién en colombia.

2. Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas para la prestacién o desarrollo de actividades o
servicios, individuales o colectivos, de promocién de salud, prevencién de las
enfermedades, atencidén y curacién de enfermedades en cualquiera de sus niveles de
complejidad, rehabilitacién de la salud y/o apoyo al mejoramiento del sistema de salud
o salud pablica, por parte de entidades debidamente habilitadas por el ministerio de
salud y proteccién social o por las autoridades competentes, exceptuando las
exclusiones de establecidas en la normatividad wvigente.

3. Disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de actividades culturales y aquellas actividades de
promocidén y desarrcllo de la actividad cultural.

4. Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de ciencia, tecnologia e innovacién y las que se
desarrollen dentro de los proyectos aprobados por colciencias y otras entidades
gubernamentales © privadas gque las desarrolles. Asi mismec, las actividades de
investigacidén en ;reas tales como matemdticas, fisica, quimica, biologia y ciencias
sociales, como economia, politica, sociologia y derecho de usc general.
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A) Estudiar y analizar las necesidades, intereses e inquietudes de la comunidad.

B) Establecer los procedimientos que permitan fomentar el desarrollo del liderazgo en
la comunidad colombiana y latinoamericana.

C) Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el desenvolvimiento de
los hechos, programas, y servicios del estado y de las entidades que incidan en su
bienestar y desarrollo.

D) Capacitar a la comunidad para gque participe en el ejercicioc de los derechos y
deberes ciudadanos.

E) Fomentar e impulsar y ejecutar programas gque promueven el desarrollo integral.

F) Establecer planes y programas relacionados con las necesidades, intereses y
posibilidades de la comunidad.

G) Buscar la armonia en las relaciones interpersconales dentro de la comunidad para
lograr el ambiente necesarioc gque facilite su normal desarrcllo.

H) Perfeccionar relaciones comerciales, académicas y cientificas con otras entidades
que estén directamente relacionadas.

I) Podré& establecer negocios de comercio, intermediacidén de productos o servicios de
cualguier tipo que estén relacionados con la razén de ser de la organizacidn.

J) Podréd afiliarse, adscribirse a otras asociaciones ¢ instituciones de caréacter
cientifico o con similares objetivos establecidos en el pais o en el exterior.
K) Ofrecer y propiciar formacidn y/o educacién (en diferentes &reas del conocimiento)
mediante cursos de extensidn y educacién continuada dirigida a los sectores interesados
en el desarrollo de nuevas y mejores practicas en procura de elevar el nivel académico,
cultural a nivel nacional e internacional.

L) Ofrecer, contratar y participar en asesorias, consultorias y otros programas de
acompafiamiento a empresas de cualquier indole del pais o del extranjero.

M) Desarrollard programas para impulsar la creacién de empresas de base sococial.

N) Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas al trabajo con nifics, jévenes, adultos y ancianos,
hombres y mujeres en toda latinocamérica.

Q) Disefiar, promover, desarrollar, mejorar, cecntribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de educacidén a distancia y educacidén virtual.

P) Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas gque garanticen la salud en todas sus manifestaciones,
trabajando en la creacién de espacios de bienestar social y empresarial en todo el
territorio nacional, desarrollandc campafias de investigacidén en temas sociales,
cientificos, econdmicos, culturales, recreativos y demds aspectos que contemplen el
desarrollo integral y una mejor calidad de vida.

Q) Disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de investigacidén y desarrolle, relacionados con el
plan de atencién basicos de los municipios en la construccién de municipios y regiones
saludables

R) Asesoramiento contintoc para el establecimiento y consolidacién de empresas.

S) Organizar concursos, establecer premios y estimulos a las entidades o personas
naturales que por su labor social se hagan merecedoras de ellas.

T) Propiciard todo tipo de actividad relacionada con la comercializacidén a nivel
nacional e internaciocnal de productos de sus asociados, con el fin de fomentar el
desarrollo comercial de la pequefia y mediana empresa colombiana.

U) Planear, desarrollar, contratar y coordinar procesos de auditoria, interventorias y
otros programas de acompafiamiento a empresas de cualguier indole del pais o del
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5. Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de desarrollo social que contengan las siguientes
actividades:

A. Proteccién, asistencia y promocidén de los derechos de las poblaciones de especial
proteccién constitucional, minorias, poblacicnes en situacién de vulnerabilidad,
exclusién y discriminacidén; tales como nifios, nifias, adolescentes y joévenes, personas
con discapacidad, personas mayores, grupos y comunidades étnicas, victimas del
conflicto, poblacién desmovilizada, mujeres, poblacidén con orientacidén sexual e
identidad de género diversa, poblacién reclusa, poblacién en situaciédn de pobreza y
pobreza extrema, poblacidén rural o campesina entre otras.

B. Desarrollo, promocién, mejoramiento de la calidad y cobertura de los servicios
puiblicos y los servicios publicos domiciliarios, asi como el avance en las metas de
desarrollo fijadas por la organizacién de las naciones unidas.

C. Actividades orientadas a la promocidn y desarrollo de la transparencia, al control
social, a la lucha contra la corrupcién, a la construccién de paz, al desarrollo de las
politicas puUblicas y la participacién ciudadana.

D. Actividades de apoyo a la recreacién de familias de escasos recursos, desarrollo y
mantenimiento de parques y centros de diversidn, siempre y cuando sean para acceso
general a la comunidad.

6. Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de proteccién al medio ambiente. Conservacidn,
recuperacién, proteccién, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos naturales
renovables y el medio ambiente sostenible.

7. Disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de prevencidon del uso y consumo de sustancias
psicoactivas, alcohol y tabaco; atencién y tratamiento a las personas consumidoras.
8. Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de fomento del deporte, la recreacién, el
aprovechamiento del tiempo libre y la educacién fisica.

9. Disefiar, promover, desarrcllar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de desarrollc empresarial y de fomento a la cultura
del emprendimiento definidos en la normatividad wvigente..

10. Disefilar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas promocidén y apoyo a los derechos humanos y los
objetivos globales definidos por las nacicnes unidas.

11. Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas actividades de promocidn y mejoramiento de la
administracidén de Jjusticia.

12. Disefiar, promover, desarrcllar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de promocién y apoyo a entidades sin &nimo de lucro
que ejecuten accicnes directas en el territorio nacional en alguna de las actividades
meritorias descritas en la normatividad vigente.

13. Disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de microcrédito conforme la normatividad wvigente.

La fundacién ave fénix, podréa desarrollar las siguientes actividades conexas y

adherentes a su objeto social con el objetivo de desarrollar y dar cumplimiento a cada
uno de sus objetivos generales:
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extranjero.

V) Establecer todo tipo de acciones encaminadas al fortalecimiento del sector turistico
en colombia, paras ello se podrédn establecer convenios y acciones que permitan la
consecucién de este objetivo.

W) Disefdar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de mercadeo y publicidad.

X) Diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas publicitarios, asi como el manejo integral de medios.
Y) Disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas trabajo con nifios, joévenes, adultos mayores, madres
cabeza de familia y desplazados en nuestro pais y paises con igual situacién

De necesidades, mediante el fortalecimiento de programas sostenibles, en general
realizando convenios con empresas prestadoras de salud y recreacidn contribuyendo de
esta manera con el desarrollo de valores solidarios de la comunidad.

Z) Publicidad en cualquier medio de comunicacién masive (radio, prensa o televisién) a
empresas del sector publico o privado.

Ba) disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas tecnoldgicos, campafias de expectativa, lanzamiento y
sostenimiento de productos, apertura de nuevas empresas gue contribuyan con el
desarrollec econémico del pais.

Bb) disefilar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de disefio grédfico, tecnologla en sistemas,
ilustracién digital, 3d, animacién, mercadeo y produccién fotogréfica, video y en fin
todas las herramientas gue se necesiten para desarrollar las actividades publicitarias.
Cc) actividades de investigacién cientifica y desarrollo tecnolégico, desarrollo de
nuevos productos y procesos, creacién y apoyc a centros cientificos y tecnoldgicos y
conformacién de redes de investigacién e informacién.

Dd) realizacién de planes, estudios, estadisticas y censos de ciencia y tecnologia; a
la homologacién, normalizacién, metrologia, certificacién y control de calidad; a la
prospeccién de recursos, inventario de recursos terrestres y ordenamiento territorial;
a la promocidén cientifica y tecnolégica; a la realizacidén de seminarios, congresos y
talleres de ciencia y tecnolecgia, asi como a la promocidn y gestidén de sistemas de
calidad total y de evaluaciédn tecnolégica.

Ee) disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de innovacidédn que incorporen tecnologia, creaciédn,
generacién, apropiacién y adaptacién de la misma, asi como la creacidén y el apoyo a
incubadoras de empresas, a parqgues tecnocldégicos y a empresas de base tecnolédgica.
Ff) transferencia y dotacién de tecnoclogias que comprenden la negociacién, suministro,
apropiacién, desagregacidn, asimilacién, adaptacidén y aplicacidén de tecnologias,
nacionales o extranjeras.

Gg) actividades referentes a apoyo en capacitacidén y organizacién de la comunidad en
procesos de desarrollo comunitario con carédcter social, ambiental y/o cultural.

Hh) actividades referentes a asistencia técnica en problemética de alto riesgo para la
prevencién y atencidén de desastres de origen natural o antrépicos

U) disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas referentes a capacitacién, formacidén y areas del
conocimiento.

Jj) prestacién de servicios integrales de operacidn logistica para todo tipo de eventos
académicos, culturales, sociales y deportivos.

Pagina: 5 de 13



Camara de Comercio de Cali

Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comerciode DE LUCRO
Cali Fecha expedicién; 04/11/2020 03:12:26 pm

Recibo No. 7814278, Valor: $6.100

CODIGO DE VERIFICACION: 08208K40HO

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www,CCC.Org.co
y digite el respectivo cédigo, para gque visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

Kk) realizacién de todo tipo de seminarios, conferencias, congresos, diplomados y
talleres tedricos préacticos.

Ii) prestacién de servicios de promocidén y prevencidn en las &reas de salud humana,
particularmente en prevencién de enfermedades y de riesgos e intervenciones colectivas
en las areas de la salud.

Mm) la prestacidén de servicios integrales de salud, entendidos como un servicio publico
esencial y como parte integral del sistema de seguridad social en salud.

Nn) diseflar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de promocién de la salud, prevencidén de las
enfermedades, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién, de acuerdo con las necesidades
en salud y sus capacidades de resolucién.

Oo) disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de salud en é&reas tecnoldégicas e informéticas,
esencialmente todo lo relacionado con la telemedicina, gestién técnico- administrativo
de los servicios de salud, fortaleciendo la investigacién, la docencia y la innovacién.
Pp) prestard los servicios de ayudas diagnésticas, consistentes en tomas de rayos equis
(rx), ecografia y de endoscopia y lectura de placas.

Qg) prestacidén de servicios de salud ambulatorios y extramurales domiciliarios de baja
com plej ;dad

Rr) creacidén de instituciones prestadoras de salud en todas sus manifestaciones,
inscritas, de propiedad o adheridas a la corporaciédn.

Ss) la prestacién de servicios médicos, quirurgicos, hospitalarios, farmacéuticos de
salubridad en general, traslado de pacientes en ambulancia y en especial la asistencia
médica. Asi mismo, la importacién, compra, venta, produccidén y distribucién de
elementos y aparatos relacionados con la medicina y con la asistencia hospitalaria
farmacolégica.

Tt) la prestacién de servicios educativos, especialmente la aplicacidén e implementacién
de modelos educativos flexibles para jévenes y adultos en los ciclos 1,11, iii, 1\f, wvv
vi.

Uu) prestacidén de servicios educativos a poblaciones con necesidades educativas
especiales.

Vv) prestacién de servicios de apoyo pedagdgico especializado a estudiantes con
discapacidad y/o talentos excepcionales.

Ww)La dotacién de materiales educativos y ayudas didacticas propias y de terceros, asi
como la capacitacién, formacidn, seguimiento, coordinacidén, asistencia técnica vy
evaluacién de docentes y estudiantes.

Xx) desarrollo de todo tipo de contenidos digitales a través de diseflo de modelos de
produccién e implementacidén de modcs desde los componentes pedagdgicos, didécticos,
tecnolédgicos y organizacionales.

Yy) diseriar, desarrollar, mejorar, incentivar, ofrecer, apoyar e implementar el
desarrollo de software para el desarrollo de contenidos digitales y servicios de
educacidén virtual.

Zz) la prestacidén de todo tipo de servicios educativos y de formacidén en forma directa
y/o en convenios con entidades de educativas universitarias, tecnoldgicas y técnicas.
Aaa) Atencién educativa integral a poblaciones vulnerables en territorio nacional e
internacional, especialmente a jévenes y adultos; asi como a nifics y nifias entre los
oyo afios.

Bbb) La prestacidén de servicios linglisticos a través de programas y cursos propios o
ajenos con debida autorizacién y representacién.
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Ccc) La prestacién de servicios de educacién no formal hoy denominada educacidn para el
trabajo y el desarrocllo humano.

Ddd) Ofrecer y desarrollar directamente o a través de convenio todo tipo de programas
de formacién académica, especificamente técnicos laborales.

Eee) Ofrecer y desarrollar directamente o a través de convenio todo tipo de programas
de educacién superior organizados por ciclos propedéuticos o de nivel técnico
profesional, tecnolégico o profesional.

Fff) Prestacién de servicios de apoyo a la gestién en procesos totales o parciales
encaminados a desarrollar actividades indole operativa, administrativa, técnicsa,
interventoras, auditoras y consultoras, correspondientes a actividades de ejecucién de
obras civiles y de infraestructura, manejo de residios sélidos, mantenimientos y
adecuaciones de bienes muebles e inmuebles, administracién y operatividad de maguinaria
pesada, interventoria de obras, instalaciones, venta y reparaciones de sistemas de
telefonia, servicios de ingenieria, servicios eléctricos y de acueducto y
alcantarillado.

Ggg) Realizacidén de talleres deportivos para nifios, jévenes, adultos mayores y d isca
pacitados.

Hhh) Realizacién de convenios con escuelas de formacidén deportiva. Hi) desarrollo de
programas y proyectos deportivos y de nutriciédn.

Jjj) Desarrollo de olimpiadas deportivas en todas las disciplinas y categorias,
intercolegiados y programas de toda indole deportivos para toda la comunidad en
general.

Kkk) Desarrollo de proyectos de salud ocupacicnal e implementacién del sistema de
gestién de seguridad y salud en el trabajo.

L1ll) Disefiar, promover, desarrollar, mejorar, contribuir, incentivar, ofrecer, apoyar e
implementar proyectos y programas de gestién humana basada en competencias, analisis y
diagnéstico del clima laboral.

Mmm) Suministro y/o distribucién de alimentos listos para produccién a nifics, nifas,
adolecentes, escolarizados o no escolarizados, adultos, adultos mayores, madres cabeza
de familia, poblacién en situacién de desplazamiento, o cualquier tipo de poblacién
vulnerable.

Nnn) Proveeduria y monitoreo de programas de fortalecimiento nutricional para nifics y
nifias, en cualgquier lugar de territorioc nacional.

Ooo) Brindar servicios en formulacién y ejecuciébn de procesos de asistencia técnica en
todo tipo de procesos, proveeduria y consultoria en actividades de gestidn social y
educativas.

Ppp) Disefiar, promover, desarrollar, ofrecer, apoyar e implementar proyectos ¥y
programas agricolas, piscicolas, ganaderos, agroindustriales y forestales, asi como
también, procesos de proteccidén de cuencas hidrogrdficas, reforestaciones y estudios de
medio ambiente; todes estos, dirigidos a poblaciones rurales y productores
agropecuarios en estado de vulnerabilidad.

Qqq) Implementacién de politicas nacionales de atencidn a victimas del conflicto armado
interno que involucre las necesidades en prevencién, proteccién, atencién y restitucién
de esta poblacién.

Rrr) Implementacién de sistemas integrales para la seguridad y ceonvivencia.

Sss) Fortalecimiento de las competencias ciudadanas gue promuevan la sana.
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PATRIMONIO

PATRIMONIO: $ 2000.000
REPRESENTACION LEGAL

Presidente. - Son funciones del Presidente como representante legal de la fundacidn, y
el cual es nombradoc por la asamblea general como presidente para el periodo de cuatro
(4) afios y podréd ser reelegida en caso de ameritado y sus funciones son:

1.- Actuar dentro y fuera de la fundacién como representante tegai y responder a titulo
judicial y extrajudicial por los asuntos que correspondan a la organizacién.

2.- Ejecutar los programas y decisiones que le hayan sido asignados por la asamblea
general o la junta directiva.

3.- Cumplir y hace cumplir los estatutos. Reglamentos, actas, resoluciones y decisiones
de la junta directiva.

4.- Citar a las reuniones ya sean ordinarias o extraordinarias de la fundaciédn.

5.- Presentar a la junta directiva y demds autoridades que lo exijan los informes
necesarios para la exhibicién de libros e inversiones que se ejecuten en nombre de la
fundacién.

6.- Celebrar actos y contratos en representacién de la fundacién hasta por un monto de
6.000 s.M.M.L.V.

7.- Velar por la debida ejecucién de los programas el uso correcto, conservacién y
funcionamiento de los bienes de propiedad de la fundacién.

8.- Realizar y buscar convenios, proyectos de participacién o ayuda estatal y recibir
bienes a favor de la fundacidén ya sean en calidad de comodato préstamos de usoc o©
donaciones.

9.- Las demas que la ley le imponga para el cargo.

Paridgrafo:- Asi mismos son funciones del Presidente:

1. Presidir, dirigir y coordinar todas las actividades de la asamblea general, miembros
honorarios, activos y adherentes como de la junta directiva de la fundacién.

Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias de la fundacién.

Presentar proyectos y reformas del plan de trabajo en la fundacién.

Firmar las actas y expedir copias de los documentos qué le sean solicitados.

Aprobar y ordenar el ingreso o retiro de internos de la fundacién.

(ST = % I o )

Vicepresidente.- Son funciones del Vicepresidente:

l.- Reemplazar al presidente en caso de ausencia temporal y tomar dedisiones guele sean
permitidas.

2.- Asumir las funciones del presidente por el resto del periodo en caso de ausencia
definitiva

3.- Llevar al dia los libros: Registrando estradas y salidas con sus respectivas
érdenes de la contabilidad de la fundacién.
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4.- Firmar conjuntamente con el representante legal los cheques y pagos de la
fundacién.

5.- Depositar a diario en las cuentas bancarias o de ahocrros de la fundacidén todo lo
relacionado con los recaudos de la misma.

6.- Constituir la fianza gque le sean exigidas para garantizar el manejc de los fondos
de la fundacién.

7.- Efectuar oportunamente los pagos que le sean autorizados por la junta directiva la
asamblea general u otra autoridad en lo sucesivo debidamente acreditada conforme a la
ley.

8.- presentar un informe detallado del movimientc o estado de la tesoreria a la junta
directiva cuando lo exijan y el balance general de cada afio a la asamblea general.
9.- Las demds que le asigne la asamblea general, el representante legal y la ley segun
su cargc y estatutos que rigen a la fundacién.

Pardgrafo 1.- Constituir el tesorero y el presidente de la fundacidén las finanzas,
pbélizas y garantias para las juntas directivas o organizaciones, exigidas por entidades
oficiales o privadas; valores estos gue se acordaran dentro de un margen aceptable a la
capacidad econdémica de los directivos de la corporacién.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 075 del 27 de agosto de 2014, de Asamblea, inscrito en esta Cémara de
Comercio el 28 de agosto de 2014 con el No. 2162 del Libro I, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE GLORIA MILENA GUTIERREZ ORTIZ C.C.31538931
LEGAL-PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE CLAUDIA JOHANNA GALEANO RESTREPO C.C.1130643713

ORGANOS DE ADMINISTRACION

Por Acta No. 075 del 27 de agosto de 2014, de Asamblea, inscrito en esta Cémara de
Comercio el 28 de agosto de 2014 con el No, 2162 del Libro I

FUE (RON) _NOMBRADO (S)

JUNTA DIRECTIVA

PRINCIPALES

GLORIA MILENA GUTIERREZ ORTIZ CCe31 5585937
CLAUDIA JOHANNA GALEANO RESTREPO C.C.1130643713
DERLYN VIVIANA CATAMUSCAY ZAPATA C.C.1143939747
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Camara de Comercio de Cali
G Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comercio de DE LUCRO
Cali Fecha expedicion: 04/11/2020 03:12:26 pm

Recibo No. 7814278, Valor: $6.100

CODIGO DE VERIFICACION: 08208K40HO
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.OIrg.coO

y digite el respectivo céddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 091 del 11 de junio de 2016, de Asamblea General, inscrito en esta Céamara
de Comercioc el 19 de julio de 2016 con el No. 1899 del Libro I, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL PRINCIPAL YADIRA MELISA CASTRO C.C.1130592860

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

ACT 025 del 21/04/2006 de Asamblea General 1694 de 12/05/2006 Libro I
ACT 035 del 09/07/2010 de Asamblea General 1931 de 13/07/2010 Libro I
ACT 038 del 08/10/2012 de Asamblea General 2826 de 29/10/2012 Libro I
ACT 074 del 19/02/2014 de Asamblea De Asociados 683 de 21/03/2014 Libro I

ACT 083 del 23/04/2015 de Asamblea General 906 de 29/04/2015 Libro I

ACT 85 del 30/04/2015 de Asamblea General 1208 de 27/05/2015 Libro I
ACT 107 del 06/03/2018 de Asamblea 882 de 12/04/2018 Libro I

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativeo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de registro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias hé&biles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre gue nc sean cbjeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Camara de Comercio de Cali, los sédbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos guedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO se encuentra en trédmite ningtn
recurso.
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Camara de Comercio de Cali
Cémara.de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comerciode DE LUCRO
Cali Fecha expedicion: 04/11/2020 03:12:26 pm

Recibo No. 7814278, Valor: $6.100

CODIGO DE VERIFICACION: 08208K40HO
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.0rg.co
y digite el respectivo cdédigo, para gque visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendaric, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - ClIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8530
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8890
Otras actividades Cédigo CIIU: 8559
Otras actividades Cédigo CIIU: 8230

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona juridica figura(n) matriculado(s) en la Camara de Comercio de
Cali el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio/sucursal(es) o agencia(s):

Nombre : FUNDACION AVE FENIX GROUP
Matricula No.: 990978-2

Fecha de matricula: 12 de julio de 2017

Ultimo afio renovado: 2020

Categoria: Establecimiento de comercio
Direccidn: CL. 1B No. 55 74

Municipio: Cali

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO QUE TIENE
MATRICULADOS EL COMERCIANTE EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.
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Camara de Comercio de Cali

Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comerciode DE LUCRO
Cali Fecha expedicién: 04/11/2020 03:12:26 pm

Recibo No. 7814278, Valor: $6.100

CODIGO DE VERIFICACION: 08208K40HO
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.0rg.co
y digite el respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expediciédn.

INFORMACION COMPLEMENTARIA
TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad ceon lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es: GRANDE

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado ¢ inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $24,414,262,333

Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU:8530

LRSS EE RS S A SRSt R SR SRR R R RS E R R R EEEEREEEEEEEEE R R I I I

CERTIFICA

Este certificado refleja la situacién juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicién.

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativeo y de lo
Contencioso Administrativo, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias hébiles después de la fecha
de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos; el sdbadc no se tiene como dia
hébil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 1999 y deméds normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacién (ONAC) y sdlo puede ser verificada en ese formato.

La persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado puede verificar su
contenide ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el cédigo
de verificacién que se encuentra en el encabezadc del presente documento.

El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en
el momento en gque se generd en las sedes o a través de la plataforma virtual de la
Cémara.

Dado en Cali a los 04 dias del mes de noviembre del afic 2020 hora: 03:12:26 PM
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Camara de Comercio de Cali
Cémara_de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Colrnercw de DE LUCRO

Cali Fecha expedicion: 04/11/2020 03:12:26 pm

Recibo No. 7814278, Valor: $6.100

CODIGO DE VERIFICACION: 08208K40HO
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cédigo, para gque visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendaric, contados a partir de la fecha de su expedicidn.
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c I LTS Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2 Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

IV O

2NN

14695634563

5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn secclonal
8 0502 1 47 9|4 |mpesoscecal

A 2N

y?umn alactrénico

IDENTIFICACION

S ) KN

27. Fecha expedicidn

Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento

24. Tipo de contribuyenta 25. Tipo de documento 26. Numero de Identific s
Persona juridica 1 Q

| |ICI'pI0

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre

Q)v (C/)

34~Otrds nombres

35. Razén social
FUNDACION AVE FENIX /2/>

N

36. Nombre comercial

- —
375

/2 N
AbeAdiSN

‘Pafs 39. Departamento <. N7 \‘_’Q 40.C
LOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca @\1 7 6 |cal

iudadMunicipio

41. Direccién principal w
CL1B 55 74 7 O

42, Conreo electrénico | gerencia@avefenix.com.co LN /Z il

43. Cécigo postal [as.1a0tond \ 1) LN\ 653495 7|45 Telstono2

30174333898

. __\_CLASIFICACION
; Acuvwomlcugw

Ocupacién

50. Cédigo

“VActividad principal Actividst sedu
46.Ctdigo 47, Fecha iniclo actividad 48, md%g. Fe&

|8 5 3 0/|20 13,030 4|8 88 0N204..

Otras actividades
1 2

51, Cédigo

ls 23 0l85509| |

52. Nimero
establecimientos

s y Atributos

K\/\/ (\\F}g}p&nuhmdades. Calidade

s 5 \% 13 14
5306dig0|4 |7 |8 |9 |1 ! 8 I\ | | ! |

15 16 17

[ | [ |

18 19 20 21

-

09- Retencidn en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - i

04- Impto renta y compl. régimen e an__ ‘\/
07- Retencidn en la fuente a titulo de'\rent
08- Retencitn timbre nacional

omi?;wés aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 -] 7 8 k] 10
\ | 1 ‘ | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54, Cédiga |57r'. Modo [ |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L[ | | | L[ | L | '
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla Ind! dayen la no se exigird su renovaclén

Para uso exclusivo de |

59, Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: E

a DIAN

61. Fecha |2020-05—13;14:44: 42 |

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adel dn los procedimi administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.
Paragrafo del antlculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2018

Firma del solichante:

©885. Cargo

La Informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constatar | firmga autorizada:

g84. Nombre GUTIERREZ ORTIZ GLORIA MILENA

Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2020 03:35:48PM



i 312N NI' Formulario del Registro Unico Tributario

POR UMA COLOMEIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 6 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Nomero de formulario 14695634563

UL

D1

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
6062147 8|4 |memanc

%zﬂn slactrénico

Caracteristicas y formas de las organizacicnes

82, Maturalaza 2 83. Formas asociativas lico de orden nacional, departamental
65. Fondos 66. Cooperativas
68. Sin personeria juridica 68, Otras organizaciones no clasificadas |1 6 2
Constitucién, Reglstro y Ultima Reforma / ) Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién
71. Clase 0 4 0 1 82, Nacional 100 %
72. Namero 7 A 4\\
73 Fecha 20000610 ;//o\\q\ ‘)f/_g\\) 83, Nacional publico 0. 0 %
. Nimero de notarla w
5. Entidad de registro 0 3 Co;y 84, Nacional privade 100. 0 %
76. Fecha de registro 20001110 s 7740N3.2 1
77. No. Matricula mercantil 2110 4?/)1" /\\\\_) /
78. Departamento 7 6 \/ 7’7

m|
1

79. CiudadMunicipio

\' 85. Extranjero 0 %
-

— S
Vigencia Q\‘@j 86. Extranjero pablico 0. 0 =%
> ; i

B80. Desde 20000510

81. Hasta B87. Extranjero privado 0. 0 %
i <\
\\/ < < \) ' Eniidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control %
Gobernacion ( Q} % [ 9]
[ ( % L N Estado y Beneficlo
Irem 88, Estado actual \\yech bio defestado 91, Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) g2 DV

1 T\l
o/

3 o] ;
4 l g el]
5 i N
Vinculaclén econdmica
93, Vineulaclon | a4, Nombre del grupo econémico yio empresarial E%lﬁz”g‘ QH?%&?"S?‘C”'M Tributaria (NIT)dala g5 py,

l

97. Nombre o razdn social de la matriz o controlante

170. Numero da identificacion tributaria | 171. Pals 172. Numero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razdn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 20-10-2020 03:35:49PM




POR UNA COLOMEIA MAS HONESTA

e )

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

1

415)7

Pagina 3 de 8 Hoja3d

14695634563

1

/’\\

5. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccién seccional ))huzfm electrénico
8 0502 1 47 g4 [mueosdCa
Representacién \\\_/I / (/\\\
98. Reprasentacian 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 !2 014, @ J
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion v 1 ®BAlimero do tarjeta profesional
CéduladeCiudadanl 1 3 |3 1 5 3 8 9 3 1
1
104. Primer apellido 105, Segundo apellido 106. Prim mbrs 107. Otros nombres
GUTIERREZ |oRTIZ |GLORI |MILENA
108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal % %
98, Representacion §9, Fecha inicio ejercicio repre
REPRS LEGAL SUPL 19 s& 8 2 3|
100. Tipo de documento 101, Namero de identificacion 102. DV | 103. NGmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 1 3 0 6 4 3 7 1 3~
104. Primer apellido 105. Segunde apellido Q) 106. Primerasfhbre 107. Ctros nombres
GALEANO |RESTREPO o /JeLAUDIA |JOHANNA
108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110 RQMW%@
98. Representacién 99. Feghanicio, l@ﬁén
gt I e |
100. Tipo de documento 101, Nomero de identifi:a% W/ 102, DV]103. Ntmero de tarjeta profesional
3 ” l
104. Primer apellido 105, SW 106. Primer nombra 107. Otros nombras
108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) @ representanta legal
//\ N S
§8. Represantacién U 5 a inicio jercicio represantacion
Vi o> e 1]
100. Tipo de documento W de w 102. DV [ 103. Namero de tarjeta profesional
| I
104. Primer apellido (jundu apellido 108. Primer nombre 107. Ctros nombres
. 108. Niomero de Identificacién Trlbuta@ 109 DV 110. Razén social representante legal
98. Representacién 99. Fecha Inicio ejercicio representacién
1 1 I
100. Tipo da documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NOmero de tarjeta profesional
" l
104. Primer apellido 105 Segundo apellido 106. Primar nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2020 03:35:49PM
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POR UMA COLOMEIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 4  de 6 Hoja 4

14695634563

AT

4. Numero de formulario

N\
\ %mn elactrénico

5. Nomero de ldentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
8 050 2 1 4 7 9|4|mesmecs (A
Soclos y/o Mlembros de Juntas Directivas, C los, Uni om\;gw / O\\

111. Tipo de documento

112. Nimero de identificacion

2

CéduladeCiudada 1 3 |3 1 5 3 8 9 3 1
115. Primer apaliido 116. Segundo apellido 117. Primer nombr. \/ Mms nombres
GUTIERREZ ORTIZ latoria  \W Q ILENA

118. Razén social

O (G

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

Wg 123. Fecha de retiro
/2 1@\&.2 8| .

111, Tipo de documento

112. Nimero de identificacién 114. Naclonalidad

CéduladeCiudada { 3 |1 1 3 0 B 4 3 7 1 3 COLOMBIA 1 8B 9
115, Primer apellido 115. Segundo apellido 17 \e\\> 118. Otros nombres
GALEANO IRESTHEPO ~ upl |JOHANNA

118. Razén social

120, Valor capital del socio

121.% Parﬂdpac!é k }jFacnade ingreso 123. Fecha de retiro
ﬁ [201408028| o

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacion

M 113. DV [ 114. Nacionalidad
-

CéduladeCiudada { 3 |[{ 1 4 3 9 3 9 9§ | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segu llido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
CATAMUSCAY |ZAPAT§ e, /) [DERLY |VIVIANA

118. Razén social

120. Valor capital del socio

122 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

% P,
/\\\5 3% 2014082 8| L
113. DV | 114. Nacionalidad

111. Tipo de documento

112 Nomarode id a®>
o |

115, Primer apellido

118. Ctros nombres

-1

119. Razén social

w apellido 117, Primer nombre

120. Valor capital del socio

< : ) 121. % Participacién 122, Fecha da Ingreso 123, Fecha de retiro
1 ' l 1 L

111, Tipo de documento

112. Nurved de dentificacion 113, DV] 114. Nacionalidad

I

115. Primer apellido

116. Segundo apellide 117. Primer nombre 118, Otros nombres

l

119. Razon sccial

120. Valor capital del socio

122 Fecha da ingreso 123. Fecha da retiro

121. % Participacién

Fecha generacién decumento PDF: 20-10-2020 03:35:49PM



) | A\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UWA COLOMEIA MAS HONESTA REViSOfFISGal}'CDmﬂdOF

Pagina 5 de 6 Hoja 5

Espacio reservado para la DIAN 4. Nomero de formulario 14695634563

1

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional Kﬁvyuzﬁn glectrénico
80502147 9|4 |mwesmsnca /\/Z

N KON N

Revisor Flacal y Contador / /\\ / /
124. Tipo de documente 125. Nimero de identificacién % \/Nﬁmerhdwnrofeslonal
g |CéduladeCiudadania 1 3|1 1 3 0 5 9 2 8 6 0 17026T
2 [128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombra ros nombres
% CASTRO | |YADIRA //\' LiSA
& |132. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV| 134. Sociedad o firma designada
@ | 135, Fecha de nombramiento @ \j@
2014032 1] A

136. Tipo de documento 137. Nomero de identificacion m\/ %@DV 138. Nimero de tarjeta profesional
A 0 l

' | 140. Primer apellido 141, Segundo apellido 2 12 Bhimer l\q@y 143. Otros nambres
d
| (M |
144, Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV| 146, Socledad W @
147. Eacha de nombramiento @ \_/A&
I 1 1 |

Revisor

148. Tipo de documento 148, Numero de identificacién 150. DV| 151. Numero de tarjeta profesional

152 Primer apelido 153. sagundo\@«? <%\> 154. Primer nombre 155, Otros nombres

156, Nimero da Identificacion Tributaria (NIT) <?P> (&@Js@gnada
~—
158. Facha de nombramiento O w

Fecha generacién documento PDF: 20-10-2020 03:35.49PM



= 3 AN Formulario del Registro Unico Tributario

POR UMA COLOMBIA MAS HONESTA Embledmiemos

Pagina 6 de 6 Hoja 6

Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 14695634563

IO

F e

5. Nomero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12 Direccitin seccional /_\ ﬁkskv/auzﬂn alectrénico

8 050 2 1 4 7 9| 4 |'meuestosdeCal
NN

Establecimi genclas, sucursales, oficinas, sedes o nquefpreqlkotrou // i
160. Tipo ds establecimisnto 161. Actividad econémica ) K,y
Oficina 0 8 |Otos tipes de educacion n.c.p.

(A A608
162. Nombra del establecimiento \7 U
FUNDACION AVE FENIX ﬁ \ p
183, Departamento 164. CiudadMunicipio \\_ﬂ M
4 Valle del (?auca 7 6 | Cal A& .00
165. Direccién \j
CL1B 55 74 P 0& (A
166, Nimero de matricula mercantil 167. Fecha d hm% i /néu%\)
//;.z W/—'\ 1 1 |
168, Teléfono 169. Fpeha de cidrg) \‘*_’g
65346589 /511 | |
160, Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica w ( w
il Y Q I
162. Nombre del establecimiento ( ( W A&\-/
P

163. Departamento 164, Cludatadunidipio

 ~—

S Fpe—— X7 {J %'\'}
<\ PaN
166. Nomero de matricula mercantil \> WFecha de la matricula mercantil
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NIT 805.021.479-4

CERTIFICACION DE TIPO DE CONTRIBUYENTE

YADIRA MELISA CASTRO, con cédula de ciudadania No. 1.130.592.860, en
calidad de REVISOR FISCAL con TP No. 163917-T de la FUNDACION AVE FENIX

con NIT 805.021.479-4

1.

CERTIFICA:

Que, la FUNDACION AVE FENIX es una entidad sin animo de lucro de las
contempladas en el articulo 19 del ET, la cual se encuentra calificada dentro del
régimen tributario especial y de conformidad al decreto 4400 del 30 de diciembre de
2004, cumple con todos los requisitos para pertenecer a dicho régimen. La calidad
del contribuyente puede confirmarse en las responsabilidades declaradas en el RUT
de la misma, denominada con el cédigo 04 — Impto. renta y compl régimen especial
por lo cual, no es sujeto de retencién en la fuente.

Que, en su calidad de institucién educativa amparada por la Resolucion No. 0716
del 28 de octubre de 2020 emitida por la secretaria de educacién de Yumbo, la
Fundacién no es responsable de IVA segun lo sefialado en el articulo 92 de la ley
30 de 1992 “Las instituciones de Educacién Superior, los Colegios de Bachillerato y
Jas instituciones de Educacién No Formal no son responsables de IVA (...)" y lo
inferido de la doctrina del concepto general 00001 de 20013 del IVA que expone:
“Aunque se tratara de un servicio gravado con el IVA, silo presta una entidad de las
sefaladas como no responsables segun el articulo 92 de la ley 30 de 1992 se debe
realizar la contratacién sin IVA.”

En virtud de lo anterior, la Fundacién no es sujeto de retencién en la fuente; ni es
responsable de IVA por los servicios prestados en relacién al CONVENIO DE

ASOCIACION NO. 1.250.01.59.2-0144

Para constancia de lo anterior, se firma la presente certificacién en la ciudad de Santiago
de Cali, a los 01 dias del mes de DICIEMBRE de 2020.

G'A!'Hl Mﬂ [1\50 CI\C--L-Q
YADIRA MELISA CASTRO

REVISOR FISCAL TP-163917-T

Calle 1b No. 55 -74

Teléfono 57 (2) 653 49 57 Cali
Email: gerencia@avefenix.com.co
www.avefenix.com.co
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Santiago de Cali, 26 de noviembre de 2020

Doctora

YURANY ROMERO CEPEDA

Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual
Gobernacion del Valle del Cauca

Referencia: Autorizacion de consignacion de los recursos para la ejecucion
del Convenio de Asociacion No. 1.250 01-59.2-0144 del 26 de
Noviembre de 2020, celebrado entre La Gobernacién del Valle del
Cauca - Secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad
Sexual y La Fundacién Ave Fénix.

Cordial saludo.

. De acuerdo con lo establecido por el Convenio de asociacion No. 1.250 01-59.2 —
0144 de Noviembre de 2020, cuyo objeto consiste en "AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE EMPODERAMIENTO ECONOMICO
QUE BENEFICIAN A LAS MUJERES Y POBLACION DIVERSA-LGTBI DEL VALLE
DEL CAUCA”, celebrado entre La Gobernacion del Valle del Cauca — Secretaria de
Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual y La Fundacion Ave Fénix, se
autoriza la CUENTA CORRIENTE NO. 023-83536-6 del BANCO DE OCCIDENTE
CREDENCIAL, cuya certificacion se anexara al pago presentado.

Lo anterior para conocimiento y demas fines pertinentes.

Cordialmente; ™

GLORIA GUTIERREZ ORTIZ

C. C. N° 37638.931 de Jamundi
Representante Legal Fundacion Ave Fénix
Nit: 805.021.479:4

Carrera 85 No. 13B — 02

Teléfono 57 (2) 653 49 57 Cali
Email: proyectos@avefenix.com.co
www.avefenix.com.co




Banco de Occidente
Credencial
NIT 890 300.279-4

CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que nuestro cliente FUNDACION AVE FENIX
identificado con NIT. 805.021.479-4 se encuentra vinculado con nuestra entidad,
mediante la cuenta corriente No 023-83536-6, la cual se encuentra activa presentando
excelente manejo.

A la fecha, dicha cuenta reporta $410.000.000 de pesos en moneda corriente como
recursos disponibles.

Expedimos esta certificacion A QUIEN PUEDA INTERESAR, hoy 18 de
NOVIEMBRE del afio 2020.

Cordialmente,

MARIA FERNANDA ORTIZ
Aux. Servicios

Of. Av. Estacion

Tel: 660 9727




