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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, septiembre de 2021

Sefior
CARLOS ALFONSO MARTINEZ FLOREZ
SUPERVISOR CONTRATO No. 2228591
Coordinador Académico (E)
Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

periodo septiembre del afio 2021
Referencia: No 2228591 del afio 2021

HEDERSON DARIO HERNANDEZ DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.082.861.227 de Santa Marta Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro
de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
periodo de septiembre.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($40.040.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2021 por valor de
DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($2.990.000) b) Nueve (09) pagos
iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno. c) Un ultimo pago por el mes de
diciembre por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.950.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para orientar la formacién profesional de
nivel técnico programada por el Centro de Logistica y Promociéon Ecoturistica Regional
Magdalena para el programa de articulacibn con la media. En la especialidad de
CONTABILIDAD.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Orientar la formacién
de aprendices en el

Impartir formacion
profesional integral en

. Capture envio de link para que
los aprendices accedan al link de las

area, en las | las fichas 2062591, | clases impartidas por GOOGLE MEET.
competencias, los | 2062578, 2062579, | ¢ Foto Whatsaap de

resultados de | 2062580, 2259752, | acompafiamiento personalizado con
aprendizaje y las | 2259755 Y 2260074 | aprendices explicando los temas a
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actividades de los
proyectos de
formacioén

programados, dentro
de los tiempos que,
para cada accion, se
determine por parte
del centro de
formacion.

del programa Técnico
en Contabilizacion de
operaciones
comerciales y
financieras.

resolver en los materiales enviados.

(Aprendices que no tienen acceso a

Sesiones en linea y correo)

. Fotos Sesiones en Linea
(Anexo 1)

Planear y ejecutar el
desarrollo  curricular
del programa (s) que
se le asignen durante
la ejecucién de su
contrato (Proyecto de
formacion, Planeacion

Elaboracion y montaje
del programa de
articulacion con la
media-doble titulacion,
en la planeacion
pedagégica y el
desarrollo de nuevas

Plataforma territorio
(Anexo 2)

pedagdgica y los | guias de aprendizaje,

recursos  didacticos | y material de apoyo

gue incluyen guia de | para el desarrollo del

aprendizaje, material | programa en las

de apoyo a la| Fichas 2062591,

formacion e | 2062578, 2062579,

instrumentos de | 2062580, 2259752,

evaluacion). 2259755 Y 2260074

Identificar los | Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuto en el
aprendizajes previos, ejecuto en el mes mes objeto de cobro
estilos y ritmos de objeto de cobro

aprendizaje del

aprendiz que ingresa
al proceso formativo,

de acuerdo con los

lineamientos

institucionales.

Participar en el | Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuto en el

proceso de induccion
de los aprendices.

ejecuto en el mes
objeto de cobro

mes objeto de cobro

Realizar seguimiento
a los aprendices en
etapa productiva en
su sitio de trabajo y
seguimiento a la
bitacora virtual del
aprendiz cuando le
sean asignados.

Esta obligacion no se
ejecutod en el mes
objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto en el
mes objeto de cobro

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la
formacion, registrar
en el aplicativo

Lista de asistencia de
aprendices a las
clases virtuales

programadas.

Territorio
(Anexo 3)
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institucional las

inasistencias y

reportar a la

coordinacién

académica las

novedades para

aplicacion del

reglamento del

aprendiz.

Asociar los | Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuté en el

aprendices a la ruta
de aprendizaje en el
aplicativo institucional
una vez el aspirante
esté en estado
matriculado y verificar
con el reporte que
todos aparezcan en
formacion.

ejecuté en el mes
objeto de cobro

mes objeto de cobro

Emitir los juicios de
evaluaciéon con base
en la valoracion de las

evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico), maximo

tres (3) dias después
de alcanzado el
resultado de
aprendizaje.

Esta obligacién no se
ejecuté en el mes
objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuté en el
mes objeto de cobro

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas

institucionales de
apoyo académico vy
administrativo

relacionado con su rol,

actualizando y
registrando de
manera veraz Yy

oportuna cada una de
las acciones que
integran el proceso
formativo

Uso de territorium
para el desarrollo de
actividades como
revision de evidencias
y meet para las
clases.

Plataforma Territorium
(Anexo 4)
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10 | Participar  en la | Esta obligacion no se Esta obligacién no se ejecuté en el
formulacion de ejecuté en el mes mes objeto de cobro
proyectos de objeto de cobro
investigacion
aplicada, innovacién
pedagdgica y
desarrollo
tecnoldgico, de
interés institucional
SENNOVA.

11 | Participar en los | Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuté en el
equipos, grupos, ejecut6 en el mes mes objeto de cobro
comités, proyectos y objeto de cobro
demas instancias
institucionales que lo
requieran.

12 | Desplazarse a otras | Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuté en el
ciudades o0 municipios ejecuté en el mes mes objeto de cobro
diferentes al domicilio objeto de cobro
contractual para el
cumplimiento del
contrato, en caso de
que se requiera.

13 | Presentar el reporte | Reporte de eventos | Reporte de eventos Sofia Plus
de eventos en SOFIA | evidenciados en Sofia
PLUS (Programacion | plus.
con visto bueno del
coordinador
académico o misional)
en los dias
establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacién del pago.

14 | Llevar y mantener | Actualizacién del pantallazo del drive
actualizado el | portafolio del (ANEXO 5)
portafolio de | instructor.
evidencias del
instructor  segun  lo https://drive.google.com/drive/folders
indica la gufa para /18HKWMeGRS5rRfDICM 1nXZ3tyxTG2lw
desarrollar procesos
formativos dv_?usp=sharing

15 | Responder por la | Esta obligacién no se Esta obligacion no se ejecuto en el

custodia y buen uso
de equipos, bienes e
inventario asignado a

ejecutd en el mes
objeto de cobro

mes objeto de cobro
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Su cargo O puestos
bajo su cuidado, que
el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacion le facilite
para el desarrollo de
su objeto contractual y
hacer entrega formal
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

16

Apoyar los procesos
de aseguramiento de
la calidad cuando la
entidad lo requiera.

Utilizar los formatos
SIGA.

Formatos SIGA.

17

Apoyar la planeacion
y el alistamiento de los
materiales de
formacion, propios de
su area y apoyar los
procesos de
evaluacion y/o parte
técnica de la
supervision de la
adquisicion de bienes
ylo servicios cuando
la entidad lo requiera
de acuerdo con la ley
1474 de 2011 vy
requerimiento de la
institucion.

Esta obligacién no se
ejecuté en el mes
objeto de cobro

Esta obligacién no se ejecut6 en el
mes objeto de cobro

18

Adoptar en la
formacion las
diferentes estrategias
pedagogicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre
otras.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes
objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto en el
mes objeto de cobro

19

Participar en procesos
de  promociébn vy
divulgacion de la
oferta educativa,
servicios y actividades
de divulgacion
tecnoldgica
programada por el
Centro.

Socilizacion de los

grados novenos.

Fotos en la IED
(Anexo 6)
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20 | Participar en las | Esta obligacion no se Esta obligacién no se ejecuto en el
labores de montaje y ejecuté en el mes mes objeto de cobro
puesta en marcha de objeto de cobro
equipos y maquinaria
utilizados en la
formacion profesional
integral, cuando ésta
sea requerida.

21 | Rendir Reunién con el | Capture reunion socializacion circular 3-
oportunamente los | personal Sena sobre | 2021-000-146 del 18/08/2021.
informes  requeridos | circular de retorno a la (Anexo 7)
sobre las acciones | presencialidad.
encomendadas y los
productos resultantes
de  procesos de
formacion profesional.

22 | Solicitar Esta obligacién no se Esta obligacion no se ejecuté en el
oportunamente los ejecuté en el mes mes objeto de cobro
elementos necesarios objeto de cobro
para desarrollar
eficazmente su labor
técnico-pedagodgica.

23 | Incorporar las | Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuto en el
tendencias ejecuto en el mes mes objeto de cobro
tecnoldgicas, objeto de cobro
pedagogicas y de
gestion a las
estructuras
curriculares por
competencias
laborales de las
diferentes  acciones
de formacion
profesional.

24 | Asegurar la | Esta obligacién no se Esta obligacion no se ejecuto en el
organizacion, ejecutod en el mes mes objeto de cobro
mantenimiento y objeto de cobro
adecuada utilizacion
de los recursos que
hay en su ambiente
laboral.

25 | Presentar agendas e | Esta obligacion no se Esta obligacion no se ejecuto en el

informes de
legalizacién

correspondientes  a
las Ordenes de

desplazamiento,
cuando a esto se diere
lugar, en un plazo

ejecutd en el mes
objeto de cobro

mes objeto de cobro
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maximo de 5 dias,
posteriores a la
finalizacion de la
comision.

26

Atender

oportunamente los
requerimientos  que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales
de la ejecucion del
contrato

Presentar los soportes
para legalizacion del
pago de honorarios:
formato para pago de
contratos por
concepto de
honorarios ylo
prestacion de
servicios personales,
de Sl contratistas
periodo de
septiembre. Pago de
seguridad social del
mes de julio segun
planilla No
9423656556 de
Aportes en Linea.
Informe mensual de
ejecucion contractual
del presente periodo.

Formato informe mensual de ejecucién

Contractual.

27

Aplicar al proceso y
aportar la certificacion
de la Norma de
Competencia Laboral
para la funcién de
instructor, con plazo
maximo a 30 de junio
de 2021, o durante la
ejecucion del contrato
si el inicio de
ejecucion se da
posterior a esta fecha.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes
objeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto en el
mes objeto de cobro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9422456657 de la planilla de pago de salud, pensiény ARL, correspondiente al mes de agosto
de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Hederson Dario Hernandez Diaz

Contratista
C.C. No. 1.082.861.227

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ALFONSO MARTINES FLOREZ
Supervisor Contrato 2228591 de 2021
Coordinador Académico (E)
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ANEXO 1
Link para clases

10C SENA SIMON BOLIVAR

Unirme con Google Meet
t.google.com/hds—fxbg

Unirse por teléfono

(US) +1 405-389-1101 PIN: 393 170 375#

10 minutos antes

HEDERSON DARIO HERNANDEZ DIAZ

Conectado

10C Ariguan

Yo me conecte ya profe

amuel ¢

Julic rmudez

Profe yo entro y otra vez me saca la

aplicacién no se porque
viernes
Buenas tardes aprendices, aca les dejo el
link de la clase de ayer
; Financieros 10C (2021-09
e

joogle.com/fil 1/

olLTmOoSs SjtiuJG-1/
sharing

10C Arigu andro Almendral

Buenas tardes.

Asesoria por WhatsApp

Dos actividades faltantes de 10, usted
perdone

Roxette Rodriguez Larran

Profe me puede explicar esta parte -

ESTO ES INVESTIGATIVO

REVISADO &2

REVISADO &7

> paginas

Te recuerdo que esta pendiente la entrega
de las actividades de reflexién inicial y
contextualizacidén de la guia de Ingresos y
Gastos y para la otra semana esta la de
reflexion inicial de Estados Financieros

Ok profesor

Sesion en linea “Meet”

@ Correo: hederson daric hemand: X | M Recibidos - hdhemandez722@m X | [] Sewicio Nacional de Aprendizaje X

- C

O Meet - Soportes Contables = @® X |+ o - X

@ meet.google.com/dph-nmyo-kirfauthuser=2

@ GRABANDO [#] Estas presentando para todos

Personas

& ()
J Todos Afadir

Johan david Castillo molina silenciados

Controles del

personas organizador

En la llamada

HEDERSON DARIO H... (Td) °

Anfitrion de la reunicn

HEDERSON DARIO HERN... o)

Tu presentacién

Carmen Hernandez \q{
Ivan David Gamez Vasquez \q\

_ Johan david Castillo molina \q\
Para evitar el efecto espejo, no compartas la pantalla completa ni Dejar de presentar
Ia ventana del navegador entera. Comparte una sola pestafia o

una ventana diferente. Kendri De la cruz \q{

s
15:08 | Soportes Contables #3 H 2 B

L Escribe aqui para buscar 7 Q) 3% ESp

ANEXO 2
Plataforma Territorio.
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@ Territorium X + [~] -

<« C @ senaterritoriola/contenido. phpmateria=8218742&load#getDocs.php?materia=679912&ref=11754957-Contabilizacion%20De%200peraciones%20Comerciales.. % @ O % @

HEDERSON DARIO HERNANDEZ

' Mostrar solo: | T9°¢ ®

[8 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Gontenido ©® Agregar a fichas asociadas

Contabilizacion De Operaciones Gomerciales Y Financieras. (2260074 Pry 2012068) / PROYECTO / Actividades

D W @ &

NOMBRE TIPO AGGIONES

. Gufa de Aprendizaje No.1 Carpeta v ®
u}

. Gufa de Aprendizaje No.2 Carpeta v @
=] ' Gura de Aprendizaje No.3 Carpeta v ®
— . Gufa de Aprendizaje No.4 Carpeta v ®t

. Gula de Aprendizaie No.5 Carpeta v ®

L Escribe aqui para buscar

ANEXO 3
Asistencia Territorium

® Territorium || CONTABILIZACION X )R Correo: Hederson Dario Hemane X | G calendario con festivos 2021 - B. X ‘ ap [~] -

< C @ senaterritoriola/asistencia.php?clase=309212&social=2358118 r @ 0 » 0

© ASISTENCIA Regresar ©)

© Asistencia del Dia
% Editar Asistencia

I Resumen de Asistencia Elige el mes: 2021-08 Actualizar
& Galificar Asistencia

Descargar Formaio A Gargar Formato

Agosto Borrar Borrar Borrar Borrar

2021 28-Sabado 20-Domingo 30-Lunes 31-Martes

1D del Aprendiz Nombre
Habilitar:
Todos:
ENRIQUE
ACOSTA -
PADILLA

M @ b W @ &

10810002584

NAIBETH MARIA
AROCA DIAZ

1082242129t

KAROL GISETH
1134214188t AROCA
SALAZAR

JUAN DANIEL

1004306732t ARRIETA
MERING

4 »
@Territorium 2019

P Escribe aqui para buscar

ANEXO 4
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Uso de la plataforma

@ Correo: hederson daric hemand: X | M Recibidos [1) - hdhernandez7220 X

< C

& senaterritorio.la/perfilphp?id=23

SENA

@® Territorium || CONTABILIZACIOP

581188&icatalogo=true

= Informacion

& Contenido del curso
& Edicion de contenidos
) Métricas de Encuestas
' Foros

© Evidencias

[ Metricas SCORM

W Sesion en linea

B Evaluaciones

N wikis

O Asistencia

& Galeria

& Ghat

@ Gompetencias

== Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

@ Gamificacion

1 Centro de Calificaciones
& Administrar Grupos

B Proyectos

= Rubricas

H Blogs

H seguimiento

& Gonifiguracion

Colaboradores

Meet

M Recibidos (1) - hdhernandez722¢ % | [ Senicio Nacional de Aprendizaje %

- C

@ GRABANDO

S

Sebastian Barrios

)

'
Pauleth Pom.bi:

)

Kendri De la cruz

Laura marcela Chavez bol...
16:15 | Resumen

O Escribe aqui para buscar

ANEXO 5

Leandro Almendrales

3.1 Actividad de Reflexion Guia #10 i
No hay archivos

Archivos Adjuntos:
3.3 Actividades de Apropiacion Guia £9 "
Mo hay archivos

3.2 Actividad de Contextualizacidn Guia
#9 No hay archivos

Archivos Adju

Archivos Adjuntes:

No hay archivos

3.1 Actividad de Reflexion Guia #9

3.3 Actividades de Apropiacion Guia #8

No hay archivos

3.2 Actividad de Contextualizacion Guia
#8

3.1 Actividad de Reflexion Guia £8

No hay archivos

3.3 Actividades de Apropiacion Guia de vos Adju
Pasivos Financieros No hay archivos
Actividades de contextualizacion Guia
Pasivos Financieros

Actividades de Reflexion Inicial Guia
Pasivos Financieros

Cargar Actividad de Contextualizacidn de

(i Meet - Resumen ®

@ meet.google.com/cbp-xknn-bop?authuser=2

N

Nicolas Tapia

Luis David U I aba Barraza

L D

Dina luz Esquivel

S

senia rodriguez

Pantallazo Drive Portafolio del Instructor

2021-11-29 23:59:00

Fecha limite
2021-11-21 05:59:00

Fecha limite
2021-11-21 05:59:00

Fecha limite
2021-11-21 05:59:00

Fecha limite
2021-09-25 04:59:00

Fecha limite
2021-09-25 04:59:00

Fecha limite
2021-09-25 04:59:00

Fecha limite
2021-08-17 04:59:00

Fecha limite
2021-08-17 04:59:00

Fecha limite
2021-08-17 04:59:00

Fecha limite

@ Correo: hederson daria hemand: X |+ -]

Personas

2

Afadir
personas

Silenciar a

JHONATAN VELASQUEZ todos

Leandro Almendrales

a

andrea camila campo per...

Luis David Villaloa Barraza
Luis M. Uparela Perez

Nicolas Tapia

lvan David Gamez Vasquez
Pauleth Pombo

Sebastian Barrios

senia rodriguez

o
L]
@
(]
@
(<]
<]
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@R Correo: hederson dario hemand: X | M Recibidos (1) - hdhernandez722¢ X & PORTAFLIO DELINSTRUCTOR20 X + o - x
< C @ drivegoogle.com/drive/u/1/folders/18HKwMeGRSIRIDICM 1nXZ3tyxTG2lwdv_ * @0 »@ :
Dri ‘ — N T
rive Q, Buscar en Drive EF] @ @ B i e
l' N Miunidad > PORTAFLIO DELINSTRUCTOR 2021 ~ 21 B ® B

uevo
Carpetas Nombre
Prioritario
» [8  Miunidad B FICHANo. 2062578 IED .. B FICHA No. 2062579 IED S.. B FICHANo. 2062580 IED S... B FICHANo. 2062591 IEDT... @
2 compartido conmigo
BB FICHA No. 2259752 IED S... BB  FICHA No. 2259755 [ED S.. B FICHA No. 2260074 IED S...
@ Reciente
+
ﬁ Destacados
E Papelera
¢ Almacenamiento
22,37 GB utilizado
>

n O Eerriha anni nara hierar

ANEXO 6
Socilizacion del programa de formacion a los grados novenos IED Simén Bolivar

ANEXO 7
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Capture reunidon con personal Sena.

B Correo: hederson daric hemand: X

i Unirse a la conversacisn X @ Nuevapestaia

l"r Elwis Al

Carlos Hellm:

Diana Caroli

Rosawa _ml_uw

00000 0DOOOO0

GTH-F-062 V08

Contactos

g Compartir invitacién

Actualmente en esta reunién (90)

HH

EC

AM

AL

AA

AB

AL

AC

HEDERSON HERNANDEZ (Invi.
Elwis Aldemar Oliveros Cente
Luis Rafael Hoyos Jimen &
Edder Alcides Parody €.
Adriana Janeth Vesga Maldon.
Alejandro Bruges Lafaurie (Invi
Alexandra Dalila Rada Ariza
Alfrede Garay Bastidas

Alvaro Ignacio Bornacelli Lobo

AMADOR BALLESTAS MELISSA

=1

5 ® ® @

I

=1



