(

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E,

FORMATO INDIVIDUAL NECESIDADES CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-BiS-FT-03 V2

DD

318

AAMA

FECHA DE SOLICITUD

1. INFORMACION GENERAL

DIRECTION U OFICINA

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

SOLICITANTE
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2. DESCRIPCION DEL REQUERIMIERTO

PERFIL: REQUASITOS DE ESTUDOS Y EXPERIENCIA

. A 1 PERSCHAS

SE REQUIERE EL PERFIL DE PEDAGOGO Y/O TERAPEUTA OCUPACIONAL PARA EL ESPACIO EDUCATIVO

. OBJETO DEL CONTRRATO:

Prestar servicios profesionales ylo de apoyo ala gestion como PEDAGOGIA Y/IO TERAPEUTA OCUPACIONAL deatro de fos diferentes procesos y procedimientos en la Subred Integrada de Senvicios de Salud Sur E.S.E de
acuerdo a las necesidades de fa institucién,

3. CARACTERISTICAS TECHICAS DEL SERYICIO {ACTIVIDADES DEL PROCESO)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZAR

1 |ReaSzar plancacin, impementassn, Mmaniors y evauacén comespondisnts a ks (1oces0s a=ignsdss de arusmd al Plan de Intervencibn Colectiva y conforms 2 las cusidades da s Tnzamienles definddas para las actividzdes a desanolar en cumptmiento al obielo cordractust

2 |Desaigbar jas ascianss del espaci sducalive a través de los colos da b estratogia srdomzare.

3 | Prezenter inormes v repories e la period'sidad definida, con cadad, veracsiad y cumpimicnto, de 20ucrcd a la meta acomdada, productividad y actividades eadadas

4 | Plenzar, vedificar, y presentar procesos do peaudfonas y avfiorss infermas y ealernas segin 1eguenimiento, cumphendd con caraderlsticas de tadad, opertunidzd y veraciad,

5 [Garardizar la custodia y croteceadn ds bos dorumentos fiskns y magndheos entregados para fa gjecucdn de sus adtividades

Activar los procesos de referentia y contrareferendia danda respundda a las necesidades identificatas enda comunsdss

Informar a temd cua'prer evemustdad quae interfiera en el adecuada compimisnio de kos oletnos extabletidos.
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4. JUSTIFICACIGN

La Subred Integrada de Servicios de $alud Sur E.5.E. requiers fa conlratacién de un prafesional en Pedzgogia yfa Terapeuia Ocupacional para el proceso de espacio educativo z fin de garantizar fa eficaz y sficente ¢jecucién dal proceso mencionado.

SOLICITANTE

APROBACGION

NOMEBRE

CARGO SUPERVISOR

FIRVA

HOMBRE

SUBGERENCIA U OFICIHA ASESORA

FIRMWA

MOHAKMA AHDREA TORRES RIRZ

D

RECTORA DE GESTION DEL RJESGO

W%

LARTIN JAIVES S ADARIAGA

SUBGEREKCIA PRESTACION DE SERWVCIOS TE SALUD (C)

\J

5. ESPACIO EXCLUSIVO PARA TALENTO HUMANO

-

El suscrito Direclor Operativo del Area de Talento Humano certifica que revisada Ja planta de personal y el Manual de funciones y
compelencias laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de planta suficiente
provisio, para el desanrollo de jas aclividades senaladas en el requerimiento, de acuerde con el perfill solicitado.

FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR
TALENTQ HUMANQ
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