SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
s oun mavin
e, S INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS I CO-OPS-FT-11 V8
DATOS DEL INFORME
[Ferioo s coruticar: l Desda: Bisep 21 Hasta: Tosep 21
[Nombre del Contratista: MIARITZA MARIN DONCEL Cédula: 51754987
Correo Electionico: MARITZAMINE2 @ GMAIL.CO Teléfonofs): _ |3144680614
[Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Nombre del Supervisor - Contratista: PUNIO VARGAS PINEDA Perfil LIDER DE PROCESO No. CT0: 42392021
tecnico a i ~Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Apoyo teomice 8 la euporvision - Contations: L] Mo oroe
DATOS DEL CONTRATO
NG CONTRATO: 0044122021 Jmm{ 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 628
PERFIL: AUXILIAR ENFERMERIA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
(UNIDAD DE SERVCIOS : DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUID
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAIE (%)
SRS nDAD COSTOS ESTANDAR ADICIONALES I VNN b CENTRO DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mostrar
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Moswar
UCI NEONATAL Mostrar
UCl ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Maostrar
SIRC | | | I [$ - oo0o%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIC AL CIUDADANC
{ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD —
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Qcutar
NOATN1O 2.232.442 100,00%
s 0,00%
= 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Maostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: , $ 2.232.442 | DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA ¥ DOS Mil. CUATROCIENTOS CUARENTA ¥ DOS PESOS
ESECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 29/03/2021 NPT, 30/04/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA| FECHA INICIO TERMINACION No. ADICION ADICION copP CERTIFICADO MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
1 2021-0501 2021-06-30 1 4.464.884 961 1
2 2021-07-01 2021-08-31 2 2.232.442 1592 2
8 2021-09-01 2021-10-31 3 4.464.884 2025 3
4 Abril 2.455.626
5 Mayo 2.232.442
[ Junio 2232442
7 julio 22324482
s Agosto 2.232.442
9 Septiembre 3.252447
10
11
12
13
VALOR TOTAL DEL
VALOR INICIAL DEL CONTRATO col To PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 2.455.626 $ 13.617.836 $ 13.617.836 $ -
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
et s— il heiid,
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta ) DE CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
Utilizar las medidas, elementos de proteccidn personal y explicar el
: proceso de aplicacion del biologico al usuario cumpliendo los i i Se evalua antes de iniciar el
de vacunacién segura y dar recomendaciones en los cuidados post procedimiento de vacunacion covid-19.
vacunales.
Brindar ed frente al procedii to de la vacuna y
Desarrollar el proceso de asesoria al usuario que se va a vacunar contra el {los sintomas que puede presentar con la covid{ Dilig de los formatos de
2|COVID-19 para el diligenciamiento del formato de consentimiento 19. Realizar el correcto diligenciamiento de los consentimientos sin tachones sin
informado. consentimientos informados sin tachones, sin enmendaduras.
enmendaduras,
" _— " " . e i . formato de limpieza y desinfeccion
Cumplir con el cronograma de limpieza y desinfeccién de las neveras, Realizar el respectivo diligenciamiento de los formatos de H & e ¢ N .
. . ) ambulatorio punto de vacunacion covid-
termaos, cavas entre otros limpieza y desinfeccion. 19
Diligenciar el registro diario de vacunacién (fisico o magnético) de acuerdo
con los formatos enviados por el MSPS y diligenciar los documentos que se|Realizar el registro en las bases de datos SIASUR, Bases de datos SIASUR,
4
requieran con forme los lineamientos técnicos del proceso que se esté DONDOCTOR, PAI DISTRITALY PAIWEB. DONDOCTOR,PAI DISTRITAL Y PAIWEB,
apoyando, organizar y entregar el archivo.
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Monitorear los usuarios en la sala de observacién, con el fin de identificar
precozmente la presencia de un ESAVI ~ ya sea leve o grave para activar el

Realizar diligenciamiento del formato de vigilancia en
salud de los eventos adversos no graves posterior a la

Formato de vigilancia en salud publica
de los eventos adversos no graves

la enfermedad y gestién del riesgo segiin curso de vida de acuerdo a las

“Inecesidades de la poblacion desde los diferentes espacios de vida

cotidiana y/o componentes del plan de intervenciones colectivas

su rango de edad, su estado de salud, Brindar educacion
frente al procedimeinto de vacunacion y brindar cuidados
en salud segin necesidad

protocolo de urgencias en caso de presentarse una lidad. Primer X .

) vac posterior a la vacunacion,
respondiente
Desarrollar acciones integrales de pr ién de la salud, p vde |Garantizar la vacunacion a toda la poblacion de acuerdo a

Procedimiento de vacunacion

Garantizar la calidad, veracidad y cumplimiento de los productos

: concertados, presentar informes y reportes en la periodicidad definida y

asistir a procesos de preauditorias y auditorias internas y externas segun
requerimiento

Recopilacion de las dosis administradas en el tablero de
control del biologico, recopilacion de las personas
registradas en SIASUR, DONDOCTOR, PAI DISTRITAL, PAI
WEB y carpetas org; con los cc i
informados diligenciados.

)S

Garantizar la custodia y proteccion de los documentos fisicos y magnéticos
entregados para la ejecucion de sus actividades

Se debe realizar entrega de los respectivos registros en las
bases de datos a diario, tambien se deben entregar los
consentimientos informados en una carpeta.

4 A

Los y registros q en
custodia del coordinador de PAI COVID-
19.

©

Activar los procesos de referencia y contrareferencia dando respuesta a
fas necesidades identificadas en la comunidad {activacion de rutas y
canalizacion).

Garantizar la vacunacion de toda la poblacion agendada y
asignada para la vacuna de acuerdo a la edad y la dosis
correspondiente

Praceso de verificacidn en el aplicativo
de la primera dosis del bioldgico.

Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado

m g Bl

cumpl o de los objeti ot

Se debe tener comunicacién directa con los jefes de cada

punto para que r [ 1

Vidad

Llamadas telefonicas, correos
electronicos.

Bl 4 ix e

activa de pobl: s por iniciar, continuar y completar
esquemas de vacunacién en jornadas {nacionales, distritales y locales)
para su vacunacion

Se realiza demanda inducida de toda las personas
agendadas y registradas en PISIS.

Llamadas telefonicas

2

Participar activamente en los espacios de fortalecimiento tecnico
convocados por la institucion o por la SDS,

Asistir a las reuniones que realiza la SDS para
fortalecimiento de los conocimientos.

Lista de asistencia

)

iedad

de

0 a los
y del programa

ion dando ¢
poriai

Desarrollar las acti
procesos y pracedi
Ampliado de Inmunizaciones

p

hilaztd

Garantizar las jornadas de vacunacion diarias, teniendo el
talento humano capacitado y entrenado para realizar la
vacunacion covid-19 de forma correcta y veraz dar
cumplimiento a los horarios establecidos.

Jornadas de vacunacion de 7: 00 am a
4:30 pm

Prestar servicios de atencion e intervencion integral al usuario con calidad,
oportunidad y humanizacion

Realizar el procedimiento de vacunacion de forma
acertiva, oportuna, garantizando la atencion humanizada.

Observacion del proceso de vacunacion

Realizar acciones de apoyo a la operacion del plan nacional de vacunacioén
contra el COVID - 19. - Impl los procesos con criterios
de calidad a fin de dar cumplimiento a los objetivos y las metas

pt & " 3 P
establecidas en el Plan de intervenciones Colectivas.- Asistir a procesos de

fortalecimiento técnico para el desarrollo adecuado y con calidad de los
procesos en salud piiblica

Cumplir con los lineamientos de vacunacion segura,
identificar cual es el biologico que se debe administrar de
acuerdo al rango de edad

Jornadas de vacunacion de 7: 06 am a
4:30 pm

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

FERIOB0 AL GUE
c FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
ANO MES AND I MES ' DIA 'VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR s 2.232.442
A2 e LI S— 10406357328
2021 8 2021] 08 | 10
'VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
'VALOR APORTADO
frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESOBASEDE | VALORMINIMODELOS: | o) o1 40% delos Ingresos tansudies) o debe ser
SomZAGION PR inforior 3 un SMLMY
—
PENSIONADO [ wo PROTECCION T45.300 145,400
[sALUD FAMISANAR S 908526 ¥ S 113.500 |
ARL I ) SURA ¥ 3 22,100 | S 22.200
CAJA DE COMPENSACION i NO N/A -] 2811001 S il
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: 4 BANCO DE BOGOTA N 132160243

TIP: (T4 AHORROS
[meqreeial ] NLCUFNTA]
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MARITZA MARIN DONCEL
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
52754987

€C. NO. CONTRATISTA

PUNIO VARGAS PINEDA
NOMBRE DEL SUPERVISOR

LIDER DE PROCESO

o

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

o

2021-02-12




SOLIRIY SRISONU LG P50 SJLSIAUR OjpeLl |8 18B3j01g oL wes onb op sujuy
[EdNIS ‘1o¥ onb se! - |26 126 000810 ‘34ed lop 018y - 05 88 19¢ :ejEnburLeg - Zg ST OVE “BieI0d - ¥p ¥S Y89 ‘eusBepe) - 00 08 £¥9 ‘eBuBWRIEING - 69 99 PLS UNISPON - §1SO ¥SS HED - 6Y6Z EvE WoBog (T IdINIgOUC ] OpPIAeS ep seeur
120 | euibgg

002182 § 0% 00T 19C $ 1925'806 $ 925'606 $

pwsoa | emdon
SIATVIOL'HI

TRONOQ NRIVIN VZLRIVIN 208YSLE D0

OpelidY [9p sojeq
JINVLNOLY T30 ITTVI3a N

_ sopenyy 6oL
*0'a vi0904 *0'a vioo08 Pepnto

VNS Tav| duy
e

OOIND| _Ugiomjuestld BuLio] IVHNLVN wuaSIOg OdiL
- ouo9ieL
uppoeng

¥19089¥¥1€) JINIIANISIANI ~ wsasdurg op odi},

UNS 62 -89 N V SiF 0 0L ASNVL 186V522500]| Ieumd0q
TIONOA NIV VZLIMVIN| Ios uoTey

ALNVLNOdY 130 SOLVa '|

R R T I N T R B R R S B 1% o IR T N R PSR R T B G R I g e R R z
TR e S O S R e TR S N e R LR e f e e TS IR Wi h 3P o g 1A R L R

o i v e 1 T e A e R S R e B e o e G E g el SR J..M&.;Ntv;o,..v.w.»w@ﬁ%.ai gy r
v L RE PARR el ey FW e R L X3 e e T AR S g e Ry Lo R ATt R LW S S F e N A & Mk 2 :V;u..uﬁ,vf.\... % RS P S

8TELSEOYOL ‘Bjjjueld OJpWNN SILINIIANIGIANI YTUNY I I ejueid odiL WV 20°L1LL '§L-60-1202 :epiodes ugioReld Byoay

rvarenonv | J1dINISODV

ﬁ 0908L0€988 :(Nid) obed eduesejey 120z ep oisobe  :ojojaleg opoled 1202 8p oj)sobe :ugjoezio) opoled




\/LODO4g

120T “S1 21quondos

Buwillj S eiduelsuod eied

‘3'§°3 1n§ =

2.4

POES ap S0IAISG ap CpRIdalup PaIgng I .

Seloy 9T 9p Pepisualul BUN U0 “TYYINID NOIDINANI 3P 0SINJ |3 9jjo4Iesaq

L86VSLTS
 VZLIAVIN THONOAd NDIVIN

:onb eolyiyiao

'3'S'3 UNS pN|eS ap SOIDIAISS ap epeibaju] paigns e

XA XA

90 v10908 30
HOAVN VIO TVITY




