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2.Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación,formulación,

seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta de

reincorporación a largo plazo para los y las exintegrantes

FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques diferenciales

y de género.

Durante el periodo del mes de junio, en el marco de acompañar las etapas de planeación de la hoja de ruta se realizaron las

siguientes actividades:

• Se acompaño la construcción del informe trimestral de seguimiento a la Cooperativa MMAVECOOP en su cuarta visita de

acompañamiento.

•	Se acompaño la construcción y retroalimentación de la matriz de iniciativas productivas en el AETCR Miravalle.

•	Se acompaño la construcción del reporte trimestral de avances de la Cooperativa MMAVECOOP.

• Se acompaño el diligenciamiento de un formato de seguimiento del proyecto productivo del señor Carlos Javier Samudio en la

panadería Miravalle. 

• Se apoyo la entrega de documentación de un grupo de personas en proceso de reincorporación que van a desarrollar la

formación complementaria con el Sena en la línea de ganadería en el AETCR Miravalle.

• Se acompaño la visita técnica de un funcionario de la ARN nivel central experto en normatividad sanitaria a la planta de procesos

del proyecto Granja Integral ubicada en el AETCR Miravalle, en el marco del proyecto de reincorporación colectiva.

• Se acompaño la visita de inspección de funcionarios del INVIMA nivel nacional expertos en normatividad sanitaria, a la planta de

procesos del proyecto Granja Integral ubicada en el AETCR Miravalle, en el marco del proyecto de reincorporación colectiva.

•	Se acompaño las jornadas de capacitación de Asocoop a los asociados de la Cooperativa MMAVECOOP

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías 

definidas por la ARN para la atención, gestión y 

acompañamiento de la reincorporación temprana de los y las 

exintegrantes FARC-EP, integrando en la

misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo del mes de junio, en el marco de desarrollar las acciones y acompañamiento de la reincorporación temprana se

realizaron las siguientes actividades:

• Se acompaño la recolección de información de tres personas del AETCR Miravalle pendientes de libretas militares de la

poblacion en proceso de reincorporación del antiguo ETCR Miravalle (Carlos Angel Arango, Gilber Daniel Salazar, Mencho

Campos)

• En este periodo se avanzó en la actualización de documentos de las personas en proceso de reincorporación en el sistema de

información de la ARN.

• Se acompaño el trabajo de afiliación al sistema general de pensiones de una persona en proceso de reincorporación ( Lucia

Pedraza).

•	logro el 100% de afiliación de la poblacion asignada del AETCR Miravalle  al sistema general de pensiones.

• Se acompaño la inscripción en simulacros para presentar pruebas de icfes para tres personas en reincorporación inscritos para

presentar  pruebas ICFES en el segundo semestre del año 2021.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y 

gestión con la población objeto de atención, sus familias y la 

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones 

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se 

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con 

los procesos y lineamientos de la ARN, así como también los 

Enfoques diferenciales y de género.

En el marco de acompañar actividades con la población objeto de atención, sus familias y la comunidad, en el periodo del mes de

junio se desarrollaron las siguientes actividades:

• Se acompaño el proceso administrativo para la organización de la hoja de vida de 1 persona en proceso de reincorporación que

va a trabajar con el ICDT como gestor de paz, en la vigencia 2021 en el programa de deporte comunitario.

• Se acompaño el programa de discapacidad con la representante de salud de la ARN Florencia; de cinco personas en proceso

de reincorporación que se reconocen con alguna discapacidad.
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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto 
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en el territorio nacional.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e 

instrumentos definidos por la ARN para la planeación 

participativa de la hoja de ruta.

Durante el periodo del mes de junio  se desarrollaron las siguientes actividades:

El día 11 de junio se desarrolló una actividad psico en el marco del proceso de reincorporación, se socializo el decreto 466 de

2021 con el fin de socializar la priorización de la poblacion objeto y las etapas para la aplicación de la vacuna contra el Covid 19 y

los objetivos de cada fase.

El día 18 de junio se desarrolló una actividad psico en el marco del proceso de reincorporación, con el fin de socializar por parte

de la secretaria de salud municipal una charla sobre accidentes zoonóticos, como la rabia, mordeduras de serpientes entre otras.

Se quedo con el compromiso de avanzar en el proceso de esterilización de perros y gastos en el poblado Oscar Mondragón.

El día 26 de junio se desarrollo en el marco del proceso de reincorporación, una jornada de salud en el centro de salud miravalle

con los siguientes servicios, Medicina general, control y desarrollo, Odontología planificación familiar, Vacunación COVID,

Vacunación  normal.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la

ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u

otros, en el marco de los programas implementados por la ARN

que se desarrollen en el espacio de atención designado.

En el marco de acompañar actividades con la población objeto de atención, sus familias y la comunidad, en el periodo del mes de

junio se desarrollaron las siguientes actividades:

Se acompaño el proceso de seguimiento de los listados de asistencias del técnico laboral en agropecuaria y transformación de

alimentos que viene desarrollando la IE ciudadela amazónica don Bosco en el marco del proyecto MIA.

•Se acompaño la socialización del modelo ARANDO LA EDUCACION para el año 2021 en el AETCR Miravalle.

•Se acompaño el proceso administrativo para inscripción de una persona al programa de incentivos económicos para educación

superior que lidera la alcaldía municipal de San Vicente del Caguán. (dos mujeres en proceso de reincorporación)

•Se acompaño el proceso administrativo para la solicitud del RUT (registro único tributario) de 3 personas que van a trabajar en el

AETCR Miravalle.

6.Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes

FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes

actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y

Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad

vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

En el marco de acompañar estrategias territoriales de convivencia y reconciliación, en este periodo se desarrollaron las siguientes

actividades:

• Acompañamiento permanente a 5 personas en proceso de reincorporación que vienen desarrollando programas de educación

superior en la UNAD y en la ESAP en su proceso de crecimiento académico.

• Acompañamiento permanente en el programa de fortalecimiento técnico y financiero de cuatro proyectos productivos que fueron

seleccionados y vienen siendo acompañados por la escuela Galán.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales

de convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN 

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar

y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

En el marco de acompañar estrategias territoriales de convivencia y reconciliación, en este periodo se desarrollaron las siguientes

actividades:

• Acompañamiento al equipo del componente Farc, en las jornadas de trabajo del programa modalidad propia intercultural del ICBF

en el AETCR Miravalle.

•	Se acompaño el desarrollo del comité de salud virtual en el AETCR Miravalle.

• Se acompaño la jornada de salud desarrollada en el antiguo ETCR en el marco del proceso de reincorporación, la cual beneficio

a poblacion aledaña de las veredas cercanas al ETCR Miravalle.

• Acompañamiento al componente Farc y a PNUD en el desarrollo de la obra de los diseños del proyecto de encerramiento del

lugar de cuidado de los niños para poblacion en proceso de reincorporación y comunidad aledaña de la zona de reserva

campesina.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con

las necesidades de la población en el marco de los distintos

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados

por la ARN que se encuentren en el espacio de atención

designado

En el marco del contrato en el periodo del mes de junio se desarrollaron las siguientes actividades:

•Se realizo visita a la secretaria de cultura y deporte del Municipio de San Vicente del Caguán con el fin de articular los programas

a niños y niñas, comunidad y poblacion en proceso de reincorporación.

• Se realizo visita a la oficina de inclusión social del Municipio de san Vicente del Caguán, con el fin de organizar los documentos

de seis mujeres en proceso de reincorporación que salieron beneficiadas en el  programa de familias en acción.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las

y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y

acciones concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta

los Enfoques diferenciales y de

género

En este periodo se desarrollaron las siguientes actividades:

Se programo cronograma de trabajo con el enlace de reincorporación, con el fin de planear acciones de seguimiento participativo

con las personas en proceso de reincorporación en el mes de junio, se planifico el acompañamiento y participación de la población

en la jornada de salud, actividades de acompañamiento asocoop , activdades de acompamiento creditos linea finagro y el comité

de salud.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención,

gestión, y articulación determinadas como estratégicas para el

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo del mes de junio se desarrollaron las siguientes actividades:

• Se desarrollaron una reuniones de trabajo con la ONU, en el marco del proceso de reincorporación.

•	Se desarrollaron reuniones de trabajo con ejército, policía y directiva del AETCR Miravalle, para dinamizar el tema deportivo en el 

AETCR Miravalle y veredas aledañas.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto 
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NOMBRE(S): HUGO ALEJANDRO RINCON URIBE 

Fecha VoBo: 30/06/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.Durante el periodo de ejecución del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

• Se participo en una reunión virtual del ITPS con el fin de conocer las novedades presentadas en el tema de seguridad en el

AETCR Miravalle.

•	Se participo en la reunión del Comité de salud del AETCR Miravalle.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

11. Realizar el registro de la información según establezca la

ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a

los Programas implementados por la ARN en los cuales se

participe

Durante el periodo de ejecución del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

•Se vienen subiendo de manera progresiva, información recolectada de los participantes que tienen pendiente por subir al sistema

de información de la ARN en su proceso de reincorporación.

•Se viene enviando de manera progresiva planillas de asistencia a traves de herramientas tecnológicas donde se ha recolectado

información de los participantes sobre las  actividades misionales de la entidad que se realizaron en el mes de junio del año 2021.

JOSE BERTONY ROJAS MENDEZ

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y 

plazos establecidos dentro de los lineamientos de

gestión documental establecidos por la ARN, propendiendo por 

la correcta gestión de los mismos. 

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que 

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma

oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la 

elaboración de aquellos informes que por su contenido y 

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado. 

Durante el periodo de ejecución del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

Se envió de manera organizada  atraves de herramientas tecnológicas  informes de honorarios del mes de junio, actas de 

reuniones, pagos de seguridad social.

Durante el periodo de ejecución del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

• Se acompañaron  temas administrativos y gestiones del componente Farc para el desarrollo de  metas y proyectos del 

AETCR MIravalle.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3




