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2. DESGRIPCION DEL REQUERIVIENTO
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PERFIL: REQUISITOS DE ESTUDNOS ¥ EXPERIERGHA

ENFERMERO PROFESIONAL - NO REQUIERE AROS ESPECIFICOS DE EXPERIENCIA

necesidades de Ja Institucidn.

Prastar servicios profesionales ylo de apoyo a 1a gestién como ENFERMERQ PROFESIONAL dentro da 1os diferentes procesosy procadimientes en fa Subred Integrada d¢ Servicios de Szlud Sur E.S.E de acuerdo a las
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4. JUSTIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Safud Sur E.S.E. requizre la contratacibn de un profesional en ENFERMERIA para el proceso de espacio Vivienda a fin de garanlizar la eficaz y eficiente ejecucién del proceso mencionado
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JOHANNA ANOREA TORRES RUWZ

DIREGTORA GESTION DEL RIESGO EN SALUD
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ARTH GUILLERMO JAMIES MADARIAGA

SUBGERENCIA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD {C)

5. ESPAGIO EXCLUSIVO PARA TALENTO HUMANO

£ suscrito Director Cperativo del Area de Talente Humano cerlifica que revisada la pfanta de personal y el Manual de funciones y
competencias laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de planta suliciente
provisto, para ¢ desarrollo de las actividades sefialadas en el requerimiento, de acuerdo con ¢! pedfill solicitado.

FIRMA ¥ MOMBRE DIRECTOR
TALENTO HUMANO




