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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 228 año 2021 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
Marisol Alvarez Escobar 

3. C.C o Nit  
 

52.961.761 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 05/01/2021  

Fecha de inicio: 05/01/2021 

Fecha de terminación:  17/12/2021 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

     

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

 
6. Valor Inicial del Contrato o convenio 

 

$60.802.467 

 
7.  Valor Adición (es)  
 

$0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 60.802.467 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $4.608.934 Pago No 7. $ 

Pago No 2. $5.318.000 Pago No 8. $ 

Pago No 3. $5.318.000 Pago No 9. $ 
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Pago No 4. $5.318.000 Pago No 10. $ 

Pago No 5. $5.318.000 Pago No 11. $ 

Pago No 6.  Pago No 12. $ 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                           $ 25.880.934 

11. Saldo a Pagar  
 

$ 5.318.000 

12. Valor Total Pagado 
 

$ 31.198.934 

13. Saldo a Liberar 
 

$29.603.533 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato 
o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Desarrollar e implementar 
las actividades, metodologías e 
instrumentos definidos por la ARN para la 
planeación participativa de la hoja de ruta. 

Enero 
1. Se realiza atención a las 73 PER asignadas en 
el mes de enero que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
presencial, 18 PER dispersos y 4 personas en 
proceso de reintegración de manera virtual, esto a 
razón de la contingencia generada por el virus 
COVID-19. Promoviendo de esta manera el 
desarrollo de sus capacidades y dando 
cubrimiento a las necesidades de la población.  
2. El día 13 de enero se lleva acabo reunión con la 
ONU, con el objeto de revisar avances del proceso 
en temas relacionados con proyectos productivos, 
salud y seguridad. 
Febrero 
1. Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes de febrero que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
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presencial, 18 PER dispersos y 5 personas en 
proceso de reintegración de manera virtual,  esto a 
razón de la contingencia generada por el virus 
COVID-19. Promoviendo de esta manera el 
desarrollo de sus capacidades y dando 
cubrimiento a las necesidades de la población.  
2. Se realiza atención a las PER con CODA 0078-
20  0084-20 bajo los códigos 2.2.1.1 2.3.2.1 2.5.1  
dando uso de videos de explicación sobre el uso 
de Sofia Plus, esto en el marco de acciones 
desarrolladas  en el plan de trabajo, además de 
realizar ejercicio de  identificación de habilidades y 
competencias.  
3. El día 03 de febrero se lleva acabo reunión con 
el secretario de planeación de la alcaldía de Anorí, 
con el objeto de revisar compromisos adquiridos en 
reunión anterior, esto relacionado con las labores 
correspondientes a adquisición de tierras.  
Marzo 
1. Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes de marzo que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
presencial, 18 PER dispersos y 5 personas en 
proceso de reintegración de manera virtual, esto a 
razón de la contingencia generada por el virus 
COVID-19. Promoviendo de esta manera el 
desarrollo de sus capacidades y dando 
cubrimiento a las necesidades de la población.  
2. Se realiza atención a las PER con CODA 0462-
17 bajo los códigos 1.1.3.1 1.1.3.2 haciendo uso de 
archivos de informativos acerca de violencia de 
género y las rutas de atención disponibles a nivel 
Medellín y Anorí, de igual forma con las PER 0078-
20 y 0084-20 Se realiza atención bajo los códigos 
4.1.1.1 y 3.1.1.1 observando video sobre 
adecuadas condiciones de hábitat.   
Abril 
1. Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes de abril que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
presencial, 18 PER dispersos y 5 personas en 
proceso de reintegración de manera virtual,  esto a 
razón de la contingencia generada por el virus 
COVID-19. Promoviendo de esta manera el 
desarrollo de sus capacidades y dando 
cubrimiento a las necesidades de la población.  
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2.  Se realiza atención a las PER con CODA 0084-
20 y 0078-20  bajo los códigos 5.1.1.1, 5.1.2.21 y 
5.3.1.1 haciendo uso de archivos de información 
en internet sobre componente de salud (emitir 
certificados, realizar citas, portabilidad, 
movilidad)de igual forma con la PER 0462-17 y 
0820-15 se realiza trabajo sobre componente 
personal, códigos 1.2.1.2, 1.2.1.3 en pro de 
generar comprensión y reflexiones sobre proyecto 
de vida. Con la PER 0328-18 se trabaja bajo los 
códigos 2.2.1.1 .2.2.1.2 en componente de 
productividad, realizando una hoja de vida y 
simulación de entrevista laboral 
Mayo 
1. Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes junio que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
presencial, 18 PER dispersos y 5 personas en 
proceso de reintegración de manera virtual, esto a 
razón de la contingencia generada por el virus 
COVID-19. Promoviendo de esta manera el 
desarrollo de sus capacidades y dando 
cubrimiento a las necesidades de la población.  
2.  Se realiza atención a las PER con CODA 0084-
20 y 0078-20 bajo los códigos 7.1.1.1., 7.2.1.1 y 
7.3.1.1 realizando sensibilización alrededor del 
componente jurídico. PER 0462-17 y 0328-18 y 
0820-15 se realiza trabajo sobre componente 
personal y productividad, realizando explicación de 
las rutas de VIF en el municipio y abordando temas 
relacionados con formación para el trabajo.                                                                                                                                                                  
Junio 
1. Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes junio que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
presencial, 18 PER dispersos y 5 personas en 
proceso de reintegración de manera virtual, esto a 
razón de la contingencia generada por el virus 
COVID-19. Promoviendo de esta manera el 
desarrollo de sus capacidades y dando 
cubrimiento a las necesidades de la población. 2.  
Se realiza atención a las PER con CODA 0084-20 
y 0078-20 bajo los códigos 7.1.1.1., 7.2.1.1 y 
7.3.1.1 realizando sensibilización alrededor del 
componente jurídico. PER 0462-17 y 0328-18 y 
0820-15 se realiza trabajo sobre componente 
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personal y productividad, realizando explicación de 
las rutas de VIF en el municipio y abordando temas 
relacionados con formación para el trabajo.  
   

  
Actividad No 2. Acompañar, guiar y 
sistematizar de manera permanente la 
implementación de las etapas de 
planeación, formulación, seguimiento y 
evaluación participativa de la hoja de ruta 
de reincorporación a largo plazo para los y 
las exintegrantes FARC-EP, integrando en 
la misma, los Enfoques diferenciales y de 
género. 

Enero 
1. El día 22 de enero se realiza reunión tripartita 
de salud entre ARN, componente FARC y ONU) 
con el objeto de realizar seguimientos a temas 
concernientes a personas certificadas con 
discapacidad, estado actual de afiliación de PER 
y sus familias, entre otros.  
2. Se inicia identificación y caracterización de las 
PER en territorio en cuanto a su género y 
enfoque diferencial, teniendo en el momento un 
total de 22 mujeres en proceso de 
reincorporación dentro del AETCR  
Febrero  
1. El día 8 de febrero se realiza reunión con cruz 
roja, componente FARC y ONU, con el objeto de 
socializar el plan de acción de la cruz roja para el 
presente año, este enfocado en componente de 
género, donde se logra dar paso a una 
articulación en este sentido 
2. El día 10 de febrero se realiza reunión de 
retroalimentación con la UNAD, con el objeto de 
despejar dudas e inquietudes frente al proceso 
para el periodo del 2021.  
Marzo 
1. El día 8 de marzo se realiza reunión tripartita 
de género con componente FARC, ONU y ARN 
con el objeto de establecer necesidades de la 
población de mujeres del AETCR y dispersos.                                                                                                                                                                 
2. El día 10 de marzo se participa de la 
conmemoración del día de la mujer organizado 
por el municipio de Anorí donde se realiza 
acompañamiento a las mujeres del espacio, así 
como se contribuye a la consolidación del 
diagnóstico participativo de la mujer del municipio 
de Anorí.  
Abril 
1. El día 26 de abril se realiza reunión tripartita 
salud y género entre componente FARC, ARN y 
ONU, donde se abordan temas relacionados con 
jornadas de salud, jornada se sisbenización, 
discapacidad entre otras. (Evidencia acta de 
reunión y pantallazo de conexión virtual).                                                                                                                                                                      
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2. El día 05 de abril se realiza reunión con 
profesional en salud Antioquia- Chocó con el 
objeto de revisar todos los elementos 
relacionados al componente de salud 
(discapacidad) verificar el proceso hasta ahora 
llevado y orientar acerca de los insumos 
necesarios para su continuación.  
Mayo 
1. El día 4 de mayo se realiza reunión tripartita 
salud y género entre componente FARC, ARN y 
ONU, donde se abordan temas relacionados con 
jornadas de salud, jornada se sisbenización, 
discapacidad entre otras.                                                                                                                                                                                             
2. El día 6,13 y 20 de mayo se participa en 
reunión de capacitación en cuanto a los 
componentes de hoja de ruta de reincorporación, 
para esta ocasión relacionada con la ruta en 
psicosocial, comunitaria y productividad. 
Junio 
1. El día 9 de junio se asiste a reunión de 
fortalecimiento de capacidades en enfoque curso 
de vida, donde se trabajaron temas de género y 
enfoque diferencial 
2. El día 11 de junio se participa en reunión de 
puntos focales de género con el objeto de dar a 
conocer las características de este componente 
y ruta a seguir en este aspecto.  
3. El día 29 de junio se asiste al primer encuentro 
de puntos focales de género el cual busca 
impulsar acciones para este enfoque según la 
misión de la ARN.  

  
Actividad No 3. Desarrollar las acciones, 
actividades y metodologías definidas por 
la ARN para la atención, gestión y 
acompañamiento de la reincorporación 
temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, integrando en la misma, los Enfoques 
diferenciales y de género. 

Enero 
1. Se socializa información relacionada con las 
necesidades de contratación de instructores 
SENA para PER, familiares y comunidad.             2. 
Se realiza atención psicosocial con las PER en 
reincorporación temprana bajo el código 
PSICO_5 con el objeto de brindar orientaciones 
en las necesidades puntuales de cada 
participante 
Febrero  
1. Se realiza atención a las PER con CODA 0078-
20 0084-20 2.2.1.1 2.3.2.1 y 2.5.1.1. estos dentro 
del área productiva del plan de trabajo.  
2. El día 5 de febrero se lleva acabo reunión con 
orientador productivo con el objeto de realizar un 
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reentrenamiento y nuevas directrices del área de 
generación de ingreso.  
3. El día 8 de febrero se realiza reunión con Cruz 
Roja, componente FARC y ONU, con el objeto de 
socializar el plan de acción de la cruz roja el 
presente año, este enfocado en componente de 
género, donde se logra dar paso a una 
articulación en este sentido.  
Marzo 
1. Se realiza acompañamiento a la PER  con 
CODA  60-00023 en proyecto productivo donde 
se obtiene historia clínica para enviar a orientador 
productivo, con el objeto de requerir la 
autorización para la no presentación de ciclo 2, 
donde se emite concepto favorable para dar inicio 
a los tramites correpondientes para postulación 
de su proyecto productivo( 
2. Se realiza solicitud a la UNAD de certificados 
de ciclo actual académico de las PER con CODA 
60-09727,60-07160 y 60-06556 los cuales den 
cuenta de la posibilidad que los participantes 
presentes su proyecto en junio- julio una vez sea 
obtenido el grado 5.   
3.Se realiza acompañamiento a la PER 60-07160 
en cuanto a la gestión para el desembolso de 
asignación mensual/renta básica con estado de 
rechazo.  
Abril 
1. Se realiza acompañamiento para seguimiento 
de proyectos productivos individuales a las PER 
con CODA  60-06331-   60-11485 - 60-07427 y 
60-10403.  
2. Se realiza acompañamiento a las PER  con 
CODA 60-09710 en caso de seguridad, tras 
situación de riesgo para su vida, para lo cual se 
realiza reunión tripartita entre profesional jurídico 
Antioquia - Chocó, facilitadora Anorí y PER  
3.Se realiza proceso de acompañamiento y 
solicitud de matrículas e ingreso de nuevo 
participante al proceso educativo llevado por la 
UNAD. 
4. Se realiza proceso de cargue y actualización 
de datos RAT 1 y RAT 3 de las personas 
certificadas con discapacidad en el año 2020 por 
el programa Capacidades de la OIM.                   
Mayo 
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1. Se realiza acompañamiento de proyectos 
productivos individuales a las PER 0- 09727 -  60-
0023 -60-07160- 60-00048.                                                                                                                     
2.  Se realiza acompañamiento a PER 60-10403 
en situación de seguridad donde se realiza 
reunión tripartita con el profesional jurídico del GT 
Antioquia- Chocó. Con el objeto de analizar el 
caso y llevar acabo las acciones necesarias en 
su caso. De igual forma se diligencia junto a la 
PER formulario UNP y  acta de medidas de 
protección   
3.El día 14 de mayo se lleva acabo reunión de la 
realización de política pública de genero del 
municipio de Anorí, con la participación de 
USAID, ONU mujeres y secretaria de la mujer de 
la gobernación de Antioquia. 
Junio 
1. Se realiza acompañamiento de proyectos 
productivos individuales a las PER 0- 09727 -  60-
0023 -60-07160- 60-00048.                                                                                                                    
2.  Se realiza acompañamiento a las PER con 
CODA 60-02431 y 60-00023 en el proceso de 
consecución y asesoramiento para obtener su 
certificado de discapacidad. 
3. Se realizan las acciones necesarias con el 
hospital de Anorí para la consecución de historias 
clínicas de las personas faltantes del AETCR por 
este documento.  

  
Actividad N° 4 Concertar los acuerdos y 
actividades de acompañamiento y gestión 
con la población objeto de atención, sus 
familias y la comunidad, de acuerdo a sus 
características, condiciones 
socioeconómicas y culturales del territorio 
en el que se encuentran y a la 
normatividad vigente, en concordancia con 
los procesos y lineamientos de la ARN, así 
como también los Enfoques diferenciales y 
de género. 

Enero 
Se realiza acompañamiento a los diferentes PER 
asignados y sus familias en cuanto a actividades 
relacionadas con el fomento y acceso a los 
distintos servicios ofertados por las distintas 
entidades.  Entre los que están:                                                                                                                                                 
1. Se socializa información relacionada con las 
necesidades de contratación de instructores 
SENA para PER, familiares y comunidad.  
2. Se realiza contacto con la coordinadora de 
escuelas de la vereda la Plancha - Anorí con el 
objeto de identificar el estado de escolarización 
de los niños que habitan en el AETCR  
3.  Se realiza acompañamiento a las PER con 
CODA 60-07953- 60-06549- 60-00046, en lo 
relacionado con acceso a educación por medio 
de la institución FUNDETEC.   
Febrero 
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1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación sobre diplomado de acuicultura a 
realizar el 15 y 16 de febrero 
2. Se socializa información acerca del curso de 
identificación de ideas y formulación de planes de 
negocio por medio de enlace de reincorporación.                                                                                                                  
3. El día 8 de febrero se realiza entrega de kits de 
bioseguridad como gestión dentro de acciones de 
protección a la comunidad.  
Marzo 
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre taller de orientación vocacional 
a realizar el 17 de marzo por el SENA.  
2. Se envía información acerca de curso 
firmantes de PAZ y SIV JRNR a realizar entre los 
meses de abril y junio del 2021 
Abril 
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre taller de orientación 
vocacional, así como curso a impartir por el 
SENA en costura en línea deportiva, mecánica de 
máquinas de costura, marketing y 
emprendimiento en la vereda San Isidro.   
2. Se realiza proceso de gestión coordinación y 
próxima ejecución de jornada de sisbenización 
en el AETCR para las PER en territorio y su 
núcleo familiar.).     
Mayo 
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre jornada de salud a realizar el 
24 de mayo.  
2. El día 18 de mayo se lleva acabo jornada de 
encuestas de SISBEN para las personas en 
proceso de reincorporación y resolución de 
dudas e inquietudes para familiares.  
Junio 
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre jornada de salud a realizar el 
21 de junio en el AETCR.  
2. Se realiza envío de escaneo de cedulas de 
personas de comunidad a la profesional de 
SISBEN del municipio de Anorí para programar 
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jornada de encuestas a esta población que habita 
en el AETCR la Plancha.  
3. En tarea conjunta con el enlace de 
reincorporación se realizan y gestionan todas las 
acciones necesarias para realizar en el AETCR 
la Plancha el diagnostico rural de la política 
pública de género para el municipio de Anorí.  

 
Actividad N° 5Promover y fomentar el 
acceso de la población objeto de la ARN y 
su grupo familiar a los diferentes servicios 
ofertados por las entidades públicas, 
privadas, academia, tercer sector u otros, 
en el marco de los programas 
implementados por la ARN que se 
desarrollen en el espacio de atención 
designado. 

Enero 
1. Se socializa información relacionada con las 
necesidades de contratación de instructores 
SENA para PER, familiares y comunidad.  
2. Se realiza acompañamiento a las PER con 
CODA 60-07953- 60-06549-  60-00046, en lo 
relacionado con acceso a educación por medio 
de la institución FUNDETEC actividad que se 
encuentra en estado de tramitación.  
Febrero 
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación sobre diplomado de acuicultura a 
realizar el 15 y 16 de febrero.  
2. Se socializa información acerca del curso de 
identificación de ideas y formulación de planes de 
negocio por medio de enlace de reincorporación. 
3. Se realiza gestión para la consecución de 
certificados académicos de las PER que 
desarrollaron sus actividades académicas en el 
semestre 2020 en el programa Arando la 
educación. 
Marzo 
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre taller de orientación vocacional 
a realizar el 17 de marzo por el SENA.  
2. Se envía información acerca de curso 
firmantes de PAZ y SIV JRNR a realizar entre los 
meses de abril y junio del 2021.  
3. Se envía certificado de educación de las PER 
con CODA 60-02434 y  60-00004 con el objeto 
de subir certificados al SIR.  
Abril  
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre taller de orientación 
vocacional, así como curso a impartir por el 
SENA en costura en línea deportiva, mecánica de 
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máquinas de costura, marketing y 
emprendimiento en la vereda San Isidro.   
2. Se realiza proceso de acompañamiento y 
solicitud de matrículas e ingreso de nuevo 
participante al proceso educativo llevado por la 
UNAD. 
Mayo 
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre taller de orientación vocacional 
ARN-APE manejo de aplicativo, así como la 
segunda jornada de voluntariado CLARO. 
2. Se realiza proceso de acompañamiento y 
solicitud de matrículas e ingreso de nuevo 
participante al proceso educativo llevado por la 
UNAD para la PER con CODA 0078-20. 
 
Junio 
1. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre el programa sacúdete UNlab 
4.0, el cual lista enfocado en el desarrollo de 
habilidades de innovación. 
2. Se realiza envío a enlace de reincorporación 
de información relacionada con diplomado de 
cuicultura a realizar el día 14 y 15 de junio.  
3. Se envía información a enlace reincorporación 
respecto a jornadas de socialización y respuesta 
de inquietudes por parte de Colpensiones.  

 
Actividad N° 6 Facilitar el acceso y 
permanencia de las y los exintegrantes 
FARC-EP y de sus grupos familiares, a las 
diferentes actividades dentro de los 
Procesos, Estrategias, Proyectos y 
Programas de la ARN, acorde con sus 
potencialidades, competencias, su 
contexto socioeconómico y la 
normatividad vigente, que se encuentren 
en el espacio de atención designado. 

Enero 
1. Se realiza acompañamiento y orientación en 
actividades relacionadas con salud (portabilidad 
y traslado) de familiares de las PER con CODA  
60-00036 y 60-10390.  
Febrero 
1. Se realiza reunión con PNUD, con el objeto de 
dar seguimiento a las acciones realizadas dentro 
del proyecto de PBF y proyecciones para su 
cierre  
2. Se realiza acompañamiento a las distintas 
PER el presente mes bajo código Sost_ Ec_1 con 
el objeto de revisar el estado de sus proyectos 
productivos.  
Marzo 
1. Se realiza actividades bajo código FAM_2 a las 
siguientes PER y sus familias: 60-02434, 60-
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07427,60-00064,60-05730,60-00008,  60-09710,  
60-06549,60-10412 , 60-00004.  
2.Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre taller de orientación vocacional 
a realizar el 17 de marzo por el SENA.  
Abril  
1. Se realiza actividades bajo código FAM_1 a las 
siguientes PER y sus familias: 60-10408 - 60-
07307- 50-00052-60-10406 - 60-10386- 60-
07181- 60-00042- 60-07199- 60-06556- 60-
10384- 60-00017  
2. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre taller de orientación 
vocacional, así como curso a impartir por el 
SENA en costura en línea deportiva, mecánica de 
máquinas de costura , marketing y 
emprendimiento en la vereda San Isidro.   
Mayo 
1. Se realiza actividades bajo código FAM_1 a las 
siguientes PER y sus familias: 60-10408 - 60-
07307- 50-00052-60-10406 - 60-10386- 60-
07181- 60-00042- 60-07199- 60-06556- 60-
10384- 60-00017  
2. Se socializa por medio de enlace de 
reincorporación y a PER de manera individual y 
sus familias sobre taller de orientación vocacional 
ARN-APE manejo de aplicativo, así como la 
segunda jornada de voluntariado CLARO. 
Junio                                                                             1. 
Se realiza actividades bajo código FAM_1 a las 
siguientes PER y sus familias: 60-10408 - 60-
07307- 50-00052-60-10406 - 60-10386- 60-
07181- 60-00042- 60-07199- 60-06556- 60-
10384- 60-00017  
2. En tarea conjunta con el enlace de 
reincorporación se realizan y gestionan todas las 
acciones necesarias para realizar en el AETCR 
la Plancha el diagnostico rural de la política 
pública de género para el municipio de Anorí.  
 

 
Actividad N° 7Contribuir en la 
implementación de estrategias territoriales 
de convivencia, reconciliación, Procesos y 

Enero 
1. Se realizan los días 13 y 26 de enero las 
reuniones de ITPS con el objeto de revisar temas 
concernientes a seguridad en territorio. Contando 
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Proyectos de la ARN incluyendo los 
comunitarios, a partir de las necesidades 
priorizadas las y los exintegrantes FARC-
EP, su grupo familiar y la comunidad, que 
se encuentren en el espacio de atención 
designado. 

con la asistencia de UBICAR, ONU,ARN, 
componente FARC y ejército nacional.   
2.El día 22 de enero se realiza reunión tripartita 
de salud(ARN,ONU y componente FARC) con el 
objeto de realizar seguimientos a temas 
concernientes a personas certificadas con 
discapacidad, estado actual de afiliación de PER 
y sus familias, entre otros.  
Febrero  
   1. Se realizan los días 09 y 23 de enero las 
reuniones de ITPS con el objeto de revisar temas 
concernientes a seguridad en territorio. Contando 
con la asistencia de UBICAR, ONU, ARN, 
componente FARC y ejército nacional.  2.El día 
19 de febrero se realiza reunión tripartita de salud 
(ARN, ONU y componente FARC) con el objeto 
de realizar seguimientos a temas concernientes 
a personas certificadas con discapacidad, 
cronograma jornadas de salud y estado de salud 
de algunas PER en territorio.  
Marzo 
1. Se realizan los días 11 y 25 de marzo las 
reuniones de ITPS con el objeto de revisar temas 
concernientes a seguridad en territorio. Contando 
con la asistencia de UBICAR, ONU, ARN, 
componente FARC y ejército nacional.   
2.El día 08 de marzo se realiza reunión tripartita 
de salud y género (ARN, ONU y componente 
FARC) con el objeto con el objeto de levantar 
propuesta al gerente del municipio para jornadas 
de salud, así como para analizar las 
metodologías a implementar en el año 2021 
sobre el componente de género.  
3. El día 25 de marzo se lleva acabo reunión CTR 
con el objeto de revisar avances y estado de 
temas relacionados con tierra, proyectos 
productivos, seguridad, salud entre otros  
Abril 
1. El día 6 de abril se realiza reunión de ITPS con 
el objeto de revisar temas concernientes a 
seguridad en territorio. Contando con la 
asistencia de UBICAR, ONU, ARN, componente 
FARC y ejército nacional.   
2.El día 26 de abril se realiza reunión tripartita de 
salud y género (ARN, ONU y componente FARC) 
con el objeto con el objeto de revisar temas 
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relacionados con jornadas de salud, novedades 
en temas de género, PER con discapacidad, 
vacunación COVID, entre otros.                                                                                                                                                                        
3. El día 22 de abril se lleva acabo reunión CTR 
con el objeto de revisar avances y estado de 
temas relacionados con tierra, proyectos 
productivos, seguridad, salud entre otros  
4. El día 06 de abril se asiste a reunión con la JEP 
con el objeto de dar claridades a los elementos 
relacionados con las TOAR.  
Mayo 
1. El día 4 y 25 de mayo se realiza reunión de 
ITPS con el objeto de revisar temas 
concernientes a seguridad en territorio, en este 
reunión particularmente se aborda el caso de la 
PER identificada con CODA 60-10403 con 
relación a su situación de seguridad  . Contando 
con la asistencia de UBICAR, ONU, ARN, 
componente FARC y ejército nacional.   
2.El día 4 de mayo se realiza reunión tripartita de 
salud y género (ARN, ONU y componente FARC) 
con el objeto con el objeto de revisar temas 
relacionados con jornadas de salud, novedades 
en temas de género, PER con discapacidad, 
jornadas de salud, entre otros.  
3.  El día 14 de mayo se asiste a reunión ruta de 
desvinculados, con el objeto de socializar la ruta 
a seguir en estos casos.    
Junio  
1. El 10 de junio se realiza reunión de vivienda y 
habitad, en el municipio de Anorí con el objeto de 
revisar avances en este tema. Se contó con la 
participación de componente ex FARC, alcaldía 
municipal y ARN.  
2. El día 26 de junio se realiza reunión tripartita 
de salud y género (ARN, ONU y componente 
FARC) con el objeto con el objeto de revisar 
temas relacionados con jornadas de salud, 
novedades en temas de género, PER con 
discapacidad, jornadas de salud, vacunación 
COVID entre otros.  

   
Actividad N° 8 Realizar visitas domiciliarias 
e institucionales de acuerdo con las 
necesidades de la población en el marco 
de los distintos Procesos, Estrategias, 

Enero 
1. Realización de reunión tripartita de salud 
(ONU, ARN Y componente FARC)con el objetivo 
de identificar necesidades particulares en temas 
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Proyectos y Programas implementados 
por la ARN que se encuentren en el 
espacio de atención designado. 

de salud de los ex integrantes FARC-EP y sus 
familias, reunión realizada el 22 de enero 
2. Se realiza seguimiento a los acuerdos de los 
participantes con CODA 0078-20 y 0084-20 bajo 
los códigos 1.1.2.1, 1.2.1.1 y 1.2.4.1 y la 
participante con CODA 60-00013 bajo código 
CD-PDT 
Febrero 
  1.Se realiza atención a las 40 PER asignadas 
en el mes de febrero que se encuentran en el 
antiguo AETCR la Plancha- Anorí de manera 
virtual y presencial, 18 PER dispersos bajo 
código Sost_ Ec_ 1 realizando orientación y 
actualización de datos en lo relacionado con 
proyectos productivos.                                                                     
2.El día 03 de febrero se lleva acabo reunión con 
el secretario de planeación de la alcaldía de 
Anorí, con el objeto de revisar compromisos 
adquiridos en reunión anterior, esto relacionado 
con las labores correspondientes a adquisición 
de tierras.  
Marzo 
1.Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes de febrero que se encuentran en el 
antiguo AETCR la Plancha- Anorí de manera 
virtual y presencial, 18 PER dispersos bajo 
código Sost_ Ec_ 1 y FAM_2 realizando 
orientación a nivel familiar y brindando 
asesoramiento a nivel productivo.  
2. El día 10 de marzo se participa de la 
conmemoración del día de la mujer organizado 
por el municipio de Anorí donde se realiza 
acompañamiento a las mujeres del espacio, así 
como se contribuye a la consolidación del 
diagnóstico participativo de la mujer del municipio 
de Anorí.  
Abril 
1.Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes de abril que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
presencial, 18 PER dispersos bajo código Sost_ 
Ec_ 1 y FAM_1 realizando orientación a nivel 
familiar y brindando asesoramiento a nivel 
productivo.  
2.Se realiza visita de seguimiento de proyectos 
productivos individuales a algunas PER en 
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territorio con el objeto de observar, verificar y 
solicitar asesoría según el caso.  
Mayo 
1.Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes de mayo que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
presencial, 18 PER dispersos bajo código Sost_ 
Ec_ 1 y FAM_1 realizando orientación a nivel 
familiar y brindando asesoramiento a nivel 
productivo. 
2. Se realiza acompañamiento en proyecto 
productivo a las siguientes PER 60- 09727 -  60-
0023 -60-07160- 60-00048 3. Se realiza 
acompañamiento a PER 60-10403 en situación 
de seguridad, donde se da lugar a reunión 
tripartita con el profesional jurídico del GT 
Antioquia- Chocó. Con el objeto de analizar el 
caso y llevar acabo las acciones necesarias. De 
igual forma se diligencia junto a la PER formulario 
UNP y acta de medidas de protección  
Junio 
1.Se realiza atención a las 40 PER asignadas en 
el mes de junio que se encuentran en el antiguo 
AETCR la Plancha- Anorí de manera virtual y 
presencial, 18 PER dispersos bajo ATEV-899 y 
FAM_1 realizando orientación a nivel familiar y 
brindando información sobre el decreto 466 de 
mayo del 2021.  
2. Se realiza acompañamiento a las PER con 
CODA 60-02431 y 60-00023 en el proceso de 
consecución y asesoramiento para obtener su 
certificado de discapacidad. 

   
Actividad N° 9 Desarrollar las acciones de 
seguimiento participativo con las y los 
exintegrantes FARC-EP, con respecto a 
los acuerdos y acciones concertados en la 
hoja de ruta, teniendo en cuenta los 
Enfoques diferenciales y de género. 

Enero 
1. Realización de reunión tripartita de salud 
(ONU, ARN Y componente FARC) con el objetivo 
de identificar necesidades particulares en temas 
de salud de los ex integrantes FARC-EP y sus 
familias, reunión realizada el 22 de enero 
2. Se realiza seguimiento a los acuerdos de los 
participantes con CODA 0078-20 y 0084-20 bajo 
los códigos 1.1.2.1, 1.2.1.1 y 1.2.4.1 y la 
participante con CODA 60-00013 bajo código 
CD-PDT.  
Febrero 
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1. Se realiza orientación a la PPR con CODA 
0820-15 con el objeto de llevar acabo servicio 
social concerniente a su proceso 
2. El día 8 de febrero se realiza reunión con cruz 
roja, componente FARC y ONU, con el objeto de 
socializar el plan de acción de la cruz roja el 
presente año, este enfocado en componente de 
género, donde se logra dar paso a una 
articulación en este sentido.  
Marzo 
1. Se realiza envío de información concerniente 
al proceso de capacitación de Inexmoda- 
indeleble el AETCR La Plancha, dando cuenta de 
los temas tratados y el cronograma de trabajo.                                                                                                                                           
2. Se envía archivo consolidado de participantes 
a curso de orientación vocacional del SENA.                        
Abril 
1. El día 26 de abril se realiza reunión tripartita 
salud y género entre componente FARC, ARN y 
ONU, donde se abordan temas relacionados con 
jornadas de salud, jornada se sisbenización, 
discapacidad entre otras.  
2.  Se realiza en el mes de abril proceso de 
acompañamiento y solicitud de matrículas e 
ingreso de nuevo participante al proceso 
educativo llevado por la UNAD. 
Mayo 
1. El día 4 de mayo se realiza reunión tripartita 
salud y género entre componente FARC, ARN y 
ONU, donde se abordan temas relacionados con 
jornadas de salud, jornada se sisbenización, 
discapacidad entre otras 
2.  Se realiza en el mes de mayo proceso de 
acompañamiento y solicitud de matrícula e 
ingreso de nuevo participante al proceso 
educativo llevado por la UNAD correspondiente a 
la PER con CODA 0078-20.  
Junio 
1. El día 26 de junio se realiza reunión tripartita 
salud y género entre componente FARC, ARN y 
ONU, donde se abordan temas relacionados con 
jornadas de salud, jornada se sisbenización, 
discapacidad entre otras.  
2. En tarea conjunta con el enlace de 
reincorporación se realizan y gestionan todas las 
acciones necesarias para realizar en el AETCR 
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la Plancha el diagnostico rural de la política 
pública de género para el municipio de Anorí.  

Actividad N° 10 Desarrollar las acciones 
y/o actividades de atención, gestión, y 
articulación determinadas como 
estratégicas para el cumplimiento de 
metas y objetivos en el espacio designado, 
atendiendo los lineamientos de la entidad. 
considerando la transversalización de los 
Enfoques diferenciales y de género. 

Enero 
1. Se envía correo a orientador productivo el 28 
de enero del 2021con el objeto de solicitar un 
estado de los avances en cuanto a proyectos 
productivos de los PER dispersos.  
2. Se realiza acompañamiento y orientación en 
actividades relacionadas con salud (portabilidad 
y traslado) de familiares de las PER con CODA  
60-00036 y 60-10390.  
Febrero 
1. Se realiza acompañamiento a la PER con 
CODA 60-11485 con relación a su situación 
jurídica  
2. Se envía archivo de estados de proyectos 
productivos de PER dispersos y pertenecientes 
al AETCR del municipio de Anorí  
Marzo 
1. Se realiza envío de información concerniente 
al proceso de capacitación de Inexmoda- 
indeleble el AETCR La Plancha, dando cuenta de 
los temas tratados y el cronograma de trabajo 
2. Se envía archivo consolidado de participantes 
a curso de orientación vocacional del SENA.                         
Abril 
1. Se realiza acompañamiento para seguimiento 
de proyectos productivos individuales a las PER 
con CODA  60-06331-   60-11485 - 60-07427 y 
60-10403.  
2. Se realiza proceso de gestión coordinación y 
próxima ejecución de jornada de sisbenización 
en el AETCR para las PER en territorio y su 
núcleo familiar.  
Mayo 
1.  Se realiza acompañamiento de proyectos 
productivos individuales a las PER con CODA 60- 
09727 - 60-0023 -60-07160- 60-00048.  
(Evidencia planillas de asistencia).                                                                                            
2. Se realiza jornada de encuesta del SISBEN el 
día 18 de mayo en colaboración con la alcaldía 
del municipio de Anorí.  
   3. El día 18 de mayo se recibe visita de 
embajada de noruega la cual tenía por objeto dar 
seguimiento a apoyo económico brindado a 
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esencias de la montaña (proyecto de mujeres del 
AETCR y comunidad).  
4. El día 03 de mayo se envía a secretaria de 
salud del municipio de Anorí, las valoraciones 
medicas de dos PER que harían falta por 
certificar con discapacidad, para su ingreso al 
sistema.  
Junio      
1.  El día 22 de junio se envía a la profesional de 
salud Antioquia-Chocó, historias clínicas y 
certificados de discapacidad con el objeto de dar 
cumplimiento a este proceso.  
   2. Se hace envío archivo a la profesional 
encargada de tramites de SISBEN del municipio 
de Anorí, de personas de comunidad que faltan 
por aplicación de encuesta de SISBEN.  

   
Actividad N° 11 Realizar el registro de la 
información según establezca la ARN, de 
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo 
referente a los Programas implementados 
por la ARN en los cuales se participe. 

Enero 
1. Informe actividades mensuales.   
2. Información de ficha de reincorporación  
3. Diligenciamiento información camino 
diferencial. 
Febrero 
1. Informe actividades mensuales.   
2. Información de ficha de reincorporación  
3. Diligenciamiento información camino 
diferencia. 
Marzo 
1. Informe actividades mensuales 
2. Información de ficha de reincorporación mes 
de marzo.  
3. Diligenciamiento información camino 
diferencial  
Abril 
1. Informe actividades mensuales.   
2. Información de ficha de reincorporación. 
3. Diligenciamiento información camino 
diferencial. 
4. Se realiza registro de personas en proceso de 
reincorporación certificadas con algún tipo de 
discapacidad, correspondientes estas a las PER 
con CODA 60-10403-60-00042. 
Mayo 
1. Informe actividades mensuales. 
2. Información de ficha de reincorporación. 
3. Diligenciamiento información camino 
diferencial. 
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Junio      
1. Informe actividades mensuales 
2. Información de ficha de reincorporación  
3. Diligenciamiento información camino 
diferencial.  

12. Dar trámite a los documentos según 
procedimientos y plazos establecidos 
dentro de los lineamientos de gestión 
documental establecidos por la ARN, 
propendiendo por la correcta gestión de los 
mismos. 

Ficha de salud  # de entregas 

Ficha de salud 2 

Ficha de 
reincorporación 

6 

Registro camino 
diferencial  

6 

Registro de 
asistencias  

6 

Informe final  1 
 

13. Participar en los diferentes espacios de 
trabajo que establezca el Supervisor del 
contrato y rendir en forma oportuna los 
informes que le sean solicitados y participar 
en la elaboración de aquellos informes que 
por su contenido y naturaleza estén dentro 
del ámbito del objeto contratado. 

 
Enero 
1. El día 12 y 26 de enero se lleva acabo reunión 
ITPS de seguridad con el objeto de revisar temas 
concernientes a seguridad en territorio. Contando 
con la asistencia de UBICAR, ONU,ARN, 
componente FARC y Ejercito Nacional                                         
2. El día 25 de enero se lleva acabo reunión de 
equipo GT Antioquia- Chocó sede Puerto Berrio 
con el objeto afinar temas puntuales de inicio de 
actividad contractual y definir fechas y metas 
establecidas para el presente año 
Febrero  
1. día 26 de febrero se lleva acabo reunión CTR 
con el objeto de revisar avances y estado de temas 
relacionados con tierra, proyectos productivos, 
seguridad, salud entre otros  
2. El día 25 se lleva acabo reunión de equipo 
donde se abordan los siguientes temas:  avance en 
la atención, solicitud de gastos de desplazamiento, 
actualización de planillas de atención, protocolo de 
bioseguridad, gestión documental, entre otros.  
Marzo 
Se realizan los días 11 y 25 de marzo las reuniones 
de ITPS con el objeto de revisar temas 
concernientes a seguridad en territorio. Contando 
con la asistencia de UBICAR, ONU, ARN, 
componente FARC y ejército nacional 
2. El día 25 de marzo se lleva acabo reunión CTR 
con el objeto de revisar avances y estado de temas 
relacionados con tierra, proyectos productivos, 
seguridad, salud entre otros  
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3. El día 19 de marzo se lleva acabo reunión de 
equipo donde se abordan los siguientes temas: 
Socialización de Memorando de Producción 
Documentos misionales 2021 GT, reactivación de 
atención gradual presencial, Cierre de estados 
FA y FPT,PDT y culminaciones y terminaciones del 
Proceso.  
Abril 
1.  Se realiza el día 06 de abril reunión de ITPS con 
el objeto de revisar temas concernientes a 
seguridad en territorio. Contando con la asistencia 
de UBICAR, ONU, ARN, componente FARC y 
ejército nacional.  ( 
2. El día 22 de abril se lleva acabo reunión CTR 
con el objeto de revisar avances y estado de temas 
relacionados con tierra, proyectos productivos, 
seguridad, salud entre otros. 
Mayo 
1.  Se realiza el día 04 Y 25 de mayo se realiza 
reunión de ITPS con el objeto de revisar temas 
concernientes a seguridad en territorio. Contando 
con la asistencia de UBICAR, ONU, ARN, 
componente FARC y ejército nacional.   
2. El día 14 de mayo se lleva acabo reunión de 
equipo donde se abordan los siguientes temas: 
entregas documentales mes de abril, gestión 
planillas FA y FPT, gestión de documentos ISUN, 
culminaciones, KITS Bioseguridad y solicitud de 
desplazamientos. 
Junio 
1.  El día 26 de junio se realiza reunión tripartita 
salud y género con el propósito de dar seguimiento 
a todas las actividades relacionadas con estos 
componentes (vacunación COVID, jornadas de 
salud, mapa de necesidades en componente de 
género, entre otros).  
2. El día 22 de junio se lleva acabo reunión de 
equipo donde se abordan los siguientes temas: 
reporte transición de cierre sede Puerto Berrio, 
socialización estudio UDEA, seguimiento atención 
en territorio, entregas documentales mes de junio, 
vinculación y cierre de estados FA y FPT. 

14. Desarrollar las demás actividades que le 
sean asignadas de acuerdo al objeto del 
presente contrato. 

Enero 
1. Se envía información concerniente a la 
necesidad de contratación de instructores de 
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SENA con el objeto de dar cumplimiento los 
indicadores de FPT en reincorporación. 
Febrero  
1. El día 01 de febrero se envía base con relación 
a homicidios, procesos judiciales y condenados 
2.El día 05 de febrero de envía archivo de breafing 
book correspondiente al AETCR La Plancha – 
Anorí.  
3. El día 09 de febrero se envía archivo 
correspondiente a estado de proyectos de PER 
dispersos y pertenecientes al AETCR La Plancha- 
Anorí  
4. El día 11 de febrero se envía archivo de 
identificación de actores para estrategia de 
corresponsabilidad.  
 5. El día 16 de febrero se envía información con 
relación a logros obtenidos dentro de los CTR 
realizados en la Plancha. 
Marzo 
1. El día 19 de marzo se envía correo con 
fidelización de necesidades de formación con 
instituciones privadas para PER  
2. El día 16 se envía información sobre 
participantes a curso de orientación vocacional de 
las personas del AETCR y participantes dispersos 
3. El 8 de marzo se envía certificados de educación 
de tres PER con estado en proceso en el sistema 
SIR. 
Abril 
1. El día 09 de abril se realiza envío de archivo 
PGN con el objeto de informar algunos avances en 
territorio en lo relacionado con acciones realizadas 
con niños- niñas y adolescentes y relaciones con 
la institucionalidad. 
2. El día 20 de abril se envía archivo de tabla de 
priorización de temas para el proceso de formación 
en género. 
Mayo 
1. El día 04 de mayo se envía información a 
secretaria de salud de Anorí para la certificación 
con discapacidad de las PER con CODA 60-02431 
y 60-00023, dando como resultado de certificación 
de los mismos.  
2. El día 14 de mayo se envía a profesional jurídico 
los documentos correspondientes al caso de 
seguridad de la PER con CODA 60-10403.  
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3. El día 20 de mayo se envía formato de 
inscripción a proceso educativo de la estrategia de 
maestro Itinerante de la PER con CODA 0078-20. 
Junio 
1.  Se realiza acompañamiento a las PER con 
CODA 60-02431 y 60-00023 en el proceso de 
consecución y asesoramiento para obtener su 
certificado de discapacidad  
2.  El día 9 de junio se asiste a reunión de 
fortalecimiento de capacidades en enfoque curso 
de vida, donde se trabajaron temas de género y 
enfoque diferencial.   
3. El 10 de junio se realiza reunión de vivienda y 
habitad, en el municipio de Anorí con el objeto de 
revisar avances en este tema. Se contó con la 
participación de componente ex FARC, alcaldía 
municipal y ARN.  

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el 
contrato  

En el año 2021 en los meses de enero a junio, se 
dio cumplimiento con todas las obligaciones 
generales y demás contenidas en el contrato 147 
del 2020 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Se realiza acompañamiento al 
proceso relacionado con compra del predio de Villa 
Fátima, Se culmina con ultima reunión de 
seguimiento al proceso.   

Planilla de asistencia y acta de reunión 
(información enviada a asesor regional 
GT Antioquia-Chocó). 

Meta o logro No 2. Se realizó acompañamiento a 
proyecto eco constructora ecológica y comunitaria de 
bloques de tierra comprimida- PNUD. Se culmina 
haciendo efectivo el último desembolso del proyecto 
y compra de máquina de ladrillos. 

Planillas de asistencia y acta de reunión 
(enviadas a gestión documental). 

Meta o logro No 3. Se asiste y acompaña a las ITPS 
realizadas en el año, dando culminación con 
reuniones locales y municipales relacionadas con 
alertas de riesgo. Se da aviso de dos situaciones de 
riesgo.  

Actas y planillas de reunión 
(información enviada a profesional 
especializado GT Antioquia – Choco). 
Información enviada por correo 
electrónico a asesor jurídico GT 
Antioquia-Chocó.  

Meta o logro No 4. Se realizó el envío de historias 
clínicas y certificados de discapacidad de las PER 
reconocidas por RNR y que se auto reconocen con 
esta condición.  

Correos enviados a profesional de 
salud de GT Antioquia-Chocó. 
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Meta o logro No 5. Se realiza jornada de 
sisbenización de PER faltantes por la inclusión a este 
sistema.  

Planilla y acta de reunión enviado a 
gestión documental.  

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.   

Asunto 2.   

 
 
 
17.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

    

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

 
VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 
No tengo recomendaciones. 

 
IX CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio N° 228-2021 certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron 
los pagos. Los informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o 
convenio. 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 
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X INCUMPLIMIENTO 

 

En mi calidad de supervisor del contrato y/o convenio N° 228-2021, certifico que el contratista no 
tuvo incumplimiento al contrato y/o convenio. 

 
XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100 

Seriedad (1 al 100%) 100 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30/06/2021 
 

 
 
 
 
______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  No. cédula: 71.787.573 
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