
                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

 

Pereira 8 de Octubre de 2021  
 
Señor (a) 

Natalia Marulanda Mendez 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2205339 
Coordinadora Academica 
Centro Atencion al Sector Agropecuario 
Pereira 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de septiembre del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2205339 del año 2021 
 
John Edward Gómez Trejos, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1088305226 de Pereira, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la Media, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y OCHO 
MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($38.192.400). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente a veintiseis (26) días del mes de febrero de 2021 por valor de TRES MILLONES 
TRESCIENTOS DIEZ MIL OCHO PESOS M/CTE ($3.310.008) b) Diez (10) pagos iguales por los 
meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS 
DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($3.819.240) cada uno y c) Un 
último pago correspondiente a cuatro (4) días del mes de diciembre2021 por valor de QUINIENTOS 
NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($509.232). Con un promedio 
mensual de 160 horas, actividades que serán previamente coordinadas con el supervisor y que 
deben ser sustentadas en el informe mensual de actividades, para efecto de autorizar el pago de 
honorarios. En caso de no prestar el servicio por las 160 horas, el valor se cancelará de manera 
proporcional a las horas realmente impartidas, de conformidad con la programación de la entidad y 
el informe mensual de actividades, debidamente aprobado por el supervisor; pagos que se 
efectuarán con corte al día treinta (30) de cada mes. Los honorarios serán pagados por el SENA al 
contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de 
la Dirección General  
Plazo: Será hasta el 04 de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor y/o tutor virtual en los 
programas de formación profesional integral en el nivel y modalidad que le sea asignada en 
el Centro Atención Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia 2021. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Prestar sus servicios como 
instructor, en el área de TURISMO, 
dentro del Programa 
ARTICULACIÓN, acuerdo con el 
Plan de Contratación, la 
programación asignada y con los 
lineamientos del Plan de Acción del 
SENA, publicado en la página web 
del SENA. 

Se realiza Formación 
Profesional Integral los 
Técnicos en Animación 
Turística y Operación 
Turística Local fichas: 
2285429 IE Enrique Millán 
Rubio, 2269372  
IE Guillermo Hoyos 
Salazar, 2282890 IE Juan 
Hurtado, 2072656 Instituto 
Santuario, 2291374 IE- La 
Julita. 

Carpetas de 
Formación, y 
Pantallazos 

2 Acompañar, orientar, impulsar y 
estimular a los aprendices en los 
procesos de ejecución de los 
proyectos formativos 

Se realiza reunión con 
padres de familia y 
aprendices del Instituto 
Santuario con el fin de 
motivar el 
acompañamiento familiar 
en la elaboración de los 
proyectos productivos. 

Carpetas de 
Formación, Listas 
de asistencia, 
Pantallazos y fotos. 

3 Participar y apoyar a los equipos 
ejecutores, en la implementación 
del desarrollo curricular del modelo 
pedagógico a través de los 
proyectos formativos, planeaciones 
pedagógicas, guías de aprendizaje, 
instrumentos de evaluación con el 
uso técnicas didácticas e 
instrumentos de evaluación 

Reuniones de la 
especialidad de turismo. 
Trabajo con el equipo 
ejecutor de la especialidad 
de turismo, en la 
planeación y ejecución de 
actividades de apropiación 
del PCC y Risaralda me 
Encanta 

Carpetas de 
formación y 
Pantallazos de 
reuniones. 

4 Reportar en el sistema Sofía Plus 
en un plazo máximo de 3 días, 
todas las actividades que de 
acuerdo con los procesos son de su 
responsabilidad, garantizando la 
calidad de la información y su 
coherencia con el proceso 
formativo, tales como: Registro de 
los juicios evaluativos; creación de 
rutas y asociación de aprendices; 
registro de inasistencias y demás 
novedades que deberán ser 
comunicadas al Coordinador 
Académico oportunamente. 

No aplica en este periodo N/A 

5 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato, cumplir las 

Se asiste a las reuniones 
del equipo AcMe , centro y 
especialidad de turismo 

Pantallazos, y 
asistencia  
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obligaciones contractuales en todas 
las instalaciones físicas donde el 
SENA imparta la formación o preste 
sus servicios, y presentar informes 
mensuales de la ejecución del 
contrato 

6 Participar, apoyar e implementar los 
planes de mejora para los 
aprendices que se deriven de los 
comités de evaluación y 
seguimiento 

No aplica en este periodo N/A 

7 Prestar los servicios dando estricta 
aplicación a los principios y valores 
determinados en el Código de Ética 
y Buen Gobierno, actuando con 
conciencia, previniendo situaciones 
que puedan afectar la honestidad y 
rectitud, para no perjudicar a los 
demás o generar conflictos de 
interés, en las actividades que 
ejecutan en el SENA. 

Prestar los servicios dando 
estricta aplicación a los 
principios y valores 
determinados en el Código 
de Ética y Buen Gobierno. 
 

Representar el Sena 
como instructor en 
todas las 
actividades 
propuestas 
cumpliendo con las 
normas éticas de 
comportamiento 

8 Participar en el cumplimiento de las 
diferentes actividades del SIGA, 
principalmente en el 
diligenciamiento y presentación 
oportuna de los formatos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA) 

Mantener actualizado en 
formatos de seguimiento, 
listados de asistencia y de 
informes. 

Utilización de 
formatos 
actualizados para la 
presentación de 
informes, FPI, 
comunicaciones 

9 Utilizar permanentemente los 
elementos de protección personal 
necesarios para ejecutar la 
actividad contratada, de los cuales 
asumirá su costo. 

Se utilizan todas medidas 
de protección personal.  

Apliación de 
medidas de 
protección. 

10 Participar en los equipos de 
autoevaluación y registro calificado, 
y aportar las evidencias soporte, 
cuando sea requerido por el 
supervisor de acuerdo a la 
necesidad del servicio 

No aplica en este periodo N/A 

11 Apoyar el procedimiento de 
seguimiento y evaluación de la 
etapa productiva de acuerdo a los 
lineamientos contemplados en el 
plan de acción, cuando por 
necesidades del servicio, le sea 
asignado por parte del Centro 
Atención Agropecuario. 

No aplica en este periodo N/A 

12 Participar, desarrollar y apoyar las 
actividades de Investigación, 

No aplica en este periodo N/A 
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Desarrollo Tecnológico e 
Innovación, dentro de los grupos y 
semilleros de investigación de 
Sennova. cuando por necesidades 
del servicio, le sea asignado por 
parte del Centro Atención 
Agropecuario 

13 Crear y/o revisar las fichas técnicas 
de materiales de formación para su 
posterior contratación y brindar 
información relacionada con el 
objeto a contratar de acuerdo a su 
formación, cuando sea requerida 
por la Subdirección. 

No aplica en este periodo N/A 

14 Matricular y orientar un total de 12 
cursos de formación 
complementaria con un mínimo de 
25 aprendices en cada caso, los 
cuales equivalen a 1 curso por mes 
de contrato y 2 más referentes a los 
momentos de vacaciones de 
aprendices en junio y finalización 
del calendario académico en mes 
de noviembre, el compromiso 
anterior permitirá aportar al 
cumplimiento de la meta de 
formación complementaria del 
centro de formación para la 
presente vigencia 

No aplica para este 
periodo 

NA 

15 Colaborar en la realización de 
actividades directamente 
relacionadas con el contrato, 
necesarias para que el objeto 
contratado se cumpla y que éste 
sea de la mejor calidad. 

Participacion en reuniones 
y desarrollo de la app de 
realidad aumentada de 
turismo en Risaralda 
 
Particiapacion reuniones y 
taller de cocreacion 
citados por la dirección 
regional, con el propósito 
de articular los proyectos 
en pro de la apropiación 
ciudadana del patrimonio 
 

Pantallazos de 
asistencia 
 
 
 
 
Pantallazos de 
trabajo  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 
5762 

Pereira-Belén-Pereira / 
Periera-Santuario- Periera  25-08-2021 26-08-2021 

2. 
5864 

Pereira-Belén-Pereira / 
Periera-Santuario- Periera 08-09-2021 09-09-2021 

3. 
5954 

Pereira-Belén-Pereira / 
Periera-Santuario- Periera 15-09-2021 16-09-2021 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
Afiliación de la planilla, 9423655124  operador Aportes en Línea y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
John Edward Gomez Trejos 
Contratista 
C.C. No. 1088305226 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 

Natalia Marulanda Mendez 
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2202405 
Coordinadora Academico 
Centro Atencion al Sector Agropecuario 
Pereira 

 



Reuniones





Formación
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Pereira, 9 de septiembre de 2021 

PRESENTADO A: Nina Elvira Rocha Nieto - Subdirectora 

ORDEN DE VIAJE No: 
5762 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

25/08/2021 26/08/2021 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Belén, Santuario 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

SENA Regional Risaralda, Centro 
Atención Sector Agropecuario 

Pereira 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación, en los grupos de operación turística en los municipios 
objeto de desplazamiento. FICHAS: 2282890 y 2072656 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Prestar sus servicios como instructor, en el área de TURISMO, dentro del Programa ARTICULACIÓN, 
acuerdo con el Plan de Contratación, la programación asignada y con los lineamientos del Plan de Acción 
del SENA, publicado en la página web del SENA. 

2. Acompañar, orientar, impulsar y estimular a los aprendices en los procesos de ejecución de los proyectos 
formativos. 

3. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato, cumplir las obligaciones 
contractuales en todas las instalaciones físicas donde el SENA imparta la formación o preste sus 
servicios, y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 

RESULTADOS:  

1. Se imparte formación en el técnico en Animación turística con ficha:2282890 
2. Se imparte formación en el técnico en OPERACIÓN TURISTICA LOCAL con ficha: 2072656 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotografías de formación. 
2. Reporte de asistencias. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Norma Técnica Camping Aprendices Ficha 2282890 01-09-2021 

2. Avance en la formulación 
del proyecto productivo 

Aprendices Ficha 2072656 02-09-2021 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se logra desarrollar las actividades programadas sin ningún contratiempo. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

John Edward Gómez Trejos 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora Académica Natalia Marulanda Vélez  
 



GTH-F-087 V.01 
 

 

 



GTH-F-087 V.01 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Pereira, 13 de septiembre de 2021 

PRESENTADO A: Nina Elvira Rocha Nieto 

ORDEN DE VIAJE  No: 
5864 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

08/09/2021 09/09/2021 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Belén, Santuario 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

SENA Regional Risaralda, Centro de 
atención al sector agropecuario 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación, en los grupos de operación turística en los municipios 
objeto de desplazamiento. FICHAS: 2282890 y 2072656 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Prestar sus servicios como instructor, en el área de TURISMO, dentro del Programa ARTICULACIÓN, 
acuerdo con el Plan de Contratación, la programación asignada y con los lineamientos del Plan de Acción 
del SENA, publicado en la página web del SENA. 

2. Acompañar, orientar, impulsar y estimular a los aprendices en los procesos de ejecución de los proyectos 
formativos. 

3. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato, cumplir las obligaciones 
contractuales en todas las instalaciones físicas donde el SENA imparta la formación o preste sus 
servicios, y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 

RESULTADOS:  

1. Se imparte formación en el técnico en Animación turística con ficha:2282890 
2. Se imparte formación en el técnico en OPERACIÓN TURISTICA LOCAL con ficha: 2072656 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotografías de formación. 
2. Reporte de asistencias. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Práctica Artesanal Aprendices Ficha 2282890 08-09-2021 

2. Avance en la presentación 
del proyecto productivo 

Aprendices Ficha 2072656 09-09-2021 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se logra desarrollar las actividades programadas sin ningún contratiempo. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

John Edward Gómez Trejos 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 
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BELÉN DE UMBRÍA

FICHA: 

IN STRUCTOR:

John Edward Gomez Trejos

N o IDEN TIFICACION N OMBRE APELLIDO TELEFON O CORREO ELECTRON ICO 08/09/2021

1 1,087,487,271         ANGI DANIELA ACEVEDO VERA (314) 708-1489 adavera20@gmail.com X

2 1,087,488,649        LUISA FERNANDA ALVAREZ ORTIZ (318) 237-6851 lufeortiz2910@gmail.com X

3 1,087,488,368        EDILBERTO ARENAS MARIN (312) 839-4712 edilbertoarenasmarin@gmail.com X

4 1,089,600,062       JUAN IGNACIO ARRENDONDO MONTOYA (323) 339-1832 nachoarredondo11@gmail.com

5 1,087,487,327        LAURA DANIELA BALLESTEROS PARRA (320) 466-6052 blancacielomontoya@gmail.com

6 1,088,265,524       XIOMARA BETANCUR ISAZA (314) 731-4076 betancurxiomara0@gmail.com

7 1,085,816,417         CAMILO BERMUDEZ OSPINA (322) 541-3381 ospinabercami@gmail.com

8 1,002,944,069       LORENA CANO ZAPATA (320) 762-7259 locazapata273@gmail.com

9 1,087,487,316        ANYI TATIANA CAÑAS  ESCOBAR (314) 872-9540 Angiescobar421@gmail.com

10 1,033,647,237        LEON DARIO CARDONA  JARAMILLO (310) 488-8724 Cardonadario179@gmail.com X

11 1,087,549,660       FAYSURI COLORADO RODRIGUEZ (310) 692-4052 coloradofaysuri@GMAIL.COM

12 1,058,078,363       DUMAR DURAN CASTRILLON (320) 436-3986 dumarduran3835@gmail.com

13 1,088,257,060       VALERIA MALLELA ESPINAL  CRUZ (320) 694-8204 Marcosespinalalzate@gmail.com.

14 1,054,917,321         MIGUEL ANGEL GIRALDO (310) 453-9838 Claudia1979Jmiguel@gmail.com

15 1,087,548,938        EVELIN SORANY GOMEZ YARCE (311) 588-7928 egomezyarce@gmail.com X

16 1,087,487,867        ELKIN OCTAVIO GRAJALES MORENO (314) 707-9055 Elkinoctavio14@gmail.com

17 1,087,487,478        JULIET GUEVARA CRUZ (320) 692-5230 guevaracruzyuliet@gmail.com

18 1,004,627,049       KAREN ANDREA HERNANDEZ LOPEZ (311) 640-9019 KAHERLOPEZ@GMAIL.COM

19 1,088,250,404       MANUELA HOYOS CARDONA (312) 695-2944 MANUHOCA195@GMAIL.COM X

20 1,087,487,862        BRAHIAN ANDRES JARAMILLO CASTILLO (322) 593-0804 Yeimypaolamarin097@gmail.com

21 1,123,323,815         CAREN DANIELA JARAMILLO CASTILLO (321) 564-5583 carendanielajacas05@gmail.com X

22 1,193,137,013          NATALIA LOPEZ PULGARIN (312) 265-4042 NATALOPEZ120102@GMAIL.COM X

23 1,085,816,273        VALERIA MARTINEZ MARIN (320) 406-9197 MARMARVALE@GMAIL.COM

24 1,092,910,522        ARIEL DE JESUS MONCADA  NEKIRUCAMA (320) 692-3693 mngogetto@gmail.com

25 1,089,600,566       KELLY JOHANNA MONTOYA GALEANO (320) 711-1760 KELLYMOGA0709@GMAIL.COM

26 1,088,904,225       LUCIANA OQUENDO ZULUAGA (310) 521-3894 LUCIOZ31AGO@GMAIL.COM

27 1,087,487,806       SEBASTIAN ROJAS OSORIO (313) 703-4775 ROSORIOS27@GMAIL.COM

28 1,056,120,179         YULI ANDREA RUIZ LIZARAZO (312) 799-3517 YULIANDREARUIZL@GMAIL.COM

29 1,085,816,134         MANUELA SEPULVEDA VILLA (301) 297-5369 MANUSEVILLA1345@GMAIL.COM

30 1,093,558,381        ANDRES FELIPE SIERRA LOPEZ (301) 315-4162 pipesilo15@gmail.com X

31 1,004,684,811         VALERIA SUAZA GONZALEZ (319) 590-0328 valeriasuazagonzales@gmail.com

32 1,092,910,608        YUNIOR TABORDA TABORDA (310) 699-0898 TABOX2Y@GMAIL.COM X

33 1,010,023,407       JUAN DAVID TORO RIOS (319) 510-4645 Juandavidtoro295@gmail.com

34 1,087,487,718         JULIAN VELEZ MOSCOSO (310) 247-5063 Juliovelez2412@gmail.com.co X

35 1,085,816,368        ALEXANDRA VELEZ VELEZ (322) 531-5547 lexaveve@gmail.com X

LISTADO DE APREN DICES

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN HURTADO

PROGRAMA FORMACION

TÉCNICO ANIMACIÓN TURÍSTICA 
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Técnico Operación Turística Local

Ficha:

Intitución Educativa:

Instructores: John Edward Gomez Trejos

Número de Documento Nombre Apellidos 09/09/2021

1025643684 KAREN CASTAÑEDA FLOREZ X

1088825464 MARIA CAMILA SALAZAR ZAPATA X

1093558094 YERALDIN CORREA USMA

1090148081 YULIANA ROJAS LOPEZ

1015332090 JARLEY MAURICIO VARGAS DAVILA

1093558273 JUAN PABLO CARVAJAL TUBERQUIA

1041530993 JENIFER ELIANA MORENO HERNANDEZ

1093558065 HECTOR DAVID CARVAJAL GRISALES X

1193046226 SHELLY DAIANA ACOSTA GOMEZ

1193036320 YEISON CUADROS RIOS X

1005021247 HERNAN ANTONIO GARCES MUÑOZ

1004520439 MARIA CAROLINA MARTINEZ CORREA

1093558012 ANDRES FELIPE QUICENO RENDON X

1088244368 SANTIAGO GALEANO ZAPATA X

1088237752 JOHANN STEVAN VARGAS ARIAS

1093558199 BREINER STIVEN GUISAO RODRIGUEZ

1005021258 DIEGO ALEJANDRO OROZCO LOPEZ

1193038167 DAVID MANUEL PAJARO PALACIO

1005021562 JUAN CAMILO CIFUENTES BLANDON X

1088237750 JUAN DAVID AGUDELO GALEANO

1005021543 JUAN MIGUEL VALENCIA RAMOS

1093558029 XIOMARA GIL ARROYAVE

Listado de Estudiantes

2072656

 Instituto Santuario
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Pereira, 21 de septiembre de 2021 

PRESENTADO A: Nina Elvira Rocha Nieto - Subdirectora 

ORDEN DE VIAJE  No: 
5954 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

15/09/2021 16/09/2021 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Santuario 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

SENA Regional Risaralda, Centro de 
atención al sector agropecuario 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formación, en los grupos de operación turística en los municipios 
objeto de desplazamiento. FICHAS: 2282890 y 2072656 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Prestar sus servicios como instructor, en el área de TURISMO, dentro del Programa ARTICULACIÓN, 
acuerdo con el Plan de Contratación, la programación asignada y con los lineamientos del Plan de Acción 
del SENA, publicado en la página web del SENA. 

2. Acompañar, orientar, impulsar y estimular a los aprendices en los procesos de ejecución de los proyectos 
formativos. 

3. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato, cumplir las obligaciones 
contractuales en todas las instalaciones físicas donde el SENA imparta la formación o preste sus 
servicios, y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 

RESULTADOS:  

1. Se imparte formación en el técnico en Animación turística con ficha:2282890 
2. Se imparte formación en el técnico en OPERACIÓN TURISTICA LOCAL con ficha: 2072656 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Fotografías de formación. 
2. Reporte de asistencias. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Señalética turística Aprendices Ficha 2282890 15-09-2021 

2. Salida de campo Aprendices Ficha 2072656 16-09-2021 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se logra desarrollar las actividades programadas sin ningún contratiempo. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

John Edward Gómez Trejos 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora Académica Natalia Marulanda Vélez  
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BELÉN DE UMBRÍA

FICHA: 

IN STRUCTOR:

John Edward Gomez Trejos

N o IDEN TIFICACION N OMBRE APELLIDO TELEFON O CORREO ELECTRON ICO 15/09/2021

1 1,087,487,271         ANGI DANIELA ACEVEDO VERA (314) 708-1489 adavera20@gmail.com X

2 1,087,488,649        LUISA FERNANDA ALVAREZ ORTIZ (318) 237-6851 lufeortiz2910@gmail.com

3 1,087,488,368        EDILBERTO ARENAS MARIN (312) 839-4712 edilbertoarenasmarin@gmail.com X

4 1,089,600,062       JUAN IGNACIO ARRENDONDO MONTOYA (323) 339-1832 nachoarredondo11@gmail.com X

5 1,087,487,327        LAURA DANIELA BALLESTEROS PARRA (320) 466-6052 blancacielomontoya@gmail.com

6 1,088,265,524       XIOMARA BETANCUR ISAZA (314) 731-4076 betancurxiomara0@gmail.com

7 1,085,816,417         CAMILO BERMUDEZ OSPINA (322) 541-3381 ospinabercami@gmail.com

8 1,002,944,069       LORENA CANO ZAPATA (320) 762-7259 locazapata273@gmail.com X

9 1,087,487,316        ANYI TATIANA CAÑAS  ESCOBAR (314) 872-9540 Angiescobar421@gmail.com

10 1,033,647,237        LEON DARIO CARDONA  JARAMILLO (310) 488-8724 Cardonadario179@gmail.com X

11 1,087,549,660       FAYSURI COLORADO RODRIGUEZ (310) 692-4052 coloradofaysuri@GMAIL.COM

12 1,058,078,363       DUMAR DURAN CASTRILLON (320) 436-3986 dumarduran3835@gmail.com

13 1,088,257,060       VALERIA MALLELA ESPINAL  CRUZ (320) 694-8204 Marcosespinalalzate@gmail.com.

14 1,054,917,321         MIGUEL ANGEL GIRALDO (310) 453-9838 Claudia1979Jmiguel@gmail.com

15 1,087,548,938        EVELIN SORANY GOMEZ YARCE (311) 588-7928 egomezyarce@gmail.com X

16 1,087,487,867        ELKIN OCTAVIO GRAJALES MORENO (314) 707-9055 Elkinoctavio14@gmail.com

17 1,087,487,478        JULIET GUEVARA CRUZ (320) 692-5230 guevaracruzyuliet@gmail.com

18 1,004,627,049       KAREN ANDREA HERNANDEZ LOPEZ (311) 640-9019 KAHERLOPEZ@GMAIL.COM X

19 1,088,250,404       MANUELA HOYOS CARDONA (312) 695-2944 MANUHOCA195@GMAIL.COM X

20 1,087,487,862        BRAHIAN ANDRES JARAMILLO CASTILLO (322) 593-0804 Yeimypaolamarin097@gmail.com X

21 1,123,323,815         CAREN DANIELA JARAMILLO CASTILLO (321) 564-5583 carendanielajacas05@gmail.com X

22 1,193,137,013          NATALIA LOPEZ PULGARIN (312) 265-4042 NATALOPEZ120102@GMAIL.COM X

23 1,085,816,273        VALERIA MARTINEZ MARIN (320) 406-9197 MARMARVALE@GMAIL.COM X

24 1,092,910,522        ARIEL DE JESUS MONCADA  NEKIRUCAMA (320) 692-3693 mngogetto@gmail.com

25 1,089,600,566       KELLY JOHANNA MONTOYA GALEANO (320) 711-1760 KELLYMOGA0709@GMAIL.COM

26 1,088,904,225       LUCIANA OQUENDO ZULUAGA (310) 521-3894 LUCIOZ31AGO@GMAIL.COM

27 1,087,487,806       SEBASTIAN ROJAS OSORIO (313) 703-4775 ROSORIOS27@GMAIL.COM

28 1,056,120,179         YULI ANDREA RUIZ LIZARAZO (312) 799-3517 YULIANDREARUIZL@GMAIL.COM

29 1,085,816,134         MANUELA SEPULVEDA VILLA (301) 297-5369 MANUSEVILLA1345@GMAIL.COM X

30 1,093,558,381        ANDRES FELIPE SIERRA LOPEZ (301) 315-4162 pipesilo15@gmail.com X

31 1,004,684,811         VALERIA SUAZA GONZALEZ (319) 590-0328 valeriasuazagonzales@gmail.com

32 1,092,910,608        YUNIOR TABORDA TABORDA (310) 699-0898 TABOX2Y@GMAIL.COM

33 1,010,023,407       JUAN DAVID TORO RIOS (319) 510-4645 Juandavidtoro295@gmail.com

34 1,087,487,718         JULIAN VELEZ MOSCOSO (310) 247-5063 Juliovelez2412@gmail.com.co X

35 1,085,816,368        ALEXANDRA VELEZ VELEZ (322) 531-5547 lexaveve@gmail.com X

LISTADO DE APREN DICES

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN HURTADO

PROGRAMA FORMACION

TÉCNICO ANIMACIÓN TURÍSTICA 
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Técnico Operación Turística Local

Ficha:

Intitución Educativa:

Instructores: John Edward Gomez Trejos

Número de Documento Nombre Apellidos 16/09/2021

1025643684 KAREN CASTAÑEDA FLOREZ X

1088825464 MARIA CAMILA SALAZAR ZAPATA

1093558094 YERALDIN CORREA USMA

1090148081 YULIANA ROJAS LOPEZ

1015332090 JARLEY MAURICIO VARGAS DAVILA X

1093558273 JUAN PABLO CARVAJAL TUBERQUIA

1041530993 JENIFER ELIANA MORENO HERNANDEZ

1093558065 HECTOR DAVID CARVAJAL GRISALES X

1193046226 SHELLY DAIANA ACOSTA GOMEZ

1193036320 YEISON CUADROS RIOS X

1005021247 HERNAN ANTONIO GARCES MUÑOZ

1004520439 MARIA CAROLINA MARTINEZ CORREA

1093558012 ANDRES FELIPE QUICENO RENDON X

1088244368 SANTIAGO GALEANO ZAPATA X

1088237752 JOHANN STEVAN VARGAS ARIAS

1093558199 BREINER STIVEN GUISAO RODRIGUEZ

1005021258 DIEGO ALEJANDRO OROZCO LOPEZ

1193038167 DAVID MANUEL PAJARO PALACIO

1005021562 JUAN CAMILO CIFUENTES BLANDON X

1088237750 JUAN DAVID AGUDELO GALEANO

1005021543 JUAN MIGUEL VALENCIA RAMOS

1093558029 XIOMARA GIL ARROYAVE

Listado de Estudiantes

2072656

 Instituto Santuario


