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AUXILIAR DE ENFERMERIA - KO REQUIERE AFIOS ESPECIFICOS DE EXPERIENGIA

Prastar servicios profesionales ylo de apoyo a la gestién como AUXILIAR DE ENFERMERIA dentro de los diferentes procesos y procedimientos en b4 Subred Integrada de Seyvigios de Salud Sur E.5.E de acuerdo a las
necesidades de Ja institucién,
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Presentar infarmes y reportes en la peried =i ad defridda, con catdad, verachial y cumpFniento, de acueido a la mela acordada, podweliidal y actiadades ejecutadas

Pianaar, vantear, y presentar protesos de preand¥onss y audtotias teinas y edernas seqn requersmants, cumplenda con caracteristoas da catdad, oportunidad y veracalad
Garantzar la custoda y profectibn de kos documentos faies ¥y magnéticss enliegalos paia la 62400950 do sus acliidades

Actar bos procesos de procesos de 1eferencia y contrareferenc-a damlo 1espuesta a 13s necesedades enteadas en la comuniiad

Infofmar a tempo cuabjuer eventuatedad qua inteifiera en el adecuado cumpTrrzata da ks ojelos establecidos
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14 Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ES.E. requiare 1a contratacién de un Auxidiar de Enfermeris para el proceso de Espacio Vivienda a fin de garantizar fa ehicaz y eficiente ejecucién del proceso mencionado,
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JOHAYNA ANDREA TORRES RUIZ DIRECTORA GESTION DEL RIESGS EM SALUD ( }2 MARTI GUILLERAMO JAIVES MADARIAGA SUBGERFNCIA PRESTACION DE SERVICHOS DESALUD ($} T
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5. ESPACIO EXCLUSIVO PARA TALENTO HUMANO

El suscrto Director Operativo del Area de Talento Humano cerlifica que revisada 1z planta de personal y el hanual de funcionas y
. . - . FIRMA Y ROMBRE DIRECTOR
competencias faberales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Satud Sur no cuenta con el personal de planta suficiente TALENTG HUMANO
provisto, para el desarrol!o de las actividades sefaladas en el requerimiento, de acuerda con el perfil solicitada.
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