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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2194956
Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Armenia, Septiembre de 2021

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Septiembre de 2021.

Referencia: N CO1.PCCNTR.2194956 de 01 de Febrero de 2021.

Ana Maria Alvarez Lopez, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.165.022 de Pereira, en mi calidad de Contratista del SENA,
en Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccién y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS
ML/CTE ($38.110.000). Esta suma sera pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS ML/CTE ($3.811.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional integral que programe el centro de
formacion en sus diferentes niveles en modalidad virtual y a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente del Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria SENA Regional Quindio.

Obligaciones Especificas:

Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la

Construccién y la Industria SENA Regional Quindio.

este periodo asi

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Prestar los servicios personales de caracter temporal Se realizaron acciones de Se deja la evidencia del en
para orientar la formacién profesional integral que acomparfiamiento a los procesos de el registro de las
programe el centro de formacion en sus diferentes formacion profesional Integral en sus | getividades en la
niveles en modalidad virtual y a distancia, atendiendo diferentes niveles en la modalidad plataforma
las politicas institucionales y la normatividad vigente del | Virtual a las fichas asignadas para
P y 9 9 P TERRITORIUM.
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2402992 — AUTOCAD 2D

2402993 — AUTOCAD 2D

2402994 — AUTOCAD 2D

2402995 — AUTOCAD 2D

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo curricular de programas
de Formacion Profesional Integral en modalidad virtual
y a distancia, conforme a las necesidades nacionales y
a los lineamientos institucionales requeridos.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacién

No hay evidencia ya que
no se presentaron
acciones realizadas.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad
defina.

Se realizaron acciones de
acompafiamiento a los procesos de
formacion profesional Integral en sus
diferentes niveles en la modalidad
Virtual y se realizaron las
evaluaciones correspondientes a las
fichas asignadas durante este
periodo asi

2402992 — AUTOCAD 2D
2402993 — AUTOCAD 2D
2402994 — AUTOCAD 2D

2402995 — AUTOCAD 2D

Se deja la evidencia del en
el registro de las
actividades en la
plataforma
TERRITORIUM.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo
con el disefio curricular y/o proyecto formativo de los
programas virtuales relacionados con su perfil

Se realizaron acciones de
acompafiamiento a los procesos de
formacion profesional Integral en sus
diferentes niveles en la modalidad
Virtual de acuerdo al disefio curricular
de las fichas asignadas

2402992 — AUTOCAD 2D
2402993 — AUTOCAD 2D
2402994 — AUTOCAD 2D

2402995 — AUTOCAD 2D

Se deja la evidencia del en
el registro de las
actividades en la
plataforma
TERRITORIUM.

Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad.

Se realizaron acciones de
acompafiamiento a los procesos de
formacion profesional Integral en sus
diferentes niveles en la modalidad
Virtual a las fichas asignadas para
este periodo asi

2402992 — AUTOCAD 2D
2402993 — AUTOCAD 2D
2402994 — AUTOCAD 2D

2402995 — AUTOCAD 2D

Se deja la evidencia del en
el registro de las
actividades en la
plataforma
TERRITORIUM.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en

No existen acciones realizadas

No hay evidencia ya que
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proyectos de investigacion técnica y/o pedagégica para
fortalecer el proceso de formacién en modalidad virtual
y a distancia.

durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion

no se presentaron
acciones realizadas.

7 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento Se realizaron acciones de Se deja la evidencia del en
de los resultados de aprendizajes de las competencias acomparfiamiento a los procesos de el registro de las
del programa en modalidad virtual y a distancia, formacion profesional Integral en sus | getividades en la
adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su diferentes niveles en la modalidad plataforma
formacion, aplicando los procedimientos, plazosy Virtual y se emitieron los juicios TERRITORIUM
herramientas tecnolégicas que la entidad defina evaluativos dando cumplimiento a los )

resultados de aprendizaje de las
fichas asignadas para este periodo
asi
2402992 — AUTOCAD 2D
2402993 — AUTOCAD 2D
2402994 — AUTOCAD 2D
2402995 — AUTOCAD 2D
8 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el g:oﬁzgzﬁjg‘eﬁgig?g: gfocesos de Sle deja la eviden(;ia del Ien
. . L . ) [ e registro e as
sistema de informacion que la entidad defina para la formacion profesional Integral en sus | actividades en a
Gestion de la Formacion Profesional Integral en | diferentes niveles en la modalidad plataforma
modalidad virtual y a distancia, mediante las siguientes | Virtual a "5(‘15 fichas asignadas para TERRITORIUM.
actividades: a). Verificar que la totalidad de los este periodo asi
aprendices seleccionados estén asociados a una ruta | 2402992 — AUTOCAD 2D
de aprendizaje y su estado sea matriculado. b).
Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de | 2402993 — AUTOCAD 2D
aprendizajes previos, para los aprendices nuevos,
. . 2402994 — AUTOCAD 2D
reintegrados o trasladados. c¢). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, | 2402995 — AUTOCAD 2D
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacién.
9 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el Se realiz~aron acciones de Se deja la evidencia del en
ld ) . d la institucis acompariamiento a los procesos de el registro de las
manual de convivencia instaurado en la institucion. formacion profesional Integral en sus | actividades en a
diferentes niveles en la modalidad plataforma
Virtual a las fichas asignadas para TERRITORIUM
este periodo asi :
2402992 — AUTOCAD 2D
2402993 — AUTOCAD 2D
2402994 — AUTOCAD 2D
2402995 — AUTOCAD 2D
10 Apoyar procesos de Registro calificado para los . ) ) ) )
roaramas de educacién superior de las Areas No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
prog P durante la presente vigencia para no se presentaron
relacionadas con su perfil, cuando el centro lo requiera. | cumplir con esta obligacién acciones realizadas.
11

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el

Se han acatado los procedimientos
relacionados con Sistema Integrado
de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo

Los documentos
relacionados con
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Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa.

gestionados por el centro de
formacion.

examenes médicos
preocupacionales y el
certificado de induccién de
seguridad y salud en el
trabajo fue aportado a la
entidad y resposan en el
Secop Il

12| Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
en la promocién del portafolio de servicios. durante la presente vigencia para no se presentaron
cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
13 Realizar seguimiento a los aprendices que ingresan a
la etapa productiva en modalidad virtual y a distancia | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
segun la asignacion y requerimientos del centro de | durante la presente vigencia para no se presentaron
formacion. cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
14 Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON No exi _ ad oh denc
- " 0 existen acciones realizadas o hay evidencia ya que
PROCEDIMIENTO TECNICO ¥ NORMATIVO™ 0 en su durante la presente vigencia para no se presentaron
defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
norma y aportar el respectivo certificado de aprobacion,
o la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, al
informe de ejecucién contractual, con plazo maximo a
julio 31 de 2021.
15 Participar en los procesos de autoevaluacion de . ) ) ) )
rogramas de formacién virtual v a distancia en el No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
prog B y durante la presente vigencia para no se presentaron
Centro de Formacion. cumplir con esta obligaciéon acciones realizadas.
16 | Apoyar y acompafiar los planes tecnolégicos “ | No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
Prospectiva del centro”. durante la presente vigencia para no se presentaron
cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
17 | Mantener su autonomia e independencia en la Se deja la evidencia del en
. iy . - el registro de las
ejecucion del contrato, desde el punto de vista técnico L
o ) o i o actividades en la
y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento | Se han realizado acciones de plataforma TERRITORIUM
que deba darse a las estructuras curriculares y los | seguimiento y acompafiamiento a los
contenidos minimos incluidos en los programas de | @Prendices para dar cumplimiento a
L . . . . cabalidad a las obligaciones del
formacion, el calendario académico de la vigencia S A .
] i contrato siguiendo los lineamientos.
contratada, la programacion de las sesiones de
formacion, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales.
18 Informar al Centro de formacién dentro de las
veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del No existen acciones realizadas h idenci
hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la durante la presente vigencia para ri:lc? s:l{)ri\geﬁtnacrl(?nya que
oportuna o debida ejecucién del contrato o que puedan cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
poner en peligro los intereses legitimos del SENA.
19 Presentacion de informes Los documentos

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos
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hechos por la Subdireccion del Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico pedagdgico, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periédicos de la
ejecucion del contrato, segun lo determine la entidad o

el centro de formacion.

correspondientes a los mese
ejecutados y el aporte de
documentos necesarios para los
respctivis pagos

relacionados Informes de
actividades e informes de
cursos resposan en el
Secop Il y en la plataforma
territorium
respectivamente

20 Participar en las actividades de transferencia
tecnolégica técnica y/o institucional que el SENA y/o el
centro de formacion desarrolle para el fortalecimiento
de  habilidades edagéaicas.  metodoléaicas No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
pedagog ’ 9 Y| durante la presente vigencia para no se presentaron
transversales, asi como las acciones de certificacion de | cumplir con esta obligacién acciones realizadas.
competencias genéricas y/o técnicas que validen el
desempefio como instructor.
21 | El instructor solo podra reportar un méaximo de ciento | Fara este periodo se reportaron 160 | Se deja la evidencia del en
horas académicas impartidas en los el registro de las
sesenta (160) horas mes conforme a las horas | cyrsp de las fichas asignadas. actividades en la
académicas impartidas. plataforma TERRITORIUM
22 | cumplir con los lineamientos de orientacion de | Los acompafiamientos y la formacio | S€ deja a evidencia del en
~ . . . . ) el registro de las
desempefio del instructor en ambientes virtuales de | que se implanto para las fichas .
o o ) i actividades en la
aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo | asignadas durante este periodo se plataforma
CompromISO —Guia Orientacion Formacién Ambientes | realizo basado en la Guia Orientacion | TERRITORIUM.
Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014. Formacion Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014.
2402992 — AUTOCAD 2D
2402993 — AUTOCAD 2D
2402994 — AUTOCAD 2D
2402995 — AUTOCAD 2D
23 Participar  activamente de las sesiones de
acompafiamiento convocadas por el eduino de soporte No existen acciones realizadas No hay evidencia ya que
o p o p quip p durante la presente vigencia para no se presentaron
didactico pedagogico (SDP). cumplir con esta obligacion acciones realizadas.
Obligaciones Genereales
1 Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de A la firma del CO1.PCCNTR.2194956 | Firma del Contrato
la contratacion estatal y las deméas normas me comprometi a cumplir con dichas CO1.PCCNTR.2194956
concordantes y complementarias; leyes, normas y principios. Documento Reposa en en
Secop Il
Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento Se estan realizando las acciones Se deja la evidencia del en
de las obligaciones contraidas en el presente contrato para el cumplimiento del contrato. el registro de las
actividades en la
plataforma TERRITORIUM
2

Participar en las reuniones que para la ejecucion del
contrato sean convocadas;

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion

No hay evidencia ya que
no se presentaron
acciones realizadas.
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3 Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o d

cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y Los 'ocumentos

. s . . . relacionados Informes de
archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se Presentacion de informe de actividades e informes de
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, actividades 6 del CONTRATO CUrsos resposan en el
debidamente inventariados conforme a las normas y CO1.PCCNTR.2194956 p

L . Secop Il y en la plataforma

procedimientos que establezca el Archivo General de la territorium
Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato -
b - respectivamente
Unico de Inventario Documental

4 Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucién o del . . . . .
vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato No existen acciones r_eahzgdas No hay evidencia ya que
| I - . - durante la presente vigencia para no se presentaron
o solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido - NSO : .

: L - . | cumplir con esta obligacién acciones realizadas.
asignados para el cumplimiento del objeto del contrato;

5 Utilizar en debida forma las claves asignadas para el Se ha utilizado adecuadamente los Se deja la evidencia del en
ingreso a los sistemas de informacién y gestion del insumos suministrados para la el registro de las
SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al realizacionadecuada del contrato. actividades en la
finalizar el mismo, informar para su desactivacion, plataforma TERRITORIUM
garantizando la seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios durante la ejecucion;

6 Colaborar en la elaboracién de respuestas y suministro | Colaboraré en el suministro y A la fecha no se han
de informacién requerida por las autoridades y respuesta de la informacién presentado requerimientos
organismos de control del Estado Colombiano, en correspondiente a los requerimientos | relacionados con la
relacién con la ejecucion del contrato y de los asuntos efectuados por los organismos de ejecucion, desarrollo e
relacionados con el mismo control del Estado Colombiano o implementacion del

cualquier otra autoridad. contrato y asuntos
relacionados con el mismo.

7 Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el | EN €l momento que se requiera No se ha presentado dicho

- ) . solicitaré autorizacion escrita del caso.
nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o SENA para utilizar el nombre,
ajenos a los establecidos en los lineamientos de la | emblema o sello oficial.
Entidad;

9 Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones Se realizé pago mensual de Salud, | Planilla Integrada de
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Pension y ARL Autoliquidacion de Aportes
Trabajo del SENA, segln la normatividad vigente. No 21163194

10 Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo Se hizo entrega del examen médico La evidencia reposa en la
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién pre-ocupacional dentro de los plazos oficina de Contratacion del
General y/o sus homélogos en los Centros de establecidos legalmente. Sena en el CDClI de
Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el Armenia (Q)
profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013
art. 18)

11 Para los efectos de retencion prevista en el articulo Al momento de la suscripcion del No se ha presentado dicha
3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara contrato no se present6 dicha situacién por tanto no hay
obligado a informar al SENA al momento de la situacidn y en su ejecucion no se ha reporte.
suscripcion del contrato y cuando quiera que se producido alguna modificacion que
produzca alguna modificacion que afecte el monto y el afecte el monto y el giro de los
giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social aportes al Sistema de Seguridad
Integral, conforme con las variables alli establecidas Social Integral, se informara al SENA

oportunamente en caso de suceder.

12 Adjuntar el certificado de aprobacién de los Se realiza la induccién en linea y se | Se presenta el certificado
conocimientos basicos del Subsistema de Gestion de presenta la evaluacion. de asistencia a la
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago induccion en linea esta
de los honorarios resposa en Secop |l

13 Mantener actualizados los sistemas de informacién Se mantiene actualizados los Se deja la evidencia del en
sobre los cuales se le haya asignado usuario y sistemas de informacién sobre los el registro de las
contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar | cuales se ha asignado usuario y actividades en la
al supervisor las evidencias del estado en que se contrasefia durante la ejecucion del plataforma TERRITORIUM
encuentre, en los informes de ejecucién contractual contrato.
parcial o final.

14 Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos Se realizé pago mensual de Salud, | Planilla Integrada de

laborales) de acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o

Pensién y ARL

Autoliquidacion de Aportes
No 21163194
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parcial, responder por las consecuencias y sanciones
gue disponga la ley.

15

No subcontratar las actividades propias del objeto
contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de recurso
humano, para lo cual debera tener en cuenta que no
podréa vincular menores de edad, dando aplicacion a la
Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios.

No subcontrataré las actividades
propias del objeto contractual.

Se cumple con las
disposiciones
contractuales

16

En caso de que proceda el registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por
el objeto y las obligaciones del presente contrato y en
todo caso con la debida autorizacién de quien
corresponda

No tengo registro ni asignacion de
una firma digital.

No tengo registro ni
asignacion de una firma
digital

17

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional
cuando sea requerido para el cumplimiento

de las obligaciones contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez culminado el
Desplazamiento.

No se requiere por ser Tutor en
Ambientes virtuales de aprendizaje.

No se requiere por ser
Tutor en Ambientes
virtuales de aprendizaje.

18

Guardar reserva de la informacién asociada al objeto
contractual que repose en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de
los cuales se le haya concedido acceso mediante
cadigos, claves o contrasefias, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su adulteracién, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2)
aflos mas, conforme a las disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273
de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan
0 modifiquen

Se dara cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la ley
1266 de 2008, la ley 1581 de 2012 y
del decreto 1273 de 2009 y las
demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

Se da cumplimiento a
dichas disposiciones.

19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la
Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar cuando corresponda.

Se realiz6 pago mensual de Salud,
Pension y ARL

Planilla Integrada de
Autoliquidacion de Aportes
No 21163194

20

Las demas que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual

En el momento que se requiera
solicitaré autorizacion escrita del
SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial.

No se ha presentado dicho
caso.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 21163194 del mes
de Agosto de 2021 , ASOPAGOS. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (24) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

| i

ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Contratista Supervisora
C.C. No. 42.165.022 No. CO1.PCCNTR.2194956
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EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ correspondiente al mes de Septiembre de 2021:

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2194956 de 01 de Febrero de 2021.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Clausula 1. Prestar los servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion
profesional integral que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles en modalidad
virtual y a distancia, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente del Centro
Para El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la Industria SENA Regional Quindio

9AprenderRssls ALt
con el Sisterma de Bibliotecas

Je aquil

[ GRUPOS

X2 Palabras Clave: | Buscar clase por nombre | Buscar

SENA SENA SENA SENA

7/\V 7/\V N 7/\V

AUTOCAD 2D [2381132) AUTOCAD 2D (2381153) AUTOCAD 2D (2381195) AUTOCAD 2D (2381202)

20

Ficha : 2381185 Ficha - 2381202

Imagen 1. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM, al igual
gue los informes mensuales de actividades de cada uno de los cursos con ficha

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ,‘ D

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica www.sena.edu.co
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Clausula 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o
proyecto formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil

Cronograma de Actividades

En este expeio encuentra of cronograma del programa de formacitn con b descripcion de ks evidencizs pertenecienies a cada acividad de sprendizaje.

Actvdad de Recultnda do. - e
[— mprancitzaje  soaar L= — —
Reaiizar |2 achuskzacitin ca Gaica an o apicatin SENA SOFV PLUS
Acthvicisdes Fachadeiico 2 de | Fachs de tarmisncion 09
Inkslzias t— agosin o 2021 agosin oo 2021
Rsaiizar | respectiva presantacien ai Fom Socia
iisooonfermnaln: Frocsa e insialacitn del progrmma AuaCAD Fachadeiico [ de | Fachs de tammisncion 09
Ackidac de aprandizngs 1 Domicar s herramiertas agoska da 2021 agosin ca 2021
TR T e T e S S A R e e ) Maps morkal: usn o Pamamientss ca cseha ACAD. | geaen el e e | s ca D

Evidanoia de produsto. Eiog: , CAma iy £ara ud pusds aar AulolADT EGKIRTG DS 282 § i ASa | R HC I DE 2 A HE RN

Vidsooonforncla: Hamamientas o disaa y edcitn de AUCAD FachadeiricoBde | Facha de lamiancion 16 do
agosia da 2021 agosln da 2021

Actiided de spreexizale 2 Conacer s harmmicnias de

‘MSaTAD parm o Yazado y adcitn dacbjeks Manciar harramiantis de AUSCAD para ol razad y ecicion e ctjehoa Evidonoia de onosimleda. Msps mareal: 20 Ancha y st

BENONENLINEA 1206 | 3EHON ENLNEA 13D
AGCETODE 2071 10AM | AGOITODE 20 10 AM

Evidanota de produsto. Estuca e case: maseianda Ln avs comenal.
Vitso DonrERGIE: Criacnn oo oo Focha e inico 16 da Fecha da inida 23 de
agosin do 2021 agosin oo 2021
Antvided e aprendizale 3: Raaizar cstins do sy e
= Crnar y apiicar astios d Colas i NORACIONGS G 200K (0N 12 NGk tacrica. Evidanota de oonosimisedo. Maps mental: Catas y 45070 on AURCCALT.

anotaciones leniendn en cuenta | nonmath ticnic. EENONENLINEA J00E | 3EHON ENLUNEA 20 DE

AGCETODE 2 10AM | AGOITODE 20 10 AM

Evidanola de produsto. Estucka de caso: Ditkgands mi progia sk

Vidsooonforncla: CamcionsSoas oo una adcuada acotacion de Ln plana. Facha da inicio 23 de Fecha i inicio 30 da
agosia da 2021 agosin do 2021
EENONENLINEA I7DE | 3EHON ENLUNEA 3T DE
AGCETODE 2071 10AM | AGOITODE 0 10 AM

Acivided de aprandizals & keontifcor (3 sz o 13

artalls 05 A AOCAD par LN pcoCiac navagacan. | OO 8 R d 2 pantalla de AUCAD para L ASHCLEA navegRn Evidancia ds oonosimisedn. Fora Tamation: Tiesiogia oo un buan disefiader

Evidanola de produsto. Estucka de caso: Ditigo 20 e una habitaciin

Imagen 3. Pantallazo del cronograma de Actividades donde se evidencia el disefio curricular

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 5. Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.
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Imagen 2. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso 2402994

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina

e e o e pe——— p— e
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Imagen 2. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso 2402994

Se desarrollaron las evaluaciones correspondientes a las actividades segln cronograma de
actividades

Clausula 8. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y a
distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea matriculado. b).
Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes previos, para los aprendices
nuevos, reintegrados o trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

GC-F-005V.05
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Imagen 2. Pantallazo ejemplo de libro de calificaciones curso 2402994

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 9. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia
instaurado en la institucion.

‘GUIA FARA LA ADECUADA PARTICIPACION EN FOROS DE DISCUSION

EEpe s
i B

Imagen 4. Pantallazo contenido del curso donde se encuentran las normas de comportamiento y el
manual de convivencia.

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 11. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad
de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Imagen 5. Examen Medico Preocupacional

Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccién de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y reposan en el Secop II.

Clausula 17. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion,
el calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de formacion,
los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Imagen 6. Pantallazo ejemplo de retroalimentacion por realizacion de actividad

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma TERRITORIUM.

Clausula 22. Cumplir con los lineamientos de orientacion de desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo CompromISO —Guia

GC-F-005V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ”
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Orientacion Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014.

s o
Ju— . r acomaca
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OBLIGACIONES GENERALES

Clausula 1. Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las
demas normas concordantes y complementarias.

Feshada finalizasion Facturacen dela enied  Valorital de a oecta Essado

@ COLPOONTRIMSSM  SCNARECONALOUNDOGrpsse EmeMERMN  DLORDAG0I0AM SOSZI0G000PM 202 Mana Mz Lopez 143 mocop Frmazn

Imagen 12. Secop |l evidencia de firma de contrato vigente

Firma del Contrato CCO1.PCCNTR.2194956 Documento Reposa en en Secop |l

Clausula 6 Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por
estos u otros medios durante la ejecucion.

GC-F-005 V.05
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Imagen 1. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Clausula 9. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

/I RAZON SOCIAL : ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-42165022
s.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2021-10-05
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-09-07
FECHA DE PAGO: 2021-10-05
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2021-08
PERIODO SALUD: 2021-08
NUMERO PLANILLA: 21163194
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 21163194
TIPO DE PLANILLA: I
SoDIGo | T NOMBRE pHUMERON BC  |anonD o SUBSISTENC! L ALOBN | VALOR PAGAR
A INTERESES
EPS005 BOO251440 SANITAS 1 $1.524.400 $0 $0 $0 § 100.600 $ 100600
230201 BO022973% PROTECCION 1 § 1.524.400 50 $0 %0 § 244.000 § 244 000
14.23 BE0011153 POSITIVA 1 § 1.524.400 $0 50 50 $8.000 § 8.000
Total a pagar 50 $0 $0 § 242600 § 442600
GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Imagen 07. Planilla de pago aportes

Clausula 10.Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién General y/o sus homélogos en los Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

Imagen 5. Examen Medico Preocupacional

Los documentos relacionados con exdmenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccion de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y resposan en el Secop |II.

Clausula 11. Para los efectos de retencion prevista en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018,
el contratista estara obligado a informar al SENA al momento de la suscripcién del contrato y
cuando quiera que se produzca alguna modificacién que afecte el monto y el giro de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme con las variables alli establecidas.

GC-F-005V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,’ oD
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RAZON SOCIAL : ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ
ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-42165022
s-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2021-10-05
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-09-07
FECHA DE PAGO: 2021-10-05
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODC PENSION: 2021-08
PERIODO SALUD: 2021-08
NUMERO PLANILLA: 21163194
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 21163194
TIPO DE PLANILLA: I
coDieo |y NOMBRE AMEO | s |sofonRSp sussiTeNal| \ TOTAL s ™ OS] vaiompacas
EP3005 BO251440 SANITAS 1 §1.524.400 30 $0 $0 § 180,600 $ 180,600
230201 BOO229730 PROTECCION 1 § 1.524.400 g0 s0 50 § 244,000 $ 244 000
14-23 BEO011153 POSITIVA 1 $1.524.400 0 $0 s0 $8.000 $ 8.000
Total a pagar 50 50 50 § 442 800 £ 442 800

Imagen 7. Planilla de pago aportes

clausula 12 Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

Imagen 8. Certificado

B | scomons v sawn en e e

eitans » aois s . Z1CJQ

Hace constar:

Que el Sr(a) ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
42165022 realizé el dia 10/02/2021 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania 42165022
me a dar alas en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de Incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las de 6n y Promocion por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la

Clausula 14 Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales
deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

/I RAZON SOCIAL : ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-42165022

s.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2021-10-05
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-09-07
FECHA DE PAGO: 2021-10-05
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODC PENSION: 2021-08
PERIODOC SALUD: 2021-08
NUMERO PLANILLA: 21163194
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 21163194
TIPO DE PLANILLA: I

FONDO VALOR PAGAR]
EP?I’I?E)GA% NIT NOMBRE .ﬂpilithl‘AE[?gS IBC SOLFIS:RDIODAD SUBSIiTENCI IN"ITEOFIEASLES INTESF;ESES VALOR PAGAR
EPS005 BOO251440 SANITAS 1 1524400 £0 50 50 $ 180,600 $ 150,600
230201 BOO2ZI738 PROTECCION 1 §1.524.400 $0 $0 50 $ 244,000 5 244.000
14-23 BB0O011153 POSITIVA 1 §1.524.400 %0 $0 s0 $8.000 $ B.000
Total a pagar 50 50 50 § 442,800 £ 442 800

Imagen 7. Planilla de pago aportes

Clausula 19 En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista
también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar (cuando corresponda). Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No 20681744

GC-F-005 V.05
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RAZON SOCIAL : ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ
ASOPAG OS IDENTIFICACION: CC-42165022
s-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
MNOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GEMERACION REPORTE: 2021-10-05
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-09-07
FECHA DE PAGO: 2021-10-05
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMEIA
PERIODO PENSION: 2021-08
FERIODO SALUD: 2021-08
NUMERO PLAMILLA: 21163194
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 21163194
TIPO DE PLANILLA: |
conico |y NOMBRE MMEO | e |sofonRS s sussiTeNal| 10T ™ OS] vaiompacs
EPS005 BOO251440 SANITAS §1.524.400 g0 $0 $0 $ 100,600 £ 180,600
230201 BOO229739 PROTECCION §1.524.400 0 $0 %0 § 244000 $ 244 000
14-23 BEO011153 POSITIVA $1.524.400 0 $0 50 $8.000 $ 8.000
Total a pagar 50 50 s § 442,800 £ 442 800
Imagen 7. Planilla de pago aportes
Cordialmente,
ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ
Contratista
C.C. No. 42.165.022
GC-F-005 V.05
Linea de atencién al ciudadane: 018000 910270 @ f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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/I RAZON SOCIAL : ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-42165022

s-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2021-10-05
FECHA LIMITE DE PAGO: 2021-09-07
FECHA DE PAGO: 2021-10-05
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2021-08
PERIODO SALUD: 2021-08
NUMERO PLANILLA: 21163194
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 21163194
TIPO DE PLANILLA: [

A INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.524.400 $0 $0 $0 $190.600 $190.600
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.524.400 $0 $0 $0 $ 244.000 $ 244.000
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.524.400 $0 $0 $0 $8.000 $8.000
Total a pagar $0 $0 $0 $ 442.600 $ 442.600

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 07/10/2021




jHola, Ana Maria Alvarez Lopez

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 1154317456

Empresa: ASOPAGOS

Descripcion: Pago de seguridad Social Integrado
Valor de la Transaccion: $ 442 600

Fecha de Transaccion: 05/10/2021




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2402995 - AUTOCAD 2D
DE APRENDIZAJE:

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION.
CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD TECNICA EXISTENTE.
MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y EDICION DE OBJETOS.

MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2402994 - AUTOCAD 2D
DE APRENDIZAJE:

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5/10/21 02:08 PM Page 1 of 3



CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION.
CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD TECNICA EXISTENTE.
MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y EDICION DE OBJETOS.

MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2402992 - AUTOCAD 2D
DE APRENDIZAJE:

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION.
CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD TECNICA EXISTENTE.
MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y EDICION DE OBJETOS.

MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2402993 - AUTOCAD 2D
DE APRENDIZAJE:

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON
ESPECIFICACIONES, NORMAS Y TECNICAS DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCER LA INTERFAZ DE LA PANTALLA DE AUTOCAD PARA UNA ADECUADA NAVEGACION.

5/10/21 02:08 PM Page 2 of 3



CREAR Y APLICAR ESTILOS DE COTAS Y ANOTACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD TECNICA EXISTENTE.

MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA EL TRAZADO Y EDICION DE OBJETOS.

MANEJAR HERRAMIENTAS DE AUTOCAD PARA LA CREACION DE TEXTOS Y EDICION DE OBJETOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANA MARIA ALVAREZ LOPEZ

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

5/10/21 02:08 PM Page 3 of 3



		2021-10-06T11:27:27-0500
	Clara María García Cruz




