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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta Septiembre del 2021

Sefior

Carlos Martinez Florez

SUPERVISOR CONTRATO No. 2348411

Centro De Logistica Y Promocion Ecoturistica Del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Periodo septiembre del afio 2021

Referencia: No 2348411 del afio 2021

MOISES ANTONIO GOMEZ CAMPO, identificado con la cédula de ciudadania N0.85462710 de
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro De Logistica Y Promocion
Ecoturistica Del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de
septiembre.

Valor y forma de Pago: : Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($ 35.490.000). Esta suma

sera pagada por el SENA al Contratista de la siguiente manera: 1) Uno (1) pago
proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias afectivos de prestacién de
servicio. Del mes de marzo 2021 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($ 1.950.000) 2) Ocho (8) pagos iguales sucesivos mensuales por los meses
de abril a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.900.000) cada uno. 3) Un ultimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales
por los dias efectivos de prestacion de servicios del ultimo mes de diciembre por valor de
DOS MILLONES TRECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($2.340.000).

Plazo: Sera hasta el (18) de (diciembre) de 2021

OBJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion
profesional programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional

Magdalena en los Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual,
Complementaria y/o Complementaria Virtual. GESTION LOGISTICA
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacién de | Se realizaron: Se cargan los enlaces de
aprendices en el area, en | Sesiones sincrénicas y | las sesiones en la
las competencias, los | asincrénicas, pertinentes a las | plataforma territorium.
resultados de | competencias en curso se | https:/youtu.be/GzCulyMflxk

1 aprendizaje y las | realizaron anuncios vinculados a | https://youtu.be/Tex4DkK9qe
actividades de los | las actividades de la formacién, | 9 o ,
proyectos de formacion | se evaluaron resultados de w;pigle%y;?o?é?:ﬂ}gg\gg
programados, dentro de | aprendizaje fase _anaI|S|s, S€ | ZCENCFVY0G&rS=AONACLD
los tiempos que, para | cargaron las sesiones en la KTA2aGPfyRrOIPq XOXHS
cada accion, se | plataforma para los aprendices y | HExxNA
determine por parte del | se les notifico de las mismas. Se | hitps://youtu.be/R3IUZWimQ
centro de formacion. revisan las actividades, foros y | uA

blogs de los aprendices,
Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del | Se planea y ejecuta el disefio | Las evidencias evaluadas
programa(s) que se le | curricular de acuerdo a el en plataforma
asignen durante la | proceso formativo de las fichas | (actividades, foros, blogs
ejecucion de su | 2282373, 2282380 Gestion

2 contrato (Proyecto de | logistica. Pantallazos en informe y

formacion, Planeacion | Se imparte la formacion en | ver fichas del instructor en
pedagégica y los | concordancia a la planeacion por | terrotorium
recursos didacticos | fases utilizando el portafolio del

que incluyen guia de | instructor contenido en la semilla
aprendizaje, material | de las fichas ( guias de

deapoyo a la formacion | aprendizaje, material de apoyo,

e instrumentos de evaluacion.

instrumentos de

evaluacion).

Identificar los

aprendizajes previos,

3 |estlos y ritmos de | Esta obligacion no se ejecut6 en Esta obligacién no se
aprendizaje del aprendiz el mes objeto de cobro ejecuto en el mes objeto
que ingresa al proceso de cobro
formativo, de acuerdo
conlos lineamientos
institucionales.

Participar en el proceso Esta obligacién no se

4 | de induccion de los | Esta obligacion no se ejecuto en | ejecutd en el mes objeto
aprendices el mes objeto de cobro de cobro

Realizar seguimiento a
los aprendices en
etapa productiva en su

5 sitio de trabajo y | Esta obligacion no se ejecut6 en

seguimiento a la | el mes objeto de cobro
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https://youtu.be/GzCulyMfLxk
https://youtu.be/Tex4DkK9qe0
https://youtu.be/Tex4DkK9qe0
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
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bitacora  virtual del Esta obligacion no se
aprendiz ejecutd en el mes objeto
cuando le sean de cobro
asignados.
Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la
formacion, registrar en Se registro inasistencia a los Ver pantallazo en informa
el aplicativo | aprendices en el mes de agosto GC
institucional las Registrada en Sofia plus

inasistencias y reportar

a la coordinacion
académica las
novedades para
aplicacion del
reglamento del
aprendiz.

Asociar los aprendices
a la ruta de aprendizaje

en el aplicativo
institucional una vez el
aspirante  esté en

estado matriculado y
verificar con el reporte
que todos aparezcan
en formacion.

Esta obligacién no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecutod en el mes objeto
de cobro

Emitir los juicios de
evaluacién con base en

la valoracion de las
evidencias de
aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos
institucionales

(administrativo y

académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado elresultado de

Se registraron juicios
evaluativos en territorium

Se carg6 informacion de
juicios evaluativos en
territorium y se
sincronizan a Sofia plus
Ver pantallazo en GC

aprendizaje.
Usar y gestionar las
diferentes  plataformas Se cargaron videos a

tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y
administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que

Se usa y gestiona el apoyo
académico en la plataforma
meet Para sesion Sincrénicas y
asincronicas

teritorium

ej:
https://youtu.be/GzCulyMf
Lxk
https://youtu.be/Tex4DkK9
qe0
https://i9.ytimg.com/vi/OV
9ew?2 4peo/mqgdefault.jpg
?sgp=CNCFvYoG&rs=A0
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https://youtu.be/GzCulyMfLxk
https://youtu.be/GzCulyMfLxk
https://youtu.be/Tex4DkK9qe0
https://youtu.be/Tex4DkK9qe0
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
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integran el
formativo.

proceso

n4CLDKTA2aGPfyRroIPg
XOXHSHEXXNA

10

Participar en la
formulacién de
proyectos de
investigacion aplicada,
innovacién pedagogica
y desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

Esta obligacién no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro

11

Participar en los
equipos, grupos,
comités, proyectos y
demés instancias
institucionales que lo
requieran.

Reuniones con el grupo de
instructores virtuales de
redgestion logistica,

https://drive.google.com/fil
e/d/18j6LSKUfOnxm8gGD
YBF5]QOGnNM89FBFXG/vie
W

12

Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento
contrato, en caso de
guese requiera.

del

Esta obligacién no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro

13

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en
los dias establecidos por
el centro, al supervisor
correspondiente  y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago

Se realiz6 Pago a seguridad
social

Numero de planilla 9423545580
Agosto y elaboracion de planilla
de pago de si contratista

Se elabora Informe y se
carga a secoop I

14

Llevar y mantener
actualizado el portafolio
de evidencias del
instructor segun lo
indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

Se ha alimentado el portafolio
del instructor en las carpetas y
sub carpetas correspondientes
territorium y Drive

Pantallazo copiado en
informes GC, territorium
https://drive.google.com/dr
ive/u/2/my-drive

15

Responder por la
custodia y buen uso de
equipos, bienes e
inventario asignado a
Su cargo 0 puestosbajo
su cuidado, que el
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https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
https://i9.ytimg.com/vi/OV9ew2_4peo/mqdefault.jpg?sqp=CNCFvYoG&rs=AOn4CLDKTA2aGPfyRr9lPg_XOXHSHFXXNA
https://drive.google.com/file/d/18j6LSKUfQnxm8gGDYBF5jQGnM89FBFXG/view
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https://drive.google.com/file/d/18j6LSKUfQnxm8gGDYBF5jQGnM89FBFXG/view
https://drive.google.com/file/d/18j6LSKUfQnxm8gGDYBF5jQGnM89FBFXG/view
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centro o lugar donde se
desarrolle la formacion
le facilite 13 GTH-F-075
V.05 para el desarrollo
de su objeto
contractual y hacer
entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

Esta obligacién no se ejecuto en
el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

16

Apoyar los
procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la
entidad lo requiera

Esta obligacién no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

17

Apoyar la planeacion y
el alistamiento de los
materiales de
formacion, propios de
Su area y apoyar los
procesos de
evaluaciéon y/o parte
técnica de la
supervision de la
adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley
1474 de 2011 y
requerimiento de la
institucion.

Esta obligacién no se ejecutd en
el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes objeto
de cobro

18

Adoptar en la
formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre
otras.

Esta obligacién no se ejecut6 en
el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro

19

Participar en procesos
de promocioén y
divulgacion de la oferta
educativa, servicios y
actividades de
divulgacion tecnologica
programada por el
Centro

Esta obligacion no se ejecuto en
el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro

Participar en las
labores de montaje y
puesta en marcha de
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20 equipos y maquinaria | Esta obligacién no se ejecuté en Esta obligacién no se
utilizados en la el mes objeto de cobro ejecuto en el mes objeto
formacion profesional de cobro
integral, cuando ésta
sea requerida
Rendir oportunamente
los informes requeridos | Esta obligacion no se ejecuto en Esta obligacién no se

21 sobre las acciones el mes objeto de cobro ejecuto en el mes objeto
encomendadas y los de cobro
productos resultantes
de procesos de
formacion profesional.

Solicitar

22 oportunamente los
elementos necesarios Esta obligacion no se ejecuto en Esta obligacion no se
para desarrollar el mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto
eficazmente su  labor de cobro
técnico-pedagdgica
Incorporar las
tendencias
tecnolégicas,

23 pedagégicas y de | Esta obligacion no se ejecutd en Esta obligacion no se
gestion a las el mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto
estructuras curriculares de cobro
por competencias
laborales de las
diferentes acciones de
formacion
profesional.

Asegurar la
organizacion,

24 mantenimiento y | Esta obligacion no se ejecutd en Esta obligacion no se
adecuada utilizacién de el mes objeto de cobro ejecuto en el mes objeto
los recursos que hay en de cobro
su ambiente laboral.

Presentar agendas e
informes de
legalizacion Esta obligacién no se ejecut6 en Esta obligacién no se

o5 correspondiente a las el mes objeto de cobro ejecut6 en el mes objeto

ordenes de de cobro

desplazamiento,
cuando a esto se diere
lugar, en un plazo
maximo de 5 dias,
posteriores a la
finalizacion de la
comision.
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Atender oportunamente

los requerimientos que Elaboracion de informe mensual | Se carga Informe en
26 | haga el supervisor del mes de agosto ejecucion, GC secoop I

contrato y presentar
informes mensuales de
la ejecucién del contrato.
Aplicar al proceso vy
aportar la certificacion de

la Norma de

27 | Competencia Laboral | Esta obligacién no se ejecutd en Esta obligacién no se
para la funcibn de el mes objeto de cobro ejecuto en el mes objeto
instructor, con plazo de cobro

maximo a 30 de junio de
2021, o durante Ila
ejecucion del contrato si
el inicio de ejecucion se
da posterior a esta fecha

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién
contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla, 9423545580 aportes en linea mes Agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”)
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Evidencias en (0) folios
Cordialmente,

Firma)s /o aea Fome &nyoa
Moises Antonio ome@iampo
Contratista

C.C. No. 85462710

Recibi a satisfaccion:
Firma
Carlos Alfonso Martinez Florez

Supervisor Contrato 2348411 de 2021
Coordinador Académico
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Correcciones tomadas por acompafiamiento al instructor (alimentacién del curso semilla)

& Nueva pestafia X @® Territorium X B Correo: moises gomez - Outiook X | + o - a X
& 5 C @ senateritoriola/content_ mooc.php?idMateria=5931978&social=6846102 w » @ :
17}\? OISESANTONIO GOMEZ (@)
Regresar <
= : Vista
GESTION LOGISTICA (2282373) ¥
Gestion Logistica (2282373) Aprendiz

[ Proyecto

Gerenciar estratéi la ion, el el
almacenamiento de productos y el control de inventarios, asi como el flujo de
informacion asociado a través de los cuales la organizacion y su canal de
distribucion, se encauzan de modo tal que la rentabilidad presente y futura
de la empresa es maximizada en términos de costos

1 »
H R Escribe aqui para buscar £ © ) ESP

Se ajustan fechas y enunciados de algunos anuncios de acurdo al cronograma y contenido

M Recibidos (266) - tibaluisa@mise X | [ 2282380 TYT.RMCMdock-Doc X @ Tenitorium || GESTION LOGISTIC X (3§ Correo: moises gomez - Outiook X | + o - a x

€& > C @& senaterritorio.la/perfil.php?id=6846102 * » @

| MOISES ANTONIO GOMEZ CAMPO|
fecha de inicio: 19 de Julio del 2021 - fecha de vigencia: 20 de Julio del 2021|

g e Vista
Asunto: Finalizacion de fase analisis

Aprendiz

N

B D W B o

f

FINALIZAMOS FASE ANALISIS
Cordial saludo aprendices hoy damos por finalizado la fase analisis del tegnologo Gestion
Logistica, dentro de los tiempos establecidos por el cornograma general.

Selicidades a los aprendices

Diana argoty, sandra avila, Maria Bohorquez, leydi bueno , jhon Guzman, Ronal }
Mendez , laura Mufios, Carlos Mujios , Omar danilo, yenny pefia ricardo Polanco, jhon ‘
riano , Julian Salazar, Cristian santa dalvil Suarez, Jhon Polo , Brayan Campo, Jhoan

Rianio, Michel Vanegas |

Tutor Virtual / Moises Gomez Campo

. £ Escribe aqui para buscar
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M Recibidos (266) - tibaluisa@mise X ‘ E 2282380 TYT_RMCM.docx - Doc. X @ Territorium || GESTION LOGISTIC X

Correo: moises gomez - Outiook X | =+ o - X

& C @ senaterritorio.la/perfilphp?id=6846102 * » .

483 I IMOISESANTONIO GOMEZ @)

‘ MOISES ANTONIO GOMEZ CAMPO

fecha de inicio: 10 de Septiembre del 2021 FEGERERTIE T MPZ R CYt TR A1) Vista
Asunto: Naturaleza de la carga- Unidades de carga

VY )

Aprendiz

&
5]
i
=]
a@

Tegnolo gestion logistica / fase planeacion

Sesion sincronica disponible

Naturaleza de la carga / Unidades de carga

-— Tord, oy i,
= est apr

La sesion en linea ya se tra disponible en la pl ma territorium, siguiendo la

siguiente ruta: Carpeta sesi en linea / Grabaci de sesi en linea / fase planeacion /

Septiembre.

Recuerdo el compromiso de todos en grstionar lo mas pronto sus actividades

Tutor Virtual / Moises Gomez Campo

s 1Yanome gusta 0 Comentario(s) Offime
11:35a. m.

- : z N TEe
. R Escribe aqui para buscar g © D) EP 25/09/2021 ?19

Se le coloca en todos los cronogramas de fases, informacién en la cabecera del documento
orientadas por el acompafiamiento al instructor

=] s CCRONOGRAMA FASE PLANEACION - Excel x
Archivo  IGTEEY Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Q ;Qué c 8. Compartir
T - .= = EE =2 3 Autosuma v A
Calibri 2 - A AT General - F 7] ¥ &= BEx @ v
O B - | e ol B H Rellenar ~ z
Pegar M« s-|=-|>-A- Cambinary centiar '] $ - % o0 | 4§ £3  Formato Darformato Estilos de | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
~ condicional ~ como tabla~ celda~ - - - & Borrar filtrar~ seleccionar ~
Portapapeles 1 Fuente S Alineacién & Numero 3 Estilos Celdas Modificar -~
AL - fe || Cronograma fase planeacion / 20 / 07/2021 al 24/04/2022 v
A [ G [} 3 F G H 1 3 K L M N [4]
[ fase. ion / 20 / 07/2021 al 24/04/:
Programa de formacion tecnélogo Gestion logistica
Fecha inicio formacion 15 de marzo 2021 |
Fecha finalizacién formacién 18 de marzo 2023 i
Centro de i6n Centro de logistica y i6) istica del
1
Zl R de TIEMPOOS DE ENTREGA
Actividad de | Actividades de e N . .
5 = o Aprendizaje Tipos de evidencias Intructor lider
proyecto aprendizaje e ENTREGA
3 INICIA
4] las Reflexion “Mi punto de
5| estrategias para vista frente a Ia planeacion
6| el desarrolio de los estratégica” 20/07/2021 30/07/2021
7] procesos de Ia cadena
8| logistica verificando su
9| Elaborar el pian
10| maestro de Ia Evidencia 1: Flujograma “Procesos de
1 organizacion Ia cadena logistica y el marco 20/07/2021 31/08/2021
12| considerando el flujo de estratégico institucional”
== materiales, energia,
14 aprovisionamiento, « Evidencia 2: Evaluacién “Marco
15| Formularel producciény Estratégico Organizacional”
16| e distribucién a 1/08/2021 30/08/2021
il esv=tégicodel partir de Ia valoracion
18| plan Formular el marco |de variables internas y
19| maestrode i =
{ logi: o del de
20 ogistica 7 - =

suas B

Listo

L Escribe aqui para buscar
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Se elimina una carpeta en CONTENIDO DEL CURSO tomando orientaciones en el reporte de
acompafamiento al instructor

M Recibidos (266) - tibaluisa@mise X | [E 2282380 TYT_RMCM.docx- Doc. X @ Territorium X (W Correo: moises gomez - Outlook X | + o — a x
<« C @ senaterritorio.la/content_mooc.php?idMateria=5931978&social=6846102 * » @ :
7/% o483 |[ I MOISES ANTONIO GOMEZ ©® -
Regresar <
GESTION LOGISTICA (2282373) v Vista
Aprendiz

Gerenciar estraté Ia 5n, ef . el
almacenamiento de productos y el control de inventarios, asi como el flujo de
informacién asociado a través de los cuales la organizacién y su canal de
distribucion, se encauzan de modo tal que la rentabilided presente y futura
de la empresa es maximizada en términos de costos

TR PRPVPRRPRPRRPRRDW

. >
ﬂ £ Escribe aquf para buscar

Se realizan correcciones y sincronizaciones en las fechas cronograma general fase vs
actividades terrotorium
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Cronograma_general.pdf - Adobe Acrobat Reader DC (32-bit) = X
Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Cronograma_gener... X @ A Iniciar sesién

Bx®B Q ©®©O© 2/« M MO «x- A T B L&D WAQ = ]

GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL ® Q
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR A
CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES Gestion Logistica Ea)
Cartr e Loghtcny PromacidnEcorriic do Magdbera
de 12 logistica frente a la importacion| interacionales en un =
comercial 2 y ion a partir | entorno globalizado. o=
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8 Seguimiento reducir costos, generar rentabilidad y estabilidad. » ,Qué aspectos tendria en cuenta

d inar el canal de distribucion para dicho producto o servicio? La distancia del
destino, ya que de ella dependen algunos factores como el uso de intermediarios y otros
costos adicionales en los que se incurriria
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CARLOS
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MOISES ANTONIO GOMEZ CAMPO
fecha de inicio: 18 de Septiembre del 2021 - fecha de vigencia: 24 de Abril del 2022 Vista
i
Asunto: Sesion en linea Orientaciones actividad 7
Aprendiz

&
@
2
o
@

Tecnologo gestion logistica

Sesion en linea / fase planeacion

Orientaciones actividad # 7

Cordial saludo estimados aprendices

El dia lunes los invito vincularse a la sesion en linea para ori i de la actividad 7 de la
guia 6, 20 de septiembre. 7 pm Deben primero revisar el material complementario para
realizar la actividad. Seguir el siguiente link para el ingreso a la sesion: Ingresar

Gomez

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Ver mas
Teritorium © 2019 - Todos los derechos reservados
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Asunto: Naturaleza de la carga- Unidades de carga

O )

&
&
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Tegnolo gestion logistica / fase planeacion

Sesion sincronica disponible

Naturaleza de la carga / Unidades de carga

Saludes estimados aprendices

La sesion en linea ya se

ra disp en lap ma territorium, siguiendo la
siguiente ruta: Carpeta sesi en linea / Grabaci de i en linea / fase planeacion /
Septiembre.

Recuerdo el compromiso de todos en grstionar lo mas pronto sus actividades

Tutor Virtual / Moises Gomez Campo
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% Destacados Retiro voluntario de pedro ayala (Eieme Recibidos x 8 B
(@®© Pospuestos : 3 F i :
moises antonio gomez campo <tibaluisa@misena.edu.co> jue, 16 sept 22:38 (hace 9 dias) Y “« :
D Importantes para mcantillor, Freddy v
B> Enviados Reciban un cordial saludo. El aprendiz de la ficha gestion logistica 2282380 realizo retiro voluntario. Pero no tomo el pantallazo. Por favor verifica y gestionar su
retiro.
[ Borradores 22
" Gracias
~ @ Categorias
2, Social +
(@ Notificaciones 133
Masiel Selene Cantillo Rojas vie, 17 sept 11:37 (hace 8 dias) vy € :
» Chatear + para mi, Freddy v
Buenos dias,
~ Salas
e permito informar que fue aceptada la noveda e retiro presentada por el sefior Pedro Javier ala, del programa de formacion Gestion
Me permito inf que fi ptada | dad d p da por el sefior Pedro Javier Ayala, del progi de f i6n Gestio
oo i :
Logistica con Ficha No.2282380.
= %
Aln no hay espacios Cordialmente,

Crear o encontrar un espacio

Masiel Selene Cantillo Rojas

» R i Apoyo Coordinacion de Formacion Profesional >
eunion Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
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