SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

CADA OBLIGACION

ALGALDA MAYOR
6 HOGOTA DG, INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO:OPS-FT-11 V6
DATOS DEL IfORME /
L
Periodo a Certificar: Desde: 01-sep-21 ff Hasta: / 30-sep.21 _/
Nombre del Conitratista; YULMAN BIASNEY ULLOA MORENO /[ /7 Cédule: 1030595843/ ;
Correo Electrdnlico: VIASNELM@HOTMAIL,COM !/ / Teléfona(s): 3105754438 Vi
[Nombre del Suparvisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado: /
del Supervisor - C: EDIEMA GALINDO CASTILLO 7 Perfil PROFESIONAL GESTION ADMii No. CTO: 1042-202’
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Cadigo-Grado;
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: ] Perfil No. CTO:
| DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 01219 4 ff Jafo contrate] 2021 [ C.D.P, CONTRATO INICIAL : 72
PERFIL: AUXILIAR DE ENFERMERIA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
UNIDAD DE SERVICIOS ¢ USS MEISEN
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAZE {%} CENTRO)|
SERVICIOS UNIDAD COSTOS ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA TotaL DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ - 0,00%
$ - 0,00%
; $ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Ocultar / Vi yi
URG OBSERVACION - USS MELSSEN MEISSEN BOIME 180 7 $ / oac0] s  /  1.692.000 100,00%
’ $ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCLADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | |'s -| 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Most
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD R
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC / Mostrar
HONORARIOS | Mostrar
REMUNERACION | Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 1.692.000| UN MILLON SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO FECHA TERMINACION
CONTRATO INICIAL
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA| FECHA INICI X
CHA INICIO TERMINACION No.ADICION | - on / cop " ceRmrcano MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
1 2021-05-01 _[f 2021/06/31 f 1 $ 1.071.600 [ / 955 i 1
2021-07-31 2021-08-31 ] 2 $2425.200 |[f 1575 2 FEBRERO S 1.579.200
3 2021-09-01 2021-1231 | f 3 s 7.726.800) 2062 o 3 MARZO S 1.692.000
[ ABRIL s 1.692,000
5 MAYO S 1.804.800
6 JUNIO P S 1.692.000
7 jullo / 3 1,692,000
8 AGOSTO yd $ /4-804.800
9 SEPTIEMBRE ¢ $ &/ 1.692.000
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 7.614.000 3 18.837.600 $ 13.648.800 s 5.188.800
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minyta) | ACTFVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE PRODUCTO O EVIDENCIA

REGISTRAR EN LAHISTORIA CUNICA TODALAINFORMACION DEL ACTO PARAMEDICO { PROCEDIMIENTO Y
CUIDADO DE ENFERMERIA DE FORMA VERAZ SECUENCUAL ,COHERENTE, LEGIBLE , CLARA, SIN TACHADURAS
ENMENDADURAS, INTERCALACIONES O ESPACIOS EN BLANCO SIN USAR SIGLAS DISTINTAS A 1AS

CAPACITACION ENEL SISTEMA , REGISTROSOPORTUNOSDE
LASACTIVIDADESREALIZADAS , REVISION DE HISTORIA CLINICA ELECTRONICA EN CADA

if
1/ INTERNACIONALMENTE APROBADAS}, SIMULTANEAMENTE .0 INMEDIATAMENTE DESPUES DE SU ﬁm’;‘:&‘{\fgiﬂ:ﬁfz EDC Z’;ﬁ;ﬁ: E{Ec"‘;:z;";:‘c;b;: ti?:;’:\;::::fo PARA HISTORIA CLINICA
REALIZACION CON INTEGRALIDAD, SECUENCIAL, RACIONALIDAD CIENTIFICA, (LOGICA, CLARA, COMPLET, v | EHFIERR YERACIAD  SECUENHCIA,
ADEMAS CRITERIOS QUE DEFINA AL MINISTERIO DE SALUD'Y PROTECCION SOCIAL O MODIFIQUE SUSTITUYA
APOYAR LA ELABORACION , ACTUALIZACION DE FORMATOS , PROTOCOLOS ,GUIAS , PROCEDIMIENTOS DE  |LEER SOCIALIZAR Y APORTAR SEGUN EXPERIENCIA'Y CONOCIMIENTO PARA NUEVOS
2|ENFERMERIA Y ADHERIRSE A LOS MISMOS , INCLUYENDO EL DILIGENCIAMIENTO DEL CONSENTIMIENTO PROTOCOLOS , DILIGENCIAR LOS CONSENTIMIENTOS SEGUN CORRESPONDA PARA HISTORIA CLINICA

INFORTMADQ EN LOS CASOS PERTINENTES GARANTIZANDO LAS NORMAS UNIVERSALES DE BIOSEGURIDAD

CADA PACIENTE




ASEGURAR LA CORRECTA ADMINISTRACION DE ACUERDG A LAPRESCRIPCION MEDICA ESCRITA., LEGIBLE
CORRECTA , ACTUALIZADA DE A ACUERDO AL PROTOCOLO ESTABLECIDO POR LA INSTITUCION

|REGISTRO EN PLANTILLASDE MEDICAMENTOS POR DINAMICA , NOTAS DE
ENFERMERIA DE CADA PACIENTE,, VERIFICANDO LOS 10 CORRECTOS

HISTORIA CLINICA

>

APOYAR EN LA IDENTIFICACION , CARACTERIZACION ,INSCRIPCION , MANEJO INTEGRAL Y CUIDADO DEL
PACIENTE', CONFORME LO ESTABLECE LALEY 913 DE 2014 O NORMA QUE LA MODIFIQUE , ADICIONE O
SUSTITUYA

DESDE EL TRIAGUE SEC ORIENTA A LOS USUARIOS , A CONSULTAR LAS DIFERENTES
RUTAS DE ATENCION

HISTORIA CUNICA

ARTICULAR ACCIONES CON LOSEQUIPOS MISIONALES PARAELMANEJO INTEGRAL Y CUIDADO DEL PACIETNE,
CONFORME LO ESTABLECE LALEY 911 DE2014 O NORMA QUE LAMODIFIQUE ADICIONE O SUSTITUYA

TOMAR CONDUCTAS SEGUN CORRESPONDA {PAE}

HISTORIA CLINICA

@

REALIZAR SEGUIMIENTO.Y CUSTODIA DEL CARRO DE PARO DEL SERVICIO ASIGNADO DE ACUERDO AL
PROCEDIMIENTO Y FORMATOS INSTITUCIONALES.

DILIGENCIAR NOTA DIARIA DE CARRO DE PARQ ,VERIFICACION,Y REGISTRO DEL
MISMO REALIZAR ARQUEO MENSUAL Y CAMBIO DE MEDICAMENTOS VENCIDOS

HISTORIA CLINICA

~

HACER SEGUIMIENTO DEL CONTROL ¥ EVALUACION AL PERSONAL AUXILIAR DE ENFERMERIA DE ACUERDO A
5US COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES DEL SERVICIO', ACORDE CON LA LEY 911 DE 2014 O NORMA QUE LA
MODIFIQUE O SUSTITUYA

SE REALIZA AUDITORIAS CONCURRENTES DE NOTAS DE ENFERMERIA , SE VELA POREL
BIENESTAR DEL USUARIO FRENTE A LA OBSERVACION DEL AUXILIAR DE ENFERMERIA

HISTORIA CLINICA

©

OTRAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL PERFIL QUE FORTALEZCAN EL DESARROLLO DE LASACTIVIDADES
MISIONALES

CUIDADO INTEGRAL AL SUJETO DE CUIDADO SEGUN EL SERVICIO Y TURNO €N
CUMPLIMIENTO A LAS GUIAS, PROTOCOLOS , VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDADES DEL PERSONAL DE APOYO QUE DE CONTINUIDAD. AL TRATAMIENTO DEL
PACIENTE

HISTORIA CLINICA

INFORMACIGN PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO ALQUE
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO ;  NUMERO DE PLANILLAI
ARO | MEs ANO MES T DA 4 ,/ VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 1.804.800
2
2021 8 2021 09 | 14 Y
VALOR HONORARJOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS UN MILLON OCHOCIENTOS CUATRO MIL OCHdCIENTDS PESOS
VALOR APORTADG
frem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASEDE | - VALORMINIMODELOS | 0.\ . o) 405, de los ingresos mensuales) no debe ser lnferior a
COTIZACION APORTES un SMLMV
PENSIONADO | NO PROTECCCION S 145400 S 145.400
SALUD COMPENSAR $  908.526 S 113.600 15 #113.600
ARL ] 3 SURA : 3 22.100 {3 f 22200
CAIA DE COMPENSACION | NO S 281.100 | S ¥ 281.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO A
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA S.A, [neocuenta] anorgos | NRO CUENTA] N 570004870380294

ey

oo

YULMAN BIASNEY ULLOA MORENO
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1.030.595.843

€C. NO, CONTRATISTA

o]

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

0

2021-02-12

Pag2de2
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£5 CONTRATO

ontrato

Forceae  Recepods se aticclas

. Plan de Pagos
(7)) Eircucién del Contrato
iSerequieren emisiones de cacigos de
N
avtenizacion? S e
14 de page Humero de factura  Fecha de omia

hio exister resiliatos que cump'an con los crrenos da buscueds ssperibasdes

Documnantos de gjecucion ge contrzto

Deseripeion

ENTA 2021

2RO BASNEY ULLOA CTC1210 paf

CUENTAZ021 FEBRERD BIASNEY ULLOA CTS1219 pdf
CUENTA 2021 ARZC BIASNEY JLLOA CTG1219 st

CLENTA20Z1 AER L Bi.

EYULLDACTD

<uenta mayo 2021 Basney moreno e 1219 pot
CUENTA 2021 SUNIZ BIASNEY ULLOA CT01240 pdf

CUENIA 2021 JULIC BASHEY ULLUA S 219 pat

“mzm‘ B

a H B Descarges

ULLCACT01219 pdf

<rbo scii para buscac

B nuawa vz

Fecha de racepsion

Nombre del archivo
SUENTA 2021 ENERS BIASNEY ULLOA CTO1219 pef

CUENTA 2021 FESRERQD BIASNEY ULLOA CTO1216 pof

SUENTAZ021 MARZO BIASNEY LLLDA GTO2°9 pot

SUENTA2021 ABRIL BIASNE

ULLOACTO1219 pat

U223 May0 2021 basney marend cio 1213.p3"

CUENTAZ021 UNIO BIASNEY LLLOA 2TO1219 pf
CUEN AZu21 (ULIU BIASNEY LLLOA CIOY21Y pat

CUENTA2021 AGDSTO BASNEY UL.OACTC1219 pat

< Evaluacion oe fa Entaad Estata

Valo-totsl delafactura  Estado

Cargade por
Provecdor
Proveedar

Pioweedor

Proveedsr

Piovaedar

Proveador

iouesdor

Proveadar

sy Letate

Domar  Gargarnuers
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