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1 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA,NIVEL CENTRAL |

Prestar con plena autonomia la experticia técnica y administrativa para apoyar la implementacion, el andlisis, el seguimiento y evaluacion de los planes, programas y estrategias de
intervencion a los procesos de economia solidaria que surjan en el marco de la implementacién de proyectos productivos reincorporacion, asi como realizar la supervision de contratos

gue le sean asignados. .

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.0rientar y apoyar a los Grupos territoriales conforme a los
lineamientos y directrices de la Agencia para la
Reincorporacién y Normalizacion (ARN), en andlisis y el
desarrollo y de los planes y estrategias definidas para el
fortalecimiento de las formas de asociacién que aporten a la
reincorporacion econémica.

*Reuniones con el Orientador productivo de Arauca, la Misién de Verificacién de NU y el enlace regional de Ecomun para
construir la Agenda de la reunion de Formas Asociativas para el 24 y 25 de Junio.(02,11/06)

*Reuniones con la Orientadora productiva del GT Tolima para articular el trabajo con Asoocooph, CNR-FARC y programar
las actividades a desarrollar.(8,10/06)

*Reunion de Articulacion con el GT Meta-Guaviare y Cincop Antioquia para programar actividades del acuerdo de
implementacion con OIM. (11/06)

*Coordinacion con las Orientadoras productivas de los GT de Tolima y Huila para la convocatoria y preparativos logisticos de
la Mesa Técnica territorial a desarrollar en Neiva en el mes de Julio.(18,22/06)

*Coordinacion con el Orientador Productivo del GT de Cundinamarca sobre la visita de Agrosavia para la visita al proyecto
ganadero de Coomudersa en Agua de Dios (16/06).

FV. Correos Electrénicos

2. Acompafiar los procesos de constitucion y legalizacion de
las diferentes formas asociativas en articulacion con los
funcionarios, colaboradores de la ARN e instituciones aliadas.

*Reunién con la Oficina Juridica de ARN para Definicién alcance y respuestas a Remisién Supersolidaria: Informe Juridico —|
Financiero Economias Sociales del Comun, proyeccion de las respuestas es Asociatividad (18/06)

*Coordinacion con la Superintendencia de Economia Solidaria para el seguimiento al cumplimiento de las Obligaciones de
las Cooperativas Vigiladas. (22/06)

*Preparacion Reunién Supersolidaria Operadores OIM: Confecoop Antioquia, Asocooph y Cincop. (18/06) FV. Correos
Electrénicos

3. Elaborar las herramientas e instrumentos necesarios para la
identificacion de las necesidades que presentan las
asociaciones y cooperativas existentes de acuerdo a la
implementacion de los  proyectos  productivos  de
reincorporacion.

*Jornadas para la definicién de indicadores para la medicién de los avances del proceso de fortalecimiento de las formas
asociativas con los operadores del Convenio OIM: Asocooph(01/06);Confecoop Antioquia (02/06);Cincop ( 04 /06)
*Remision de los Acuerdos de transmision de datos y confidencialidad a suscribir con Confecoop
Antioquia,Asocooph,Cincop,Autenthic,Mision de Naciones Unidas,ARN a la Oficina juridica de la ARN (09/06) FV. Correos
Electrénicos

4.Hacer seguimiento a la ejecucién de procesos de educacion
solidaria que se desarrollen para las personas en proceso de
reincorporacion.

*Reunién de articulacion UAEOS y el GT Norte de Santander de ARN para programar la realizacién del curso bésico de
Economia Solidaria a desarrollar en Cucuta para poblacion reincorporada y comunidad 18/06

*Participacion Seminario Técnico SINERGIAS RURALES - Tendiendo puentes entre politicas sociales y de inclusion
productiva FAO,MADR (10/06). FV. Correos Electrénicos

5. Formular y acompafiar los planes integrales de intervencion
a las diferentes formas asociativas presentes en los territorios
objeto de atencidn por parte de la ARN.

*Reunién con Finagro, Banco Agrario, y el Grupo Territorial del Tolima para identificar oportunidades de estructuracion de
créditos en los proyectos productivos individuales y colectivos de la Poblacién Reincorporada.(01/06).

*Reuniones con ADR,UAEOS y Minagricultura para la preparacion de la Mesa Técnica a realizarse en el mes de julio en
Neiva con las formas asociativas de Tolima y Huila.(11,24/06).

*Reunién con entidades de apoyo para presentar ,al Equipo de Generacion de Ingresos, las caracterizaciones de las formas
asociativas y su relacién con los proyectos productivos colectivos: Confecoop Antioquia (08/06)

*Reuniones para la adicién y prérroga del convenio 1696 ARN-OIM:1) presentacion con el Director Programatico Diego
Florez para su aprobacion 2) Elaboracion de la justificacién de la Adicion. 3)Reunién con los abogados del EGIy del Grupo
de contratacion para aclarar observaciones a la solicitud de adicion a la OIM.4)con OIM para preparar la adicion a los
acuerdos de implementacién con los operadores.

*Reunién Mesa de articulacién fortalecimiento de Asociatividad integrada por CNR-FARC,ECOMUN, UTR, ARN, Mision de
Verificacion de UN. (23/ 06)

*Coordinacion para la participacion en las Mesas territoriales de Proyectos productivos colectivo. (22,23/06)

*Reunién con la UAEOS sobre el Plan de fomento a la Economia Solidaria Planfes y la preparacion del informe sobre
cumplimiento del cronograma a la CPEC (23/06)

*Ajustes solicitados por el Grupo de contratacion al Anexo técnico y las solicitudes de contratacién y para el proceso de
Fortalecimiento de las Formas asociativas de Mujeres a desarrollar con una convocatoria abierta en el Fondo Colombia en
Paz( 17,22,23/06).

*Jornada de Socializacion de la oferta de los programas de Mintic: alfabetizacién Digital, empresario digital, centros de
transformacion digital. (17/06)

*Reuniones de Coordinacién Convenio 1696 fortalecimiento formas Asociativas OIM-ARN con los Operadores Confecoop
Antioquia(09/06) ,Cincop (04/06) ,Asocooph (08/06) para revisar los avances en la implementacion y revisar los cronograms
para solicitudes de prorroga (17/06)

*Reunidnes con la Fundacién Evolucién Caribe para la revision de diagnéstico de las organizaciones de Sucre y Bolivar y
analisis de la relacion de los PPC y las formas asociativas y su presentacién al EGI(11,18/06)

*Participacion en el Encuentro regional de formas asociativas de Arauca para presentar los lineamientos para el
fortalecimiento y el proceso de articulacién con las entidades de apoyo. (24,25/06) FV. Correos Electrénicos

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Brindar apoyo técnico transversal a los profesionales de la
entidad que lo requieran, frente a las acciones que desarrollan
los grupos territoriales relacionados con los procesos de
economia Solidaria.

*Apoyo a Martha Liliana Niento para la Articulacién de Gestiones con el Sector Financiero: Banca Mia, BancoW, Grupo
Social, Mi Banco, Superintendencia Financiera.(01/06)

*Coordinacién con la mesa de trabajo Linea 4. Estrategia para la prevencion de la estigmatizacion (19/06)

*Apoyo a la Reunion con equipo técnico Linea 4 de la Estrategia de prevencion de la Estigmatizacion presentacion de las
actividades desarrolladas con la Superintendencia Financiera (16/06).

*Apoyo a Camila Amaya de la Subdireccién Territorial en los ajustes a la matriz de seguimiento de los compromisos de la
UAEOS.

*Reunién con la Superintendencia Financiera, el Fondo Colombia en Paz y el grupo de Corresponsabilidad de ARN para
retroalimentacion sobre el taller Derechos y deberes del consumidor financiero y ajustes al plan de Inclusién
Financiera.(2,15/06). (04/06) FV. Correos Electronicos

7. Participar en espacios interinstitucionales que se generen en
el marco reintegracion actual de excombatientes, de acuerdo a
los lineamientos impartidos por el supervisor del contrato.

*En el marco del Sistema Nacional de Reincorporacion se realiz6 la Reunion de la submesa de financiamiento asociativo de
la - MESA DE ASOCIATIVIDAD RURAL para revisar avances y programar trabajo de 2 semestrel5/06 FV. Correos
Electrénicos

8. Elaborar y presentar de forma oportuna los informes que por
su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado, y atender las observaciones y requerimientos que
le solicite el supervisor del contrato.

*Se elaboraron y presentaron los siguientes informes: Compromisos Comité Directivo Privado;; Reportes semanales;
Seguimiento de convenios, acuerdos, alianzas y memorandos de entendimiento EGI; Matriz de Seguimiento Tareas
generales; revision Informacion mensual Asociatividad para la Subdireccién de Monitoreo;Matriz de avance del T2 PAI
Conpes; respuesta al oficio de la Supersolidara al Informe Juridico — Financiero Ecomun; Seguimiento avances Sistema
Nacional Reincorporacion - ADR ; Funciones de Asociatividad para la conformacion del equipo; Solicitud de informacion
Asobancaria ; Seguimiento proyectos de coop. Internacional; reporte semanal subdireccién territorial; Temas DPR -Comité
Directivo Privado; reporte de mayo plan de Estabilizacién; Requerimiento CPEC Actualizacion Informaciéon Estado de
Cumplimiento acciones FARC; Reportes herramientas de gestion T2 _ EGI consolidado; Il Reporte de avance -
Compromisos Articulacion Interinstitucional FV. Correos Electrénicos

9. Apoyar los procesos de planeacion estratégica en las
tematicas que se requiera, mediante el desarrollo vy
optimizacion de los procesos, procedimientos, protocolos ;|
manuales de la entidad

*Se elaboraron y presentaron los siguientes informes: Compromisos Comité Directivo Privado;; Reportes semanales;
Seguimiento de convenios, acuerdos, alianzas y memorandos de entendimiento EGI; Matriz de Seguimiento Tareas
generales; revisién Informacion mensual Asociatividad para la Subdireccién de Monitoreo;Matriz de avance del T2 PAIl
Conpes; respuesta al oficio de la Supersolidara al Informe Juridico — Financiero Ecomun; Seguimiento avances Sistema
Nacional Reincorporacion - ADR ; Funciones de Asociatividad para la conformacién del equipo; Solicitud de informacién
Asobancaria ; Seguimiento proyectos de coop. Internacional; reporte semanal subdireccion territorial; Temas DPR -Comité
Directivo Privado; reporte de mayo plan de Estabilizacién; Requerimiento CPEC Actualizacion Informacién Estado de
Cumplimiento acciones FARC; Reportes herramientas de gestion T2 _ EGI consolidado; Il Reporte de avance -
Compromisos Articulacién Interinstitucional FV. Correos Electrénicos

10.Supervisar los convenios y/o contratos que le sean
asignados y que estén relacionados con el objeto contractual

* No se desarrollaron actividades en este periodo

11. Formar parte de los comités de estructuracién y comités de
evaluacion que le sean asignados, conforme a los procesos
contractuales requeridos por la direccion programética de
reintegracion.

*Reunién del Comité convenio 1696 Asistencia Técnica y asociatividad (01/06)
*Revision y avances componente de asociatividad convenio 1696/20 con la DPR (04/06)
*Seguimiento conjunto a las acciones y acuerdos entre la OIM y la Direccién Programatica de la ARN (17/06)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato.

Referente a las obligaciones generales de este contrato se cumplieron a cabalidad.

AR

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

=S N g/w (2 <

NOMBRE(S): PAOLA INES RIVAS DE LA ESPRIELLA - JORGE IGNACIO ALVAREZ LOPEZ

/

Fecha VoBo: 30 de junio de 2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las
demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Inicio rﬂprlmlr SALUD OCUPACIONAL

MEDICINA OCUPACIONAL - AUDIOMETRIA - OPTOMETRIA - ESPIROMETRIA - VALORACION PSICOTECNICA - PSICOMETRIA - LABORATORIO
CLINICO - ASESORIA OCUPACIONAL

Av. Carrera 30 No. 46-86 Teléfonos: 7444003 - Barrio Belalcazar - Bogota D.C.
CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

www.ocupacionaljb.com
, ] FECHA | 17/6/2021 , | Nl
EXéMEN.J. INGRESO CERTIFICADO: | 11:12:18 AM EMPRESA.] PARTICULAR |[CARGO co

ENRIQUE
NOMBRE:| FLOREZ CEDULA: 3229888 EDAD 66 Afios TELEFONO
ROMERO

CONCEPTO APTITUD
([concepTo |[concepTO £
|aPTO |
|[ESPECIFIQUE |
SE CERTIFICA QUE EL TRABAJADOR/ASPIRANTE SE EVALUO EN LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS
|[ENFASIS OSTEOMUSCULAR ][ ][____\[:H

RECOMENDACIONES

[ EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTO MUSCULAR (PAUSAS ACTIVAS) - HIGIENE POSTURAL Y MANEJO DE COLUMNA (CORRECCI@N DE MALAS

| POSTURAS AL SENTARSE) - DIETA BAJA EN GRASAS, HARINAS Y AZUCARES PARA REDUCIR PESO - EJERCICIO CARDIOVASCULAR
PERIODICO - USO DE MEDIAS DE COMPRESION GRADUADA ANTI VARICES - CUMPLIR CON LAS NORMAS EMITIDAS POR EL MINISTERIO

DE SALUD EN RELACION CON LA COVID-19 - CONTINUAR CON EL USO DE LA CORRECCION VISUAL ACTUAL PERMANENTE, CONTROL
COMPUTADOR - CONTINUAR CON LOS CONTROLES MEDICOS POR

ANUAL POR OPTOMETRIA, REALIZAR PAUSAS VISUALES FRENTE AL ¢
PATOLOGIA DE TENSION ARTERIAL ELEVADA Y TOMA DE MEDICACION FORMULADA - EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO.

REMISION A EPS: NO
Yo, ENRIQUE FLOREZ ROMERO identificado(a) con C.C. No.3229888, de manera libre y voluntaria autoricé al profesional abajo mencionado a

realizar el examen médico y/o examenes complementarios y dejo constancia de que tuve la oportunidad de manifestar mi consentimiento para
la realizacién del examen médico ocupacional y/o examenes complementarios. Certifico que la informacién que he suministrado es verdadera,
completa y acepto el manejo confidencial que le dé JUAN BAUTISTA SALUD OCUPACIONAL a la misma, Autorizo que se suministre la informacién
necesaria a las personas o entidades contempladas en la legislacion para el buen cumplimiento del Sistema de Gestion en Salud y Seguridad en

el trabajo.
ESTA CERTIFICACION SE EXPIDE CON BASE EN LA HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL DEL PACIENTE, LA HISTORIA CLINICA ES UN
DOCUMENTO PRIVADO Y SOMETIDO A RESERVA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO DE SALUD, SEGUN RESOLUCION 2346 DE 2007 DEL

MINISTERIO DE SALUD, DECRETO02174 DE 1996 Y RESOLUCION 1918 DE 2009.

|Médico Especialista

Santiago Ortiz Hoyos R.M. 1
2018

Aspirante o Trabajador e
IENRIQUE FLOREZ ROMERQ C.C. No.:3229888 ‘
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