?Vlulén | 3

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATOUORDENDE | .~ pr====vy
oy . . PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  Fecha de | 1522018 @Z;
S g e Yot | " i ,
B oeemelst TESORERIA APLOReSRD | ] oA i
Cédigo: 0402-FO-0002 | DE BOGOTAD.C.
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CRISTIAN MAURICIO PINEDA PRADA
TIPO DE DOCUMENTO: c.c | X | C.E | NO. 1013629574 -
CORREO ELECTRONICO: CRISS 575@GMAIL.COM CELULAR: 3017384113
{UNIDAD DE PRESTACI :
[PHOaR g CION DE SERVICIOS DE SALUD.' KE10 yd
HBICACION DEL SERVICIO: MEDICINA INTERNA SEDE: KENNEDY
Centro de costo % Centro de % Centro de % Cenlro de % Cantro da % Centro de %
CENTRO DE COSTOSI costo costo coslo costo costo
K10106-CV18| 100% 5
ENTIDAD FINANCIERA: . ' CAJA SOCIAL TIPO DE CUENTA: . Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA I 24095164465 ' PENSIONADO N A
: INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: ) 18792021 7 |N' DE PAGOS DEL CONTRATO TDET7 _—
NUMERO DE CDP 924  /|FECHA l 21/06/2021 * NUMERO DE CRP ] 36043 ’i FECHA 30/06/2021 <~
AUXILIAR DE ENFERMERIA e
OBJETO DEL CONTRATO: '
: - Al M ) -
PERIODO CERTIFICADO: . DESDE o ES AN _HASTA DIA | MES | ANO
) 1 8 2021 31 8 2021
VA :
LOR HONORARIOS MENSUALES ] v $1.848.980 A
TIPO DE SERVICIOS : Asistencial | RESERVA DE GLOSA 2% NO APLICA

OBSERVACIONES: SON 180 HORAS /

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO - VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES:
VALOR EJECUTADO
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA

$11.982.588
$11.542.860 7

$1.648.980
VALOR A LIBERAR $0 .
SALDO POR EJECUTAR $439.728
PORCENTAJE DE EJECUCION 96%

El Interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad soclal en salud
#lvalor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.,

y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.2711.315 |

|

l LIk

' Numero de Planilla 1BC DE coTizaclon | APORTE A SALUD APORTE NIVEL | APORTE
]

1 ¥ 12.5% IBC PENSION 3% ARL ARL TOTAL APORTES
/ 52055624 / 908.526 .~ $113.565 145.364 3 $22.131 $281.060 -

/
Dado en Bogota a los ( ) dias del mes gosto def\afio Dos Mil veintiuno (2021). Lo anterlor para que suri

<
a\mw\ﬂa
DIANA MARIA ESPITIA RINZON ! CRISTIAN MAURICIO PINEDA PRADA

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

el pagr’ pertinente. Cordialmente,
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| Versién 3
INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION DE

. m :\-'-:I;n:g:::a Sernrcion de Salud

{Facha da 150212018
b SERVICIOS eprotscien. L. o |

B swousmncst |codigo 04-02.F0-0003

Ubicacién del Serviclo: MEDICINA INTERNA Sede: UNIDAD KENNEDY - KE10
P Dia | Mes [ Ao [ . | Dia | Mes | Ao 1
No. DE CONTRATO: 1879 DE 2021 ~ Periodo certificado desde el 3 r T2e07] 7 31 s 12027
NOMBRE DEL CONTRATISTA: PINEDA PRADA CRISTIAN MAURICIO c.c. 1,013,629,574 .~ |pe BOGOTA
ORJETO DEL CONTRATO: El Gontratista a nombre proplo y de manera independiente, sin que exista subordinacién ni relacién laboral alguna, prestaré sus servicios y conocimientos como
AUXILIAR DL ENFERMERIA Aa la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente.
El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: SI _X NO ____ Serviclos: SI _X_ NO___
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ; ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
ACTIVIDADES BASICAS: 1. Portar con Ios slementos basicos para el 1-Porta uniforme y elementos necesarios para el|1-Anecdotario
desarolio de sus actividades -2 Preparar oportunamente los elementos de " PR P . P
acuerdo al tipo de procedimiento.-3 Ejecutar con crterio, actividades segun cumplimiento de I'_:-:s.actlv:qad'es. 2-Bitacora de proced!m!emos
:r:;-mieqln médico y de enfermeria, planeando y njectﬁlniu;ui?lldm de 2-Realizar procedimiento basicos de enfermeria 3-Bitacora de procedimientos
emmeria segun nec YP del paci -4 Reallzar o . . P
Procedimientos basicos, teniendo en cuenta la técnica adecuada -5 Aeglar la a pacientes asignados. 3-Preparar 4-Bitacora de procedimientos
unidad, mantener el orden y aseo de la misma. -6 P_r-p-r-r al paciente, paciente para examenes especiales y/O medios
colaborar en los exdmenes de diagnéstico y tratamientos especiales.-7 Asistir . . .. .
oportunamente al paciente en la alimentacion, eliminacion, deambulaciény 100% diagnosticos 4-Asistir al paciente en
traslados -8 Realizar célcuio Yy control de liquidos, administrados y eliminados, () H
9. Realizar personalmente las actividades objeto del contrato para lo cual . sus aCtIVIdBdES basicas
fueron contratadas Y responder por el ejercicio de las actividades delegadas
sin que quede exento de Ia responsabilidad que le incumbe por la \
[ i asus -~10. Dedicar la totalidad del tiempo para
el de sus acti s.
= . N . l 1 - -
REGISTROS OPORTUNGS SIN ENMENDADURAS, CRONOLOGIA, ; 1 Reallzg registros en forma clara y ordenados |1-Lista de verificacion
NOMBRE, FIRMA LEGIBLES Y VERACES: 11, Efsctuar oportuna y 100% cronologicamente
x . Tegi de todos los cuidados de enf .-12.Reglstrar en

fECI80 Y ENTREGA DE TURNO: 16. Recibir y enregar fa informacion 1-Realizar recibo y entrega de turno 1- Libro de recibo y entrega de
detallada de cada uno de los pacientes, 100% turno e asignacion diaria
RELACIONES INTERPERSONALES, TRABAJO EN EQUIPO, Apli i o i
COMUNICACION ASERTIVA, HUMANIZACION SERVICIO, NECESIDADES 1-Aplicar protocolo de bienvenida al paciente
DEL EQUIPO: 17. Atender las necesidades del equipo de trabajo.-18 Explicar

1-Bitacora y/o lista de
que ingresa al servicio verificacion

procedimientos al paciente y/o a la familia.-19.Respelar los derschos del
paciente y cumplir el c6digo de ética de y todas las di
legales pertinentes que como servidores en el 4rea de la salud estdn
obligados, tanto en Servicios Ambulatorios, como en Urgencias y 100%
Hospitalizacién.-20. Tratar con respecto, imparcialidad y rectitud a las
Personas con que tenga relacidn por razén de sy cargo.-21. Cumplir con las
disposiciones que sus superiores jerdrquicos adopten en ejercicio de sus

atnbuciones, atender los requerimientos y citaciones del jefe inmediato o de
1as auloridades competentes

EPIDEMIOLOGIA, ASEPSIA Y BIOSEGURIDA

D: 22. Aplicar los principios de,
técnica aséptica

~23. Aplicar las normas universales de Bioseguridad, en el 1 ‘USS !OS elementos .de pfo.teCCIOH personal
manejo de fluidos.-24. Cumplir con la presentacién del reglamento de higiene Z-REEIIZE aseoy desmfeccwn de
. y segundad y con la ejecucibn del programa da Salud Ocupacional, . A o :

1 ejecutando procedimientos seguros de trabajo segun actividad a realizar en la 100% €amas,camillas € IanbI|IarI0 de paciente .
Institucién. Asi como acogerse al p grama de Salud O { i h
Y a los planes de emergencia y evacuacion del Haspital y a los planes de
contingencia del drea de mantenimiento.

1-Anecdotario

2-Lista de verificacion aseo y
desinfeccion

MANEJO, USO CUSTODIA DE RECURSOS FISICOS, INSUMOS, EQUIPOS N . . . - n T n :
E IDENTIFICACION: 25. Viglar e informar faantes del inventario. 1 Rea!lzar Inventarios asignados por el jefe 1'L'b"j’ de inventario
26 Mantener el orden, limpleza y b:nn mnnejoddul los equipos de materiales..| =~ inmediato. 2-Registro del traslado de
27. Velar por 1a adecuada y racional utilizacién de los recursos de la Institucién| = - . . [ N

y demas equipos y elementos del Mospital que sean destinados para ell 2 CUStOdIa hlStOrIaS CMmcas de paCIentes

cumplimienio de sus actividades confractuales -28. Ponar el Cam

historias clinicas de la unidad
et de Ia asignados
nstitucibn durante la prestacion de servicio segun (os pardmetros de Ja

nsltucion.29. Salvaguardar los bienes que se entregan para el desempefio de 100%
138 funciones y registrands y do Jos formatos para esta
funcién. -30 Geslicnar de acuerdo a los procedimientos establecidos los.
cambios de ubicacion, traslados, reinlegros o pérdidas de los bienes bajo el
marco normativo.-31.Utilizar los bienes y recursos asignados para el empleo a

8¢ cargo o la informacion reservada en forma exclusiva para los fines que
correspondan

CAPACITACION, EDUCACION CLINICA E INVESTIGACION N - =
PERMANENTE: 31. Asistir a todas las capachtaciones programadas por la 1-Asiste a l?s ca 1-Formato de asistencia de
insfitucién. 32, Participar enel diagné de de capacitacion al 100% USSK

interior de su drsa, para su posterior realizacitfl,

capacitacion
OBSERVACIONES: 180 HORAS /.

pacitaciones programadas en la

. i
TOTAL A PAGAR (NGmero y letras): § 1.648.980 (UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y OGHO ML NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MCT))

> -
= 4
. CRISTIAN M JUR INEDA PRADA Fecha ; \ bv’
C.C:1,013,629,574 DIANA MARIA ESPITIA PINZON__\ d \ v
! £ 7

lNola: El infon;we para su aprobacién estard sufeto

gla certificacién_de cumplimiento del contrato que expida el supervisor,

!
|
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'DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4
DEBE A:

CRISTIA'N MAURICIOﬂNEDA PRADA Z

CC 1.013.629.574 DE BOGOTA

LA SUMA DE $1.648.980 mN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE),POR CONCEPTO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA USS KENNEDY EN
EL SERVICIO DE HOSPITALIZACION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA/DURANTE EL PERIODO DEL 01
DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTOQ DEL 2021 DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 1879-2021.

-

CRISTIAN MAURICIO ?NEDA PRADA 4
CC1.013.629.574 DE BO‘GOTA

CUENTA DE AHORROS BANCO CAJA SOCIAL

NUMERO 24095164465
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