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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Octubre de 2021  
 
Señor (a) 
CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2684810 

Coordinador Académico Artes Gráficas 
Construcción 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Octubre  del año 2021 

Referencia: No 2684810  del año 2021 
 
MAURICIO FABIAN DE LA ROSA VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
8.708.079 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Construcción, en cumplimiento 
del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: d).  un pago correspondiente al mes de Octubre de 2021 por valor de 
(3.123.130). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 0570026370300365 Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 17de Diciembre de 2021. 

 

OBJETO:  

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los programas de formación de CONSTRUCCIÓN DE 
EDIFICACIONES , participando en los equipos de diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la entidad 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 

Inter planos arquitectura 
Analizar toda acción que 
venga de las 
intensidades que 
corresponden a un valor, 
que este dado a una 
altura adecuada. 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

2 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

Inter planos  sanitarios , 
canalizar sustentación 
de cada una de las 
soluciones sanitarias con 
sus respectivas 
pendientes de un diseño. 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

3 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

Inter planos 
estructurales, focalizar 
las formas de soluciones 
que puedan desarrollar 
las distintas entregas y 
así puedan tener una 
certeza de lo que se 
pueda hacer. 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

4 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

Inter planos eléctricos 
residenciales, hacer los 
planos que se puedan 
desarrollar en distintas 
acometidas de diferentes 
circuitos. 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

5 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 

Básico instalaciones 
domiciliarias, se tiene en 
cuenta las diferentes 
alternativas para tomar 
una decisión que se 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 
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participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

pueda tomar y así 
buscar soluciones 

6 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

Interpretación planos 
arquitectónicos, los 
valores de los muros el 
grosor de ellos, y definir 
espacios áreas intimas 
valorados con wcs, 
circulaciones cruzadas. 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

7 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

Inter planos hidráulicos, 
formar un circuito de 
unidades centradas las 
acciones que puedan 
estar dadas en los 
correctivos así podrá 
estar solidad. 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

8 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

Inter planos 
estructurales, podrá 
definir los cálculos que 
dejen el diseño 
consolidado en 
despieces en un ángulo 
equilibrado. 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

9 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 

Interpretación planos 
eléctrico residencial, se 
dejarán los circuitos 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
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aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

establecidos de 
protección y se podrían 
dar controles de 
protección al usuario. 

formación 
virtuales 

10 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

Básico instalaciones 
sanitarias domiciliaria, 
valorar cada carga y así 
podrá sacar los totales, 
comprometer las cajas 
registro el circuito 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

11 Desarrollar formación profesional 
por competencias laborales, 
mediante la estrategia de 
aprendizaje por proyectos en los 
programas de formación de 
DIBUJO ARQUITECTONICO , 
participando en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
gestionando las actividades y 
proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la 
comunicación que brinda la 
entidad 

Interpretación planos 
arquitectónicos sustentar 
los trabajos que puedan 
complementar el área 
social y áreas extras 

pantallazos de 
cada una de las 
sesiones de 
formación 
virtuales 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4414987126 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
MAURICIO FABIAN DE LA ROSA VELASQUEZ 
Contratista 
C.C. No. 8.708.079 
 

Recibí a satisfacción: 
 
 
CESAR AUGUSTO DE LA CRUZ BOVEA 
Supervisor(a) Contrato 2684810  de 2021 
Coordinador Académico Artes Gráficas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EVIDENCIAS DE FORMACION   

MES DE OCTUBRE  

 

 

FORO DE INTERPRETACION DE PLANOS  

 

 

 
 

 

 

 
 



 

 

FORMACION DIARIA  

 

 
 

 
 

 



 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 

 

 
 

 

 

ASISTENCIA  

 

 

 


