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J 7} ALCALDIA DE MANIZALES
19 PSI-SJM-FR-013
g SERVICIOS JURIDICOS Estado Vigente
9 ACTA DE PAGO PARCIAL PARA CONTRATOS DE Version 2
PRESTACION DE SERVICIOS Y/O COMPRAVENTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS X
ACTANe |06 S o B
FECHA 8DEOCTUBRE DE2021 -
SECRETARIA | DESARROLLOSOCIAL
PERIODO EVALUADO 23-08-2021 A 22-09-2021
CONTRATO Ne 12103160307
OBJETO “IMPLEMENTACION DEL CENTRO VIDA LA AURORA, PARA LA ATENCION
INTEGRAL DIURNA DE ADULTOS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES".
CONTRATISTA | FUNDACION HOGAR DE PASO MI JESUS — NORA ARIAS ARCINIEGAS
INTERVENTOR(ES) | JUAN DAVID CASTAREDALONDORO
'PLAZO EJECUCION DEL SEIS (6) MESES DESDE LA SUSCRIPCION DE ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR
CONTRATO 'EL DIA 20 DE DICIEMBRE DEL ANO 2021.
$ 538.484.520
VALOR DEL CONTRATO . {$ 501.904.920 Municipio
$36.579.600 Hogar Mi Jesus
PRORROGAS $0
SUSPENSIONES $0
ADICIONES $ 192.667.342
] BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA
ITEM PAGOS SALDO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $501.904.920
ADICIONES $198.667.342
VALOR PAGADO ACTAS ANTERIORES $§ 374.781.785
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $ 78.588.012
SALDO A FAVOR DEL CONTRATO $ 247.202.465
TOTAL $700.572.262 $700.572.262
. ACTIVIADES DESCRIPCION DEL
DESCRIPCION DE LA
Ne " OBLIGACION REALIZADAS CUMPLIMIENTO

CANTIDAD %

Para dar cumplimiento a esta actividad la

Fundacién Hogar de Paso Mi Jesus, brindo para
Brindar asistencia integral diurna . . L. .
de lunes a viernes a 140 personas este periodo asistencia integral diurna de lunes a
Adultas Mayores de Manizales,

que tengan listado Censal o viernes a 123 personas Adultas Mayores del

puntuacién del SISBEN en la zona municipio de Manizales, los les cuent

1 urbana hasta 54.86 y en la zona 123 87.85% nicp & Mamzales, 108 CUaLLS BUEAD SRl
rural hasta 51.57, es preciso listado Censal o con los puntajes del SISBEN
anotar que los puntajes anteriores . o
se deberan  armonizar de exigidos para participar en las actividades del

conformidad con lo establecido en

la nueva metodologia Sisben IV. Centro Vida la Aurora, tanto en la zona urbana

como rural; servicios brindados en las sedes con

que cuenta la entidad las cuales se encuentran
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campo y articulacion de acciones

trabajo, salud mental, medidas de seguridad
frente al covid-19, acciones realizadas de manera
virtual por las diferentes entidades que se
vinculan de manera virtual al objetivo social de
la Fundacion y el Programa Centro Vida,
liderado por la Alcaldia de Manizales por medio
de la Secretaria de Desarrollo Social, donde se
ofrece una calidad de vida integral para el adulto

mayor.

ACTA 006

QUE TRATA DE LA RUNION DE
COORDINACION CON EL EQUIPO DE
TRABAJO DEL FUNDACION HOGAR DE

PASO MI JESUS
Fecha: AManizalas 21 da septismbre d2 2021
Hors dainicis: — Hora de iidd
ora deinicio: 03:00pm i Opm
Lugar Seds 1s Aurors via 50
ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de asistentes

2. Temas a tratar
3. Compromisos
1. VERIFICACION DE ASISTENTES:

El martes 21 de septiembre de 2021 a las 3:00
pm se retine el personal que integra el equipo de
trabajo de la Fundacion Hogar de Paso mi Jesus
via teleconferencia en las instalaciones de las

sede la Aurora y la 50, convocados por la Sefiora




L

Maria Nora Arias Arciniegas Fundadora y
Directora de la Fundacion Hogar de Paso mi
Jesis, sefiora Luz Mery Goémez Arias
representante legal y coordinadora, Susana
Gomez Arias asesora Juridica, procediendo con
la verificaciéon de asistencia del personal de
profesionales, cuidadoras y servicios generales

de la Fundacion.

2. TEMAS A TRATAR

4 La scfiora Maria Nora Arias Arciniegas
Fundadora y Directora de la Fundacion
Hogar de Paso mi Jesds, realiza su
intervencion agradeciendo el compromiso
para las diferentes actividades y el trabajo
que realiza cada uno de los componentes.

+ Se informa que se logré llevar a cabo el
dia del adulto mayor para las dos sedes,
tuvieron su celebracion, no se manejaron
contratiempos y los adultos mayores
pasaron un excelente dia.

4 Se cumplié con la charla de cargas y
posturas en la sede la 50, queda pendiente
en la sede la aurora.

4+ La sefiora Luz Mery Goémez Arias
coordinadora informa que posiblemente
hay convenio de practicante de
fisioterapia.

4 Susana Gomez Arias asesora Juridica
informa que los practicantes de derecho
son los encargados de realizar solicitudes,
tutelas, peticiones, referentes a los
procesos de los adultos mayores; y

gracias a esa gestion se logré que




atendieran  Antonio Chalarca ya que
habia sido imposible que le dieran una
cita, Gestion del practicante Simon.
Marcela informa que el adulto mayor
Antonio Chalarca ya fue atendido y se le
pide a la sefiorita Paula Calle que realice
su respectivo seguimiento.

La sefiorita Paula Calle informa que falta
la solicitud de psiquiatria del adulto
mayor nuevo Edelberto, porque le dieron
la cita y prioritaria para el dia 4 de
noviembre. Ademas se debe gestionar la
historia clinica ya que es necesaria para
realizar el proceso con los practicantes de
derecho.

La sefiora Luisa informa que se deben
organizar los pendientes que se tienen que
corregir en la cocina de la sede la aurora
ya que en cualquier momento la secretaria
de salud regresa hacer su inspeccion
pendiente. Se debe tener al dia el control
de temperatura de las neveras, los
alimentos deben estar rotulados, Deben
tener las fechas de vencimiento y los
formatos al dia.

El sefior Alquibar recuerda que las
carpetas que se manejan deben estar al
dia ya que mensualmente se va a realizar
vigilancia y control de las mismas y para
las enfermeras que sus libros estén al dia
también.

Ademas el sefior Alquibar sugiere prestar
mas atencion por parte de las enfermeras
a los adultos mayores que requieren de

mucho mas cuidado, ellos son prioridad.




~

4 El sefior Andrés informa que en cada sede
hay contratos, fichas de ingresos, para
cuando un adulto nuevo llegue a la
fundacion y se deben diligenciar, por
cualquier profesional en su momento.
Estos documentos los ubican en una
carpeta.

4 La sefiora marcela informa que el adulto
mayor José Alcides Gaspar Suarez, lo van
a retirar de la fundacion y que viene su
respectivo acudiente a realizar el proceso.

4 El sefior Alquibar informa que el adulto
mayor Jos¢ Miguel Gonzales se traslado
para la sede la 50 por sus dificultades de
salud.

4 Se sugicre que cada vez que asistan
familiares a la institucion se deben
colocar a diligenciar el libro de
sugerencias y reclamos.

4+ El sefior Andrés propone buscar
estrategias para aumentar la participacion
de los adultos mayores a las diferentes

actividades.

Sugerencias:

Convocar a una reunion y recordarles la
importancia y el objetivo de participar en
las actividades de los diferentes
componentes.

Cerrar las puertas con candado para que
no tengan la posibilidad de estar haya en

el momento de las actividades.

4 La sefiorita Alejandra informa que al

adulto mayor Jaime Martinez se le debe




hacer seguimiento ya que se le han hecho
varios llamados de atencion por falta de
participacion y comportamientos
inadecuados.

4 Los protocolos de bioseguridad se deben
mantener y trabajar a diario con los
adultos mayores.

4 Marcela informa que gracias a al manejo
de la stevia los adultos mayores de la sede
la aurora se encuentran estables su nivel
de glucosa.

4 Batuta inicia nuevamente su vinculacion
al proyecto Escuela mis afios doradas en
las diferentes sedes.

4 Tener en cuenta que en la convivencia de
los adultos mayores se deben buscar

estrategias para tratar de controlar la

situacion.
11 COMPROMISOS
Acovidad Repomiable Fecha de cumphotieste
1. Chals 29 cmgas v postams Panczal de
1ads la maronn peofaiorala,

Penoral &

enformany sace la

2. Caticeer hutora clizics
gal adulis maver Edalbacty

f ==

3 Vmficacce ] Loa Penosal da
pemdiamtar pas visita da Frofaiozalas,
sacroeris da agivd Luisa ¥ Alquiber

4. Commol v ssgumimimic C2 Alguitx

lm cxpem.

Socalizacton Sa la banmds

que e Sebv lot € 3| Grupo adeiminaieo

1ada la o
4 Asmx clecsulas Sertro da Panonal de
coptrate da Jor adultw pecfenomala

asote d W O PR guges Alsiminy

Zapteo 42 la fimdacson, Algube

~. Ramicr con les aduitos Pzl &
mEoee pars Uty & 1203 | Profagionales Andme
da L panicrpacion. v Alguites




-

Realizar evaluacion segun
formatos estandarizados por area
profesional de cada persona
Adulta Mayor y segun estos
resultados cuantificables, se
levantaran los indicadores de la
estrategia y se realizara
evaluacion continua de los logros y
dificultades presentadas por
usuario. Esta informacién, el
seguimiento, andlisis y evidencias
del mismo debe reportarse en
medio magnético al supervisor del
convenio.

GL

100%

Para dar cumplimiento a esta obiigacfén,
continuamos interviniendo a los adultos mayores del
Centro Vida aplicando los formatos establecidos para
cada componente, los cuales se estan diligenciando
de manera manual y virtual, quedando archivados
tanto fisica como virtualmente, algunos profesionales
diligencia el formato manualmente y posteriormente
se escanea para subirlos a la nube donde pueden ser
consultados por la supervisor del contrato, ademas
de quedar en las carpetas fisicas, proceso que se va
adelantando para cubrir al 100% de la poblacion
Adulta Mayor; ademas con la informacién recopilada
se alimenta y actualiza el informe cualitativo y
cuantitativo que de igual forma se comparte la
informacién de manera virtual, la cual es tenida en
cuenta para la formulacién de los indicadores de
cada uno de los componentes; lo que conlleva a la
obtencién de wunos logros y unas dificultades
presentadas por cada adulto mayor.

Diseriar y elaborar una ficha
técnica de  recoleccion  de
informacion para la inscripcién al
Programa (cumplimiento de
requisitos) hoja de vida de los
adultos mayores — aprobada por la
Secretaria de Desarrollo Social.

GL

100%

Se disefio la nueva ficha de ingreso la cual fue
enviada a la Secretaria de Desarrollo Social y
presentada por el supervisor del contrato Juan
David Castafieda Londofio, en ¢l momento se
esta actualizando de manera fisica y virtual, a

continuacién, formato de la ficha de ingreso.




FICHA DE INGRESO-
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

zona urbana hasta 54 86 area rural 51 57-Puntaje del sisben

Ingresacondocumentode | Si:__ wo:__ Observadon: P
idensificacion
resa con historiaclinica [Si:__ No:__ Observacion:

Ingresa conformulamedica | Si:__ Neo:__ Observadon:

DATOS GENERALES

Nombre del beneficiario:
‘edula

Lugar v Fecha de
expedicion

Lugar y Fecha de
nacimiento:

Edad: | Anos
Genero:

EPS:

Nivel Educative:
Profesion /Ocupacion:
Grupe poblacion: NO__ | Afiodsscendients desplazado otro
SI cual?

DATOS DE INGRESO

Fecha de ingresn: |
Ramitido por:

1
RESPONSABLE'ACUDIENTE!

Nombre complete:
Cedula:
Parestesco

i
i
L

OBSERVACIONES:

Firma ¥ ¢ Hualls Bagafiziane Faiporsable v » Acudients Firma Coordinadona

Implementacion del proceso de
sistematizacion de la informacion
con georeferenciacion y fotografia
de cada uno de los beneficiarios
del Programa en la plataforma que
proporcionara la Alcaldia de
Manizales que permita hacer un
seguimiento de las acciones
desarrolladas por los
profesionales, técnicos y de los
adultos mayores

GL

100%

Toda la informacion de los adultos mayores se
encuentra subida en la nube y es compartida con el
supervisor del contrato.




Coordinar con la ARL a la que se
encuentren afiliados los
trabajadores del Centro, una
capacitacion para el adecuado
manejo de los protocolos de
bioseguridad y medidas de
prevencién, contencion y
mitigacion, frente al COVID-19

GL

100%

se realizo la reunidn el dia viernes 6 de agosto
del afio 2021 con la ARL SURA donde se
socializo y actualizo el protocolo de Bio

seguridad de la Fundacion, programado por la

coordinadora Luz Mery y por Esneda la lider del
area de SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Suministrar a los trabajadores los
Elementos de Proteccion Personal
(EPP), antes del inicio de las
labores, el lavado de manos
deberd realizarse siguiendo las
recomendaciones contenidas en la
Resolucion numero 666 de 2020,
de ser necesario el uso de

GL

100%

Del 23 de agosto al 22 de septiembre del afio
2021, el area de coordinacion de la fundacion
hogar de paso mi Jesus hizo entrega a todo el
personal que labora en la institucion, de los
diferentes elementos de

protecciébn como




guantes, en los términos del
numeral 3.3. De la Resolucién 666
de 2020, estos deben mantenerse
limpios, sin roturas o imperfectos y
ser tratados con el mismo cuidado
higiénico requerido para las
manos, asegurar que el personal
que manipule alimentos se lave las
manos con agua, jabon y toalla de
un solo uso, a la entrada y salida
de las instalaciones y minimo cada
media hora, el personal debera
utilizar durante su labor tapabocas
que cubra boca y nariz y disponer
de alcohol glicerinado al 60% para
su desinfeccion permanente y
realizar el lavado de manos con
agua y jabon de manera frecuente

guantes, batas, tapabocas varios entre cllos el

KNO95, gorros, jabén, alcohol entre otros
elementos, 1 sola entrega para todo el mes, segun
lo establecido en el protocolo de prevencion
frente al Covid- 19.

Al ingresar a la Fundacion la persona encargada
de la puerta, anuncia a la persona que llega,
posteriormente les brinda el gel anti bacterial y
verifica que el tapabocas este siendo bien
utilizado, posteriormente se colocan las batas y
gorros en los casos que son necesarios, dicha
dotacion es entregada por la Coordinacion a
todos los colaboradores cada mes; La
Coordinacion se encarga también de verificar el
correcto uso y lavado de manos del personal y
en especial de las manipuladoras de alimentos,
adicionalmente el

equipo inter disciplinar

refuerza las adecuadas medidas de auto cuidado.

Solicitar a todos los integrantes de
la cadena de abastecimiento:
proveedores, productores,
distribuidores y comercializadores,
acatar este protocolo y los que de
acuerdo con su sector le apliquen.
Los protocolos para cada sector se
encuentran disponibles en:
https://covid19.minsalud.gov.co/.

GL

100%

Para dar cumplimiento a esta actividad, la fundacion
informo a los porteros que al momento de recibir
algun proveedor, distribuidor, comercializador o
cualquier tipo de domicilio debe informar a la
coordinacion, enfermeria o al colaborador que se
encuentre en dicha sede, para que este vele por el
cumplimiento y la realizacion de todo el proceso de
bioseguridad, de igual forma se les informa de

manera verbal a todos los que intervienen en dicha




cadena que deben cumplir con todos los protocdlos
de bioseguridad y en caso que no cumplirse no se
recibira dicho producto o servicio. Adicionalmente se
publicé en la entrada los protocolos exigidos.

10

Favorecer las condiciones de
salud de las personas mayores,
para lo cual debe hacer las
gestiones necesarias con la EPS
para = acceso a los
procedimientos, medicamentos vy
atencion en salud requeridas y a
su vez realizar las atenciones
basicas al respecto que requieran
los adultos mayores.

GL

100%

DESCRIPCION DE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS

ACTIVIDAD: PEDIR CITAS MEDICAS




ACTIVDAD: ATENCION INDIVIDUAL

ACTIVIDAD: SEMAFORIZACION DE

MEDICAMENTOS

fFecha Se Vendimants
Mayer 8 12 mevs

4 ACTIVIDAD:
SEMAFORIZACION DE
MEDICAMENTOS:

E: uns heramiaris gus penmite idsorificar
detamine = o momanto Oporiind gue
madicamanios A5tID PRORIME & VELTH,
prmitizndo del mimmo modo 3jarcer un

control sobee 2stos, esta semaforizacion se

dfacria ds scoado a la motacion de 1o medicamanton ¥ e splics pan &l
simacamemiamto
A M CITAS MEDICAS
NOMBRE CEDULA C1TA

JOSE ELIECER PALACIOS

DE QUIMIOTERAPIA

ELECTROCAFDIOGFANA
SILYIO JAYIER RUIZ ELECTROCAFDIOGFAMA  PARA
CIRUGIA.
CITA DE ANESTECIA

PROGFAMACION PARA CIEUCGIA

[ BLANCA GLOPIA CIRO DE
CASTRILLONY

30.2581.421

CONTROL POSTQULMIOTERAPIA
FEALIZAN SEGUINIENTO DESPUES

FISIATRIA: REVISION DE CADERA.




MEDICT A T CENERAL |
MLARIA ROJAS ROIAS 24.328.230 | FORMULACION DE
MEDICAMENTOS.
CGUILLEFAO  FANIFEZ SEDICTA CEEFAL |
TIMENEZ 12215205 | FORMULACION DE
MEDICAMENTOS
[ ESTOF. ARCILA LOPEZ I3ITi3F [ NEDICmA GEEFAL. |
FORMULACION DE
MEDICALETOS
TEISR'.O PAELD LUsMA 11235378 AUDIOME TRIA, VALORACION, |
| FLOF ELISA AGUIFRE MEDICINA CGENEFAL. CONTROL V|
DIAZ FORMULACION DE
MEDICAMETOS
HERNAN DE JESUS PEREZ| 4355357 |CIA DE FX  FADIOGEAFIA
BEREZ ABDOMINAL
3 AFAEN| 33723350 | MEDICD CENEFAL |
TORRES FRANCO FORMULACION DE
MEDICAMENTOS
MEDICTA “GEEFAL |
15486307 | FORMULACION DE
ANCIZAR. CASTRILLON MEDICANMENTOS
TAVIER. FAMIREZ| . _ .~ |CIIA DE FX FADIOGRAFIA|
ARANGO +31280 | EpoamiaL ——
- MEDICTRA < g
Egg’;&f_km HERNANDEZ| 10 1ip1s6 | FORMLLACION DE
a .\%xm\—.-os
s SEDICEA CEVERAL |
s omng‘zz CORREA| | 116 500 364 | FORMULACION DE
. .\mmc,u.xs_\—.—os ¥ MIPRES
= B MEDICEA G :
F’fgg EDUARDC| ,::p-32 | ForamiLacion DE
MEDICAMENTOS ——
- MEDICEA G :
QBWMDDO VELEZ|  ys3210 | FORMULACION DE
ThR! MEDICAMENTOS
FABIO FRANCO 10155852 | RXDETORAX
ZCO Y, 8 15,556~ b C : -
RAUL OROZCO VALENCIA |  1¢ 555754 % IO n——
2 N M I
s, OFELIA MURIEL| ) sy 574.730. | FORMULACION DE
T MEDICAMENTOS
JELNC LA WUENENMAL .
JOAQUIN ELIA ARCILA| 1284238 | FORMULACION DE
TIMENEZ MEDICAMENTOS
ANTONID RICARTE| 1onens | PoRANS AcIcH oE
CHALARCA HERNANDEZ S EERC ALMENTOS
| HECTOR TARCAS CITA DE FX FADIOGRAFIA
GONTALES 3411104 ABDO!\I%\'?L,
. CITA FX  FADIDGRAFIA]
JAVIER. OSPINA ARIAS 4317535 | ApponmvaL
MEDICDRA GEEFAL |
10.231.30¢ | FORMULACION DE
NELSON CRIZALES MEDICAMENTOS
AM COMPANADOS A URGENCIAS
NOMBRE CEDULA MORBILIDAD
DIAG 05 TICO.
JOSE ELIECER PALACIOS 435790 | VESICAL.
Ay ANIES DIAGROSTICO.  BAJON  DE
IMENEZ 10.215.505 | POTASIO.
CUILLERMD GRAJALEE | ... .. |DIACNOSIICO.  HEMATOMA|
GALLEGO e SUEDURAL
a e DIAGROSTICO FRACIURA DE |
JOSE MIGUEL GONZALEZ 122600 | oacey | ramrm




AMFALLECIDOS

NOMBRE CEDULA FECHA

p—— 30 AGOSTO EX CLDICA
S AVIDANTI

JOSE NOE GALVEZ LONDONO

AN PARACLINICLOS

NOMEBRE

BLANCA CLADYS CETINA

MARIA GLORIALBA CIRC DE CASTRILLON

MARIA DEL CAPMEN TORRES FRANCO

JABIEF. DE JESUS TORO 10 238 838

MAFCO AURELIO

JOSE NEFTALY MOLINA

PAUL OROZCO

| JOSE ALCIDES GASPAR 4330142

AM CAMBIO DE SONDA

NOMBRE CEDULA

SILVIO JAVIER RULZ

4.324.908

JOSE ELIECER CAITAN 4.357 907

HECTOR. VARCAS CONZALES

GUILLERMO GRAJALES GALLECO

FICAFDO VILLECAS JARAMILLO

Contar con informacion por
usuario en donde se evidencia el
proceso de las personas mayores,

Para darle cumplimento a esta actividad la fundacién
Hogar de Paso Mi Jesus, como entidad operadora
del programa centro vida, dispone de cada una de las
carpetas que corresponden a las hojas de vida de los
beneficiarios del programa antes enunciado; las

11 |su documentacion y demas GL 100% cuales se encuentran en fisico y en medio virtual,
aspectos necesarios para una ° . . .
buena administracién de la siendo actualizadas constantemente, teniendo en
informacién cuenta el desarrollo de cada uno de los componentes

que establece la secretaria de desarrollo social con el
fin de brindarle al adulto mayor un servicio integral.
Hacer entrega de la programacion
de actividades para los adultos Dando cumplimento a esta obligacion, anexamos los
mayores, la cual debe estar .
elatenada: con o8  seiclos cronogramas Yy planeadores correspondientes al
minimos como: Orientacién periodo del 23 de agosto al 22 de septiembre del
sicosocial, atencion primaria en i

[s)alu d aseguramiento pen Sl 2021, donde se planed el desarrolio de cada una de
capacitacion en actividades GL 100% las actividades que contemplan los componentes que
productivas, deporte, cultura vy °
recreacioén, encuentros, promocion estructuran el programa, por parte de los
del trabajo asociativo, promocion profesionales encargados de cada area y el cual fue
de redes para el apoyo a los ) . L
adultos mayores, uso de las TICS enviado a la Supervisora del convenio via correo
y el componente familiar con electrénico.

12 | seguimiento por actividad.




CRONOGRAMAS Y PLANEADORES DE ACTIVIDADES
DESDE CADA COMPONENTE DEL 23 DE AGOSTO AL
22 DE SEPTIEMBRE DEL 2021 - CENTRO VIDA

CRONOGRAMA Y PLANEADOR COMPONENTE DE
EDUCACION FISICA DEL 23 DE AGOSTO AL 23 DE

FECHA RI 23 DE AGOS

SEPTIEMBRE DEL 2021

SEPTIEMBRE DEL 2021

OBIETIVO 13 actividad fsica como método praventivo. cumive v,

o MMeiorar la calidad da vida dal adulto mever a tewvas da

tebaaiitadon

s lograr que lod adultos mavorss del cectee vida 3
izvolucren 4= actividades qua la pamita fonslacar v
mantansr vud spaiidade pucomotons

e Fomamar ls penicipasion comupitsia gerensmdo ux)
impacto oo penomal  cOomio social yA que s e
karites de vids saludabls.

DE LAS

DESCRIPCION aguallss pepooyr que 2o pamapan de ls class grepal
ACTIVIDADES fuerm coordicacion v lmenalidad. Apovo oo of gras de

ICACTIVACION FISICA Ejeraco: Bmicos gqus
tabgjen fenandia foema coordinacion v lsenalidad
qu2 la parvmits aser SCHvO todo o &ia se realiza de
forma gropal v e horas s la mafana

1" ATENCION PERSONALIZADA: 53 raslizsn com
¢ raalizan sjercicion Hsicos, para maioar resistencia

Gaictsmapia cor plames caterss pam procmios da
TAODETIDE.

15. CAMINATAS ECOLOGICAS: Entu aminmm 12
rmlizar & un pEvaio de varion metros, con &l fin ds
mgorw 14 restancia smdhica, brinde un mpacio de
odie ¥ smparimianto que l2 commibuve a3 mejot s
calidad de vida

19. BAILE RECREATIVO Y AEROBICOS: S¢ tnbajz
cor difwemtas fitmos musicalas, (posos, combiss,
mermgea dalis) Que pamile msjorar la rasistancia
arobica Iz coordimacion v 1 lwemlidsd v loa
atnizos $OC una sanie 42 gjamicion que o eealizar &l
fitezo de la muwica

20 PAUSAS ACTIVAS Y EJERCICIOS
RESPIRATORIOS: wctividad fuica que se raaliza o

ur corto tiampo. [astifanuanty- movilidad amicclarn). Se
raaliza pam penona QU R en procesc de
sscuparation de ;e salud v de fragilidad Tos gjercicios
r23pisatonol tiamen como objativo dizmindir el trabajo
fapisatonio.  majocer la oxizamacid ¥ mimemar la
furcion respiratonia Se raalizaesr ura vezal dia

.LECTO ESCRITURA Y COLOREADO: Actividad
que la pammite sprandar o msjorar la lams v s
Aot
Tallares 42 grarcion v mamonsa

[

RESULTADOS
YO
APRENDIZAJES

Se mantiers la motivacion en CsEie a s practica a2 1a
acividad Ssics am Jos difarantas cantros
$2 ks logndo concisntizar al adulto misyor & participar
da actividedss ludicas como medio para crear hsbitos
da vids saludadls

- 52 ka lograde por madio de la sctividade: fzices
majorar la convivencia ¢l didlogo v &l compeferismo
antrs los adultos mavores asistentas s ls findacion.
S¢ logn incantivar ol fortalacimients da la Motricidad
Firs v proasa 2n los adultes mavorss, a travas de la
lacte asoriters v 1a pictea

MATERIALES

Recursos Humanoy: Profesionsl v Adulios Mavorss.
Recuryos Materinles: Aror. baflss mamoria bartorss aillas
cuadermos, lapicas, colorss v forocopiss, tarshamas.

Recaryos Locatives: Cantro Vida Ls Awrors v 1a 50

RESPONSABLE

LUISA FERVANDA GU 2
LIC EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES.




CRONOGRAMA Y PLANEADOR DEL COMPONENTE
DE FISIOTERAPIA DEL 23 DE AGOSTO AL 23 DE
SEPTIEMBRE DEL 2021
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CRONOGRAMA Y PLANEADOR DEL COMPONENTE
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13

Brindar tres kits de aseo personal
para los adultos mayores el listado
de los elementos sera
suministrado por la Secretaria de
Desarrollo Social.

100%

Para este periodo se hizo entrega del 3er kit del
aseo personal. En la carpeta de anexos se
encuentra el registro fotografico y la lista con la

firma de los adultos mayores.







Brindar materiales en general vy
laborterapia (disefio, produccion,
difusion, entrega de cartillas en
fisicos que contenga cada una de
las areas, mandalas, sopa de

Para dar cumplimiento a esta actividad se
proporciona a cada componente los materiales
necesarios para la realizacion de cada actividad,

los cuales cada colaborador paso en su propuesta,

14 |letras, entre otros) y elementos GL 100% |ademéas se les proporciona los medios
necesarios para la realizacién de _ )
las actividades con los adultos tecnologicos para la blsqueda y posterior
mayores. ; - 3 ;

impresion de materiales con mandalas, sopas de
letras entre otros de acuerdo a su area.
Presentar al supervisor del
convenio informe final cuantitativo
y cualitativo y por obligaciones, de
acuerdo a las directrices, formatos
y medios fisicos o electrénicos - s i
dispuestos por el supervisor del Damos cumplimiento a esta obligacion con la
convenio, Anexando  registro entrega del informe cualitativo, cuantitativo,

15 |fotografico, soporte de las 6 100% |financiero y por obligaciones correspondiente al
gctwiga_dgs re?htza(;!as 2 :05 periodo del 23 de agosto al 22 de septiembre del
efer:selzltirsl,oséumilf?isatr:d - e pres CI': 2021 en los medios solicitados.
poblacion  beneficiada vy las
respectivas facturas y evidencia
del componente logistico del
anexo técnico, el cual debe ser
entregadas en medio magnético.

En cada evento que realice, dar La Fundacion Hogar de Paso Mi Jesus da los

?osnvgr?icc’)'tosa delala %eccal‘;g;gn ?;:: creditos a la Alcaldia de Manizales Secretaria de

Manizales e indicar con claridad Desarrollo Social — Unidad de Gestion Social, en
16 |gque se trata de una labor de Ia GL 100%

mencionada Entidad. Dar a
conocer también a cada uno de los
beneficiarios y familiares de los
mismos el apoyo que a través de

cada uno de los eventos que viene realizando segun
lo establece el Centro Vida, dando a conocer el

apoyo que de igual forma la alcaldia les brinda.




la Secretaria de Desarrollo Social -
Unidad de Gestion Social se les
brinda.

Las demas obligaciones que para el
17 |cumplimiento del objeto de este
convenio sefiale el municipio.

La fundacion dio cumplimiento a cada una de las
obligaciones  contempladas en el contrato
respaldadas por la propuesta que soporta Ia
legalizacion del convenio. Para ello se anexan
Informe por obligaciones, informe financiero, informe
cualitativo, informe cuantitativo, cuentas de cobro,
copia de némina, pago de seguridad social examen
de ingreso; cumpliendo a cabalidad el objeto del
convenido de acuerdo a las directrices que imparte la
entidad a través del supervisor asignado, ejecutando
las acciones y actividades con calidad, oportunidad y
autonomia contractual que corresponde, obrando con
lealtad y buena fe facilitando todos los requerimientos
del supervisor.

Enunciar los anexos entregados: Informe, paz y salvo, parafiscales y factura.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta en la fecha arriba indicada, los que en ella intervinieron asegurando
que no han omitido informacion y la consignada es veraz.

e Moo Pocs

10 an \>w~\:) Cac&cﬁcll

FIRMA
NOMBRE: MARIA NORA ARIAS ARCINIEGAS
C.C. 35.455.524
CONTRATISTA

FIRMA

OMBRE: JUAN DAVID CASTANEDA LONDONO

C.C. 75.087.193
SUPERVISOR

Original: Secretaria Juridica.




