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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 15 de Octubre del 2021

Serior

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.2198173
Coordinador Académico

Programas Especiales.

Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2198173 del afio 2021

Ligia Inés Pinzon Merchan, identificado con la cédula de ciudadania No. 41°554.345 de Bogot4, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Instructora de Artesanias, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTI CUATRO
MILLONES SETECIENTOS MIL ($24.700.000), Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Ocho (8) pagos iguales por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
($3.000.000) cada uno, correspondientes a los meses de Febrero a septiembre de2021. b) Un ultimo
pago por valor de SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($700.000) correspondiente al mes de
Octubre de 2021. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
cuenta de AHORROS No. 30378669975 del banco BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 07 de Octubre de 2021.

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién en el
programade desplazados, conforme a los modelos formativos establecidos el CIDM
Sena Regional Santander

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumpllr el Objet? del con_trato, Ejecucion de formacion Agenda académica del
descrito en la clausula primera Complementaria para el instructor, reporte de tiempos
1 del mismo, disponiendo de area de sistemas el mes extractados de la aplicacion
toda su capacidad, seriedad, actual a las fichas: Sofia Plus. (Adjunto en el
responsabilidad, 2397910 — 2391918 — documento de evidencias).
profesionalismo y eficiencia 2412751
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SENA

N

en su desarrollo, que derive
en excelente calidad de la
formacién técnica que
imparta, en el area para la
cual se ha contratado, en los
horarios y lugares que el
SENA le indique

Desarrollar personalmente, la
totalidad de las acciones de
formacioén contratadas, de
acuerdo con la programacion
acordada con el SENAy en el
ambiente de formacién
asignado.

Acciones del mes
descritas en los eventos
del instructor.

Evidencia en la coordinacion
académica sobre el reporte de
horas mensuales de ejecucion

de la formacion.

Preparar, orientar, desarrollar
y apoyar procesos de
aprendizaje, en cualquiera de
las estrategias de respuesta
institucional, para los
diferentes grupos
poblacionales objeto de la
Formacién Profesional
Integral.

Realizar sesiones en
linea a través de la
herramienta Google Meet
para la ejecucion de la
formacion

Archivo soporte en el portafolio
del instructor en el siguiente
enlace:
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/complemen
taria_cidm_sena_edu_co/ layouts/15/on
edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcompl
ementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS
9%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2F
LIGIA%20INES%20PINZON%20MERC
HAN&Ct=1615595354792&0r=0WA%2D

NT&cid=5falb87{%2D21bc%2D14{3%2
D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=
aHROcHM6LY9zZW5hNC1teS5zaGFyZ
XBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25
hbC9jb21wbGVIZW50YXJpYV9jaWRtX
3NIbmFZWR1X2NvLOVoVCOzVWcxNm
9KTXJONjdfWTQzOHpzOQkxpMIVoOTdj
U2h6YW1fb1FSWTAOREE%5FcnRpbW
U9M1RVUONIZmwyRWc

El portafolio esta en custodia de
la coordinacién académica.

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu

investigativo, la creatividad y

la autoevaluacion en los
Aprendices, para su
mejoramiento continuo

Se crean mecanismos
para fortalecer el
aprendizaje en la

formacion profesional

integral de los aprendices.

Correos enviados a los
aprendices desde el correo
@misena.edu.co

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente educativo, el

Asignar ruta de
aprendizaje y registro de
juicios evaluativos a las

Archivo soporte en el portafolio
del instructor reportes de juicios
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/complementaria_cidm_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcomplementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2FLIGIA%20INES%20PINZON%20MERCHAN&ct=1615595354792&or=OWA%2DNT&cid=5fa1b87f%2D21bc%2D14f3%2D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=aHR0cHM6Ly9zZW5hNC1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25hbC9jb21wbGVtZW50YXJpYV9jaWRtX3NlbmFfZWR1X2NvL0VoVC0zVWcxNm9KTXJONjdfWTQzOHpzQkxpMlVoOTdjU2h6YW1fb1FSWTA0REE%5FcnRpbWU9M1RvU0NiZmwyRWc
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SENA
rendimiento académico de los fichas de evaluativos en el siguiente
Aprendices y diligenciar complementarias enlace:
oportunamente los formatos asignadas hitps:/jsenad

correspondientes
(Metodologia del Aprendizaje
por Proyectos).

my.sharepoint.com/personal/complemen
taria_cidm_sena_edu_co/ layouts/15/on
edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcompl
ementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS
%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2F
LIGIA%20INES%20PINZON%20MERC
HAN&ct=1615595354792&0r=0WA%2D

NT&cid=5falb87{%2D21bc%2D14f3%2
D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=
aHROCHM6LY9zZW5hNC1teS5zaGFyZ
XBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25
hbC9jb21wbGVIZW50YXJpYV9jaWRtX
3NIbmFfZWR1X2NvLOVoVC0zVWcxNm
9KTXJON|dfWTQzOHpzQkxpMIVoOTdj
U2h6YW1fb1FSWTAOREE%S5FcnRpbW
U9MIRVUONIZmwyRWc

El portafolio esta en custodia de
la coordinaciéon académica.

Participar en actividades de
planeacion y desarrollo
curricular en equipos de

trabajo, en el desarrollo de

innovaciones pedagdégicas y

del area especifica en que se
desemperfie, mediante
proyectos de investigacién, en
concordancia con las
exigencias del desarrollo
sostenible.

En el presente mes no se
ha participado en
procesos de desarrollo
curricular ya que se
orientd fichas de
formacioén
complementaria.

El instructor esta asignado en
formacién complementaria para
poblacion desplazada.

Participar en procesos de
promocion de los programas
de Formacion Profesional
Integral, servicios y
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por
el Centro de Formacién.

Se realiza induccion a los
aprendices de formacion
complementaria sobre los
programas SENA y sus
ofertas disponibles

Segun calendario académico y
Sofia plus.
http://portal.senasofiaplus.edu.c
o/index.php/cronograma
Compartir informacion sobre la
oferta del centro de formaciéon

por redes sociales.

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion a los
Aprendices.

En el presente mes se
orientard fichas de
formacién
complementaria.

Carga académica con formacién
complementaria desplazados.

Documentar en la plataforma
LMS, los procesos de
formacién que orienta,

asociado con el proyecto
formativo (portafolio de
evidencias del instructor,
material de apoyo
bibliografico, guias de 4 GTH-
F-075 V.05 aprendizaje,

Desarrollo de
instrumentos de
evaluacién y guias de
aprendizaje para la
ejecucién

Archivo soporte en el portafolio
del instructor reportes de juicios
evaluativos en el siguiente
enlace:
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/complemen
taria_cidm_sena_edu_co/ layouts/15/on
edrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcompl
ementaria%5Fcidm%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIOS
%202021%2FCOMPLEMENTARIA%2F
LIGIA%20INES%20PINZON%20MERC

GTH-F-062 V08
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talleres aplicados y los demas
documentos y recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).

HAN&ct=1615595354792&0r=0WA%2D
NT&cid=5falb87{%2D21bc%2D14f3%2

D7fca%2D0652e98bfa21&originalPath=

aHROCHM6LY9zZW5hNC1teS5zaGFyZ

XBvaW50LmNvbS86ZjovZy9wZXJzb25
hbC9jb21wbGVIZW50YXJpYV9jaWRtX

3NIbmFZWR1X2NvLOVoVCOzVWcxNm
9KTXJON|dIWTQzOHpzQkxpMIVoOTd]
U2h6YW1fb1FSWTAOREE%5FcnRpbW
U9M1RVUONIZmwyRWc

El portafolio esta en custodia de
la coordinacion academica.

10

Evidenciar dominio
tecnoldgico en el area
especifica de la formacién, asi
como en las herramientas y
aplicativos disponibles y
dispuestos para la ejecucién
de la Formacién Profesional
Integral.

Realizar cursos con la
ENIy el centro de
formacion para
actualizacion de
conocimientos segun
agenda.

Certificados en la pagina
Agencia Publica de Empleo
APE- en el menu capacitacion

11

Prestar los productos
definidos en el proyecto
formativo en cada fase de
este

Se orienté formacién

complementaria en el

presente mes bajo la

modalidad de cursos
cortos.

Instructor asignado a poblacion
desplazada mediante cursos
cortos.

12

Entregar oportunamente los
informes requeridos, sobre las
acciones encomendadas y los

productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
desarrollados por los
Aprendices a quienes imparte
Formacién Profesional
Integral.

Entrega de informe contra
actual y demas
documentacién que
soporte la ejecucioén del
objeto contra actual.

Se hace entrega a la
coordinacion académica de los
soportes, Sofia plus e informe

contractual de este mes.

13

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su
labor pedagdgica y responder
por ellos ante el Centro de
Formacioén.

Se realiza solicitud de
materiales de formacion
en los plazos establecidos
por la coordinacioén

Drive coordinaciéon — Solicitud
materiales.

14

Incorporar tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y
de gestidn, al disefio técnico
pedagodgico de las diferentes

acciones de Formacion
Profesional Integral en su
especialidad.

Capacitacién segun la
ENI

Certificados en la APE
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15

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, una vez
se ejecute la accidon
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a
los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso
formativo, tales como:
Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas
y asociacion de Aprendices,
registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion

Registro de juicios
evaluativos una vez
terminada la ejecucion de
la formacion

Reporte de juicios evaluativos
en Sofia Plus, alimentado en el
portafolio del instructor.

16

El Coordinador Académico, le
podra designar como gestor
de proyectos, para apoyar la
programacion y seguimiento

de la FPI, ya sea por proyecto
0 conjunto de proyectos por

redes tecnolégicas, que
garanticen la integralidad en
la ejecucion del proceso de
aprendizaje.

No he sido asignada este
mes para realizar estas
actividades

No fui asignada este mes por
parte del coordinador.

17

Atender la formacion titulada y
apoyar la formacién
complementaria, segin
lineamientos dados por la
Coordinacion Académica

Ejecucion de la formacion
complementaria para las
fichas nombradas en la
obligacién No. 1.

Eventos creados de Sofia plus
del instructor.

18

Acreditar el pago mensual de
las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensién y
ARL) como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo
3.2.2.1. y lo contemplado en

Entrega de planilla de
pago seguridad social
para el mes anterior para
proceso de cuenta de
cobro

Evidencia en SECOP 1| del
instructor o del ordenador del
gasto.
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la Ley 1955 de 2019, articulo
244, que permite la posibilidad
que los contratistas coticen su
seguridad social mes vencido.
La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual
de estas obligaciones, sera
causal para el aplazamiento
del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el
cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en
el incumplimiento de esta
obligacién por parte del
CONTRATISTA, sera causal
para la declaracién de la
caducidad administrativa.

19

Cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial las
siguientes: *Procurar el
cuidado integral de la salud.
*Contar con los elementos de
proteccién personal,
necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo
cual asumira su costo.
*Informar a los contratantes,
la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.
*Participar en las actividades
de Prevencién y Promocién,
organizadas por los
contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos
Laborales. *Cumplir las
normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.
*Informar oportunamente a los
contratantes, toda novedad
derivada del contrato.
*Examenes médicos

Certificado en la
induccion de seguridad y
salud en el trabajo

Aplicativo Si Contratistas.
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ocupacionales. En virtud de lo
establecido en el paragrafo 3°
del articulo 2° de la Ley 1562
de 2012, la entidad o
institucion contratante, deberéa
establecer las medidas para
gue los contratistas sean
incluidos en sus Sistemas de
Vigilancia Epidemiolégica,
para lo cual podran tener en
cuenta, los términos de
duracion de los respectivos
contratos. El costo de los
examenes periodicos sera
asumido por el contratista.

20

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos al
servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan dar
5 GTH-F-075 V.05 cuenta
sobre la entrega de los bienes
al supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y
disciplinario, de ser
procedente

Se concientiza sobre el
buen uso de los
ambientes de
formacion del SENA o
ambientes externos.

Buen uso de las
instalaciones.

21

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Se presentan todas las
evidencias solicitadas por
el coordinador académico

Correos enviados desde la
coordinacion académica de
programas especiales.

22

Presentar por medio de la
plataforma Secop I, los
informes mensuales de
actividades junto con las
cuentas de cobro en las

fechas establecidas por la

Entidad, a efectos que las

mismas sean canceladas

dentro del mes. Las cuentas

Entrega en las fechas
establecidas la cuenta de
cobro del presente mes
segun calendario e
indicaciones dadas por la
coordinacion académica.

Evidencia en SECOP Il —
ejecucion del contrato.
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de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El sena no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a
los contratistas por causa de
la presentacion tardia de las
cuentas de cobro.

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional, cuando
sea requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y

No se causaron

No hubo desplazamientos en

contractual.

propias del contrato o el
coordinador académico.

23 . . desplazamientos durante
legalizar las ordenes de viaje, este mes.
L el presente mes.
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una
vez culminado el
desplazamiento.
Ser respetuoso y honesto, en No se registraron PQRS
el cumplimiento de los en el centro de formacion .
24 o P . . No se registraron PQRS.
objetivos y requisitos relacionado con la
establecidos en el contrato. ejecucién
. . Se cumple con las
Las demas necesarias para el . .
o . obligaciones dadas Reportes enviados al
25 | cabal cumplimiento del objeto

coordinador académico.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

desplazamientos

ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
0 No se realizan

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivoinforme
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
los No. 4405105404 de la planilla expedida por SOI correspondiente al mes de Septiembre de 2021,
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

contractual.

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Ligia Inés Pinzon Merchan
Contratista
C.C. No. 41554345

Recibi a satisfaccion:
JAVIER DIAZ DIAZ
C.C.91.494.177

Supervisor Contrato No. No CO1.PCCNTR.2198173 de 2021
Coordinador programa especiales — CIDM
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Evidencias Octubre 2021.

Evidencia 5 — Ejecucidén de la formacion

https://youtu.be/Fr3dRAGOx4w https://youtu.be/YpUobBHIRKS

https://youtu.be/Fr3dRAGOx4w

https://youtu.be/pEAZ2ehHNb4

https://youtu.be/HggeqBGwrMQ



https://youtu.be/Fr3dRAGOx4w
https://youtu.be/YpUobBHlRK8
https://youtu.be/Fr3dRAGOx4w
https://youtu.be/pEAZ2ehHNb4
https://youtu.be/HggeqBGwrMQ
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Soy invitada del cédigo 23577

isa, Maria, + +573

Claudia Lasso elimin6 a +57 318 8746118

Claudia Lasso afiadi6 a +57 320 9061847

951a.m. W/

Para las que me preguntan de luces y sombras

1231p

A B 020

Nubia, Om

A si sefiora es que voy muy atrasada el viernes compré otras pinturas que me
hacian falta anoche las terminé cuando puedo planchar la después de
setenta y dos horas o puede ser esta tarde

O es cuando se termine total el dibujo

Para la sefiora carmen Cecilia. Hasta ahi va muy bien ahora separé los pétalos
de la flor asi:

Humedece la tela con un poquito de rojo y encima le coloca blanco y
difumina es importante el pincel. Angular y suave. Lo mas dificil de pintar es
aprender a difuminar o sea fundir un color con otro. Sea en lienzo en tela o
en lo que sea. Mire de nuevo el video.

Y las hojas tiene que aplicarle un verde mas claro o si tiene amarillo . sol
pero repito |a clave es saber difuminar

Revise el video cuantas veces sea necesario =
Aplicando las luces se demora porque hay que esperar que seque y volver a
hacerlo cuantas veces sea necesario. El volumen es el que separa y las luces.
Después de haber aplicado la ultima pincelada de cuenta 72 horas dejar secar
luego de plancha por el revés con la plancha caliente le pone trapo y si no se
quema. Y hay ya se puede lavar pero la escarcha es delicada
Esto para todas
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Reporte de juicios evaluativos
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Buen dia

A continuacion adjunto Juicios Evaluativos de la ficha
2412753, quedo atenta, saludos

Certifico que los aprendices que se encuentran en
estado POR CERTIFICAR asistieron y aprobaron el
proceso de formacion”

Cordialmente,
Ligia Inés Pinzén Merchéan
Instructora de Artesanias
Ipinzonm@sena.edu.co
3 Centro industrial del Disefio y la Manufactura
SENA  autopista Florid
'7/\V Floridablanca
12:27 p. m.
» 7 ™ A B o
Reporte de Juicios Evaluativos Ficha B
2412751
o Etiqueta: 10 Year Delete (10 anos): fecha de vencimiento: Jue 02/10/2031
- 8:00
0 Ligia Ines Pinzon Merchan B 9 S
Dom 03/10/2021 16:12

Para: ‘jean zafiro’ <complementaria.cidm@gmail.com>

ﬁl Reporte de Juicios Evalua...

39 KB

Buen dia.

A continuacion, relaciono el reporte de juicios
evaluativos de la ficha 2412751.

Saludos y quedo atenta a cualquier inquietud.

12:28 p. m.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2198173 DE 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LIGIA INES PINZON MERCHAN

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 41.554.345 De Bogota.

OBIJETO DEL CONTRATO: Contratar los servicios personales de caracter temporal para

orientar formacidn en el programa de desplazados, conforme
a los modelos formativos establecidos el CIDM Sena Regional

Santander

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Cumplir con la carga académica de la formacién Titulada, Complementaria asignada por la
coordinacion, acorde con el disefio curricular

Participar en actividades programadas por las redes de conocimiento del SENA relacionadas con la
formacion profesional, en proyectos de investigacidn, innovacidon y el desarrollo tecnolégico
cuando corresponda

Desarrollar las actividades planteadas en el procedimiento “Desarrollo Curricular” establecido por
el SENA: proyecto de formacidn, planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje, material de apoyo a
la formaciéon instrumentos de evaluacién, lista de materiales y plan de trabajo, evaluacién y
seguimiento

Registrar juicios evaluativos en plataforma Sofia establecida por el SENA de manera oportuna y de
acuerdo al calendario establecido por el Centro — CIDM

Reportar novedades de desercidn, retiros voluntarios, aplazamientos, traslados y reingresos, a la
coordinacién académica y drea de registro y certificacién de manera oportuna y de acuerdo al
calendario establecido por el centro — CIDM.

Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacién con visto bueno del supervisor del
contrato) en los primeros dias habiles de cada mes y demas soportes requeridos para la
legalizacién del pago de los honorarios.

Entregar al Supervisor del Contrato la informacidn que le sea solicitada en relacion con el proceso
de ejecucion de la formacion: Proyecto formativo, guias de aprendizaje, planeacion, ejecucién y
evaluacion pedagdgica del proyecto formativo, Portafolio de evidencias, acorde con el
procedimiento “ejecucioén de la formacion”

establecido por el SENA

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6
Autopista Floridablanca # 50 - 33.
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SENA

:A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PLAZO DE EJECUCION: Sera hasta el 7 de octubre de 2021

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 de febrero de 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 07 de octubre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 8 meses 6 dias y 4 meses mds segln la garantia de cumplimiento.
VALOR DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE $ 24.700.000
SUPERVISOR:  JAVIER DIAZ DIAZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de ciudadania No. 91.494.177

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_ X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $24.700.000

Valor Ejecutado $24.700.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

2 GTH-F-073 V.02




SENA
:A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

1. Cumplir con la carga académica de la formacién Titulada, Complementaria asignada por la

coordinacion, acorde con el disefio curricular

2. Participar en actividades programadas por las redes de conocimiento del SENA
relacionadas con la formacion profesional, en proyectos de investigacién, innovacién vy el

desarrollo tecnolégico cuando corresponda

3. Desarrollar las actividades planteadas en el procedimiento “Desarrollo Curricular”
establecido por el SENA: proyecto de formacién, planeacién pedagdgica, guias de
aprendizaje, material de apoyo a la formacién instrumentos de evaluacién, lista de

materiales y plan de trabajo, evaluacién y seguimiento

4. Registrar juicios evaluativos en plataforma Sofia establecida por el SENA de manera

oportuna y de acuerdo al calendario establecido por el Centro — CIDM

5. Reportar novedades de desercion, retiros voluntarios, aplazamientos, traslados vy
reingresos, a la coordinacidn académica y drea de registro y certificacién de manera

oportuna y de acuerdo al calendario establecido por el centro — CIDM.

6. Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacién con visto bueno del
supervisor del contrato) en los primeros dias habiles de cada mes y demds soportes

requeridos para la legalizacién del pago de los honorarios.

7. Entregar al Supervisor del Contrato la informacion que le sea solicitada en relacidn con el
proceso de ejecucidon de la formacién: Proyecto formativo, guias de aprendizaje,
planeacién, ejecucion y evaluacion pedagégica del proyecto formativo, Portafolio de
evidencias, acorde con el procedimiento “ejecucion de la formacidn” establecido por el
SENA

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista

SANCIONES: SI__ NO_ X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

3 GTH-F-073 V.02




SENA

:A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTEX BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

SR w3

JAV)ER DiAZ DiAZ

SUPERVISOR DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2198173 DE 2021
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