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GESTION FINANCIERA '

Aamuwzmoq Asunto: Entrega De Informe Para Pago Del Contrai

“D‘jgglé%‘gm‘gg‘* j ) :, Remitente: CorporaciOn Comunicar
CARTLIA, REGREAEIIN Y DEROR e Destino: 422.Area Financiera Tesoreria
e : Rated Por: IVOLOZ | Anexos: C Folios : 26-2 C¢
| IDARTES: www.ldartes.gov.co
|Fecha det informe ] 1210912018 ]
1
INFORMACION BASICA DEL CONTRAT\ _
PERIODO DEL INFORME l N/A N/A lNo. DEL CONTRATO 1361-2018
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA CORPORACION COMUNICAR NIT 830.031.031-2
ACTIVIDAD ECONOMICA (CIIU) 8005
NOMBRES Y APELLIDOS DEL. CONTRATISTA CEDENTE 7 c.c
(Diligencie este item, en caso de cesién de contrato) .
ST TR INFORMACION BANCARIA DEL CONTRATISTA A QUIEN SE LE VA A GIRAR
BANCO: CAJA SOCIAL TIPO DE CUENTA: CUENTA CORRIENTE |No. CUENTA: 2100 3458 908
INFORMACION DEL CONTRATO
Aunar esluerzos écni dministrativos y financi emre el INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES ADARTES- y la CORPORACION COMUNICAR para el
Objeto: de actividad ionadas con los id i del instituto, esg para elp de formacién artistica del drea de
Literatura en el marco def Proyecto de Inversiébn 982 - Formacién Artistica en la Escuela y la Ciudad de la Subdireccion de Formac;én Artistica”.
Fecha de tniclo 15/08/2018
Focha Torminacion JO— Pazo tnicial: 3 meses 15 dias Prérrogas: Fecha Flnal:
Nimero de pagos pactados
Pago No. l 1 | P | .
INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO
No REGISTRO No REGISTRO
PRESUPUESTAL CODIGO FUENTE CONVENIO VALORAPAGAR | pocciioursTAL CODIGO FUENTE CONVENIO VALOR A PAGAR
2) 3024 01-Rocursos del Distrito 12-Otres Oistiito) (Ninguna) 563958916 c) (Ninguna) 50
o) (Ninguna) $0 ) (Ninguna) $0
Valor inicial Contrato: $ 182.739.760
Valor Adicién 1 $0
Valor Adicién 2 $0
Valor Adicién 3 $0
Vator total del Contrato
(Incluidas adiciones) $182.739.760
SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA'Y OCHO MIL NOVECIENTOS
Valor pago a efectuar £ 63.958.916 Valor en letras DIECISEIS PESOS MICTE
Giros efectuados a la fecha }$ 0
Saldo pendiente de giro $118.780.844
Valor a liberar $0
ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA DURANTE EL PERIODO DEL INFORME
1. Desarrolier ef proyecto presentado of Idartes acorde con of p ¥ definido para el mis

Para el presente reporte la organizacidn presenta el cronograma y plan de trabajo establecidos para el desarrolio de su propuesta.

o o ree m s .~ ! - < . 3 - -~

2. Garantizar ol Idartes fa aperturs o destinacién de una cuenta bancario pers of mancjo exclusivo de los recursos publicos que se aporten al Convenio.

Se anexa certificacién bancana del Banco Pichincha cuenta corriente No.410 640 816, para uso exclusivo del convenio.

3. Reatizor fos pagos af persona! ylo o cheque ta cual deberd estar soportada con of documento definido por lo ESAL que evidencio lo contratacion, Ia
P del sorvicio y/o of do on estricto do i

Los pagos al personal y proveedores no se evidencian el el presente periodo, ya que este es el primer desembolso y no se incluye la entrega del informe financiero.

4. Acoger ia 37 y P enel ‘Propu dof Prog Crea=,

La organizacién realizd la socializacion del documento *Propuesta pedagbgica del Programa Crea” a los artistas formadores, dicha actividad se verific por parte del equipo
pedagbgico del IDARTES mediante de los listados de asistencia para dar inicio al proceso de formacién.

§. Cumplir cabalmente con la intensidad y frecuencia semanal correspondiente al érea artistica determinada en el proyecto, con la cobertura de beneficlarlos

correspondiente y con la cantidad de grupos asignados en el Convenlo.

No aplica para el presente informe

6. Garantizar el registro diario de asistencia por parte de los artistas formad de la poblaclén beneficiarla del proyecto a través del SIF (Sistema Integrado de
Formacién) y fiendo los pr | blecidos para el cargue de inf I6n en el sist

No aplica para el presente informe

7. Garantizar el pago de honorarios de Recurso Humano, artistas for ylo pr dores conforme a lo descrito en el proyecto presentado, el cual fue

aprobado por el Idartes y hace parte integral del presente Convenio.

En el presente informe no se evidencian pagos realizados ya que se esté entregando informe para el primer desembolso sin embargo la organizacién presenta los contratos y
hojas de vida del personal vinculado para el presente convenio.

8. Garantizar los materiales fungibles de apoyo didactico que se requieran para el desarrolio y fortalecimiento del proceso de formacién.

No aplica para el presente informe

9. Velar por e! adecuado manejo y cuidado de los i ignados para desarrollar tos procesos de formacion en los Centros de Formacién Artistica,

Ld g

Instituciones Educativas Distritales o en los diferentes equip

idades la organizacin y artistas formadores.

|En el presente informe no se tiene reporte de novedades de ningunos espacios entre los cuales desarrolian acti

10. Velar ;;or el adecuado manejo y cuidado de la dotacién (material fungible y no fungible) entregados a su cargo para desarrollar los procesos dé formacién en
los Centros de Formaclén Artistica, Instituclones Educativas Distritales o en los diferentes equipamientos culturales.

En el presente informe no se tiene reporte de novedades de ningunos espacios entre los cuales desarrollan actividades la organizacién y artistas formadores.

11. Acoger y aplicar los protocolos de los Centros de Formacién Artistica, Instituciones Educativas Distritales o en los diferentes equipamientos culturales.

Las organizaciones se encuentran en proceso de socializacién de los protocolos enunciados y los listados de asistencia serén reportados para el préximo informe.

12. Presentar los informes, en tiempos establecidos y en los formatos requeridos o cuando el supervisor del convenio lo solicite.

5



Cédigo: 3TR-GFI-F-01
Fecha: 05/02/2018

GESTION FINANCIERA

ALCALDIA MAYOR INFORME PARA PAGO (PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA) Version: 1

GULTURA RECREACION Y DEPORTE
Inatek Grasri dv s Avtems

La organizacién ha presentado los informes de acuerdo al cronograma solicitado.

13. Garantizar la asistencia de los artistas formadores y/o personal de Recurso H a las reuni , actividades y prog dos por el Idartes en el
marco dei Convenio.
Los Artistas formadores han asistido a las diferentes reuniones convocadas por IDARTES, se encuentran en proceso de socializacién de los diferentes temas y los listados de

asistencia serén reportados en el proximo informe.

14. Garantizar el pli de los pr y rutas de atencion a los nifios, nifas, jévenes y adol blecidos por la Secretaria de la Educacién
Distrital y el Idartes para garantizar los derechos de los nifios, niftas,jévenes y adolescentes.

Para el presente reporte la organizacién presenta el cronograma y plan de trabajo establecidos para el desarrollo de su propuesta para garantizar los resultados antisticos del|
proceso de formacion.

15. Garantizar los resultados artisticos de cada uno de los procesos de formacién conforme a la prop p da por el iad

La organizacién se cifie a los planes de trabajo establecidos por la entidad y aprobados por el Equipo Pedagégico del IDARTES, para garantizar resultados artisticos.

16. Reatizar la valoracién o evaluacién del proceso de aprendizaje de cada uno de los nifios o nifias que conforman los grupos asignados de acuerdo a fa solicitud
de las |ED.

No aplica para el presente informe

17. Entregar | te informe de gestién y fi iero con los respectivos soportes y sub , en caso de requerirse, las observaci alos mi en
los términos blecid

No aplica para el presente informe

18. Acoger y aplicar los indicadores estipulados por el Idartes de Corporeidad, Practica Artistica, y Préctica Educativa.

No aplica para el presente informe

19. Las demés que se deri del C io, y sean inherentes a su naturaleza.

La organizacién presenta el informe de acuerdo a indicaciones del Equipo Apoyo a la Supervisién.

PRODUCTOS ENTREGADOS DURANTE EL PERIODO DEL PRESENTE INFORME

FECHA DE ENTREGA
PRODUCTO ENTREGADO DEL PRODUCTO MECANISMO DE VERIFICACION
a. Plan de Trabajo. 12/09/18 a) Se adjuntan el plan de trabajo en fisico y su respectiva aprobacidn por,
. parte del equipo pedagogico.
b. Contratos y Hojas de Vida del personal vinculado en virtud del b) Se adjunta CD con los contratos, hoja de vida y soportes respectivos
convenio. del personal vinculado en virtud del convenio.
c). Se adjunta el acta fisica, la presentacién digital y e! listado de
c. Socializacién de la propuesta a los artistas formadores y personal asistencia a la socializacién de la propuesta.
administrativo de la organizacidn, mediante listado de asistencia d). Cronograma de seguimiento en fisico firmado por el representante
debidamente firmado por cada uno. legal.
d. Cronograma de seguimiento de Coordinador Pedagégico a los Documentos adicionales
talleres de formacién de cada uno de los artistas formadores.
- Factura de Venta No. CO 270 con fecha del 11 de SEPTIEMBRE de
2018.
- Certificacién Bancaria Cuenta Cormiente.
- RIT.
- RUT.
- Certificacién de Pagos a aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales con fecha del mes de septiembre de 2018.
- Certificado Cumplimiento.
Observaclones:
El presente informe se radica sin periodo relacionado, teniendo en
cuenta los productos requeridos en la minuta para el presente
desembolso.
DECLARACION JURAMENTADA
) Sl NO OBSERVACIONES
¢Es usted persona natural def régimen comn?
¢Es usted persona natural del régimen simplificado?
(Es responsable de declaracién de renta afio
inmediatamente anterior?
Tiene dependientes a su cargo? (Decreto 1070 de 2013
Art. 387 E.T.)
¢ Efectua pago en su cuenta AFC? De ser asi en
observaciones indique e! valor mensual
Efectua pagos por concepto de medicina prepagada?
(Art. 387 E.T.) de ser asi, en observaciones indique el
valor mensual que paga
¢Actualmente tiene suscrito otros contratos con el
Distrito o ta Nacién?
Yo, en mi calidad de contratista del IDARTES certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte dei
pago de Salud, Pensu&n y ARL, corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia de! pago sujeto a retencién y que estos aportes NO____ SI____ sirvieron para
la disminucién de la base de Retencién en la Fuente de Renta o del impuesto de Industria y Comercio en otro cobro, por lotantoNO_____ SI___ pueden ser tomados para
tat fin por el IDARTES.
El (los) numero(s) o referencias(s) de las(s) planilla(s) por el aporte de(l) (los) mes(es) de y es(son):
y {Anexo copia(s) de la(s) planilla(s).

L.OS PRODUCTOS QUE SE CERTIFICAN Y EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES HAN SIDO VERIFICADOS POR:

J R
— Y ——

FABIO MARTINEZ MOSQUERA LEONARDO GA FORTIZ
Profesional Especializado de la Subdireccién de Formacién Artistica - Contratista - Coordinador programa CREA
Revisé supervisor o interventor Revis6 apoyo a la supervisién

Revisé Apoyo a la Supervisién:

EDWIN EDUARDO ACERO - ¢ ista Proyecto 982 (Coordi c " W

NANCY LEYVA - Contratista Proyecto 982 (Coordinadora componente territorial ) n I’I/\‘

JEFFERSON ESCALANTE BARRETO - Contratista Proyecto 932

ALEJANDRO QUINTERO CORAL - Contratista Proyecto 982 - Subdi @




INDICE

* Formato Informe para pago Persona Juridica PAG. 1-7
* Indice : PAG. 3
*Factura con Resolucion de facturacion vigente , PAG. 4-6
*Certificacién Bancaria con minimo tres meses de antigiiedad. ~ PAG. ¥
*Ritactyal , _ , | » VPAG. 8

*Rut Actual PAG. 9

*Certificacion de paz y salvo de parafiscales de la entidad asociada con fecha del mes de septiembre de 2018 10
*Certificado de cumplimiento del supervisor del convenio. PAG. Il

~ *Producto A Plan de Trabajo en fisico. PAG. 12-74

*Producto B Confratos y Hojas de Vida del personal vinculado en virtud del convenio. PAG. 15- 18

*Producto C Socializacién de la propuesta a los artistas formadores y personal administrativo de la
organizacion. o T : ' : - S PAG. 19-23

*Producto D Cronograma de seguimiento de Coordinador Pedagdgico a los talleres de formacion de cada uno
de los artistas formadores. PAG. 24 -1¢

*Certificacion de afiliacion y de aportes a la Administradora de Riesgos Profesionales (ARL) del personal de
Recurso humano y de los artistas formadores, del mes de agosto de 2018, PAG. 23 - 18



CORPORACION COMUNICAR

S

FACTURA DE VENTA |

€0 270

NIT. 830.031.031-2

Direccion: AV.CRA.30 No.55-31 OF.202
Teléfono: 4602870

Bogota, Colombia

CLIENTE

INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES 4

NIT/RUT
900.413.030-9"

FECHA
11/09/2018 /|

DIRECCION

CARRERA 8 No. 15 - 46 -

CIUDAD
Bogota

TELEFONO
3795750 -

ITEM

DESCRIPCION /

VALORES

UNITARIO

TOTAL

PRIMER DESEMBOLSO. CONVENIO DE ASOCIACION
No.1361- 2018. "AUNAR ESFUERZOS HUMANOS,
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE
EL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES -IDARTES- Y
LA CORPORACION COMUNICAR, PARA EL
DESARROLLO CONJUNTO DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LOS COMETIDOS Y FUNCIONES
DEL INSTITUTO, ESPECIFICAMENTE PARA IMPULSAR
EL PROCESO DE FORMACION ARTISTICA DEL AREA DE
LITERATURA EN EL MARCO DE PROYECTO DE
INVERSION 982 - FORMACION ARTISTICA EN LA
ESCUELA Y LA CIUDAD DE LA SUBDIRECCION DE
FORMACION ARTISTICA".

FAVOR NO EFECTUAR RETEICA SEGUN:
ACUERDO 21 DE 1983 ART.4° ACTIVIDADES NO SUJETAS

AUTORIZACION FACTURACION No.18762007291026 DEL 2018/03/09 -
NUMERACION AUTORIZADA DEL CO 240 HASTA 300 ¢

NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE SEGUN NUMERAL 1
DEL ARTICULO 369 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO DECRETO 4048,
22 DE OCT.2008. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS DIAN

$

63.958.916

VALOR LETRAS: SESENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA'Y
OCHO MIL NOVECIENTOS DIEZ Y SEIS PESOS M/CTE. \

SUBTOTAL

63.958.916

IVA 16%

TOTAL _—

63.958.916"

REVQAD.O_POR:

——=

i

W ‘}QW A Mo\ 79‘@

APROBAD%\; OR: 5;

i

FlRM/Y cb. J2vre 057

Impreso por Werld Office NIT. 900.534.356-3 TEL.2950884 7



REPUBLICA DE COLOMBIA

‘.,, D I AN Autorizacion Numeracion de Facturacién

THiH

[Divocrin de trpues 08 y Adcs Hiacknwes

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 18762007291026

(415)7707212489984(8020) 001876200729102 6

5. Numero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV } 7. Primer apellido 8, Segundo apellido 9 Primer noni re 10 Otros nombres
830031031 2

11. Razén sdcial

CORPORACION COMUNICAR

12. Direccién seccional Céd.
Impuestos de Bogota . 3 2

24. Direccién
CR30 55 31AP202

25. Pals 26.Departamento ~2J MCIPIO
Colombia Bogoté D.C. v A Bogoté, D.C.

La Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforme a |d fac tadﬁxsc{\ecnonal establecida en el articulo 684-2 del
Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la Resolucw{}{(’fo de r44,@7/2016 por la cual se adopta los sistemas
técnicos de control de facturacion; previo estudio y evaluacigq e la\so | ltud reallzada por el contribuyente, representante

legal, 0 apoderado debidamente acreditado. Determina auxn r\l S raf /os de numeracion de facturacion y/o documento
equivalente, por una vigencia de 24 meses, contados-a.l \a\\ti\r\o la fecha formalizacién de éste documento y descritos
en la hoja 2 y subsiguientes. En los casos, en que ?gote la hy e racion antes de culminar la vigencia, el interesado

.

tendra derecho a solicitar una nueva autorizacion, d \,ue d@{—a! tran |t establecido.

Si el obligado a facturar, no hubiere agotado™ %»eravlon de facturacion transcurrido el término de la vigencia
autorizada, con 15 dias de antelacion, podra/olicitan Ia\ll U.gclon de la numeracién sobrante.
A

Cuando se trate de una solicitud de inhab! I|taC| de I3 numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no proced.é le heh) We estos rangos.

VRN
7

. =
Colo un ¢gompromiso que no podemos evadir.

Nota: La no adopcidn o violacion de los sistémasecyfcos de control, daré lugar a fa sancion Firma del funcionario autorizado

establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del solicitante \3

984. Apellidos y nombres

985. Cargo
989. Dependencia Subdireccion de Gestion de Asistencia al Cliente
1001. Apellidos y nombres JIMENEZ HERNANDEZ CARLOS ALBERTO 990. Lugar administrativo
1002. Tipo doc. Cédula 1003. No. Identif. 12112097 1004.DV 9 991, Organizacién U.AE. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1005. Cod. Representacion  Representante Legal Principal 992. Area
1006. Organizacion CORPORACION COMUNICAR 993, Establecimiento

997. Fecha formalizacion 27074 8 -OM3-GP9/1h 2477 14¢ 5




REPUBLICA DE COLOMBIA

:éa D I AN® Autorizacion Numeracion de Facturacion 1 8 7 6

Denninds rpusars y Aaoran Mrersies

Pagina 2 4 2 HojaNo.2

Espacio reservado para ta DIAN | 4. Namero de formutario 18762007291026

. .I’ |H
(415)7707212489984(8020) 001876200729102 6

5. Numero de Identificacin Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apetlido 8. Segundo apellido 9. Primer nofre(\\ 10. Otros nombres

830031031 2

11. Razén social \/
CORPORACION COMUNICAR TN

4,
Rangos de numeraci6n para autorizar, habilitar o lnhablu,‘{r /\ \

29. Establecimiento
CORPORACION COMUNICAR CR 30 55 31 AP 202
1

N <
30. Modatidad Céd. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero <\.33. Hasta el}t‘z ero 34. Tipo solicitud Cod.

PAPEL | 1 240 @Q\ HABILITACION | 2

29. Establecimiento \\\/ /\/
) A
30. Modalidad cod. |31, Prefijo | 32. Desdeezl:f;}:f( \ 3}5\Ha>‘a ol numero 34, Tipo solicitud cod.
| g D l

o

29. Establecimiento & \ \/
3

30. Modalidad Céd. |31. Prefijo |57 Desge w 33. Hasta el nimero 34. Tipo solicitud cod.

: | Yl

. Establecimiento W
4

w

30. Modalidad Coo, 37 PR | §zo\e}a>a| numero 33. Hasta el nimero 34. Tipo soficitud cod.
| AN l
29. Establecimiento K ) )
& DN
30. Modalidad / ﬁ:m\w 42. Desde el numero 33. Hasla el aGmero 34, Tipo soficitud céa.
N,
29, Establecimiento < \
. O\
30. Modalidad \\]\ Cod. |[31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 34, Tipo soficitud Céd.

2

. Establecimiento \\/ /
7 VoS

©o

a2

30. Modalidad Q \ Cod. |31, Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el niamero 34, Tipo solicitud Céd.
Nz 2 | |

29, Establecimiento \V (
8

30. Modalidad \/ Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el ntimero 34. Tipo solicitud Céd.
29, Establecimiento

9 .
30. Modalidad Cdd. | 31. Prefijo | 32. Desde el numero 33. Hasta el nimero 34, Tipo solicitud Cod.
29, Establecimiento

10 - - -
30. Modalidad Céd. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

11 -
30. Modalidad Céd. |31. Prefijo | 32. Desde et numero 33. Hasta et numero 34. Tipo soficitud Cod.




s s I Nairco Caa Svigl - Establecimiento Bancario

LSRN B ke
TP LDLONER

SR kRN

HACE CONSTAR
Que el(los) cliente(s):
CORPORACION COMUNICAR . Identificado con NI8300310312

Actuaimente posee(n) la CUENTA CORRIENTE PYME, radicada en la oficina 0105 PARQUE
NACIONAL, con ias siguientes caracteristicas:

Cuenta Corriente No. ;21003458908
Fecha de Apertura . 07 de abril de 2017
Condiciones de Manejo . Individual,2 Firmas(s), 0 Sello(s) hamedo(s) ode

caucho, Sin protector

Estado :  CUENTA ACTIVA

Esta constancia se expide con destino a;: A QUIEN PUEDA INTERESAR
Realizada en la oficina 0105 PARQUE NACIONAL de la ciudad de BOGOTA, el dia lunes, 3 de -
septiembre de 2018.

Cordialmente,

Efectuado por:
J2C7C1A6 - JIMMIE CARDENAS CORTES

Y SELLOS A<TORIZADOS

Noviembre 2013  Ver 2.00



DIRECCION DISTRITAL DE IMPUESTOS .
, Fecha: 24-07-2018
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT echa
Hora: 12:57:29 PM

/5 B000TADG, INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE Pagina 1de 1
SECREIARIA OF MACIENOA .
CONTRIBUYENTE NIT 830031031-2 CORPORACION COMUNICAR
Informacion General
Direccion KR 30 47 A 56 OF 501 Perfil Tributario
Naturaleza Juridica PERSONA JURIDICA
Teléfonos 4602870-3115383249 Régimen Tributario  REGIMEN COMUN

Direccion electronica  contabilidad@comunicar.org
Actividad 1: 9005-(ACTIVIDAD NO GRAVADA) ARTES

PLASTICAS Y VISUALES

Fax

informacién de Registro Actividad 2: 9006-(ACTIVIDAD NO GRAVADA)
o ACTIVIDADES TEATRALES

Fecha Inscripcion 23/07/12009

Actividad 3: 9001-(ACTIVIDAD NO GRAVADA) CREACION

Soporte Inscripcion 1050322 LITERARIA

" .. Actividad 4: 8230-ORGANIZACION DE CONVENCIONES
Fechal A /05/1997 -
echa Inicio Actividades 051057199 Y EVENTOS COMERCIALES

Fecha Cese Actividades Actividad 5: -

Fecha de Informe del Cese L .
Fecha Inicio Financiera:

# Establecimientos: 0

Codigo de Verificaciéon de Informacion: 18003055321
REPRESENTANTES
Nombre Completo  CARLOS ALBERTO JIMENEZ HERNANDEZ  Nro. Doc. 12112097
Representante 3.Representante legal de persona juridica y Estado Activo

sociedades de hecho Titular

Fuente ICA TE TOCA

TA Sednor Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la Secretaria de
s0G Hacienda Distrital.

MEJOR

PARA TODOS Kr 30 25 90 Direccion Dislrital de irnpuestoé B'ogété' D.C. Colombia




M DIAN

IM' Drtesien 0 brpuers i ¥ A 8 Maconaies

Formulario del Registro Unico Tributario

Hoja Principal

LI/

2. Concepto 0 2 {Actualizacién

Espacio reservado para ta DIAN

Ik

4. Nimero de formulario

14474693359

T

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT):

6.0V
830031031[<]2

12. Direccion seccional
Impuestos de Bogota

AT

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION ( N

)

24. Tipo de contribuyente:
Persona juridica

25. Tipo de documento:

27. Fecha expedicién:

L] LILT LT T TANNLT

26. Numero de ldentificacion: \/

I

| 1 ]

Lugar de expedicion 28. Pals:

29. Departamento:

‘,@udailm icipio;

31, Primer apellido

32. Segundo apellido

[
33. Primer nombre & “z’»j‘ﬁo/s nombres
LN A

35, Raz6n social;

CORPORACION COMUNICAR ~

36. Nombre comercial:

'~

\ﬁ A7
2 @\B!@C}S‘VNA‘\\Y

contabilidad@comunicar.org

38. Pals: 39. Departamento: ~ V 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA 1]6]9]/Bogota 0.C. Ké\»' G/@) Bogoté, D.C. [oJo]1]
1. Direccién principal

CR30 55 31AP202 @

42. Correo electrdnico: 43. Cédigo postal 44?/1—9|Z ﬁxo 1: 45. Teléfono 2:

/
IHIIIIA\IB

l@l\m | [ [ [ [4lefo]2]8]7[o] [T [T [s]1]+]s]s]e]3]2[]s

SN~ /——CEASIFICACION
Activndud a*onuﬁcr% \\0 Ocupacién .
Actividad principal vk ina S Y Otras actividades 52. Namero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48, codio{ \? 50, Cbdigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
~N
9,0,0,5/[1 99 7]0o3]o4]|[9,0,0\H 9,0,0,6(8,2,3,0 HEEE (1T
/\\\e‘sponsabmdades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7| A \s\ 1 12 | 13 ) 14 | 16 | 16 [ 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26
53.Cedigo 4| ,7{1,4| 9[1,1]4,2] 1\ ] 1 | ! ! I ) ] 1 | ) ! ! i 1 1 |
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en Ia fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
09- Retencion en la fuente en el impuesto
11- Ventas régimen comun
42- Obligado a llevar contabilidad
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Serviclo 2 3
sacedigo b 4 LU I 14 UL CEd LI L] bt dld 57 NModo ] ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 | OO Jfsecee | [T JICT 11T ]
AL L bt ty C L et bl

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendré g

ia no se exiglra su renovaclén

§9. Anexos:  SI D NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: l 0

st.Fecna: [2 0 1 8]0 7]2 4]7]

Firma del solicitante:

La informacién contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en $Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o Firma autorizada:

inexactitud en que incurra podrd ser sancionada.
Articuto 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

985, Cargo: Representante legal Certificado

984. Nombre JIMENEZ HERNANDEZ CARLOS ALBERTO

Fecha generacion documento POF: 24-07-2018 11:15:36AM



CORPQRACION @

yectos cullurales

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Los suscritos, CARLOS ALBERTO JIMENEZ H. Representante Legal de la
Corporacion Comunicar identificado con cédula de ciudadania No.12.112.097 de
Neiva y OSWALDO ARTURO ROMERO M., Contador de la CORPORACION
COMUNICAR Nit. 830.031.031-2, bajo la gravedad del juramento,

CERTIFICAMOS:

Que la Corporacion Comunicar se encuentra a PAZ Y SALVO y ha cumplido con
las obligaciones sobre el pago de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como con los aportes parafiscales (Caja de Compensacién, ICBF y
SENA), de acuerdo con Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, durante los ultimos
seis meses.

La presente CERTIFICACION se expide a los once (11) dias del mes de
septiembre del afio dos mil diez y ocho (2018) en la ciudad de Bogota, D.C.

Atentamente,

jj\
g
CARLOS AKBERTO JIMENEZ H. OSWALDO ARTURO ROMERO M.
C.C. 12412097 de Neiva C.C. 19.403.037
Repre§/entante Legal Contador
Tarjeta profesional vigente No.22.793 T

Expedida por la Junta Central de
Contadores

AV CRA. 30 No. 55 31 Of. 202 Tels. 4602870 * Cel 311 538 3249/320 834 4890
Bogota D.C. comunicar@hotmail.com / www.comunicar.org
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i Codigo:1AP-GJU-F-37
GESTION JURIDICA
: Fecha: 28/09/2016
ALCALDIA MAYOR i Version: 3
CuLTURAAEAEABm » SEkoRTE CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ——
Instituta Distrital de las Artes Paglna: 1del

FABIO MARTINEZ MOSQUERA, Profesional especializado, actuando en mi calidad de
supervisor del Convenio de Asociacion N.° 1361 de 2018 suscrito por el INSTITUTO
DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES con la CORPORACION COMUNICAR, cuyo objeto
“Aunar esfuerzos humanos, técnicos, administrativos y financieros entre el INSTITUTO DISTRITAL
DE LAS ARTES - IDARTES- y la CORPORACION COMUNICAR para el desarrolio conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones del Instituto, especificamente para impulsar
el proceso de formacién artistica del area de Literatura en el marco del Proyecto de Inversién 982 —
Formacion Artistica en la Escuela y la Ciudad de la Subdireccion de Formacién Artistica”. Certifico
que de acuerdo con las obligaciones pactadas en el convenio, el citado ha hecho entrega de
los productos solicitados en la minuta correspondientes al primer desembolso, por lo tanto se
solicita a la Subdireccion Administrativa y Financiera hacer el pago correspondiente al
asociado. ' :

Asi mismo certifico que la CORPORACION COMUNICAR se encuentra al dia con sus
aportes requeridos en el Sistema de Seguridad Social, de conformidad con la normatividad
que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes que se anexan con el informe
para realizar el pago.

Esta certificacién se éxb'idé en la ciudad dé“Bogot'é, a los 12 dias del mes de septiembre de
2018.

y A

- FABIO MARTINEZ MOSQUERA
Profesional especializado
Supervisor

Proyecté: Jefferson Escalante Barreto — Contratista Proyecto 982 — Subdireccion de Formacion Artistica @
Revisé: Alejandro Quintero Coral - Contratista Proyecto 982 - Subdireccion de Formacién Artistica @
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CONVENIO 1361 DE 2018 )
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES IDARTES - CORPORACION COMUNICAR

“LABORATORIOS DE CREACION LITERARIA”

PRODUCTO A:
PLAN DE TRABAJO



CONVENIO 1361 DE 2018 / IDARTES - CORPORACION COMUNICAR ** PROYECTO LABORATORIOS DE CREACION LITERARIA

PLAN DE TRABAJO

: e oy .
No. * Objetivo Actividad _ Agosto Septiembre Octubre Noviembre
- ) 15219 ] 20226 | 2722 | 329 | 10216 ] 17223 ] 24230 | 1a7 ] 8a14 | 15a 21 ] 22228 | 2924 | Sai1] 12218 19a25 262 30
Contratacién de una Coordinadora Administrativa y Financiera, con formacién en el drea X ‘
administrativa y en la financiera y experiencia de veinte aiios en el drea.
. Contratacion de un Coordinador Pedagégico, Profesional con Especializacién en Pedagogia y
Conformar un equipo como . . ~ X
experiencia de veinte afios en el drea.
Recurso Humano para — - n — : = —
Contratacién de dos asistentes con formacién y experiencia en pedagogia y en gestién territorial, con
1 desarrollar el proceso de ) B X
. L suficiente experiencia.
formacidn artisticaen | — - — - —— -
Literatura Contratacion de un Asistente administrativo con experiencia y formacién. X
’ Desarrollo del proceso de coordinacion Administrativa y Financiera, Coordinacién Pedagdgica y
. . . - . . X X X X X X X X X X X X X X X X
|Asistencia pedagogica y Administrativa del Convenio.
Presentacién de informes pedagdgicos, financieros y de gestion. X X X X
Contratacion de un equipo de artistas formadores, para la atencién de 50 grupos escolarizados, con
experiencia en la creacién e implementacién de actividades pedagégicas en Literatura, con poblacién X
escolarizada infantil y juvenil.
Desarrollar un proceso de formacion artistica en el drea de Literatura con un equipo de artistas
P quip x box [ x dx! x| x| x {x| x| x| x| x| x| x [rsedse
|formadores. noviembre
Desarrollar un proceso de |Armonizacion con distintas instancias de Idartes para una atencién pronta y pertinente a fos grupos. X X X X X X X X X X X X
formacién artistica en el
. Compra y distribucién de materiales fungibles necesarios para el buen desarrollo de! proceso de
drea de Literatura con un R L X X X
2 equipo artistico y formacion artistica en para 50 grupos.
pedagégico adecuado Preparacién y realizacion de dos grupos focales con equipo de artistas formadores con el objeto de
. ’ recoger y sistematizar informacién cualitativa en torno a los grupos con los que se desarrolla el X X X
acorde a las necesidades del . o
proceso de formacién artistica.
buen desarrollo del proyecto - - — - -
{Intercambio de saberes entre artistas formadores, seguimiento y evaluacion del proceso pedagogico y X
planeacion de las muestras finales (SEMANA DE RECESO)
Sistematizacién e interpretacion de resultados de grupos focales. X
Aplicacion de encuestas en tres momentos a grupos escolarizados. X X X
Sistematizacidn e interpretacion de resultados de encuestas aplicadas. X
Presentacion de informes pedagdgicos y de gestién. X X X X
Realizar eventos de Relaluz‘aaon dle cinco (5) muestras de pequefio formato y baja complejidad en espacios de CREAs o de X X X X X
socializacién como muestras ;0 erglos_c’on 0s gue tene'moT gltlfpods. l bicacanal —odel P CREA. A T -
y publicacién de artefactos ea nzac:ony pue.sta enAC|r§u acién e. ? publicacidn al servicio 'e rogra.ma , Acuarela :te.'rana, ‘
3 literarios para su con textos literarios y dibujos de participantes en los talleres, asi: 1.000 ejemplares, portada 2(tintas) x
. ! . agi i i i f X X X X X
socializacién con la 0, papel propzlclote léodgrs ; 16 paginas interiores, una tinta, papel bond, tamafio portada 17x24 cms, X
comunidad educativa. como aporte de! asociado-
Realizacién de un documento con resultados y conclusiones respecto al proceso de seguimiento y
. evaluacidn, a partir de lo registrado en las encuestas aplicadas, los dos grupos focales realizados con
Registrar el proceso de . . L . . .
formacion artistica en nuestros artistas formadores e informes pedagégicos periddicos de los mismos. Se tendrdn en cuenta X X X X X
4 . . referencias de la propuesta pedagégica de Idartes como sus premisas,-conceptos asociados y las cuatro
Literatura mediante dos ) X g )
X dimensiones, entre otros. /
documentos impresos. — - - v "
Realizacion de documento y propuesta de innovacién come aporte pedagdgigo, a parti/de los X X X
aprendizajes adquiridos durante la ejecucién del proyeqz A
T S—
5‘./ ﬂ“&b
2= s W
— ~ =
/~EARTY! TO JIMENEZHERNANDEZ
/ - €€.12.112.097
RfPRESENTANTE LEGAL CORPORACION COMUNICAR

/



™M Gmail

comuni @gmail.com>

Revision productos Comunicar- C. Literaria.

Edwin Eduardo Acero Robayo <edwin.acero@idartes.gov.co>

Para: comunicaradmon@gmait.com, Libia Constanza Martinez Camacho <libia.martinez@idartes.gov.co>, Fernan Augusto Galeano Gallego <fernan.galeano@idartes.gov.ca>, Fabio Martinez Mosquera <fabio.martinez@idartes.gov.co>

Buena noche, resultados revisién praductos primer desembolso. APROBADO PARA PRIMER DESEMBOLSO.

4 de septiembre de 2018, 22:04

T
ORGANIZACION | PLAN DE TRABAJO

SOCIALIZACION DE PROPUESTA

i
)

CRONOGRAMA DE
ACOMPARAMIENTOS

HOJAS DE VIDA

i APROBADO
] (Si- No)

§‘Es necesario especificar el objetivo
tde la generacién de los grupos
focales de AFO, como paso previo a
esta accion.

:04-09-2018: subsanacién realizada.

Comunicar

En la presentacion de Power Point aparece |El cronagrama esta correctamente

el emprendizaje y las organizaciones no
tienen asignados jévenes de 11° a los
cuales va dirigido este capitulo del
documento pedagdgico.

El concepto de pertinencia no esta aplicado
a la formacion artistica, ni a fas actividades
de Creacidn Literaria. Revisarlo en {a
préxima reunién de Articulacién con los
GPT del area. Esto mismo ocurre con el
concepto de coherencia.

No es claro el concepto de uso de la
herramienta de "Lectura de imagenes”.

Feliz noche,

Edwin E. Acero Robayo

BOGOTA

M Subdireccion de las Artes

diligenciado.

HV 1- Pedagogia. Experiencia relacionada y laboral.

HV 2- Perfil profesional en teatro y musica- Experiencia relacionada y
laboral en Literatura.

HV3- Pedagogia. Poca experiencia relacionada.

HV4- Profesional en Diserio- Perfil editorial- Poca experiencia pedagégica.
HVS- Perfil en Comunicacidn Social {sin pregrado}- Experiencia laboral y
relacionada en Literatura.

‘HV6-Perfil profesional en psicologia, Danza y Arte Dramético- Experiencia
labaral y relacicnada en Literatura.

HV7-Perfil profesional en pedagogia en literatura- Arte Dramatico-
Experiencia laboral y relacionada en el area.

HV8-Sin pregrado- Con experiencia relacionada y laboral en el 4rea.

HV9- Perfil profesional en Pedagogia- Experiencia relacionada y laboral en
ef area.

HV10-Perfil profesional editorial y Periodismo- Experiencia relacionada y
laboral en el drea.

HV11- Perfil profesionat en Lingiistica- Experiencia refacionada y laboral

en el drea.

HV-12- Perfil profesional en pedagogia- Experiencia.laboral y relacionada
en el drea.

HV-13- Perfil profesional en Arte Dramatico- Experiencia laboral y
relacionada en el drea.

| Se debe subsanar el Plan de
trabajo, escribir el paso previo 2
la organizacién de grupos
focales (Corresponde al objetivo
de la conformacion de los
grupos focales).

04-09-2018: subsanacién
realizada.

Sl

Contratista - Coordinador Pedagdgico CREA
Pragrama Crea - Formacion y Creacidn Artistica

‘instituto Distrital de las Artes - Idartes

PARA TODOS | IDARTES

™ Garrera 8 No 15-46 Pisa 3
o Q @ @ @ (57+1) 379 §750 Ext. 5212} (57) 310 3020032

Bogath; D.C.| Calombia | SuramA®rica




CONVENIO 1361 DE 2018
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES IDARTES - CORPORACION COMUNICAR

“LABORATORIOS DE CREACION LITERARIA”

PRODUCTO B:
CONTRATOS Y HOJAS DE VIDA



. @ . Corporacion Comunicar <info@comunicar.org>
Lorporacidn Comunicar
PHECTOS CULTURALES

Entrega del Informe fisico a radlcar pnmer desembolso

Fablo Martinez Mosquera <fabio.martinez@idartes.gov.co> 11 de septiembre de 2018, 11:21
Para: Corporacion Comunicar <info@comunicar.org>, Jefferson Escalante Barreto <jefferson.escalante@idartes.gov.co>

Muy buenos dias

Respetado asociado.

Esperando que todo esté bien y en repuesta a la verificacion de las hojas de vida de los perfiles Administrativos {Coordinador y Asistente recursos propios), estos fueron aprobado.
en.cuanto a la verificacion de los otros productos entregables, favor enviarle un-correo a Edwin Acero, pues tengo entendido que la Organizacidn ya estd aprobada.

Sin otro particular me despido.

{E! texto citado esta oculto)

Fabio Martinez Mosquera
Profesional Especializado

Subdi iéon de F ion Artisti

, s0GOTA | Subdireccion de Formacion Aristica
Tel:(571) 3795750 - Ext. 3902

ALCALD‘AAIA&AYOR mREAéooDORS -

DE B80OGOTAD.C. o g @ @ @ ‘

m o 51 IMPRIMES MENOS, AHORRAS PAPEL, REDUCES EL CONSUMO DE ENERGIA ?\
e m-«»m TN Y DISMINUYES LA GENERACION DE RESIDUOS. X

£l 3Tt_ﬁ de cuidar et amblente - ld_artés Cultura Sostenibie - Ef arte de cuidar el amts_lente - idartes Cuitura Sostenible -_El arte de culdar ¢l amblente ~ ‘Idart

El contenido de este correo electninico insiitucional v los archivos adjuntos que contenga son de cardeter confidencial, fe solicitamos mantenter en reserva la informacidn en general. Al destinatario se le considera custodio de la informacion implicita v debe velar por su
confidencialidad. integridad v privacidad. Si usted no cs ¢l destinatario o ha recibids este correo por ¢rror. por favor inférmelo a su remitentc v borre ¢l mensaje original y sus ancxos. Estd estrictamente prohibida su utitizacion. copia. descarga, diswribucion. modificacion o
reproduceidn toial o parcial gin ¢l petiniso expreso del Institato Distrital de las Artes - Idurtes. pues de hacerlo, podria tener consecuencias fegales de acuerdo con lus nuorimas vigentes,



Gmaif Cor i6n'C i ricaradmen@gmail.com>

Revisién productos Comunicar- C. Literaria.
3 mensajes

Edwin Eduardo Acero Robayo <edwin.acero@idartes.gov.co>

4 de septiembre de 2018, 22:04
Para: comunicaradmon@gmail.com, Libia Constanza Martinez Camacho <libia.martinez@idartes.gov.co>, Fernan Augusto Galeano Gallego <fernan.galeano@idartes.gov.co>, Fabio Martinez Mosquera <fabio.martinez@idartes.gov.co>

Buena noche, resultados revisién productos primer desemboiso. APROBADO PARA PRIMER DESEMBOLSO.
|

[ i CRONOGRAMA DE i 777" aproBADO i
i ORGANIZACION ; PLAN DE TRABAJO ? SOCIALIZACION DE PROPUESTA ACOMPARAMIENTOS " HOJAS DE VIDA p (Si- No) [
i Es necesario especificar el objetivo | En la presentacidn de Power Point aparece ; El cronograma esta correctamente HV 1- Pedagogia. Experiencia relacionada y laboral. | Se debe subsanar el Plan de
.de la generacién de los grupos el emprendizaje y las organizaciones no diligenciado. HV 2- Perfil profesionat en teatro y musica- Experiencia relacionada y itrabajo, escribir el paso previo a i
ffocales de AFO, como paso previo a |tienen asignados jévenes de 11° a los ! {aboral en Literatura. %Ia organizacion de grupos
iesta accion. cuales va dirigido este capitulo del : HV3- Pedagogia. Poca experiencia relacionada. ifocales (Corresponde al objetivo ;
,04-09-2018: subsanacion realizada. {documento pedagégico. : HV4- Profesional en Disefio- Perfil editorial- Poca experiencia pedagégica. :de fa conformacion de los ;
3 HVS- Perfil en Comunicacién Social (sin pregrado)- Experiencia laboraly | grupos focales). :
i Ei concepto de pertinencia no esta aplicado [ relacionada en Literatura. H :
! a la formacién artistica, ni a las actividades ! HVG-Perfil profesional en psicalogia, Danza y Arte Dramatico- Experiencia | 04-09-2018: subsanacién .
i de Creacién Literaria. Revisarlo en la i laboral y relacionada en Literatura. {realizada.
i proxima reunién de Articutaciéon con los ; HV7-Perfil profesional en ped i3 en lit - Arte Di atico- :
Comunicar ] GPT del 4rea. Esto mismo ocurre con el Experiencia laboral y relacionada en el area. ‘S I :
H concepta de coherencia. HV8-Sin pregrado- Con experiencia relacionada y{aboral en el area. i i
: i HV9- Perfil profesional en Pedagogia- Experiencia relacionada y laboral en , H
: No es claro el concepto de uso de la el grea. i
: herramienta de "Lectura de iméagenes”. HV10-Perfil profesional editorial y Periodismo- Experiencia relacionaday | :
| laboral en el drea. h :
HV11- Perfil profesional en Lingliistica- Experiencia refacionada y laboral | ;
en el area. i | ;
HV-12- Perfil profesional en pedagogia- Experiencia laboral y relacionada |
: en el area.
H HV-13- Perfil profesional en Arte Dramatico- Experiencia laboral y
! H relacionada en el area. %
Feliz noche,
Edwin E. Acero Rabayo
4 Contratista - Coordinador Pedagégico CREA
TA Programa Crea - Formacién y Creacidn Artistica
BOGO Subdireccion de las Artes
M EJ o R Instituto Distrital de las Artes - Idartes
PARA TODOS | IDARTES
- Carrera 8 No 1546 Piso 3
o o @ @ @ (57+1) 379 5750 Ext. 5212} (57) 310 3020032
. BogotAj D.C.| Colombia § SuramAlrica
Corporacién Comunicar <comunicaradmon@gmail.com> 5 de septiembre de 2018, 11:03
Para: Patricia Bricefio <jornadad0horas@comunicar.org>
(E! texto citado esté oculto}
Corporacién Comunicar <comunicaradmon@gmail.com> ‘5 de septiembre de 2018, 11:29

Para: edwin.acero@idartes.gov.co
Cc: libia.martinez@idartes.gov.co, fernan.gateano@idartes.gov.co, fabio.martinez@idartes.gov.co

Buenos dias, confirmamos recibido.

Saludo

Patricia Bricefio C.
Coordinadora Administrativa
Corporacién Comunicar

(El texto citado esta oculio]



CONVENIO 1361 DE 2018 .
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES IDARTES -~ CORPORACION COMUNICAR

“LABORATORIOS DE CREACION LITERARIA”

PRODUCTO C:
SOCIALIZACION DE LA PROPUESTA
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Corporacion Comunicar

FROYECTOS CULTURALES

|
!CONVENIO DE ASOCIACION IDARTES — CORPORACION COMUNICAR
FORMATO ACTA DE REUNIONES INTERNAS Il SEMESTRE 2018
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Corporacién Comunicar
PROYECTOS CULTURRLES
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“LABORATORIOS DE CREACION LITERARIA”
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CRONOGRAMA DE SEGUIMIENTO DE COORDINADOR PEDAGOGICO
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CONVENIO 1361 DE 2018 / IDARTES Y CORPORACION COMUNICAR ** PROYECTO LABORATORIOS DE CREACION LITERARIA

CRONOGRAMA DE SEGUIMIENTO PEDAGOGICO

No.

Actividad Agosto Septiembre

Octubre

Noviembre

15219 | 20226 | 27231 | 12910216 | 17223 | 24330 | 1a7

8214

15a 21

22228

29a4

S5all

12218

19a25

26230

Programacion de visitas de seguimiento y
alistamiento de instrumentos.

{Colegios Antonio José de Sucre, La Amistad y OEA.

Realizacidn de visitas de seguimiento pedagoégico a
artistas formadores de Crea Castilla, grupos de los | ‘ X1 X

Realizacidn de visitas de seguimiento pedagogico a

artistas formadores de Crea Roma, grupos de los
Colegios Bosanova, Orlando Higuita y Villas del
Progreso.

Semana de receso.

Realizacién de visitas de seguimiento pedagogico a
artistas formadores de Crea San Pablo, grupos de los
Colegios Carlos Pizarro y Carlos Alban Holguin. ]

Realizacion de visitas de seguimiento pedagoégico al
Crea Santa Sofia, grupos de los Colegios San Martin
de Porres, Manuela Beltran y Palermo

Sistematizacién de la informacion. : X X

Entrega de informes de seguimiento. ] / X ' X

Ll
)

N

CARLOS ALBERTO JIMENEZ HERNANDEZ

/ C.£.12.112.097

REPRESENTANTE LEGAL CORPORACION COMUNICAR

[ 1 1 1 T ]




™ Gmail

Corporacién Cor

admon@gmail.com>

Revisién productos Comunicar- C. Literaria.
3 mensajes

Edwin Eduardo Acero Robayo <edwin.acero@idartes.gov.co>

Para: comunicaradmon@gmail.com, Libia Constanza Martinez-Camacho <libia.martinez@idartes.gov.co>, Fernan Augusto Galeano Gallego <fernan.galeano@idartes.gov.co>, Fabio Martinez Masquera <fabio.martinez@idartes.gov.co>

Buena noche, resultados revisién productos primer desembolso. APROBADO PARA PRIMER DESEMBOLSO.

4 de septiembre de 2018, 22:04

i 4 : CRONOGRAMA DE i APROBADO :
L ORGANIZACION ; PLAN DE TRABAJO SOCIALIZACION DE PROPUESTA | ACOMPANAMIENTOS ; HOJAS DE VIDA ! (Si-No) :
\ Es necesario especificar el objetivo i En Ia presentacion de Power Point aparece {EJ cronograma esta correctamente IHV 1- Pedagogia. Experiencia relacionada y laboral. iSe debe subsanar el Plan de i
F ide la generacidn de los grupos ‘el emprendizaje y las organizaciones no i diligenciado. {HV 2- Perfil profesional en teatro y musica- Experiencia relacionada y {trabajo, escribir el paso previoa :
: ffocales de AFO, como paso previo a :tienen asignados jovenes de 11° alos H jtaboral en Literatura. ta organizacion de grupos '
‘esta accidn. :cuales va dirigido este capitulo del i iHV3- Pedagogia. Poca experiencia relacionada. focales (Correspande al objetivo |
' 104-09-2018: subsanacion realizada. idocumento pedagégico. HV4- Profesional en Disefio- Perfil editorial- Poca experiencia pedagégica. :de la conformacién de los
: ; : : HV5- Perfil en Comunicacién Social (sin pregrado)- Experiencia laboraly  : grupos focales).

! | El concepto de pertinencia no esta aplicado | relacionada en Literatura. | :

ia la formacién artistica, ni a las actividades | {HV6-Perfil profesional en psicologia, Danza y Arte Dramético- Experiencia 104-09-2018: subsanacidn i
1de Creacidn Literaria. Revisarlo en la | i{aboral y relacionada en Literatura. {realizada. !
iproxima reunién de Articulacién con los ! {HV7-Perfil profesionai en pedagogia en literatura- Arte Dramatico- ‘» H
! Comunicar {GPT del area. Esto mismo ocurre con el Experiencia laboral y relacionada en el area. i :
i iconcepto de coherencia. ! HV8-Sin pregrado- Con experiencia relacionada y laboral en el area, !
| i ! i HV9- Perfil profesional en Pedagagia- Experiencia relacionada y laboral en | '
i ! i No es claro el concepto de uso de la : el area. 1 )
: herramienta de "Lectura de imagenes”. HV10-Perfil profesional editorial y Periodismo- Experiencia relacionada y
i : “{aboral en el 4rea. :
: HV11- Perfil profesional en Lingiiistica- Experiencia relacionada y laboral
: i en el 4rea.
: HV-12- Perfil profesional en pedagogia- Experiencia laboral y relacionada |
' en el area. !
! i :HV-13- Perfil profesional en Arte Dramatico- Experiencia laboral y i
H : ' . ionada en el drea. 3
Feliz noche,
Edwin E. Acero Robayo

Contratista - Coordinador Pedagégico CREA
Programa Crea - Formacién y Creacion Artistica

Subdireccidén de las Artes

PARA TODOS | IDARTES

00O

Instituto Distrital de las Artes - Idartes

" Carrera 8 No 15.46 Piso 3
3 @ @ @ (57+1) 379 5750 Ext. 5212| (57) 310 3020032

Bogath| 0.C.f Colombia | SuramA®rica

Corporacién Comunicar <comunicaradmon@gmail.com>
Para: Patricia Bricefio <jornadadOhoras@comunicar.org>

[E1 texto cilado esta oculto}

5 de septiembre de 2018, 11:03

Corporacién Comunicar <comunicaradmon@gmail.com>
Para: edwin.acero@idartes.gov.co

Cc: libia.martinez@idartes.gov.co, fernan.galeano@idartes.gov.co, fabic.martinez@idartes.gov.co

Buenos dias, confirmamas recibido.

Saludo

Patricia Bricefio C.
Coordinadora Administrativa
Corporacién Comunicar

[E texto citado esia oculio}

5 de septiembre de 2018, 11:29
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ectos culturales

CERTIFICACION DE AFILIACION Y APORTES ARL

El suscrito CARLOS ALBERTO JIMENEZ H., identificado con cédula de
ciudadania N0.12.112.097 de Neiva, Representante Legal de la CORPORACION
COMUNICAR Nit. 830.031.031-2,

CERTIFICA:

Que todo el Personal Formador (Artistas Formadores) y el Recurso Humano
contratado para el Convenio 1361 - 2018, suscrito entre Idartes y Corporacioén
Comunicar estan vinculados a la Administradora de Riesgos Laborales POSITIVA
de acuerdo con los requerimientos contractuales y estan al dia con el pago de sus
aportes a la fecha.

La presente CERTIFICACION se expide a los once (11) dias del mes de
septiembre del afio dos mil diez y ocho (2018) en la ciudad de Bogota, D.C.

Atentamente,

C.C. 12,012.0 $7 de Reiva
Repreentante Legal

AV CRA. 30 No. 55 31 Of. 202 Tels. 4602870 * Cel 311 538 3249/320 834 4890
Bogota D.C. comunicar@hotmail.com / www.comunicar.org
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