A INDEPORTES LC-FO-010

DN L s s, e

o AT e e 25-06-2021

' Vi1
ESTUDIOS PREVI(_JS -~ CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan de Adquisiciones-Cédigo UNSPSC 88111501
Valor Estimado segiin Plan $4.400.000

Tipo de presupuesto asignado Inversion

Pian Anual de
Adquisiciones

Proyectos o
programas del | PROGRAMA TODA UNA VIDA CONTIGO
Plan de

Desarrollo SUBPROGRAMA JOVENES FUERZA DEL PROGRESO
Departamental

De acuerdo con el objeto contractual la modalidad de seleccion a realizar corresponde a
Modalidad de | CONTRATACION DIRECTA, establecida en el iteral h del numeral 4° del articulo 2° de la
seleccion y Ley 1150 de 2007 y regiamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
fundamentos | toda vez que se pretende la contratacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
juridicos. que no requieren de un procedimiento de seleccion diferente Y se erige en una causal
propia contemplada en el Estatute General de Contratacion.,
+ Concepto de planeacién
=  Solicitud CDP.

Documentos )
soporte del ° CDP‘. . . .
: - »  Solicitud Certificado de inexistencia o insuficiencia de personal.
Estudio previo . = L o L
+ Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal.
» _ Autorizacion para suscribir contrates con el mismo objeto
. B. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracién del estudio previo y anaiisis del 13 de Septiembre de 2021
sector.
Nombre del funcionario que diligencia y elabora el Flor Angela Garzon Sanchez/Juan Carios
estudio previo Miranda

El presente analisis del sector parte de la necesidad justificada por INDEPORTES de
~contar con unas personas que permitan el cumpiimiento del convenio interadministrativo
COID-901-2021, cuyo objeto contractual es “Aunar esfuerzos técnicos, juridicos,
administrativos y financieros entre el MINISTERIO DEL DEPORTE - MINDEPORTE v ai
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DCEPORTE DE
CUNDINAMARCA - INDEPORTES CUNDINAMARCA para la ejecucion del Programa
Juegos Intercolegiados Nacionales". De conformidad con las condiciones sefialadas en el
estudio de conveniencia y oportunidad elaborado por la Direccion Técnica de Fomento y
Desarrollo del Ministerio del Deporte”.
“Los Juegos Intercolegiados Nacionales, es un programa nacional desceniralizado
con enfoque de inclusion y desarrollo de habilidades motoras a través de competencias
deportivas, dirigido a nifios, nifias, adolescentes y jévenes en edades entre los 7 v 17 afos,
escolarizados y no escolarizados, el cual ests apoyado en un plan de incentivos que
“premia a estudiantes, deportistas, docentes, entrenadores y establecimientos educativos,
que contribuyen a la formacién integral, al mejoramiento de la calidad de vida de los
beneficiarios y a la generacién de oportunidades para el desarrollo social de los
Colombiancs. Ademas estos Juegos Intercolegiados  promueven, en todos los
establecimientos educativos del pais los espacios deportivos y recreativos, para fortalecer
Analisis del el desarrollo individual y social de los nifios, nifias, jdvenes, a través de la practica de la
Sector actividad fisica deportiva y recreativa, fortaleciendo la educacién fisica y la fundamentacién
de habilidades deportivas desde lo individual hasta lo colectivo, proyectando la
competencia en una forma educativa que integra el proceso de elevar la cultura fisica
nacional. Asi mismo, los Entes territoriales a través de los institutos descentralizados,
secretarias del deporte o adscritos, tienen en comdn con el MINISTERIO DEL DEPORTE
 la misién de fomentar a través del deporte, la recreacion, la actividad fisica y el uso
adecuado del tiempo libre, asi como mejorar la calidad de vida y la permanencia educativa
de los participantes, desarrollando competencias ciudadanas en los nifios, nifas,

adolescentes y jévenes de nuestro pais”. Fuente - Guia de Cofinanciacién de los Juegos
Intercolegiados Nacionales.

Para la materializacion de los principios de contratacién y el cumplimiento de los fines y
objetivos misionales asignados a la entidad, y acorde a la guia de cofinanciacién con entes
deportivos departamentales para el desarrollo de los juegos Intercolegiados nacionales
2021, elaberada por la direccién de fomento y desarrollo del Ministerio del Deporte, fijan
parametros y criterios objetivos para fijar los honorarios de los contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion tal como se describe en el presente estudio
. previo, porlo que la entidad adelanté los analisis técnico-administrativos correspondientes,
partiendo de |os requisitos legales, capacidad, idoneidad y experiencia considerara comao
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necesaria por el &rea requirente del contrato y por el Ministerio del Deporte. lo cual se ven
reflejado en el andlisis que a continuacién se presenta.

Para establecer el valor a remunerar por la prestacion del servicio que se obtenga, fruto
de este estudio previo, se revisaron actos administrativos de entidades de naturaleza
publica para obtener mediante cotejo y premediacion el mismo, asi:

Dentro de la Guia de Cofinanciacion de los Juegos Intercolegiados Nacionales 2021,
expedida por el Ministerio del Deporte, para el desarrcllo del convenio, tanto fos aportes
del Ministerio como los aportes del Ente Departamental, se deben invierten en las lineas
de inversion de cofinanciacion, como es la  Contratacion de TUTORES asignados
Unicamente para el apoyo de los Juegos Intercolegiados.

Las condiciones de contratacion de los promotores municipales con los aportes del
Ministerio de! Deporte en el convenio seran las siguientes:

FACTO - i PERFIL HONOQRARIOS
ADMINISTRATIVO o

Convenio N° COID-901- | Profesional en areas del deporte yde | HONORARIOS:
2021, suscrito entre el | lasalud con especializacion en areas $55.000 Hora
Instituio  Departamental | del deporte y/o areas afines a la

. Catedra
para la Recreacion y el | tematica del mddulo
Deporte de
Cundinamarca y el S Cada Tutor debe
Ministerio del Deporte Los tutores que dirigiran los cumplir 40 Horas
médulos académicos deberan $2.200.000
cumplir con lossiguientes requisitos
minimos para su contratacion: Durante todo el
contrato
® Formacion académica:

Profesicnal en areas del
depore con postgrado en
areas del deporte y/o areas
afines a la tematica del modulo
(Psicologia, Psicosocial,
Entrenamiento deportivo,
nutricién, medicina deportiva,
Fisiologia del gjercicio, derecho
- deportivo, administrativa, mujer
y género, gobernanza e
integridad en el deporte,
educacion sexual, entre otras.

® Experiencia docente en

instituciones educativas
comprobada comominime doce
(12) meses.

Con respecto del contrato de prestacion de servicios profesionales el Consejo de Estado
en Auto del 13 de octubre de 2011, Rad. 41719, que resuelve |a solicitud de suspension
provisional en la demanda de nulidad del articulo 10 del Decreto 4266 de 2010, C.P. Jaime
Orlando Santofimic Gamboa, indico que “Los contratos de prestacion de servicios
profesionales corresponden a todos aquellos cuyo objeto esté deferminado materialmente
por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desemperic
de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales
en lo refacionado con la gestién administrativa o funcionamientc que ellas requieran, bien
sea acompariandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrolfar estas
mismas aclividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando
dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento
Juridico como profesionales”.
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Ahora, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 dei Decreto 1082 de 2015 dice: Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de lrabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo Ia modalidad de contratacién directa ia prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestién con la persona nafural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre v cuando Ia entidad
estatal verifigue la idoneidad o experiencia requerida vy relacionada con el drea de
que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
{Subrayado fuera de texto).

Por ello, en el caso que nos ocupa, el Instituto Departamental para la Recreacién y el
Deporte de Cundinamarca, necesita contar con una persona que cumpla con el perfil
requeride, donde se establezca que el futuro contratista esté en la capacidad de ejecutar
las actividades encomendadas.
Funcionario o | FLOR ANGELA GARZON SANCHEZ
contratista | Técnico Operativo
que elabora el
estudio previo
y el andlisis

del Sector
Lugar de Bogoeta D. C. y/o Departamento de Cundinamarca
Ejecucién
Tipo de Prestacién de Servicios
contrato
Profesionales X \ Apoyo a la Gestion

) C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO .
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Que de conformidad con lo previsto en los numerales 7° y 12 del Art. 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1150/07, se elaboraron los presentes Estudios Previos
para satisfacer la necesidad de contratar los servicios de un profesional o de apoyo a la gestién de personal

que aporte en el cumplimiento operativo y misional de Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte
de Cundinamarca.

Que de conformidad con el Decreto Ordenanzal 263 de 2008 “Por el Gual se crea el Instituto Departamental
para |a Recreacion y el Deporte de Cundinamarca” nuestro propésito central es el fomento al deporte, la

recreacion, el aprovechamiento del tiempo fibre y el apoyo a las organizaciones deportivas y entidades
municipales ubicadas en el territorio de Cundinamarea.

Adicionalmente le corresponde liderar, coordinar, desarrollar, estimular, prestar asistencia técnica, efecutar,
promover, cooperar, disefiar, proyectar y difundir todo lo concerniente a las politicas, planes y programas en
todos los ambitos del deporte, la recreacién y ef aprovechamiento del tiempo libre conforme las normas que
regulen la materia, el Plan Departamental de Desarrollo y el Sistema Nacional del Deporte.

Que el Articulo 52 de la Constitucién Politica de Colombia indica que ‘El ejercicio del deporte, sus
manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacién integral de las
personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacién forman parte
de la educacion y constituyen gasto pablico social. Se reconoce el derecho de fodas las personas a la
recreacion, a la prictica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentarsd estas

actividades e inspeccionara, vigitard y controlars las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura
¥ propiedad deberan ser democréticas”.

Actualmente el Instituto cuenta con una planta de personal en ei drea administrativa y tecnica muy limitada,
confoermada por:

Sub Gerencia Administrativa y Financiera
1} Subgerente Administrativo y Financiero
2)  Un Tesorero General

3) Cuatro Profesional Universitario (presupuesto, contabilidad, talento humano, juridica)

Sub Gerencia Técnica
1) Sub Gerente Técnico
2} Dos Profesionales Especializados
3} Tres Profesionales Universitarios
4) Cuatro Técnicos
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Mencionada planta aporta sus conocimientos y actitudes labores en procura del cumplimiento del propdsito
de esta entidad, siendo insuficientes o inexistente para el cumplimiento de estos o la atencion de alrededor
de los tres millones de habitantes que tiene el departamento de Cundinamarca dentro de sus 116 municipios,

razén por la cual se requiere de servicios profesional o de apoyo a la gestidon que permitan el cumplimento
de las obligaciones de la entidad.

Que la Ley 181-1995 — Ley del Deporte, define en Articulo 16, las formas como se desarrolia el deporte en
Colombia, siendo estas el Formativo, Social Comunitario, Universitario, Asociado, Competitivo, Alto

" Rendimiento, Aficionade y Profesional. Que atendiendo a esta normatividad el Departamento de
Cundinamarca a través del Instituto le corresponde apoya estas formas.

De acuerda con o anterior el Subgerente Administrativo y Financiero emitié certificacion del 22 de Septiembre
de 2021 que hace constar que revisada la planta de personal establecida mediante el Acuerdo No. 010 de
2018, adoptado mediante Decreto Departamental No. 317 de 2018 “Por ef cual se aprueba la organizacion
Interna, la modificacién a la planta de empleos y el establecimiento del Manual de Funciones y Competencias
Indeportes Cundinamarca”, y el Acuerdo No. 009 de 2020, adoptado mediante Decreto Departamental No.
371 de 2020, se evidencié que la entidad no cuenta con personal suficiente, ni disponible que pueda
desarrollar las actividades contempladas en este estudio previo.

Es importante resalta los logros de estos Juegos Intercolegaidos en el Departamento de Cundinamarca,
teniendo en cuenta el cumplimientos de metas y gestién de inscripcion de deportistas y enfrenadores, donde
durante los afios 2018 y 2019, se ha lograde una inscripcién de méas de 56.000 deportistas, entrenadores y
asistentes técnicos que hacen parte de los Establecimientos Educativos pblicos y privados, Juntas de
Accidon Comunal y Organizaciones que atienden personas en condicion de discapacidad, dando
cumplimiento a la meta establecida por el Ente Nacional, Asi mismo hemos logrado el apoyo directo, en la
participacion de méas 8.000 personas atendidas en las diferentes Fases que se desarrollan dentro del
Programa en Cundinamarca. Obteniendo excelentes resultados a nivel nacional manteniendo el 8 lugar entre
los 32 departamentos del Pais. Para el afio 2020, por la situacidn sanitaria presentada a nivel Mundial, se
logré la inscripcion de 3.834 deportistas y entrenadores participantes en el desarrollo de los Juegos
Intercoiegiados virtuales, obteniendo el 2 lugar a nivel Nacional entre 19 departamentos del pais.

Por esta razon, el Ministerio def Deporte, distribuye los recursos a los Entes Deportivos Departamentales y
ciudades capitales principales, de acuerdo con la informacién reportada en la plataforma de inscripciones de
los Juegos intercolegiados, la Gestién técnica desarrollada en afios anteriores y teniendo como base [a meta
establecida a cada uno de los departamentos y ciudades capitales principales.

Que para el Instituto es de vital importancia contar con el recurso humano que realice labores como Tutores,
con el proposito de guiar e implementar el desarrollo del programa, articulando las diferentes actividades
entre el ente deportivo municipal, establecimientos educativos, juntas de accion comural, cabildos ¥
resguardos de los pueblos indigenas, consejos comunitarios de comunidades negras y organizaciones que
atiendan a personas con discapacidad, como también con los Entes Deportivos Municipales, el Instituto
departamental y el Ministerio del Deporte.

De acuerdo con el pianteamiento anterior, los Juegos Intercolegiados Nacionales han dispuesto Iz linea
de inversion para la contratacion de Tutores por cada departamento quienes desarrollaran la tutoria de esta
capacitacion en su region, atendiendo los lineamientos del Ministerio del Deporte, con el fin de propender por
la generacion de conocimiento, que permita a los participantes mejorar la orientacién deportiva de forma
sencilla y eficaz, respondiendo a la formacion integral de nifios, nifas ¥ jovenes, en concordancia con los
objetivos misionales del Ministerio del Deporte.

[gualmente, el perfil de cada contratista, cuenta con el aval y aprobacion del Ministerio del Deporte, de
acuerdo a formato de revision Hojas de vida Programa Juegos Intercolegiados Nacicnales, dando
cumplimiento a los requisitos establecidos en la Guia de Cofinanciacion.

Adicionalmente, durante Ja presente vigencia y en presencia del Virus COVID-19, declarado como pandemia
por la organizacion Mundial de la Salud, se requiere de personal de apoyo a la gestion y profesional que
colaboren armoniosamente con el cumplimiento de los fines y objetivos misionales asignados a la entidad,
en procura de la salud mental y fisica de los conciudadanos y beneficiarios del deporte.

Envirtud de lo mencionado, se justifica la necesidad de la contratacién del recurso humano para la prestacion

de servicios cuyo objeto contractual y demas detalles se encuentran indicados en los presentes estudios
revios.
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2.

OBJETO, ALCANCE Y CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Objeto
contractual

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TUTOR DE LOS GRUPOS
INSCRITOS Y PARTICIPANTES EN EL COMPONENTE DE FORMACION
CONTINUADA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA “JUEGOS
INTERCOLEGIADOS 2021” - CONVENIO No. COID-901-2021 SUSCRITO ENTRE
MINDEPORTES E INDEPORTES CUNDINAMARCA.

Alcance del
objeto

El contrato para celebrar tiene como propésite articular las diferentes actividades de
caracter técnico, administrativo y financiero a desarrollarse entre los municipios
beneficiados del programa “Juegos Intercolegiados y Escolares 2020”, el Ministerio del
Deporte e Indeportes Cundinamarca, su alcance como profesionales especializados, sera

‘realizar orientacion y seguimiento a los participantes inscritos en la formacién continuada

en deporte en edad escolar; esta iniciativa ofracer herramientas metodologicas, para la -
ensefianza y aprendizaje del deporte en edad escolar, propendiendo por la generacién de
conocimiento, que permita a los participantes mejorar la orientacién deportiva de forma
sencilla y eficaz, respondiendo a la formacion integral de nifios, nifias y jdvenes, de
acuerdo a las directrices del Ministerio del Deporte, donde se contemple en las lineas de
inversion a ejecutar en los siguientes cursos: Olimpismo para jovenes, Iniciacién
Deportiva, Bioseguridad en entrenamientos y competencias deportivas y administracion y
organizacion de juegos tradicionales y eventos deportivos escolares en las Instituciones

Educativas , dirigido a los docentes, entrenadores y deportistas con profesionales
especializados.

Clasificador
de bienes y
servicios

Para |a clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta
la guia para la codificacién de bienes y servicios expedida por Colombia Compra
Eficiente; en consecuencia, su clasificacion de tercer o cuarto nivel es:

CODIGO
ITEM UNSPSC TRANSLATION NAME

1 86111501 Servicios de Orientacidn para el aprendizaje a distancia

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Descripcion
Técnica del
Objeto a
contratar

N/A

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Justificacion

El valor estimado para el futuro contrato se estima de los valores tomados para la
realizacion de los correspondientes estudios del sector, donde se observé que |os servicios
profesionales o de apoyo a la gestién que se pretenden contratar con respecto al convenio
N° COID-901-2021, suscrito entre el Instituto Departamental para la Recreacién y el
Deporte de Cundinamarca y el Ministerio del Deporte, el cual fijo el perfil y honorario.

Es de anotar que de acuerdo con el convenio interadministrativo que nos ocupa, se hace
necesario la contratacion de dos (2) tutores, de los cuales cada uno debera dictar cuarenta
(40) horas catedra, relativas a las tematicas que se detallan en las especificaciones

“técnicas del negocio juridico principal.

Asi las cosas, se estima como valor por hora catedra la suma de CINCUENTA Y CINCO
MIL PESOS ($55.000) M/CTE, donde se tiene planteado por los servicios de cada tutor
HASTA la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000) M/CTE,
POR LAS HORAS EFECTIVAMENTE REALIZADAS,, Este valor incluye los costos
directos e indirectos que genere el contrato.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con |la persona natural o
juridica gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique |a idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
gue se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Valor

El valor del contrato que con e/ presente estudio se salicita y justifica, para todos los efectos

asciende a la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000) M/CTE,
por cada contralista.
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Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, el Instituto
Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, pagara al contratista de
manera mensual el valor correspondiente a la sumatoria de las horas catedras efectivamente
dictadas, para lo cual debera acreditar tal situacion de conformidad con las indicaciones que

para el efecto indique el supervisor del contrato y que constaran a través del documento que
este considere iddneo para tal fin.

Estos pagos seran cancelados previa radicacion de la certificacién de cumplimiento a
Forma de . . - L : - -
Pago satisfaccidn del objeto y obligaciones expedida por el{a) supervisor(a), los informes de
ejecucion del contratista y el recibo de pago de los aportes en salud, pensién y ARL, de
acuerdo en lo sefialado en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y demés
normas que reglamentan la materia.

Si por alguna causa debidamente justificada no fuera posible dictar el total de las horas
catedra esperadas dentro del plazo de ejecucion del contrato, no se pagara al contratista la
diferencia entre el valor total del contrato y el valor de las horas efectivamente dictadas.

5. PLAZOY VIGENCIA DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo del presente contrate sera de 2 MESES Y/O HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DEL
2021, LO PRIMERO QUE OCURRA, contado el mismo a partir de la suscripcion del acta
de inicio y el cumplimiente de las horas catedras establecidas, previo el cumplimiento de
Plazo los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, como lo son ia afiliacion a la ARL del
contratista de conformidad con lo previsto en el articulo 6 de Iz Ley 1562 del 11 de julio
de 2012, la expedicion del registro presupuestal y la consecuencial aprobacion de pélizas

si es el caso.
El contrato tendra una vigencia igual al plaze de ejecucion y cuatro (4) meses mas, el
Vigencia término adicional al de ejecucion, serd solo con fines de liquidacion del contrato o para

adelantar las accicnes sancionatoria al contratista en el evento gque esto sea procedente.
§. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal emitido para respaldar el presento proceso contractual es:

NUMERO CDP DIS-2021000428
FECHA 22/09/2021
VALOR ) $4.400.000
EXPEDIDO POR ALEXANDRA NAVARRETE NAVARRETE

7. PERFIL REQUERIDO Y EQUIVALENCIA

Para satisfacer la necesidad sefialada y los objetivos proyectados en este estudio previo, se requiere

contratar los servicios de una persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del

contrato a celebrar, que demuestre idoneidad y experiencia conforme se indica:

BASICA Primera Basica

PRIMARIA

SECUNDARIA | Bachiller Académico

Profesional en éreas del deporte con postgrado en

areas del deporte y/o 4reas afines a ia temdtica del

FORMACION gﬁédult_) (P?ipqlogia. . Psicogocial, EFntreInamiegto|
eportivo, nutricion, medicina deportiva, Fisiclogia de

ACADEMICA PREGRADO egjercicio, derecho deportive, administrativa, mujer y

género, gobernanza e integridad en e} deporte, educacion

sexual, entre otras.

POSTGRADO En areas del deporte y/o areas afines a la tematica del

médulo
GENERAL N/A '
EXPERIENCIA Doce (12) meses experiencia docente en instituciones
ESPECIFICA educativas,
REQUISITOS
ADICIONALES Que el perfil propuesto cuente con el aval del Ministerio del Deporte.

En caso de no tener el perfil indicado se utilizara la equivalencia establecida
en la Resolucion Nro. 002 del 07 de enero del 2021. "Por la cual se establece
la tabla de honorarios de los contratistas de prestacion de servicios
EQUIVALENCIA profesionales y de apoyo a la gestion del instituto departamental para la
recreacion y el deporte de Cundinamarca - INDEPORTES”
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8. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES

Para los profesionales cuya reglamentacién normativa de la profesion asi lo establezca, se debera adjuntar
la Matricula o Tarjeta profesional vigente para el gjercicio de esfa.

8. CONDICIONES CONTRACTUALES

1} Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre Ia informacién que conozca por
causa o con ocasién del objeto contractual. 2) Cumplir con el objeto contractual. 3) Atender
las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor yfo interventor del contrato y
‘todas las observaciones vy requerimientos relacionades con el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. 4) Suscribir las actas e informes de ejecucidn contractual a
que haya lugar. 5) Respender pecuniariamente por los elementos y bienes muebles de
propiedad del Instituto que se e entreguen de manera transitoria, hasta finalizar el
contrato. Para tal efecto, suscribira las actas de recibo Yy entrega respectivas. 6) Presentar
los informes mensuales de ejecucion de actividades y al finalizar el plazo de Ia ejecucién
del contrato, entregar un informe pormenorizado de las actividades desarrolladas y de los
logros obtenidos en la ejecucion del contrato. 7} Devolver todos los elementos que sean
suministrados por el Instituto para la ejecucién de objeto del contrato, una vez finatizado
el mismo, en perfecto estado, salvo &l deterioro normait por el uso. 8) El contratista sers el
Unico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los
términos de Ley. 9) Diligenciar el formato (inico de hoja de vida formato expedido por el
‘Departamento Administrativo de la Funcién Piblica. 10) Encontrarse afiliado al Sistema
de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) al momento de Ia
suscripcion de! contrate, de conformidad con las disposiciones legales vigentes y presentar
a la entidad de manera mensual los soportes de pago de los aportes respectivos, 11}
Obligaciones Responde_r por la calidad el servicio prestado, de acuerdo ala r]ormatividgd aplicable. 12)
Generales del Mar?tene_r mfo.rrnado al Supervisor del contrato de cualquugr 91rcunstanqa que qfecte la
Contratista deblda_ejecumon del contrato. 13) Contar con el examen médico ocupacional de ingreso,
{expedido por meédico especiaiista en Salud Ocupacional) conforme lo establecido en el
Art. 18 decreto 723 de 2013. 14) Para efectos de liquidacion det contrato si hubiere Jugar
2 ello, se deberd contar la paz y salvo de documentacién expedida por el
funcionario/contratista competente de la administracién documental del Archivo general
_del Instituto. 15) El contratista autoriza la utilizacién de su correo electrénico a efectos de
gue la entidad comunique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucién del contrato segln lo ordenado en la Ley 1437 de 2011. 16) Contar con los
elementos de seguridad y protecceion, asi como con los elementos de trabajo necesarios
para ia ejecucién del objeto Contractual, acatando e implementando los protocolos de
bioseguridad que emitan las autoridades competentes para prevenir, mitigar y controlar
enfermedades. 17) El Contratista se obliga a cumplir con la Ley General de Archivo en o
referente a las tablas de retencién documental, para los documentos que en ejercicio de
su funcion realice, tenga a su cargo o surjan de la relacién contractual. 18) El contratista
serad responsable ante [as autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud de |a contratacion, cuando con ellos cause perjuicio a
la administracion y/o a terceros. 19) En caso de surgir circunstancias ajenas a la voluntad
.de las partes que restrinja la movilidad, promuevan el aislamiento o el distanciamiento
social, el contratista podra cumplir sus obligaciones a través de medios digitales u otros,
previo acuerdo con el supervisor del contrato. 20) Las demas que se deriven de la
naturaleza del contrato y que garanticen su cabal Y oportuna ejecucion.
1,) Cursar y aprobar el curso para Tutor en la escuela virtual del deporte.
2.) Orientar el proceso de ensefianza y aprendizaje del modulo del programa a través de
la metodologia de ensefianza virtual segtin tas horas que corresponda.
3.} Realizar las asesorias bajo la metodologia de tele orientacién con los grupos
asignados.
4.) Apoyar la gestion administrativa para el desarrollo del compenente de formacion
continuada en deporte en edad escolar.
Obligaciones 5.)rtRfaspotnder en un tiempo maximo de 24 horas las solicitudes requeridas por los
e - participantes.
Esp ?;:If'cas 6.)_Evaluar a cada unp(a) de los part_icipantes en :el.programa, entreg.ando un Iis_tado de
Contratista calificaciones, en un tiempo no superior a 8 dias habiles, una vez termma}do el madulo.
7.) Realizar el apoyo académico del médulo a cada uno de los participantes; ademas
seguimiento y control de la asistencia de los participantes, y sus reportes.
8.) Asistir a todas las reuniones virtuales y presenciales a las que sea convocado y que
estén relacicnadas con su objeto contractual, '
9.) Entregar a la supervisién designada por parte del ente el informe de asistencia de los
estudiantes.
10.) Entregar a la supervisién designada por parte del ente el Informe Administrative del
avance de su contrato de acuerdo a los formatos estipulados por el Ministerio del Deporte.
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11.) Entregar a la supervision designada por parte del ente las actas de reumen con
evidencia (captura de pantalla y/o fotografia) de los encuentros sincrénicos realizados
minimo uno (1) por semana.

12.) Entregar a la supervisién designada por parte del ente un informe de gestion donde
se evidencie el desarrollo del curso, asi como las obligaciones establecidas en sy contrato
y los soportes de participacion en las reuniones virtuales a las que fue convocado y las
que convoco en desarrollo de su labor.

13.) Realizar los aportes parafiscales del respectivo mes en que termine el contrato para
el respectivo pago.

14.) Asistir y/lo apoyar las reuniones o actividades institucionales convocadas por Ia
Gerencia General o el supervisor del contrate; tanto en reuniones virtuales o presenciales
y que estén relacionadas con su objeto contractual.

15.) Cumplir ¢ implementar los protocolos de bioseguridad emitidos por las autoridades
competentes para evitar el contagio y propagacion del virus COVID-18 o relacionados, asi
como disponer de las herramientas y elementos necesarios para cumplir con las
obligaciones contractuales de forma habitual o por medios alternos.

16.) Las demas actividades que le sean asignadas por el superviser de! contrato y de
acuerdo con [a naturaleza del objeto del contrato. ‘

Obligaciones
del [nstituto

1) Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones pactadas. 2)
Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones a que se compromete el(a) CONTRATISTA. 3) Suministrar ei(a)
CONTRATISTA, la informacidn y documentos que requiera para desarrollar el objeto
contractual. 4) Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que
surjan del desarrollo de este.

Obligaciones
del supervisor
del Contrato

1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes. 2. Elaborar los informes sobre {a ejecucion del contrato si es solicitado por os entes
de control o el{a} ordenador del gasto, remitiéndoios de manera oportuna a las instancias
correspondientes. 3. Elaborar |a certificacion del cumplimiento yio recibo a satisfaccion del
objeto contractual, con el fin de proceder al page correspondiente. 4. Verificar al momento
de certificar el cumplimiento del objete contractual, el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social (Salud,
Pensidn y Riesgos Laborales) en los porcentajes de ley establecidos. 5. Informar
oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la
ejecucion del contrato y adelantar las acciones pertinentes. 8. Solicitar oportunamente las
adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 7. Una vez vencido el
término de ejecucion del contrato, elaborar el acta de liquidaciéon cuando a ello hubiere
lugar, para su respectiva revision segun sea el caso. 8. Presentar oportunamente el
informe para adelantar el tramite establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011,
cuando se evidencie incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del

contratista. 9. Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen
desarrcllo del contrato.

Liquidacion
del contrato

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifico el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales no sera objeto de liquidacion, salvo en los siguientes casos: 1) Muerte del
CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal
del CONTRATISTA que afecte la ejecucion adecuada del obieto contractual. 4)
Terminacion anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedido la aplicacion de la
potestad exorbitante de terminacion unilateral, 6) Cuande se haya declarado la caducidad
del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento total del contrato. 8) Cuando
se haya pactado cesién de derechos patrimoniales de autor. @) Demdas factores que
generen una terminacién andémala de la ejecucion del contrato.

Clausulas
excepcionales

Son aplicables a este Contrato de Prestacion de Servicios Profesiorales las clausulas

excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15.
16,17 v 18 de la Ley 80 de 19893,

Carga
tributaria

Los contratos de prestacidn de servicios seran objeto de impuestos ¢ carga tributaria de
conformidad con las normas que regulen la materia, entre las cuales se encuentran las
estampillas departamentales (Pro cultura 1.0 - Pro desarrollo 2,0 - Pro hospitales 2.0 - Pro
adulto mayor 2.0 - Universidad de Cundinamarca 1.5 - Pro electrificacion Rural $4.000 por
contrato) siendo aplicables a los contratos cuyo valor sea superior a 1.200 unidades de
valor tributario (UVT), adicionalmente se aplicara el impuesto de industria y comercio
(reteica) y retencidén en la fuente de conformidad con lo establecido en el Estatuto
Tributario, articulos 382, 383, 387 v dernas relacionados.

10.

VALORACION DEL RIESGO, GARANTIAS, MULTAS Y CLAUSULA PENAL

Valoracién del
riesgo

Para la identificacién de los riesgos del contrato que se pretende celebrar, se tuvo en
cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el
‘Manual para la identificacion y Cobertura del riesgo en los Procesos de Contratacion”

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa

Torre Beneficencia Piso 5

Caodigo Postal: 111321

Teléfono; 74¢ 1205 Ext. 1228
www.indeportescundinamarca.qov.co

prr—
[AE TR

Pagina 8 de 12




2ee INDEPORTES | LGFO.010

T Lo e e 25-06-2021

_ Vit
ESTUDIOS PREV!QS — CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS

expedido por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar en el documento Anexo
1

Segln lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “NO
OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS, en la contratacion directa la exigencia de garantias
.en ia Seccién 3, que comprende los articulos 2212311 al 2.2.1.2.3.5.1 del mismo

decreto, no es obligatoria y a justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos”. )

Asi las cosas, la entidad presenta las siguientes justificaciones: 1) mediante las
estipulaciones contractuales y obligaciones especificas la entidad encaminara al
contratista al cumplimiento efective del objeto contractual pactado 2) una vez suscrito el
contrato, el(la) Ordenador(a) del Gasto designara un supervisor que garantizara mediante
el ejercicio de sus facultades la efectiva prestacion del servicio, garantizando asi la calidad
del servicio 3} Por la tipologia y ejecucién contractual en la cual no confluyen aspectos
G . externos que puedan afectar gravemente Ia gjecucion det mismo, como se observd en la

arantias e . - iy . .

valoracion del riesgo plasmada en la matriz, donde obtuvo una valoracién baja en el riesgo.
4) en caso de presentar posibles incumplimientos se estipularan una cldusula penal
- pecuniaria y sanciones al contratista.

Teniendo en cuenta lo enunciado anteriormente, el Instituto Departamental no solicitaré al
Contratista la expedicién de la garantia que amparen la ejecucién del presente contrato.
Segun lo establecido en el Ariculo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “NO
OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS, en la contratacion directa la exigencia de garantias
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.31.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del mismo

decreto, no es obligatoria y |a justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos”.

EL CONTRATISTA mantendra libre al INSTITUTO ce cualquier dafic o perjuicio originado
Indemnidad en reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus
- subcontratistas ¢ dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones
contenidas en el contrato, ‘
En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA)
CONTRATISTA,. INDEPORTES podra cobrar multas diarias v sucesivas equivalentes al
uno por ciento (1%} del valor total de este contrato, por cada dia de retardo o
incumplimiente, sin que el monto total de la multa exceda el diez por ciento {10%) de su
valor total. EL (LA) CONTRATISTA e INDEPCORTES acuerdan que el valor de las multas
se descontara por INDEPORTES del saldo a favor del (la} CONTRATISTA si lo hubiere,
previa imposicién de la multa. .
Multas PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: E|
- procedimiento para la aplicacién de las multas previstas en la presente clausula, sera el
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demas normas concordantes en la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas
multas serdn acumulables y se contabilizaran separadamente para ¢ada una de las
obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso y, ta indemnizacion de
perjuicios que se ocasionen a INDEPORTES por este aspecto se hara efectivos en forma
separada, sin detrimento de la clausula penal pecuniaria.
El CONTRATISTA se obliga para con INDEPORTES a pagar una suma equivalente ai diez
por ciento (10%} del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los perjuicios
que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento total de las obligaciones que por medio
del presente documento adquiere. El valor de clausula penal pecuniaria que se haga
efectiva se considerara como pago parcial pero no definitive de los perjuicios causados.
PARAGRAFO PRIMERQ: El procedimiento para hacer efectiva |a presente clausula, sera
el establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose
Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de [a Ley 1474
Penal de 2011 y demas normas concordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL {LA)
Pecuniaria: CONTRATISTA autoriza expresamente a INDEPORTES con Ia simple suscripcién del
presente contrato, para descontar y tomar el valor de la clausula penal pecuniaria de que
trata esta cléusula, de cualquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin
perjuicio de hacerla efectiva a traves de la garantia constituida si se hubiere pactado,
conforme alo dispuesto en la Ley. PARAGRAFQ TERCERO: La clausula penal no excluye
la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancién.
PARAGRAFQ CUARTO: La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente

a tas multas u otro tipo de sanciones impuestas al(a) CONTRATISTA durante la ejecucion
del contrato,

D. SUPERVISOR Y RESPONSABLE
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La supervisidn del contrato sera realizada por un funcionario quien la adelantara conforme
lo consignade en los presentes estudios previos, el contrato, lo establecido en el manual
de supervision y/o interventoria adoptada por el Instituto Departamental para la Recreacién
L y el Deporte de Cundinamarca y las normas que regulen la materia, conforme la
Supervision Asignacion que Realice el Gerente de la entidad.

ylo
Interventoria Nombre de FLOR ANGELA GARZON SANCHEZ
funcionario TN
Cargo T VQ N
Dependencia  _{"SUBGRERENCIATECHICA [ | ‘\

Firma del funcionario
responsable

7

[ N [)

Nombre del funcionario
responsable

\

JOHN HEWRR?}VEON /

Cargo del funcionario
responsable

GERENT NICO
{

/')

Elaboré: Flor Angela Garzén Sanchez-Funcionaria' <=5

Hetomnrion oy
CUPLNARLIFLY

|
i
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ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS
IMPACTO
Obstruye la Dificulta la  |Afecta la Obstruye ia Perturbz la
efecucion del ejecucion  lejecucién del [ejecucion del ejecucion del
" [contrate de del contrato |contrato sin  |contrato contrato de
manera de manera |alterar el sustancialmente [manera grave
intrascendente  [baja. beneficio pere aun asi imposibilitando la
Cétﬂ'i'ﬁ.ﬁ%?ﬁ Aplicando  jpara las permite la consecucion del
medidas partes consecucion del fohjeto contractual
minimas se objeto
puede lograr contractual
el objeto
contractual
Los sobre costos. |Los Genera un Incrementa el Impacto sobre el
no representan  |sobrecostos |impacto valor del contratojvalor del contrato
més del uno por  [no sobre el valor lentre quince por |en mas de! treinta
ciento (1%) el representan |del contrato  |ciento {15%) y el |por ciento (30%)
valor del contrato |mas del entre el cinco [treinta por ciento |del valor del
Cﬁ'a'ggﬁ:ggbl cinco por  |por ciento (30%) contrato
ciento (5 %) [(5%) y el
del valor dei [quince por
contrato ciento (15%)}
dei valor del
contrato
. INSIGNIFICANTE [MENOR  IMODERADO |[MAYOR CATASTROFICO
CATEGORIA|VALORACION
Raro 1
Improbable 2
PROBABILIDAD| Posible 3
Probable 4
Casi clerto 5

Consecuencia de : SO TS R
N| Clase |Fuente| Etapa Tipo Descripcién | 1a ocurrencia del [Probabilidad Impacto|Valoracién|Categoria
. evento
1. Posibles
sanciones.
2. Impide ta
Incumplimiento,|ejecucién de
0 cumplimiento |actividades
tardio, misionales y/o de
1|EspecificolexternciEjecucién|Operaciénicumplimiento apoyo del Instituto. [1 2 3 Bajo
parcial de las (3. Afecta la imagen
obligacicnes  [institucional del
contractuales. |Instituto.
4. Castigo
Presupuestal del
Instituto.
1. Posibles
Accidente o sanciones.
2. Impide [a
enfermedad ; )
ejecucion de
labora durante actividades
2 |Especificolexterno|Ejecucién|Operacitn v nor el misionales y/o de 2 2 4 Bajo
coiﬁ_seatg‘ollo de apoyo del Instituto.
cojntractual 3. Afecta la imagen
institucional del
Instituto.
_ 1. Posibles
Restriccion 2 la sanciones.
movilidad, .
. . 2. Impide |a
aislamiento o . .
; P ejecucion de
distanciamiento actividades
3 |Especificolexterno|EjecucidénOperacion|social que isionales vio d 2 2 4 Bajo
ificulte o misionales y/o de
impida el apoyo de! Instituto.
pica el 3. Afecta la imagen
cumplimiento [} titucionat del
del contrato, [ NottUCiona: de
Instituto.
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Impacto después del : Fecha .
A . tratamiento LAfect Responsa el;fi?:: d estimad M?:‘;tigirgg 4

N quién |Tratamiento/Co e.:;aci .r:h? |::|>r nlaen que aen que

.| sele ntrol a ser - (,J) uclimplemen, .o inicia se

P . s . ndel| tarel complet| ;Cémo
asigna | implementado contrat|tratamien| _©! ael
? |07 |Probabili ImpaciValoraci|Catego| o to  |tratamiel el et o PEriOdici
I dad | to én.- ria : nto realiza el dad
B X . nto  |monitore
o?
Una vez
s5&
realice el
ultime
La Entidad pago o
Estatal deberd Una vez [se Informe
inciuir  en el suscrita [suscriba |del gsgasgez
Contrati [contrato al . . Entidad |elacta |el acta |contratist -

! sta suscribir Ia1 2 S Bajo S Estatal de inicio |de a al rchmera
imposicién  de del liquidacid superviso.ef
multa y clausula contrate {n del r [nrorme.
penal. contrato

{cuandc
2 ello
haya
lugar)
Una vez
se Certificad
realice el o de
El  contratista ultimo  |Afiliacién
debera afiliarse pagoo |ala
a lal Una vez se Asegurad
Aseguradora de suscrito [suscriba |ora de
. Riesgos . el el acta |Riesgos |Cadavez

2 Egtt'egz? Laborales port 1 2 Bajo |Si Eg:;dt:f contrato |de Laborales|que se
intermedio  del y previo |liquidacioly e requiera
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