GOBERNACION DEL TOLIMA
NIT: 800.113.672 -7
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECCION DE CONTRATACION

GOBERNACION

DELTOLIMA
LA DIRECCION DE CONTRATACION:
CERTIFICA QUE:
ICONTRATO:] NUMEROQ): 1882 [FECHA: 14/SEPTIEMBRE/ 2021

ICONTRATISTA: FUNDACION SOCIAL EDUATIVA PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO HUMANO|

[NIT. 900.344.716 - 6|

Conforme a la cldusula DECIMA SEXTA DEL ACTO CONTRACTUAL REFERIDO se encuentra perfeccionado y
legalizado y aparecen en |a carpeta los siguientes documentos, asi:

Registro Presupuestal N° 10564
Péliza N° 96-44-101164838
Estgmpillas No. 150967/150968/ /150969

LOS AMPAROS RIGEN A PARTIR DE 14/09/2021

IBAGUE; LEGALIZADO DEL IIIOCTU!?{{EIZOZI D

KATERINE YULIETH LEON MIRANDA
Directora Contratacién

Proyectd: CAT

Edificio Gobernacién del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10y 11, Piso 9
Web: www.tolima.gov.co Teléfonos: 2 611111 Ext. 209 - Telefax (8) 2610758
Cédigo Postal 730001
Ibagué, Tolima - Colombia
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Gobernacidn del Tolima
NIT: 800.113.6727
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

GOBERNACION -

DEL TOLIMA S OBERNACION DEL s(} L‘ B,
DIRECCICN DE CONTRATACION

Ibagué, 04 de OCTUBRE de 2021

g recha [0-4 0CT 2027 < g

Lr . t

DOCTORA ) 1 HOI’B: ek LQ r ?‘\n
KATHERYNE YlgLIETH LEON MIRANDA N Rdo.! \
Director (a) de Contratacion o
Gobernacién del Tollma Recibe: ‘O :
2 piso " —

Asunto: Solicitud de Legalizacion cantrato No. 1882 de 2021 de la LP-2021-101

Respetada Dra. Katherine

Solicito comedidamente LA Legalizacion contrato No. 1882 de 2021 de la LP-2021-101 para realizar SU
RESPECTIVA Legalizacidn y dar inicio al contrato objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO
PEDAGOGICO PARA ATENDER POR MEDIO VIRTUAL Y/O ALTERNANCIA A LA POBLACION
CON DISCAPACIDAD (AUDITIVA, VISUAL, COGNITIVA), CAPACIDADES Y TALENTOS
EXCEPCIONALES, SEGUN REPORTE MATRICULA SIMAT DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

‘OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y CAPACITACION A PADRES DE -FAMILIA,

DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES, PROFESIONALES DE APOYO, EN ESTRATEGIAS Y
HERRAMIENTAS PEDAG()G]CAS DE ATENCION ESPECIAL, ACORDE A LO PLANTEADO EN EL
PLAN DE IMPLEMENTACION PROGRESIVA DEL DECRETO 1421 DE 2017, ATENDIENDO LAS
DIRECTRICES DEL MEN POR CAUSA DE LA DECLARATORIA DE EMERGENCIA SANITARIA
CoviD-19

Agradezco su colahoracién positiva y oportuna,

Atentamente, ' R .
) i TR
. .,-nn‘:m,“%_;uﬂi L- ;':L H
| &Kéccncw DE CONTRATACION
CARDONA ARIAS P R 0T 2021 . l
i R F'.—‘—-_“—_—_—'—_——_—_——-_"
Sugervisord Confrato Nro. 1882 de 2021 ;-echa 00 QMZ
Har (o
N Rdoa Q’ C)—V\ "-
Proyecto: Maria Cristina CardonaArias: P. E GCE ‘.\N_:s.‘-fv“"'ﬂ=
: Liedbe: i ey W T
Anexo: copias respectivas- . T

EL TOLIMANOS UNE -
Edificio Gobernacion del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10y 11, Piso 8°
www.sedtolima.gov.co Teléfonos: 2 61 11 11 Ext. 1801 —Cédigo Postal 730001
Ibagué - Tolima - Colombia
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A GOBERNACION DEL TOLIMA

NIT. 800113672-7
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

=

Registro No. 10564

Vigencia: 2.021 Fecha de Comprogﬁso:Z’/‘ de septiembre de 2021
— 7z
Beneficiario FUNDACION SOCIAL EDUCATIYA PARA EL PROGRESO Y Nii: 900344716 - 6 4
DESARROLLO HUMANO
No. C.D.P. : 2461 ;?fxa de Expedicién del C.D.P.: 03 de junio de 2021 Con Formalidades Plenas
Tipo de Comprofiiso Prestacion deServicios
Contrato: 1882/ Fecha:14/09/2021*Vence: 31/12/2021

Objeto: VERSION 2 ---- CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO PEDAGOGICO PARA ATENDER POR MEDIO VIRTUAL Y/O
ALTERNANCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD (AUDITIVA, VISUAL, COGNITIVA), CAPACIDADES Y TALENTOS
EXCEPCIONALES, SEGUN REPORTE MATRICULA SIMAT DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y CAPACITACION A PADRES DE FAMILIA, DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES,
PROFESIONALES DE APOYO, EN ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS DE ATENCION ESPECIAL, ACORDE ALO
PLANTEADO EN EL PLAN DE IMPLEMENTACION PROGRESIVA DEL DECRETO 1421 DE 2017, ATENDIENDO LAS DIRECTRICES
DEL MEN POR CAUSA DE LA DECLARATORIA DE EMERGENCIA SANITARIA COVID-19.PLAZO 57 DIAS CALENDARIO ESCOLAR.
Cto.Utilidad : SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

Identificacion Presupuestal Concepto ' Valor

Presupuesto De Inversion -Fondo Educative
Departamental Del Tolima

04-3-525113-0625 Apoyo integral e inclusién educativa de grupos poblacionales vulnerables, en el 1.242.701.345,78
departamento del Tolima. BPIN: 2020004730071
— ' Total Compromisos 12.701.345, 74 /
Programacién de Pagos P $1.242701.345.78
Mes Valor
Octubre $621.350.672,90
Noviembre 310.675.336,45
Diciembre 310.675.336,43 !
Valor Total Prog. $1.242.701.345,78

/)
e //U‘j'*;‘?_{/

ANDRES OCTALIO LOZANO ACOSTA
Director Financiero de Presupuesto

Elabor6: MAICOL PCT Enterprise - Page | of 1 - RPC 10564
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- geURoa POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
EATADO 8.R.

NIT. £60.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
GIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL con.suc NO.POLIZA ANEXO
. BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 96-44-101164838 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE LAS VIGENCIA HASTA ALAS
jDin " MES ARO[ DA MES  ANG DRAS | DIA  MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
03 2021 14 ] 09 I 2021 00:80 18 1 11 l 2024 23:89 EMIS}ON ORIGINAL
: DATQS DEL YOMADOR  GARANTIZADO  /
[NOMBRE ORAZON  FUNDACION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO HUM ®- IDENTIFICACION NIT: 800.344.716-6

-DlRECC!CIN ANILLO VIAL FLORIDABLANCA-GIRON KM 2 176 NATURAECOPARQUE | CIUPAD:  FLORIDABLANCA, SANTANDER | TELEFONQ; 6386681

- / _DATQS DEL ASEGURANG | RENFFICIARIO
B SEGURADG 7 .
BENEFICIARIO: GOBERNACION DEL TOLIMA IIDENT]FICACI(‘JN NIT: 800.§13.672-7

SWDIRECCION: CARRERA 3 ENTRE GALLE 10'Y 11 PISO 8 |cunaD:  IBAGUE, TOLIMA ... |[TELEFONO 2611111
ADICIONAL:

QBJETO DEL SEGURD

J CON SUJTECIAN A LAS CCNDICIONES GRNERALES DE LA BOLIZA QUE &2 ANEXAN ECU0IOB, QUE FORMAN PARTE INTEGRANZE DE LA NISNA Y (UE EL ASRGURADO Y AL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALCR ASEGURADO S EN CADA AMPARC, SEGURDS DL ESTARO S.A., GARANTIZA:
T

GARANTIZAR EL COMPLIMIENTO, EL PAGO DE SALARTOS PRESTACIONEN SOCIALES WDEMHIZACIGNES LARORALES DEL PPRNONAL EMPLERDC ¥ LA TALIDAT DEL SERVICIO
§j PRESTADG EN LA EJECUCICN DEL CONTRAETH DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1882 FECHAR 14 DE SEPTIEMBRE DEL 202 RELACIOINADO CON CONTRRIAR® EL SERVICIO DE
APQYQ PEDAGOGICO PARA ATENDER POR MEDIC VIRTUAL Y/0 ALTERMANCIA A LA PCRLACION CON DISCAPACIDAD (ARUDITIVA, VISUAL, COGNITIVA]J, CAPACIDADES ¥ TALENTCS
EXCEERCIONALES, SEGUN REPORTE MATRICULR SIMAT DE LAS INSTLITUCIONES ECUCATIVAS OFICIRLES DEL DEPARTAMENTO Y CABACITACION A PADRES DE FAMILIA, DIRECTI\I’OS‘
BBl COCENTES, DOCENTES, PROFESIONALES DE APOYC, EN ESTRATEGIRS Y HERRRMIENTAS PEDAGOGICAS DE ATINCION ESPECIAL, ACORDE A 1O PLANTEADO EN EL PLAN DB
IMPLENENTACION PROGRESIVA DEL DECRETC 1421 DE 2017, ATENDIENDO LAS DIRECTRICES DEL MEN POR CAUSA LE LA DECLARATORIA UE EMERGENCIR SANITARIA CoVID-19.

AMPAROS 'V 2
| R1ESGO: PRESTACION DE SERVICIOS 4“‘ '%' P2
| 2ue2nos / VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA / VA RSEG/BCTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO } /14109/2021? 15/05/2022 $124,270,134. 5a</
FACO DE SALARTOS, FRESTACIGNES SOCTALES LEGALES B INDEMNTZACTONESY  14/09/2021 151112024, $62,135,067.29 4(_] 41/2}{
| ZaRCRALES ) )
CALIDAD DEL SERVICIO 14/09/2021 ¢ 15/05/2022 $248,540,269.16

A RiA | . GASTOS EXPEDICION A INTALAPAGAR . VALOR ASEGURADOTOTAL L . PIANDEPAGD |
$ s, 113 324.00 § F4420.000.00 § *-++215 331.00 § sasasesasq 348 555.00 § *+er4ad 045,471,038 CONTADD
INTERMEDARID TRTRIERICION COASECRIRD
o IEEEEE LMVE N DEFPARE NOREINE COMPAGIA % PART. VALCR ASECURADG
e MARIA EUGENIA ARENAS DIAZ 40831 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADG S.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL QBJETO Y ORSERVACIONES BE LA(S}
Bl GARANTIA{S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR 1O TANTO EL. ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORAGION

PARA EFECTDS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO: 6578486 - BUCARAMANGA

DE COLOE,

| hagel

& ‘

D PUEQE CONSULTAR ESTA POLIZA BN WWW.SEGURDSDELESTADD.GOM OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO.80-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186877 MARTHATARAZONA
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTOENTIDAD ESTATAL

i

mf‘msu.oue.sn.s DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BUCARAMANGA BUCARAMANGA 96 26-44-101164838 | 1
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
g0lA  MES  ANO ‘ DiA  MES  ANO |-HORAS | DIA ~ MES ~ ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
- 10 | 2021, 14 | 00 | 2021 V] o0 15 _.L“12 ] 2024 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATQS DFY TOMADOR | GARANTIZADO £ ,

FUNDAGION SOCIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO Y DESARRGLLO HUM IDENTIFIGACION  NIT: 900.344.716-6!

EDIRECCION ANILLO VIAL FLORIDABLANCA-GIRON KM 2 176 NATURA ECOPARQUE ] CIUDAD:  FLORIDABLANCA, SANTANDER lTELEFONO: 6385681

DATOS DEL ASEGURADO { BENEEICIARIC " "

GOBERNACION DEL TOLIMA JIDENTIFICA*CJON NIT: 800.113.6727

DIRECCION: CARRERA 3 ENTRE CALLE 10Y 11 PISO 9 CIUDAD:  IBAGUE, TOLIMA [rELEFOND 2611111

DICIONAL: i
OBJETO DEL SEGURO ]

TCMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASESURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

PRESTADQ EN LA EJECUCION DEL CONTRATC DE PRESTACION DE.SERVICIOS No. 188% DE FECHA 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2021, RELAC NADQ CON CONTRATAR EL SERVICIO*DE
| APOYO PEDAGOGICO<PARA ATENDER POR MEDIO VIRIUAL Y/O ALTERNANCIA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD {AUDITIVA, VISUAX, COGNITIVA), CAPACIDADES Y TALENTOS.
EXCEPCTONALES, SEGUN REPORTE MATRICULA SIMAT DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO Y CAPACKTACION A FF\DRES DE FAMILIA, DIRECTIVOS

GARRNTIZAR EL CUMPLIMIENTO, EL PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES&EDEWIZACIONES LABCRALES DEL PERSONAL EMPLEADO Y LA CALIDAD DEL SERVICIO

IMPLEMENTMION PROGRESIVA DEL DECRETO 1421 DE 2017, ATENDIENDO LAS DIRECTRICES DEL MEN POR CAUSA DE LA DECLARATORIA DE EMERGEWCIA SANITARIA COVID-19.

ANFARDS
RIESGCO: PRESTACION DE SERVICICS
S AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 14/09/2021"; 14/06/2022 5124,210,134.58/ $124,270,134.58 v
g PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 14/09/2021 14/12/2024 653,135,061.29' $62,135,067. 29/
s |[LABORALES / ) -
wt CALIDAD DEL SERVICIO 14/09/2021 15/05/2022 4 $248,540,269.16

ACLARACIONES

POR MEDIQO DEL PRESENTE CERTIFICAD) SE PRORROGA LA VIGENCIA PARA LOS AMPARCS DE CUMPLIMIENTD DEL CONTRATO Y PAGC DE SALARIGS PRESTACIONES SQCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

MllLos DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS POR EL PRESENTE ANEXC CONTINUAN EN VIGOR. 1‘-{ 0(, h

| GASTOS FXPEDIGION IVA ‘ TOTAL APAGAR Y

E $ "'"""37 876.00 § ++++g 000.00 § rremin g 716.00 § resvwswaraaiid 583,00 $ 434 945,471.03 i CONTADO
NOWERE CLAVE o DE PART. NOMERE COMPARIA W PART, VALCR ASEGURADG
MARIA EUGENIA ARENAS DIAZ 40931 100.00

=) QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGAGIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL'OBJETO ¥ OBSERVACIONES DE LA{S)
GARANTIA{S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO,

NOTA: SEGUROS DE ESTADO 5.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR 'Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONO; 6578486 - BUCARAMANGA
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CON SUJECISN kS LAS COMDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LR MIEMA ¥ QUE EL ASEGURADO Y EL

DOCENTES, DGCENTES, PRCFESIONALES DE APOYO, EN ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS DE ATENCION ESPECI ACORDE A LO PLANTEADO EN EL” PLAN DE }
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STED PUEDE GONSULTAR ESTA PC!LIZA EN WWW SEGUROSDELE.STADO COM OFICINA PRINCiPAL CRA. 11 NO, 90-2¢ BOGOTA D.C. TELEFOMO 2138977 SHIRLEY’RICO



* )

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

NIT/860.009.578-6 DECRETOQ 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO EB
BUCARAMANGA BUCARAMANGA , " 96 96-44-101164838 2 .

§l FECHA EXPEDICION VIGENCIADESDE | AUAS ° VIGENGIA HASTA ALAS !

f DiA  MES  ANO |s DA MES  ANO HORAS | DIA  MES  ARO | HORAS TIPO MOVIMIENTO i B
# 05 [ 10 | 2021 ¥ 14 | 09 | 2024 00:00 1 | 12 [ 2024 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA 14

" DATOS DEl TOMADOR/ GARANTIZADG A =

gggﬁ‘f’%o RAZON FUNDAGION SOGIAL EDUCATIVA PARA EL PROGRESO ¥ DESARROLLOHUM v IDENTIFICACION NIT: 500.344.716-8 ﬂ

!DIRECGION: ANILLO VIALFEORIDABLANCA-GIRON KM 2 176 NATURA ECOPARQUE |CIUDAD: FLORIDABLANCA, SANTANDER |TELEFONO: * gasseaf§

! i
2 o

TATOS DEL ASEGURARG  BENEEICIARIO

D ERErIIARIO: GOBERNAGION DELTOLMA 7 . IlDENT;Fl(;ACle NIT: 800.113.672-7
DIRECCION: CARRERA 3 ENTRE CALLE 10 Y 11 PISO 8 |ciupaD:  1BAGUE, TOLIMA [TELEFONO 2811171

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGUROC i . «

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DF LA POLIZa ‘QUE SE ANEXANVECUOL0B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL|
TCMADCR DECLAMAN HARER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO*SENALADG EN CADA AMDARS, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

" GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO, EL PAGQ DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIAI.ESJ/INDMIZACIONES LABORALES DEL PERSONAL EMPLEADC Y LA CALIDAD DEL SERVICIO
PRESTADO EN LA EJECUCION DEL CONIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 188% DE FECHA 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2021F RELACIOINADO CON CONTRATAR EL SERVICIO DE
APOYC PEDAGOGICO PARA ATENDER POR MEDJO VIRTUAL ¥/0 ALTERNANCIA A LA POBLACICN COM DISCAPACIDAD (AUDITIVA, “VISUAL, COGNITIVA), . CAPACIDADES Y TALENTOS
EXCEPCIONALES, SEGUN REPORTE MATRICULA SIMAT:DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO Y CAPACITACTON A PADRES DE FAMILIA, DIRECTIVOS
DOCENTES, i)OCENTES, PROFESIONALES DE APOYO, EN ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS® DE ATENCION ESPECIAL, ACORDE A LO PLANTERDO EN EL PLAN DE*
IMPLEMENTACION PROGRESIVA DEL DECRETO 1421 DE 2017, ATENDIENDO LAS DIRECTRICES DEL MEN POR CAUSA DE LA DECLARATORIA DE EMERGENCIA SANITARIA COVID-iS.

T

"1 i -,

ABPARDS
RIESGO: PRESTﬁCION DE SERVICIOS
. E
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR !
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 14/09/2021\/ 14/06/2022 \/ $124,270,134.58 v’ 5124,270,134.58 / y a
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 14/09/2021 4 14/12/2024 $62,135,067.29 862,135,067.29 /
LABORALES a
CALIDAD DEL SERVICIO 1470872021 v 14/06/2022 / $248,540,269.16  $248,540,263.16 s
.
[
. :
ACLARACIONES B
.
[POR MEDIO DEL PRESENTE CERTIFICADO SE HACE CONSTAR QUE SE PRORROGA LA VIGENCIA DE‘I‘;}MO DE CALIDAD DEL SERVICIO.
T:OS DEMAS TERMIMNOS Y CONDICIONES NO MODIFICADCS POR EL PRESENTE ANEXO CONTINUAN EN VIGOR.

3

3

| GASTOS FXPEDICION. S TOTAL A PAGAR VALQMSEm 2 g

§ *+ereeg 000.00 § *++++41,223.00 gz 00300 | § T434,045.471.03 CONTADO = ’E

HTERMERARI , CRTRBUSONCOAREOURD n

¥ % DE PART. NONERE COUPARIA WPART. | VALDALASEGURADO n

MARIA EUGENTA BARENAS DIAZ 40931 100.00 s >

v
£

HEERE

o .
e AUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDOQ QIUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS PEL ESTADO 5.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
B GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

%

NOTA: SEGURQS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 44 NO 36-08 - TELEFONG: 6578486 - BUCARAMANGA

DU Ny e WD e

I I I_u - ™y
v HH

' }‘&Q&P" AL RGN Pt ol i
f PP
I\t ATt e " f;;; ;
b 2 e ¥ <% . Y
P b sk e ] L Janell (7 o Cq B
96-44-10164838/ 1. DT 113w 5 =i o, 1i7 : nigia :

FIRMA AUTQRIZADA:
JUSTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN \AMPWSEGUROSDELESTADO COM

FIRMS TORADOR 2%

OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 80-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186977 SHIRLEYRICO
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[ 150989

Tipo Contralista
Juridica

CC.o NI g:y

. Tig}_o Acto

! ﬂﬁc&anA I"S 1.242. 701 345 78|¥a¥orAc1p sin WA

Nnm]:rc Estampzlla PRO Cultm Vakor

Estzmpilla

Fecha Pago

2021-09-20

2021-09-29
Fecha Impresion
‘ “El Tolima nos ung”
“Bdificio de Ia Gobernacion del Tolima
Carrera 3 Calles 19y 11, Piso 9
Ciuige Postat mmlﬁ“"""‘“ s some- o R -

B

Numero Estampilia

o e T AAATIETI00ETAL | 150967

Tipo Contratista
Juridica

FundsoiOn Social Educativa Para El Progreso Y Desarrello Hurmang

C.C.o Ni};} 1

T ol U Rl

Servic:os
L D

. Ttpa Acto 7

TNGmE Astor: 7%
4 'ﬂ{31 R ;»

;;? 1882% ‘!l-m Fecha F'I'wg 52021

H

sT§4z 761.345,18 ﬂ? lor Ko sia VA (F§ 1 038;369?448 73

,gnlos Actd eo§ IV;L

Roqmnl& Umvmmrn! ~ Vaor $ 10 484 000 0

‘Nombre Estampilla PRO” ™
Pfiblicus de! Departamento) Estampilla

- 20314020 FIeLr 0]
Fecha Pago .

2025-09-29 5
Fechn Impresion - 1 o

Edi

"El Tolima ros nne*
ficio de la Gobernacién del Tolima
Carrera 3 Calles 10y 11, Piso 9

0150967

Cidigo Postal T300tpuas sxia & 0.

\ 4

ogsmannR RBHE
Namero Bstampilla i fﬂ‘w,g 73-7447162909214877 I 150968
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GOBERNACION DEL TOLIMA
Nit. 800.113.6727
Secretaria de Educacién y Cultura
Area de Inspeccién y Vigilancia

RESOLUCION No. 3368

(06711 /2020)

Por medio de la cual se establece el CALENDARIO ACADEMICO para
el afio 2021, de los establecimientos educativos de los (46) cuarenta y
seis municipios no certificados del Departamento del Tolima, que
prestan el servicio educativo en los niveles de Preescolar, Basica, Media
y Educacion de Adultos.

EL SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA DEL TOLIMA

En uso de sus facultades legales y en especial las que les confiere la Constitucién

Politica de Colombia, la Ley 115 de 1994, articulo 7° numeral 7.3 de la Ley 715 de

2001, ta Resolucion 144 de 2001, el Decreto Unico Reglamentario 1075 del 26 de
mayo de 2015, Decreto No. 0001 de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que segtin con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 115 e 1994 en el que se estipula
que: “Los calendarios académicos tendrén la flexibilidad necesaria para adaptarse a
las condiciones econdmicas regionales y a las tradiciones de fas instituciones
educativas. El calendario académico en la educacién bésica secundaria y media se
organizarg por perfodos anuales de 40 semanas de duracién minima o semestrales
de 20 semanas minimo. La educacion bésica (primaria y secundaria) y media
comprende un minimo de horas efectivas de clase al afio, segun el reglamento que
expida el Ministerio de Educacién Nacional”

Que el articulo 151 de la Ley 115 de 1994 establece como funciones de las Secretarias
Departamentales y Distritales de Educacién o los organismos que hagan sus veces,
el ejercicio en la jurisdiccion en coordinacidon con las autoridades nacionales y de
conformidad con las politicas y metas fijadas para el servicio educativo, entre ofras la
de (...) “Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones
legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio educativo prestado
por entidades oficiales y particulares”

Que el Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015, establece en su articulo 2.4.3.4.1
Calendario Académico, que las Entidades Territoriales Certificadas expedirén cada
afio y por una sola vez el calendario académico para todos los Establecimientos
Educativos de su jurisdiccién, determinando las fechas precisas de iniciacion y
finalizacién incluyendo: el trabajo académico con estudiantes, las actividades de
desarrollo institucional, las vacaciones de los docentes y directivos y el receso
estudiantil. E{ calendario académico de los establecimientos educativos estatales del
afno siguiente sera fijado antes del 1°. De noviembre de cada afic para el calendario A
y antes del 1°. De julio para el calendario B.

Que se deben determinar las fechas de iniciacién y finalizacién para la jornada escolar
y laboral de los docentes directivos docentes que prestan sus servicios en los
establecimientos educativos estatales en los 46 seis municipios del departameanto del
Tolima

Que en cumplimiento al articulo 2.3.3.1.11.1 del Decreto Unico Reglamentario 1075
de 2015, contempla como parte del recesc estudiantil en 12 semana inmediatamente
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GOBERNACION DEL TOLIMA
Nit. 800.113.6727
Secretaria de Educacién y Cultura
Area de Inspeccidn y Vigilancia

RESOLUCION No. 3368

(08/11/72020)

anterior al dia feriado en que se conmemora el descubrimiento de América, que para
el afio lectivo 2021 es del el 11al 18 de octubre de 2021.

Que se expide para el afio 2021 el siguiente calendario academico: Actividades de
Desarrollo Institucional; Los directivos docentes y docentes de las instituciones
educativas oficiales, ademas de las cuarenta (40) semanas de labor académica con
estudiantes, dedicaran cinco (5) semanas del afio lectivo 2019, de manera presencial
y durante toda |a jornada escolar, a actividades de desarrollo institucional, las cuales
deberéan ser enfocadas al ejercicio de auto evaluacion institucional y formulacién del
plan de mejoramiento, a la actualizacién docente, a procesos de certificacion e
investigacion pedagdégicas y actividades programadas por la Secretaria de Educacion
y Cultura del Tolima.

Que el articulo 2.4.3.2.1 del decreto 1075 de 2015, enuncia que para el desarrcllo de
las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo académico con estudiantes, definidas
en el calendario académico, €l rector o director del establecimiento educativo, fijara e
horario de cada docente, distribuido para cada dia de la semana, discriminando el
tiempo dedicado al cumplimiento de la asignacién académica.

Que el articulo 2.4.3.2.4 del decreto 1075 de 2015, define [as actividades de desarrollo
institucional y el numero de semanas para su ejecucién dentro del calendario
académico.

Que el articulo 2.4.3.3.1 define jornada laboral de docentes, como el tiempo que
dedican los docentes al cumplimiento de ta asignacién académica y a la ejecucién de
actividades curriculares complementarias.

Que la jornada laboral de los directivos docentes de las instituciones educativas,
definidas en el articulo 2.4.3.3.2 del decreto 1075 de 2015, notifica el tiempo que
dedican al cumplimiento de las funciones propias de direccién, planeacién,
programacion, organizacién, coordinacién, crientacién, seguimiento y evaluacion de
las actlividades de los establecimientos educativos.

Que en el articulo 2.3.8.3.5 del Decreto Reglamentaric 1075 de 2015, los
establecimientos incluiran y desarrcllaran denfro del calendario escolar el Dia de la
Excelencia Educativa (DIA E) segun la fecha que establezca el MEN.

Que el Decreto Reglamentario 1075 de 2015 en la Seccion 3 establece [a educacién
para adultos en la gue determina las normas para e! funciocnamiento de la educacién
de aduitos y se dictan ofras disposiciones.

Que la Directiva Ministerial No.16 del 12 de junio de 2013 y la Circular No. 16 del 2012
de la Procuraduria General de la Nacién, dirigida a Gobemadores, Alcaldes y
Secretarios de Educacidn, establece criterios orfentadores para la jornada escolar de
los estudiantes, la jornada laboral y los permisos remunerados de los educadores en
cumplimiento del calendario escolar sefiala aspectos relativos al cumplimiento del
calendaric académico y recesos estudiantiles en los establecimientos educativos de
caracter oficial.
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GOBERNACION DEL TOLIMA
Nit. 800.113.6727
Secretaria de Educacién y Cultura
Area de Inspeccién y Vigilancia

RESOLUCION No. 3368

(06/11/2020 )

Que el Ministerio de Educacion Nacional, mediante Circular No.35 del 25 de septiembre de
2020, dirigida a Gobernadores, Aicaldes y Secretarios de Educacion de Entidades
Territoriales Certificadas en Educacion, ateniendo sus competencias legales, senala las
orientaciones para la elaboracién académico en la vigencia 2021.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO:; Establecer el calendario académico para el afio 2021, para la
prestacién del servicio educativo correspondiente al calendario A de los establecimientos
educativos del Departamento del Tolima, que ofrezcan educacién formal en cualquiera de
fos niveles Prescolar, Basica y Media.

ARTICULO SEGUNDO: Para el desarrollo de las cuarenta semanas lectivas de trabajo
académico, se distribuirdn en los dos semestres del afio lectivo 2021, de acuerdo con las
siguientes fechas:

PERIODO | SEMANAS LECTIVAS Y PERIQODOS ACADEMICOS ANC 2021
DESDE HASTA DURACION (EN SEMANAS)
1 25 de enero | 20 de junic 20 semanas
2 | 12 dejulio 05 de diciembre| 20 semanas
TOTAL SEMANAS 40 SEMANAS

PARAGRAFO: El rector del establecimiento educativo distribuird las cuarenta (40)
semanas lectivas de trabajo, fijando el horario de cada docente, distribuido para cada dia
de la semana discriminando el tiempo dedicado al cumplimients de la asignacion
académica, a las actividades curriculares y a la orientacion de estudiantes

ARTICULO TERCERQO: Actividades de desarrollo institucional. De acuerdo al Articulo
2.4.3.2.4, del Decreto Nacional 1075 de 2015, las actividades de desarrollo institucional
comprende el tiempo dedicado por los directivos docentes directivos docentes y docentes
a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revision o ajustes al proyecto educativo
institucional, a la elaboracién seguimiento y evaluacion del Plan de estudios; a la
investigacion y actualizacion pedagogica, a la evaluacién institucional anual, a 105 avances
y metas del PEI| y a otras actividades de Coordinacién con organizaciones e instituciones
que incidan directa o indirectamente en |a prestacién del servicio educativo.

Se recomienda esta semana con la actividad de integracion académica y cultural que
evidencie el desarrollo institucional; estas actividades deberan realizarge durante cinco (5)
semanas del calendario académico, y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas
del trabajo académico con los Estudiantes. Para el desarrollo de estas actividades, el rector
adoptard o definira un Plan de trabajo para los directivos docentes y docentes del
establecimiento educativo durante la jornada [aboral; para el afic 2021, la actividad de
desarrollo institucional se originara en las siguientes fechas:
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SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANO 2021
DESDE HASTA DURACION (EN SEMANAS)
18 de enero 24 de enero 1 semana
29 de marzo 04 de abril 1 semana
21 de junio 27 de Junio 1 semana
11 de octubre 17 de octubre 1 semana
6 de diciembre 12 de diciembre 1 semana
TOTAL SEMANAS 5 semanas

PARAGRAFO 1°,; Las actividades institucionales, sociales y culturales que desarrollan los
establecimientos educativos deben formar parte del proyecto educativo institucional e
incorporarse al plan operativo para la ejecucién de las mismas NO se podran programar
tiempos 0 semanas especificas que afecten la normalidad académica y la permanencia de
los estudiantes y docentes de la institucién educativa.

PARAGRAFO 2°, Las actividades de desarrollo institucional correspondientes a los dias
29, 30 y 31 de marzo, se desarrollaran segun lo que se acuerde al inicio del afio escolar
2021 con el Gobierno departamental. Se debera remitir el plan de trabajo a desarrollar al
area de Inspeccioén y vigilancia a.mas tardar el 13 de marzo de 2021.

ARTICULO CUARTO: Segun lo establecido en la subseccion 4 ARTICUL0O2.3.3.5.34.1 del
Decreto Nacional 1075 de 2015, los establecimientos educativos que ofrezean el servicio
de educacién formal para adultos en cualquiera de sus modalidades, presencia, semi
Presencial, diurna, nocturna y sabatina en los ciclos lectivos 1,23, y 4 especiales
Correspondientes a la educacién basica, se sujetaran a los tiempos establecidos en la
presente resclucion mientras gue en aquellas donde se desarrolle el nivel de educacion
Media por ciclos lectivos especiales integrados 5 y 6, se gjustaran a las veintidds (22)
semanas que ordena la norma desarrollando actividades académicas con los estudiantes.

SEMANAS ADICIONALES DE LOS CLEI 5Y 6 ANO 2021
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
DESDE HASTA DESDE HASTA
18 d enero 24 de enero 11 de octubre 17 de octubre
21 de junio 27 de junio 6 de diciembre 12 de diciembre

ARTICULO QUINTO: Receso Estudiantil de conformidad con el numeral 2 Literal b)

Articulo 2.4.3.4.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015, los estudiantes Tendran doce (12)
semanas de receso estudiantil, en este sentido se distribuirdn de La siguiente manera:

RECESQ ESTUDIANTIL ANQ 2021
DESDE HASTA DURACION
4 de enero 24 de enero 3 semanas
29 de marzo 4 de abril 1 semana
21 de junio 11 de julic / 3 semanas
11 de octubre 17 de octubre ¢ 1 semana
08 de diciembre 2 de enero 4 semanas

TOTAL SEMANAS 12 semanas
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ARTICULOQ SEXTO: Vacaciones de los directivos docentes y docentes de acuerdo a
lo establecido en el literal ¢), numeral 1, ARTICUILLO2.4.3.4.1 del Decreto Nacional 10 75
De 2015, los docentes y directivos docentes tendran siete (7) semanas de vacaciones Se
distribuiran de la siguiente manera:

VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES
ANO 2021
DESDE HASTA DURACION _
4 de enero 17 de enero 2 semanas
28 de junio 11 de julio 2 semanas
13 de diciembre 2 de enero 3 semanas
TOTAL SEMANAS 7 semanas

ARTICULO SEPTIMO: Dia de la Excelencia Educativa En cumplimiento del Articulo
2.3.8.3, del Decretc Nacional 1075 de 2015, establecimientos educativos de caricter
publico y privado incluiran y desarrollaran dentro de su calendario académico para realizar
el Dia de |la Excelencia Educativa (Dia E), segun [a fecha que establezca el MEN.

ARTICULO OCTAVO: Establecimientos Educativos Privados: los establecimientos
educativos de caracter privado podrén acogerse al calendario académico determinado en
la presente Resolucion segun lo dispuesto para su cumplimiento en el articulo 86 de la Ley
115 del 1994,

ARTICULO NOVENO: Modificatoria del Calendario académico: la competencia para
modificar el calendario académico es el Gobierno Nacional, los ajustes que requiera el
calendario deberan ser solicitados previamente por ia autoridad competente de la
respectiva entidad certificada mediante peticion debidamente motivada, salvo cuando
sobrevengan hechos que afecten el orden publico en cuyo caso la autoridad competente
de la entidad Temitorial podra realizar los ajustes del calendario académico que sean
necesarios.

ARTICULO DECIMO: Adopci6n del Calendario Académico Institucional: en la primera
quincena del ano lectivo 2021, los rectores de los establecimientos educativos adoptaran
mediante resclucién; el calendario académico de 2021, igualmente lo divulgaran con Ia
comunidad educativa y presentara informes semestrales sobre su desarrollo y
cumplimiento al Consejo Directivo y padres de familia, dejando el respectivo registro.

PARAGRAFO: El 4rea de Inspeccién y Vigilancia dentro de su programacién verificara que
los rectores cumplan lo establecido en el calendario académico 2021.

ARTICULO DECIMO PRIMEROQ: Una vez conocido, adoptado y socializado el Calendario
Académico 2021, el rector junto con el Consejo Directivo elaborara y adoptara el Plan
Operativo Anual Institucional, teniendo como referente el Plan de Mejoramiento
Institucional y remitira copia al area de calidad educativa a mas tardar el  de febrero de
2021.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Control y Vigilancia el control sobre las aplicaciones
del calendario de los establecimientos educativos oficiales y no oficiales del Departamento
del Tolima lo ejercera, la Secretar(a de Educacion y Cultura a través del Area de Inspeccién
y Vigilancia acorde con el Reglamento Territorial (Decreto No.0256 del 7 de abril de 2014)
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ARTICULO DECIMO TERCERO: Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha
de su publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias en especial las
No.8720 del 28 de diciembre de 2019 y la resolucién No.1395 del 18 de marzo de 2020 de
CALENDARIO ACADEMICO para el afio 2021.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en lbagué a los 6 dias del mes noviembre de 2020.

JULIAN Qg gOMEZ ROJAS

Secretaridd# Educacion y Cultura del Tolima

Elabore: Enriqus Vaquiro Capera/Gloria H/Supervisores de Educacion
Revisoe: Carlos Humberto Jimenez Mufioz/Coordinador Area Inspeceién y Vigilancia
Aprobd:  Angie Dahianna Garcla Becerra Asesora Juridica
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