mﬁ; SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
oy oo
ALCALDIA MAYOR
'?* “°9°7f "7"' INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME
Perlodo a Certiflcar: Desde: | 0l-jul-21 - Hasta: 3l-julal
| Nombre del Contratista: PAOLA ANDREA VALENCIA PENALOZA Cédula: 1022381508
Correo Electronico: PAOVP08-30@HOTMAIL.COM & 3134141450
| Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
| Nombre del - G JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratlsta: Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 006093 |Afio Contrato] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 1076
PERFIL: TRABAJADORA SOCIAL
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
|URIDAD DE SERVICIOS © {5342 UD PUBLICA - ENTORND {OMURITARIO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD COSTOS ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA Rl DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ = 0,00%
$ = 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS ostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCi ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mastrat
CONVENIO APH Mosteay
SIRC | | | s - | 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD =
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Oaultar =
PIC ESPACIO PUALICO SALUD PLIBLICA, SALUD PUBLICA K30P( $ 3.627.684 100,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 3.627.684 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 01/05/2021 R THCAL 30/06/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA . ADICION MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FECHA INICIO TERMINACION No. ADICIO ADICION cbP CERTIFICADO
1 2021-07-01 2021-07-15 |~ 0 1
2 2021-07-16 2021-08-31 1 $ 3.627.684 1875 2
3
4
5 Mayo $ 3.656.451
6 Jumiv $ 3.627.684
7 Julio $ 3.627.684
8
9
10
11
12
i3
VALCR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
CONTRATO
$ 7.284.135 $ 10.911.819 $ 10.911.819 $ -
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
IACTRADADES DESARROILADAS EN EL PERIODD EN CUMPLIMIENTD DE}
A P E
OBLIGATIONES ESPECIFICAS ( Las estipufadas en fa minuta ) CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
.| Orientar con charlas educativas para el cuidado, mitigacién y prevencién del contagio de covid-19 en Actividades de IEC enfocadas a la prevencién de acciones de prevenclén y mitigacién Formato Sisco A1 / Formato seslones colectivas
poblacién general y diferencial. de contagio covid 19 en poblacién de mujeres ' SHY o B

Péglde2
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CO-OPS-FT-11 V6

|
Realizar seguimiento y acompafiamiento en forma permanente a casos de VIH — reactivo y sifilis con resultado |

positivo.
|

Segulmianto a casos de mujeres VIH positiva, sffllis, entre otros tamizajes, los cuales
requieran abordaje desde contancién de recepcién de diagndstico, los cuales son a
demanda de la pahlacian.

Formato Sisco A1

dered |

Actividades de i£C enceminadas a ia prevencidn de consomo de sustancias

wi

| espacios ara el aborda) | < 5 < . z e .
3 , P B ,p e del psicoactivas en mujeres y de sus nicleos famifiares, siendo identificadas como Formato Sisco Al
de recursos institucionales y comunitarios.
cuidadoras.
Identificar el riesgo por medio de la herramienta ASSIST, AUDIT. (Ligado a una intervencién breve, Asesorfas a mujeres en areas de mitigacién de barreras de acceso en Formato Sisco AL
motivacional. salud, entre otras.
Activacién de rutas sectoriales e intersectoriales por medio de canalizacién en la
Canalizar a servicios d& primarios y ios an &l marco de la o del e

Madelo Integral de Atencién en Salud (MIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros

an de acceso integral pors parte de las muleres a deracho en salud en drea
social, salud mental y salud fisica 2 demanda da la pohlacidn

Formato Sisca A1

Aplicar las herramientas de captacién de informacién de acuerdo a los lineamientos establecidos en el marco
del Convenio PIC, y propios de I3 Institucion.

Realizar recorridos en calleen la acogida y iaa

mujeres de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar y Tunjuelito

Formato Sisco Al

N

Generar escucha activa en espacjos comunitarios para |la promocion de habitos saludables, con cuidadoras y
lideres, para generar procesos para la ion, la ia, el en précticas de cuidado
v auto cuidado,

fempoderamianta y

Acciones de lEC enc , resolucion de conflictos,

a generar sana c
i d en las mujeres.

enh

Y

Formato sesiones colectivas y formato Sisco Al

Buscar acciones de rehabilitacién integral e inclusién (social, familiar, laboral/ocupacional, educativa,
religiosa, politica, cultural), de las personas con tr tales, sus familias y ct

Realizar acciones de educacién y comunicacién para la salud que incluye abordaje en
temdticas de cuidado y mantenimiento de la salud fisica y mental, promocién de sana
convivencia, garantfa integral de derechas a las mujeres, entre otras

Formato de sesiones colectivas

Realizar el Y ho pi a cada persona con discapacidad psicosocial asociada a
trastorno mental y/o a un familiar o cuidador de esta.

ydispuestas 2 nivel local.

Realizar asesorfas psicosociales de forma individual a mujeres en reas de la salud
mental, dentro de ello, socializacion de rutas en salud mental y las estrategias

Formato Sisco Al

Fortatecer para un buen trato buscando 1a prevancion de viotencia
intrafamiliar, violencia por razones de género y prevencién de otros evantos como la conducta suicida y la
violencia entre barras afindep la ia social y la salud mental.

Reatizar acciones de educacion y comunicacion en areas de prevencién, identificacion
y mitigacién de violencias de género, desde enfoque de derechos y diferencial, basado)
en [a polftica publica de mujer y equidad de genero

Formato de sesiones colectivas

Sacializar la Linea 106 “Linea de ayuda, intervencidn psicosocial y/o soporte en situacién de crisis” y sus

Realizar acciones de IEC y socializacién de piezas informativas con las lineas de

Formato de sesiones colectivas y formato Sisco Al

CC. NO. CONTRATISTA

#u canales de atencidn, prevencidn y acompafiamiento psicoldgico
12| Adherirse al praceso de gestién documental, en la erganizacién v custodia de los documentos generadas. 59 vealizg ent‘mga de100% de 'Df SOperiRs "SIC?S réalizadas en'el mies e Felyrara Acta de entrega de productos
acorde a los de gastién
Cumplir con la dispanibilidad asignada, acuerdo al partafolio de servicios de la ES.E 4. Las damis acciones Ejecucian de 5 centras de escucha dirigidas a mujeres en su diversidad en las
Formata tectivas, formato Sisco A1
33 e se requisren de acuerdo a fas necesidades de [ Instizucidn y dal PIC {iocaRidades de Usme, Cudad Bolfvar y Tunjusiite. sl L vees
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
~STRG5G AT GUE
ik FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
A0 MES ARo l MES /1 DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR s /3_527.684
i — s 3 - 1039127632 ¢
2021 6 2021} 07 ‘| 15 °
'VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS | TRES MitLLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
RESG NIMO VALOR APORTADD
M ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOTIAL e EDE VALOR M BELGS [Sobre el 40% de jos ingresos mensuales) no debe ser inferior
COTIZACION APORTES 2un SMLMV
PENSIONADO | NO PORVENIR - S 232.2001 S 181.400
SALUD SANITAS - $ 1.451.074 S 181.400] S 232.200
ARL | 3 BOLIVAR et S 35.300 | S 35.400]
CAJA DE COMPENSACION | NO S 448.900 | S 449.000
INFORMACION MEDIO DE PAGO
BANCARIA: { sancofokea A [reocuenta] anomros | NRO CUENTA| 76377074218
M V -
PAOLA AWDREA VALENCIA PERALOZA JEISON RODRIGO PARRA TRIANA
MOWMBRE COMPLETO CONTRATISTA NOMBRE DEL SUPERVISOR
1.022.981.508 LIDER DE PROCESO

0

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

o

2021-02-12




"SOUBLU SEJSBNU US §)Sa 2jusjquie ojpaLl |3 10B8)01d '01iesadau ajuswwiess ees anb asainBase ‘Jjwiidull ap sejuy

{3141 0] 3p
13p0d 13! i3IS ‘11984 enb sel - 126 126 000810 'SIed 19p 03S9Y - 05 88 L9 ‘Bllinbue.ied - 28 52 OVE ‘ellelod - bb bS ¥69 ‘eueBeye) - 00 08 £y9 :eBuBWEIEINg - 69 99 PLS UNIISPAIN - SLS0 ¥SS HIED - 6V6Z EFE B10BOF (T 1dINISOUOS OJ9IAIeS ap SEaU]

L 8p | eulbed

000'6%Y § 08¢ 000'6%t § 08 0% 0% 08 0% 0¢ 08 " loovse s __[00r'181 § dozzers 0s 004'LGY'} § 001'1G'L § Sr.zw._.ﬂlf.
VYO 30 VO 83 UOMA® | oo dvE3 13
IVUNI IVLOL | SHASIUIALNI | 30 SASITUALNI EEN SOp|eg ‘sR[oueal] sopody sopody 4801 seHody | rueg sepody | sefed sepody | soBsany selody | pnjes sepody ug|sued senody sefes og| sobseny oa| pnjeg ag| ugisusy el
VL0L NIS Tv.0LENS
SFTvLOL
000'6vH 0s o0 08 0s 08 08 400 YNNONIN (00-NIN)|oor'se §  [00L'15071 § 9ev'z 00F1BHS |00 ISY'} & SVLINVS Sd (6008d3) | 00z'262 6 [00115b°) § HINIAYO (L0E0E % v _ _ ; k * ‘ _ _ 00 65 NV e 201862201 90)
oy | ctman | | s | s | e | Pr— b | e | g Jrue | P ps—— Spleued | ueURd | guopunsuupy 3 ;w 5 mim HE A EEE m mvm s | oaL”|  eeiquoN Ksopedy
|elol se|eosyeied sefe) sobsa)y pnjes sauo|suag SapepaAoN opely [ep soyeq
ALNYLHOdY T15ad 517130 I
HVAITOg9 SOHND3AS dyv L SopelilY 1ej0)
uoloeojjIusp| |efio] ayueyuasaidey
'0'a VL0904 ojuswepedaqg '0'a v.Loood pepnid
OOQINM| ugloejUSSSId BULIOS TYENLYN BUOSIDY Odi]
0SPLvLyELE ouoyg|al N ALNIIANALIANI esaldwz ap odyy
HNS 08 - D ¢S# 92 €O uglooalia 806186220100 Ojuswnd0Qq
YZOTVYNId VIONI VA VIAHANY VI0OVd |B120§ uQzey
ALNVLNOdY 113a SOLva 'l
Lzoe/Lo/S ) /On_<0<n_
025066€588 :(NId) oBed ejouaiajey L2og ep olunl  :ojo1AI8g opouad rmow apoun[  :ugloezjjon opouad
.\\ 2€9.216€0L ‘Ejjiue|d oJgwinN SALNIIANILIAANI VTNV I I ‘elliueld odIL NV 250101 ‘S-20-1202 :epoded uglorels BYe.

vavdariosNoo

ZO_O<D_:O_JOHD< _ M|_&</=mow<& ‘







ol t
394 It
SCORNL. o 78 2 F- 0.0 QATR TG
iof oprfiey 044218 1B Biuly ot 123G
0J€15U0Y |8 UOIDNIBI8 #D SOjUBLLNI0N
. °
DROGTIIEE BOINLTNG 0P OB * & CHFI URT 3 0
OpEIS3  LMOY B 2P M0 K0 SO0 8P Tude4 OB 9 B4 M08 ap Qsauny obed ag p P
i "3
W/
o 2002 89 LoBiPod 4P AUDHHLE Laenba » §
OF A
. " |
i
i







