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SUBRED INFEGRADA {1E SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

INFORME OF ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACIOHN DE SERVICIOS

CG-OPS-FE-11 Y5

DATOS DEL INFORME

Parage 3 Cartifeanr N Cesde: 01-sep .21 . Hasta: * sép.-2t
Mambre det Cantratistar MMAGLITHARD S531HA GIPIRA Caduta; Jaaryr: N
Corcen Electrano: N maxospind 655 @gmail.com Teréfanals): 3153330003
Hombre del Supervisar - Planta: Gargo: Codigo-Grado:
Hambre del Supervisar - {ontratistaz ERICA LICETH GSPiNA QRTIZ Ferid REFEAENTE DE GESTION Mo, (TO: I217-1021
Apoyo tecnbce 3 la supervitian - Planta: ~ N Cargo: \Céd?go-r;ra da:
Apayo tecn ke 3 b supervision - Contratistal - _ Perbit Mo, €T
N
DATOS DEL CONTRATO
{10 CONTRATG: ) farocomeared 2021 | €.0,P. CONTRATG INICIAL: 1076
PERFI ] PSICOLCCO
R ECEION A LA QUE PERTENECE: SIRECCION DE GESFIOH DEL IESGO €N SaLUD,
UHKIDAD DE SERVICIOS ¢ ETRABANY
T py
LIQUIDACION DE SERVICICS
‘ cenrRODE | canTHoRAS CANTHORAS PORCENTAIE {%] CENTRO
. Tar
SERVICIOS UNIBED costos Estanoan ADIQOHALES HALOR HOA arae GE COSTOS
BDIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ - 0,00%
5, - 0,00%
$ - 0,003
DIRECCION DE URGENCIAS Mastrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS \ . Mastrar
U1 PEDIATRICA Mostrar
HICENEONATAL Maostrar
UCI ADULTOS Mastear R
- |DIRECCION COMPLEMENTARIDS Mastrar
CONVENIO APH Masteas
SI8C | I [ 3 s - 0.00%
RURALIDAD astear ,
PARTICIPACION COMUNITARIA ¥ SERVICIO AL CSUDADANG sast
e
[ASISTENCIALY ¥ RUTA DE (A SALUD ° Roslar
GESTION DEL RIESGO Mostrar []
SALUD PUBLICA PIC ’ Ocuitar
FIC ESPACIO TRABAD SALUT PUBLICA SALUD PUBLEA 2381 . s 3.627.684 100,004
$ - 0,00%
$ -1 0,00%
HONDRARIOS Vastear
REMUMERACION Atastear

YALCR SERVICIO PRESTADO MES: 5 1.627.634 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
EIECUCICN PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INIQOIO CONTRATO 31/05/2021 CONTRATO NICIAL 3040642021
' FECHA VALOR M. CUENTA SEGUI MES
{io. PRORROGA| FECHA INICIO No. ARICION cop MES CLUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FROGS TERMINACION ADICION . CERTIRCABO .
1 55310308 1547 1
1 20210701 1021407415 2
2 1021-97-16 10210831 2 5 1527684 1875 3
1 02193031 2021-10-31 3 $143.383.052 2145 4
5 Maye H $.321.355
-6 Junio H 4.293.08%
7 Julip 3 3.627.684
2 Agosto $ 3.627.684
9 $eptiembre $ 3.627.684
15
i1
12
i3
VALCGR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDQ DEE CONTRATO
s 7.284.135 $ 23.125.680 $ 19.497.996 3 } 3.627.684
EJIECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES QESARRCLLADAS EN EL PERICDO EN CUMPLMIENTO O y
1 I
OBLIGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuladas en fa minuta ) CADA DBLIGACION PRODUCTO O EVIDERCIA
Implementar 'os precesos asgnados camo Profesianal niversitania 2, con anterios de c2tidad a finda dar
1feumplimiento 1 los abjatives y metas establecifas en e Plan da Intarvencinnes Colectivas, 21 Plan de Salug G0 UTIS da Alte 'mpacte ¥ 59 UTiS de Mediano Impacto. Formatos da aspsvio de Trabajo v ranalizacicnes 2l SIRC
Terodesial v Fan Qparative Institucionat, .

Pigtldel
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATC O€ PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-1t Y8

A q.j'(af log pracesos da 1y racpuesta ‘ntegral 2n salud, pecenotendy 135 necasitydas de 'a comunityd con
“lenfogue siferenaal, comynitaria, famidiar, pobtaganil y 42 curto deada,

S fealizin Fctvacanes 12 ruta 3t SIPC y/o repocte 1 OGS aradramas, fa Icuerdo e
3% ubu acones :Wantiicyd 335 en 39e5eras g A0 pafiamiantos realizzdes.

Formatos de earalizacion=s 1t SIRC 7 retorte 1 glros
Brodf NS, LA WS FEIERCHeds LT 26T 2 2R
A
2

respethiyas wCones 48 MEmrimisnta 1 que hayd iu2ar

T T "

resarreltar sro0eeos de planeacon, opeucidn y aaluzcen 48 '3 3nores asignadasy eancertadas en fos

difierentes fror=4ns 3/a componentes 2n umpimianto A2 los lineamentos ¢ fichas tecnicls, reatizandn
L

as £1) UTIS 42 Alta imp2cto ¢ 33 UTIS 98 Meciann Impacto.

Farmatos Je =spacen de frabapsy ¥ canaliz yeons o pXhla

i

tntregas & M2£er SEGTILN '05 LoNogramis i#2 trahaja, arcductas & afermes, s2zun micaciones Reen s

s nfarmacan tofintada cof 13 lider dal

Sa ealregan productos, cranogrma y
procasa g sus arafeuanales 2 4poyo

Lstautng 42 asatentas | delas 3 (20naa 7 12 1 sieadad

htrnatas de entarng izberal

o

Dar compiimiznta 3 13 meta v praductos astabledidos poria SubRad integtads de seniods de %'ud.

60 UTS da Ao ‘mpacto ¥ 89 UTIS J2 Madano impacta.

Fotmates da espacio da Trabajo v canatizacienss al SIRC

slLos productas pracantydss deben cumphir can ithbutes de «aliad, apartunidad y varsodad

G0 TS de At impacts ¢ 33 UTS de Madiano 'mpacta.

Forpatos Je —spacia de Tr3baja ¥ canalizacienas abSiRC

| Realizar fa reasion de los ineami2nins teenicos J1dos par 13 S0F ¥ qua 100 prap:as 42 (U e encon ¢

Lacturs 7 3prapiacuon de ingamient $3 12dos por las0%.

Arphins en B0F 7 cofrags electronices.

"fraalizar rprophicion de los mismas.

4astién Jatumentat

N R . 1
Crganear y entregar A wrchevo correspomtianta 4 sy nterantdn confarme 1 10s Eneimientos del proceso 4

Se entregan produdtos de atlendo 113 srayeccan Jetas matas, da acuerda ahas
indieaciones dadas ¢n la nducckan para o Espaciada Traga.

LFarmatos de =cpano de Trabaje v canaiaconzs # SIRC

i

nformar opoilunsmenta cobre tuhuier dveatuaddad qua mbaiarg en af cumplimients 42 ‘o3 vbjTives

i

Comuncacan constants, Jirectz ¢ fluids, (on 12 iider 7 '05 profauses de 3povo

arerry e cuziquier 2ientuilidad que te prasente

Cureens dleudramens ¥ convaracanes Krets

eitaniecdas.

W

NISHP 7 135 reuniones de 1oterdo 311 convocatana drecconids por superdsaf y lider teen e,

Capactacanes 2 las que ce Canvoqua durante el mes.

Listsnas de sastencia ¢ actas fe rewmaan,

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

+ ‘ . " Y F - ', l

E

:;:_:zf;’o':}ut”:l FECHA DE PAGD NUMERD DE PLANILLA
TP R T { e T o ; VALOA HONORARIGS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $3.823.364
2424015017
w3 2021} 09 16 . . : :
JALOT HONGRATUS CERTIFCADOS MES AMTERIGR EN LEFRAS TRES VI LONES SESTENTOS YENTSIETE MIL GCHOCENTOS SESENTA 7 CUATAD PESOS
. o - 1 JALOR APCRTADD
1EM EXTIDALES APORTANTES SEGURIDAD SCCAL HGIESOBASEOE - | VALORMINIMODERDS b\ ) e, ngdbas meonecyas) ap sene nef sorerian )
COTIZACION APGRTES . T
4
PENSIONADD I NO CCLPENSICNES S 232.200 5 232,200
SALUD SURA 451146 S 131400 5 1831.4C0
ARL ] 3 POSITIVA 5 145k 3 35.300 ] 535,480
CAUA DE COMPENSACION | NO S 4459001 5 440.CCO
¢ INFORMACION MEDIO DE PAGO .
ERTIDAD 3ANCARIA: l IANCO CAUA SCC'AL - 2505 A, Inmcumm[ AHCHRDS I NRO CUENTA}-. T ' 2 24009 196637
+ 7 n .

alista S3T,

F

MARIBAILARG (”PH‘,[X-)SP‘NA
HOMERE COMPESTO CONTRATISTA

/ .

7917872

€ HD. CONTRATISTA -

0

MOMBRE CEL APQYO TECNICO A LA SUPERVSTON

o

2021-402-12

ERICA LCETH USPIMA QRTIZ
HGMBAE DEL SUPEAWISOR
AREFERENTE DE GESTION

Pig 2ida
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es Resumen CGeneral de Page

en inea
~ | DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cledad-Departamento Teléfono mxo:nw_u%m_ﬂmmz» )
CC 79447172 OSPINA OSPINA MAXIMILIANG INDEPENDIENTE PRINGIPAL era 15 #31-50 apto 1006 BOGOTA-BOGOTA DLE, 3091677 sl
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Page
Pensién Salud Pago Planilla PlanTlly Limite Pago Banco Dias Mora Valar
2021-08 2021-G8 9424015017 9424315017 I 202109416 2021/09/16 | BANCO BOGOTA o $449,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Nombres Codigo (Dias Codige |Dias Codigo
g iR RAUNCTONE (AL S i ; : .
Cantro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afitiades} $232,200 54,451,052 $181,400 $1,451,052 $0
Cludad: BOGOTA Deptot BOGOTA D.E | 1 Afillados) £1,451,052 $232,200 51,451,052 5181,400 50 50 51,451,051 $35,400 S0 50
1 _nn Te&:d _qu_z> .s;xuirszomuu.: m a0 51,451,052 $232,200  EPs010| 30 $%,451,082 511,400 Q 50 50 23| 30 $1,451,052 $35,400] © 50 0
Total bﬂusguﬁ Hu $1,451,052 $232,200 51,451,052 $181,400 50 50 41,451,052 $35,400 50 $0
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