
Cód¡go:
Vers¡ón:
Fecha :

FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONVENIO O
CON T R ATO INTE R.A DM IN I ST R AT IVO

INFORME DE GESTION
#-

Pag¡na:
DA TOS GEIVERAI.ES

OPERADOR: S'ERYAS DE CR'STO SACERDOTE . HOGAR CLARITA SA^TOS

5777

201901 30 062018 FECHA DE TERMINACIÓN:

CONVENIO /CONrRATO No.

ACTA DE INICIO:

D/AS

2019

PLAZO:

PERIODO DE INFORME: 01 / oe/ A: 30 ,/ o9/ ' 2018 No. lnforme 3

LUCAS CORREA MONTOYA DEPENDENCIA SUBIDRE}oIÓN PARA LA VEJEzSUPERV'SOR..

"BRINDAR CUIDADO INTEGRAL Y PROTECCION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS MAYORES(DE 6OAÑOS O MAS ]
MODALIDAD MODERADA QUE SE ENCUENIREN EN SITUACION DE VULNERALIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DE LA

IMPLEMEN|ACION EFECTIVA DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO CAPITAL
2010.2025"

oBLrG,4 C/O/VES ES PECtFtCAS

OBL'G A CI O N ES GEA'ERALES

ll. Real¡zar el apoñe acordado en el convenio de asociación.

2. Disponer de fodos /os recursos establec¡dos en el anexo técnico

3- Pagar los salarios, honorarios o presfac/bnes sociales a que haya lugar al personal contratado, de conformidad con
la normat¡vidad vigente.

4. Dar cumpl¡m¡ento a los requ¡sitos de ejecución del cenvenio dentro de los tres dlas háb¡les s¡guiontas a Ia
suscipción del mismo.

5. Suscribir oportunamente el acta de inic¡o y acta de liquidación del convenio.

6. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguidad social integral y paraf¡scales para Io cual deberá
realizar los apoñes a gue se refiere el aftículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el afticulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo
relac¡onado con /os slsfemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a /as cajas de compensación familiar,
SENA e ICBF cuando haya lugar a ello, de conform¡dad con las normas y reglamentos que rigen la mateia. Acreditar
mediante ceñif¡cac¡ón suscrita por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal que se encuentra al dia en el pago de apoñes parafiscales relafiyos a/ Sistema de Seguridad
Social lntegral, así como /os proplos del SENA , ICBF y las cajas de compensación Familiar, cuando corresponda.
PARRAFO: Esfe requlslfo deberá acreditarse para el desembolso de cada uno de los pagos efectuados por la SDIS.

p. Responder por los documentos físlcos o magnéticos elabomdos o entregados con ocasión de la ejecución del
convenio, así como responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y registros propios de la
institución para que reposen en la dependencia conespondiente de conformidad con los lineamientos establec¡dos en
el numeral 6.1.5 del anexo técnico Gestión documental.

8. Mantener vigente la garantía única y las demás garantías establecidas en el numeral 6.7.4 del anexo técnico, por el
tiempo pactado en el convenio, así como de las modificac¡ones gue se p/esenten en la ejecución del m¡smo..

9. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impaiidas por el supervisor del
convenio.

III

10. Asist¡r a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del conven¡o, para revisar el estado de ejecución
del m¡smo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Asociado o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

11. Presentar al supervisor-a del convenio los informes y anexos estabrecrdo s en el numeral 6.4 del anexo técnico.
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12. Responder ante las autorídades competentes por /os acfos u om¡siones que ejecute en desarrollo del conven¡o,

cuando en e//os se cause pe rjuicio a la administración o a ferceros en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993

13 Pagar a la SD/S fodas /as sumas y coslos que la m¡sma deba asumir, por razón de la acción que contra ella inicien

terceros que hayan sufrido daños porcausa del Asociado, durante la eiecución del convenio-

14. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal, subasociados y proveedores, así como

del personal al seN¡cio de esfos ú/flmos. En caso de que se intente una acción o se presenfe una reclamaciÓn contra

el SDIS por la cual deba responder el Asoc¡ado, aquella procederá a notif¡carle a la mayor brevedad para que el
Asociado adopte bajo su prop¡a cosfa fodas /as ,red¡das necesaias para resolver el conflicto y evitar periuicios a la

SD/S, Si e/ Asociado no logra resolver la controversia en el plazo que fije la SDIS, la misma podrá haceda

directamente y el Asoc¡ado asum¡rá todos los cosfos en que se incuna por tal motivo.

15. Autoizar a /a SD/S a deducir los valores resultantes poresfos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude.

En todo caso la SD/S podrá real¡zar los actos procesa/es que sean rndrspensab/es para defender sus derechos.

16. Facititar la tabor del supev¡sor, para el control y el seguimiento al cumpl¡miento del convenio, el Asoc¡ado deberá
proporcionar toda la información y documentación que se considere necesaria

17. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del convenio y aquellas indicadas por el supervisor para el cabal
cumplimiento del objeto del conven¡o.

OBLI GACIO N ES DE CARÁCTER TECN ICO

a) Atencion integral para el desarrollo humano

1 . Prestar el sevicio a las personas mayores de acuerdo a lo establecido al anexo técn¡co

2. Formular en Ptan de Atención lntegral lndividual -PAllN- de cada persona mayor vinculada al sevicio, en los

t¡empos estabtec¡dos y con las or¡entaciones descrtas en el numeral 1 .5.1.1 del presente anexo técn¡co. Asi mismo

realizar el monitoreo del -PAllN- de acuerdo a los tiempos establecidos en el numeral anteriormente mencionado.

(

3. Presentar durante el pr¡mer mes de ejecución del convenio el Plan de Atención lnstitucional -PAI- dando

cumplimiento a lo señalado en el presente anexo el cual debe ser avalado por el supevisor del convenio.

4. Registrar todas las intervenciones profesionales realizadas con las personas mayores mínimo cada fres meses en

el formato indicado por la SDIS.

5. Reatizar repoñe mensual de las personas mayores susceptlb/es de egreso por superación de condiciones al
supeN¡sor del conven¡o, en /os casos que apl¡que

6 Socializar durante el pimer(1) mes de ejecución del conven io el pacto de convivencia institucional, de acuerdo a

los l¡neamientos establecidos en el presento anexo

7. Contar con tos medios de comunicación e información establecidos en el numeral 6.3.4 del anexo técnico

8. lmpteÍnentar todas las acciones descritas en el presente anexo técnico que garanticen la atención en salud /as

personas mayores
g Presentar durante et primer mes de ejecución del convenio, el plan de cu¡dado y su respectivo segu¡m¡ento de cada
persona mayor, el cual estará liderado por el área de enfermería

10. Realizar una (1) salida recreativa durante Ia eiecución del convenio, dando cumplimiento a

I
los señalado en el

numeral 6.3.1 del anexo técnico

11 . Presentar durante el primer mes de ejecución del convenio una estrategia de inteNención con familias acorde a

tas especificidades descrlas en el numeral 1 .5.1 del anexo técn¡co Atención lntegral para el Desanollo humano-Eie de

atención familia

b) Nutrición y alimentación

1 . Brindar et servicio de alimentación de acuerdo a la nomatividad v¡gente y conforme lo señalado en el presente

anexo técnico



2. Garantizar que /os procesos de adquisición, recibo, almacenam¡ento, preparación, distribución y seN¡do d¡aio de
los alimentos cumplan con los parámetros en cantidad y calidad, establecidos en el presente anexo técnico.

3. Diseñar e implementar el manual ¡nstitucional de Dietas Terapéut¡cas acotde con las necesidades pañiculares de
/as personas mayores atendidas en el Centro de Protección Social de conformidad con lo establecido en el presente
anexo técnico.
4. Diseñar e implementar el Manual de Buenas prácticas de Manufactura de alimentos, contemplando cada una de las
etapas de compra, transpoñe, rec¡bo, almacenamiento, prcparación, seMido y distribución de alimentos de
conformidad con Io establecido en el anexo técn¡co.

5. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utens,Tios ngcesarbs para presentar el sevic¡o de al¡mentación
descn?os en el anexo técnico.

6. Garant¡zar que el personal de cocina cuente con la dotación mínima requerida para la presentación del servic¡o de
alimentación.

7 Garant¡zar que 6l talento humano qu6 realiza actividades de manipulac¡ón, preparación y d¡stribución de al¡mentos
cuente con la ceftificac¡ón v¡gente de asistenc,s al curso de educación san¡taria en manejo adecuado de al¡mentos, o
su equ¡valente según resolución 2674 de 2013 Porla cual se rcglamenta el añiculo 26 del Decreto-Ley 019 de 2012
y se d¡ctan ofrás dispos,ciones y demás normativ¡dad complementaria y reglamentar¡a.

8. Garantizar que /os equrpos de ñedic¡ón para realizar la toma de datos antropométr¡cos cuenten con las
espec¡ficaciones descnlas en el anexo técn¡co.

9, Realizar la evaluación del estado nuticional de las personas mayores y cons¡gnado en las hlsfonas soc,a/es de
confomidad con lo descr¡to en el numeral 2.2 del anexo técnico.

f 0. Elaborar los repoftes de evaluación del estado nutricional de las perconas mayores y hacer entrega de /os mrsmos
'a la Nuticionista de la Subdirección para Ia vejez en los formatos correspondientes y con la peiodicidad establecida
en el anexo técnico.
11. Desanollar como mínimo una (1) soc¡al¡zac¡ón en el mes de orientac¡ón en hábitos alimentarios y estilos de vida
saludable teniendo en cuenta las especifica ciones del numeral 2.4 de anexo técnico.

12. Diligenciar y aplicar de manera opoduna, sistemática y permanente los procedimientos, instrumentos y fomatos
definidos para el seNicio dando cuenta del registro, consolidación, sistematización y repoies de /os procesos y
novedades sobre Ias actuaciones adelantadas con las personas mayores.

c) Gestion ambiental
7 . Soc¡alizar e ¡mplementar las polÍticas, planes, programas, prccedim¡entos, instructivos, formatos y lineamientos
amb¡entales emitidos por el área de Gest¡ón Amb¡enfal del SD/S.

2. D¡señar y garant¡zar la ¡mplementación de los documentos de Plan de Saneamiento Básico-PSB, Plan lnstitucional
de gestión ambiental -PIGA- y Plan de Gestión Ambiental de Reslduos Hospitalarios y Similares en el Centro de
Protección Social, de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

3. Promover estrategias de divulgación y socializac¡ón en temas inherentes a la gestión amb¡ental, dirig¡dos a las
personas mayores del seNicio y al talento humano, de conformidad con lo establec¡do en el numeral 2.5 Componente

Fmb¡ental.
d) Ambientes Adecuados y Seguros
1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-numerales del componente ambientes
adecuados y seguros de confomidad con lo establecido en el anexo técn¡co.

2. Garantizar que el servicio de atención para las personas mayores se preste en el-los inmueble(s) avalados por la
Subdirección de Plantas Físicas de /a SD/S.

3. Dar cumptimiento a tos requisitos denominados como 
-NECESAR lO PARA PRESTACTÓN DEL SERVICIO" en el

anexo técn¡co, dentro de los dos (2) meses siguientes, confados a paftir de la suscripción del acta de lnicio.

4. Garant¡zar ambrenfes sanos y sin barreras arquitectónicas que permitan el libre desplazam¡ento al inteior de las
instituciones y un fácil acceso a las diferentes áreas de atención de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico.

5, Sum¡nistrar los elementos y mobiliario en los t¡empos y requeimientos establecidos en el numeral 4.2 del anexo
técnico, los cuales deben estar en óptimas condic¡ones durante la ejecución del conven¡o.



--.+-

a. Sumin¡strar los e/emenfos de aseo y uso personal a todos los beneficiarios, con las caracteristicas y períod¡cidad

establecida en el numeral 4.2.2de| anexo técn¡co

7, Disponer en cada centro de Protección Soc/a/ de un Botiquln t¡po B de fácil traslado, ten¡endo en cuenta lo

establec¡do en la Resotución 705 de 2007 de la Secretaria Distrital de Salud o norma que la derogue o modifique.

8. Presentar durante el pimer mes de ejecución del convenio el Plan de Emergencias y Conüngencias para el C
de Protecc¡ón Social de conformidad con lo establecido en el numeral 4.3.1 del anexo técn¡co y garant¡zar su

implementación durante la ejecución del convenio
g. Contar con el concepto técnico de Bomberos favorable de la autoridad Distital o Municipal correspondiente de

confomidad con Io establec¡do en el numeral 4.3.2 del anexo técnico.

10. Contar y ejecutar con los protocolos de seguridad establec/dos en el numeral 4.3.3 del anexo técnico

11 . Garantizar el sevicio de V¡gilanc¡a en los térm¡nos establecidos en el anexo técn¡co y la normatividad vigente

12. Garantizar et pago de Servicios públicos en los té¡minos establecidos en el presente anexo técnico. (Cuando

ue)

14. Garant¡zar el suministro de los elementos de aseo ¡nstitucional para real¡zar fodas /as activ¡dades necesar¡as

mantener las ¡nstalaciones en óptimas condiciones de limpieza e higiene.
ra

7 5. Garantizar el sum¡n¡st¡o de los elernentos de aseo pgrsonal para los paftic¡pantes durante la ejecuciÓn del
convento.

7 6, Garantizar el sumin¡stro de los elementos necesarios para realizar todas las actividades y talleres de

con lo descito en el anexo técnico.
conformidad

77. Garantizar el suministro de los elementos necesanos requeridos para la prestaciÓn del seN¡cio es eltablecidos

anexo técnico.

7. Garantizar el talento humano mínimo requeido para la eiecución del convenio.

2. Presentar las hojas de v¡da y sopoñes del talento humano el dla hábil siguiente a la suscnpc¡ón del convenio

3. lnformar oporlunamente los cambios de talento humano al-la Supervisor-a del convenio y presentar los docu

de la persona con qu¡en se efectuará el remplazo dentro de los 2 días hábiles sigu¡entes para su aprobaciÓn de

conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

fos

e) Telento Humano

4. Pagar los satarios, honoraios o presfaciones socla/es a que haya lugar al personal contratado, de conform¡dad con

la nomat¡v¡dad v¡gente,

0 Gestión Administrativa

1 . Dar cumptimiento a los lineamientos establecidos en el numeral 6 del anexo técnico

latosa denmante laiendo debase d.novedadesde alesmensuar /oste reRealiz2 portesopo¡tunamen
zactual ada

3. Coord¡nar con el superuisor del conven¡o los ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y tras/ados gue se

requieran con la población inst¡tuc¡onalizada (previo estudio).

4, Coord¡nar con tas ¡nst¡tuciones que se requieran las acciones necesaias para la presentaciÓn del seNicio.

S. Garantizar el sevicio de transpofte para el traslado de /as personas mayores a las difercntes activídades que

requteran

se

6. Garantizar el servicio funeraio durante el plazo del convenio de manera opoñuna.

RROLLADA s EN CUMPLIMIENTO DEAcTIVIDAD ES DESA LAs oBLIGA C'ONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

j

13. Garantizar el vestuario en los térm¡nos descntos en el numeral 4.2.4 del anexo técnico

oobtación 
I

7. Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del convenio.



O BLI GACION ES GE'VERALES

l.El opemdor Slervas de Cisto Sacerdote-Hogar Claita Sanfos según convenio 5777 de 2018 realizo el apoñe
mínimo aco¡dado en cuento a: elementos de aseo lnstitucional por valor de $1.385.190 pesos mc,desgasfe y uso de
/os óienes muebles no consumibles por valor $3.957.686 pesos mc ,bienes consumibles por valor de $2.968.265
pesos mc , elementos de aseo personal por valor 2.016.213 pesos rnc y alimentac¡ón por valor de $8.904.794 pesos
mc De igual manerc real¡zo el apo¡te adicional según lo estipulado, en cuanto a el pago nom¡na por valor de

$1,800,986 y el excedente del pago mensual del servicio de vigilancia con la empresa SEGURIDAD ATLAS S.A por
valor de $361,280 pesos mc.(Ver CD 1 lnforme septiembre/lnforme financiero)

2.En cumplimiento a la obligación el centro de protección social cuenta con los espac¡os mín¡mos para el inmueble
como lo son: área de dormitorios, área administrativa, área de atención profesional, árca de manten¡m¡ento físico, área
de Gestión documental y archivo, espaclos para actividades ocupac¡onales y añísticas, espaclos para actividades
culturales, educativas y recreat¡vas, área de enfemería, servicio de sanitaios para personas mayores, serv¡c¡o de
san¡tarios para personal administrativo, de seryicios y visitantes, cocina, despensa, comedor, espacios para
almacenamiento de elementos de aseo y lavado, espacios para el alistamiento de personal y área de lavandería.

3.Se ejecutó el apoñe del operador, dando cumplimiento al pago de honoraios por medio de transferencia bancaia
de la cuenta No. 10304188087 del Banco Bancolombia, salanos conespond¡entes con la tabla de honorarios de la
SD/S ai talento humano del CPS conformado por 1 Trabajadora Social, I Psicoloco,l Gerontologo,l
Coordinadora,l Terapeuta ocupacional, 1 Nutricionista, 1 Educador físico, 1 Attista, 1 Técnico en Gestión Documental,
1 Gastrónomo, 1 Regente de farmacia, 9 Serviclos generales , 5 Operaias de cocina, 1 Jefe de enfemería, 13
Auxiliares de enfermerÍa.(Ver CD 1 lnforme septiembrc/Obligaciones Generales/Obligación técnica 3)

4.El centro de protección social da cumplimiento a /os reguisifos de ejecución del convenio dentro de /os fres d/as
hábiles como lo son acta de inicio, fitma del convenio, póliza de cumplimiento, aprobac¡ón póliza de cumplimiento
segundad soc¡alsiguienfes a la suscipc¡ón del mismo.

5. En cumplimiento a la obl¡gación el CPS realizo opoftunamente el acta de ¡n¡cio el dla 28/06/2018.

6.El Centro do Protección social en cumplimiento a la obligación realizo el pago correspondiente a la Seguridad social
del talento humano el dia OAO9/2018 atraves del operador Ml PLANILLA por medio de pago PSE de Bancolombia. De
igual manera se so/,citá el pago de /os aportes de Seguridad social por pañe del equipo profesional que se encuentra
por contratac¡ón tipo Prestación de Se/viclos, encontrándonos a paz y salvo en cuanto a la obligación de seguidad
social como lo exige el añículo 50 de la ley 789 de 2002 y el añlculo 23 de la Ley 1150 de 2007.(Ver CD 1 lnforme
septiembre /Obligaciones Generales/Obligac¡ón técnica 8)

7. Para el mes de sept¡embre se cont¡nua en la o,gan¡zación de las 100 Historias socia/es de las personas mayorcs
vigentes en la lnstitución, realizando clasif¡cac¡ón, depurac¡ón, eliminac¡ón de duplicidad, l¡mpieza documental, pegado
de hojas de menor tamaño a cafta, organ¡zación cronológica y alfabética de los expedientes según los parámetros
establecidos por la Secretaria D¡strital de lntegrac¡ón Social.(Ver CD 1 lnforme septiembre/Obligaciones
Gene rales/O bligac ión técnica 7 )

8. En cumpl¡m¡ento a Ia obligac¡ón el CPS cuenta con una garantia única No 33-44-101172756 con fecha de
aprobac¡ón del 29/06/2018 para el CONVENIO 5777-2018 y la póliza de seguros de responsabil¡dad Extracontractual
No 33-40-101048248 con fecha de aprobación 29/062018 expedidas por SEGUROS DEL ESTADO S.A. (Ver CD 1

I nforme septiembre/Obligaciones Gene rales/O bl igación técnica 8)

g.En cumplimiento a la obligación el Operador Hogar Clar¡ta SanÍos en el mes de sept¡embre acoge y aplica de
manera diligente todas /as obseNaciones dejadas en /as vrsifas de Supervisión, acatando a cabal¡dad cada una de las
sugerencias desde las d¡ferentes áreas profesionales en /os t¡empos establecidos.

10. En cumplimiento a la obligacion pare le mes de septiembre de 2018 el operador asiste de manera opoiuna a cada
una de las reuniones convocadas por la Secretaia de lntegración Social del Distrito, para el presente mes de
Septiembre 24/09f2U I convoca a reunión al área de Gestión documental para tratar temas relacionados
normatividad vigente y organización de Historias soc/á/es de la percona mayor en el Centro de Protección Social El
Bosgue, Se convoca a reunion de capacitac¡on el dia 21n9/2018 para tratar temas de construcc¡on, fomatos de
seguimientos, PAllN, enfoque d¡ferencial, LGTBI.EI d¡a 18/09/2018 se realiza mesa de trabajo de /as areas de
enfermeria y farmacia en la cual se tratan temas relacionados con el diligenciamiento de formatos y estructuracion de
/os rnisrnos.



11. En cuñpl¡m¡ento a la obl¡gación mes de septiembre de 2018 se realiza env¡ó de segundo lnforme mensual
cualitativo y cuant¡tativo de la gestión y ejecución del convenio, de acuerdo al formato establecido por el supervisor al
30/09n018.

12.No aplica para este periodo, ya que en el periodo de ejecución no se han presentado actos
causen perjuicio a la administración o a terceros en los términos de la ley 52 de la ley 80 de 1993.

u om¡siones que

13 Durante el mes de septiembre de 2018, no se presentó ninguna situación que amerite pago a terceros por daños
sufridos por causa del Asociado.

14. Durante el mes de septiembre de 2018, no se presentó ninguna situación que ameite implementac¡ón del procee

15 .No aplica para este período, ya que en el mes de Septiembre no se adeuda ninguna suma ni procesos procesales

16.En cumplimiento a la obligación el Hogar Claita Santos proporciona toda la información y documentación como lo
son soporfes de ejecuc¡ón, evidencias de capacitaciones, acfas de capacitaciones, facturas, intomes mensuales,

según lo que el Supervisor solicite para el control y seguimiento de la ejecución efectiva del convenio.

17, Durante el mes d6 septiembre no se presentaron obligaciones adicionales, a las ya previamente establecidas, ni
sugerenc,as diferentes a tas ptanteadas asrgnadas, por pañe del equipo de apoyo a la supervisión para el
cumplimiento del objeto del convenio.

a) Atención integrcl pere el desarrollo humano
1. En cumplimiento a la presente obligación, el centro de protección social, hogar Clanfa Sanfos da cumplimiento a

en el Plan de Atención lnstitucional-PAl-, promoción del buen trato, familia pafticipac¡ón y redes, Cuidado
integral, Ocupac¡ón humana establecidos en el presente anexo técn¡co de ejecución, según los cronogramas

esfab/ecdos para el desarrollo de las actividades (Ver CD 1 lnfofine Septiembre /Atención integral para el desanollo
técnica 1humano/

2 .Dando cuñpl¡miento el Hogar Clarita santos realiza seguimientos-PAllN- a las (43) cuarenta
mayores: Doralice Malaver Gómez, Mónica Mercedes Mancera Contreras, Marcelo María Del
Pastora Marín Suarez, Fernanda Martínez, Brunilda Mayo Maria, Julia Medina Chacón, Maria Gladys Meneses Viana,

Luz Estella Montenegro, Ana Rosa Morales de Penagos, Carol¡na Luisa Moreno Moreno, Maia del Carmen Moya,

Luz Elvia muñoz, Maia Delfina Muñoz Sánchez, Sara del Socono Narváez Teheran, Aida Delfina Nazareno, Alicia
Neira Rodriguez, Maria del Carmen Novoa Novoa, Berenice Ordoñez, Graciliana Orjuela Coronado, Filonila Ospina

Carreño, Rosalba Pacheco Gil, Blanca Cecilia Páez, Maia Mercedes Peralta Garzón, Rosalba Pineda de Londoño,

Maria Ana Belén P¡ñeros Guenero, Maria Tersa Pradilla, L¡b¡a Ramírez Ladino, Olga Lucia Ramírez, Ana Elv¡a

Ramírez, Nohemí Rodriguez Báez, Maria Rosa Cárdenas, Gabr¡elita Rojas Vásquez, Maria Elena Rojas Manquillo,

Maria Teresa Rubiano Muñoz, Gladys Ester Ruiz Celi, Mercedes lsabel Sandoval Gut¡érrez, Lilia Sánchez, Maria

Teresa Segura, Maia de tos Angeles Suarez Suarez, Dulcetina Suarez Pinilla, Ana Beñilda Teiada, Amanda

Tirado.(Ver CD 1 lnforme Septiembre /Atención integral para el desarrollo humano/ Obligación técn¡ca 2).

na
y tres person
Tráns¡to, Ma

3. Para dar cumptimiento de acuerdo a la obligación tecn¡ca el hogar Claita Santos cuenta con Estrategia de

tntervenc¡ón con Fam¡lia, Estrategia de pañic¡pac¡ón, Estrategia de Buen trato y Programa del respiro al cu¡dador. Se

anexa Estrateg¡a de lntervención con familia y Estrategia de Pafticipación y las cuales se encontraban en proceso de

elaboración, adicionalmente se adjunta el Aval del PAI emitido por el equipo de asistencia técnica de la Subdirexión
para la Vejez con fecha de 17/09/2018. (Ver CD 1 lnforme Sept¡embre/ Atención integral para el desarrollo humano/
Obligación técnica 3)

4 .No aplica para el mes de septiembre de ejecución ya que las inteNenciones real¡zadas por tos profesionatés sQ

realizan de manera trimestral y las proximas ¡ntevenciones se realizarán en el mes de octubre de 2018

5, El repoñe de casos susceplib/es de egreso del Cent¡o de Protección Hogar Clarita Sanfos sede Bogotá se envió el

día 12/09/2018 donde sé establece que a la fecha no se cuenta con la proyección de ningún cáso suscepfibre
de egreso por superación de condiciones (Ver CD 1 lnforme Septiembre/Atención integral para el desarrollo

humanolObligación técnica 5).

6.En cumplimiento a la obl¡gac¡ón, en el mes de septiembre realiza socialízación de pacto de conv¡vencia el día

O4/Og/2018 con una totalidad de (98) noventa y ocho personas mayores. Las personas faltantes se encontraban

hospitalizadas (Ver CD 1 I lnforme Septiembre/Atención integral para el desanollo humanúObligaciÓn técnica 6).



7. En cumplimiento a la obligación el centro de protección social garantiza el acceso d¡¡ecto a medios de
comunicac¡ón e información, para los cuales cuenta con: plan de telefonía fija ilimitada, plan de telefonla móvil,
af¡l¡ac¡ón vigente a prensa escrita de difusión diaria, sistema intemo de difusión sonora, (radio) y sistema TDT en
,e/ey,sores, de uso institucional y computador. Se da cumpl¡miento en el mes de septiembre de 2018 en el uso de
medios de comunicación como Io es el computador de manera grupal e ¡ndividual con las personas mayores el día
07/09nU8. (Ver CD 1 lnforme Septiembre/ Atención ¡ntegral para el desarrollo humanonbfigación técnica 7).

8, En el mes de sept¡embre de 2018 se realizaron (90) noventa procedimientos garantizando la atención en salud de
las personas mayores: Audiometr¡a 1, Cllnica de heñdas 4, Chugía maxilofacial 1, Fonoaudiología 1, Laboratorios
13, Medicina General 25, Medicina lntema 8, Oftalmología 2, Otoninolaingologla 2, Ps¡quiatria 30, Rayos X de
cardera 1 (Ver CD 1 lnforme Sept¡embre/ Atenc¡ón integral para el desarrollo humano/Obligación técnica 8).

9. Durante el mes de sept¡embre de 2018, se realiza valoración y plan de cuidado a la persona mayores Juana
Monroy y Maria del Carmen Rojas Maftin por ingreso al Hogar Clarita Sanfos Bogofa. (Ver CD 1 lnforme
Septiembre/Atención integral para el desarrollo humano/Obligación técnica 9)-

10. No apl¡ca para el mes de sept¡embre de 2018 de ejecución, ya que no se ha realizado la sal¡da anual recreativa.

11. En cumplimiento a la obligación en el mes de septiembre de 2018 se realiza envio de estrategia de intervencion
con,famil¡as para revision por pafte del equipo tecnico de la SDIS (Ver CD 1 lnforme Septiembre/Atención integral
para el desanollo humano/Obligación técnica 1 1).

b) Nutrición y elimentec¡ón

1. En cumpl¡m¡ento de la obligación, durante el mes de sept¡embre de 2018, se ofreció alimentac¡ón a la total¡dad de las personas
mayores, atendidas en el centro de protecc¡ón, lo anter¡or dentrc del marco del conven¡o 5777 y en cumplimiento a lo contemplado
en los lineamientos sum,nls¿rados en el anexo técnico, a la politica pública Seguidad Alimentaia y Nutric¡onal (SAN) y en
cumpl¡miento de los establecido en la resolución 2674 de 2013. La alimentac¡ón ofrecida, se programa dando cumplimiento a lo
establec¡do en las Recomendacior¡es de lngesta de Energ¡a y Nufrentes (RIEN) pan la población colomb¡ana, así como, las
patologías, el cliagnóstico nutricional identificados en la realizac¡ón de las valonaciones nutr¡cionales, evoluciones y segu¡miento.
Se ofrece alimentación, en c¡nco o ser.s tlempos de com¡da como son: desayuno, nueves, almueÍzo, onces, cena y refigerio
noctarno en los casos requer¡dos. El sery¡cio de alimentación cuenta con el personal idóneo y suficiente, para dar cumplimiento a

lo requer¡do en los procesos de recepc¡ón, almacenamiento, preparación y servido.
Con base en las etapas del proceso, se realizan los controles siguientes: ¡) Etapa de compra, se realiza escogenc¡a de los
proveedores teniendo el total cumplimiento de regu¡silos como son, documentac¡ón que lo acredite en cumplimiento de lo
establec¡do en la resoluc¡ón 2674/13, i0 Etapa de recepc¡ón, almacenamiento, producción y distribución al ¡nterior del hogar se
real¡za registro en los formatos dlseñados, pan tal fin: recepción de productos de alto r¡esgo, toma de temperaturas de neveras y
congeladores, verif¡cación de caracterist¡cas de producto seNido, reg¡stro de limpieza y desinfección de cocina y cornedores, es¿os

reglsfros son realizados por el personal de cocina asignado con la periodicidad establecida, veif¡cados y supevisados por la
nutr¡c¡onista.
Como ev¡dencia del cumpl¡miento se adjuntan ev¡dencias totográficas del área de almacenamiento en seco, refigeración y
congelac¡ón de alimentos, y del área de producción de esfos; evidencia de envio opoftuno de plan de saneamiento bás¡co. En
cuanto al manual de dietas tenpéuticas, se realizó construcción y envío del mismo, por medio de correo electrónico a las
nutricionistas de as¡stenc¡a técn¡ca.(Ver CD 1 lnforme Septiembrefr!utricion y al¡mentac¡on /Obl¡gac¡ón técn¡ca 1).

12. En cumplimiento de la obligación, se garantiza et totat cumplimiento de los requisitos estab/ecdos en las etapas de recepc¡ón,
almacenam¡ento, preparación, distribución y seN¡do d¡aio, de los al¡mentos a las personas mayores atend¡das, acoñe a lo
contemplado en la resoluc¡ón 2674 cfe 2013. Para garant¡zar el cumplimiento de lo anterior se realiza reg¡stro opoñuno y periód¡co
según lo requeido: i) escogenc¡a de proveedores acreditados por la entidad sanitaria, ii) recepción de alimentos de alto iesgo, en
el cual se evidencian condiciones de alimentos recibidos y vehículo transpoñador, veificación de temperaturas, característícas
organolépt¡cas, lotes y fechas de venc¡mienlo, ii¡) almacenamiento, se realiza reg¡stro d¡aio de temperaturas de congelación y
recepción, asi mismo se garantiza almacenamiento de alimentos en despensa de acuerdo a necesidades de temperatura y tipo de
alimenlo, ¡v) preparación de al¡mentos, se controlan parámetrcs como, temperatura y caracter¡sticas prop¡as de los al¡mentos, v)
distribución y sevido de al¡mentos, se utilizan ufenslllos estandarizados que aseguran el cumplimiento de porciones y cantidades
eslab/ecdas en la m¡nuta patron y cuadro de porciones. Como ev¡denc¡a del cumplimento a la obligación, se adjuntan: relación de
proveedores, formato de recepc¡ón de mateias pnmas, lormalo de entndas y sardas de alimentos, formatos de control de
temperaturas de refr¡geración y congelac¡ón, lormato de inspección de al¡mentos preparados, y registros fotográÍ¡cos, Con relación
a la cop¡a facturas de compra de al¡mentos, este se encuentn en evidenc¡as del componente f¡nanc¡ero.
(Ver CD 1 lnforme Septiembre/Nuticion y alimentacion /Obligación técnica 2).



3. En cumplimiento a la obligación, la nutricionista del centro de protección real¡zó construcción del manual
institucional de d¡etas terapéuticas y real¡zó envío el 1 de septiembre de 2018, por medio de coneo electronico, a la
nutr¡cionista de asistencia técnica de Secretar[a de lntegración Social; con el fin de aseguftr el cumplimiento de las
deivac¡ones dietaias programadas, la nutricionista del centro de protección, realiza orientación al personal del
serv¡c¡o de al¡mentos, para dar cumpl¡miento a lo establecido en cuanto a las der¡vaciones que se requiera, así mismo
la nuticionista del CPS real¡za registro en formato de reg¡stro de relación y sumin¡stro de dietas terapéuticas. Por otro
lado, el 22 de septiembre de 2018, se realiza social¡zación y concientizac¡ón con los referentes familiares y sociales de
/as personas mayores, sobre la importancia en el suministro y cumplimiento de las dietas terapéut¡cas programadas.
Como evidencia de lo anterior se adjunta evidencia de relación de suministro de dietas terapéut¡ca, registro fotográflco
de publicación de organización de mesas en el comedor y copia de acta de reunión de referentes familiares y soc¡ales.
(Ver CD 1 lnforme Septiembre/Nutricion y alimentacion /Obligación técnica 3).

5. En cumplimiento a la obligación, el centro de protección suministra /os msumos y cuenta con los equipos,
elementos y utensilios necesaflos para presentar el servicio de alimentación; los cuales cumplen con las
especificidades en cuanto a mateial y diseño, para facilitar los procesos de limpieza y desinfección, de acuerdo con lo
contemplado en decreto 3075 de 1997 y resoluc¡ón 2674 de 2013, en cantidades necesanas para garant¡zar los
procesos de recepción, almacenamiento, preparación, suministro y distribución de alimentos. Como evidencia de lo
anteior se adjunta lista chequeo de elementos solicitados en anexo técnico y registro fotografico. (Ver CD 1 lnfome
Septiembre/Nutricion y alimentacion /Obligación técnica 5).

4. En cumplimiento a la obligación, la nuticionista del Centro de Protección Soc¡al Hogar Clarita Santos Bogota,
realiza construcc¡ón y envío por medio de coneo electrónico el 11 de septiembre de 2018, del Manual de Buenas
Prácticas de Manufactura a las nuticionistas de As,sfenc,a Técnica de SD/S, gu,enes a su vez envian por medio de
correo electron¡co el 20 de septiembre, la aprobación del m¡smo. Como evidencia de lo anteior se adjunta copia del
Manual de BPM, el cual contempla cada una de las etapas del proceso, referenciados en el anexo técnico. (Ver CD 1

lnforme Septiembre/Nutricion y alimentacion /Obligac¡ón técn¡ca 4).

6, En cumplimiento de la obl¡gación, el Centro de Protección Social, realiza entrega de dotación a la total¡dad del
personal manipulador de alinÉntos. consistente en: uniforme, el cual cuenta con cofia, pantalón, blusa, zapatos, botas
y peto impermeable, así como sumin¡stro pemanente de elementos de protección personal, tapabocas y guantes de
manipulación. Como evidencia de lo anterior se adjunta registro fotográf¡co del personal con la utilización de la
dotación y listado de entrega de dotación. (Ver CD 1 lnforme Septiembre/Nutricion y alimentacion /Obligación técnica
6)

7. En cumplimiento a la obl¡gac¡ón el talento humano gue realiza act¡vidades de manipulac¡ón, preparac¡ón y
distribución de alimentos cuentan con el Curso de manipulación de alimentos con vigenc¡a del 29/06D018 al
29/06/2019. Así mismo y dando cumplim¡ento a lo contemplado en resolución 2674 de 2013, la nutnc¡on¡sta del Centro
de Protección Soc¡al, construye plan de capacitación como refuerzo en temas relacionados con Buenas Prácticas de
Manufactura, ding¡do a operar¡as de cocina y asi mismo el día 12 de sept¡embre se realiza capac¡tación en prevenaión

de enfermedades trasm¡tidas por al¡mentos y el 18 de septiembre, socialización de lo contenido en el anexo técnico,
con relación al componente de Salud y Nutición. Como evidencia del cumplimiento se adjunta copia de curso de
manipulación de alimentos de los operarios de coc¡na, gastrónomo y personal de sevicios generales, plan de
capacitación en BPM, actas, /,stados de asistencia y registro fotográfico de las capacitac¡ones real¡zadas. (Ver CD 1

lnforme Septiembre/Nutr¡c¡on y alimentac¡on /Obligación técnica 7).
I

8. Para dar cumplimiento a la obligac¡ón el Centro de Protección Soc¡al, cuenta con los correspond¡entes elementos
de medición antropómetr¡ca como lo son: tall¡metro, báscula, cinta métrica y adipómetro, las cuales se encuentran en
buenas condiciones y son de uso exclus¡vo de la población atendida. Como evidencia de lo anteior se adiunta lista
chequeo de elementos sol¡citados en anexo técnico y registro fotográfico. (Ver CD 1 lnfome Sept¡embre/Nutric¡on y
alimentacion /Obligación técnica 8).

9. En cumplimiento a la obl¡gac¡ón durante 6l mes de septiembre de 2018 se real¡zó la evaluación del estado
nutricional de (2) dos personas mayores Maria del Carmen Rojas y Juana Monrroy trasladas de otro Centro de

Protecc¡ón socia/, /as cuales se encuentras archivadas en cada una de las historias soc/a/es, .(Ver CD 1 lnforme

Septiembre/l,,tu ticion y alimentacion /Obligación técn¡ca 9)



10. En cumpl¡miento a la obl¡gac¡ón, el dla 1 de septiembre de 2018, la nutricionista del Centro de ProtecciÓn realizÓ envio por

med¡o de coffeo electrónico a la nutr¡c¡on¡sta de asistencia técnica de la Subdirecc¡ón para la Veiez, del formato Fg -

Antropometrla mujeres, el cual contiene el reg¡stro de la información conespond¡ente a la evaluación del estado nutncional de

ta totat¡dad de las personas mayores, lo anterior en cumptimiento de los tíempos establec¡dos. Como evidencia de lo anterior

se adjunta Formato Fg diligenc¡ado con la informac¡ón de las valorac¡ones lnicrales real¡zadas y evidencia del correo enviado.

(Ver CD 1 lnforme Septiembre/Nutric¡on y atimentacion /Obl¡gac¡ón técnica 10).

11. En cumplimiento a ta obl¡gac¡ón, durante el mes de sept¡embre, la nutic¡on¡sta del Centro de Protecc¡Ón realizÓ las

s i g u ¡e ntes ca p a citaclonesl
- 22 de septiembre de 2018, orientada a referentes fañil¡ares y soclaies de /as personas mayores, Socialización de

componente de Alimentac¡ón y nutición, contenido en el anexo técn¡co, conc¡entizac¡ón sobre la impoftanc¡a de la alimentaciÓn

como tratamiento de algunas patotogías preex¡stentes, propias del proceso de envejecimíento Et 25 de septiembre de 2018,

or¡entada a talento humano del Centro de Protección, Al¡mentación saludable, y recomendaciones generales.

/as (Ver
a tan denComo devidencia anteriorlo se dju pla capacitación

técn¡caal¡mentactontécnicas C 1D nformeutilizmas ados /Obligaciónept¡embre/Nutricion vv gufest, ¡nfogra
11)

12. En cumplim¡ento de ta obligac¡ón se real¡za diligenciamiento y registro, de manera opoftuna y con la frecuencia

establec¡da, de cada uno de los formatos de control, en las áreas conespondientes a serv¡c¡o de al¡mentac¡Ón (recepciÓn y
almacenam¡ento de materia pr¡ma, producc¡ón y servido), vig¡lancia nutr¡c¡onal, Buenas Prácticas de manufactura de alimentos,

capac¡tac¡ones; lo anter¡or, acorde a lo establecido en el anexo técnico en el componente de Alimentación y Nutr¡ciÓn. Como

evidenc¡a de lo anter¡or, se adjuntan formatos de: l¡mpieza y des¡nfecc¡ón del área de al¡mentos y comedor, control de

hermeticidad, evacuac¡ón de residuos, inspección de presenc¡a de plagas, registro de elementos en desuso, los demás

reg,stros se encuentran adjuntos al cumpl¡miento de otras obl¡gac¡ones como son: 2, 7,9, 10, 11 (Ver CD 1 lnforme

Septiembre/Nutric¡on y al¡mentac¡on lobt¡gación técnica 9), (Ver CD 1 lnforma Sept¡embre/Nutr¡cion y al¡mentac¡on /Obl¡gaciÓn

téqilca 10), (Ver CD 1 lnforme Septiembre/Nutr¡cion y al¡mentacion lobligación técn¡ca 12).

c) Gestion ambiental

l.l:Para el mes de septiembre se real¡za capac¡tac¡Ón sobre limp¡eza y el día 18/09/2018 dirig¡do al área de
manejo de resíduos, orden y aseo delservicios genera[es y operar¡as de cocina, el 19 / 09nU8 se real¡za

puesto de trabajo y semana de ta bici a auxíl¡ares de enfermeria, el dla 20/092018 se real¡za soc¡alización de la semana de la

bici a todo eltalento humano. (Vet CD 1 lnforme Septiembre/ Gestión ambiental/Obl¡gación técn¡ca 1).

soóre

2. En cumplimiento a ta obt¡gac¡on se real¡za el envio del Plan de Saneam¡ento Bás¡co-PSB el d¡a 20/09nU I al area tecnica,

se real¡za el envio de PGIRHS el d¡a 20/09/2018 al area tecnica para aval. Se ¡mplementaron para el mes de Septiembre los

s¡gu¡entes formatos: Lista de chequeo de l¡mp¡eza y desinfección, Formato de hspecc¡9| de elementos en desuso, VerificaciÓn

de hermet¡c¡dad , lnspeccion de presenc¡a de plagas, evacuac¡on de res¡duos so/ido§ Se continua con el diligenc¡amiento del

formato RH1, ceftificado de recolección de res¡duos sólidos, formato de reg¡stro med¡c¡ón y control de res¡duos aprovechables
(Ver CD 1 lnforme Septiembre Gestión amb¡entavobligación técnica 2).

3. En cumplimiento a esta obl¡gación, en et presente mes se realizan act¡v¡dades iunto con estud¡antes del colegio de salerno
para la recuperación de la huefta y el prcceso de compostaje; el dia 3 de septiembre actividad de
prl&onas mayores, et día 06 de septiembre recuperaciÓn de hueña con estud¡antes del colegio

septiembre elaboración de cajas con ñatetial recuperable, 19 de sept¡embre recuperacún de hue¡ta

de sept¡embre riego y siembra de cilantro por personas mayores, 22 de septiembre actM¡dad de

familiares, 25 de septiembre recuperac¡ón de huefta y espacio para compostaje colegio de salerno, 24 de sept¡embre

procedimiento tava(to de manos con personás mayores.(Ver CD 1 lnforme Septiembre/GestiÓn ambiental/ Obligac¡Ón técn¡ca

3)

Cosecha de lechugas con
de salerno. el día 05 de

con colegio de salerno, 21
sem¡lleros con referentes

s

l. En cumplim¡ento a esta obtigación el Centro de Protección soc¡al da cumpl¡miento a los l¡neam¡entos estab/ecidos en el

numeral y sub-numerales del componente amb¡entes adecuados y seguros como lo son : componente del programa

arqu¡tectón¡co, generalidades de ub¡cac¡ón, generalidades de infraestructura para el funcionam¡ento, condiciones espec/flca§

de infraestructura, seryicios púbticos y v¡gilancia, dotación de habitaciones, dotaciÓn elementos de aseo de uso personal,

dotación de elementos de salud, dotación d6 vestuaio para las personas mayores, dotac¡Ón menaie y seNic¡os de

alimentac¡ón, dotac¡ón personal de servlcios generales y de cocina, de conform¡dad con lo establecido en el anexo técnico.

actas, /¡sfados de asisfencia, reg¡stro fotográfico, pre test y

d) Ambientes Adecuados



3. Dando cumplimiento a la obligac¡ón en el mes de septiembre se realizaron /as s/gruienfes mepras locativas mantenimiqnto
prevent¡vo de redes h¡dráulicas, manten¡m¡ento preventivo de redes eléctricas, manten¡m¡ento de rcdes de ¡nternet. instalabión

de plást¡co en espac¡o de compostaje, manten¡m¡ento de motobomba (Ver CD 1 lnforme de Septiembre/ ambientes adecuados
y seguros/ obligación técn¡ca 3)

4. Dando cumplimiento a la obligación en el mes de Septiembre de acuerdo a los hallazgos dejados en la vis¡ta de plantas

fis¡cas de Supervisión se realizó la lnstalación de protectores de bomb¡llos dentro de las ¡nstalaciones del inmueble, (Ver CD 1

lnforme Sept¡embre/ambientes adecuados y seguros/Obligac¡ón técnica 4).

de la lista de chequeo de inventario de
elementos y mobiliario env¡ada por el equpo técn¡co (Vet CD 1 lnforme Septiembre/ambientes adecuados y
sea u ros/Obl¡q ac¡ón técn ica 5)

6. Para dar cumpl¡m¡ento a la presente obl¡gac¡ón el Centro de protecc¡ón social Sum¡nistra el 9pofte de acta entrega de

dotación de aseo, et dia 07/09/2018 los elementos entregados son de uso ¡nd¡v¡dual para la poblaciÓn, el K¡t de aseo e§tá

compuesto por cepillo de dientes, crema dental, seda dental, desodorante en rollón, rollo de papel hig¡énico, máqu¡na de

afeitar. Se real¡za Matr¡z de entrega de elementos de aseo de manera lndiv¡dual Nota : (pañales, toallas h¡gién¡cas y demás

elementos solicitados a neces¡dad, son entregados al área de Enfermer¡a qu¡en suministra y entregan a la poblac¡Ón

atend¡da.( Ver CD 1 lnforme Sept¡embre/ambientes adecuados y seguros/Obligac¡Ón técnica 6)

7. El Centro de Protección Socra/ d,spone de un Bot¡quin tipo B de fácil traslado, se real¡za ¡nventar¡o de los elementos que

hacen pañe det Botiquín teniendo en cuenta lo establecido en la Resolución 705 do 2007 de la Secretaria D¡stital de Salud o

norma que la derogue o modifique. (Vet CD 1 lnforme Sept¡embre /ambientes adecuados y seguros/Dbligacón técn¡ca 7)

8. En cumptimiento a la obl¡gac¡ón EL Centro de protecc¡ón social real¡za el envió del Plan de Emergencias y Contingenc¡as,
poster¡ormente se conforma el com¡té de emergenc¡as para realizar a pedinente rev¡s¡ón y aval del mismo. (Ver CD 1 lnforme
Sept¡embre /amb¡entes adecuados y seguros/Obl¡gación técnica 8).

g.Se cuenta con Concepto Técn¡co favorable de la Alcaldia de Bogoé No 2017-19377 con una v¡genc¡a hasta el dla
14/08nU8, el día 04/09nü I el cuerpo oficial de Bomberos real¡zo la revis¡ón técn¡ca y se encuentra en proceso de em¡s¡Ón

del documento (Ver CD llnforme Septiembre/ambientes adecuados y seguros/Obligación técn¡ca 9)

10. En cumpl¡m¡ento con ta obligac¡ón el Centro de Protecc¡ón Social Hogar Clarita Santos eTbcuta los protocolos de segur¡dad.

Actív¡dades cot¡dianas, casos fortuitos, ev¡dencia y sospecha y prevenc¡ón de accidente. se oforga aval por pañe del equ¡po

Técnico el día 20n9/2018 poster¡or se real¡za socialización de Protocolos de segur¡dad el dia 20/0V2018. (Ver CD 1 lnforme

Septiembre/ambientes adecuados y seguros/Obl¡gación técnica 1 0).

11. En cumpl¡m¡ento a la obligación existe una contratac¡ón vigente con la empresa prestadora del seNicio de Segur¡dad
AILAS desde marzo del 2017 que sum¡nistra seguridad las 24 horas del día. (Ver CD 1 lnforme Sept¡embre /ambientes
adecuados y seguros/Obligación técn¡ca 1 1)

12.En cumplim¡ento en el mes de sept¡embre de 2018 se realizó el pago de /os serv,bios púd¡cos a través de débitb

automático de la cuenta de ahonos Colpatia número 02011026289.Los serv,blos públ¡cos son un costo füo y no se envia

sopode.

14. Se reatiza la compra de los elementos de aseo lnstituc¡onal a la empresa ASEO MUNDIAL aporte por pañe del Secretariá

D¡strital de lntegración Soc¡al y por pafte del operador de acuerdo a la neces¡dad presentada Se encuentra en proceso de

elaboración la matr¡z de entrega de insumos necesar¡os para la real¡zac¡ón de activ¡dades de l¡mpieza y des¡nfecc¡ón.

15, Para dar cumplimiento a la presente oblgac¡ón el Centro de protecc¡ón soc¡al Sum¡nistra e/ soporte de acta entrega de
dotac¡ón de aseo, el día 07/09nU I bs elementos entregados son de uso individual para la poblac¡ón, el Kit de aseo está

compuesto por: cep¡llo de d¡entes, crema dental, seda dental, desodorante en rollón, rollo de papel hig¡énico, máqu¡na de

afeitar. Se realiza Matiz de entrega de elementos de aseo de manera lnd¡v¡dual
Nota : (pañates, toallas h¡gién¡cas y demás elementos so/icitados a neces¡dad, son entregados al área de Enfermeria quien

sumin¡stra y entregan a la poblac¡ón atend¡da.( Ver CD 1 lnforme Septiembre/amb¡entes adecuados y seguros/Obl¡gación

técnica 15)

2. Se cuenta con el Aval em¡t¡do por la Subdirección de Plantas F/s,cas de la SDIS (Ver CD 1 lnforme Septiembre/ amb¡entes

adecuados y seguros/Obligac¡ón técn¡ca 2)

13.No epl¡ca para el presente periodo de ejecuc¡ón sept¡embre de 2018; ya que la entrega de dotación de vestuar¡o para la$
personas mayores se encuentra contemplada para /os meses 6 y 12 de la ejecución del convenio 5777 de 2018 con ¡nic¡o el
ü/07nu8.



16. En el mes de sept¡embre de 201 1se realizaron actividades recreativas, lúdicas, depo¡t¡vas y aerÓbicas, donde el
material que se ut¡t¡zó con las personas mayores fueron los sigu¡entes: Aros, sonido, conos plásticos, Balón board,
pelotas de tenis y en DVD con música paraios ae¡óbrbos, se realiza inventario de los elementos utilizados para las

actividades de las personas mayores. (lnforme Septiembre/ambientes adecuados y seguros/Obligación técnica 16).

17. En cumplimiento a la obligación el Hogar Clarita Santos realizo el diligenciamiento
inventario de etementos y mobiliaio enviada por el equ¡po técn¡co. (Ver CD I lnfome Septiembre/amb¡entes

de la l¡sta de chequeo de

adecuados y seguros/Obligación técnica 17).

e) Talento Humano

l.Dando cumplim¡ento a la obl¡gac¡ón en el mes de Septiembre de 2018 se cuenta con el talento humano requerido
según los parámetros exig¡dos; El equipo quedo conformado por I Trabajadora Social, 1 Psicologo,l Gerontólogo,1

Coordinadora, lTerapeuta ocupacional , 1 Nutricionista, 1 Aux¡liar de terap¡a ocupacional, 1 Educador fisico ,1

Añ¡sta,1 Técnico en Gestión Documental, 1 Gastrónomo,9 Servlclos generales, 5 Operarias de cocina, 1 regente de

famacia, 1 Jefe de enfermería, 13 Aux¡liares de enfermeria. Debido al retiro del Auxiliar de Terapia ocupacional a

padir det 30/09/2018 se env¡a hoja de vida del profesional que quedara en remplazo del cargo a pañir del 01h 02018,
se da e/ avat por pañe de la Secretaia Distrital de lntegración social el dla 27/09/2,018. (Ver CD 1 lnforme
SeptiembrelTalento Humano/Obl¡gación técnica 1 ).

2. En cumptimiento a la obligación el dia 27/092018 debido al retiro del Aux¡liar de Terapia ocupacional a paftir del
3O/OgnO18 se envía hoja de vida del profesional que quedara en remplazo del cargo a pa ir del O1nonu8, se da el
avat por pañe de la Secretaria D¡str¡tal de lntegrac¡ón social el día 27/092018. (Ver CD 1 lnforme Septiembre/Talento
H umano/Oblig ación técn ica 2).

3, No aplica ya que en el mes de Septiembre de 2018 no se han presentarón cambios en el talento Humano del Hogar.

'4. Se da cumplim¡ento con el pago de salar¡os ,honorarios y prestaciones soc,a/es del personal contratado segrin la
CD 1 lnforme Sept¡embre/Talento Humano/Obligación técnica 4)n o rmat iv id ad v ige n te. (V e r

f) Gesti ón Ad m i n i strativ a

1 . En centro de Protección social da cumplimiento a los lineamientos estab/ecdos en el numeral 6 del anexo de

Gestión administrativa, ldentidad organizacional, Organización lnstitucional, regutsitos de mejoramiento continuo,
admin¡stmc¡ón de la documentac¡ón, gestión documental, coordinación de acciones transectorial e intrainst¡tucional,

aspecfos técnicos.para la prestación del seruicio, transporte, seN¡cio funeraio, infomes requeridos y las respectivas
obl¡gac¡ones.(lnforme Septiembre/Gestión administrat¡va/Obligac¡ón técnica 1)

2. Durante esfe rnes de Septiembre de 2018 se repoñan /as s,gulerfes novedades: Egresos.' Mateus de Vergara
Magdalena con CC 20.082.545 egreso el dia O6/09/2018 por motivo de superacion de cond¡ciones (Reintegro a su

contexto Íamil¡ar), T raslados: Ballen Prieto Romelia traslado al CPS HOGAR CASA NOSIRA el dia 27/09/2018 por
motivo de cambio de modalidad de moderada a Severa, lngresos: Rojas Mañ¡n Maria del Ca¡men con CC
20.581.784 el dia 07/09/2018 y la persona mayor Lopez Graciela identificada con CC 39.532.497 el d¡a

27/092018.(lnforme Septiembre/Gestión administrativalobligación técn¡ca 2)

3. En cumplimiento a la Obligacion en el mes de Sept¡embre de 2018 se real¡za envio de repode de novedades el dia
hZlOSnOtA al funcionario Luz Angela Bedoya Bemal responsabte del Equipo Técnico-Servicio Social Centros de
Protección Social-Subdirección para Ia Vejez-Secretaría Distrital de lntegración Socia/. Se realiza de manera cont¡nua
la actulizacion de base de datos de la poblacion segun ,as novedades presentadas en el presente mes.(lnforme
Sept¡e mbre/G e stión admi n¡ strativa/O bligación técnica 3)

4. Durante el mes de Septiembre se realizan diferentes gesliones de afttculación lnterinstitucional con el fin de
foñalecer /as redes de la población atendida, esfas gesfiones fueron: Mantenimiento de acuerdo con el IDRD pam
realización do act¡v¡dades lúdicas, recreativas y depodivas para las personas mayores, manton¡miento de acuerdo con
Academia Francesa de Belleza para realización de jomada de belleza a la población del Centro de Protección.
Gest¡on con EPS Capital Salud para cambio de Subred de atenc¡on para las personas mayores Juana Monnoy y
Maia del Carmen Rojas, Gest¡on con la Super lntendencia de Salud para la inclus¡on de un grupo de personas
mayores en la Subred de atenc¡on Centro Or¡ente, Gestion con estudiantes de la Universidad Monserrate y con el
grupo musical de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca pra real¡zacion de actividad recreativa-cultural para
las personas mayores. (lnforme Septiembre/Gestión admin¡strativa/Obl¡gac¡ón técn¡ca 4).



6. Se garant¡za los serv,bios funerarios de las personas mayores con la empresa COOSERPACK mediante contratos
de previsión exequias dando cumplim¡ento al anexo técn¡co, el pago se real¡za de manera mensual por valor de
$3,222.600 de la siguiente manera: 1497, 2922,4577, 4578,4579, 4580, 4552, 4553, 5554, 5588, 5589, 5590,8728,
9019,9020,9023,9175,9176,9177, 10762, 10763,70764, 10917, 10918, 10919, 11456, 11595, 11751, 11752,
11753, 11754, 11755, 11756, 11757, 11758,30477,30478, 14538, 14540, 14541, 14542, 14543, 14544, 14851,
14852, 14853, 14854, 14855, 14856, 14857, 11591, 11593, 11592 y 11594.Contratos individualizados 19230,19231,
19232, 19233, 19234, 19235, 19236, 19237, 19238, 19239, 19240,19246, 19247, 19248, 19249, 19250. Contrato
colectivo 00 1 -00 1 0. ( I nforme A estión administrat¡va/Obligac¡ón técnica 6)

7 . El Centro de protecc¡ón Soc¡al da cumplimiento a las demás obligaciones inherentes al objeto y la naturaleza del
convento.

á, n Er' fl,-"in t€,&i.
F,}ñMA DEL REPRESENTANTE LEGAL

5. En cumpl¡miento a la obligación para el transpo¡le de las personas mayores a /as cifas médicas y demás act¡vida&s
culturales y de pañicipación comunitaia, contamos con una camioneta Vans modelo 2011 de placa COB 686 de
sev¡cio pa¡Ticular con capacidad para 17 personas, ésta cuenta con toda la documentación exigida y Ia normatividad
de la Secretaia de Movilidad. El SOAT tiene vencimiento el día 27/10n018, la revisión técnico mecánica está
vigente hasta Octubre del año 2018, la póliza de responsab¡lidad civil extracontractual (Pól¡za Todo riesgo) se pagq a
Seguros Generales Suramericana S,A, tiene fecha de vencimiento et 04/03/2019. El conductor es Lu¡s Antohio
González Hemández identificado con la C.C. 79.751.657 Licencia de conducción C1 con fecha de venc¡miento
02/04/2026. (lnforme Sept¡embre/Gestión admin¡strat¡va/Obligación técnica 5)
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Siervas de Cristo Sacerdote
Hogal Clarita Santos

Carrera E # I F - 13 Barrio Las Cruces - Bogotá. Tel 233 941g
NIT: 860.007.314.1

osarclarita ntos.ors / ll:hosarclar¡t santos@vah .com
ACTA DE ENTREGA DE ELEMENTOS OE ASEO PERSONAT

El Hogar clarita santos (sede Bogotá),dando cumptimiento a las obt¡gaciones
contempladas en el vigente anexo técnico de ejecucion, correspondiente a tá ejecución det
convenio 5777 de 2018- Secretaria Distrital de lntegracion Social; et dla OT/O9/2018 en
curso, hace entrega de elementos de aseo de uso personal, según necesidad de cada una

de las Adultas Mayores atendidas en el Centro de proteccion Social.

o

o

Cepillo para dientes Entrega Trimestral.

Crema dental ' Entrega Bimensual.

Enjuage Bucal

Seda dental - Bimensual

Jabon de Tocador para Baño

Desodorante en bana

Rollos de papel higiénico

Maqu¡na de afeitar*

Pastillas para lavado prótesis dental ,

Crema adhesiva para fijar protesis denfales*

Crema corporal

Co¡tauñas - Unica Entrega

Lima de uñas - Unica En a

ACOSTAQUEI/EDO LEONOR
So¡. ElizabethP Zapata

GIIDELO tle LOPEZ MARTIIA AL/DI;ILIO

IA GUIIáR RO B AY O MANIA ES TER

CON AMANDA

NSO MELáNIá DE LAS MERCEDES
P.p Sor. Eüzabeth Saldariaga Zapata

a necesidad "



5ARCILADUQIIEESTRELLA

t ,/hú 4L4¡{rbARIZAARIZAAI'IAULIA

Sor. Elizabeth SaldP Za ataBALLENPRIETO ROMELIA

Sor. Elizabeth Sal taZaPB ALLESTEROS GIRATA MAEIA LUIS A

BELLOTAIIÍTVAy.]VIANA

BEI, TRAN MO NT AÑEZ LUZ MIL A

Sor. Elizabeth Sald ataPBERMIIDEZDAZAELWNIA

Sor. Elizabeth Saldarria Z,A taPBIITCIIE CIIAA GRACIEL A

Sor. Elizabeth Salda ataPBOKRAZ ANACECILIA

BUITRAGO DE BAY ON A CARTVIEN ROSA

,LBULLA RUBIANO RO S A TI.ILI A

Sor. Elizabeth Salda taZaPCABALLERO LIIGO MARIADEL CARMEN

k;b. .{."k"*=#c^ .
CA¡CEDO CASAS ROSA MARIA

O

o

P.p Sor, Elizabeth Salda tiaga Zapala



o

o

c ARD O ZA Q UINAYAS P O Lr C ARP A r ? f/r""l# ,r
CASALAS ESTHERIULIA

l¡n
JY'.¿l Í

h9 I17. t -l .,L C.,ea //¿ e
cesreÑroa AMILVTA

P.p Sor. Elizabeth Saldarria ga 7-apata

CASTRO CASTRO OLTVA
P Sor. Elizabeth

CASTRO MONCADAELOISA J.
CáSTRO RAMINEZ MAÑ¡ OUTT{ df,
CEPEDá DE HERNA]VDEZ DABEIBA

P.p Sor. Elizabeth Saldarriaga Zapata

P.p Sor. Elizabeth Saldarriq ga Z;apata,

CORDOBA DORA ESTIIER *üa*- 4
lj

I

CORD OBA MAÑA RO S A CARTÍEN t/ éa
DIIARTE ISIDORA

ECIIEI/ERRT BEIANCUR ?ERESA DEIESUS P.p Sor. Elizabeth Saldaqig gazapata

FANDIÑO PTÑANETE R OSA¿BINA
P.p Sor. Elizabeth Saldarriaga Zapata

P.p Sor. Elizabeth Saldluúaga Zapata

GARZÓNDIAZANATERESA
P.p Sol. Elizabeth Saldarriaga Zapata

GOMEZANGELMARIAELENA
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DOCUMENTO SOPORTE REGIMEN SIMPLIFICADO

Bogotá D,C

Septiembre 30 de 2018

DEBE A:

T,ETAtLE

VALOR EN LETRAS Tres millones docientos cincuenta y ocho mil seiscientos cuarenta y cuatro

Dirección: cra 12 No 5 39 sur pato 504
Teléfono: 32I4061527

EMAIL: glapulidom@gmail.corn

Señores: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314-1
Tel :23394{8
Kr 8 # lF-13

GINA LISSETTE PULIDO MUNAR MT:
52957194

POR CONCEPTO DE:

Honorarios PROFESIONAL EN ARTES 01 al31 de , $ 3.258.644,00
Septiembre d
cel'ebrado con

el año 2018 ,pa
iáD

ra el conven
la Secretar ¡strital de I

e
o más) modal¡dad
vulnerábilidad

iva de la Polltica
en el Distrito

$ 3.258.644p0FIRMA:

$ 9.258,644,00

B

CUEI{TA DE COBRO No.

5777 de2O1
cuyo

de la

201 en la



Seño¡es: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314-l
Tel :23394 l8
Kr I #'lF-13

CUENTA DE COBRO No.

Bogotá D.C.
Septiembre 30 de 2018

DEBE A:

DETALLE

VALOR EN LETRAS UN MILLON QUINIENTO§ DOCE MIL SETECIENTO§ NUEVE PESOS MCTE

o

e

NIT:
79.865,099JAVIER PARDO MARIN

POR CONCEPTO DE:

Honorarios TECNICO EN GASTRONOMIA del 01 al30 4e § 1,512,709.00

SUB TOTAL $ 1,512,709.00

DESCIJENTOS

TOTAI 1,512,709.OO$

DOCUMENTO §OPORTE REGIMEN SIMPLIFICADO

Direccióh: Carrera 718 No. 79A - 80
Tetéfono: 3163816872

EMAIL: javierpardoT 7 @hotmail..com

FIRMA:



\ a-.)a) '
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DOCUMENTO SOPORTE REGIIVIEN SIMPLIÍICADO

CUEI.ITA DE COBRO No.03

Señores: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT: 860.007.314-l
Tel :23394 18
Kr8#{F-13

DEBE A:

Bogotá D.C.
30 Septiembre de 2018

$ 1.663.433,00

o

o

ANGGI CAROLINA ARANDIA SANCHEZ NTI:
7p77,147,745

DETALLE

POR CONCEPTO DE:

Honorarios TEcNlcO EN GESTIÓN DocuMENTAL , del 01 al 30 de1
Septiembre del año 2018, para el convenio No.5777 de 2018, celebrado
con la Secretar¡a Distrital de lntegración Social, cuyo objetivo es:
Brindar cuidado integral y proteccion en el ambito ¡nst¡tucioñal a personas
mayores de (60 años o mas) modalidad moderada que se encuentren en
situaclon de vulnerab¡lidad soc¡al, en el marco de la implementácion efect¡va
de la politica publica social para el envejeclmiento y la vejez en el Diastrito
Capital 2010-2025, en Ia sede de Bogota D.C.

UN MILI,oN SEI§CIENTOS CI.]ARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA'TRES MIL.

1.66 3.4 3
FIRMA: SUB TOTAL $

1.663.433 0TOTAL $

DESCUENTOS

carolinnaE4@live.com
3012776004

Calle 171 6s-laI



DOCUMENTO SOPORTE REGIMEN STMPLIFICADO

CUEMA DE COBRO No.

Bogotá D.C.
Septiembre 30 de 2016

DEBE A:

DETALLE

TRES MILLONES DOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENI1OS DO§

PESOS MCTE

Dirección: Carrera 5d No. 494 -25 sur
Teléfono: 3O0 385 5183

EMAIL: ongomezoos@gguilcom

1ru

o

o

Señores: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314-1
Tel :23394 l8
Kr 8 # lF-13

ANGELICA GOMEZ MEDRANO/'--
NIT:

53766323

POR CONCEPTO DE:

$ s.252,502

9.252,502$SUB TOTAL

DESCUENTOS=ti* 6" U
FIRMA:

r'ne-L
9,252,502$TOTAL

VATOR DN LETRAS
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to

o

o

TRES MILLONDS CTIATROCIENTOS VDINTICUA'IRO MIL OCHENTA Y TRES PESOS MCTf,

Email:cristhi¿buch€lí@hotmail.com
Teli 4510744 - 5014012014

Calle 35 a sur 78 c31 Bloq. 10 Apt 4OE - BoSotá

DOCUMENTO SOPORTE REGIMEN SIMPLIFICADO

CLJEI{TA DE COBRO No. O3

Señores: SIERVAS DE CRISfO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT:860.007.3141
Tel:2 33 94 l8
Kr I # lF-13

Bogotá D.C.
31 Septiembre de 2018

DEBE A:

CHRISTIAN BUCHELI SANDOVAJ¿-,

DETALLT

POR CONCEPTO DE:

Honorar¡os GERONToLOGO, del 01 al 30 de Septiembre del año 20'18,
para el Convenio de Asociac¡on No- 5777 de 2018, celebrado con la
Secretaria D¡strital de lntegrac¡ón Soc¡al, cuyo objetivo es:
Brindar cuidado integral y proteccion en el ambito institucional a personas
mayores de (60 años o más) modal¡dad moderada que se encuentren en
situacion de vulnerab¡l¡dad soc¡al, en el marco de la ¡mplementacion efect¡va
de la Politica Publ¡ca Soc¡al para el Envejecimiento y la Vejez en el Diastrito
Capital 2010-2025, en la sede de Bogota D.C. $ 3 .424 .O83 ,O0

SUB TOTAI 3.424.OA3pO$

DESCUENTOS

TOTAL 3.424.083,00$

NIT:
7.030.536.372

FIRMA:



L

DOCUMEhTTO SOPORTE REGIMEN SIMPLIFICADO

CUENTA DE COBRO No.

Bogotá D,C

Septiembre 30 de 2018

DEBE A:

DETALTE

Tres millones trescientos veintiun fllil cuatrocientos cincuenta y seis

Dirección: Cr¿ 69b No. 24A - 51 torre 6 Apartamento 301

Teléfono: 3I83I41255

EMAIL:diana,paz 1 1 9@hotmail.com

o

a

Señores: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT: 860.007.3141
Tel :23394 18
Kr I # 1F-13

DIANA MARCELA PAZ TORRES Z NIT:
52029720

POR CONCEPTO DE:

$ 3.321.456,00

$ 3.921,456,00SUB TOTAL

DESCUENTOS
$ 3.921.456,00TOTAL

I I

FI mr'lA:

V¡\LOR EN I,ETRAS

t
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DOCUMENTO SOPORTE REGIMEN SIMPLIFICADO

CUENTA DE COBRO NO.

Bogotá D,C

Sept¡embre 30 de 2018

DEBE A:

o

o

VALOR EN LETR\S Tres millones docientos cincuenta y ocho mil seiscierrtos cuarentay cl.,,alro

Dirección: C¿lle I C Bis No 68 G 29

Teléfono: 3163370749

EMAIL: jimmyafor€ro@hoh'nail.com

Señore§: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314-l
Tel :23394 18
Kr I # 1F-13

JIMMY ARMANDO FORERO QUEVEDO
NIT:

79661076

DETALLE

POR CONCEPTO DE:

$ 3.258.644,00

§ 3.258.644,00SUB TOTAL

DESCUENTO§
TOTAL $ 3.25E.644,00

FI

I



DOCUMENTO SOPORTE NXGIMEN SIMPLIflCADO

CUXNTA DE COBRo No'

Señorcs: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314-l
Tel :2 33 94 l8
Kr I # 1F-i3

VALOR EN LDTRAS

Bogotá D.C. Sepl¡embre 30
de 2018

DEBE A:

DETALLD

3.321.456,00

TRES MILLONES TRESCIEM'OS VEINTIUNMIL CLIATROSCIENTOS CINCUENTA Y §EIS

I'ESOS MCTE.

o

o

NIT:
7.O23.875.378JOHANNA MARCELA YANES SUAREZ

ZOIO - 2025 en la sede de Bogotá D.C

POR CONCEPTO DE:

$ 3.321.456,00

$ 8.321.456,00

FIRMA:

(c

SUB TOTAL

DESCUENTO§
TOTAL

Email: joharna.yane§.suarez@gmail,cotr
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o

DOCUMENTO SOPORTE REGIMEN STMPTIHCADO

CUENTA DE COBRO No.

Bogotá D.C.
Septiembre 30 de 2018

DEBE A:

DETALLE

TRES MILLONES DOSCIENTO§ CINCUENIA Y OCHO MIL SEISCIENTOS

CUARENTA Y CUATRO PESOS MCTE

f)irección: Carrera 11 1 1 No. 1 I 1-l I 1 1

'ltléfono: IlO0 111 111 111

EMAIL: anyelaceb@hotmail.com

Señor$: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR GLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314-1
Tel :23394 l8
K¡ I # lF-13

LUZ ANYELA CEBALLOS MATEU§/-
NIT:

52707094

POR CONCEPTO DE:

Honorarios TERAPEUTA OCUPACIONAL del 01 al 30 de $ s.zs8.644,oo

3.25E.644,OO$SUB TOTALFIRMA:

.0?4 TOTAL $ 3.258.644,00

VALOR EN LEIRAS
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DOCUMENTO SOPORTE REGMEN SIMPLIFICADO

CLIXMA DE COBRO No. 03

Ssñores; SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314.1
Tsl :2 33 94 l8
Kr8# l Fl3

DEBE A:

DETALLE

Bogotá D,C,
30 SEPTIEMBRE de 2018

$ 3.321.456,00

o

a

NITi
71.227.237/-L{ANUEI ANTOMO MARTINEZ SUAREZ

POR CONCEPTO DE:

Honorar¡os PSICOLOGO, del 01 al 30 de Septiembre del año 2018, para el
conven¡o No, 5777 de 2018, celebrado con la Secretaria Distrital de
lntegrac¡ón Soc¡al, cuyo objetivo es:
Brindar cuidado ¡ntegral y proteccion en el ambito institucional a personas
mayores de (60 años o mas) modalidad moderada que se encuenlren en
s¡tuacion de vulnerab¡lidad soc¡al, en el marco de la implemenlac¡on efect¡va
de Ia pol¡tica publica social para el anv€loc¡miento y la vejez en el D¡astrito
Cápital 2010-2025, en la sede de Bogota D.C,

FIRMA: SUB TOTAL $ g.gzf ,45

DESCUENTOS

TOTAf, $ 3.321.456

TRES MILLONES ]'RESCIENTOS VEINTI UN MIL CUATRO CIENTOS CINCUENTA Y SEIS

mamsu7777@vahoo.es
3103049173

Calle 171 6a-18



r/ t3

DOCUMENTO SOPORIE RTGIMEN SIMPTITICADO

CI.JXNTA DE COBRO No. Os

Señores: SIERVAS DE CRTSTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314-1
Tel ;2 33 94 18
Kr I # 1F.13

DEBE A:

Bogotá D.C,
30 SEPTIEN4BRE de 2018

$ 1.745.431,00

o

o

LEIDY JOHANNA GONZALEZ VANEGAS NIT:
52492409

Honorarios TEC del
01 al 30 de Septi B,
celebrado con la es;
Brindar cuidado i

mayores de (60 años o mas) modalidad moderada que se encuentren en
situac¡on de vulnerabil¡dad social, en el marco de la implementacion efectiva
de la politica publica social para el envejGcim¡ento y la vejez en el Diastrlto
Capltal 2010-2025, en la sede de Bogola D.C.

POR CONCEPTO DE:

DETALLE

s 1.745.491,00

z o? oL.',

SUB

DESCUENTOS

TOTAL $ 1.745.431,00

UN MüLON SETECIENToS CUARENTA Y CINCO MIL CLIATROSCIENTOS 'MEINTA Y UN PESOS

31242257 22
calle 34 a sur # 99 a 45 ca¡,a 24T

I

FIRMAI
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DOCUMENTO SOPORIE REGIMEN SIMPLIFICADO

CUENTA DE COBRO No.

Bogotá D,C

Septiembre 30 de 2018

DEBE A:

DETALLE

Un millon setecientos cincuenta mil cuatrocientos noventa y nusr'e pesos

Dirección: Calle 2A # 5A-09
Teléfono: s13852935S

EMAIL paula-895@¡otnail,com

o

o

Señores: SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860.007.314-1
Tel :2 33 94 18
Kr 8 # 1F-13

ULA DANIELA BAQUERO CASTRO NIT:
1010223445

POR CONCEPTO DE:

de la i la Polftica Pública Social para
el env Distrito Capital 2O1Q-2025. en
la sed

$ 1.750.499,00

$ 1.750.499,00SUB TOTALr-)anre.l* B^'¡x*¡¿ C'FIRMA:

C .¿. I () ICt l-Zil 1't 5
DESCUENTOS

TOTAL $ 1.750.499,00

VALOR EN I,ETRAS
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DOCUMENTO SOPORTE REGIMEN SIMPTIFICADO

CUEIIITA DE COBRO No.

o

o

Bogotá D.C.
Septiembre 26 de 2018

DEBE A:

DETALLE

MILLON QI.'INIENTOS I.'NO NOVECIEMOS TREINTA Y DOS

Diteccíán: clla 64f 77 42
Teléfono: lJl l 8I2 55 25

EMAIL: humavan@gnail.oom

Señores: SIERVAS DE CRTSTO SACERDOTE
HOGAR CLARITA SANTOS

NIT : 860,007.314-l
Tel :23394 l8
Kr I # lF.l3

VANESSA VIVEROS PULIDO 1-'
NIT:

1,pl4,246,9O5

POR CONCEPTO DE:

$ 1.501,932,00

§UB TOTAL $ r.501.932,00

DE§CUENTO§

FIRMA: 2

TOTAL $ I.so1.gsz.oo

VALOR EN LE'TRAS
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SEñoT(a): GINA LISET PULIDO MUNAR
No. ldentlflcaclón: CC SZgSTlg4
Dlrecclón: CALLE 19 N 105 ZO
Teléfono: 3202269880 Fax:
Ciudad: BOGOTA, D.C.

Nrimero de Planllla 8330266345

CITE ESTE NUMERO PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

RospEtado señor(a)

con atento sa¡udo' lnformamo8 que compensar operador de lnformaclón procesó e¡ slgulsnte pogo r€Ellzado
por medlo de:

{comecnsor r mlptanllla.com

Esle documento está clas¡flcado como

@ 5á611¡¡l

TdEi---

\

l¡aarr¡.
tl^tm i¡ur{Añ ol¡A ulEfY NOMERES

I

por parte de Compensar Operador de Informaclón
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{comccnsor I mtntanllla.com

Compensar operador de ¡nformación cer fica que procesó el pago rea zado por:

Pag. 1de 1

!

ANGGI CAROLINA ARANDIA SANCHEZ ,
cc1077147745
oALLE t7l 6A-18

3012776004

carolinaarandial 1 6@gmail,com
BOGOTA, D.C.

8329291977

CITE EL NÚMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

o

Núm.ro do Emplo¡doi 1

Perlodo de CoUz¡ctón Sátud jlllo d6 2018

Po¡todo d€ Cou¿lclón pgnllón julio d€ 2018

Núm6ro cf9 Admlnhtr¡dor¡a 3

TotBl Pagsdo 231200

Tot¡llntorares do Mol¡ 4400

TIPO DOC,:

NO, OOCUMENTO:

APELLIOOS Y NOiERES:

cc
1077t41745

ANGGI CAROL¡NA ARANDIA SANCHEZ

APofl¡nt6 ANG6I CAROLINA ARANOIA SANCIIEZ

TIpo y núñ6ro d. ¡d.nttf¡c¡ctón cc1077147145

Númsro de pl¡nlll. 8328291577

Fechá polo 2018-C8,06

Núni€¡o da ¡uto¡!¡clón pago

E¡nco

cóDtco aD&t{tsrRADoRA NOMBRE TOTAL PAGAOO NtiruERo oE
AFILIADOS

4200

EP8017 Famlssñor EPg oáfam Cotsubsidio 99600 1

r.EPs
Cód, AFP rsc sALUo

PENSIÓN
rBc

RIESGOS IBC CAJAS coTrzActót't
SALUO VALOR IJPC coÍzAcróN

PENSIóN

FONOO
SOL¡OARIOAD Y
SUBSISTENCIA

corzActóN
RIESGOS

APORIE
CAJAS

EPSot7 230301 7a1242 781242 781242 0 s770D 0 125000 4100 0

Este documento está da5mcadg coflto PflIVAFO pot oa¡te ¡Ie comoensar Onelarlnr rlc rnformarlón

l+

Seño(a):
No, ldent¡flcaclón:

Dirocc¡ón:

Tolofono:

Corroo:

Cludad:

Númoro de Planllla:

1052

ARP1¿-28

230301
127400 1

0



25t9t2018 MlPlanllla.com

Perlodo Ponalónt §oFi¡ombra 2018. porlodo 8!lud: ScpUombro 20t8.

úftr¡o 6íto.o: 2018.0918 / 12111f7 PM lñgÉ.o f¡üldo: 201¡.09-26 / 3PM

Sopllombro 25 do 2018 t4:46 pii

tr¡l.¡r 1"."".r* |
phnflr.. 

I 
oocumrnrar 

I 
or*- 

| ".-** | 
r*" 

I

l¡tbb 
' 
PlaOIll¡!, R..uñrñ dr p.go

Phnilhs / Rsurnen de pago

lnformaclón báslca de la planllla

Emp16¡ri

llpo pl¡nlllri

Sucura¡l o Dopsndencla:

ñúmsro d6 ládlceclón:

Fachi de vonclmlorto:

Fochr do paEo:

VANESSA VIVEROS PULIDO

Compensar Ol

MlPlanllla.corn Pogo Protecclon Soclal

BANCOLOMBIA

Trans6cclón aprobEda

Admlnl¡trsdoraa No.

Nllr

Perlodo llquldaclón P6n¡lon.6

Psrlodo l¡quldaclóh S!tud:

Tol¡l a pEgar:

Totaldg emplo.dos:

Núm6ro de admlnlstradolaa:

Nlt .!caudo:

lr.dlo de p.gol

Núnraro de ¡probaclón:

I

PRNCIPAL

30002482

02t10,20.t8

1m9/2016

Razón roclal rocaudo:

De!orlpclóni

Bancol

Eatldo d€ le taársEcclóni

Detalles del pago

Totales

Códlgo NIT

14-28

230201

ccF24

EPS008

e00860066&t27

PBgo Eloc{rDnbo por
PSE

360544697

Totsl plgldo

o

o

'Núñ.ro do Inc¡pEcldad For
rlaagot labolálo!

Vrlor d¡.contado an
lncápacldad y/o llconcla

rs¡ d.rcor¡ló l¡.¡ptoldrd.¡ o not¡. ofádtro d.bo t tlorr¡ü . h rúh¡ñt tr.dú. lorf..poñdt.nt¡ tor .te3cu.nto.

Elre documento .¡r¡ crarrfto.do como pRIvADo por parto d. comp.nrar opsr.dor ds rnfo 
aetds¡ühieasada§

Expolarlepfg-aExc§l Exrcdarcporte3-EDE

800256f61 ARP Sura $o oo $4,100
80022S73S Protéccton (lNG + PEtocaloñ) I §0.00 $125,000

060068942 Comp0ñ§6rC6la d€ ComFÉñsaclon
Fllar 1 $o.oo $'15,700

860066S42 Compemar EPS 1 $0.00 §97,700

{conrOerrar r mhlanlla.corn

Po sr.d by kHf¡- EüfR 3*r

tJtnro

10r42{6006

§.plhoúre ml8

S6ptLmbEmlS

$242,5{X)

1

4

httpr://www.miplanllla.conr/
Todm loa dcrachor rercrvsdos O irllg , Comp€n.cr - Ccnd g,A.

u2,500
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P.g. t de

soñor(a)r CHR|ST|AN ALFONSO BUCHELT SANDOVAL
No. ldent¡ficaclón: CC 1030536372
Di¡ecclón: CRA 7Bt #3SA-22 SUR BLOQUE 33 tNT 1_2
Teléfono: 2711421 Fax:
Cludad: BOGOTA, D.C,

Número de Planllla 8330405779

CITE ESTE NUMERO PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

R€apetedo séñor(a)

Con stsnto6aludo, lnforiramos quo Componsar Operador ds lnformaclón procssó el slgulente pago
por medio d6:

{cocfccnmr r nidanlh.can

201

I

a-
)

roq,a&r2
glrcHÉu a¡¡Er¡rl. c8d6'l r{^l'or{ao

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador ón

t

o

I

,

r0

rF¡

de



fvlrPlanrl¡a.com

20

Úl¡lmo lnsr.!o exiroro: 2Ol8lGot / Os:4s:30 ru l.lltimo rur6Eo rÁlli.ló: 2Ol E.l0-02 / 02:3833 prü

Dio. le"pr.a- l**. l*''."r- I.-- l&..rr-
Per¡odo Penslóni Septieñbro 2018. Por¡odo Salod: Septlembro 2019. Octubre 2 de 2018 / 2:39 PM

, r: . . Re6um€n d€ pago

Planillas / Resunen de pago

lnformacíón básica de la planilla

Eñpra!r:

Tlpo pl.hlllrl

Sucur!¡l o O.pend€ncla:

Númsro de radlcaclón:

Fecha da voñclmlento:

Ficha do pagoi

PAULA DANIELA BAQUERO CASTRO Ntt:

P.rlodo llquldsclór Ponrlone.

Prrlodo llquldacl& Salud:

Tolal a p.g :

Total do omploldoÉ:

Númoro do ádmlnlalrado¡aa:

1010223445

Ssptiembré 2018

Septiembr€ 20'tB

s242,500

1

I

PRINCIPAL

83295214 r3

1ü1ry2016

0zr0r¿018

Detalles del pago

e Rázón aoc¡al r€caudo:

Ds3crlpclóni

Eanco:

E6tado dE le tran!acclón:

Comp€ñsar Ol

l\¡iPlanillg.oom Pago Prolecclon Soclal

1001

Transacción aprobada

Nlt rac¡udor

t .dlo d€ pego:

Númoro de rprobaclóni

99S8600669427

Pago 6n Calas

100000034,1

Totales

Códlgo NIT Adnilñlatradorat NO 'Nr¡mero de lnc8pacld6d por
rlergo! Iaboralos

Valor doBco¡itádo €n
lncaprc¡drd y/o l¡csnciaAíllrdo. Total pagádo

14-28

230201

ccF24

EPSOOS

§242,500

"91 d..contó incBpacldrd!¡ o not!! 6rad[o cr¡br ¡nforn¡¡r ¡ l¡ ¡.tnrtnt¡trrdori cofl!¡pondr. to toñ d..curntor

o ¿-VsL plau.llaioa!.lad als
Erte docunonto oslá clE.lflc.do somo PRMDO por prrt d. Componaar Oparado, da lnformaclón

https :/i www.m¡planllla.com/
nrbs bÉ déGchos r6§etocdoÉ o 2018 . Coñpdn3¿r . CenBt S A

{.*pu*o,,rniplanilh.comr;WWl
Pow.r.d by fuda tr¡d§.

800256161 ARP Surs 1 s0.00 $¿,100

800229739 1 s0.00 $125,O00

860066942 Corilpoñsát CEje de Coñp€nsacion
nlar 1 $0.00 $15,700

860066942 Comp€nsár EPS s0-00 $97,700

httpsJ/www.miplan¡lla.com/private/LIstaTota¡esXPlan¡lla.aspx?ldPlanilla=609'14ac2.9df2-4a5&b76b-5aEd830cce59&NoPlanitla=83295214'f 3&PlanTota... 1/2

Prolocclon (lNG + Prots{clo6) 
I

t
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Drrol lE pto¡do. iPi¡ntltr lFeñ'loñrdo.

Úlunrá lngr.lo .xltoE: 201&10-02 / 04:04:20 PM I lrÚno lsll¡dor 2016.10.02 /0315:30 PM

,{ ".r,- r.o.ro l*'r- 1".*-" l"---ml".r"1
Oclubté 2 de 2018 I 4':22 Pt¡t

Per¡odo Pon.lónr Septlembto 20'18. Porlodo Salud: Octubre 2018.

!!bh ' ElÉdlla§, Rorlllñ.n de PásE

Phniilc/Resmren depago

Emprosa:

Tlpo planllla:

§ucuraal o Daprndoncla:

Nr¡moro d6 rEdlcrclón:

Focha de venclmlanto:

Foche d. pago:

Detalles del Pago

Rlzón ¡oclal r€caudo:

DorcrlFrclón:

ganco:

Eatado d€ lr tñnsecclóñ:

Sl€rvgs do crllto saaÉrdotg

E

HOGAR CLARITA SANTOS

30374107

0gr0/20i8

02/10120t8

8600073',t4

soptlémDlÉ 2010

octub¡€ mi0

s20,0E6,100

55

15

NIt:

P.rlodo llquldtclóñ Penrlon€t

P.rlodo llquld.clóh Srludl

fota¡ a pagar:

Tolil d. empl.Edo.:

Númaro d. rdmlnletradoÉt:

e CompenEar Ol

MlPlanllla.cprn Pago Protocclon Soc¡sl

BANCOLOMBI,A

Transacclón aprobada

Nlt racaudo:

M.dlo d. pago:

Nú¡noro de áprobaclón:

9{'98600869427

Pago Eloctonico por
PSE

374029211

Totales

Admlnlstradora¡ No. fotal pagado
Códlgo NIT

14-28

230201

230301

231001

25-14

EPSOO5

EPSO08

EPSOlO

EPSO17

EPSO37

EPSC34

PASENA
100

.sidorcórtó tncapactd.dos o ñot.s crédlto d€bo irlor¡r.r ¡ lá áünlnl.l..dor. corr..pondhnlo b¡ d..crlento!

pVer pladllegpagadas

Erta documonto..ta cla¡¡flc¡do como PRIVADO por parte da ComPgn¡¡r Opo¡edor do lnformrclón

httgsi/ ¡/ww.mlplan¡lla.corn/prtvate/LlstaTotat€sxPlanllla.aspx?ldPhnill€=9eo€7ecS98b4 4221{,25t-fac78]b13€,3M&NoPlañ¡[a=30374'107&PlanTotalP' 1/2

AIII
'Núme.o d. lnc.prcld¡d por

rlssgo¡ laborrlca
Válor de!cont¡do on

lflcspácld.d y/o llcenc¡a

G

$273,s00$0 0055800256161

$2,063,700$0,0012Protsccion (lNG + Proláccion)800229739

$2,983,60r.)$0.0080022480E

$'1.190 8)0s0.007Colfondos800227S40

§2,25b,000$0.0014Admlnlskadors Colomblana d€
P€nsloñss-Colpenslonos900336004

s0.00 s2.080,900860068942
comp€nsar Caia d€ CoñPenBaclon

Fllsr
$796,6007800130s07 Salud Tolal EPS

$1,147,500s0.000Sanltás EPS800251440

$1,045,100$0,00Icomp€ñsar EPS860066942

s296,000$0 003EPS Sura800088702

s2.565,100$o.oo21Fámlsansr EPS Cafam Co¡subsldlo83000356¡

$0.006900156264
Nu€va PromotoÉ do Salld - Nueva

EPS
s148,200s0.00RBcaudo SGP CáPllal Sslud900298372

$1,561,600$o.0054699999239
lCgF lnslltuto Colorfibláno do

Bl€nsstar FarÍlllaI
$1,041,500s0.0054SENA899999034

lnformación bás¡ca de la Planilla

EPSf]02

PAICBF

22

$0.00

$638,000

1
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2(
CONSULTAS DINAMICAS

CONGNEGAOON SIERVAS DE CFISTO SACEBDOTE

Eñlrer 01,091201 8 - 30i0912018

PAGIM 1 OE 2

FECflA TtPo 00C 0EscRtPctoN Ntf DEP CC DEEITO CBEDlTO

CUENTA 52950101 ALIMENTACION

0tG/2018

121e.l2018

15/G/20r8

15/Ce/2018

15/ts/2018

15/@i2018

15/@/2018

15/@/2018

15/€/2018

15/09/2018

r 5/m/2018

r 5/09/2018

r5/G/2018

20/09/2018

21/ts/2018

21l@/2018

2yEt201A

$,*,u
21t@12018

211G'12018

271G.t2018

29/@/2018

29te.t2018

29tGt2018

29/C0/2018

29i0e/2018

29/Ce/2018

29/C0/2018

29/@/2018

29/Ce/2018

2SltAl2018

29/m/2018

29t@t2018

(},,0,,
30/@/2018

30/09/2018

30/09/2018

30/G/2018

30/G/2018

30/G/2018

30/m/2018

30/@/2018

30/m/2018

30/G/2018

30/G/2018

1E

fE

1E

1E

1E

IE

IE

1E

IE

IE

IE

fE

1E

1E

1E

IE

iE

IE

IE

IE

IE

1E

1E

1E

1E

1E

1E

1E

1E

1E

1E

1E

IE

fE

1E

1E

IE

1E

IE

IE

fE

fE

4192

4193

4199

4199

4 f99

4199

4199

4199

4199

4199

4199

4199

4199

4208

4209

4211

4213

4213

4214

4214

4224

4229

4229

4229

4229

4233

4233

4233

4233

4n3

4233

4233

4233

4162

4163

4217

4217

4217

4217

4217

4217

4257

4257

4257

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

2r0

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

2t0

210

2r0

210

2r0

210

210

LAC]EOS COLANTA

LACTEOS OUESO CREMA DE LECHE

3 LIBBAS DE CAHNE

ALIMENTOS VAFIOS

ALIi,ltENTOS VAFIOS

POSTBES

CANELA

1O PAOUETES DE ABEPAS

POSTRE S

PAPAS NATURAL

PANETA AREPAS Y ACEfTE

25 UBRAS DE AzUCAH

LIfRO DE LECH E

LAC]EOS LECHE Y OUESO FACTURA O7O4

LAC]EOS YOGUBES FACTI,JRA 783I

LACTEOS LECHE Y OUESO

AL¡MENTOS VIVEHES Y ABAHROIES FCAT 0068

ALIMENTOS VIVEFES Y FACT 0069

ALIMENTOS VIVERES Y ABARROIES FACT 0067

ALIMENTOS VIVER ES Y ABABBOIES FACT 9425

LACIEOS LECHE OUESO CFEITA DE LECHE Y YOG

ALIMENTOS CARNE Y POLLO FACTI]HA 34732

ALIMENTOS CAHNE Y POLLO FACTURA 34838

ALIMENTOS CARNE Y POLLO FASTUFA 34855

ALIMENTOS CARNE YPOLLO FACfURA 34783

ALIMENTOS VERDURAS FACTURA 22190

ALIMENTOS VEHDURAS FACTURA 22262

ALIMENTOS VERDURAS FACTURA 22138

ALI¡llENTOS FRUTAS FACIURA 22139

ALII\4ENTO S FBUTAS FACIUBA 222ñ

ALIMENTOS FRUTAS FACfUFA 22261

ALIMENTOS FRUTAS FAC]UBA 22281

ALIMENTOS FRUTASY VER FACTURA 22I89

ALIMENTOS VEBDUFAS FACTURA 22090

ALIMENTOS VIVERES Y ABAROTES FACT 7932

ALIMENTOS VIVEHES Y ABARBOIES

coco RAtIAm

AL[¡OJABANAS

1 LIBRA DE CANELA

OUESO DOBLE CFEMA

PAN

MANIEOUILLA PANE LA C AF E Y AZL'C AR

PESCADO FILEIE DE TILAPIA

ABEPAS ALIIOJASANASY TORTAS

FILETE DE MOJARBA

890S04478

890S04478

999

999

999

999317

999317

89092S455

900882422

900882422

900882422

900882422

890904478

890901478

890904478

890900943

890900s43

890900943

890900943

8909044i8

19336306

19336306

19336306

19336306

80270580

802i0580

80270580

80270580

80270580

80270580

80270580

80270580

80270580

900155103

900155107

999

999317

999317

51740034

900892422

999

3134835

900265137

812,180,00

63S,880.00

30,m0 00

17,400.00

56,S0.00

1f,ü10.00

3,6m.00

6,00.00

9,7m.00

2,7m.00

87,S0.00

57,500.00

2,650.00

420380.00

154000,00

s85"500.00

690,670.00

471,192 00

551,114.00

98,190.00

840,970,00

2,0[6,628.m

2,245,765.0

5r8,000,00

3,031,700.m

869,700.00

s09,800.00

2,09/,500,m

682,000.00

280,500.00

1,261,000.m

237,000.00

2,139,500.m

1,'152,200 m

259850.00

508850 00

6,0m.00

62,S0,00

5,4@.00

9,1m.00

36,m0.00

165,300,00

20,m0.00

227,563,00

177,060,00
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CONSULTAS DINAMICAS

COT{GREGAOON SIERVAS DE CEISTO SACENDOTE

Enlre: 0109/2018. 30/09/201 I
PAGINA 2 DE 2

FECHA TIPO DOC OESCRIPCION NfT DEBITO CREDfTO

CUENTA 529$I()'I ALIMENTACION

30/m/2018

01/@/2018

29t@12018

30/m/2018

30/mi 2018

30/G/2018

30/G/2018

30/ce/2018

30/@/2018

30/G/2018

30/G/2018

30/G/2018

30i G/2018

30/G/2018

30/G/2018

30/09/2018

30/@/2018

Q,,0,'
30/m/2018

30/@/2018

30/G/2018

30/c0/2018

30i@/2018

30/G/2018

30/G/2018

900539463

830046105

19336306

999

999

999

99S

999

999

999

999

999

860007314

860007314

860007314

860007314

860007314

8600073r4

8600073r 4

890201881

18,S0.00

9r5¿00.00

2,58r,040.m

1,3m,000.m

753p00.00

1,252,000.m

1,104,000.0

910,000.00

1,038,400.m

1,3S,000 m

1,022,500.@

914,000 00

1,03,000.m

1,0€6,000 m

818,000.00

939,900.00

940,000.00

27,413 00

937,449,00

720,422.00

342J20.00

430970.00

508,082.00

843,010.00

254,500.00

IE

IF

IF

1l

1t

1l

1l

1t

1l

1l

rl

rl

lt

1l

1l

'

1l

1t

1l

1t

1t

1l

1t

4257

f 081

1084

10260

10260

10260

10260

10260

10260

10260

10260

10260

10260

10260

r0260

10260

10260

10262

10262

10262

10262

10262

10262

10262

10262

LEVADUBA LEVA PAN

PAN,PAUTOS DE QUESO¡]OJALDRE Y CFOISSAN

COMPRA OE CABNE Y POLLO

SAL BUÑUELOS OUESO LECHE MAiZ SAHDINAS

PAPA HABICHUELA ZANAHORIA TOMATE PLATANO

PAPA SAR OI ¡TA S COHOI\¡ BR O H UE VOS PA NE LA Y L

PANELA GARVANZO LENIEJA ABVEJA LECHE Y M

LECHE OUESO N ATILLA GALLETAS MAN]EOUILLA

ACEIIE I\,,IAN]EQUILLA HARINA LENTEJA FBIJOL

CARNE PULPA PIEBNA PERNIL PECHUGA IIIENUDO

ATUN AAJCAH FRUOL PANELA AzIJCAR CUCHUCO

CEBOLLA TOMAIE GUAYABA PAPAYA BANAI.IO

ARROZ CHOCOLATE PANE LA AVENA CAFE LENTEJ

ARBOZ SOPERA ACEfTE AZUCAH HUEVOS Y PAPA

MANTEOUILLA ARFOZ PAPA CAFE ACETE SAL

TOSTADAS AVENA PANELA HABINA ARROZ CHO@

GUAYABA FRESA REPOLIO AGUACATE PLATAI.IO L

SAL

AC Etl E,ARROZ,MAHGAR INA,AZL,CAR,ABVEJA, PAN

AC ElTE,AHROZ¡ZUCAR,HARI NA,PASTA, PAN ELA

PULPA DE FBUTA

PULPA DE FRUTA

PULPA DE FRUIA

H I,EVOS,ACEIE,ABHOZ,MAHGA FI M,AZrcABGAR

POLLO

.00

.00

.00

00

.00

.00

.00

.00

00

.00

00

.00

.00

.00

.00

00

.00

.00

.00

.00

.00

00

.00

.00

.00

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

210

2r0

210

2r0

210

2r0

210

210

210

210

210

TOTAL POR CUENTA 46,235,63800 .00

CUENTA 52950198 lvaAl¡mErlebn

21t@t2018

21tG,t2018

21tÉt2019

27tÉ12019

30/09/2018

IE

1E

1E

1E

IE

4213

4213

4214

4224

4257

IVAALIMENTOS FACT 0068

IVA ALIMENTOS FACT 0069

IVA ALIIüENÍOS FACT 0067

IVAALIMENTOS LACTEOS

IVA ALIMENTOS

890900943

890900943

890900913

890904478

3134835

210

210

210

210

210

67,S0 00

8,5,€.00

73,ffi6.00

r5,200.00

$,n7 00

00

00

00

00

00

2

2

2

2

2

f TOTAL CENTBO DE 2 210 45,443,689,00 00

TOTAL POR CUENTA m8,051.00 00

46,443,689.00 .00TOTAL GENEBAL

DEP CC
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21/G/2018 1E

29/G/2018 1E

2Sl@/2018 1E

30/G/2018 1l

30/092018 1t

4215

4225

4231

10260

10261

890900943

s0062253

41745387

9S9

210

210

210

210

210

TOALLAS PARA MÍ{OS FACT OOTO

PANALES Y TOALLA IENA SLIP

PAPEL HIGIENICO TOALTAS I4ANOS JABON

PANALES CFEMA DENTAL JABON DESODOFA

CHEMA DENTAL

2

2

2

2

2

63,&0 00

f,761,939.m

674,000.00

1,12,000.m

113850.00

.00

.00

.00

00

.00

ILTAS DINAMICAS

iIEBVAS DE CBISTO SACENDOÍE

0,09/2018. 30f0/2018
PAGINA 1 DE 1

CONSI
CONGBEGAOON

Enfe

DEBIfO CREDfTONn DEP CCDESCRPqONFECHA TPO DOC.

ENTA 5459503 Aseo Personal

TOTAL DE 2 210 4,034,589.m .00

POB CUENTA

GENERAL

4,034,589.O

4,034,589.m

00

.00

t

o

II
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CONSULTAS DINAMICAS

CONGREGAqON SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE

Entre: 0109/201 8 - 30/10/2018
PAGINA 1 DE 1

FEC|{A f rPO DOC DESCRIPOON DEP CC DEBIfO CBEDITO

CUENTA 5295s598 lva GASTOS DIVERSOS

90062253 251198.0029/C0/2018 1E 4226 tVA ALtMENToS 2 210 00

TOTAL CENTRO DE 2 210 00

POH CUENTA

GENERAL

25f198.00

251198,00

.00

.00

I

o

NfT

25r,498.00
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Siervas de C¡isto Sacerdote - H(xlAR CI"ANIA SAYros

Dignificando y exaltando las capacidades difelentes
Carre¡a 8 # 1 F - 13 Ba¡rio Iás Cruces - Eogotá. Tel 233 9418

NIT:860.007.314.1
www.hoga rclaritasantos.org /email:hdasanbs@ya.hoo.es

DESCRIPCION DE COSTOS FIJOS PARA EL CONVENIO 5777 DE
2018

DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2018

EI CPS SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE -HOGAR CLARITA SANTOS,
ejccutó los Costos Fijos del Convenio 5777 de2018 de la modalidad Moderada detallados a
continuación.

i TALENTO HUMANO: Se garantiza el Talento Humano mínimo requerido y el
aporte adicional para [a prestación del servicio y la ejecución del Convenio según el
Anexo Técnico. La auxiliar de terapia ocupacional trabajo hasta el 26 de

Septiembre de 2018 y el Castrónomo tuvo una incapacidad de 4 días por lo tanto se

pagó sólo 26 días de honorarios respecliv¿rmente.

Tipo de Vinculación

s 3.93 8.492 Prestación de se¡vicios
lofesionales

§ 3.252.s02 Prestación de servicios
rofesionales

t

a

Nombre C.C Cargo Valor
Pagado

Sor Ana Inés Rincón 41.495.86',1 Coordinador
a

Angélica Górnez Medrano 53. r66.323 Enfermera
Jefe

Anggi Carolina Arandia
Sánchez

1.0'7'7 .t47 .'.745 Técnico en
a¡ch ivo

§ r.6ó
P

3 43 I Prestación de servicios
profesionales

Christian Alfonso Bucheli t.o30.536.3'72 Gerontólogo $ 3.424.083

s
Prestación de
profesionales

servlctos

l)iana Marcela Paz Tor¡es 52.029.720 Nutricionista $ 3.32 r.4s6
o

Prestación de servicios
profesionales

Gina Lissefte Pulido 52.95'7.194 Profesional
de Artes

$ 3.258.644

a
Prestación de
profesJonales

servlclos

Javier Pardo Marín 79.865.099 Gasffónomo s r,512.708
o

Prestación de sen icios
profesionales

Jinrmv Armando Forero '79.661.O76 Educador
FIsico

§ 3.258.644
o

Prestación
profesionales

de servicios

Johanna Marcela Yanes L023.875,378 Trabajadora
Social

§ 3.32 r.456

§
Prestación de
profesionales

serYtclos

Luz Anyela Ceballos 52.707.O94 Terapeuta
Ocupacional

§ 1.258.644

0
Prestac¡ón de
profesionales

servtctos

Manuel Antonio Martlncz lt,22'7 .237 Psicólogo s 3.32 r.4s6
6

Prestación de
profesionales

servtcloS

Paula Daniela Baquero Gestora
Ambiental

s 1.7s0.499

@
Prestación de
profesionales

servlctos

Vansssa Vive¡os Pulido I .014.246.905 Auxiliar de
Terapia
Ocupacional

s t.50 t.932
,ta

Prestación de servicios
profesionales

Leidy Johanna González
Vanegas

52.492.409 Regente de
Farmacia

s t.745.43 t
,&

P¡estación de
profesionales

servlcl0s

I.010.223.445
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Siervas de Cristo Sacerdote . HocAR CLARTTA S^Nros

Dignificando y exaltando las capac¡dades düerentes
Carrera I # 1 F - 13 Barrio tás Cruce6 - Bogotá. Tel2i3 9418

NIT:860.O07,314.1
www.hogarclaritasantos.org / ehailhclasantos@ryahoo.es

t

C

Claudia Rodriguez Eslaba 53,167,600 Servicios
Generales

$ 89s.000

v,
Nomina

Claudia Navid Coy
Becerra

52,209,7 54 Operaria de

Cocina
§ E95.000 Nomina

Dianed Torres Castellanos
52,233,664

Servicios
Generales

s 895,000 Nomina

Flor Mery Reyes Sandoval
52,26t,',?36

Operaria de
Cocina

s 695.000

$,

Johana Alexandra Estrada
1,070,6t3,9'7 5

Operaria de
Cocina

$ 89 5 000

ñ,,

Nomina

Kelly Daniela Ramos
I,140,915,369

Servicios
Cenerales

s 895.000

t,

l,aura Tatiana Bemal
t,000,935,4E8

Servicios
Generales

s 895.000 Nomina

Luz Elena Reyes
39,8 13,5 8 5

Servicios
Generales

s 895.000

v
Nomina

Marina Eugenia Animero 1 .033.787 .440 Sewicios
Generales

$ 895.000 Nomina

Mervs Elvira Pimienta
30,E54, t76

Servicios
Generales

s 895.000

ib

Nomina

Sandm Esperanza Rivera
52,6s4,t',? |

Servicios
Generales

s 895.000 Nomina

Sandra Patricia Iriarte
1,048,933,35 r

Serv icios
Cenerales

$ 895.000 Nomina

Rosalba Ramos Rincón 23.882. r55 SerYicios
Generales

$ 895.000 Nomina

Yorleidis Paola Herrera L048.93E.151 Operaria de

Cocina
$ E95.000

)//
Nomina

Ana Carol¡na Alarcón 1.030.533.984 Auxiliar de

Enfermerfa
$ I .001.500

ü

Nomina

Ana Graciela Rodríguez
39,629,537

Auxiliar de

Enfermería
s t.001.500

»

Nomina

Andrea Gracia RamÍrez
5 1,97ó,599

Auxilia¡ de

Enferme¡ia
s 1.001.500

s/
Nomina

v

Nomina

Nomina

r.)
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Siervas de Cristo Sacerdote - HocAR CI-ARITA S.\I\¡I-(]6

Dignificando y exaltando las capacidades diferentes
Carrera E # 1 F - 13 Banio [ás C¡uces - Bogotá. Tel233 941E

NIT:860,007.314.1
www.hogarclaritasanbs.org /email:hclasantos@yahoo.es

t

a
/,, /-o l,i l*r!,,fi1u

lór Ana Inés Rincón Ba¡bosd .f
-C.C. No. 41.495.867 de Bogoui

Directora del Hogar Clarita Santos

fuw-#.*F
Edilberto Zamora Espejo
T.P. No.4684-T
Contador Público

Dora Maria Castro
§, ?oo 177

Auxiliar de
Enfermerfa

$ 1,001.500

v
Nomina

Dora Yaneth Sarmiento
39,',t8t,629

Auxiliar de
Enfermerfa $ 1,001.500

0
Nomina

Erika Andrea Martlnez
53,065, t36

Auxiliar de
Enfermería

$ r.001.500

'y

Nomina

lngrid Judith Ortiz Auxiliar de
Enfe¡mería

s 1.00 t.500

t/
Nomina

lngrid Marcela
Villamarln 53,0'70,247

Auxiliar de

E¡fermerla
Nomina

lngr¡d Marcela Serna t,023,878,449
Auxiliar de
Enfermeria

$ 1.00r.s00

t
Nomina

Jeimy Patricia Montoya t.t t7.498.062 Auxiliar de

EnfermerÍa
s 1.00t.500

v
Jelly Jazmín Cabezas

20,73E,808
Auxiliar de
Enfermería

s I.001 .500

v
Nomina

lvlaria Margarita lvledina
| ,o22,965 ,139

Auxiliar de
EnfermerÍa

$ L00 t.500

§/

Maryeli Salazar Torres
1,024,514,103

Auxilia¡ de
Enfermerfa

s 1.001,500

ü
Nomina

| ,023 ,945 ,7 t9

s 1.001.s00

t

Nomina

Nomina
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Siervas de Cristo Sacerdote - HoGAR CLAFJTA SANTG

Dignifica¡do y exaltando las capacidades dife¡entes
Cá¡rera E # I F - 13 Barrio tás Cruces - Bogotá. Tel 233 9416

NIT: 860 007.314.1
www.hogarclaritasdntos.org /emaithdasantos@yahoo.es

t

> SERVICIOS FUNERARIOS: Se garantiza los servicios funerarios de las personas
mayores con Ia empresa COORSERPARK mediante Contratos de Previsión
Exequial dgndo cumplimiento al Anexo Técnico. se paga mensualmente $
3.222.600 (Tres millones doscientos veintidós mil seiscientos pesos Mcte)
mediante contratos así:
Contratos Vitalicios cuyos números son: 1497, 2922, 4577, 4578, 4579,4580,
4552, 4553, 5554, 5588, 5589, 5590, 8728, 9019, 9020, 9023, 917 5, 9t7 6, 9177,
10762, 10763,70764, 10917,10918, 10919, I1456, I1595, 1175l, 11752,tt753,
t754, 11755, 11756, t\757, 11758,30477,30478, 14538, 14540, 1454t, 14542,
14543, 14544, 14851, 14852, 14853, 14854, 14855, 14856, 14857,
1 1591,1 1593,1 1592 y 11594.
Contratos individualizados cuyos números son: 19230, 19231, 19232, 19233,
19234, 19235, 19236, 19237, 19238, 19239, 19240, 19246, 19247, 19248, t9249 y
19250.
Contrato Colectivo No. 001-0010.

> VIGILANCIA: Se garantiza el servicio de Vigilancia las 24 horas del día con la
empresa SEGURIDAD ATLAS LTDA CON Nit No. 890.312.749-6, mediante
Contrato de Prestación de Servicios de Vigilancia Privada No.00150, dando
cumplimiento al Anexo Técnico, se paga mensualmente $ 7.605.614 z(Siete
millones seiscientos cinco mil seiscientos catorce pesos mcte). Con 3 guardas de
seguridad, ellos realizan tumos de 12 horas iniciando labores de 6:00 de la manaña
a 6:00 de la tarde y de 6:00 de la tarde a 6:00 de la ma-ñana. El nombre de los
guardas actuales que nos prestan el servicio son:
José Guillermo Pacheco C.C. No. 1.033..706.179
Diyer Eduardo Murcia C.C. No. 1.070.957.385
Diego Rodríguez C.C. No. 1.073.711.883

> ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL, Se garantiza el rubro aportado por ta SDIS de

S 20.996.700 

^feinte 

millones novecientos noventa y seis mil setecientos pesos

Mcte). En reconocimiento a la utilización del inmueble se estima un valor de $
14.500.000 (Catorce millones quinientos mil pesos Mcte) y servicios públicos se

estima rn valor de $ 6.496.700 (Seis millones cuatrocientos noventa y seis mil
setecientos pesos) promedio mensual respectivamente.

> ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL, Se gargntiza el valor del rubro
mensual apofado por la SDIS por valor de $ 1.501.229(Un millón quinientos un
mil doscientos veintinueve pesos Mcte) En este rubro se compran los insumos a la
persona natural Angela María Avila Nit. 41.145.387 el nombre del establecimiento
es Aseo Mundial

I
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Siervas de Cristo Sacerdote - HccAR CLARITA 5AI\'106

Dignifica¡do y exaltando las capacidades d.iferentes
Ca¡re¡a 6 # 1 F - 13 Ba¡rio [ás Cruces - Bogotá. Tel 233 94rE

NIT: 860.007.314.1
www.hogarclaritasanto§.mg /emailhclasanüos@yahoo.es

o

t

> DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES NO CONSUMIBLES. Se

garantiza el valor del rubro mensual por la SDIS por valor de $ 3.424.1l{(Tres
millones cuatrocientos veinticuatro mil ciento catorce pesos Mcte). Este rubro se

utiliza para el mantenimiento continuo de las reparaciones locativas y los equipos
técnicos institucionales.

> BIENES CONSUMIBLES, !e garantiza el valor del rubro mensual por la SDIS
por valor de $ 2.448.29{ (Dos millones cuatrocientos cuarenta y ocho mil
doscientos noventa y ocho pesos Mcte). Este rubro se utiliz¿ para compra de

material didáctico, insumos para botiquín A y B, medicamentos requeridos,
implemento de enfermería, e insumos dssechables para la realización de las
diferentes actividades.

> TRANSPORTE: Se garar.tiza la prestación del servicio de transporte dando
cumplimiento al valor del rubro mensual por la SDIS por valor de $ 10.719.314
(Diez millones setecientos diecinueve mil trescientos catorce pesos Mcte). Se

cuenta con una camioneta Vans Wolkswagen de placa COB 686 con capacidad de
17 pasajeros. Se realizó el respectivo pago de Impuesto de Vehiculo
correspondiente al año 2018. El Soat tiene vencimiento el 28 de Octubre de 2018,
con la empresa Seguros del Estado. Se paga póliza todo riesgo No. 040005848198
con la empresa Suramericana, la cual vence el 04 de marzo de 2019, la revisión
tecnomecánica y de emisión contaminante se realizo en el Centro de Diagnóstico
Automotriz ECCE tiene vencimiento el 23 de Octubre de 2018, Se cuenta con un
conductor de nombre LUIS ANTONIO GONZALEZ HERANDEZ con Cedula de

Ciudadanía No. 79.751.657, con contrato de trabajo por nomina a término
indefinido, además la comunidad cuenta con un automóvil Renault Logan de placa
RDP 857, disponible paxa posibles contingencias el cual es conducido por la
Religiosa Elizabeth Saldarriaga ZapaÍa con cedula de ciudadanía
No.1.020.416.392.

¿r."r. ,br?) F,-rlo t4lt
Barbosa'/

áeÁ{r
r Ana Inés Rincón

C.C. No. 41.495.86'1 de Bogotá
Directora del Hogar Clarita Santos

Edilberto Zamora Espejo
T.P. No.4684-T
Contador Público
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Siervas de Cnsto Sacerdobe - HocAR CI-ARIA SANTOS

Dignificando y exalta¡do las caPacid¿des dferentes
Carrera E r* 'l F - 13 Bar¡io l.as Cruces - Bogotá Tel233 9418

NIt 860.007.314.1
www.hogardaritasantos,o¡g /email:hdasantos@yahoo.es

DESCRIPCIÓN DE APORTES DEL OPERADOR EN EL MES DE
SEPTIEMBRE DE 201E

EI CPS SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE -HOGAR CLARITA SANTOS'
ejecutó los aportes al Convenio 5777 de 2018 de la modalidad Moderada en el mes de

Septiembre de 2018 detallados a continuación.

> TALENTO HUMANO: Se garantiza el aporte del Operador en el rubro de Talento $)
Humano, se pagó una auxiliar de enfermería de tiempo completo cuyo sueldo ¡\'
mensual es de $ 1.001.500 vinculación por nomina con contrato de Obra o Labor

Contratada atado al Convenio 5777 de 2018 que poseemos con la Secretaria

Distrital de Integración Social.
> VIGILANCIA: Se garantiza el aporte del operador en el rubro de Vigilancia

pagando el excedente de la factura cobrada por la empresa SEGURIDAP ATLAS
LTDA CON Nit No. 890.312.749'6, el valor pagado tue de $i 541 .970 (Quinientos

cuarenta y un mil novecientos setenta pesos Mcte).
> ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL, El operador garantiza el aporte

acordado en este rubro por valor de $ 1.385.190(Ún mitlón trescientos ochenta y

cinco mil ciento noventa pesos Mcte ), suministrando los implementos requeridos

necesarios.
> DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES NO CONSUMIBLES. EI

opera<lor garantiza el cumplimiento del aporte en el mes por valor de $ 3.957.686
(Tres millones novecientos cincuenta y siete mil seiscientos ochenta y seis pesos

Mcte) en este rubro se compraxon computadores y tensiómetros.
> BIENES CONSUMIBLES: Se garantiza el aporte del operador en este rubro por

valor de $ 2.g68.26{Pos millones novecientos sesenta y ocho mil doscientos

sesenta y cinco pesos Mcte) Este rubro se utiliza para comprar el excedente de

material didáctico, medicamentos requeridos, implemento de enfermería, e insumos

desechables para la realización de las diferentes actividades.
, ASEO PEISONAL: El operador gararrtiza el aporte en este rubro por un valor de $

2.016.829(Dos millones dieciséis mil ochocientos veintinueve pesos Mcte),
> COMPONENTE NUTRICIONAL - ALIMENTOS: E[ operador realiza el aporte

en este rubro por un valor de S 9.320.885 (Nueve millones trescientos veinte mil
ochocientos ochenta y cinco pesos Mcte). El operador pago de demás en la compra

de polto el valor de S 88.989 (Ochenta y ocho mil novecientos ochenta y nueve

pesos Mce).
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C,C. 41.495.867 de Bogota
Directora del Hogar Clarita Santos

Edilberto Zamora Espejo
T.P.4684-T
Contador Público
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Siervas óe Crsto Sacerdote
Nit. 860 0073r4.1

LA REPRESENTANTE LEGAL DE
LA CONGREGACION SIERVAS DE GRISTO SACERDOTE - HOGAR CLARITA

SANTOS

CERTIFIGA:

o Que la CONGREGACION SIERVAS DE CRISTO SACERDOTE - ha venido
cancelando correcta y oportunamente durante los últimos SEIS (6) MESES los aportes
parafiscales (Caja de compensación, ICBF y Sena) y los valores correspondientes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales,
encontrándose aPAZY SALVO portales conceptos, de conformidad con el artículo 50
de la Ley 789 de 2002.

Se expide en Bogotá, D.C, a los (02) dos dias del mes de Octubre del año dos mil
dieciocho (2018).
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EDILBERTO ZAMORA ESPEJO
T.P. No.4684-T
Contador Público


