
a

o

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERVISIóN Y/O
INTERVENTORíA

Código. FOR-AD-o18

Versión: 0

Fecha: l\,lemo INT 26234 -
16/05/2018

Página: 1 de 35

I. DATOS GENERALES

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del superv¡sor/¡nterventor

Datos del contrato supervisado e ¡nterven¡do

PERíODO A OUE CORRESPONDE EL
INFORME

2018 30 09. 20180't oq

¿Se reporta algún desempeño defic¡ente o a
mejorar?

SI NO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN
FtstcA
24.93% 16.99%

NOMBRE DEL SUPERVISOR LUCAS CORREA MONTOYA -',
DEPENDENCIA SUBDIRECCIÓN PARA LA VEJEZ
CARGO SUBDIRECTOR PARA LA VEJEZ

LOCALIDAD NIVEL CENTRAL

APOYO A LA SUPERVISIÓN

ALBA I\4ILENA AFANADOR ROJAS _ PSICÓLOGA
GILMA ESPINOSA DIAZ - INGENIERO DE ALIMENTOS
MARCELA GALVIS RUIZ _ INGENIERA AMBIENTAL
LINA MARIA RAMIREZ _ ENFERMERA
LUZ MIREYA CUESTAS _ TERAPEUTA OCUPACIONAL
YOLANDA MORENO IVARIN - CONTADORA PÚBLICA
JAIME ARCINIEGAS C - AROUITECTO

NUMERO DE CONTRATO 5779 - 2018

FECHA DE CONTRATO 28|O6DO18

CONTRATISTA
INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS SANTA
CLARA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

PROYECTO Proyecto 109g "Envejec¡m¡ento digno, activo y feliz.

VALOR s5 427 734 012 .

PLAZO

Trescientos sesenta y cinco (365) dias cálendar¡o, los cuales
se contarán a partir de la fecha de suscripc¡ón del acta de
inicio enlre el Asoc¡ado y el Supervisor, previo cumpl¡m¡ento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del
mrsmo

FECHA ACTA DE INICIO 01/o7 t2018
FECHA TERMINACIÓN PROYECTADA DEL
CONTRATO

30/06/2019

\

PRESUPUESTAL

890 982.597-7
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3. CUMPLIMIENTOCONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El operador cumple con el objeto del convenio, según verificación efectuada durante las visitas de superv¡sión y

soportes de actividades desanolladas en este periodo

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: a
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Cumple la obligación. Los gastos
Generados por concepto de aportes del

asoc¡ado para el mes de septlembre de
2o18 son: serv¡c¡os funerarios $ 351.439,
vigilancia $ 1.113.739 espacio fisico
funcional $10 S3 07'1, Elementos de aseo
institucionál $ '1.137 149, desgaste y uso de
los bienes muebles no consumibles $
3.078 162. bienes consumibles $ 1.5t4 049,
transporte $ 5.329.888. Para un lotal de
aportes de 6stos fijos de $ 23.'107 496-
Aporte de costos f¡¡os asi: Elementos de
aseo personal $ 1 490 400, apole
componente nutricional -Alimentación por $
35.896 000, mediante Certiflcación exped¡da
por el lnstituto de Hermánas Franciscanas
de Santa Clara con fecha 5 de octubre de
2018 y flrmada por Representante Legal
Hermaná l\4ar¡a Flor Elba Zuluaga, C.C.
42 680.225 y Rev¡sor F¡scal Nora Corrales
Orozco T.P 1252OO-f.

X1 Aportar en especie a este
Convenio la suma de
se¡scientos Veinticuatro
millones cienlo ochenta Y
nueve mil cuatrocientos once
pesos M/CTE., ($624.189.41 1)

y de acuerdo al Mod¡ficatorio
No. 1 la suma de ochentá Y dos
millones tresc¡entos cincuenta Y

ocho m¡l treinta y dos Pesos
r\4/crE., ($82 358.032).
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No aplicá

EN
EFECTIVA
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Disponer de todos los recursos
establecidos en el anexo
técnico

X

Cumple con la obligación el supervisor
evidencio que en el Centro de Protección
Socral Hogar Francisco y Clara dispone de
los recursos técn¡cos, Humanos y
Financieros. para la ejecución del convenio
lo cual fue verificado medianle los soportes
entregados en el inlorme mensual
presentado para el periodo del 01 ál 31 de
Sept¡embre de 2018 y a través de las vis as
realizadas por los profesionales del equipo
de supervisión los días 3,5,13 y 2810912018
(Ver CD Actas de Supervisión - e informe
Técnico del operador del mes de Septiembre

Pagar los salarios, honorarios o
prestac¡ones sociales a que
haya lugar al personal
contratado, de conformidad con
la normatividad vigente. X

Cumple con la obligación. El supervisor
verilicó su cumplimiento a través de la
revisión del informe financiero y anexos
correspondientes del mes de Sepliembre de
20'18, se observó que el lnstituto de
Hermanas Francisc€nas de Santa Clara -
Hogar Francisco y Clara efectúa lá

cancelación de los salarios de acuerdo a la

eslruclura de coslos aprobada por la
Secretaria de lntegración Social, pago de
aportes al sistema de seguridad social
integral y aportes paraflscales en los
tiempos establecidos para la cancelación de
los m¡smos Ver Certif¡cación exped¡da por
el lnst¡tuto de Hermanas Francisc€nas de
Santa Clara - Hogar Franc¡sco y Clara con
fecha 14 de agosto de 2018 y flrmáda por
Representante Legal Hermana Maria Flor
Elba Zuluagá, C C. 42.680.225 y Revisor
F¡scal Nora Corrales Orozco f .P.1252OO-f
Se anexan soportes de pago de nómina, al
¡nforme de gestión del mes de septiembre
de 20'18.

4 Dar cumplimiento a los
requisitos de ejecución del
Convenio dentro de los tres
dias hábiles siguientes a la
suscnpcrón del mrsmo

X No aplica paÉ este periodo El operador
cumplió con los requisitos de ejecución del
conven¡o dentro de los tres dias hábiles
siguientes a la suscripción de este.

5 Suscribir oportunamente el acla
de inicio y el acta lrqu¡dación
delconvenio. X

No aplica para este periodo. El asociado
suscribió oportunamente el acta de inició el
dia O1lO7l2O18. para el convenio en
ejecución N 5779 de 2018.
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6 Dar cumplim¡ento a sus
obligaqones trente al sistema
de seguridad social integral Y
paraliscales Para lo cual
deberá realizar los aportes a
que se ref¡ere el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y el artículo
23 de la Ley 1 150 de 2007, en
lo relacionado con los s¡stemas
de salud, r¡esgos laborales,
pensiones y aportes a las cajas
de compensación famil¡ar,
SENA e ICBF, cuando haya
lugar a ello, de conform¡dad
con lás normas y reglamentos
que rigen lá materia Acreditar
mediante certiflcaciÓn suscrita
por el rev¡sor fiscal cuando
exista de acuerdo con los
requer¡mientos de ley o Por el
representante legal que se
encuentra al día en el Pago de
aportes paraflscales relativos al
S¡stema de Seguridad Social
lntegral, así como los propios
del Sena, ICBF y Caias de
Compensación Familiar,
cuando corresponda.
PARAGRAFO: Este requisito
deberá acreditarse Para el
desembolso de cada uno de los
pagos efectuados Por la SDIS

X

Cumple la obligáción el operador real¡zó el
pago correspondiente a la Seguridad Social
del lalento humano el dia 03/09/20'18 Para
et talento humano contratado. Efectúa los
pagos en los tiempos establecidos para la

cancelación de la Seguridad Social lntegraly
Los soportes reposan en las of¡cinas de
adminislrac¡ón, asi mismo, los soporles
hacen parte del ¡nforme de gestión
presentado por el corfratista en el mes de
septiembre de 20'18. Ver Cert¡f¡cación
exped¡da por el lnstituto de Hermanas
Franciscánas de Santa Clara - Hogar
Francisco y Clara firmada por Representante
Legal Hermana l\,laria Flor Elba Zuluaga,
C.C.42.680.225 y Revisor Fiscal Nora
Corrales Orozco T P 125200-T (Ver informe
linanc¡ero presentado por el operador e
informe de gest¡ón mes de agosto de 2018).

7 Responder por los documentos
fisicos o magnét¡cos
elaborados o enlregados con
ocasión de la ejecuc¡ón del
convenio, asi como responder
por la seguridad y el debido
mEnejo de los documentos Y

registros propios de la

institución para que reposen en
la dependenc¡a

x

Cumple la obligación Los documentos de
carácter financ¡ero, hojas de vida, contratos
del talento humano, facturas y demás
soportes contractuales del convenio se
guardan en la oficina administrativa del

Centro de Protección Soc¡al Hogar Francrsco
y Clara, donde se ejecuta el convenio.
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cofrespondiente de
conformrdad con los
lineamientos establec¡dos en el
numeral 6.1.5 Gesl¡ón
documental

I Mantener vigente la garantia
ún¡ca y las demás garanlias
establecidas en el numeral
6 7.4 del anexo técnico, por el
tiempo pactado en el convenio,
así como de las modificaciones
que se presenten en la
ejecuc¡ón del mismo

X No apl¡ca para este periodo. Para el mes de
julio de 2018, se constituyó la pól¡za de
cumpl¡miento 3344101172747 de fecha Junio
29 de 20'18 vigencia desde 30-06-2018
hasta 30-06-2022 y de responsabil¡dád c¡v¡l
extracontractual 3340101048235 de iunio
29 de 2018 v¡genciá desde 30-06-2018
hasta 30-06-2019, expedida por Seguros del
Estado S A. cubriendo asi el convenio 5779-
2018.
(VER Carpeta lnforme F¡nanciero y de
Geslión)

9

x

Cumple con la obl¡gac¡ón. EI operador ha
actuado y aplica las recomendaciones,
observaciones realizadas por el equipo de
supervisión con relación a la preslación del
serv¡cio, lo cual es soportado a través del
informe de ejecuc¡ón presentado por
operador para el per¡odo del 01/09/2018 y el
30to912018

10 As¡stir a las reuniones que
sean convocadas por el
supervisor del Convenio, para
revisar el estado de ejecución
del mismo, el cumpl¡miento de
las obligaciones a c€rgo del
Asociado o cualquier aspecto
técnico referente al mismo

x Cumple con la obligación. El operador
presenta el informe cual¡talivo y cuantitat¡vo
del per¡odo comprendido entre el 01109120'18
y el 30/09/20'18 reportó la as¡stencia de sus
profesronales de las áreas de geronlología,
psicologia, traba¡o soc¡al, el dia 20 de
septrembre a la reun¡ón con la SDIS, en la
cual se abordó temas como metodología del
Plan de Atenc¡ón lnstitucional PAl. Plan de
Atencrón lntegral lndividual PAllN, estrategia
de familia y participac¡ón. (Ver informe de
ejecuc¡ón del operador)

11 Presentar al supervisor-a del
convenio los informes y anexos
establec¡dos en el numeral 6 4.

Cumple con la obligac¡ón. El operador
presenta el informe cualilativo y cuant¡tát¡vo
del per¡odo comprendido entre el 01/09/2018
y el 30/09/2018 de acuerdo con lo
establecido en el anexo técn¡co con los
siguientes soportes: relación de personas
mayores, descripción de activ¡dades en el
informe de Gestión, listados de as¡stencia,
listados de descuentos por cupos y
alimentación. (Ver CD/lnforme tinanciero-

PROCESO ADQUISICIONES

Acatar y apl¡car de manera
diligente las observac¡ones y
recomendaciones impartidas
por el supervisor del Convenio

x
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eta financiero

12 Responder ante las
autondades competentes por
los actos u om¡siones que

ejecute en desarrollo del
Convenio, cuando en ellos se
cause Perjuic¡o a la

administrac¡ón o a terceros en
los términos del articulo 52 de
la ley 80 de 1993

X

No aplic¿ para este Periodo No se
preseniaron acciones impuestas por

autoridades competentes que deba
responder el asociado durante el periodoi lo
cual se veriflcó en las üsitas del equ¡po de
superv¡sión al centro Protección Soc¡al

Hogar Francisco y Clara los d¡as 3,5,'13,24 y

28/09/2018 (Ver CD actas de Supervisión)

13 Pagar a la SDIS todas las

sumas y costos que la m¡sma
deba asumir, por razón de la
acc¡ón que contra ella inicien
terceros que hayan sufr¡do
daños por c€usa del Asociado,
durante la ejecución del
convenio

X No apl¡ca para eslÉ Periodo No se
presenlaron acc¡ones impuestas por

terceros que deba responder el asoc¡ado
duranle el periodo; lo cual se veriflcó en la

visita realizada por parte de los
profesionales al Centro de Protección Social
Hogar Francisco y Clara los dias 3,5j324 y

2Arc912018 (Ver CD actas de Supervisrón)

14 Responder por todas las

acciones y omisiones
imputables de su Personal, sus
asoc¡ados Y Proveedores, asi
como del Personal al servic¡o
de estos últ¡mos En caso de
que se ¡ntenle una acc¡ón o se
presente una reclamación
contra la SDIS Por la cual deba
responder el Asociado, aquella
procederá a notificarle a la

mayor brevedad Para que el
Asociado adople baio su Prop¡a
costa todas las medidas
necesarias Para resolver el
conflicto y evitar perju¡cios a la

SDIS Si el Asociado no logra
resolver la controversia en el
plazo que f¡je la SDIS, la misma
podrá hacerla d¡rectamente Y el
Asociado asumirá todos los
costos en que se incurra Por tal
motivo.

X

No aplca para este Periodo. No se
presentaron acciones, reclamaciones u

omisiones imputables de su personal, sub
asociados y proveedores contra Ia

Secretaria Distrital de lntegración Social que

deba responder el asociado durante el
per¡odo; lo cual se verificó en las vis¡tas
realizadas por parte del equipo de
supervisión los d¡as 3,5,13,24 y 2810912018
(Ver CD actas de Supervisión).

o

a
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l5 Autorizar a la SDIS a deducir
los valores resullantes por
estos conceptos de cualquier
suma que ésta le adeude En
todo caso la SDIS podrá
realizar los actos procesales
que sean ind¡spensables Para
defender sus derechos.

x No aplicá pará este periodo De acuerdo con
los informes financreros y ejecuc¡ón
presentados por el asociado pará el
presente periodo se ev¡denció que no hay
saldos adeudados por parte del operador
(ver informe f¡nanc¡ero y de ejecución).

16

X

Cumple con Ia obligación El asociado en la
vis¡ta realizadas por el equipo de superv¡s¡ón
los días 3,5,13,24 y 2810912018 facilitó su
labor, brindando la ¡nformac¡ón requerida y
sof¡citada para el control y segu¡miento al
cumplimiento del convenio. (Ver CO actas
de Supervisión). Asi mismo, mantiene
comunicac¡ón permanente con el equipo de
as¡stenc¡a técnica de la Subdirección para la
Vejez en lo relacionado con traslados,
cambios de modal¡dad, seguim¡ento a
estudio de casos de personas mayores del
convenio 5779 de 2018.

17 Las demás inherentes al objeto
y la naturaleza del Convenio y
aquellas indicadas por el
supervisor para el cabal
cumplimiento del objeto del
convenro.

No apl¡ca para este periodo Durante este
periodo no se presentáron obligaciones
ad¡cionales ni sugerencias dferentes á lás
planteadas en cada una de las obligaciones
en el anexo técnico, lo cual se ver¡flcó en
visila realizada por los profesionales del
equrpo de supervisión los d¡as 3.5,13,24 y

28l0gl2118 (Ver CD actas de Supervisión)
Obligaciones de Carácter Técn¡co

a) Atenc¡ón lntegral para el Desarrollo Humano
,| Prestar el servic¡o á las

personas mayores de acuerdo
a lo establecido en el anexo
lécnico.

x
Cumple la obl¡gación. El equipo de
supervisión evidenció su cumpl¡miento a
través de la visitas realizadas los dias 03.'13
y 24109118 y veriflcac¡ón del informe de
gestión presentando por el asociado para el
periodo de Sept¡embre de 2018,
evrdenciando que el operador presta el
seryicro a las personas mayores de acuerdo
con lo establecido en el anexo lécnico. Asi
mismo, el equipo profesional realiza la
rmplementación del Plan de Atención
lnstituc¡onal PAI a través del desarrollo de
act¡vidades por cada uno de los ejes de
atención y según el cronograma del mes de
septiembre de 2018 asii
E¡e Ocupación Humana: Desde las lineas
de atenc¡ón la ldentidad

Facililar la lábor del supervisor,
para el control y el seguimiento
al cumplimiento del conven¡o,
el Asociado deberá
proporcionar toda la
información y documentación
que se considere necesaria.

x
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Mov¡l¡zando Capac¡dades y Espacios para la

realizac¡ón las áreas realizaron las

siguientes acciones:
Desde el área de Terap¡a Ocupacional:

activ¡dad "Tertuliando". -laborterapia: se
realiza re'educación: sensor¡o motriz
(desh¡lado para almohadas y rasgado para

apoyo de proyecto de reciclaje, coloreado,
baterias terapéuticas, modelado con
plastilina
-Granja: "cunicultura, lombricultura,
fl oricultura, aromálicás, coneio terapia",
-Productivo: elaboración de bolsas para la

basura, manos laboriosas" bisutería,
pátchwork con aguja
-juegos mentales: memoria virtual,
concéntrese, recordar es vivir, sopas de
letras, sudoku, tangfam, rompecábezas,
teirendo sueños, juegos de mesa, lectura
individual/club de lectura.
-Ayudantias: doblado de ropa en lavanderia,
arreglo de sillas en el comedor, arreglo de
talleres de terapia ocupacional.
-actividad arte corporal en acción: Grupo
mus¡cal los doble ánimo.
-act¡vidad "Acércate a la tecnología"
En Educac¡ón Física: Actividad: mi lercera
Juventud: gimnasia, g¡mnasia con elementos,
juegos mentales, juegos de habilidades
bás¡cas, ejercicios de folalecimientos de
capacidades físicas, danza, baile, relajac¡ón,
encuentros intergeneracionales "grupo de
danzas llWA KASHI danza folclórica
colomb¡ana Actividad: cam¡nando con la

naturaleza los d¡as viernes con apoyo de
gerontologia, enfermeria
En Artes: Act¡vidad: arle corporal en acc¡ón
la hora loca, 'danzas, teatro, karaoke"
Actividad: plástica activa, "diburo, pintura.
plastilina", Activid8d reminiscencias y

tertuliando con gerontologia; Actividad:
laboratorio v¡sual: fotografia, serigrafia,
screen, fabricación de papel reciclado;
Actividad festejando ando participación en
las diferentes actividades"
En fisioterapia: Act¡vidad: caminando con la
naturaleza, donde apoya al área de
educ€c¡ón f¡sica en caminata interna por

senderos Act¡vrdad: de lo me
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juegos autóctonos, como la rana, el tejo, el
cucunuba, el billar, eltiro al blanco "

Eie Cuidado lnGqral: Desde las lineas de
atención cuerpo y mente, Enlornos
amigables y seguros , las áreas realizáron
las siguientes acciones:
Desde Area de Fis¡oterap¡a: Activ¡dad: me
muevo, me cuido donde paftrcipan las
personas mayores caracterizadas con
enfermedades no lransm¡sibles como: Epoc,
HTA, diabeles, se utilizan medios mecánicos
de manera terapéut¡ca
En Fisioterapia y Terapia Ocupac¡onal:
Actividad GYI\,| Neurosensorial liderado por
terapia ocupacional y flsioterapia. Con el fln
de mántener procesos neuro sensorio
motores y propioceplivos por medio de ¡a

esl¡mulación sensorial en las personas
mayores participantes proporcionando
brenestar y relajación. (se ev¡dencia el
protocolo actualizado "introducción,
ob.¡etivos, metodologia, participantes,
procedimientos, materiáles, ¡nsumos y

herramientas, control de riesgos, resultados,
componentes de desempeño)
En Educac¡ón Fisica: Actividad: g¡mnasia
acuáticá "relajac¡ón, Juego de libre
reconocimiento, técnicá de natac¡ón"
En F¡sioterap¡a: Actividad: respiro al
cuidádor "relajación guiada y eslmulación
sensorial con los funcionarios del Hogár.

@:Desde
las lineas de Redes las áreas realizaron las
siguientes acc¡ones:
Terap¡a ocupac¡onal: Actividad REDES:
contacto con el SENA para talleres de
manualidades con personas mayofes
Peluquería
Educac¡ón fís¡ca: actividad de encuenlro
interinst¡tucional con grupo de danzas llWA-
KASHI - de Fusagasugá ácádemia privada.
Ales: Actividad: festival ambiental" en eje
de participac¡ón"
Fisioterapia :escuela de columna
Línea de atenc¡ón: vidad identidad v
sexualidad. A 2al0gl2918 se realizó
activ¡dad con 6l personas mayores
"Capacitac¡ón en valores en la red
institucional y temas qerontológicos, para
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fortalecer el tema de ident¡dad
Línea de atenc¡ón: Resoiro a cuidadores El

05/09/2018 act¡vidad "Relajación guiada -

estimulación sensorial con apoyo de
lis¡oterapia. El 2610912018 se real¡zÓ

capacitación en temas de gerontología a 22
cu¡dadoreE. 2610912018 y actividad "Tu voz
me suena" Karaoke con apoyo del área de
educáción fisica.
Eje Fam¡l¡a, participeción Y Redes
Línea atención: Pa EI

2510512018 part¡c¡pó un representante de los
adultos mayores en el com¡té
interinst¡tucional de Bienestar del adulto
mayor
Línea de ate ón: Redes El 20/09/20'19
se realizó actividad ¡ntergenerac¡onal
"celebración dia del amor y la am¡stad", con
el grupo de danza IIWA-KHASHI y grupo
musical.
Eje Promoción del Buen Trato
Linea de atGnc¡ón: Conv¡venc¡a v Buen

IElq El 18/09/2018 se realizó actividad con
'19 personas máyores sobte convivencia
enmarcada en el buen trato. proyección
documental "convivencia, ganadería y
Iobos"
El 25l1gl2l18 realizaron activ¡dad El show
del recuerdo con 27 personas mayores
Los soportes de la informacrón relacionada
se ev¡dencian en el informe de gest¡ón
presentado para el per¡odo del 01 al 30 de

septiembre 20'18 Ver CD No 1 CarPeta
Atención lntegral para el Desalollo
Humano/Obligación 'l y acta de la visita de
SU ervisión Ver CD de sron

Formular el Plán de Atención
lntegral lnd¡vidual -PAllN- de
cada persona mayor vinculada
al servicio, en los tiemPos
establec¡dos y con las
orienlaciones descritas en el
numeral 'l 5.1 1 del Presenle
ánexo técnico Asi m¡smo
realizar el monitoreo del -
PAIIN- de acuerdo a los
t¡empos establecidos en el
numeral anteriormente
mencionado

X

Cumple con la obligación En visitas
realizadas por los profesionales del área
integral del equipo de supervisión al Centro
de Protección Social Hogar Francisco y
Clara los dias 03/09/2018 y 13/09/2018, se
.ealiz' la formulación PAIIN fase
lvlonitoreando a 2 personas mayores Héctor
Barrios Herrera y Jorge Moreno.

- lgualmente se reportó la programaclón y

realización de 84 Monitoreos al Plan de
Atención lntegral lnd¡vidual -PAllN el
informe se realiza trimestralmente al 100%
de la población de as mayores
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atend¡dás. (ver CD actas de visita de
supervisión y CD ROM, carpeta Atención
lntegral para el Desarrollo Humano,
obliqación lécnica 2).

Presentar durante el primer
mes de ejecución del conven¡o
el Plan de Atención
lnstitucronal -PAl- dando
cumpl¡m¡ento a lo señalado en
el presente anexo el cual debe
ser avalado por el supervisor
del convenio

Cumple con la obligac¡ón. El dia 3 de
septiembre 2018 se dio aval al PAI por parte
de la funcionaria Paula Vélez Torres -
Psrcóloga- del equipo técnico de val¡dación
de condiciones y asistencia técnrca-
envejecimiento activo y fel¡z centros de
protección. (Ver CD actas supervisión e
informe de gestión del operador mes de
septiembre, carpeta Atención lntegral para
el Desarrollo Humano, obl¡gación técnic€ 3).

4
X

Cumple con la obligación En visitas
realizadas por los profes¡onales del área
integral del equ¡po de superv¡sión al Centro
de Protección Social Hogar Franc¡sco y
Clara los dias 03, 13 y 24logl2o18, se
reporta las intervenciones de los
profesionales real¡zadas con las personas
mayores asi: fis¡olerapia 120, educ¿c¡ón
fis¡ca 96, terapia ocupacional 26 personás
mayores. El área de artes real¡zó 103
seguimienlos y 163 valoraciones, psicologia
realizó 70 seguimientos, gerontología 135,
trabajo social 81
F¡s¡oterapia: 120. Educación fisica: 95,
Terap¡á ocupácional: 76 Artes: 71

Se real¡zaron las siguientes Valorác¡ones:
F¡sioterap¡a: 50 actualizaciones de
valoraciones Educác¡ón fis¡ca: 2, Terap¡a
ocupacional: 1 y formato actualización de
escala de valorac¡ón funcional de Barthel:
43, Arte: 100
(Ver CD Acta de Supervisión) e informe del
operador. ver CD1 y 2 Obligac¡ones de
carácter técnico subcarpeta B) Atención
integral Obligación 4 Evaluac¡ones
trimestrales).

Realizar reporte mensual de las
personas máyores susceptibles
de egreso por superación de
condiciones al supervisor del
convenio, en los casos que
aplique.

X Cumple con la obligación. El asociado
realiza env¡ó del reporte de las personas
susceptibles de egreso, donde informan que
no se evidencia personas mayores que se
encuentren en este proceso. (Ver CD Actas
de Supervisión; y CD carpeta Alención
lntegral para el Desarrollo Humano,
obl¡gación 5)

Regisl.rar todas las
intervenciones profesionales
realizadas con las personas
mayofes minimo cáda tfes
meses en el formato indicado
por la SDIS.
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X
No aplica para este Per¡odo. Ya se

cumplim¡ento a esta obligación durante
primer mes de ejecución

dio
el6 Socializar durante el Primel

mes de ejecución del convento
el pacto de conYivencia
institucional, de acuerdo a los
lineamientos eslablecidos en el

(1)

anexo
Cumple con la obligación. En vis¡ta

realizada por el profes¡onal del área integral
del equipo de supervis¡ón al Centro de

Protecc¡ón Social Hogar Francisco y Clara
el dia 2410912018, Se reportó que se cuenta
con:-3 TV de 52 pulgadas en las áreas de

televisión destinadas pafa tal lin.
'dos viper que permilen identif¡car el llamado
de las personas mayores, s¡endo manejado
por el área de enfermer¡a,*Un celular ¡nstitucional y una líneá
telefón¡ca fija,
' Acceso a internel a través de 5

computadores Porlátiles,
*Dos pantallas planas para lelevisión,
tEmisora institucional
-B¡bliotec€ manejada por el área de terapia
ocupac¡onal.
Además. el CPS brinda dos días a la

semana acomPañamiento al s¡stema
cómputo con acceso a internet y una vez al
mes curso de s¡slemás en el punto digital del
municipio Actividad l¡derada por parte de la
profesional de trabaio social, igualmente las
personas mayores tienen acceso
permanente a libros de cuentos y poesias

de su ¡nlerés según c€pacidad cognit¡va, Ver
CD Acla de Superuisión) e informe del
operador (ver CD, c¿rpeta Atención lntegral
para el Desarrollo Humano, obligación
técnica

X

7 medios de
informac¡ón
el numeral

Contar con
comunlcación
establec¡dos
6 3.4

los
e

en

Cumple con la obl¡gación En vis¡ta real
por el profesional del área de cuidado de la
salud del equipo de supervisrón al Centro de
Protección Soc¡al Hogar Francisco y Clara el

dia 13l1gl2118 se evrdenc¡ó la

implementación de lás acc¡ones descritás en

el anexo técnico que garantizán la atención
en salud para las personas mayores Para el

mes de Septiembre 2018 se observó que a
la fecha de la v¡s¡ta de supervisión se habian

izada

realizado las uientes valorac¡ones

X

lmplementar lodas las acciones
descr¡tas en el presente anexo
técnico que garant¡cen la

atención en salud para las
pefsonas mayofes.

8

o

o

Versión 0

oresente



f

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME OE SUPERVISIóN Y/O
INTERVENTORíA

Versión: 0

Fecha: Memo INT 26234 -
16tO5t2018

Página: 13 de 35

t

t

consultas: Oftalmología: 16, Cirugia de
catarala: 3, Otorrinolaringología: 3,
Psiqu¡atriá: 11, Radiografia: 16,
Procedimientos Dermatología: 1,

Dermatologia: 7, Cirugía Plástica: 2,
Examenes de cardiolog¡a: 2, Neumolog¡a: 5,
Urologia: 2, Anestesia: 2, Ortopedia: 6,
Laboratorios: 41, Cirugía General: 1,

l\4edic¡na general: 59, Gastroenterologia: 2,
Cárdiología: 3. Al flnal de periodo se
reportan las siguientes alenciones en salud:
Cirugia de catarata: 1, Offalmología: '1,

Biopsia de Piel: 1, Ecocardiograma: 4,
Neumologia: 1, Cirugía Maxilar: 1,

Anestesia: 2, Ecografias: 3, Ortopedia: 1,

Laboralorios: 35, Med¡cina General: 12,

Gaslroenterolog¡a; 3, Endoscopia: 1,

Colonoscopia: 1, Medic¡na lnterna: 60,
Coloproctologia: 1.Se real¡zan con EPS
Convida y la institución prestadora de
servicios es Hosp¡tal San Rafael de
Fusagasugá.
La ¡nformación se evidencia en el acta de
supervisión del 13/09/2018 (ver CD 3 actas
de supervisión carpeta del átea de
enfermeria)

Presentar durante el primer
mes de ejecución del
Convenio, el plan de cuidado y

su respectivo seguimiento de
cada personá mayor, el cual
estará liderado por el áreá de
enfermería

X

Cumple con la obl¡gación en visita realizada
por el profesional de cuidado de lá salud el
dia 13logl2o18 se evidenc¡a que cada
persona mayor cuenta con su fespect¡vo
plan de cuidados realizados y superv¡sádos
por el área de enfermer¡a
(ver CD, carpeta Atención lnlegral para el
Desarrollo Humano, obligación lécnica 9).

r0 Realizar una (1) salida
recreativa durante la ejecución
de¡ convenio, dando
cumplmiento a lo señalado en
el numeral 6.3 'l

X
No aplica para este periodo ya que se
reportó su ejecución al Centro Recreativo
de P¡sci¡ago en Melgar el díá 30 de agosto
2018 con 114 personas mayores con
actividades como: cam¡natas , piscina.
bic¡cleta acuática, visita al zoológico, visita
al acuario, almuerzo especial (cuarto de
pollo pierna y pernil, verdura fri¡a, arroz y
postre gallela wafer y onces un vaso
mediano de helado)
Con las personas mayores que no asistieron
se realizó dentro del Hogar d¡ferentes
actividades recreativas, act¡vidad de Mach
lnteractivo y diferentes juegos como: rana,
tiro al blanco pesca cucunuba, juegos con

Código: FOR-AD-o18



recreativas programadas pafa un total de
'126 y un menú diferenle al eslablecrdo se
les brindó almuerzo especial (lasaña y
refrigerio tabla de pasabocas).
De igual forma se reporla actividad con las
personas mayores que no as¡stiefon a la
salida recreativa extramural por mot¡vos de
salud, estado de ánimo, estado mental o por

sus gustos e inteteses, se realizó actividad
intramural, una ¡ornada lúd¡co -recreativa,
con el objetivo de mantener habilidades
corporales básicas con actividades en un
Match rnteractivo, donde compartieron
juegos como ( rana, tiro al blanco, pesc€ ,

cucunuba, juegos con aros y brngo bailable
(ver CD ROM, carpeta Atenc¡ón lntegral
para el Desarrollo Humano, obl¡gación
técn¡ca 10)
Ver CD Acta de Supervisrón)

aros, y bingo ba¡lable, activi dades

11 Presentar durante el Primer
mes de ejecucrón del convenio
uná estrategia de intervenc¡ón
con fam¡lias acorde a las
especificidades descritas en el
numeral 1 51 Atención lntegral
para el Desarrollo Humano- Eje
de atenc¡ón familia.

X Cumple con la obligación. En el tiempo
establecido por el anexo técnico fue enviado
oportunamente la estrategia de inlervención
con fam¡lias, lo cual es veíflcado por el
equipo de apoyo a la supervis¡ón del área
psicosocial.
(Ver CD actas superv¡stón e informe de
gestión del operador mes de septiembre,
carpeta Atención lntegral para el Desarrollo
H umano ob ión técnica '11

b) Nutr¡ción v Al¡mentación
1 Br¡ndar el serv¡cio de

alimentación de acuerdo a la
normativ¡dad v¡gente Y
conforme lo señalado en el
presente anexo técnico.

X

Cumple con la obligacrón. El asociado,
brinda a la población atendida alimentación
var¡ada, adecuada, suficiente y balanceada,
recibiendo el 100 % de energia y nutrientes
estimados en la RIEN. lo cual es
evidenciado en üsita realizada el dia
03/09/2018 al CPS, por el apoyo a la

supervisión del componente nulricional,
donde además se verificaron buenas
condiciones higién¡co sanilarias de las
instalaciones de cocina, comedor, bodegas y
demás áreas del proceso product¡vo de
alimentos
El ciclo de menús para 28 d¡as, con su
respectivo anális¡s quimico para cáda menú,
minuta patrón y cuadro porciones fue
devuelto a la S.D lS. con sus respectivas
correcciones el dia '13/09i2018. Y el
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2610912018 la nutricionista referenle informa
que lo enviará a la Subd¡recc¡ón de nutr¡c¡ón
de la SDIS por su aval definitivo.
El centro cuenta con acta de inspección
sanitar¡a con enfoque de riesgo para
establecim¡enlos de preparación de
alimentos No 08-003'1 del '12l03i2018. con
conceplo favorable.
El proceso product¡vo del alimento se realiza
bajo controles de Buenas Prácticás de
Manufactura con reg¡stros y formatos
debidamente dil¡genc¡ados en el mes de
Sept¡embre Se verifica la disponibilidad de
alimentos de acuerdo con los crclos de
menús prov¡sionales, se controlan los
proveedores mediante cuadro que
contiene registros sanitar¡os de
establecimientos y vehiculos con vigencia
menor a un año, conlrol de requisito
higiénicos sanitar¡os de los conductores.
Registró en los formalos establec¡dos por el
S¡stema lntegrado de Gestión de los
controles en la recepción de los al¡mentos,
control en el almacenám¡ento tomando las
temperaturas de refrigeración y congelación
temperatura; se garantiza el suministro de
las porciones adecuadás en Ios 5 t¡empos
de comida y control en la preparación y
serv¡dos con regislro en formato de
inspección de al¡mentos preparados.
El Centro de Protecc¡ón Social Francisco y
Clara dispone de plan de saneamiento
básico en proceso de implementación.
Las evidencias fueron enviadas por el
asociado en el informe técn¡co de
Sept¡embre de 2018 en CD-ROM
denominada B) Nutrición y Alimentación
subcarpeta Obligación Técnicá 1 y en el
acta de visila del profesionál de apoyo a la
supervisión del área de nutrición realizada el
dia 03/09/201. (Ver Cd actas de visita de
superv¡sión).

2 Garant¡zar que los procesos de
adqu¡s¡ción, rec¡bo,
almacenamiento, pÍepárác¡ón,
distribución y servido diario de
los alimentos cumplán con los
parámetros en canlidad y
calidad, establecidos en el

X

El asoc¡ado cumple con la obligac¡ón. Se
evidencia en visita realizada el dia
03109120'18 al CPS por parte del apoyo a lá
superv¡sión del componente nutricional
donde se verifican los procesos
documentados con la exrstencia de manual
de Buenas Práct¡cas de Manufactura con los



presente anexo técn¡co protocolos para cada uno de los procesos

Compras. lransporte, Recepción.
Almacenam¡ento, preparación, Distribución y

servido, con registro de actividades diariás
en formatos de:-Recepoón de materias
primas, -Entrada y salida de alimentos,'
control de temperaturas de refrigeraclón y

congelación de alimenlos almacenados, -
formato de inspecc¡ón de alimentos
preparadas y control de estado de salud y

condiciones h¡giénrco sanitarias del personal
que produce y distribuye alimentos
lgualmente se verif¡có cumplimiento en el
rotulado de los alimentos almacenados en

bodega, existencia de utensilios aforados
pa'a el servido de los al¡mentos
garantizando el suministro de las porciones

determinadas y se realiza una correcta
ejecución del proceso de limp¡eza y

des¡nfección en el seryic¡o de alimentación y

comedores de la institución
Dicha informac¡ón se evidencia en el acta de
vrsita de apoyo a la supervisión del dia
03/09/2018 (Ver CO actas de visita de

supervisión) y en el informe Técnico
Septiembre de 2018 (Ver CD 2 B) Nutric¡ón
y alimentación subcarpeta Obligaciones
Técnicas 2 4

3 D¡señar e implementar el
Manual lnslitucional de Dietas
Terapéut¡cas acrrde con las
necesidades particulares de lás
personas mayores alendidas
en el Centro de Protecc¡ón
Soc¡al de conformidad con lo

establecido en el Presente
anexo técnico

X

Cumple con la Obligación. El Centro de
Protecc¡ón Social Francisco y Clara cumple
con la obligación de suminislrar dietas
alimentár¡as: h¡poglucidá, h¡posód¡ca,
nefroprotectora, s¡n lácteos, hipocalór¡ca,
hipercalórica e hiperprote¡ca que se aplicán
de acuerdo con patolog¡as Y estado
nutricional de las p€rsonas mayores lo cual
es ver¡ficado en visita de aPoyo a la

supervrsión realizada el dia 03i09/2018 por

la profesional de apoyo a la superv¡s¡ón
nutricioná1. Se verifica existenc¡a de manual
de dietas terapéut¡cas versión 20'18
lgualmente se veriflca presencla de listado
de dietas ¡nd¡v¡duales en cocina y comedor.
Todo lo anlerior se ev¡denc¡a en el acta de
vrsila de apoyo a la superv¡s¡ón del dia
03/09/2018 (Ver CD actas de v¡s¡ta de
supervisión) y en el informe de gestión
mensual del operador (Ver CD Nutrición y
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alimentación subcarpeta obligación 3

4

X

Cumple con la obl¡gáción El Centro de
Proteccrón Social Francisco y Clara cumple
con la obligación por cuanto dispone de
¡/anual de Buenas Prácticas de Manufáctura
de Alimentos con los proced¡m¡entos de
compras. Transporte, recibo,
Almacenamienlo, producción servido y
distribución versión 3 para este convenio,
lo cual fue veriflcado en vrsita de apoyo a la
supervisión del componenle nutncional
real¡zada el dia 03/09i2018.Dicha
¡nformación se evidencia en el acta de visita
de apoyo a la superv¡sión del d¡a
03/09/2018 (Ver CD actas de visila de
supervrsión) y en el ¡nforme de gestión
mensual del operador ( Ver CD 2 Nutrición
y alimentación subcarpeta obligac¡ón 4)

5 Garantizar los ¡nsumos,
equ¡pos, elementos y ulensilios
necesarios para prestar el
servicio de alimentación,
descritos en el presente anexo

X

Cumple con la obligación Se elaboró cuadro
de Seguimiento dolación de unidad
operáliva en utens¡lios mín¡mos de área de
nutric¡ón y se envió a la SDIS el 25109/20'18
á lá referente nutricional Johana Paola lr,lora
Sánchez
El soporte de cumplimiento de la obligáción

se evidenc¡a en los soportes del informe de
gestión mensual del operador (Ver CD
Nutric¡ón y alimentación subc¿rpeta
obligación 5) y en el acta de visita de apoyo
a la supervisión del dia 03/09/2018 (Ver CD
actas de vis¡la de supervisión).

6 Garantizar que el personal de
coc¡na cuenle con la dotación
m¡nima requerida para la
prestac¡ón del servic¡o de
alimentación

Cumple con la obligación En visita de apoyo
a la supervisión realizada el dia O3logl2o18
por la profes¡onal del componente
nutricional, se verilica que el personal de
cocina dispone de cofia, tapabocás,
un¡forme de color claro y botas blancas
antidesl¡zantes
El soporte de cumplim¡ento de la obligación
se evidencia en la carpeta en el CD 2
denominada Nutrición y Alimentación
subcarpeta denom¡nada Obligación Técn¡ca
6 en el informe de gestión mensual
presentado por el operador para el per¡odo
del 1 ál 30 de Septiembre de 2018

7 Garantizar que el talento
humano que realiza actividádes

Cumple con la obligación. En visita de
aoovo a la superv¡s¡ón nutricional, reahzada

Diseñár e implementar el
Manual de Buenas Prácticas de
Manufactura de Alimentos,
conlemplando cáda una de las
etapas de compra, transporte,
rec¡bo, almacenamiento,
preparación, servido y
distribución de alimentos de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técn¡co

I

X

L
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de manrpulación, preparación y
distribución de alimentos
cuente con la certificación
v¡gente de asistencra al curso
de educación sanitar¡a en
manejo adecuado de
alimenlos, o su equrvalente
según Resolución 2674 de
2013 "Por la cual se
reglamenta el articulo 26 del
Decreto-ley 019 de 2012 Y se
dictan otras disposic¡ones" Y
demás normativ¡dad
complementar¡a Y

reglamentaria.

X

el dia 03/09/2018 se verificá que el personal

de cocina y panader¡a tiene actual¡zada la

certilicáción de asislenciá al curso de
manipulacrón de alimentos y el certiflcado
médico de aptitud para manipular alimentos,
con vigencia al año 2019 Dichas
capacitaciones son realizadas por personal
externo al centro con aval de la gobemaqón
de Cundinamarca (RAGA E U soluciones en

salud Pública y Luz Ángela Pabón Vargas)
capacitadores aulorizádos Por la
gobernación de Cundinamarca
La información se evidencia en el acta de
supervis¡ón el dia 03/0912018 en el cuadro
de resumen de personal manipulador (Ver
CD Actas de supervis¡ón) y en el ¡nforme

técnico de sept¡embre de 2018. (Ver CD
Carpeta B) Nutrición y Alimentac¡ón
subcarpeta Oblrgac¡ón Técnicá 7)

8 Garanlizar que los equipos de
med¡ción para realizar la toma
de datos antropométricos
cuenten con las
especificaciones descritas en el
presente anexo técn¡co.

x

Cumple con la obligac¡ón Se veriflca
existencia de báscula de capacidad máxima
de 300 kg, calibrada el 30/05/20'18 Báscula
de capac¡dad máxima de 150 kg calibrados
el 30/05/2018 por OSBORN MEDICA. Ex¡ste

además adipometro FIGURE FINDER FAT O
l\,rtETER DE 0 a 50 mm y tall¡melro.
Los soportes de evidencias se presentan en

el acta de visita del área nutricional del d¡a
03/09/2018 (Ver CD Actas de supervisión) y
en el informe de gestión mensual del
operador presentado para el periodo del 1 al
30 de Septrembre de 2018.( Ver CD2
evidencias carpela B)nutrición Y

alimentación subc€rpeta obl¡gación No 8).

o Realizar evaluacrón del estado
nutricional de las personas
máyores y consignar en las
historias sociales de
conformidad con lo descrito en
el numeral 2 2

X

Cumple con la obligación El Centro de

Protección Soc¡al Francisco y Clara cumple
con la obligación Las 240 personas que
habitan en el Centro están valoradas
nutricionálmente y cuentan con dieta
¡ndividual de acuerdo con el estado de salud.
D¡cha información réposa en la hisloria social
de cada persona mayor Esla ¡nformac¡ón

es evidenciada en el archivo de historias
sociales y en el CD de soportes del ¡nforme
mensual del periodo del 1al 30 de
Septiembre de 2018
carpeta denominada Nutrición y alimentación
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t0 Elaborar los reportes de
evaluación del estado
nutr¡cional de las personas
mayores y hacef entregá de los
mismos a la Nutricionista de la
Subdirección para la Vejez en
los formatos correspondientes
y con la periodicidad
eslablecida en el anexo
técnico

X

No aplic€ pára este per¡odo por cuanto la
información se envia trimestralmente y el
próximo f¡mestre se cumple en octubre de
2018

11 Desarrollar como minimo una
(1) socralización al mes de
or¡entación en hábitos
alimentarios y eslilos de vida
saludable leniendo en cuenta
las especilicaciones del
numeral 2.4

x

Cumple con la obl¡gac¡ón El centro de
Protecc¡ón Social Francisco y Clara cumple
con la obligación lo cual es verlflcado en
visita de apoyo a la superv¡sión realizada el
dia 03/09/2018, donde se ev¡dencia que el
1410912018 se realizó capac¡tac¡ón a la
nutr¡cion¡sta del Centro para elaborar el
nuevo modelo de estrategia lnformaciÓn
Educación y Capacitación. Está a su vez
procede a socializarla en el Centro de
Prolección Social con todo el personal para
escoger el tema de la estrategia.
Las evidencias se verifican en el informe de
gestión mensual presentado por el operador
para el periodo del 1 al 30 de sept¡embre en
CD, en carpelá denominada Nutrición y
alrmentación subcarpeta denominada
obligac¡ón No 1 1

12 D¡ligenciar y apl¡cár de manera
oportuna, sislemát¡ca y
permanente los
procedimientos, instrumentos y
formatos delinidos para el
servicio dando cuenta del
reg¡stro, consolidación,
s¡stematización y reportes de
los procesos y novedades
sobre las actuaciones
adelantadas con las personas
mayofes.

X

Cumple con Ia obl¡gac¡ón. El Centro de
Protección Social Francisc¡ y Clara cumple
con la obligación, con producción de
alimentos bajo controles Buenas Práct¡cas
de Manufactura y diligenciamienlo de
formatos de regislro de actividades diarias
en formatos de:-recepción de mater¡as
primas, éntrada y salida de al¡menlos,
control de lemperaluras de refr¡gerac¡ón y

congelac¡ón de alimentos almacenedos,
formato de ¡nspección de alimentos
preparadas y control de pefsonal que
produce y distribuye alimento.
El personal que interviene en el proceso
productivo de alimentos cumple con lo
reglamentado en la resolución 2674 de 20'13,

subcarpeta denominada obligación No 9
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pues tiene actualizada la cert¡ficación de
asistencia al curso d€ manipulación de
alimentos y el certilicádo médico de aptitud
para manrpular al¡mentos, con vigenc¡a hasta
el año 20'19.
En lo referente a capacitac¡ones en hábitos y

estilos de vida saludable ex¡ste cronograma
de capacitaciones para el año 2018 en

eJecución.
El Saneamiento bás¡co del área de
producción de alimentos se reallza con
implementación de los programas de
limpieza y desinfección, control de plagas,

manejo de residuos liquidos y sól¡dos y

manejo de aguas los cuales son controlados
mediante lista de chequeo
Se evidencia que el Centro de Prolecc¡ón
Social dispone de Plan de Saneamiento
Básico, manual de buenas prácticas de
manufactura, manual de dietas terapéuticas
y ciclo de menús para 28 días en proceso de
aprobación.
Los soportes de evidencias se presenlan por

el operador en carpela en el CD 2- carpeta
denom¡nada Nutric¡ón y Alimentación,
subcarpeta denominada obligación No '12 y
en el acta de visita del día 03i09/2018 (Ver
CD actas de suPervisión)

a

e

Ambic
Cumple con la obligación El supervisor
verificó su cumplimiento a lravés los
soportes presentados por el asociado en el

informe de gestión para el periodo 01 al 30
de septiembre de 2018 y en vis¡ta del
profesional de apoyo a la supervrsión del
área Amb¡ental el dia 05/09/2018 al Cenlro
de Protecqón Social Hogar Francisco y

Clara. El ásociado inicia la social¡zación del

área de gest¡ón ambiental dentro del

desarrollo de actividades encaminadas al

mejoramiento conlinuo de procesos para
minimizar los posibles impactos generados

durante la ejecución del presente convenio.
Para este periodo de septiembre 20'18 la

unidad operativa realiza las s¡guientes
actividades:
Capac¡tación matriz normativa amb¡ental,

nal de talento humano de ladiri ida al

X
1 Soc¡al¡zar e implementar las

politicas, planes, Programas,
procedimientos, inslructivos,
formatos y lineamientos
ambientales emitidos Por el
área de gest¡ón ambiental de la
SDIS.



//

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME OE SUPERVISIÓN Y/O
INTERVENTORiA

Código: FOR-AD-o18

Versión: 0

Fecha: Memo INT 26234 -
16105t2018

Página: 21 de 35

a

o

unidad operativa el dia 12 de septiembre de

Ambientál PIGA.
-Estrateg¡a de ejecución y desarrollo de los
pfogramás.
-lndicadores de geslión de los programas.
Se contó con la participación del lalento
humano del Centro de Protección Social el
dia '19 de septiembre de 2018.
Capacitación legislación ambiental, san¡tar¡a,
normas vigentes, normas de la Secretaria
Distrital de lnlegrac¡ón Social, dirigida al
personal de talento humano de la unidad
operativa el dia 26 de septiembre de 2018 a
las 10:30 a.m
Capac¡tación clasif¡cación de los residuos
hosp¡talarios y similares, dirigida al personal
de talento humano del Centro de Protección
Social el dia 26 de sept¡embre de 2018 a las
3:00p.m.
Capacitac¡ón lnducción al Plan de Gestión
lntegral de Residuos Hospitalários y
s¡m¡lares -PGIRHS, organigrama y

responsabilidades GAGAS (Grupo
Administrat¡vo de Gestión Amb¡ental y

San¡taria), dir¡gida al personal de talento
humáno de la unidad operativa el d¡a 26 de
septiembre de 2018 a las 2:30 p.m
Semana de la bicicleta - Campaña de
movilidad sostenible, con la sigu¡ente
temática:
-Socialización de las venta.¡as ambientales
del uso de las bicicletá-
-Soc¡alización de las ventajas a la salud
frente al uso de la bicicleta.
D¡r¡gida al personal de talento humano del
Centro de Protecc¡ón Soc¡al el día 26 de
septiembre de 2018 á las 2;00 p m
EL dia 05 septiembre de 2018, se real¡zó la
reunión del Comité G A.G A S (Grupo
Adm¡n¡sfativo de Gestión Ambiental y
Sanitaria) Ba.io las exigencias del De 351
del 2014. donde se formularon las
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basico

2 D¡señar y garanlizaI la

implementación de los

documentos de Plan de
Saneam¡ento Básico- PSB,
Plan lnst¡tuc¡onal de Gestión
amb¡ental - PIGA- Y Plan de
Gestión Ambiental de Res¡duos
Hospitalarios y Similares en el
Centro de Protección Soc¡al,
de conformidad con lo

establecido en el Presente
anexo lécnico.

x

Cumple con la obl¡gación. El supervisor
verilicó su cumpftmiento a través los
soportes presentados por el asociado en el
informe de gestión para el periodo 01 al 30

de sepliembre de 2018 y en visita del
profesional de apoyo a la supervisión del
área Amb¡ental el d¡a 05/09/2018 al Centro
de Protección Social Hogar Franc¡sco y
Clara. El asociado da continu¡dad a la

implementación de los documentos de Plan
de Saneamiento Básico- PSB, Plan
lnst¡tuc¡onal de Gestión ambiental - PIGA y
Plan de Gestrón Ambiental e Residuos
Hosp¡talarios. Enfe las act¡v¡dades
desárrolladas por el asoc¡ado se encuentran:
El hogar cuenta con correo electrónico para

uso exclusivo del componente ambiental
El operador diligencio los siguientes
formatos:
-Formato registro, medrción y control de
residuos entregados del mes de septiembre
de 2018.
-Formalo certilicádo de entrega de res¡duos
sólidos generados al mes de septiembre de
2018.
-Formato RH1 diligenc¡ado al mes de
septiembre de 2018
-Reg¡stro listas de chequeo de l¡mpieza y
desinfecc¡ón realizada a diario
-Listas de chequeo de control de plagas del
mes de sepliembre 20'18
-Formato de inspección de elementos en

desuso, embalajes y empaques del mes de
bre 2018

o

o

estrateg"ias de intervención ambiental para el
personal, as¡ mismo se realizó segu¡miento
a los indicadores de gestión ¡nterna

conforme a las especiflcaciones técnicas de
los referentes Ambienlales de la SDIS
Los soportes de las capacilaciones fueron
enviados por correo electrónico al área de
superv¡sión Al igual que en el acla de
supervisrón del Centro de Protección Sooal,
la cual reposa en el arcñivo de la Secretaria
Distrital de lntegración soc¡al
Ver CD acla de supervisión amb¡ental Y

CD soportes carpeta área ambiental
subcarpeta PIGA Y Plan de saneamiento
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-Formato veriflcación de hermeticidad del
mes de septiembre 2018
-Formalo planilla día sin carro distrital del
mes septiembre de 2018
-Formálo registro y control, limpieza
/mantenimiento de trampas de grasa. Se
realizó limp¡eza el d¡a 28 de sept¡embre de
2018.
- Se ev¡dencia man¡fiestos de DESCONT
SAS del dia 06/09/2018 por 22kg de los
siguientes residuos: Biosanitarios '1 1kg,
corlopunzantes 1 kg, presurizados 10 kg
Del dia 20/09/2018 la empresá DESCONT
SAS ¡.ecogió los siguientes res¡duos;
Biosan¡tarios 3 5 kg, cortopunzantes zkg,
contenedores presurizados 1.5k9, envases
de fármacos 4kg, para un total de 11 kg.
El asociado realiza lista de chequeo de
verif¡cación externa de residuos hospitalarios
y similares a la empresa Tecniamsa el dia
27 de septiembre de 2018.Vis¡ta que se
debe realizar cada año por el operador de
acuerdo con el anexo lécnico ambiental del
convenro.
Los soportes de los formatos fueron
env¡ados por correo electrónico al área de
supervisión. Al ¡gual que en el acta de
supervis¡ón del Centro de Protección Social,
la cual reposa en el archivo de la Secretaria
Distr¡tal de lntegración social. Ver CD acta
de superv¡sión ambiental Y CD soportes
carpeta área amb¡enlal subcarpeta PIGA Y
Plan de saneamiento básico.

? Promover estrategias de
divulgación y socialización en
temas inherentes a la gestión
ámb¡ental, dirig¡dos a las
personas mayores del serv¡c¡o
y al lalento humano, de
conformidad con lo estáblec¡do
en el numeral 2 5 Componenle
ambiental

x

Cumple con la obligación. El supervisor
verif¡có su cumplimiento a través los
soportes presentados por el asoc¡ado en el
informe de gest¡ón para el per¡odo 01 al 30
de sept¡embre de 2018 y en v¡sita del
profes¡onal de apoyo a la superv¡sión del
área Ambiental el día 05/09/20'18 al Centro
de Protección Social Hogar Fráncisco y
Clara.
Para este per¡odo de septiembre 2018 la
unrdad operat¡va real¡zó las siguientes
actividades:
Semana de la bicicleta - Campaña de
mov¡lidad sostenible, con la siguienle
lemáticá:
-Socialización de las ventaias ambientales

1

ll
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del uso de las bicicleta-
-social¡zación de las ventajas a la salud
frente al uso de la b¡ciclela
Dirigida al personal de talento humano del
Centro de Protección Social el día 26 de

septrembre de 2018 a las 2:00 P m

Se realizó act¡v¡dad con personas mayores
'amb¡entando tu dia" es un espacio donde
las personas mayores se involucran en la

grabación, emisión de cuñas y programas
radiales sobre el medio amb¡enle, la

actividad se h¡zo el dia 28 de septiembre de

2018
Los soporles de lás c€pacltaciones fueron
enviados por correo electrónico al área de
superv¡sión Al igual que en el acta de
superv¡s¡ón del Centro de Protecc¡ón Social,
la cual reposa en el arctivo de la Secretaría
Distrital de lnlegración social Ver CD acla
de supervisión ambiental Y CD soportes
carpeta área ambiental subcárpeta PIGA Y

Plan de saneamiento

d)
I Dar cumpl¡m¡ento a los

lineam¡entos eslablec¡dos en el

numeral Y sub-numerales del
componente ambientes
adecuados y seguros de
conformidad con lo establecido
en el presente anexo técnlco

X

A mejorar la obligación. En visita realizadá el

4 septiembre 2018 por el profesional de
apoyo a la superv¡sión de Ambientes
Adecuados y Seguros al Centro de
Proteccrón Social Hogar Francisco y Clara,
se evidenció:
-segundo piso: Baños interiores sin

ventilación, algunas partes de p¡so con
flsuras.
-Tercer Piso: Arreglar pisos.
-Ventanearia: marcos en lámina cold rolled,

oxidados en la base.
-Espacio átea Dorm¡torios: Baños

intermedros: arreglo de puertasi baños sin

ventilación; marcos de puertas oxidados
-Espacios de Atención Profes¡onal:
*Terapia Física: Baño sin ventilación
Baños hombres: Puertas ox¡dadas
*Seguridad y Salud: Marcos Puertas
oxidados
Se sugrere al operador iniciar actividades de

manten¡miento a lo encontrado con relación

al inmueble. Se verif¡cará en prÓxima visita
el cumplimiento a ela obligación.

er acta de su ón 4/09/2018

(l

II

I
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Garanlizar que el servic¡o de
atención para las personas
mayores se preste en el-los
¡nmueble(s) avalados por la
Subdirección de Plantas
Físicas de la SDIS

x

Cumple con la obligación. El operador presta
el servic¡o de Centros de Protección Social a
las personas mayores en el inmueble
avalado por la Subdirección de Plantas
Físicás de la SDIS. (Ver ¡nforme de gestión
del operador del 1 al 30 de septiembre de
2018)

3 Dar cumplimiento a los
requisitos denominados como
"NECESARIO PARA LA
PRESTACIÓN OEL SERVICIO"
en el presente anexo técnico,
dentro de los dos (2) meses
s¡guientes, contados a partir de
la suscripción delacta de inicio

X
A mejorar. En visita real¡zada el 4
septiembre de 2018, por el profes¡onal de
apoyo a la supervisión de amb¡entes
adecuados y seguros de Ambientes
Adecuados y Seguros, se evidencio que el
asoc¡ado no ha dado cumplimiento a los
requisitos estipulados de los numerales
6 1.1 de acces¡bilidad y 6.1.2. de
señalización Sin embargo, el asoc¡ado
presenta un cronograma de mejoras para
dar cumplimiento a esta obl¡gac¡ón.
(Ver acta de supervisión ambientes
adecuados y seguros, Ver CD 2 carpeta D,
Entornos amigábles y seguros, Sub carpeta
oblioación 3)

4 Garanlizar ambientes sanos y
srn barreras arquitectónicas
que permitan el libre
desplazamiento al inter¡or de
las instituciones y un fácil
acceso á las diferentes áreas
de atención de conformidad
con lo establec¡do en el
presente anexo técnico.

x

Cumple con la obligación El asociado
durante este periodo ha garantizado para la
prestación del servicio a las personas
mayores ambientes sanos y sin barreras que
permrtan el l¡bre desplázamiento y un fácil
acceso a las diferentes áreas de atenc¡ón de
conformidad con lo establecido en el
presenle anexo técn¡co. Lo anter¡or se
verificó en visita realizada el 4 septiembre de
20'18, pot el profes¡onal de ambienles
adecuados seguros de Ambientes
Adecuados v Sequros

Suministrar los elementos y

mob¡liario en los tiempos y
requerim¡entos establecidos en
el numeral 4 2 del anexo
técnrco, los cuales deben estar
en óptimas cond¡ciones durante
la ejecución del convenio.

x
Cumple la obligación En visita realizádas
por el profesional del equrpo de apoyo a la
supervisión del componente ambientes
adecuados y seguros el dia 04/09/2018, se
evidenció la dotación completa y apropiada
para la prestac¡ón del serv¡cio de la un¡dad
operat¡va de acuerdo con lo establecido en
el anexo técnico del convenio.
(Ver CD soportes del informe Técnico del
mes de Septiembre de 2018, carpeta
ambientes adecuados y seguros subcárpeta
5)

6 Suminislrar los elementos de
aseo y uso personal a todos los
benef¡ciar¡os, con las X

Cumple con la obligación. En visitas
reál¡zada por los profesionales del área
ambiental y de cu¡dado de la salud dei

PROCESO ADOUISICIONES
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cáracler¡sticas y Periodicidad
establecidá en el numeral
4.22.

equipo de supervisión los d¡as 05 Y

1310912018 al Centro de Proteccrón Soc¡al
Hogar Franqsco y Clara, se .ealizó la

verificación de los elementos del klt de
aseo, evidenc¡ándose que se está
realizando la utilzación del vaso de higiene
bucal, se cuenta disponibilidad de papel

higiénico, dispensadores de crema con
ident¡ficación del producio y sumin¡stro, en

cuanto a los dispensadores de shampoo,
jabón de cuerpo se observa la identiflc€ción
del producto, se realizó la colocación de
dispensadores de enjuague bucal en cada
uno de los baños, se evidencia acta de
entrega de los elementos del kit de áseo
con fecha del 01i08/2018. Asi m¡smo, se
evidencia el conauñas, esponjas de baño y
guantes exfoliantes para cada persona

mayor debidamente marcados y buenas
condic¡ones de aseo
(Ver CD actas de supervisión ambientes
adecuados y segums, visitas del 05 y

13/08/20'18 y CD soportes del informe de
gestión del operador del periodo del 0'l ál 30
de septrembre de 2018, carpela ambientes
adecuados y seguros subcarpela 6 "

E de Elementos de Aseo"

7 D¡sponer en cáda Cenlro de
Protección Social de un
Bot¡quin t¡po B de fácil traslado,
teniendo en cuenta lo
establecido en la Resolución
7O5 de 2007 de la Secretar¡a
D¡strital de Salud o norma que
la derogue o modilique. x

subcarpeta T "Botiquin")

Cumple la obl¡gación. En v¡sila real¡zada por

el profesional del área de cuidado a la salud
del equipo de supervisión al Centro de
Protección Soc¡al el dia 13/09/20'18 se
evidenció que cuenta con Botiquin tipo B de
fácil traslado leniendo en cuenta lo

establecido en la Resolución 705 de 2007 de
la Secretar¡a Distritalde Salud
Se hace revisión permanentemente por 

I

parte del equipo de área de salud del
estado, almacenamiento y se verifican las

fechas de vencimiento durante el per¡odo
La información se ev¡dencia en el acta de
entrega del dia 03/09/20'18 (ver CD 3 actas
supervisión c¿rpeta de Salud) e informe de
gest¡ón del operador (Ver Cd Carpeta
"ambientes adecuados Y seguros",

8 Presentar durante el Primer
mes de elecución del conven¡o
el Plan de Emergencias Y

Contingenoas para el Cenl ro

Cumple la obl
el profesional

rgación. En v¡sita realizada Pol
del área de cu¡dado a la salud

del equipo de superv¡sión al Centro de
Protección Social el dia 13/09/20'18 se
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de Protección Social de
conformidad con lo establecido
en el numeral 4.3'l del anexo
técnico y garant¡zar su
¡mplementac¡ón durante la
ejecucrón del Convenio

X evidenció que cuenta con Plán de
Emergenc¡as documentado e implemenlado
duranle el periodo, asi mrsmo cuenla con
alarma aud¡tiva (sirena), señalización de
seguridad como: señálización de enintores,
riesgo eléctrico, rampa y balcón. Se observó
rutas de evacuación y puntos de encuentro.
Al momento de la visita se observó 3 planos
de evacuación, 1 por cada piso en lugar
visible con su respectiva tabla de
inmov¡lización.
La información se ev¡denc¡a en el acta de
supervisión el d¡a 13/09/2018 (ver CD 3
actas de supervisión cárpeta de Salud) e
informe de gestión del operador (Ver Cd
Cárpeta "ambientes adecuados y seguros",
subcarpeta I Dlan de emerqencias')

I Contar con el concepto técnico
de Bomberos favorable de la
autoridad D¡strilal o Municipal
correspondiente de
conformidad con lo establecido
en el numeral 4 3 2

x

Cumple la obl¡gación En visita real¡záda por
el profesional del área de cuidado a la salud
del equipo de supervisión al Cenlro de
Protección Soc¡al el dia 13/09/2018, se
evidenció que cuenta con concepto Técnico
de Bomberos Fusagasugá con fecha de
expedición 2210112018 vigenc¡a hasta
22t01t2019.
La ¡nformáción se evidenc¡a en el acta de

supervisión el día 13/09/2018 (ver CD 3
actas de supervisión carpeta de Salud) e
informe de gest¡ón del operador
(Ver Cd "Ambientes adecuados y seguros",
Subcarpeta I "Concepto Técnico de
Bomberos")

10 Contar y ejecúar con los
protocolos de segur¡dad
establecidos en el numeral
4.3.3 del presente anexo
técnico.

X

Cumple lá obligación En v¡s¡ta realizada por
el profesional del área de cu¡dado a lá salud
y área integral del equipo de supervis¡ón al
Centro de Protección Soc¡al el dia
1310912018 se evidenció que cuenlan con
los protocolos de segundad como:
Protocolo de actividades col¡d¡anas,
protocolo de casos fortu¡tos, protocolo en
caso de evidencia y sospecha, protocolo de
prevención de accidentes en la inslitución
con el personal.
La información se evidencia en el acla de
supervisión del día 13/09/2018 (ver CD 3
actas de supervisión carpeta del área de
enfermeria, te[apia ocupac¡onal)
(Ver CD 1 operador - Carpeta enfermeria
subcarpeta socialización de protocolos) e

ll

I

I



PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERUSIÓN Y/O
INTERVENTORIA

Código: FOR-AD-0'18

Fecha: ñremo INT 26234 -
161O5t2018

o

o

informe de gestión del operador entregado
para el periodo del '1 al 30 septiembre 2018
y carpeta Ambientes Adecuados y Seguros,
obligación 10)

ll
X

Cumple con la Obl¡gacrón el Hogar
Francisco y Clara tiene @ntratado el servicio
de v¡gilancia con la empresa de seguridad
|CONSEyELtda
(Ver CD Soportes del operador informe de
gest¡ón del operador entregado para el
penodo del 1 al 30 septiembre 2018 en

carpeta Ambientes Adecuados y Seguros,
ob 11

12 Garantizar el pago de servicios
públicos en los términos
establecidos en el presente
anexo técnico. (cuando
aplique)

X

Cumple con la obligación el Hogar Francisco
y Clara realizó pago de los servicios públicos

dentro del t¡empo establecido, lo cual es
verif¡cado por el profes¡onal de apoyo a la

supervisión adm¡nistrativa.
(Ver CD Soportes del operador informe de
gestión del operador entregado para el
per¡odo del 1 al 30 septiembre 2018 en
carpeta Amb¡entes Adecuados y Seguros,
ob¡i ación'1

l3 Garantizar el vestuario en los
términos descritos en el
numeral 4.2.4 del Presente
anexo técnico.

X

No aplic€ para este periodo En visita
real¡zada por el profesional del área integral
del equipo de supervisión al Centro de
Protección Social Hogar Fráncisco y Clara el
dia 2410912018 se veriflca que la primera
entrega se proyecta para el mes de
diciembre 2018 Ver acta de superv¡sión
mes de septiembre 2018 e informe del
operador del periodo corespondiente A
septiembre de 2018 /obligación # 13
ambienles adecuados ufos

14 Garantizar el suministro de los

elementos de aseo institucional
para rcalizT todas las
activ¡dades necesarias Para
mantener las ¡nstalaciones en
óptimas cond¡ciones de
limpieza e h¡giene.

X

Cumple con la obligación El profesional de
apoyo a la supervisión del componente
ambiental veriflcó su cumpl¡mlento a través
los soportes presenlados por el ásociado en
el informe de gestión para el periodo 01 al
30 de sept¡embre de 20'18 y en visita del
profes¡onal de apoyo a la supervisión del
área Ambiental el d¡a 05/09/2018 al centro
de Proteccrón Social Hogar Francisco y

Clara. Se observó que la unidad operativa
cuenla con los insumos necesarios para las

actividádes de hrgienización de la unidad
oPerativa
Ver informe de gestión mensual del
asocrado del mes de bre de 20'18

Versión: 0
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o

o

(facturas inventar¡o de sumin¡stros) (Ver CD
actas de supervisión, acta ambiental)

l5 Garantizar el suministro de los
elementos de aseo personal
para los participantes durante
la ejecución del convenio.

x

Cumple con la obligación En visita
realizada por el profes¡onal del área de
cuidado de la salud del equipo de
supervisrón al Centro de Protección Social
Hogar Francisco y Clara el día 8/08i2018,
Se evidenc¡ó que el asociado garantiza la
dotación de elementos de aseo de uso
personal para el bienestar de las personas
mayores, relacionado con el aseo e hig¡ene
personal, de manera permanente y de
acuerdo al anexo técnico en los términos
descr¡tos en el numeral 4.22. fabla #18
páginas 62 y 63 ver acta de supervisión e
¡nforme de gest¡ón del operador (ver CD 2
carpeta Ambientes adecuados y Seguros,
obl¡gac¡ón 15). y CD actas de supervisión,
acta

l6 Garantizar el suminislro de los
elementos necesarios para
realizar todas las áctividádes y
talleres de conformidad con io
descr¡to en el presente anexo.

Cumple con la obligación. En vis¡tá realizada
por el profesional del área integral, trabajo
social el dia 24logl2118, se evidenció que el
hogar está en proceso de adquisic¡ón de
materiales durante el convenio, igualmenle
por parte del hogar se cuenta con los
elemenlos necesarios para desarrollo de las
diferentes actividades del área integral, para
dar cumplimiento a lo establecido en el
anexo técnico. ver ácta de superv¡sión áfea
rntegral e ¡nforme de gestión del operador
mes de septiembre 2018 (Ver CD 1 # 2
Obl¡gaciones técnic¿s Subcárpeta
Ambientes seguros y adecuados obl¡gación
16).

Garantizar el sum¡nistro de los
elementos requeridos para la
prestación del serv¡c¡o
establecidos en el presente
anexo técnico

x Cumple con la obligación. En visita real¡zada
por parte del área de terapia ocupacional,
árles, educación físicá, fis¡oterapia, trabajo
social el dia 2410912018, se evidenc¡ó que el
hogar garantiza el suministro de los
elemenlos requeridos para la prestac¡ón del
servic¡o en el área ¡ntegral e igualmente
eslá en proceso continuo de adqu¡sic¡ón de
materiales y elementos duránte el conven¡o,
por parte del hogar se cuenta con los
elemenlos necesarios para desarrollo de las
diferentes actividades del área integral, para
dár cumplimiento a lo establecido en el
anexo lécn¡co Ver acla de supervisión área
¡nteqral e informe de gest¡ón del operador
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o

o

mes de septiembre 2018 (Ver CD 2
Obligaciones técnicas Subcarpela
Ambientes seguros y adecuados obligación

f) falento Humano

con el talento m¡nimo requer¡do para la

eiecución del convento de conformidad a lo
establecido en el anexo técnlco. Las hojas
de vida presentadas por parte del operador
fueron avaladas oñc¡almenle por la
funcionaria de la SDIS Cindy Sánchez
Verif¡cado a través del ¡nforme del mes de
sept¡embre de 2018, entregado por el
operador donde adjunta la nómina para

contratos de prestación de servicios y
laboral, y cert¡fice¡ón de aportes

Cumple la obligac¡ón operador cuentá

les

X
1 Garant¡zar el talento humano

minimo requerido para la

ejecucrón del convenio.

x No apl¡ca para este per¡odo El lalento
humano fue presentado med¡ante correo
electrónico para su respectivo aval por parte
del supervisor de la Subdirección para la

Vejez, por la funcionaria Cindy Sánchez, la

rat¡f¡cación del aval se hizo el 28 de agosto
de 20'18 mediante correo eiectrónico

Presentar las hojas de vida Y

soportes del talento humano al
dia hábil siguiente a la

suscripción del conven¡o

2

No aplicá para este per¡odo ya que no se
presentaron cambios del talento humano.
Verif¡cado por el apoyo a la superv¡s¡ón del
componente administrativo en el rnforme
de gest¡ón del operador para el mes de
septiembre de 2018.

X3 lnformar oportunamente los
camb¡os del talento humano al-
la superv¡sor-a del convenio y
presentar los documentos de la
persona con quien se efectuará
el reemplazo dentro de los 2

días hábiles s¡guientes para su
aprobación de conformidad con
lo establec¡do en el presenle
ánexo técnico

x

Cumple con la obligación El apoyo a la
supervisión del componente administrativo
veriflcó su cumplimiento a través de la
cert¡ficac¡ón expedida por el lnstituto de
Hermanas Franc¡scanas de Santa Clara -

Hogar Franc¡sco y Clara y firmada por
Representante Legal Hermana Maria Flor
Elba Zuluaga, C.C.42.680225 y Rev¡sor
F¡scal Nora Corrales Orozco T.P 125200-T,
donde certif¡can la real¡zación del pago
correspondiente a salarios de talento
humano a el mes de se mbre de 2018

4 Pagar los salarios, honorarios o
prestaciones sociales a que
haya lugar al personal
conlratádo, de conformidad con
la normatividad vigente.

g) GestiónAdm¡n¡strativa

PROCESO ADQUISICIONES

FORMATO INFORME DE SUPERUSIÓN Y/O
INTERVENTORIA
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,| Dar cumplimienlo a los
lineamienlos establecidos en el
numeral 6 del presente ánexo
técnico

X

Cumple con la obl¡gación. En v¡s¡tas
realizadas por los profesionales del área
rntegral del equrpo de superv¡s¡ón al Centro
de Protección Soc¡al Hogar Francisco y
Clara 03/09i2018 y 13/09/2018. Se
ev¡dencia que se implementa el proceso de
mejoramienlo continuo, por med¡o de buzón
de sugerenc¡as, el 2810912018 se d¡o
apertura, donde se encontró vacio, asi
mismo reporta que se está realizando el
proceso de organización de las h¡stor¡as
sociales de los adultos mayores en forma
cronológica y se está ¡mplementando los
lineam¡entos de gest¡ón documental y
archivo. La ¡nformación se evidencia en
informe de gestión del operador

Realizar oportunamente los
reportes de novedades
mensuales manteniendo la
base de datos de la población
actualizada.

X

Cumple lá obligac¡ón. El operador rea¡izó
oportunamente el envio de la melafisica
mensual, registro de novedades y l¡stado de
asistencia de las personas mayores,
mantenrendo la base de datos de la
población actuál¡zada, lo cual es verif¡cado
por el apoyo a la supervisión del
componente administrativo
(Ver CD carpeta Gest¡ón adm¡nistrat¡va,
obliqación 2).

3 Coordinar con el supervisor del
convenio los ingresos, egresos,
novedades, ubicaciones y
traslados que se requ¡eran con
la población instilucionalizadá
(previo estudio). X

El contratistá coordino con el equipo técn¡co
del servicio del Cenko de Protección Social
de la Subdirección para la Vejez las
novedades de ingreso de las personas
mayores Francisco Javier Morales y Pablo
Emilio Vera Lozano, egreso de Emelina
Sánchez y Ana Satur¡a Perilla de Serrano
ocasionados en la prestación del serv¡cio
durante el periodo del 01 al 30 de
septiembre de 20'18

4 Coordinar con las ¡nstituciones
que se requiera las acciones
necesarias para la prestación
del servicio. X

Cumple con la obl¡gación. El asociado
realizó coordinación con el grupo de danza
llWA- KHASHI Celebración dia del amor y la
mistad, IDEF para campaña lucha contra la
obesidad, y se cont¡núa con el SENA,
actividad de patchword con aguja (Ver cd
actas de supervisión psicosoc¡al)

5 Garantizar el servrcro de
transporte para el traslado de
las personás mayores a las
diferentes actividades que se
requieran.

X

Cumple la obligación. El asociado garantiza
el servicio de transporte así: Un lv¡crobús
Renault Master M816, servrcio part¡cular,
con capacidad para 16 pasajeros con placa
KJA 055 cobertura del Soat desde
O7lOgl2O17 hasta el 06/09/2018. con

FORMATO INFORME DE SUPERUSIÓN Y/O
INTERVENTORíA
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tecnicomecanica la cual se realizo
271031201A, Numero de poliza 04000764555
vigencia desde el 13/09/2018 al 13/092019.
Chevrolel Spark con placa FBK 891 servic¡o
palicular con capacidad para 5 pasa¡eros,
Soat con fecha de vencimiento 1711212018,
técnrco mecán¡co del 1811212018
Pól¡za casa de los seguros Fusagasugá
número 7646853-4 v¡gencia desde
1210912018 hasta el 12i0920'19. lnformación
ver¡ficada mediante él envió de los
respectivos documentos escaneados vía
correo electrónico los cuales son anexos a
este informe

Garantizar el servicio funerario
durante el plazo del Conven¡o
de manera oportuna

X
Cumple con la obligación El operador
garantiza el servicio funerario a favés del
acuerdo interinstitucional entre la parroquia
Nuestra Señora de Belén de Fusagasugá y
el lnstituto Franc¡scanas de Santa Clara Ver
certific€ción exped¡da por el lnstituto de
Hermanas Franciscanas de Santa Clara -
Hogar Franc¡sco y Clara y firmada por
Representante Legal Hermana Maria Flor
Elba Zuluaga, CC 42.680 225 y Revisor
Fiscal Nora Corrales Orozco T.P. 125200-T,
adjunta al ¡nforme entregado por el operador
para el mes de sept¡embre de 2018

7 Las demás ¡nherentes al objelo
y la naluraleza del Convenio x

cumple con las demás obhgac¡ones
inherentes al objeto y la naturaleza del
convenro

Concepto general del cumplim¡ento
de las obl¡gaciones 0 2 0 14

r

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA OEL DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA:
En el mes de septiembre de 20'18, se reportaron 2 obligaciones contractuales a mejorar'

Amb¡entes Adecuados y seguros:

Obligac¡ón No I Dar cumplimiento a los lineam¡entos establecidos en el numeral y suunumerales del componente
ambientes adecuados y seguros de conformidad con lo estableodo en el presente anexo técnico.

Obl¡gac¡ón No 3: Dar cumplim¡ento a los requ¡sitos denominados como "NECESARIO PARA LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO' en el presente anexo lécnico, dentro de los dos (2) meses siguientes, contados a partir de la suscripción
del acta de inicio. El operador presenta un sonogramá de mejoras para subsanar esta observación

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPEÑO DEFTCIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:
N¡nguna

Satisfactorio
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RELACIÓN OE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO
AÑO _ MES

FECHA DE PAGO
AÑo_MES_DiA

VALOR

PENSIÓN Se anexa certiflcado de áportes al sistema general de seguridad social y
parafiscal mn la f¡rma del revisor f¡scal de la entidad, el cual acredita el pago
de aportes del mes de septiembre de 2018.

SALUD

RIESGOS PROFESIONALES

PARAFISCALES

RESULTAOO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:
Cumplir satisfactoriamente con las obligac¡ones contractuales luego de haber tenido en cuenta las observac¡ones
resultantes del proceso de as¡slencia técnic€ desarrollado por los profes¡onáles especializados designados por la
subdrrección para la Vejez para evitar así pos¡bles incumplimientos

ENTREGÓ INFORME DE EJECUCIÓN?¿

L

X
NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
Relac¡ón de las personas mayores del per¡odo
--lnforme cualitativo y cuantitativo de gestión
-Cronograma mensual del Plan de Atencrón lnstitucional
lnslitucional
-Listados de asistenc¡a de las personas mayores
-Relac¡ón de elementos entregados a las personas mayores
-lnforme ejecución flnanc¡ero del período.
-Anexo Contrato de Vig¡lanc¡a- seguridad
-anexo de l¡cencia de conducción y pólizas de vehiculos
-Anexo pólizas del convenio
-lnforme de gestión
-Lrquidación de cupos
- Factura y cert¡ficación bancaria
-3 CDS

Plan de -Atención

PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?
Sl x NO
EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME
CERTIFICACIÓN PARA PAGO

- Factura
- Certificación de aportes lirmada por el Rev¡sor F¡sc€l
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RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:
Los recursos destinados para la ejecución del presente convenio se desembolsan mes vencido y están suietos al
segurmiento minuc¡oso por parle del equ¡po de supervisrón y entrega del informe de eJecuc¡ón presupuestal en c¿da
uno de los períodos durante eldesarrollo del convenio.

st
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INFORTI/IACIóN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA OE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO/CONVENIO, DE

ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Centro de Protección Social garantiza la prestacrón del servicio con calidad, cumpliendo con la cobertura y

obligaciones exrgidas en el anexo técnico. A lrávés de este convenio, cuenta con una coberlura inicial de 200 y

mod¡f¡Cación No. 1 con cobertura 40 para un totalde 240 personaS mayores con dependencia Moderada.

A nivel cualitativo el asociado eslá cumpliendo con el objeto del Convenio, ha implementado (fiferentes acciones con

la poblac¡ón atendida conforme a las orientaciones del modelo de atención del servicio de la Secretaria Distrital de

lnlegrac¡ón Soc¡al

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANÍES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

Ninguna.
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