

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
CONTRATO No 4600076329 DE 2018
PERÍODO: DEL 11 DE AGOSTO AL 11 SEPTIEMBRE DE  2018 

	CONTRATANTE:
	MUNICIPIO DE MEDELLÍN – SECRETARÍA DE LA JUVENTUD  

	CONTRATISTA: 
	FUNDACIÓN INSTINTOS

	NIT: 
	900798570-6

	REPRESENTANTE LEGAL:
	SARA JARAMILLO GALLEGO

	TELEFONO CONTRATISTA:
	5780437

	CEDULA DEL REPRESENTANTE:
	43.222.050

	OBJETO:    
	Prestación de servicios para el fortalecimiento Emocional a población joven del sistema de responsabilidad penal adolescente. 

	VALOR INICIAL:
	$100.000.000 Cien millones de pesos M/L

	DURACIÓN INICIAL:
	Cinco meses

	FECHA DE INICIO:
	11 de julio 2018

	FECHA DE TERMINACIÓN 
	11 de diciembre 2018



INFORME TÉCNICO

El presente informe responde a las actividades realizadas entre el 11 de agosto y el 11 de septiembre de 2018, en el marco de la ejecución del contrato suscrito entre la Fundación Instintos y la Secretaría de la Juventud a diferencia del presentado en el mes anterior, responde a la estructura establecida en el contrato por etapas y componentes propuesta en el contrato para la ejecución de actividades, dado que la etapa de alistamiento ya culminó, no se incluye en el presente reporte.

Vale la pena mencionar que durante el mes de agosto no se realizó Comité Técnico con el equipo de la Secretaría de la Juventud. Sin embargo se mantuvo una comunicación constante entre el equipo técnico y el equipo de la Fundación Instintos. 

ETAPA DE IDENTIFICACIÓN Y CARACTERIZACIÓN

Para el desarrollo de esta etapa se contempla la recolección de información personal de los jóvenes participantes del proyecto, según los requerimientos establecidos por SIBIS. Para esto, se entrega un formulario a cada joven con la información requerida, el cual es ayudado a diligenciar por los profesionales acompañantes del proceso, cabe anotar que muchos de los jóvenes desconocen parte de esta información, por lo que se solicita apoyo a los profesionales y maestros que los acompañan desde las instituciones a las que pertenecen.

Posterior a esta recolección se ingresan los datos a la plataforma suministrada por la Secretaria de la Juventud, teniendo algunas dificultades, pues al parecer esta se encuentra en constante actualización y en ocasiones no permite ingresar los datos con la celeridad esperada.





ETAPA DE IMPLEMENTACIÓN

Para el periodo de reporte del presente informe que va desde el 11 de agosto hasta el 11 de septiembre se deberán entregar los siguientes productos que dan cumplimiento al 40% de la ejecución física:

	Componente
	%
	Productos

	Formación en entrenamiento de perros como herramienta para la recuperación psicoafectiva
	40%
	6 sesiones de trabajo en total, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento de perros

	
	
	Base de datos de 100 jóvenes del SRPA registrados en SIBIS

	Evaluación  y seguimiento del proceso de terapia asistida con perros
	
	Caracterización de los 100 jóvenes al inicio del proceso de formación parcial 

	
	
	Matriz de tabulación de la información parcial





A continuación, se realizará una descripción de las actividades realizadas para el logro de los productos contractuales correspondientes al periodo de agosto 11 a septiembre 11 de 2018.



COMPONENTE 1: FORMACIÓN EN ENTRENAMIENTO DE PERROS COMO HERRAMIENTA PARA LA RECUPERACIÓN PSICOAFECTIVA – IMPLEMENTACIÓN-	Comment by Luisa Fernanda  Sierra Jaramillo: Dado que el contrato está diseñado para pagar por productos es importante que en el informe de actividades se dé cuenta de las actividades que vienen siendo realizadas para el logro de los mismos. Siempre hay que evidenciar los productos contractuales. 

Dando cumplimiento al programa de intervenciones asistidas con perros (IAP) desarrollado por la Secretaria de la Juventud del Municipio de Medellín, se han realizado una serie de sesiones de adiestramiento en positivo a un grupo de caninos, las cuales han sido acompañadas por cinco grupos de jóvenes que hacen parte de centros del Sistema de Responsabilidad Adolescente.

Las cuales se describen a continuación según la percepción de los profesionales acompañantes del proceso formativo en cada uno de los grupos de jóvenes conformado.

De manera general los jóvenes participantes del programa se muestran interesados en el desarrollo de las sesiones y disfrutan del acompañamiento de los perros. Cada uno de los participantes presenta afinidad por uno u otro de los caninos del programa y se debe resaltar que todos han acogido el adiestramiento en positivo de manera adecuada, mostrándose amables en su trato hacia los perros, entendiendo las limitaciones físicas o comportamentales de cada uno de ellos y siguiendo las indicaciones de trabajo relacionadas con no utilizar tratos aversivos con los perros, por ejemplo, castigos verbales o físicos. 

En cada una de las clases el equipo de fundación Instintos ha podido comprobar que:  los jóvenes participantes del proceso han entendido la importancia del desarrollo de relaciones afectivas y de la vinculación y confianza de cada perro con su guía para el desarrollo de los trabajos de adiestramiento, y han abordado sesión a sesión con los perros para desarrollar dichas relaciones. Lo anterior es evidenciado en cada sesión sesión a sesión en la disposición de los perros para trabajar y en que en cada encuentro hay una mejor respuesta de los perros a sus guías, observándose menos conductas de evitación como olfateo y huida; más foco y concentración por parte de los caninos con los jóvenes. 	Comment by Luisa Fernanda  Sierra Jaramillo: ¿Valdría la pena mencionar que esta perspectiva es la de los entrenadores/as o facilitadores/as del proceso?


Producto 3. 12 sesiones de trabajo, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento canino para 100 jóvenes del SRPA




En estos dos meses de en los que la fundación instintos ha realizado sesiones terapéuticas con los jóvenes pertenecientes al Sistema de Responsabilidad Penal para adolescentes, se han atendido en total 116 jóvenes que por lo menos han participado una vez en algunalgún o encuentros  terapéuticos de los programados en cada una de las instituciones  participantesbeneficiarias, de estos,  116 tan solo 74 han sido registrados en SIBIS, debido a que muchos de ellos desconocen sus datos personales. 	Comment by Lina Maria Alvarez Saldarriaga: Hay que estar alertas para que la institución brinde la información necesaria. Si  es preciso, cuentennos que jóvenes por institución faltan y desde el equipo técnico lo coordinamos. 	Comment by PILAR: Esto fue al 11 de septiembre, ya se han ido tomando las medidas y solicitando la información a las instituciones correspondientes

	Cantidad de jóvenes asistentes
	Cantidad de jóvenes Registrados en SIBIS

	116
	74





En el marco del periodo de reporte se ejecutaron 18 sesiones con los grupos durante el mes de agosto, para un total de 29 sesiones desarrolladas a lo largo del periodo de ejecución que corresponde al 48% de las sesiones planeadas. Estas se distribuyen como se relaciona en el cuadro a continuación: 


[bookmark: _Ref525238454]Cuadro 1. Número de sesiones y jóvenes atendidos en el periodo de reporte



	Grupo
	No. Sesión
	Jóvenes atendidos 

	Carlos Lleras Restrepo - San Gerardo
	6
	22

	San José - NI
	6
	29

	San José - C
	7
	32

	Casa Juvenil Amigó
	6
	17

	Tribunal de Drogas
	4
	16

	Número de sesiones al mes de agosto
	29
	48%
	Número de jóvenes - agosto
	116 
	116%




A continuación, se presenta una descripción cualitativa sobre el avance, en cada uno de los grupos de trabajo, con relación a su interacción con los caninos del programa, y al desarrollo de habilidades de adiestramiento y cuidado animal:

1.	Centro Carlos Lleras - Hogar san Gerardo: a la fecha se han realizado 6 sesiones de IAP.
De los temas de adiestramiento vistos en cada una de las sesiones este grupo ha mostrado particular interés en las técnicas de manejo de correa, uso de elementos de adiestramiento (clicker y bolsas de premios) y ejercicios del circuito de adiestramiento (túnel, saltos, target). Mostraron un menor interés en el tema de adiestramiento relacionado con shappin[footnoteRef:1]g y uso de huacal. 	Comment by Lina Maria Alvarez Saldarriaga: ¿Podemos explicar en un pie de página esto? [1:  Shaping o Moldeado: es una técnica de adiestramiento que consiste en premiar las aproximaciones sucesivas del perro al objetivo final.] 


Este grupo se mostró motivado al hablar sobre los sentidos del perro y lo relacionado con su bienestar. Los jóvenes del grupo han gestionado con los directores del centro la realización de una jornada de esterilización para los perros del lugar, lo cual muestra su sensibilidad frente al programa y los perros con los que conviven; adicionalmente han enseñado a un perro del centro o de la institución del lugar a sentarse utilizando lo aprendido durante las sesiones.

En este grupo hay un joven que se ha afiliado emocionalmente a uno de los caninos del programa llamada Gilma. Gilma es una perra geriátrica para la cual es algo difícil la realización de algunos de los ejercicios de adiestramiento, pero, aun así, el joven siempre quiere trabajar con ella y se refiere a su compañera como ¨mi vieja¨.

2.	Tribunal de drogas: a la fecha se han realizado 4 sesiones de IAP. 
De los temas del adiestramiento tratados con el grupo el ejercicio práctico de premios y castigos, en el que se les muestra que los refuerzos, aumentan la probabilidad de presentación de una conducta,  mientras que los castigos la disminuyen tuvo muy buena acogida por parte del grupo. También mostraron interés particular en la realización de las galletas, pidiendo la receta para ellos. El tema de los sentidos de los perros genera mucha curiosidad en los jóvenes del grupo.  Comenzaron el trabajo de adiestramiento con los elementos, clicker y bolsas, y mostraron comprensión acerca de su uso. 

En este grupo es muy claro que algunos de los jóvenes se sienten más relacionados con ciertos perros ya que muchos piden siempre trabajar con el mismo compañero canino como es el caso de Chocolate, Tesoro y Lola. 

3.	Hogar San José Nuevos ideales: a la fecha se han realizado 6 sesiones de IAP.
De los temas tratados durante las sesiones este grupo ha sido el que mayor interés mostró en la realización de oficios relacionados con caninos. Es un grupo en el que las actividades encaminadas a fomentar el vínculo emocional entre el guía y el perro han tenido gran acogida, como por ejemplo los ejercicios de t-touch [footnoteRef:2]y la lectura del estado emocional de los perros a través de su lenguaje corporal. 	Comment by Lina Maria Alvarez Saldarriaga: Por favor significado de esto en un pie de página [2:  T- Touch es una técnica de masajes desarrollada por Linda Pollington Touch, que se basa en movimientos circulares de los dedosy manos sobre el cuerpo, buscando activar la función celular de relajación y conexión entre el perro y su guía. ] 


El tema de los sentidos de los perros siempre genera muchas preguntas y curiosidad por parte de los jóvenes y se mostraron muy concentrados al realizar el trabajo de comunicación gestual con los perros.

Es un grupo al que le cuesta mantener la concentración por periodos de tiempo prolongados y al que se debe redirigir constantemente para que sigan las instrucciones de trabajo. Este grupo es el que cuenta con los participantes más constantes y siempre están esperando los perros para trabajar con ellos. Los guías de Gaby y Lulú se han vinculado especialmente con ellas.


4.	Hogar San José Caminantes: a la fecha se han realizado 7 sesiones de IAP.
Este grupo es un grupo dinámico y activo. Los temas de las sesiones que más acogida han tenido en los jóvenes es la realización de los circuitos de adiestramiento. También mostraron interés en la realización de las galletas y la actividad de desparasitación y aseo de los perros incluso pidiendo espacio para poder bañar a sus compañeroscompañeros caninos ..

De las sesiones realizadas algunas veces ha sido algo complejo mantener la concentración de este grupo cuando se trabajan actividades menos dinámicas como el ejercicio de foco y concentración. Este grupo de trabajo tiene un buen uso del clicker y un buen manejo de las señales gestuales de adiestramiento.

En el grupo hay un participante con discapacidad visual, este participante siempre habla de su perro y de cómo le enseño diferentes habilidades. También expresa que si hubiera sabido hacerlo de la manera en que le hemos enseñado el perro hubiera aprendido más y él le habría tenido más paciencia. Muchos de sus compañeros le ayudan en la realización de los diferentes ejercicios, lo cual ha fomentado el trabajo en equipo.

Los guías de Crispeta, Tesoro y Gaby han formado un fuerte vínculo con sus compañeros caninos. El guía de Crispeta pregunta con frecuencia cuanto es la expectativa de vida de su compañera y si él podría adoptarla en algún momento.

5.	Casa juvenil amigo: a la fecha se han realizado 6 sesiones de IAP.

Este grupo de trabajo se ha mostrado receptivo en la realización de todas las sesiones de trabajo. El tema de los sentidos del perro fue de gran interés para los participantes, aunque también disfrutaron la realización de las galletas y el trabajo de circuito.

En este grupo los jóvenes se sienten más relacionados con ciertos perros y muchos piden siempre trabajar con el mismo compañero canino como es el caso de Tesoro, Almendra, Carnal y Lulú. 

El guía de Tesoro disfruta mucho la actividad física y desde la primera sesión ha trabajado con Tesoro. Dentro del grupo hay una joven que cuenta los ejercicios de adiestramiento que ha logrado realizar con su perro en casa utilizando los métodos aprendidos en las sesiones.


En el Cuadro 2 se presenta el análisis de las sesiones en donde se muestra el objetivo, la metodología y los principales aciertos, aspectos por mejorar y opciones de mejora. Para su lectura, se entenderán los grupos de la siguiente manera:

· Grupo 1: Tribunal de Drogas
· Grupo 2: San José Nuevos Ideales
· Grupo 3: Casa Juvenil Amigó
· Grupo 4: San José Caminantes
· Grupo 5: San Gerardo 





Cuadro 2. Análisis del programa sesión a sesión (planeación versus desarrollo), aciertos, estrategias y mejoras

	No. Sesión
	Objetivo
	Metodología
	Aciertos
	Aspectos positivos
	Aspectos por mejorar
	Observaciones particulares
	Estrategia

	1
	Conocer los participantes del programa y los objetivos del curso. Identificar inclinaciones vocacionales o laborales de los participantes.
	División en 3 subgrupos se realiza conforme a lo planeado en los grupos 1, 2, 3 y 4. El grupo 5 debido a su baja participación, retraso y espacios se realiza con todo el grupo.
	temática de interés que logro conectar a los jóvenes según lo planeado. 
Comportamiento de los perros que permitió el cumplimiento de los objetivos trazados.
	alta afinidad con los animales y buenas expectativas por parte de los participantes.

	participación en los grupos 1, 3 y 5. Puntualidad grupo 5.
	la actitud dentro de la primera clase es notoriamente más positiva en los grupos que se encuentran institucionalizados y la actividad se realiza al interior de la institución es decir 2, 4 y 5, así la participación del ultimo sea baja. Lo perciben como un beneficio. En los grupos 2 y 3 se puede percibir sensación de obligatoriedad en varios de sus participantes.
	para mejorar la participación se hablará con los guías de cada grupo y se les recordarán los requerimientos y características del programa.

	2
	Conocer y entender al otro. Identificar cosas que me molestan.
	división en 3 subgrupos se realiza conforme a lo planeado en los grupos 2 y 4. Los grupos 1 y 3 se dividen en 2 grupos y El grupo 5 debido a su baja participación, retraso y espacios se realiza con todo el grupo.
	temática de interés que logro conectar a los jóvenes según lo planeado. En general a los grupos les motivo mucho la charla de los sentidos de los perros y la elaboración de las galletas.
	fue una clase de fácil manejo en todas las instituciones
	participación y puntualidad del grupo 5.
	la actitud de los participantes del grupo 2 y 4 es mucho más proactiva.
	para mejorar la participación y puntualidad se hablará con los responsables de cada lugar.

	3
	Identificar diferentes tipos de emociones y como las expresan diferentes especies.
	división en 3 subgrupos se realiza conforme a lo planeado en los grupos 2 y 4. Los grupos 1 y 3 se dividen en 2 grupos y El grupo 5 debido a su baja participación, retraso y espacios se realiza con todo el grupo.
	trabajo con los perros.
	comportamiento de los perros
	la metodología del semáforo de emociones y la charla de cómo se comunican los perros no concentro tanto a los participantes como otras actividades.
	en los grupos 2, 4 y 5 se presentan muchos retrasos en el inicio porque la hora de inicio es muy cercana la hora del almuerzo. El trabajo con el grupo 4 fue de mayor exigencia debido al bajo nivel de atención motivo por el cual se realiza una reflexión a final, se tiene una muy buena respuesta y aporte de los jóvenes. Los jóvenes manifiestan querer tener más contacto con los perros.
	En las sesiones futuras se buscará reemplazar las clases teóricas por ejercicios más dinámicos y con más contacto con los perros. Se dividirá los grupos de una nueva forma.

	4
	Identificarme como ser social para entender que mis acciones afectan a otros.
	división en 2 subgrupos con los grupos 1, 2, 3, 4 y El grupo 5 debido a su baja participación, retraso y espacios se realiza con todo el grupo.
	nueva metodología de trabajo en división de grupos.
	comportamiento de los perros y de los jóvenes
	puntualidad de los grupos en general
	se hace muy compleja la recolección de datos para el SIBIS con los jóvenes en las sesiones.
	Se solicita ayuda a los guías de cada grupo para conocer la información de los jóvenes. Se solicita una reunión con los diferentes guías para la evaluación del primer mes de trabajo, pero la respuesta que se obtiene es que es muy pronto para hacer retroalimentación del programa.

	5
	Identificar diferentes formas de comunicación.
	división en 2 subgrupos con los grupos 1, 2, 3, 4 y el grupo 5 continúa trabajando en bloque
	nueva metodología de trabajo en división de grupos.
	La introducción de elementos nuevos como el clicker genera mucho interés y algo de desorden por la novedad del nuevo elemento.
	atención en el trabajo y seguir las normas para el manejo del clicker.
	clase con alto nivel de estímulo para los jóvenes y los perros
	en algunos grupos 2 y 4 se decide volver al manejo de 3 sub grupos mientras se atiende a las normas del uso del clicker

	6
	Mejorar la coordinación motriz y capacidad de concentración.
	división en 3 subgrupos con los grupos 2 y 4 e dos susbrupos 1 y 3  y el grupo 5 continua trabajando en bloque.
	nueva metodología de trabajo en división de grupos y actividades.
	comportamiento de los perros y de los jóvenes
	atención
	se hace muy compleja la recolección de datos para el SIBIS con los jóvenes en las sesiones.
	continuar con los cambios al programa.

	7
	Fomentar el autocontrol a través del reflejo en el otro.
	división en 2 subgrupos con los grupos 1, 2, 3, 4 y el grupo 5 continuacontinúa trabajando en bloque.
	nueva metodología de trabajo en división de grupos.
	se evidencia la población estable de cada grupo y se tienen altas mejorías en el grupo
	atención en el trabajo y seguir las normas para el manejo del clicker.
	clase con alto nivel de estímulo para los jóvenes y los perros
	en algunos grupos 2 y 4 se decide volver al manejo de 3 subgrupos mientras se atiende a las normas del uso del clicker.






Cuadro 3. Evidencias producto 12 sesiones de trabajo, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento canino para 100 jóvenes del SRPA

	[bookmark: _Hlk525241494]Actividad
	Evidencias
	Ubicación

	Sesiones de trabajo en terapia asistida con perros
	Listados de asistencia de las sesiones de formación en entrenamiento de perros como herramienta para la recuperación psicoafectiva
	1.Implementación2. /evidencias Sesiones\a. Asistencia 11 ago a 11 sept.

	
	Audios de las sesiones realizadas
	1. Implementación 2/. Evidencias/ - . Audios secretaria juventud




Producto 5. Base de datos de 100 jóvenes del SRPA registrados en SIBIS

A la fecha se han relacionado 74 jóvenes participantes del componente de Terapia Asistida con Perros en SIBIS, se diligencia el formato suministrado por la Secretaria de la Juventud en una de las actividades con los adolescentes, el cual no es llenado en su totalidad por los jóvenes ya que en la mayoría de los casos desconocen su información personal y la de sus acudientes, para subsanar dicha situación se acude a la realización de llamadas telefónicas a los familiares y/o sus profesionales acompañantes, con el fin de completar la información faltante.

Mencionar las actividades realizadas en el mes para la recolección de información de SIBIS. Cuántos llevan hasta el momento de presentación del informe (el dato está en el último cuadro de la descripción) y aquí poner dificultades, soluciones y recomendaciones relacionadas con este tema (hay algunas en la parte de conclusiones del análisis sesión a sesión). 

Cuadro 4. Evidencias Base de datos de 100 jóvenes del SRPA registrados en SIBIS	Comment by M.Nathalie Cadena: El Mismo comentario de arriba sobre evidencias. 	Comment by Lina Maria Alvarez Saldarriaga: No se encuentran estas evidencias. 

	[bookmark: _Hlk525241503]Actividad
	Evidencias
	Ubicación

	Recolección de información de caracterización SIBIS
	Base de datos – 16 jóvenes tribunal de drogas 	Comment by Lina Maria Alvarez Saldarriaga: La BD es la que Monica envía. 

Esta evidencia no está en la carpeta drive. 
	2. Caracterización/da. formato SIBIS tribunal de drogas

	
	Base de datos de 12 jóvenes casa Juvenil Amigó
	2. Caracterización/f.b. formato SIBIS casa juvenil amigó

	
	Base de datos de 10 jóvenes San Gerardo 
	2. Caracterización/g.c. formato SIBIS san Gerardo 

	Inscripción de beneficiarios en el SIBIS
	Base de datos de 74 registros en SIBIS	Comment by M.Nathalie Cadena: Esta se la pasé a Pili hace unos días cuando estuvo en la Secretaría. Por favor anexarla como evidencia. 
	2. caracterizaciónEvidencias b. Matriz de caracterización– SIBIS fundación Instintos sep.














COMPONENTE 2: EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE TERAPIA ASISTIDA CON PERROS.
	Comment by M.Nathalie Cadena: Considero importante que aquí hagamos una descripción de los y las jóvenes con base en la matriz de SIBIS que se relaciona en la carpeta de evidencias. Otra opción que hay es que se sistematice esta información que está aquí en un archivo en Excel. Esto porque los productos 6 y 7 deben estar relacionados con “caracterizar” a los 100 jóvenes. 
Producto 6. Caracterización de los 100 jóvenes al inicio del proceso de formación parcial


Los 74 jóvenes que se encuentran registrados actualmente en SIBIS,  y que se encuentran bajo el sistema de responsabilidad penal para adolescentes, el código de infancia y adolescencia (ley 1098 de 2006) establece que el sistema de responsabilidad penal para adolescentes es un conjunto de normas, procedimientos, autoridades judiciales especializadas y entes administrativos que rigen o intervienen en la investigación de delitos cometidos por adolescentes de 14 a 18 años al momento de cometer un hecho punible. (artículo 139) esto teniendo en cuenta que los adolescentes que hayan cometido una infracción a la ley tienen derecho a la rehabilitación y resocialización, mediante planes y programas garantizados por el estado e implementados por organizaciones que este determine.

Los jóvenes que participan actualmente del proceso de Terapia asistida con perros se encuentran bajo el sistema de responsabilidad penal para adolescentes, segun el código de infancia y adolescencia (ley 1098 de 2006), este es un conjunto de normas, procedimientos, autoridades judiciales especializadas y entes administrativos que rigen o intervienen en la investigación de delitos cometidos por adolescentes de 14 a 18 años al momento de cometer un hecho punible. (artículo 139) 

Cabe anotar que las decisiones que se toman con estos jóvenes buscan tanto su formación como su educación, acompañados de un cambio en su manera de pensar, sentir y actuar, permitiéndoles la construcción de un nuevo proyecto de vida. 

Lo anterior con el ánimo de reconocer el contexto y situación los y las jóvenes participantes del proyecto. 

Para el componente de evaluación se presenta una caracterización parcial de los grupos de trabajo construida con la información suministrada al equipo de fundación Instintos, tanto por los jóvenes como por los profesionales acompañantes desde las instituciones beneficiadas con el proyecto.  


Grupo 1 lunes: Tribunal de Drogas.
Guía: Juan José Villegas 

	Ítem
	valor
	Porcentaje

	Total de participantes
	16
	100%

	Participantes que no han faltado
	4
	25%

	Participantes que han faltado una vez
	1
	6%

	Participantes que han asistido de manera Regular (3 faltas o menos) 
	2
	13%

	Participantes que han asistido de manera intermitente
	3
	19%

	Participantes que han asistido solo una vez 
	2
	13%

	Participantes expulsados del programa
	2
	13%

	participantes Nuevos (se adhirieron en las últimas dos clases 
	2
	13%




Análisis descriptivo de la población 
Grupo mixto conformado por jóvenes institucionalizados y jóvenes que asisten a la sede de La la Fundación Instintos y que se encuentran bajo la supervisión del tribunal de drogas. Es un grupo de fácil manejo, muy homogéneo en las habilidades físicas y cognitivas.  Se caracteriza por la atención a la norma dentro de clase, un alto nivel de interés, y respeto por sus guías formadores, es estable en participación y asistencia, con un buen relacionamiento, comunicación y tolerancia entre los integrantes y sus diversidades. Hasta la fecha no se ha presentado ningún tipo de alteraciones dentro del grupo o conflicto entre sus participantes.

El porcentaje más alto de participantes 44% es considerado con alto compromiso (no ha faltado o han tenido pocas faltas al programa). Cabe anotar que dos jóvenes fueron expulsados del programa por consumo de drogas  en el vehículo  que los trasportaba hacia la actividad. Es importante  resaltar que estos dos jóvenes no presentaban ninguna falta de asistencia al programa hasta la fecha y que su comportamiento y desempeño eran sobresalientes dentro del mismo. Hay un 19% de participantes con asistencia poco constante o intermitente, 13% que asisten una única vez, 13% expulsados y 13% como nuevas adherencias.

El guía del grupo tiene un alto nivel de compromiso con los jóvenes y con el programa. Participa activamente, ayuda en el orden, la motivación y los procesos reflexivos del mismo. 

Dentro de sus reflexiones, constantemente esta la ansiedad que sienten frente al consumo de sustancias psicoactivas habla abiertamente de su proceso y sobre alta afinidad que sienten por los animales, lo identificados que se sienten con los perros y su proceso.  Hay un marcado interés por superar esta etapa de la vida, continuar adelante con grandes sueños.

Se observa alta empatía con los animales, principalmente con aquellos que presentan un mayor reto debido a sus dificultades comportamentales, condiciones especiales o dificultad para el adiestramiento. Se podría decir que hay cierto grado de identificación con la historia de vida de estos perros. 	Comment by M.Nathalie Cadena: Identificación con la historia de vida del perro

En el cuadro que se presenta a continuación se evidencia el interés de los jóvenes por aprender nuevos oficios en torno a los perros, el cual fue extraído de la participación colectiva en los primeros encuentros formativos. Cabe mencionar que uno de los jovenes evidencia a diferencia del grupo que su interés es  ir a la playa.	Comment by PILAR: Nata este es el cometario del cuadro de oficios 

	Intereses académicos
	Interés con el programa

	Oficios sin perro
	Oficios sin perro

	Deportista (futbolista)
	2
	Perros anti-narcóticos
	2

	 
	 
	Agility
	1

	 
	 
	Aprender sobre sus perros
	6

	 
	 
	Perros de marcaje medico
	1

	 
	 
	Perros rescate
	2

	 
	 
	Veterinario
	1

	 
	 
	Potenciar adopción
	2

	 
	 
	Grooming[footnoteRef:3]	Comment by Lina Maria Alvarez Saldarriaga: Por favor hacer un pie de página que explique esta actividad.  [3:  Grooming: es el termino usado para referirse a peluquería o estética canina] 

	1

	 
	 
	Adoptar un perro
	1

	 
	 
	Adiestramiento general
	1


	Comment by M.Nathalie Cadena: Este cuadrito no tiene una descripción. Es muy útil en la descripción de los grupos, pero es importante que se describa. 

APLICA PARA TODAS LAS DESCRIPCIONES

Grupo 2 martes: Nuevos ideales. Escuela de Trabajo San José 
Guía: Lorena Henao /John Fredy Grisales

	Ítem
	valor
	Porcentaje

	Total de participantes
	29
	100%

	Participantes que no han faltado
	8
	28%

	Participantes que han faltado una vez
	3
	10%

	Participantes que han asistido de manera Regular (3 faltas o menos) 
	11
	38%

	Participantes que han asistido de manera intermitente
	2
	7%

	Participantes que han asistido solo una vez 
	2
	7%

	Participantes Expulsados del programa
	0
	0%

	Participantes Nuevos (se adhirieron en las últimas dos clases 
	3
	10%





Análisis descriptivo de la población
 
Jóvenes institucionalizados que reciben las clases dentro de la institución. Es el grupo de menor edad en promedio, es de fácil manejo, aunque en ocasiones, debido a su alta motivación y ganas de trabajar, hace que se dispersen un poco, pero atienden a la norma y los llamados de atención. Es muy homogéneo en las habilidades físicas y cognitivas.  Se caracteriza por mantener una buena actitud, un alto nivel de interés, participación, respeto por sus guías. Es estable en la participación y la asistencia, con un buen relacionamiento, comunicación y tolerancia entre los integrantes; se caracteriza por ser un grupo alegre. 

En ocasiones se han presentado alteraciones dentro del grupo o conflicto entre sus participantes, pero atienden al llamado, no ha escaldo a agresiones físicas o verbales de alta complejidad, sin embargo, si ha sido motivo para que uno o varios integrantes no quieran participar en la clase. Se muestran dispuestos a hablar sobre el conflicto de forma individual y a desarrollar actividades para el autocontrol y la calma.

El porcentaje más alto de participantes 66% es considerado con alto compromiso (no ha faltado o con pocas faltas al programa). Hay un 10% de asistencia media, 7% que asiste de forma inconstante, 7% que asiste una única vez y 10% en nuevas adherencias.
Los guías del grupo tienen un alto nivel de compromiso con los jóvenes y con el programa. Participa activamente, ayuda en el orden, la motivación y los procesos reflexivos del mismo. 

Dentro de sus reflexiones constantemente está el interés por el dinero y su consecución rápida y fácil.  También hablan sobre la ansiedad que sienten frente al consumo, aunque no es tan marcada como en otros grupos. Se observa una alta afinidad por los animales, con los perros y su proceso. 

Hay un alto interés por el concepto de familia, pero es un grupo que no habla mucho sobre su futuro y grandes sueños.

Se observa alta empatía con los animales, principalmente con aquellos que presentan un mayor reto debido a sus dificultades comportamentales, condiciones especiales o dificultad para el adiestramiento.

En el cuadro que se presenta a continuación se evidencia el interés de los jóvenes por aprender nuevos oficios en torno a los perros, el cual fue extraído de la participación colectiva en los primeros encuentros formativos. Donde es importante mencionar otros intereses de los participantes del grupo en el que se evidencia el deseo de conformar una familia, jugar futbol, bailar y las mujeres. 



	Intereses académicos
	Interés con el programa

	Oficios sin perro
	Oficios sin perro

	Medico
	2
	Perros anti-narcóticos
	1

	Actuación
	1
	Agility
	1

	Policía
	1
	Aprender sobre sus perros
	6

	 
	 
	Perros de defensa
	1

	 
	 
	Perros de rescate
	1

	 
	 
	Veterinario
	4

	 
	 
	Paseador
	2

	 
	 
	Guardería canina
	2

	 
	 
	Grooming
	2

	 
	 
	Potenciar adopción
	1

	 
	 
	Albergues
	1

	 
	 
	Adiestramiento general
	5




Grupo 3 miércoles: Casa Juvenil Amigo
Guía:  Evelyn/Claudia 


	Ítem
	valor
	Porcentaje

	Total de participantes
	17
	100%

	Participantes que no han faltado
	4
	24%

	Participantes que han faltado una vez
	6
	35%

	Participantes que han asistido de manera Regular (3 faltas o menos) 
	2
	12%

	Participantes que han asistido de manera intermitente
	2
	12%

	Participantes que han asistido solo una vez 
	3
	18%

	Participantes Expulsados del programa
	0
	0%

	Participantes Nuevos (se adhirieron en las últimas dos clases 
	0
	0%




Análisis descriptivo de la población 

Jóvenes que asisten desde sus casas a la sede de la fundación Instintos. Es el grupo con mayor participación femenina, se caracteriza por ser de fácil manejo, aunque comparado con los grupos institucionalizados, al inicio se observaban más apáticos al programa, situación que ha ido cambiando notoriamente. Es un grupo homogéneo en las habilidades físicas y cognitivas.  Se caracteriza por la atención a la norma dentro de clase, un alto nivel de interés, atención, respeto por sus guías, es estable en participación y asistencia, con un buen relacionamiento, comunicación, tolerancia entre los integrantes y sus diversidades.  Hasta la fecha no se han presentado ningún tipo de alteraciones dentro del grupo o conflicto entre sus participantes. Se han creado un ambiente muy amistoso en ese grupo en principalmente entre las mujeres. 

El porcentaje más alto de participantes 59% es considerado con alto compromiso (no ha faltado o con pocas faltas al programa). Hay un 24% de asistencia poco constante, 18% que asisten una única vez y no se han dado nuevas adherencias.

Los guías del grupo tienen un alto nivel de compromiso con los jóvenes y con el programa. Participan activamente, ayudan en el orden, la motivación y los procesos reflexivos del mismo. El trato y sentido de responsabilidad de los guías de este grupo resaltan sobre los demás.

No es un grupo muy reflexivo y habla poco sobre su proceso, pero siempre se muestra atento y motivado.  Se videncia una alta afinidad con los animales y relacionan el trabajo aprendido con los perros de sus hogares 

Se observa alta empatía con los animales, principalmente con aquellos que presentan un mayor reto debido a sus dificultades comportamentales, condiciones especiales o dificultad para el adiestramiento. Hay una marcada preferencia de los jóvenes al elegir estos perros, pues según ellos, todos merecen una segunda oportunidad y así a estos perros les cueste más lograr los objetivos de adiestramiento, los participantes han estado dispuestos a poner mayor empeño para ayudarles a superar estos obstáculos a sus acompañantes caninos. Venciendo sus propias frustraciones y temores para ayudarles. 

En el cuadro que se presenta a continuación se evidencia el interés de los jóvenes por aprender nuevos oficios en torno a los perros, el cual fue extraído de la participación colectiva en los primeros encuentros formativos.  


	Intereses académicos
	Interés con el programa
	Otros intereses
	No sabe

	Oficios sin perro
	Oficios sin perro
	
	

	Militar
	4
	Perros anti-narcóticos
	1
	Tener una Familia
	1
	1

	Contaduría Pública
	1
	Agility
	3
	Fútbol
	1
	 

	Enfermería
	1
	Aprender sobre sus perros
	3
	Bailar
	1
	 

	Negocios Internacionales
	1
	Perros de defensa
	1
	Deporte
	2
	 

	Modelar
	1
	Perros de rescate
	1
	Helado
	3
	 

	 
	 
	Veterinario
	1
	Música
	7
	 

	 
	 
	Paseador
	5
	Dinero
	1
	 

	 
	 
	Guardería canina
	1
	Ejercicio
	1
	 

	 
	 
	Auxiliar Veterinario
	4
	Comer
	4
	 

	 
	 
	Grooming
	4
	Ir de Compras
	2
	 

	 
	 
	Potenciar adopción
	1
	Salir
	2
	 

	 
	 
	Adiestramiento general
	2
	Leer
	1
	 




Grupo 4 Jueves: Caminantes. Escuela de Trabajo San José
Guía: Claudia Henao /suplente Paula Monsalve.

	Ítem
	valor
	Porcentaje

	Total de participantes
	32
	100%

	Participantes que no han faltado
	4
	13%

	Participantes que han faltado una vez
	7
	22%

	Participantes que han asistido de manera Regular (3 faltas o menos) 
	12
	38%

	Participantes que han asistido de manera intermitente
	6
	19%

	Participantes que han asistido solo una vez 
	3
	9%

	Participantes Expulsados del programa
	0
	0%

	Participantes Nuevos (se adhirieron en las últimas dos clases 
	0
	0%






Análisis descriptivo de la población 

Jóvenes institucionalizados que reciben las clases dentro de la institución. Es uno de los grupos que más reto representa en cuanto manejo y gestión emocional, aunque muestran alto interés en el programa, se presentan problemas en la puntualidad para el inicio de actividades y cuesta mantener el orden entre sus integrantes. Sin embargo, atienden respetuosamente a los llamados de atención y se tienen iniciativas para la reflexión y autocorrección grupal. Cabe anotar que este grupo cuenta con la participación de un joven Invidente, que requiere de mayor acompañamiento en el proceso terapéutico por parte de los guías de la Fundación Instintos, es importante destacar que este joven  participa de manera activa (pues uno de sus compañeros siempre lo guía) en cada uno de los encuentros, Aunque su adherencia, motivación y empeño son notorias, en algunos momentos su proceso requiere de más atención,  lo que en ocasiones, favorece la dispersión del resto del grupo. Y aunque este joven siempre cuenta con un acompañante, este varia de sesión a sesión, pues, 
hay que destacar que el joven recibe frecuentemente provocaciones de sus demás compañeros, y que pese a esto su participación es constante y   mantiene su interés en el programa.

Es el grupo más inestable, con mayor deserción (debido a que varios jóvenes se han evadido de la institución) y a su vez mayor adherencia (pues muchos de los chicos según sus maestros no se vinculan con este tipo de procesos y en este particularmente se ha mantenido la motivación y asistencia), al proceso, aunque pareciera estarse consolidando a medida que se desarrollan las actividades. Es el grupo en el que más se han presentado alteraciones o diferencias marcadas entre sus participantes, pero atienden al llamado, y no ha escaldo a agresiones físicas o verbales de alta complejidad, sin embargo, se presenta mucho más frecuente y en mayor tono que en otros grupos. Lo cual puede traducirse en la falta de acompañamiento de figuras de autoridad representativas para este grupo de jóvenes. 
Se muestran dispuestos a hablar sobre sus diferencias de forma individual con los profesionales acompañantes del proceso y acogerse a las indicaciones dadas por respeto al proyecto.

El porcentaje más alto de participantes, aunque de los más bajos en comparación con los grupos anteriores, con el 50% es considerado con alto compromiso (no ha faltado o con pocas faltas al programa). Hay un 22% de asistencia media, 19% que asiste de forma inconstante, 9% que asiste una única vez y no hay nuevas adherencias. Es el grupo que más asistentes ha tenido que van por lo menos una vez.

El guía del grupo es ausente durante el programa y ha manifestado su inconformidad con el mismo ya que dispone de poco tiempo para dedicarle y manifiesta su interés por terminarlo. Debido a que el grupo manifiesta que desea continuar, un compañero se ofrece como suplente para hacer el acompañamiento. Se presentan muchos retrasos en la entrega de la información de los jóvenes. 	Comment by M.Nathalie Cadena: Lina: Que curioso, justamente es el grupo más complejo.
Esto puede ser interpretado como un hallazgo y como una recomendación para mencionarlo a la institución.

Dentro de sus reflexiones constantemente está el interés por el dinero y su consecución rápida y fácil.  También hablan sobre la ansiedad que sienten frente al consumo de sustancias psicoactivas de manera frecuente. Se observa una alta afinidad por los animales, con los perros y su proceso. 

Se observa alta empatía con los animales, principalmente con aquellos que presentan un mayor reto debido a sus dificultades comportamentales, condiciones especiales o dificultad para el adiestramiento, lo cual podría interpretarse como un proceso de identificación de su historia personal con la de los caninos acompañantes. 

En el cuadro que se presenta a continuación se evidencia el interés de los jóvenes por aprender nuevos oficios en torno a los perros, el cual fue extraído de la participación colectiva en los primeros encuentros formativos.  Es importante resaltar que al interior del grupo existen otros intereses como practicar un deporte, escribir, comer y las mujeres.




	Intereses académicos
	Interés con el programa

	Oficios sin perro
	Oficios con sin perro

	 
	 
	Perros anti-narcóticos
	1

	 
	 
	Agility
	 

	 
	 
	Aprender sobre sus perros
	6

	 
	 
	Perros de defensa
	 

	 
	 
	Perros de rescate
	 

	 
	 
	Veterinario
	 

	 
	 
	Paseador
	3

	 
	 
	Guardería canina
	 

	 
	 
	Auxiliar Veterinario
	 

	 
	 
	Grooming
	 

	 
	 
	Potenciar adopción
	 

	 
	 
	Adiestramiento general
	 




Grupo 5 viernes: Centro Carlos Lleras. Granja San Gerardo 
Guía:


	Ítem
	Valor
	Porcentaje

	Total de participantes
	22
	100%

	Participantes que no han faltado
	5
	23%

	Participantes que han faltado una vez
	1
	5%

	Participantes que han asistido de manera Regular (3 faltas o menos) 
	2
	9%

	Participantes que han asistido de manera intermitente
	4
	18%

	Participantes que han asistido solo una vez 
	6
	27%

	Participantes Expulsados del programa
	0
	0%

	Participantes Nuevos (se adhirieron en las últimas dos clases 
	4
	18%




Análisis descriptivo de la población 

Jóvenes institucionalizados que reciben las clases dentro de la institución. Es uno de los grupos que más reto representa en cuanto manejo y adherencia al programa y de los institucionalizados cuenta con la población con mayor rango de edad. Se presentan bastantes problemas en la puntualidad para el inicio de actividades.  Es un grupo respetuoso y aunque es el que menos participantes constantes tiene, los que participan lo hacen de forma activa y en muy buena actitud. No es muy fácil de mantener la concentración, y la población constante durante la sesión de adiestramiento, ya que cuentan con muchos distractores y actividades simultaneas. Cuando no se están realizando actividades de exigencia física y cognitiva se aburren o dispersan con facilidad. Es un grupo homogéneo en sus habilidades físicas y cognitivas y de los institucionalizados es el que menor cantidad de peleas entre ellos se encuentran. 

Este grupo tiene el porcentaje más bajo de participantes con alto compromiso (no ha faltado o con pocas faltas al programa) con un 32% sin embargo sigue siendo el de mayor participación. Hay un 5% de asistencia media, 18% que asiste de forma inconstante, 27% que asiste una única vez y 18% en nuevas adherencias. 

El guía del grupo es ausente durante las actividades, sin embargo, está enterado de todo lo que acontece durante la actividad y brinda apoyo en las solicitudes realizadas. Manifiesta interés de su parte y de los beneficiarios del programa.

No es un grupo de conclusiones muy profundas, hay un marcado interés por el dinero y la música entre sus integrantes.

Es la única institución beneficiaria  que cuenta con perros dentro de sus instalaciones y con el proceso puede observarse que el nivel de compromiso de los jóvenes hacia estos perros con los que conviven, se ha incrementado a tal punto que están gestionando una jornada de esterilización con la Fundación como parte de su compromiso y responsabilidad con estos caninos.

Se observa alta empatía con los animales, principalmente con aquellos que presentan un mayor reto debido a sus dificultades comportamentales, condiciones especiales o dificultad para el adiestramiento, lo cual podría interpretarse como un proceso de identificación de su historia personal con la de los caninos acompañantes. 

En el cuadro que se presenta a continuación se evidencia el interés de los jóvenes por aprender nuevos oficios en torno a los perros, el cual fue extraído de la participación colectiva en los primeros encuentros formativos.  



	Intereses académicos
	Interés con el programa
	Otros intereses
	No sabe

	Oficios sin perro
	Oficios sin perro
	
	

	Gastronomía
	2
	Aprender sobre sus perros
	2
	Fútbol
	3
	 

	Astronomía
	2
	Veterinario
	1
	Deporte
	2
	 

	 
	 
	Perros Anti-explosivos
	2
	Música
	2
	 

	 
	 
	Etología
	1
	Ver Películas
	1
	 

	 
	 
	Auxiliar Veterinario
	1
	Naturaleza
	1
	 

	 
	 
	Gooming
	2
	Video Juegos
	1
	 

	 
	 
	Adiestramiento general
	3
	Las mujeres
	1
	 



	Comment by M.Nathalie Cadena: Esta información es mucho más útil en la parte que hablamos de las sesiones, arriba, justo debajo del título del producto 3. 

Conclusiones 

· Total de jóvenes atendidos al menos una vez: 116 en el proceso de terapia asistida con perros.
· La recolección de datos para la sistematización de los jóvenes no ha sido fácil, principalmente con aquellos jóvenes que no conocen su  información personal  y que además su grupo tiene un guía ausente del proceso.
· Los grupos con mayor reto para su consolidación y su adecuado manejo son aquellos grupos con guías con poca participación en el programa.
· El mayor número de participantes se encuentra entre los considerados con un alto compromiso y adherencia al programa.
· En todos los grupos se evidencia mayor empatía por los perros que presentan un mayor reto para el guía.
· Alto nivel de empatía con los perros del programa, su historia y el proceso de adiestramiento.
· Se crean procesos reflexivos sobre la vivencia del otro

Cuadro 5. Evidencias documento de caracterización parcial

	Actividad
	Evidencias
	Ubicación

	Recopilación de información 
	Listas de asistencia 
	3. Implementación\3.3. Sesiones\a. Asistencia 11 ago. a 11 sept.

	
	Archivo Excel – Matriz de caracterización y asistencia grupal
	




Producto 7. Matriz de tabulación de la información de caracterización

Este producto se encuentra en la carpeta de caracterización de los jóvenes participantes del componente de terapia Asistida con Perros evidencias y consiste en la información sociodemográfica de cada los asistentes a las actividades programadas y que ha sido registrados exitosamente en del SIBIS.

Cuadro 6. Evidencias documento de caracterización parcial

	Actividad
	Evidencias
	Ubicación

	Recolección de información para caracterización Jóvenes SRPA
	Formato SIBIS- casa juvenil amigó
	Evidencias / Formato SIBIS- casa juvenil amigó

	
	Formato SIBIS- san Gerardo
	2. Evidencias / Formato SIBIS- san Gerardo

	
	Formato SIBIS- tribunal de drogas
	2. Evidencias / Formato SIBIS- tribunal de drogas




COMPONENTE 3: SISTEMATIZACIÓN DE LA EXPERIENCIA Y ELABORACIÓN DE UN DOCUMENTAL AUDIOVISUAL

Se ha realizado un recorrido con el equipo de elaboración audiovisual, donde se han hecho algunas tomas de las acciones realizadas en clase por cada uno de los jóvenes participantes, mostrando como evidencia la interacción de los jóvenes con los perros y la valoración que hacen en cada encuentro.  

Para el presente informe se entrega un video de 2 minutos donde se puede visualizar la participación y empatía que se genera entre los jóvenes participantes del programa 



INFORME ADMINISTRATIVO
A continuación, se presenta el cuadro con el pago de seguridad social realizado por todos los contratistas vinculados al proyecto:



Cuadro 7. Pago seguridad Social 2018

	NOMBRE
	PERIODO
	N° PLANILLA
	PAGO PENSIÓN
	PAGO DE SALUD
	PAGO ARL
	TOTAL PAGO EN EL PERIODO

	MARIA ELENA ARANGO RODRIGUEZ
	SEPTIEMBRE
	8914485300
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400

	LAURA RENDON ALVAREZ

	SEPTIEMBRE
	8914569690
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400

	SARA JARAMILLO GALLEGO
	SEPTIEMBRE
	8914481110
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400

	PILAR JARAMILLO HINCAPIE
	SEPTIEMBRE
	8914480880
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400

	JULIANA PEREZ CALLE
	SEPTIEMBRE
	8914533510
	128.000
	100.000
	8.400
	236.400



Cuadro 8. Evidencias componente administrativo

	ACTIVIDAD
	EVIDENCIA
	UBICACIÓN

	Pagos de Seguridad Social
	Planillas de constancia de aportes a seguridad social en agosto de los profesionales contratados 
	4. Administrativo\ac. Seguridad social




INFORME FINANCIERO

Cuadro 9. Relación de entrega de productos con la propuesta económica

	FECHA DE ENTREGA
	%
	PRODUCTOS ASOCIADOS

	Agosto 2018
	20%
	Plan de trabajo y cronograma de los componentes 1, 2 y 3 

	
	
	Protocolo metodológico para el proceso de formación y acompañamiento

	
	
	3 sesiones de trabajo, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento de perros

	Septiembre 2018
	20%
	16 sesiones de trabajo en total, cada una de 2 horas de duración sobre entrenamiento de perros

	
	
	Base de datos de 100 jóvenes del SRPA registrados en SIBIS

	
	
	Caracterización de los 100 jóvenes al inicio del proceso de formación parcial 

	
	
	Matriz de tabulación de la información parcial



La relación de los pagos correspondientes se muestra en el siguiente cuadro:


	PERIODO
	FECHA DE ENTREGA
	VALOR
(Sin IVA)
	%

	PERIODO 1
	AGOSTO DE 208
	$ 16.806.723
	20%

	PERIODO 2
	SEPTIEMBRE DE 2018
	$ 16.806.723
	20%

	TOTAL
	$ 33.613.446
	 20%

	IVA
	$6.386.555
	

	TOTAL PAGADO
	$40.000.000
	







