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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Octubre de 2021  
 
Señor (a) 
ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2177853 
Coordinador de Metalmecanica 
Metalmecánica 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Octubre  del año 2021 

Referencia: No 2177853  del año 2021 
 
ALEXANDER RAFAEL ACOSTA CHARRIS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
72.163.375 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecánica, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: j).  un pago correspondiente al mes de Octubre de 2021 por valor de 
(3.376.526). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 027170052750 Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 20de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de refrigeración industrial de acuerdo a la programación 
académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Prestar con calidad los servicios 
personales   descritos en el 
objeto del  contrato deacuerdo al 
calendario academico 

Asistir oportunamente a 
mi horario establecido. 
Administrar 
adecuadamente los 
ambientes de formación 
Cuidar y proteger los 
instrumento de medicion 
asignados 

Ambiente de 
Refrigeración en 
buen estado 
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2 Prestar los servicios personales   
en el lugar y en jornada que el 
centro indique de acurdo a la 
programación establecida 

Asistir y atender los 
grupos asignados 
teniendo en cuanta lo 
establecido en el horario 
indicado 

Programas de 
formación. Listado 
de aprendices 

3 Realizar alistamiento de 
acividades de aprendizaje 

Verificaciòn de 
ambientes, 
disponibilidad de 
equipos y materiales; y 
nùmero de aprendices 

Portafolio de 
evidencias 

4 Realizar actividades de inducciòn  
a los aprendices 

Utilizar el LMS para la 
inducciòn 

Aplicativo SOFIA 
PLUS 

5 Asociar aprendices a la ruta de 
aprendizaje 

Usar las TIC Aplicativo SOFIA 
PLUS 

6 Registrar oportunamente las 
inasistencias de los aprendices 

Realizar seguimientos 
de las inasistencias màs 
criticas 

Aplicativo SOFIA 
PLUS 

7 Emitir juicios de evaluaciòn a los 
aprendices 

Medir el nivel de 
habilidad de los 
aprendices segùn la 
norma de competencia 
que se està evaluando 

Aplicativo SOFIA 
PLUS 

8 Atender oportunamente la 
sugerencias indicadas por el 
supervisor del contrato 

Desarrollar las 
recomendaciones segùn 
lo determinado 

Reportes en 
SOFIA PLUS 

9 Realizar eventos divulgaciones 
tecnològicas 

Multiplicar tecnologìas 
de avances en el àrea 
de RVC 

Aplicativos Sofìa 
Plus 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9425238469 de la planilla,( Aportes en línea) y periodo( Septiembre 2021). (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
 
ALEXANDER RAFAEL ACOSTA CHARRIS 
Contratista 
C.C. No. 72.163.375 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
ROBERTO IGNACIO MORALES HEILBRON 
Supervisor(a) Contrato 2177853  de 2021 
Coordinador de Metalmecanica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




























