L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, Septiembre 30 de 2021
Sefior (a)
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) contrato no. 2410860
Instructor grado 14
Coordinador académico
Ciudad san gil
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Septiembre de afio 2021
Referencia: No CO1.PCCNTR.2410860 del afio
2021

JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No0.79.672.507 de
BOGOTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el marco del programa SENA Emprende Rural
-SER, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia No
CO1.PCCNTR.2410860 de 2021, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas
durante el periodo comprendido en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintisiete millones
trescientos mil pesos m/cte (27.300.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en
pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucion del contrato en el periodo,
teniendo como referente la suma de tres millones novecientos mil pesos m/cte ($3.900.000) que
corresponde a un periodo de un mes contable.

Plazo: Siete (7) meses, sin exceder el calendario academico 2021, contado a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y
apoyo a la gestion del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia;
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de Reunion realizada con el equipo https://drive.goodgl
los procesos formativos del de instrutores del progrna SER e.com/drive/folder
acuerdo a lo establecido en los s/AMX3zkUGzz-
lineamientos entregados por la X50H0X220HBF
Coordinacién nacional de DvehFsehRS
emprendimiento.
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Realizar alistamiento de la
formacion, en la formulacién de
los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando
tecnologias adecuadas y
adaptadas a las condiciones
locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacion de
ingresos y empleo, en
articulacion con los instructores
técnicos; debidamente
costeados y con actividades
definidas en el marco del uso de
estrategias didacticas bajo la
filosofia de aprender haciendo;
priorizando el uso de los
materiales de formacion.

Alistamiento pedagdégico

https://drive.goodl|
e.com/drive/folder
s/1fbbOnNmZQG0
YIw9iB7BBgKueo
4u83APIT

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia pedagogica de
"formacién por proyectos" y en
la modalidad blended learning,
de acuerdo con los
procedimientos y lineamientos
establecidos en la guia para la
ejecucién del programa SER.

1- Formacién Complementaria
presencial regular

Ficha: 2388956 Onzaga

Programa: Emprendimiento en
Produccion de huevo

*Actividad de Aprendizaje:
Formular proyecto para la unidad
productiva,para el desarrollo de
las actividades a realizar

*Competencia: Fomentar cultura
emprendedora segun habilidades
y competencias personales

*Fechas Inicio y Fin de
Ejecucién Mensual: Lunesy
Sabados de 08:00 a 12:00 y
13:00a 17:00 4,6,11,13,18
20,25,27 de Septiembre de 2021
*Horas total mensual de la ficha:
64

Ficha: 2379257 Mogotes

Formacién Huevo

https://drive.goodl|
e.com/drive/folder
s/1UGgBe 1H60
Hp_y00O-
qgyHJ8OXu vo7
HG
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Programa: Emprendimiento en
la produccion de especies dulces
acuicolas

*Actividad de Aprendizaje:
Formular proyecto para la unidad
productiva,para el desarrollo de
las actividades a realizar

*Competencia:

Fomentar cultura emprendedora
segun habilidades y
competencias personales

*Fechas Inicio y Fin de
Ejecucion Mensual:

Miércoles y Jueves de 08:00 a
12:00y 13:00 a 17:00
1,2,8,9,15,16,22,23,29,30 de
Septiembre de 2021

*Horas total mensual de la ficha:
80

TOTAL HORAS ACADEMICAS
144

Actividades adicionales

horas desarrollo curricular,
proyecto formativo y guias
Emprendimiento en la produccion
de especies dulces acuicolas

24

TOTAL HORAS MENSUAL: 168

Formacion
Mogotes Pecicola

https://drive.goodl|
e.com/drive/folder
s/1IV7bRMLYVrb
pluCNV40s9 vpq

62H4yoC

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones y
resultados realizadas en el
marco del objeto contractual, en
los diferentes sistemas,
plataformas y formatos
establecidos por el SENA para
el seguimiento de la
informacion, tales como SOFIA
plus y otros dispuestos
temporalmente para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe
al supervisor del contrato y al

Reporte sofia plus

https://drive.goodl|
e.com/drive/folder
s/12IRaSyjKbwX
XvKkxNGFb06la

Q7ficv-W
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profesional de apoyo misional
del programa SER de su centro
de formacién o quien cumpla
informa de apoyo a la
formacién, pdf de reporte mes
de Junio sus funciones.

En articulacién con el instructor
técnico, crear unidad productiva
rural sostenible resultado de la
ejecucion del respectivo
programa de formacion en las
lineas de negocios rurales de la
fase | del programa SER.

N/A

N/A

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una
semana los ambientes de
aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de manera
gue se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual. De apoyo a la
gestion del emprendimiento
rural

Legalizacién de Viaticos del mes
de Agosto

https://drive.goodl
e.com/drive/folder
s/1ylIDg6Avbgoua
nMI FNuOAQA4
MulzoB6h

Apoyar la realizacion del
diagnostico final,
georreferenciacion y
caracterizacion de las unidades
productivas creadas, en el
marco de las acciones de
formacién de la Fase | del
programa SER.

N/A

N/A

Apoyar la realizacion de
diagnostico final a las unidades
productivas que participan en
las acciones de formacién para
el fortalecimiento
correspondiente a la fase Il del
programa SER, cada vez que
una unidad participe en una
formacion

N/A

N/A

Apoyar al programa SER en la
ejecucion de actividades
estratégicas tales como:
acompafiamiento a unidades
productivas participantes en
eventos de comercializacion
(incluyendo mecanismos

N/A

N/A
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virtuales), gestion empresarial y
financiera cuando se requiera.

10

Formular y gestionar en
articulacion con el instructor
técnico y el emprendedor, el
modelo de negocios CANVAS
gue se encuentra inmerso en la
estructura integrada de
seguimiento como entregable
del proceso formativo en la
creacion de la unidad
productiva.

Estructuras de seguimiento
integradas mes de Septiembre

https://drive.goodl|
e.com/drive/folder
s/ATIVIh8pMPEt
MYVOtP4GC9Le

Z7IHmy nD

11

Participar en las jornadas de
actualizacién y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centro
SER y/o por la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento -
programa SER, para su
implementacion en las acciones
del mismo.

N/A

N/A

12

Apoyar la identificacion y
sistematizacion los casos
exitosos de unidades
productivas rurales

N/A

N/A

13

Identificar fuentes de
financiacién disponibles,
formular los planes de negocios
y/o instrumentos para aplicar a
las diversas fuentes, y
acompafiar en la postulacion a
las convocatorias a por lo
menos 5 unidades productivas

N/A

N/A

14

Gestionar la certificacion en las
normas de competencia
““Orientar procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados” y “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con base
en los planes de estudio”,
cuando al momento de
contratacion, no se cuente con
ellas dentro del 1er semestre
2021.

N/A

N/A

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE INICIO FINALIZACION
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO
1. 13321 Guadalupe 20/08/2021 20/08/2021
2. 15221 Guadalupe 24/08/2021 24/08/2021
3. 18721 Guadalupe 27/08/2021 27/08/2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9423473337 de la planilla, expedido por Aportes en linea correspondiente al mes de
Agosto del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:
JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Contratista Supervisor Contrato 1387119 de 2021

C.C. 79.672.507

GTH-F-062 V08
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ
CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.2410860 del afio 2021
MES DE SEPTIEMBRE

NOMBRE: JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ
CONTRATO: CO1.PCCNTR.2410860 del afio 2021

EVIDENCIAS

Ficha: 2388956 Onzaga Programa: Emprendimiento en Produccién de huevo*Actividad
de Aprendizaje:Formular proyecto para la unidad productiva,para el desarrollo de las
actividades a realizar*Competencia: Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Ficha: 2379257 Mogotes Programa: Emprendimiento en la produccion de especies dulces
acuicolas *Actividad de Aprendizaje: Formular proyecto para la unidad productiva,para el
desarrollo de las actividades a realizar*Competencia: Fomentar cultura emprendedora
segun habilidades y competencias personales

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica

www.senao.edu.co
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CONTRATO: CO1.PCCNTR.2410860 del afio 2021
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ

CENTRO DE .
FORMACléN: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2388956 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

28/09/21 04:27 PM Page 1 of 3



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00
FICHA 2379257 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUiCO[_A DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

28/09/21 04:27 PM Page 2 of 3



. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
01/09/2021 21/09/2021 OTROS 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ

CENTRO DE .
FORMACl()N: CENTRO AGROTURISTICO

28/09/21 04:27 PM Page 3 of 3
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ
CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.2410860 del afio 2021
MES DE SEPTIEMBRE

NOMBRE: JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ
CONTRATO: CO1.PCCNTR.2410860 del afio 2021
EVIDENCIAS

Inscripcion de cursos de capacitacion

G Correo: Julio Cesar Millan Rar X | ™M Gmail, el correo electrénico de X M Confirmacion Inscripcién Aspli X + (-]
« > C @ mail.google.com/mail/u/0/#search/sena/WhctKKXGvNptNnnlgJvSbQcPhQf SvakvtPFmHMFJsxSghsqcT TPShdljfvKWnRNpnRgXIPL Q o . :
i Aplicaciones @ Nonimmigrant Vis.. S CSRA Visa Inform.. (%) Your Content [@§ Correo: Julio Cesa.. @ Carrito de compra.. @@ Unirse a la conver... » Lista de lectura

Gmail

[J Recibidos

Confirmacion Inscripcion Aspirante ~ Recibidos &

senasofia@senavirtual.edu.co mié, 8 sept 12:53 (hace 2dias) Yy 4
parami ~

Importantes Estimado(a): JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ,

Enviados

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa que usted se ha inscrito
Borradores 4 DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA INFORMACION.

en el prog

Categorias izar el correo pues es de vital importancia en la formacién virtual. Para hacerlo ingrese al sistema
seleccione el rol Usuario e ingrese a la opcidn Registro -> Registro Persona -> Datos Basicos.

Meet

Para garantizar que todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que si usted tiene alguna
B Nuevareunion condicién especial, discapacidad o pertenece a algun grupo étnico le ag gl en la aplicacién, para ello ingrese a
SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante e ingrese a la opcién -> Registro -> Registro Persona -> actualizacién tipo de poblacién.

&8 g Unirseditina’reul

Nota: Si usted no habia manifestado interés en inscribirse en este curso, y i que la inscripcion que se describe en este
je no ha sido solici siga las instrucci El usuario ingresa con el rol Aspirante al paquete funcional “Inscripcion”,

menu “Consultar Programas de Formacién, opcién “Consultar Inscripciones a Programas de Formacion”

Hangouts :

* julio cesar

Gracias por utilizar nuestro servicio,

Almacenamiento de iCloud lleno Cordial Saludo, >
Ya no se estén actualizando las fotos. videos. Camunidad da Anrendizaia SENA
GC-F-005V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 [ -]
@ f ¥ www.senao.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica
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a Correo: Julio Cesar Millan Rar: X | ™ Gmalil, el correo electrénico de X M Confirmacion Inscripcién Aspli X + (-]
& > C @ mailgoogle. i inbox/WhctKKXGvNp! JWSbQCPhQISVakvtPFMHMFJsxSghsacT TPShgJKvpzCGRIpgFPIQWL Q v @ :
it Aplicaciones @ Nonimmigrant Vis.. & CSRA Visa Inform.. (+) Your Content (@ Correo: Julio Cesa.. @. Carrito de compra.. & Unirse a la conver... » Lista de lectura

Gmail

[J Recibidos

senasofia@senavirtual.edu.co mié, 8 sept 12:56 (hace 2 dias)  Yr 4 3
parami ~

* S Estimado(a): JULIO CESAR MILLAN RAMIREZ,
© Pospu

» Importantes

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa que usted se ha inscrito te en el prog
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL.

> ] R izar el correo pues es de vital importancia en la formacién virtual. Para hacerlo ingrese al sistema
seleccione el rol Usuario e ingrese a la opcién Registro -> Registro Persona -> Datos Basicos.

B Borradores

Para garantizar que todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que si usted tiene alguna
condicién especial, discapacidad o pertenece a algun grupo étnico le i en la aplicacion, para ello ingrese a
SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante e ingrese a la opcién -> Registro -> Registro Persona -> actualizacion tipo de poblacién.

= Categorias

Meet

Nota: Si usted no habia manifi interés en en este curso, y quelai que se di ibe en este
. je no ha sido solicif siga las inst i El usuario ingresa con el rol Aspirante al paquete funcional “Inscripcién”,
& Unirsedinar i - men( “Consuitar Programas de Formacién, opcién “Consultar Inscripciones a Programas de Formacion”

B Nuevare

i ilizar io,
P eoacind Gracias por utilizar nuestro servicio,

* julio cesar Cordial Saludo,
Comunidad de Aprendizaje SENA
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Ya no se estdn actualizando las fotos. videos.
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