SERNA

7/\V ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS PRESENTADAS A LA
INVITACION PUBLICA
PROCESC DE MC-SAD- 000433-2021

EVALUACION

CIUDAD Y

FECHA: San Andrés, HORA DE INICIO: 10:00 a.m. HORA FIN: 12:00 p.m.

12 de octubre de ‘ '

2021 :
| '
| ‘

LUGAR Reunién telemdtica
TEMAS:

1. Verificacion de los requisitos de seleccion establecidos en la Invitacion Pablica MC-SAD-000433-2021

OBJETIVOS DEL COMITE:
2. Realizar la evaluacion de las ofertas presentadas dentro def proceso de seleccion de Minima cuantia identificado como
MC-SAD- 000433-2021.

1. DESARROLLO DE LA REUNION

En la Isla de San Andrés, a los Doce (12) dias del mes de octubre del 2021, a través de reunion
telematica, el comité Evaluador designado por el ordenador del gasto verifica los requisitos
establecidos en Ia Invitacion Pablica MC-SAD-000433-2021, que tiene por objeto: “CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL CENTRO DE
FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL SAN ANDRES.”
para lo que se procede de la siguiente manera:

PROPONENTE REPRESENTANTE LEGAL FECHA Y HORA DE l VALOR DE LA | No.DEFOLIOS
ENTREGA | OFERTA

| [ |




FABIO JOSE ONEILL PUSEY - | FABIO JOSE ONEILL PUSEY — 11102021 - 9,57 AM $6.457.500

C.C/NIT: 168.003.082 C.C/NIT: 18.003.082
la ofeta fue
adjuntada y
presentada en la
plataforma
SECCPRII

1.1 VERIFICACION DE OFERTAS RECIBIDAS: Los integrantes del Comité Evaluador, proceden a
verificar las ofertas presentadas segin consta en el acta de apertura de propuesta generada v
publicada por la plataforma SECOP Il de fecha 11 de octubre de 2021, asi:

Estando dentro del término previsto en el cronograma del proceso, Encuentra el comité evaluador una
(1) propuesta presentada por las siguiente empresa EXTINISLAS / NIT: 18003082-3, en consecuencia,
Se procede a realizar [a verificacion y evaluacion de la Gnica propuesta con presentada de conformidad
a lo sefialado en la invitacion pablica MC-SAD- 000433-2021 y el Decreto 1082 de 2015, asi:

2. DESARROLLO DE LA EVALUACION.

2.1 VERIFICACION DEL VALOR DE LA UNICA PROPUESTA:

Evaluacién Econdmica:

REQUISITOS TQ?L%_%??E ONEILL PUSEY —C.C/NIT: |
Valor oferta $6.427.500
Puesto ocupado UNICA PROPUESTA
'LOferta econdmica de acuerdo a las condiciones del mercado Cumple

(Estudios previos)

Especificaciones técnicas cotizadas de acuerdo a lo requerido

por la entidad. Cumple
1. Validez de la oferta econdmica: Serd la seffalada en Cumple
la presente invitacion. (utilizacién de Formato 2 y

modelo SECOP 1I)

2. Se verificara que el valor ofertado no sea superior al Cumple
presupuesto oficial del proceso (Estudios previos)

3. Se verificara que cada uno de los ftem que su valor Cumple
promedio no sea superior arrogado en el estudio de
mercado realizado por la entidad. (Estudios previos) |




habilitado

Al realizar la verificacion de los documentos que conforman la propuesta econémica con el menor Valor, el
comité encuentra que cumple en todos los requerimientos Econdmico-solicitados en la Invitacién Publica MC-

SAD-000433-2021.
' DOCUMENTOS REQUISITOS
JURIDICOS TECNICOS Y DE
PROVEEDOR VALOR PROPUESTA | o e EXPERTENCIA RESULTADO
ESENCIALES: MINIMA
SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS
VEINTISIETE MIL
QUINIENTOS CUMPLE CUMPLE HABILITADOQ
FABIO JOSE ONEILL PUSEY — PESOS M/CTE
C.C/ NIT: 18.003.082 ($6.427.500)

Al realizar la verificacion se determiné que la oferta cumple y se procede a verificar los requisitos
segun lo establecido en &l numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 de la subseccion 5 de la seccion 1 del

Decreto 1082 de 2015.

2.1.1VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4, la verificacion de los
requisitos habilitantes enunciados en la Invitacién Plblica del proceso identificado como MC-SAD-

000433-2021, se hara asi:

REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

TIPO DESCRIPCION REQUERIDO RESULTADO DE LA
VERIFICACION
(CUMPLE / NO CUMPLE)
Carta de presentacion Diligenciar y firmar Cumple
Formato
{ ver formato)
Compromiso anticorrupcion Diligenciar y firmar Cumple
Formato
(ver Formato)
Certificado de Existencia y Expedicion no superiora | No Aplica

Representacion Legal

{para personas juridicas)

30 dias, cuyo objeto social
debe incluir come actividad
econémica la del objeto del
conirato.




JURIDICO

Acta de conformacion de la
Unién Temporal o Consorcio, si hay
lugar a elfo (Participacién
minima por integrante 10%)

Aportar documento si hay
lugar a ello

No Aplica

Autorizacion de la juntao
asamblea de accicnistas. (para
personas juridicas cuando se

requiera)

Aportar documento si hay
lugar a ello

No Aplica

Certificado de pago de los apories
| & |a seguridad social; De
| confermidad can lo consagrado en

el articulo 50 de la Ley 788 de 2002,

el proponente, de ser persona

juridica, debe allegar certificacién

| expedida el Revisor Fiscal, cuando

' legalmente esté obligado a tenerlo,
0 en su defecto por el

| Representante Legal, en donde bajo
la gravedad del juramento =
manifieste que se encuentra a Paz y
Satvo con todas sus obligaciones
frente al Sistema Nacional de
Seguridad Social, (Salud, Riesgos
Profesionales, y Pensiones), asi

| como con los aportes a las Cajas de

Cempensacion Familiar, Instituto

Colombiano de Bisnestar Familiar y

Servicic Nacional de Aprendizaje,
respecto de sus empleados.

Diligenciar y firmar
Formato

Cumple

Certificado de Responsabilidad
Fiscal, para obtener dicha
constancia debesra consuliar la
pagina

| www.contraloriagen.gov.co

Debera ser consultado,
impreso y aportado por el

| proponente v el sera

consultado por el SENA

Cumple

Certificado de Inhabilidades
e incompatibilidades
[

Diligenciar y firmar |

Formato

Certificado de | Cumple

inhabilidades,

| incompatibilidades yio

consultas suscrito por el
Representants Legal




Certificado de antecedentes Deberé ser consuitade, | Cumple

disciplinarios del proponente y el | impreso y aportado por el

representante legal, para obtener proponente y el sera

dicha constancia debera consultar | consultado por el SENA

la pagina

www._procuraduria.gov.co

Registro Unico Tributario (RUT) Fotocopia legible y Cumple
actualizado

Fotocopia cédula Representante Legible Cumple

Legal

Certificado de antecedentes Debera ser consultado, Cumple

judiciales del proponente persona | impraso y aportado por el

natural © del proponante y sera

representante legal si es persona consultado por el SENA

juridica, para obtener dicha

constancia deberg consultar la

pagina www.policia.gov.co

Registro mercantil vigente de las Expedicion no superiora | Cumple

personas natural {vigente y en 30 dias a la fecha de

firme}, Debera cumplir como cierre.

minimo estar codificado y

clasificado en el Clasificador de

Bienes y Servicios UNSPSC

Experiencia General del Proponente | El SENA reguiere que ios | Cumple

oferentes acrediten
experiencia en contratos
celebrados con entidades
plblicas o privadas, cuyo
objeto haya consistido o
esté relacionado con el
objeto contractual de la
referencia,  presentando
minimo tres (3) contrato
cuyo valor sea igual o
superior el 100% del
presupuesto oficial
expresado en SMLMV y
maximo tres (3) contratos
que sumados sean igual ¢
superior al 100% del
presupuesto oficial
expresados en SMLMV.

L~




Para garantizar los fines
de la contratacion y
considerando gue se
itrata de un contrato de
| Suministro del centro de
formacion turistica, gente

de mar y servicics del

SENA  Regional San
Andrés, en la cual la
entidad requerira de

servicios periddicos v
oportunos, el proponente
deberd acreditar que su
empresa tenga su sede
principal, 0 una sucursal
radicada en la
jurisdiceién del
Departamento  de San
Andrés, este requisito se
constatara en ¢l Registro

mercantil del
Proponenie, o mediante
la presentacion,

igualmente manifestara
bajo la gravedad de
juramento que durante |a
ejecucidon del contrato
dara aplicacion a las
normas de control y
circulacion relacionados
con fa OCCRE,

Cumple

Al realizar la verificacion de los documentos que conforman la propuesta econdmica del tnico proponente, el comité
encuentra gue cumpie en todos los requerimientos Juridico, Econémico y de Experiencia solicitados en la nvitacion

Publica MC-SAD-000433-2021.

DOCUMENTOS | REQUISITOS
VALOR JURIDICOS | TECNICOS Y DE
PROVEEDOR PROPUESTA HABILITANTES = EXPERIENCIA | RESULTADO
| ESENCIALES: MINIMA
SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS
FABIO JOSE ONEILL PUSEY — | VEINTISIETE MIL | CUmple cumple HABILTTA0O
| C.C/NIT: 18.003.082 QUINIENTOS




PESOS M/CTE ' I
(56.427.500)

Con relacion a la seleccidn de minima cuantia para la celebracion de contratos cuyo valor no exceda el 10% de la Menor
Cuantia de la Entidad, la invitacion piblica MC-SAD-000433-2021, referenciado al principio de este documento, para
CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y RECARGA DE LOS EXTINTORES DEL CENTRO DE
FORMACION TURISTICA, GENTE DE MAR Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL SAN ANDRES.

RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR:

Recomendar al ordenador del gasto aceptar la propuesta segiin menor valor presentada por el sefior FABIO JOSE ONEILL
PUSEY ldentificado con cedula de ciudadania 18.003.082, obrando en nombre propio el cual cumple con lo soficitado en
los estudios previos que hacen parie integral del proceso; para el efecto se pone a disposicién el resultado de la verificacion
de los requisitos habilitantes de la oferta seleccionada de la invitacién publica como MC-SAD-000433-2021 para cumplir
con los principios de transparencia y publicidad de la contratacion. El presente documento y sus anexos seran publicados
en el SECOP a través de las paginas Web www.confratos.gov.co y www.sena.edu.co de conformidad a lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015.

Una vez efectuada la publicacién y de acuerdo a lo previsto en el cronagrama del proceso, la entidad otergara un plazo
tnico de un {1) dia habil para que los proponentes puedan iormular observaciones a |a evaluacion. Las observaciones y
Las respuestas a las observaciones se publicaran en el SECOP || simultaneamente con la comunicacién de aceptacion de
la oferfa.

San Andrés Isla, doce (12) de octubre de 2021,

EVALUADORES
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GONZALO ROMERO STEPHENS TRABAJADOR OFICIAL







