SENA REGIONAL CALDAS
Centro de Comercio y Servicios

ANEXO 2
PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2021

Reglonal: Caldas
Centro: Comercio y Serviclos
Perlodo: Febrero aDiclembre de 2021
Acta No 01 de Enero de 2021
Tope global programado 46.800.000
Menos Horas presente plan $ 35.690.000 Baborado por:
Saldo 7.110,000 Nombre: FRANCY ALBERTO VALLEJO BERRIO
% Utillzado PRESUPUESTO REGULAR POR MESES Teléfono: 8748444
Fechas Previstas para
Nombre de! Progrema Nombre da |a competencis a No. De Diasa | No. De la contratacién Costo Honorarios mes |Costo Total (Pesos) sin OBSERVACIONES
{TE-TP-TGO} contratar |contratos| |[picio | Terminacién {Pesos) 4x1000 {PERFIL DEL INSTRUCTOR}
{D-M-A} {D-M-A}
1 2 3 4 5 6 $ 7 8 9
Producirios documentos que se
origen de las funclones
admlinistrativas, sigulendo la REQUISITO ACADEMICO: .
norma téenica yla legistacién Profesionales formades en alguna de las sigulentes area:
vigent - Ciencias de la Informacién, la Documentacion o Archivistica
gente. - Administracién o Contaduria
Apoyar el sistema de - Ingeniieria hdustrial
inf i6 bleen - Estadistica
dancia con la - Carreras afines af programa de formacion.
normatividad. Alternativa 1.
o Tad — Titulo de Tecndlogo o cuatio (4) afos estudios universitarios en: Ciencias de la Informacikin y
ia
t d
lendo en cuenta las normas Y 16n 0 Archivistica, A o Contaduria, ngenieria Industrial, Estadistica o
iegales yde la organlzacién. afines.
Facilitar el servicio 2 Jos Alternativa 2.
Tituio de Técnico Noamm_o:m_ o Tres (3) afios estudios universitarios en: Ciencias de la
TGO, GESTION ADMINISTRATIVA, Tco, | €Ptes 58_:.2 ﬁﬂﬁ;% n_i ny la X N i Administracién o Contaduria, :mms_hm
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA. Y AFINES; Y con las politicas de |a 81 1 27/09/2021| 171272021 | § 3.000.000] $ 10.530.000 .
organizaclén. Industrial, Estadistica o afines.
COMPLEMENTARIA AFIN A LA ESPECIALIDAD
Organlzar eventos que Experiencia; Preferiblemante con espacializacion en archivistica o afines.
promuevan |as relaciones Alternativat.
empresariales, tenfendo en Venticuatro (24) meses de experiencia; de los cuales dieciocho (18) meses estaran
cuenta el objeto social de |a relacionados con el
empresa. ejercicio de la profesian u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores
. - de
Promover |a interaccién Iddnea .
consigo mismo, con los demds y| docenc
|a natural ’ ) Alternativa 2:
con la na E.” eza en los Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
contextos laboral ysodial. retacionados con el
ejercicio de la protesién u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores
Todas las competencias afines de
: docencia,
a la especialidad en la cual fue
contratado el Instructor.,
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES
€N FORMA ESCRITA Y AUDITIVA PROFESIONAL CON TITULO EN LCENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUER AREA
DE
PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN i CONOCIMIENTO.
FORMA ESCRITA Y ORAL NIVEL MINIMOB2DE SURICENCIA EN Zerm%Mmm=>oc MEDIANTE UNA DE LAS SGUENTES
TCOS. ¥ TGOS, LINEAS TECNOLOGICAS DEL FCE FRST Rm...i.o»ﬁ Mmmz.‘»%._muwwmw (VANTAGE O HIGHER)
CENTRO {IDIOMAS}, Y AFINES; Y 81 2 27/08/2021| 17h122021 | $ 3.900.000¢ § 21.080.000 | 1p) o (ANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMO 5.5) ISE Il (NTEGRATED SKILLS (N ENGLISH) TOEFL BT
COMPLEMENTARIA AFIN A LA ESPECIALIDAD. MINMO
Todas las competencias afines 567) TOEFLCBT (MINIMO 227) TOEFL IBT (MINIM O 87) BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) CAE
a la especialidad en la cual fue {CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) nwm_ (CERTFICATE OF PROFICIENCY M ENGLISH) APTIS (B2
ENTODAS.EXPEREINCIA LABORAL MINIMO ©MESES EN LA ORENTACION DE PROCESOS DE
contratado el Instructor. CAPACITACKIN O FORMACGION EN LA LENGUA
EXTRARJERA EN M ODALIDAD PRESENCIAL
Preparar bebidas de acuerdo a
la sollcitud del diente
REQUISITO ACADEMICO:
Proveer alimentos y bebidas Opcién 1: Protesional en Administracién Turistica y Hotelera.
para fograr la satisfaccion del Opeién 2: Tecndlogo en Administracion Hotelera.
usuarlo ylas metas de ventas. Opcién 3: Técnico en Mesa y Bar.
TCO. EN MESA ¥ BAR; ¥ AFINES; ¥ 81 1 |e7memo21| 17712021 |8 3.000.000 | $ 8.100.000
COMPLEMENTARIA AFIN A LA ESPECIALIDAD |Servira los clientes de acuerdo
a los estandares establecidos. EXPERIENCIA. Tener experiencia mhima en actividades taborales de 24 meses
Tener experiencia mnima de 6 meses en procesos de formacion con el enfoque basado en
compeatencias laborales
Preparar bebldas basadas en
café expreso de acuerdo con los
criterios internacionales y
normativos establecidos
TOTAL 4 { ) $ \ mw 690.000 o
W 7 \ t/ f\x
A Z
Tana Jeaneth G| N/ lina Um:gﬁ_mn Herr Jose Lis Castafio Muiioz [
FIRMAS Cogrflinadora de Formacién Coordinadora Académic: Coordinador Academico

NOTA: Esta Acta debe ser firmada por ef

& Formacidn Profesional, Empleoy Sistema Nacional de Formacién para

Tabajoy {Tos Coordinadores Académicos del

n%\




