4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itagui, 31 de octubre de 2021

PAULA MILENA ISAZA OSSA

SUPERVISOR CONTRATO No 2212659/2021
COORDINADORA ACADEMICA

Centro de Formacion de Disefio y Manufactura del Cuero.
Itagui

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
octubre del afio 2021

Referencia: 2212659 del afio 2021

Carlos Alejandro Vidal Le6n, identificado con la cédula de ciudadania No. 4.375.759 de Armenia, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Centro de Formacion de Disefio y Manufactura del Cuero, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato de prestacion de servicios corresponde a la suma
de CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($42.510.000), los
cuales seran pagados de forma mensual, un primer pago de TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ
MIL PESOS COP ($3.510.000) correspondiente al mes de febrero y diez (10) pagos iguales de
TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS COP ($3.900.000) correspondientes a los meses
de marzo a diciembre.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

5 9201 147 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

';I Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planeacion de seguimientos Bitacoras LMS, Formatos de
telefénicos y video conferencias a | seguimiento diligenciados, archivo de
empresas, registro de etapa Excel con las observaciones de las
Participar en la planeacién de productiva aprendices virtuales y llamadas y las califaciones de las
los procesos formativos de revision y calificacion de bitacoras a bitacoras
1 acuerdo con los lineamientos las fichas.
institucionales, para el area Link Drive:
tematica del objeto En el programa de Tecnologiaen | https://drive.google.com/drive/u
contractual. Gestion Logistica: 1833941, /1/folders/1QhRIW5uC-
1908219, 2018104, 2026614,
2069284, ZGAr8quPIt7K8Uu6Wd70k
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En el programa de Tecnologia en

En el programa Técnico Logistica

Gestion Logistica Virtual:
1881653, 2212451

Empresarial: 1833948, 2069298

En el programa Gestion de
Mercados Virtual: 1949626,
2104641

En el programa Distribucién
Fisica Internacional Virtual
1968682

En el programa Negociaciéon
Internacional Virtual:1881675

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto

formativo de los programas
del area temética objeto del
contrato.

En el programa de Tecnologia en
Gestion Logistica: 1833941,
1908219, 2018104, 2026614,
2069284,

En el programa de Tecnologia en
Gestion Logistica Virtual:
1881653, 2212451

En el programa Técnico Logistica
Empresarial: 1833948, 2069298

En el programa Gestion de
Mercados Virtual: 1949626,
2104641

En el programa Distribucién
Fisica Internacional Virtual
1968682

En el programa Negociaciéon
Internacional Virtual:1881675

Revision Bitacoras LMS, Formatos de
seguimiento diligenciados, archivo de
Excel con las observaciones de las
llamadas y las califaciones de las

https://drive.google.com/drive/u

bitacoras

Link Drive:

/1/folders/1QhRiW5uC-
ZGAr8qVmPIt7K8LJu6Wd70k

Aplicar segin la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad.

En el programa de Tecnologia en
Gestion Logistica: 1833941,
1908219, 2018104, 2026614,

2069284,

En el programa de Tecnologia en
Gestion Logistica Virtual:
1881653, 2212451

En el programa Técnico Logistica
Empresarial: 1833948, 2069298

En el programa Gestion de
Mercados Virtual: 1949626,
2104641

En el programa Distribucién
Fisica Internacional Virtual
1968682

Revision Bitacoras LMS, Formatos de
seguimiento diligenciados, archivo de

Excel con las observaciones de las
llamadas y las califaciones de las
bitacoras

Link Drive:
https://drive.google.com/drive/u
/1/folders/1QhRiW5uC-
ZGAr8qVmPIt7K8LJubWd70k
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En el programa Negociacion

Internacional Virtual:1881675

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

Participar cuando el centro de

Seguimientos telefonicos a
las fichas:

Gestién Logistica: 1505110,
1833941, 1908219, 2018104,
2026614

En el programa de Tecnologia en
Gestion Logistica Virtual:
1667890, 1881653

En el programa Técnico Logistica
Empresarial: 1661705, 1965592,
2069298

En el programa Gestion de
Mercados Virtual: 1949626,
1667965, 1412931

En el programa Distribucién
Fisica Internacional Virtual
1968682

En el programa Negociaciéon En
el programa de Tecnologia en
Gestion Logistica: 1833941,
1908219, 2018104, 2026614,

2069284,

En el programa de Tecnologia en
Gestion Logistica Virtual:
1881653, 2212451

En el programa Técnico Logistica
Empresarial: 1833948, 2069298

En el programa Gestion de
Mercados Virtual: 1949626,
2104641

En el programa Distribucién
Fisica Internacional Virtual
1968682

En el programa Negociacién
Internacional Virtual:1881675

empresas y revision y calificacién
de bitacoras del mes de octubre a

En el programa de Tecnologia en

Formatos de seguimiento
diligenciados, archivo de Excel con
las observaciones de las viode
conferencias y llamadas

Link Drive:
https://drive.google.com/drive/u

/1/folders/1QhRiW5uC-
ZGAr8qVmpPIt7K8LJu6Wd70k

formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
5 programas de Formacién
Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales
y a los lineamientos

Este mes no se ejecuta esta
oblicagion

institucionales requeridos para

No Aplica
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el area tematica objeto del
contrato.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Este mes no se ejecuta esta
oblicagion

No Aplica

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

Este mes no se ejecuta esta
oblicagion

No Aplica

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

Este mes no se ejecuta esta
oblicagion

No Aplica

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Este mes no se ejecuta esta
oblicagion

No Aplica

10

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados
y matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los
juicios 5 GTH-F-075 V.05
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

Este mes no se ejecuta esta
oblicagion

No Aplica

GTH-F-062 V08




4
SENA

N

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
11 sgleccmn, disefo de _talleres e Este mes no se _eJecuta esta No Aplica
instrumentos que alimenten oblicagion
los bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi . .
Este mes no se ejecuta esta .
12 como el manual de Y No Aplica
. - oblicagion
convivencia del Centro de
Formacion.
Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area Este mes no se ejecuta esta .
13 L - Y No Aplica
tematica objeto del presente oblicagion
contrato, cuando el centro lo
requiera.
Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
1| Y el Sistema de Seguridad de Este mes no se ejecuta esta No Aplica
Salud en el Trabajo y asistir a oblicagion P
las convocatorias que el
centro programa.
Apoyar al centro de formacién
15 cuando este lo requiera, en la Este mes no se ejecuta esta No Aplica
promocion del portafolio de oblicagion
servicios.
Propender por la permanencia
16 de los aprendices en el Este mes no se ejecuta esta No Aplica
desarrollo de la formacion oblicagion P
profesional integral.
Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el Este mes no se ejecuta esta
17 cumplimiento del objeto del ) S€ €] No Aplica
o oblicagion
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almaceén.
Acompafar a los aprendices a
las actividades que se . .
Este mes no se ejecuta esta .
18 encuentren planeadas por el Y No Aplica
. . oblicagion
equipo de Bienestar al
Aprendiz.
Apoyar y acompaiiar los
procesos de autoevaluacion . .
i Este mes no se ejecuta esta .
19 | de programas de formacion en Y No Aplica
. . oblicagion
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.
Las demas necesarias para el . .
= ; Este mes no se ejecuta esta :
20 | cabal cumplimiento del objeto oo No Aplica
oblicagion
contractual

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el No. de planilla 7810509181, expedido

por SOI del mes de septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

B
Ledn

Carlos AIejandr6 Vi
Contratista
C.C. No. 4.375.759

Recibi a satisfaccion:

PAULA MILENA ISAZA OSSA
Supervisor(a) Contrato 2212659/2021
COORDINADORA ACADEMICA
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EVIDENCIAS ACTIVIDADES REALIZADAS OCTUBRE 2021

A continuacion, relaciond algunas de las evidencias de las actividades realizada hasta la fecha del
mes de octubre del afio en curso.

Todas estas evidencias podran ser revisadas en el drive compartido con Paula Milena Isaza, Martha
Bedoya en el link:

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QhRiW5uC-ZGAr8qVmPIt7K8LJu6Wd70k

GTH-F-062 V08


https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QhRiW5uC-ZGAr8qVmPlt7K8LJu6Wd7Ok

@
SENA

N

Calificacion Bitacoras

Ficha 1833941 — Tecnologia en Gestidn Logistica - Jhon Fredy Figueroa Pérez

MR 1d Evidencia: 181534305
2 participantes Visualzar bitacoransenans xisx

= Informacion Descargar Archivo
@ Contenido del curso JHON FREDY FIGUEROA PEREZ X k|

7 Visualizar bitacoransenant xisx Vista
 Edicion de contenidos )
& Métricas de Encuestas R
 Foros Intentos: 1 prendiz
© Evidencias

Fecha de Envio: 2021-10-04 14:41:03

a8
MO(!{CSS S(‘:ORM Caificacion: Sn
™ Sesion en linea Id respuesta: 181534395
% Evaluaciones Respuesta:
R wiks buenas tardes,
9 Asistencia
& Galeria adjunto btacoras 5y 6
& chat felz tarde,
< Competencias Archives
£ Acceso a portafolio de bifacoransenanS xisx
evidencias aprendices iefacoransenant sk
o Garmificads
Camsicacin O 0 Comentario(s)
9 Centro de Calficaciones
 Administrar Grupos Q CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
0 segundos antes
9 Proyectos ik
= Rubricas Cordial saludo Jhon Freddy, (30 puntos) Revisando 3 biticora £5, se evidencia la misma estructura e informacidn de 1as olras biticoras
a Que has presentado, €s decir, no muestras en el detalie de las actividades, ni n las evidencias 1a diferencia de lo que realizas quincena
Blogs aquincena. Simplemente tomas la biticora, cambias fas fechas y Ia vuelves a enviar y 1a parte iImportante del proceso, donde se
L] Seguimiento describe la actividad cada quincena con las vanaciones que puedes tener no se presenta. Te pido el favor de mejorar |a bitacora en la
 Configuracion descripcion de la actividad y la i0n de las evidencias, idenciar la diferencia de ti jo qui a

quincena. Piensa en que le estis presentando un informe a 1 jefe de 1 trabajo y €5 claro que ¢l informe no va 3 ser igual en cada

Colaboradores quincena, Saludos. Bendiciones!l Carlos Alejandro Vidal Ledn Instructor

X P sequ.. XPcaif.. XPre-o. XPovitac. XFbitac.. X bitac

W Infor

SANDRA -
MAREN PAOLA ALVAREZ RAMIREZ X 8 0O

MILE Visualizar @
CARDONA Bitacorandnnn6460e511addbannn pdf
GONZALEZ Sescangar Archivo
Instructor ) Vista
JUAN PABLO S
PASTOR Evidencianbitacorandnnn2 16025815235
GOMEZ gStmn ﬂ’o:xm Aprendiz
Instructor NSO
WEIMAR Intentos: 2
GOMEZ
RIVILLAS [
Instructor Fecha de Envio: 20210842 21:59:06

Calficacion: Sn
ALEJANDRO d respuesta: 147837692
HUMBERTO Reapussia:
CORREA Buenas Nochas
ROJAS . |
Instructor Le comparto las bictacaras 7 y 8. las cuales por confuson de

13 informacion Ias monte en diferentes links, adjunto en ellas
LAURA 12 bictacora mas un archivo en word en el que explico mas al

) GALLEGO detalle cada actividad quedo atenta a sus comentarios
DIAZ
 Instructor Fefznoche

Archivos:
JUAN PABLO
ARANGO Bitacoran7nnn7 4606511645530 pdt -
SANCHEZ Bitacoran8nnn6460e56f11ad4bSnnn.pdf
Instructor ST

docx
LILIANAMARIA
GIRALDO O 0 Comentario(s)
CANAS
Instructor CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON X
0 segundos antes

JUAN DIEGO
ARBOLEDA Cordial saludo Maren, Te dejo la retroalimentacion de la biticora o quincena 7. (88 puntos) 1. La bitacora debe ser completamente Offine @G =

g € W soumi. @ Teritoi. WHEVDN. WHinforma. WH Evidenc. WHEidenc. XPCiifie. #) P @ coprn
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Ficha 1833941 — Tecnologia en Gestidn Logistica — Andrés Felipe Toro Muiioz

0 Asistencia
 Galeria

& Chat

o» Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacion

[ Centro de Calificaciones

# Administrar Grupos

U Proyectos

= Rubricas

4 Blogs

¥ Seguimiento

& Configuracion

Colaboradores
LILIANA MARIA
GIRALDO
CANAS
Instructor
JUAN DIEGO
ARBOLEDA
SALINAS
Instructor

WILLIAM
DAVID

i Anuncios
& Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
1 Métricas de Encuestas
I Foros

© Evidencias

I Metricas SCORM

W Sesion en linea

14 Evaluaciones

R Wikis

9 Asistencia

[ Galeria

& Chat

@5 Competencias

& Acceso a portafolio de

.’_) Territoriu..

G M l ;t]c;\mosmf.mumovnm X0)

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 157165396
Visuakzar 01naln15ndenagosto.pdf
Oescargar Archivo
ANDRES FELIPE TORO MUNOZ X & 0
Visuakzar 16nain31ndenagosto.paf
Descargar Archivo

Vista

Aprendiz
Intentos: 1

Fecha de Envio: 2021-08-27 07:49:19
Calficacion: Sn

Id respuesta: 157165398

Respuesta:

Escribe aqul [a evidencia...

Archivos:
01naln15ndenagosto pdf
16nain31ndenagosto pdf

O 0 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
0 sequndos antes

2

Cordial saludo Andrés, te dejo Ia retroalimentacion de la bitécora o quincena 11. (85 puntos) 1. La bitacora debio ser entregada dentro de
las fechas establecidas para la entrega. Mdximo 5 dias hablles después de cumplir el periodo o quincena de practica. 2. Las actividades
pueden ser mas detalladas, con mas claridad y descripeion de lo que estas realizando, 3. Las evidencias deben ser mas especificas en
nombres o adjuntar imagenes de las evidencias que puedan ser presentadas. Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon
Instructor

XY Calficaci..  #9

wi e X3 Calficaci... Pl M Copruad

wg informaci...

1d Evidencia:155333032 :
Visualizar bitnncoran2nCORREGIDA pdf
ANA CRISTINA ROMO BUITRAGO' X D Ao 4 Y -
Itenos: 3
: Aprendiz
Facha de Envio: 2021.08.24 17:40:46

O 0 Comentaria(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
0 sequndos antes

2

Cordial saludo Ana, te dejo Ia retroalimentacion de la bitécora o quincena 1. (74 puntos) 1. La bitécora debio ser enviada dentro de las K

o® Gamificacion

[ Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos

U Proyectos

= Rdbricas
U Blogs

C, Territorium || .. w; Inf

fechas para a entrega. Maximo 5 dias habiles despugs de cumplir Ia quincana o periodo de practica. 2. Debe ser
completamente diigenciada, esto incluye las casillas de evidencia y fecha de entrega. 3. as actividades no sblo se deben nombrar,
también se deben detallar, es decir explicar que haces en cada una de ellas, para comprender y entender mejor el desarrollo de cada
una de ellas. 4 Las evidencias son ¥ no estds 0 fas evidencias de las i
Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon Instructor

S0y Eval

wi eviol
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Ficha 1908219 - Tecnologia en Gestion Logistica — Jhonatan Estiven Vélez Ruiz

A Wikis
9 Asistencia
& Galeria
H Chat

a0 Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacion

Centro de Calificaciones

5 Administrar Grupes

U Proyectos

= Ribricas

U Blogs

U Seguimiento

& Configuracidn

Colaboradores
OSCARALIRI
CARDENAS
HERRAN

Instructor

CARLOS
ALEJANDRO
VIDAL LEON
Instructor

CLAUDIA

Herramientas
1 Anuncios

A2 Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso

@ Edicién de contenidos
¥l Métricas de Encuestas

e l Bases aprend.

JHONATAN ESTIVEN VELEZ RUIZ

Fecha de Envio: 2021-08-31 18:31:17
Calficacion: Sn

I respuesta: 159811160

Respuesta:

Eseribe agul |a evidendia...

Archivos:
CamsScannem02n21n2021n18n24.pdl

0 O 0 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
0 segundos antes

2

Cordial saludo Jhonatan, Te dejo ka retroalimentacion de la bitdcora o guincena 8. (70 puntos) 1. Debid ser entregada dentro de las
fechas establecidas. Méximo 5 dias habiles después de cumplir el periodo o quincena de practica. 2. Las actividades pusden ser mds
detalladas, con mas claridad v descripcion de |o que estas realizando. 3. Al no dar mayor detalle de las acfividades, no se evidencia que
sean sulicientes para una quincena. 4. Las evidencias son obligatorias y ne presentas, ni relacionas evidencias de las aclvidades que
realizas. Saludos. Bendiciones!! Carios Alejandro Vidal Leon Instructor

SERGIO ANDRES MADRIGAL IBARRA

Fecha de Envio: 2021-10-06 21:50:17

C, Territorium || ... wa Informacién .. -\‘a EVIDENCIAS .. XH Calificacién ...
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Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 159511160 Vista
Visualizar

Camécannern8n31n2021n18n24.pdf 1] 0 Aprendiz
Dascargar Archivg

Intentos: 1

Archivos adjuntos
Id Evidencia:183038528 Vista
Visualzar bitacoras.pdf
W00
Descargar Archivo
Aprendiz
Intentos: 1

& Foros Caficacion: 300
© Evidencias 1d respuesta. 183038528
5 Meticas SCORM S
Escribe aqul Ia evidencia...
W Sesion en linea
8 Evaluaci Archivos:
3 Evaluaciones bitacoras pdf
R Wikis
0 Asistencia 0 2 Comentario(s)
© Galeria CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
© Chat 2021-10-07 11:27:16
oo Competencias Cordial saludo Sergio, Bitdcora o quincena 1 (30 puntos) Te dejo varias aspactos para que verifiques. por ahora la bitdcora te queda con
& Access a postaloli da Ia calficacion minima para que puedas cargar las comecciones después. 1. No podria revisarte la bitécora porque aun no apareces con
evidencias aprendices ol ragistro del Inicio de la practica. Debes de enviar la documentacion que se les explico en la reinduccin de etapa productiva. Site
AR parece me puedes enviar a mi correo los documentos o me confirmas a mi correo si se los enviaste a Paula Isaza. mi correo es
 Gamificacion cavidal957@misena.edu.co 2. Esté formato que estas usando es el formato anterior y ya esta obsoleto; desde el mes de abril se les
[ Centro de Calificaciones publich y envib a sus cofreos el cambio del formato, que ya pueden descargar de la carpeta de practica. Te pido el favor de hacer estds
 Adminlstrar Grupos dos gestiones para que podamos avanzar. Saludos, Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon Instructor
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Ficha 2026614 — Tecnologia en Gestidn Logistica — Sergio Andrés Arce Arbeldez

ra | I[.:JCARLOSALEJANDROVIDAL @

SERGIO ANDRES ARCE ARBELAEZ
Colaboradores Visuaizar BITACORANS pdf

JUAN DIEGO Descargs Archivo
ARBOLEDA
SALINAS Intentos: 1 Vista
Instructor
SANTIAGO Facha de Envio: 2021-08.28 10:0:11 Aprendiz
TAMAYO Calificacién: Sn
RAMIREZ 10 respuesta: 157794188
‘. Instructor Respuesta:
CLAUDIA Buen dia profe, adjunto Bitacora 5 con quincena 9y 10,
MARCELA como de costumbre adjunto el formato pdf firmado y el excel
STEELE donde se realizo.
CASTILLO Profe tambien tango una duda, es que usted me dice en fas
Instructor bitdcoras que las envie a mas tardar 5 dias después de la
NATALIA fecha, pero yo todas las he enviado el dia 26 de cada mes. O
TRINIDAD debo adjuntar dos archivos en fa misma bitdcora cada quince
e ZAPATA dias? estoy atento, gracias profe.
L GALLEGO Archivos:
Instructor BITACORARS xsx
DYRON BITACORANS. pdf
JAVIER o
RAMIREZ 0 Comentario(s)
DS0R0 Q CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
Instructor
0 segundos antes
JUAN PABLO n " R °
PASTOR Cordial saludo Sergio, Te dejo la retroalimentacion de fa bitacora o quincena 9. (91 puntos) 1. La bitdcora debid ser enviada dentro de las

fechas establecidas. Maximo 5 dias habiles después de cumplirse el periodo o quincena (Ias bitacoras deben ser cargadas de manera
quincenal. 2. Las actividades pueden ser mas detalladas, con mas claridad y descripcion de o que estas realzando. Saludos.

@ Teritorium [|..  WH Informacién... W EVID

Daseargar Achivg

a 8 Cipiicaccn MANUEL IGNACIO PEREZ GALLEGO X 90 0 ©)
) Centro de Calificaciones Visualzar BITACORANZ pdf
Descargar Archi
# Administrar Grupos ]
% Grupo Intentos: 1 Vista
, i Proyectos
= Rbricas Fecha de Envio: 2024-09-10 1:28:10 Aprendiz
U Blogs Calificacion: 59.0
(*) (e Id espuesta: 166071212
U Seguimiento Respth
& Configuracion adiunto bitacora 1y 2
Colaboradores 4 periodo 28/07/2021 al 2710872021
8 B vz Arcivos:
RUIZ BITACORAN1.pdf
Instructor BITACORAN2 pdf

CARLOS 0 2 Comentario(s)

ALEJANDRO

VIDAL LEON CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
Instructor 20211011 16:36:49

SAMUEL Cordial saludo Manuel, Te dejo la relroalimentacion de la bitécora o quincena 2. (59 puntos) Realiza los ajustes y 1a vuelves & enviar para

TRUIILLO revision y calficacion. 1. EI diigenciamiento debe ser completo, esto incluye la casilla de evidencias. 2. La bitécora debio ser enviada
& RODRIGUEZ dentro de las fachas establecidas para la enirega, Mdximo 5 dias hdbiles después de cumplir el periodo o quincena. 3. Las actvidades
Instructor 10 s0l0 se deben nombrar, también se deben detallar, s decir explicar que haces en cada una de ellas, para comprender y enfender

mejor el desarrollo de cada una de ellas. 4. Al no dar detalle de fas actividadas no se evidencia que sean suficlantes para una quincena.

JUAN DIEGO 5. Las evidencias son obligatorias, debes de concertar con ki jefe que tino de evidencias puedes presentar, recuerda las
ARBOLEDA ecomendacions que se les dio en la reinduccion (ftos, pantaliazos, documentos sin diigenciar, entre ofros) y de no ser posible la
SALINAS presentacion de alguna evidencia no olvides que la debes de mencionar o referenciar en 1a casilla correspondiente. Saludos.
Instructor Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon Instructor
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Ficha 2026614 - Tecnologia en Gestion Logistica — Juan Guillermo Medina Avalos

U Blogs

U Seguimiento
& Configuracion
Colaboradores

KATALINAAZA
RUIZ
Instructor

CARLOS
ALEJANDRO
VIDAL LEON
Instructor

SAMUEL

TRUJILLO

RODRIGUEZ

Instructor CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON %
0 sequndos antes

JUAN DIEGO

ARBOLEDA Cordial saludo Juan Guilermo, Te dejo I3 retroalimentacin de 2 bitécora o quincena 1. (71 puntog) 1. Te recomiendo que cuando

SALINAS cargues a bitacora lo hagas en formato POF y que venga en orden para una facil revision, ya que enviar fotos sueltas dificultad y

Instructor demora la revision. 2. La bitdcora debe ser completamente diligenciada, esto incluye la casila de observaciones, evidencias, fecha de

entrega. 3. Las actividades pueden ser més defalladas, con més claridad y descripcion de lo que estds realizando. 4, Al no dar mayor
SANTIAGO detalle de las actividades no o evidencia que sean suficientes para un mes. 5. Las evidencias son obligatorias, debes concartar con i

TAMAYO jefe que puedes presentar de evidencia, ya sean fotos, archivos, formatos, enire otros por cada actividad, y de no ser posidle la
RAMIREZ presentacion de akguna evidencia debes de mencionaria en Ia casili respectiva. Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon
Instructor Instructor

Te dejo Ia retroalimentacion de la bitacora o quincena 2. (82 puntos)

Instructor

2 JAIDER DURANGO PALACIO be 0
CARLOS Visualizar Bitnncoran1,pdf
ALEJANDRO Descargar Archive

@ VIDAL LEON
Instructor Intentos: 1

! SAMUEL
TRUJILLO Fecha de Envio. 2021-08-30 16:21:14
RODRIGUEZ Calficacion: Sn

a2 Instructor Id respuesta: 158951570

Respuesta:

%EE'%GAO Anexo relacion correspondiente a la evidencia sokcitada,

@ S Dacoras 1y2.
Instructor Archivos:

B8 SANTIAGO Bitnncoran2 pdf
TAMAYO Bitnncorant.pdf

- RAMIREZ 5

= Instructor 00 Comentario(s)
CLAUDIA CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON X
MARCELA 0 segundos antes
(silESE'ILfL Cordial saludo Jader, Te dejo la retroalimentacion de la bitcora o quincena 1. (85 puntos) 1. La bitacora debio ser presentada dentro de
i 0 las fechas establecidas. Maximo 5 dias hdbiles después de cumplir con el pariodo o quincena de préctica. 2. Las actividades pueden ser
LA més detalladas, con mas claridad y descripcion de lo que estds 3. Las evidencias son debes de concertar con ti
NATALIA Jefe que tipo de evidencias puades presentar de cada actividad (fotos, formatos, archivos, documentos, entre otros), y en aquellas
TRINIDAD actividades donde no puedas presentar Ias evidencias por contener informacion confidencial debes de mencionar con nombre propio de
ZAPATA los documentos o evidencias generadas en la actividad. Por ejemplo mencionas conteo general del aimacén, esa es la actividad, pero no
GALLEGO &5 la evidencia del inventario, ya que del inventario debe quedar informacin ya sea en un formato o en el sistema o un informe del
Instructor mismo) Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Leon Instructor

Offine
an  DYRON
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Ficha 2026614 — Tecnologia en Gestidn Logistica — Hasly Carolina Vente Riascos

RODRIGUEZ
Instructor

JUAN DIEGO
ARBOLEDA
SALINAS
Instructor

SANTIAGO
TAMAYO
RAMIREZ

‘ Instructor

CLAUDIA
MARCELA
STEELE
CASTILLO
Instructor

NATALIA
TRINIDAD
=5 zapATA
GALLEGO
Instructor

DYRON
JAVIER
RAMIREZ
OSORIO
Instructor

JUAN PABLO

PASTOR
GOMEZ

ra g | |[~,)mmosmmmov1m @

Archivos adjuntos

Id Evidencia:158902620

Visualzar BITACORASn1nYn2.pdt 91
Deseargar Arcrivo O

HASLY CAROLINA VENTE RIASCOS X

Vista
Intentos: 1 —

Aprendiz

Fecha de Envio: 2021-08-30 15:17:26
Calficacion: Sn

Id respuesta: 158902820

Respuesta:

Buenas tardes,

Cordial saludo

Adjunto bitacoras 1y 2 sobre mi proceso de practicas
Felz dia.

Archivos:

BITACORASN1nYn2 pdf

O 0 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON X
0 segundos antes

Cordial saludo Hasly, Te dejo la retroalimentacion de a bitacora o quincena 1. (88 puntos) 1. Debe ser completamente diligenciada, esto
incluye Ia casilla de evidencias en las activi que la evidencia, 2. La bitdcora debid ser enviada dentro de las fechas
establecidas, maximo 5 dias habiles despues de cumplir con el periodo o quincena de practica. 3. Para algunas actividades puedes °

mejora la descripcion, ya que es poco lo que mencionas de lo que haces en elias. Saludos. Bendiciones!! Carlos Alejandro Vidal Ledn

Instructor

Ficha 2026614 - Tecnologia en Gestion Logistica — Yuliana Marcela Galeano Henao

' Evidencias

%l Metricas SCORM
¥ Sesion en linea
3 Evaluaciones

R Wikis

9 Asistencia

[ Galeria

& Chat

@ Competencias

£ Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

& Portafolio de Evidencias
@ Gamificacion

£ Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos
 Grupo

U Proyectos

= Rubricas

U Blogs

U Sequimiento

& Configuracién

Colaboradores

KATALINAAZA
RUIZ

Inctmictar

@3 {:‘_]CARLOSAIEJANDROVIDAL @

Visuahzar

BIRACORANFIRMADANSEPTIEMBRE | @
peg
Descargar Archivo

YULIANA MARCELA GALEANO HENAO X 80
Visuabgar =
BITACORANInSEPTIEMBRE xlsx :
Dl et aeo Aprendiz

Intentos: 1

Facha do Envio: 2021-10-01 11:28:59

Calficacion. Sn

Id respuesta: 180171010

Respuesta.

Buenos dias adjunto bitacora del mes de septiembre que
comence mi pasantia, a continuacion hay 2 soportes una en
excel y ofra firmada por el jefe, Gracias, quedo atenta a
cualquier duda.

Archivos.

BIRACORANFIRMADANSEPTIEMBRE jpeg
BITACORAN1nSEPTIEMBRE xisx

O 0 Comentario(s)

CARLOS ALEJANDRO VIDAL LEON
0 segundos antes

Cordial saludo Yuliana, (30 puntos) Uno de los lineamientos de la bitdcora y del formato que estas usando es a presentacion y
diligenciamiento quincenal, y la informacion que estés plasmando alli recoge casi un mes de practica, te pido el favor de hacer el ajuste
de acuerdo al ineamiento y presentarlo por cada quincena como les fue explicado an [a reinduccin de etapa productva. Cuando Oftine

raslirae lne ginetac |2 uiahias 3 anviar nara la ravician v ralfirarian Qalidne Randicianacll Marne Alaiandra \idal | ann Inchnistar
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Listado de aprendices para seguimiento mes de octubre

Los Seguimientos y el listado de aprendices podran ser encontrados en el link
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1QhRiW5uC-ZGAr8qVmPIt7K8LJu6Wd70k, de acuerdo al
programa de formacion — Seguimientos programas de Logistica Empresarial, Gestion Logistica,
Gestion de Mercados, Negociaciéon Internacional, Distribucién Fisica Internacional y Gestién
Logistica Virtual.
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