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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO DE LA PRESENTE CONTRATACION

INVITACION PUBLICA No. 1.01-12.14-419-2021
1. DETERMINACION DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO A CONTRATAR

En este punto la Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca, de acuerdo al
articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, realiza el presente analisis del sector
econdmico, en el que plasma un analisis razonable y necesario para lograr satisfacer la
necesidad de contratacion de la dependencia, con base en la Guia para la elaboracion de
estudios del sector de la Agencia Colombia Compra Eficiente.

1.1. NECESIDAD DE CONTRATAR SERVICIOS

Es necesario contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE FUMIGACION Y DESINFECCION
DEL ARCHIVO CENTRAL Y UNIDADES DE CORRESPONDENCIA DE LA GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA

Que conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al Gobernador dirigir la
accion administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones vy la
prestacion de los servicios a su cargo.

Que de acuerdo a lo consagrado en el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcetracion de funciones.

Que es deber de las autoridades administrativas coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los findes del Estado. La administracién publica, en todas sus 6rdenes, tendra
un control interno que ejercera en los terminos que sefale la ley.

Que la mision de la Secretaria General del Departamento es ejecutar acciones administrativas
de coordinacion institucional, de refrendacion de las actuaciones administrativas y de gestion
de la imagen institucional de la Administracion Central Departamental.

El Decreto 1-3-0023 del 07 de enero del afio 2020, indica la delegacién expedida por la sefiora
Gobernadora para contratacion por parte de los Secretarios y Directores de Departamentos
Administrativo .
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Al tenor de los articulos 286, 287 y 303 de la Constitucion Politica de 1991, los
Departamentos son entidades publicas territoriales que gozan de autonomia, siendo el
Gobernador el representante legal y autoridad maxima administrativa del Departamento.

Los numerales 1°y 2° del articulo 305 idem igualmente disponen que son atribuciones dt
Gobernador, hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y le
ordenanzas de las Asambleas Departamentales, asi como dirigir y coordinar la accié
administrativa del departamento.

Que el Acuerdo No. 006 de 2014 expedido por el Consejo Directivo del Archivo General
de la Nacion, Por medio del cual se desarrollan los articulos 46, 47 y 48 del Titulo XI
"Conservacion de Documentos” de la Ley 594 de 2000", en su ARTICULO 1. Consagra el
OBJETO DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC. ARTICULO 1.
OBJETO DEL SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC. La implementacion
del SIC tiene como finalidad, garantizar la conservacioén y preservacion de cualquier tipo
de informacioén, independientemente del medio o tecnologia con la cual se haya
elaborado, manteniendo atributos tales como wunidad, integridad autenticidad,
inalterabilidad, originalidad, fiabilidad, accesibilidad, de toda la documentacion de una
entidad desde el momento de la produccién, durante su periodo de vigencia, hasta su
disposicion final, de acuerdo con la valoracién documental.

Que en el ARTICULO 2 del precitado acuerdo se establece el AMBITO DE APLICACION.
El presente Acuerdo, aplica a las entidades y organismos de la Rama Ejecutiva del Poder
Puablico del orden nacional, departamental, distrital, municipal; las entidades territoriales
indigenas, los territorios especiales y demas que se creen por Ley; las entidades privadas
que cumplen funciones publicas; las entidades del Estado en las distintas ramas del poder
publico; y demas organismos regulados por la Ley 594 de 2000.

A su vez en el ARTICULO 6. Se determinaron los PROGRAMAS DE CONSERVACION
PREVENTIVA como el conjunto de procesos y procedimientos de conservacion aplicables
al Plan de conservacion documental y al Plan de preservacion digital a largo plazo y dentro
de estos en el ordinal c) se consagré el Saneamiento ambiental: desinfeccion,
desratizacidn y desinsectacion. .

Que el Programa de Inspeccién y mantenimiento de sistemas de almacenamiento e
instalaciones fisicas tiene como objetivo mantener en buenas condiciones las
instalaciones fisicas de los archivos y los sistemas de almacenamiento, con el fin de
minimizar los riesgos asociados con la conservacion del material documental
independiente del soporte 0 medio donde este registrado
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En las areas de archivo y correspondencia, en especial espacios donde se adelantan
procesos archivisticos de custodia, conserva y consulta de la informacion, se observa la
presencia de agentes bioldégicos que inciden en el deterioro documental, Presencia de
contaminantes atmosféricos en espacios de archivo, presencia de ARTROPODOS Y
ROEDORES plaga por lo que se requiere de tomar las medidas indispensables para
mitigar estas situaciones que pueden incidir en la afectacion de las salud de las personas
que prestan los servicios en dichos espacios y en el deterioro de los documentos y demas
bienes que se encuentran en estas areas. Dentro de estas medidas se deben realizar
jornadas de limpieza y desinfeccion de espacios, mobiliario y unidades de
almacenamiento, Jornadas de fumigacién de areas de archivo, jornadas de desratizacion
y limpieza puntual de documentos identificando el material contaminado.

En cumplimiento a la normatividad legal vigente le asiste a la entidad el deber de cuidar
la salud del talento humano y preservar el patrimonio documental de la entidad, realizando
acciones encaminadas a la proteccion de los archivos.

Que para poder satisfacer la necesidad descrita se requiere contratar una empresa
especializada en el servicio de fumigacion, Desinsectacion, desratizacién y control plagas, con
el fin de garantizar la conservacién del archivo, mantener la Higiene, garantizar la salud a los
funcionarios que prestan sus servicios en estas areas y poder cumplir con todos los
requerimientos del Sistema Integrado de Conservacion de archivos. Del mismo modo para dar
cumplimiento al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo se requiere dar
aplicacion al método de control y prevencion, e implementacion del Plan de Saneamiento
Basico y en cumplimiento de la normatividad vigente

En virtud de lo esgrimido el presente proceso se sujetara al procedimiento de la seleccion de
minima cuantia contemplado en el nim. 5 del art. 2 de la ley 1150 de 2007 reglamentado por
el art. 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015 para seleccionar al contratista que prestara los
servicios requeridos por la Secretaria General. Este proceso no se condicionara a la ley 816
de 2003, ni con el art.12 ley 1150 de 2007 consecuentemente no se somete a la promocién de
desarrollo de contratacion.

El proceso de contratacion se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 , libro 2, parte 2, titulo 1, capitulo 1. Seccién 2,
Subseccion 1, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 el cual fue publicado en la pagina web Colombia Compra
Eficiente con el Cdodigo No. 211341 del 05 de noviembre de 2019.

1.2VALOR DEL CONTRATO




> & GOBERNACION
70’ VALLE DEL CAUCA

X Secretaria General

AValle
Invencible

TRD: 1.01-12.14-419-2021

Para establecer el valor de la futura contratacion se solicitaron cotizaciones, ademas se tuvo
en cuenta los valores que normalmente se pagan por este tipo de servicios, la capacidad,
idoneidad y la experiencia que debe reunir la persona natural o juridica que se contrate.
Siendo asi, el valor presupuestado para la contratacibn que se celebrara es de DOCE
MILLONES DE PESOS MCTE. ($12.000.000.00), pero el valor del contrato sera el que oferte
el proveedor seleccionado.

Para atender el pago de la futura contratacion la secretaria general cuenta con el certificado
de disponibilidad presupuestal No. 3700002318 del 05 de octubre de 2021, por valor de DOCE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000.00)

Desde la perspectiva de analisis de riesgo, los posibles acontecimientos negativos que puedan
perjudicar a los intereses u objetivos del Departamento relacionados con la presente
contratacion, han sido identificados y mitigados en los estudios previos e igualmente consta e
la carpeta contractual la matriz del analisis de los riesgos.

N—

1.3FORMA DE PAGO:

El DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - SECRETARIA GENERAL pagara al
CONTRATISTA por intermedio de la Tesoreria Departamental el valor del contrato de la
siguiente forma:

Se pagara el valor total del contrato en un solo contado previa la prestacion de todos los
servicios contratados, la presentacion de la factura o cuenta de cobro, acta de recibo a
satisfaccion por arte del supervisor del contrato, y certificacion expedida por el revisor fiscal o
representante legal del contratista donde se pueda verificar el cumplimiento de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, los cuales deberan
cumplir las previsiones legales.

En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del contrato correspondiente a la-
obligaciones contractuales, se subordinan a la apropiacion y dlspombllldad presupuestar;-
ajustandose al Programa Anual mensualizado de Caja (PAC.).

2. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR
Informacion del sector:

El sector Terciario o de Servicios incluye todas aquellas actividades que no producen una

mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como
eiamnlng de alln tenemans el comerein Ins rectanrantes los hoteles el transnarte los cervicing |
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financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, y para
este caso el servicio de Manejo Integrado de Plagas.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, sin
embargo contribuye a la formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

El sector Industrial Agroalimentario incluye las fases de transporte, recepcion,
almacenamiento, procesamiento, conservacion, y servicio de alimentos de consumo humano
y animal. Las materias primas de ésta industria consisten principalmente de productos de
origen vegetal (agricultura), animal (ganaderia) y fungico (perteneciente o relativo a los
hongos). Gracias a la ciencia y la tecnologia de alimentos el progreso de esta industria se ha
visto incrementado y nos ha afectado actualmente en la alimentacion cotidiana, aumentando
el niumero de posibles alimentos disponibles en la dieta. El aumento de produccion ha ido unido
con un esfuerzo progresivo en la vigilancia de la higiene y de las leyes alimentarias, sanitarias
y ambientales aplicables intentando regular y unificar los procesos y los productos

De acuerdo a la solicitud de necesidad y el objeto contractual, las actividades que se pretenden
contratar se clasifican de la igite forma mediante los codigos UNSPSC:

Servicios de
72000000 72100000 72102100 72102103 exterminacioén o

fumigacion

2.1. ASPECTOS ECONOMICOS

Sector Econdémico:
Segun la division clasica, los sectores de la economia son:

1. Sector primario o sector agropecuario
2. Sector secundario o sector industrial
3. Sector terciario o sector de servicios

El presente proceso de contratacion pertenece al sector Terciario o de Servicios y al sector
industrial Agroalimentario, al subsector de actividades de servicios a edificios y paisajismos, y
mas especificamente a otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales,
entre las cuales se halla el servicio de manejo integrado de plagas, limpieza y desinfeccion.

i
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El sector servicios o sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades
relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. No se compran bienes
materiales de forma directa, sino actividades que se ofrecen para satisfacer las necesidades
de las personas u organizaciones. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros
sectores (sector primario y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la
produccién, su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad
economica: la distribucion y el consumo. El predominio del sector terciario frente a los otros
dos en las economias mas desarrolladas del mundo permite hablar del proceso de
tercerizacion.

Actualmente el sector terciario es uno de los sectores mas competitivos a nivel mundial gracias
a la dramatica reduccion de los costos de comunicacién, el mejoramiento de la velocidad y la
fiabilidad cada vez mas eficiente en el transporte de personas. Aunque el Nobel de economia,
Paul Krugman argumenta que la menor productividad del sector servicios y la dificultad para
mejorar su productividad es el principal factor del estancamiento de los niveles de vida ei_
muchos paises.

Los servicios de fumigacion, desinfeccion de ambientes, desratizacidon control de plagas,
pertenecen al sector terciario ya que son servicios que incluyen actividades que no producen
una mercancia en si (bienes materiales), desarrollando de esta manera acciones en donde las
personas ofrecen su conocimiento y tiempo para mejorar la productividad, desempeiio,
potencial y sostenibilidad de la economia. El sector de control de plagas se fortalece afio tras
ano y se define por un continuo crecimiento en volumen de negocio y también en niveles de
exigencia y profesionalidad.

El sector terciario o de servicios incluye todas aquellas actividades que no producen un bien
tangible o mercancia, pero que son necesarios para el funcionamiento de la economia.

La importancia del sector de servicios dentro de la produccién y el comercio ha venido
creciendo en las ultimas décadas, ademas, el desarrollo del sector ha tenido implicaciones
directas sobre el resto de la economia, en razén a que es un intermediario importante en I
produccion de otros bienes. ’ A ~
Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no producen
bienes materiales en forma directa, servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades
de la poblacién. Incluye todo lo relativo al Gobierno, Salud/hospitales, Educacion, Banca,
Seguros, Servicios financieros, Servicios legales, servicios publicos, servicios administrativos,
de logistica y asistenciales, Medios de comunicaciéon, Turismo, Franquicias, Inmobiliarias,
Seguridad, Hoteleria, Telecomunicaciones, Transporte, Comunicacién, Mercadeo, entre otras.
De acuerdo a la clasificacion industrial internacional uniforme de las actividades econdémicas,
los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, hacen parte de las secciones My N, las
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cuales correspondiente a las Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas y, Actividades
Administrativas y de apoyo de oficina y ofras actividades de apoyo a las empresas,
respectivamente.

La seccién M estda compuesta por actividades como las juridicas y de contabilidad, de
administracion y asesoramiento empresarial y de gestiéon, investigacion y desarrollos
cientificos, actividades de arquitectura, ingenieria, publicidad, mercadeo, entre otros; y la
seccion N estd compuesta por servicios de planeacion, registro, personal y distribucion fisica
y de logistica, organizacién, promociéon y/o gestibn de acontecimientos tales como
exposiciones empresariales, convenciones, conferencias, eventos y reuniones. Todos estos
caracterizados por su naturaleza intelectual, y por poner a disposicién del contratante los
conocimientos y aptitudes personales del contratista.

Asi las cosas, los segmentos del sector servicios a evaluar son las Actividades Profesionales,
Cientificas y Técnicas, y las Actividades Administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades.

En abril de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con abril de 2020.

En febrero de 2021, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacioén con febrero de 2020. En abril de 2021,
once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total, en comparacién con abril de 2020.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segtn subsactor de
servicies
Abril 20217 / abyril 2020
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Fuente: DANE ~ ENS

En abril de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con abril de 2020.
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Tabla 3. Variacidn anuval de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin
subsector de servicios
Abril 2021# / abril 2020
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Fuente: DANE — EMS

En abril de 2021, los Otros servicios de entretenimiento y otros servicios registraron un
crecimiento de 205,2% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una
disminucion de 4,3% y los salarios registraron un crecimiento de 34,4%, en comparacion con
abril de 2020. En comparacioén con el mismo mes de 2020, en abril de 2021 los ingresos totales
presentaron un aumento de 205,2%, que se explica por el incremento de 212,1% en los
ingresos por servicios, de 151,0% en otros ingresos operacionales y de 170,9% en la venta de
mercancias.

En abril de 2021 el personal ocupado total presenté una variacion de -4,3%, en comparacion
con abril de 2020, que se explica por una disminucién de 7,8% en el personal permanente. Por
su parte, el personal temporal directo registré un incremento de 3,3% y el personal contratado
a través agencias un incremento de 7,7%. Mientras que los salarios en abril de 2021
presentaron un aumento de 34,4%, en comparacion con abril de 2020, que se explica por el
incremento de 39,5% en los salarios del personal permanente y de 22,1% en los salarios del
personal temporal directo
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Grafico 2. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipe, personal acupade total
y salarios por tipo de contratacion
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Fuente: DANE - EMS
En abril de 2021, los servicios de Restaurantes, catering y bares registraron un crecimiento de

117,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total present6 una disminucion de 9,0%
y los salarios registraron un crecimiento de 43,8%, en comparacién con abril de 2020. En
comparacion con el mismo mes de 2020, en abril de 2021 los ingresos totales presentaron un
aumento de 117,9%, que se explica por el incremento de 124,3% en los ingresos por servicios,
de 88,8% en otros ingresos operacionales y de 11,5% en la venta de mercancias.

Mientras que los salarios en abril de 2021 presentaron un aumento de 43,8%, en comparacion
con abril de 2020, que se explica por el incremento de 45,9% en los salarios del personal
permanente y de 41,2% en los salarios del personal temporal directo. Nota: Para el presente
boletin no se incluye el apartado de las variaciones negativas de ingresos nominales mas altas
dado que los 18 subsectores de servicios registraron variacion positiva.
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Gréfico 4. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién
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Fuente: DANE - EMS

PERSPECTIVA FINANCIERA:

En Colombia, la Fumigacion es un sector econémico en rapida expansion, creador de una enorme
Cantidad de empleo formal, gran pagador de impuestos, y que contribuye de modo sustancial y
creciente a cubrir las necesidades existentes.

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que reflejan
la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones
muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

La capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe
establecer los requisitos de capacidad financiera con base en su conocimiento del sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles oferentes. Con respecto a la capacidad
Financiera, nuestra entidad cuenta con los recursos para realizar la presente contratacién, al haber
expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal correspondiente, que ampara la asuncién
del compromiso contractual.

Teniendo en cuenta el sector al cual pertenece el futuro contratista y atendiendo a la forma de
pago, en virtud de lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de
2015, no se considera necesario realizar andlisis financiero del sector y establecer unos
indicadores financieros que deban cumplir los interesados en participar en el proceso de
seleccion.
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2.2PERSPECTIVA COMERCIAL

La Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca, requiere de contratar la
prestacion de los Servicios de Fumigacion y Desinfeccién del Archivo Central y Unidades de
Correspondencia, en cumplimiento de la normatividad legal vigente que obliga a la
conservacion de estos documentos y a la preservacion de la salud de los funcionarios y
contratistas que prestan los servicios en estas areas.

Teniendo en cuenta la fuente externa de informacioén, se acude al envio de las solicitudes de
cotizacion teniendo en cuenta las empresas que pueden prestar el servicio requerido, las
cuales se relacionan en el presente estudio, ya que son proveedores cuya actividad econémica
esté relacionada con el objeto del proceso que nos ocupa.

El estudio de mercado de empresas de control de plagas se basa en un muestreo realizado
a las personas juridicas especializadas en la prestacion de este tipo de servicios. La._
empresas estudiadas ofrecen servicios en control de plagas urbanas, hongos, roedores y
otras especies nocivas para la salud, el ambiente y los intereses comerciales.

Este estudio de mercado de empresas de control de plagas expone el gran crecimiento del
sector durante la ultima década.

El incremento de ventas de servicio estda determinado por el turismo y transporte de
mercancias; el cambio climatico que acorta los meses de invierno y prolonga la época de
verano, siendo ésta ideal para la expansion de plagas; mayor concienciacidon social de las
enfermedades que transmiten las plagas, como la gripe aviar; y el incremento del control
gubernamental del cumplimiento de la legislacion, asi como endurecimiento de ésta en
determinados caos.

El estudio del mercado pronostica que durante los afios 2014-2019 las empresas de control
de plagas sigan creciendo en una tasa compuesta anual del 5,29% . Para calcular el
tamano del sector la investigaciéon se ha basado en los ingresos de los proveedores del
gremio a nivel mundial.

Ademas, segun se prevé la demanda de control de plagas urbanas por parte de la
hosteleria y el sector sanitario seguira al alza, con el fin de cumplir con la legislacion
establecida.

El incremento de las ventas también estd condicionado con la mejora en la atencién al
cliente. De hecho, este estudio del mercado de empresas de control de plagas ha sefialado
la mejora tecnolégica como una mejora de la experiencia del cliente. Destaca el pago
online, optimizacién de las rutas de los técnicos y mejora de la atencion al cliente. Las

.......
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aplicaciones moviles, tanto para comunicacion interna como para la venta de servicios a
potenciales clientes es otra medida citada.

La investigacion de mercado informa que los tratamientos que respetan el medio ambiente
son mas demandados por los clientes. Los fabricantes de productos ya hacen uso de
soluciones alternativas basadas en los contrastes de frio o calor, por ejemplo o productos
biocidas menos toxicos para la sociedad humana, la fauna y la flora.

2.3. ASPECTO TECNICO

A pesar de la coyuntura econdmica actual, "el sector de control de plagas se fortalece ano tras
afio y se define por un continuo crecimiento en volumen de negocio y también en niveles de
exigencia y profesionalidad". Pero la crisis estad provocando un nivel de intrusismo vy
competencia desleal que a los perjuicios econémicos del sector suma una buena dosis de riesgo
en el ambito de la salud publica y ambiental. En ocasiones los tratamientos son realizados por
personal de empresas de reformas, como pintores y carpinteros, cuya formacioén y experiencia
hace que sus aplicaciones sean poco eficaces. De hecho, se estaria incumpliendo la actual
normativa de prevencion de riesgos laborales, que impone requisitos muy estrictos al manejo
de productos biocidas.

Los servicios de aplicacion de tratamientos plaguicidas (desratizacion, desinsectacion y
desinfeccién) estan regulados entre tantas normas, por el DECRETO NUMERO 1843 DE 1991
(Julio 22) POR EL CUAL SE REGLAMENTAN PARCIALMENTE LOS TITULOS lll, V\VI, VII' Y
Xl DE LA LEY 09 DE 1979, SOBRE USO Y MANEJO DE PLAGUICIDAS. Esta normativa
establece en su articulo 103 DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS. Toda empresa, persona
natural o juridica que se dedique a aplicacién terrestre de plaguicidas en forma manual o
mecanica en areas pecuaria, o agricola, en vehiculos, edificaciones, productos almacenados
0 no, o area publica, debera cumplir las normas sobre medidas preventivas y de seguridad al
tenor de lo dispuesto en el Decreto 614 de 1984, las disposiciones contenidas en el presente
Decreto y aquellas relacionadas con el respectivo tipo de actividad, originarias de los
Ministerios de Salud y Agricultura, seguin el caso, y en su Articulo 104. Consagra la obligacion
de contar con LA LICENCIA SANITARIA. Para realizar las actividades a que se refiere el
articulo anterior en edificaciones, productos almacenados o no, vehiculos y area publica, los
interesados deberan obtener licencia sanitaria de funcionamiento expedida por la Direccién
Seccional de Salud respectiva, cumpliendo los requisitos contemplados en el capitulo
correspondiente. '

Para la futura contratacion se tendran en cuenta los requerimientos como alcances, fichas
técnicas, obligaciones generales y especificas precisados en los respectivos estudios previos,
las cuales son reguladas por todas las disposiciones de la Ley Estatal de Contratacion 80 de
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1993 y sus decretos reglamentarios, las normas que regulan los servicios objeto de la futura
contratacion, la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

2.3 ASPECTOS LEGALES

NORMATIVA APLICABLE A LA ACTIVIDAD DEL CONTRATISTA.

Desde el punto de vista del contratista: Ley 1562 de 2012, reglamentado por el Decreto
Nacional 34 de 2013, decreto 1843 de 1991"Por el cual se reglamentan parcialmente los
Titulos I, VI, VIl y Xl de la Ley 09 de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas", acuerdos y
guias expedidas por el Archivo General de la Nacién, ley 594 de 2000 y demas normas
concordantes aplicables

NORMATIVA APLICABLE AL CONTRATO
Ley 1150 de 2007. Articulo 94 Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 articulos 2.2.1.2.1.5.1
al 2.2.1.2.1.5.4. y demas normas reglamentarias que le sean aplicable. "y

2.4 PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Uno de los objetivos organizacionales, es operar con metas de EFICACIAy EFICIENCIA, hasta
alcanzar un nivel 6ptimo de CALIDAD, para propender por el fortalecimiento y equipamiento
acorde con el desarrollo de las actividades para la satisfaccion y bienestar de los funcionarios
y la conservacién del archivo de la entidad. Por lo anterior se requiere de una persona natural
o juridica, que a nivel organizacional debe contar con los siguientes requisitos:

1) Ser comerciante inscrito en el registro mercantil como persona juridica o persona
natural.

2) Estar inscrita su actividad en el Registro Unico Tributario RUT de la DIAN.

3) Contar con experiencia relacionada con el objeto a contratar es decir fumigacion y
desinfeccién de archivos.

4) Contar con personal idéneo y suficiente para desarrollar la actividad comercial
especifica objeto del contrato.

5) Cumplir con el pago de aportes del Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscaler
de acuerdo con los sefialado en al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y modificado por
el articulo 1 de la Ley 828 de 2003 modificada por el art. 36, Decreto Nacional 126 de
2010, Ley 1122 de 2007.

6) Contar con la respectiva licencia sanitaria de acuerdo a lo consagrado en el articulo 104
del Decreto 1843 de 1991

7) Encontrarse inscrito ante la Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca o
ante la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca, en cumplimiento a lo
exigido en el articulo 93 del Decreto 1843 de 1991

e 14
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8) Contar y disponer del equipo técnico y humano indispensable y requerido para la
prestacion del servicio de desinfeccion y fumigacion de archivos

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

De acuerdo con la clasificacion de los sectores econdmicos existentes, para el caso de los
servicios, en Colombia cuenta con un potencial de crecimiento enorme, por ello se ha
convertido en una de las mayores apuestas comerciales para el pais. Actualmente se estan
llevando a cabo iniciativas para explorar nuevas oportunidades y mercados, mejorando las
politicas del sector y asi ampliar la oferta.

El proceso que se adelantara por parte de la Secretaria General del Departamento del Valle
del Cauca, esta relacionado con el sector terciario o de servicios que incluye actividades no
conducentes a la produccién de una mercancia o un bien como tal, pero necesarias para el
desarrollo econémico de la sociedad, especificamente al sector industrial Agroalimentario, al
subsector de actividades de servicios a edificios y paisajismos, y mas especificamente a otras
actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales, entre las cuales se halla el
servicio de manejo integrado de plagas, limpieza y desinfeccion.

A continuacion, se procedid a realizar consulta en el portal del SECOP, sobre contratos
suscritos por el Departamento y otras entidades cuyos objetos se relacionan con servicios de
desinfeccion y fumigacion, obteniéndose el siguiente resultado:

N° CONTRATANTE
PROC MODALIDAD
FECHA |ESO /|OBJETO SR 3 F- | DE ,
CONT SELECCION
RATO

Suministro de desinfeccion
documental para el control de Municipio de Tunja
SMC- | microorganismos de los
AMT diferentes depdsitos de
159 DE | archivos documentales del
<2017 Municipio de Tunja como
parte del programa de Gestion
Documental

Minima

it Cuantia

$8.803.333

h
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Contratar El Servicio De Agencia Logistica de
Control De Plagas, las fuerzas militares
Fumigacion, Desinfeccion De Regional :
IMC- | Ambientes Y  Desratizacion = Suroccidente - Cali
2018  |003- |Para Las Unidades De|gs5704g8q0  |Minima
2018 Negocio Y Oficinas Cuantia
Administrativas De La
Agencia Logistica De Las
Fuerzas Militares Regional
Suroccidente
Contratar La Prestacion De
Servicios De Desinfeccién
Documental Y Fumigacién
Para El Control De Ratas, Departamento del
Ratones Y Microorganismos Valle del Cauca -
No En Areas De Dep6sitos Secretaria General

1.0.1.2- Documentales, Con El Fin De

59.9.00 | Brindar A Los Funcionarios Un Minima
2018 1-5469 | Ambiente Sano Y Contribuir $7.800.000 cuantia
de Con La Conservacion
2018 Preventiva Del Patrimonio
Documental Que Reposa En
Los Archivos De La
Gobernacion Del
Departamento Del Valle Del
Cauca
PRESTACION DE
No. SERVICIOS DE
11.01.2 | FUMIGACION Y
59.9- |DESINFECCION DEL Minima Departamento del
2019 006- ARCHIVO CENTRAL Y | $8.000.000 AT Valle del Cauca -
6202 UNIDADES DE Secretaria General
de CORRESPONDENCIA DEL
2019 DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA
PRESTACION DE
K SERVICIOS DE
1_0‘1.2_ FUMIGACION Y
59.9.00 DESINFECCION DEL Mibirria: Departamento del
2020 3_d1é4 ARCHIVO CENTRAL Y | $8.890.000 P = Valle del Cauca -
DE UNIDADES DE Secretaria General
2020 CORRESPONDENCIA DEL
DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA
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4. ESTUDIO DE LA OFERTA

En el pais existen una cantidad de empresas que prestan el servicio de fumigacion a edificios,
hospitales, hoteles, escuelas, entidades publicas, entes territoriales, etc., algunas de ellas,
ofrecen el servicio de fumigacion a precios muy bajos. Esto desequilibra la balanza en contra
de las empresas que cumplen con todas las normas para la prestacion del servicio objeto de
la futura contratacion.

El andlisis del sector para la oferta permite concluir que el sector de comercio en nuestro
Departamento tiene presencia importante, lo cual hace concluir la posibilidad de poder solicitar
oferta a varios posibles contratistas dentro del presente proceso

Para el caso de contratacion de servicios de fumigacién y desinfeccion, necesidad descrita en
el presente andlisis del sector, se toman como base los valores cancelados en vigencias
anteriores por la Gobernacion del Valle y los valores cotizados por firmas prestadoras de este
tipo de servicios, segln el término que se destind para el estudio de mercado y analisis del
sector, se relacionan a continuacién y han servido ademas como base para determinar el
presupuesto de la futura contratacion.

PROVEEDOR /CONTRATO |VALOR COTIZADO [
CONTRATADO
COTIZACION INFORMATICA | $23.205.000  INCLUIDO

DOCUMENTAL S.A.S

IVA

COTIZACION NEBUTEC | $10.800.000  INCLUIDO
2021 VA

COTIZACION FUMIPLAG $1.500.000

CONTRATO No. 1.01.2-|$8.890.000

59.9.003-0194 DE 2020

TOTAL $44.395.000

DIVIDIDO 4 $11.098.750

5. FORMA DE REMUNERACION

El valor total del contrato incluye todas las deducciones, retenciones e impuestos de Ley o
reglamentarios, la remuneracion sera realizada en un solo contado, previo a la presentacion
de la factura y/o cuenta de cobro por el contratista y la aceptacion por arte de la supervision
del contrato, a través del informe de supervision.

6. EXPERIENCIA
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El proponente debera aportar como minimo la siguiente documentacion:

El proponente debera acreditar su experiencia minima mediante la presentacion de minimo
tres (3) certificaciones de contratos ejecutados con entidades publicas o privadas cuyo objeto
se encuentren relacionados con la fumigacion y desinfeccion de archivos, cuya sumatoria sea
igual o superior al 50% del presupuesto oficial de la presente contratacion. No seran validas,
copias de contratos, actas de terminacion ni ningtin documento diferente a las certificaciones
emitidas por el contratante.

Los documentos que soporten la experiencia deberan incluir el nombre de la entidad
contratante estatal o privada, la fecha de suscripcion del contrato, el nimero del contrato, el
objeto del contrato, el valor del contrato, la fecha de inicio y terminacion del contrato. En todo
caso en los documentos de experiencia que aporten debera incluir la ciudad, departamento,
direccion, celular o teléfono fijo, email de la entidad contratante. Debera estar firmada por €

responsable con la competencia legal para suscribirla. il

Por lo anterior es necesario contratar LOS SERVICIOS DE FUMIGACION Y DESINFECCION
DEL ARCHIVO CENTRAL Y UNIDADES DE CORRESPONDENCIA DE LA GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA.

Para constancia de lo anterior se firma el diaCotorec ¢ (;\H@el mes de octubre de 2021.

v

CARLOS NEIRON PUENTES ROJAS
Lider de Programa

Elaboré: Martha Magnolia Tenorio - Contratista ) y)
Reviso: Lina Maria Jordan Gallo - Jefe Oficina Asesora Juridica Sec. Gef2ni
Proyectd Asuntos juridicos: Ismary José Lobato Polo — Abogada Contratista “fﬁb (Y ./
Proyecto Asuntos Financieros: Carlos Edison Carabali — Abogado y contador Contratista%
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