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OBJETO: 
Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo 
Empresarial para la gestión y cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo 
los lineamientos emitidos por el SENA. 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Pasto, (31) de Octubre de 2021 

 

Señor (a) 
DIANA CRISTINA FUERTES TORRES 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2177761 
Cargo del supervisor Lider regional SBDC 
Dependencia Emprendimiento y Emprensarismo 
Ciudad 

 

 
 

 
Referencia: CO1.PCCNTR.2177761 de 2021 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes (10) del año 2021 

 

Luis Antonio Enriquez Realpe, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1085296544 de Pasto, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de desarrollo empresarial, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y 
SIETE MILLONES CIENTO TREINTA DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($47.132.800). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos 
iguales por los meses de febrero a diciembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES 
DOSCIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS cada uno. ($4.284.800) 

 
 

Plazo: Será hasta el (31) de (Diciembre) de 2021. 
 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro) 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Gestionar las acciones requeridas 
para el cumplimiento de los 
Lineamientos Estratégicos, 
objetivos y metas establecidos por 
la    Coordinación    Nacional    de 
Emprendimiento,       según       la 

- Acompañamiento en 
ruta virtual a 
emprendedores 
inscritos al taller de 
ideación y 
orientación mes de 

- Drive con 
documentac 
ión sobre 
entrenamie 
ntos 
sociedades 
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 planeación regional y del Centro 
de Desarrollo Empresarial, para 
los programas de 
Emprendimiento. 

octubre de 2021 
- Acompañamiento y 

asesoría al plan de 
negocio Carrocerías 
Portilla con destino a 
convocatoria 
Jovenes 

- Formalización de 
empresa Carrocerías 
Portilla a la 
convocatoria 
Jovenes segundo 
cierre 

- Acompañamiento a 
la empresa 
Confecciones Angely 
con destino a 
convocatoria cerrada 
de Barbacoas 

BIC 

2 Diseñar, gestionar y hacer 

seguimiento al plan de Acción 

individual formulado con base en 

los Lineamientos establecidos por 

la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento, según la 

planeación regional y del Centro de 

Desarrollo Empresarial, para los 

programas de Emprendimiento. 

- Seguimiento y 
asesoría 
emprendedores que 
iniciaron proceso de 
mayo de de 2021. 
Respuestos del sur 
SAS Nata Horus 

- Seguimiento y 
asesorías a la 
empresa Plants Sur 
SAS empresa en 
fortalecimiento 
empresarial 

- Reporte de empleo 
generado para la 
empresa Granja 
escuela Leche y Miel 

Reporte en 
aplicativo SIGE, 
Cuadro de mando, 
video registro, 
Actas 

3 Cumplir las metas asignadas 
estableciendo las acciones 
requeridas para lograr su 
cumplimiento. 

- Asesoría puesta en 
marcha de de 
planes de negocio 
asociados a la ruta 
otras fuentes de 
financiación de las 
(3) empresas: AM 
Seguridad, Clothing, 
Perla y café 

- Visita empresarial a 
la empresa de 
fortalecimiento 
empresarial y otras 

Reporte de horas 
de asesoría, 
registro fotográfico 
y actas, evidencias 
del mes de Agosto 
de 2021 
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  fuentes de 
financiación New 
Yersey Jean y In 
love jean en el 
municipio de 
Buesaco Narió 

 

4 Registrar de manera confiable, 
oportuna y con calidad la 
información referente al desarrollo 
de sus servicios en las 
plataformas tecnológicas de la 
Entidad, de manera coherente con 
las evidencias de prestación del 
servicio. 

- Registro en 
aplicativo SIGE de 
asesorías, empresas 
e impactos 
económicos de 
acuerdo a las metas 
establecidas por la 
dirección regional 

Cuadro de mando 
por gestor “Luis 
Antonio Enriquez 
Realpe” generado 
en el aplicativo 
SIGE 

5 Participar en las jornadas de 
divulgación y orientación para el 
fomento de la cultura del 
emprendimiento atendiendo los 
lineamientos establecidos 

- Realización de 
jornada de 
orientación a 
tencnico en 
sistemas eléctricos 
residenciales del 
Centro Lope 

- Realización de 
orientación para 
aprendices que 
ingresaron a 
formación del 
programa 
(Instalación  y 
reparación de 
sistemas solares) 
del centro Lope 

Registro 
fotográfico, de 
asitencia, reporte 
de orientación 
evidencias 
envíadas al 
profesional de 
apoyo 
administrativo 

6 Asesorar a los emprendedores en 
las diferentes etapas establecidas 
para la creación de empresas tales 
como: orientación, entrenamientos, 
ideación y validación temprana, 
formulación de planes de negocio, 
con recursos del Fondo Emprender 
y/o otras fuentes de financiación. 

- Acompañamiento a la 
empresa 
ALMENCAFÉN 
respecto a PAGOS 
inherentes al primer 
corte de octubre de 
2021 repecto al pago 
de nómina total 

- Acompañamiento al 
empresario 
ALMENCAFÉ SAS en 
la asesoría y registro 
de marca 

- Acompañamiento y 
asesoría a la empresa 

Actas, registro de 
asistencia, actas de 
seguimiento 
técnico operativo 
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  YAKOSPORTS de 
Sandoná Nariño en las 
determinación del 
predio e instalaciones 
donde funcionará el 
taller Coworking, 
propuesta de valor del 
proyecto 

 

 Realizar acompañamiento y 
seguimiento, en la puesta en 
marcha de las empresas creadas 
con recursos del Fondo Emprender 
u otras fuentes de financiación, 
realizando asesorías programadas 
a las empresas sea de manera 
virtual o física 

- Construcción de 
seguimiento técnico 
operativo de los meses 
de septiembrede 2021 
de la empresa 
ALMENCAFÉN SAS 

- Acompañamiento en la 
realización de (3) 
Contrapartidas de la 
empresa 
ALMENCAFÉN 

Actas Cargadas, 
actas de 
segumiento, 
registro fotográfico 
y enlaces de 
conexión, reporte 
en SIGGE, 
Herramientas 
SEFO 

 Asesorar a los Clientes del Centro 
de Desarrollo Empresarial SENA 
que lo requieran en sus procesos 
de Fortalecimiento Empresarial 
buscando la generación de 
impacto económico, sostenibilidad 
y escalabilidad empresarial. 

- Actualización de las 

SEFO Mes de 
septiembre y octubre 
de las empresas en 
fortalecimiento. 

Herramienta SEFO, 
Calculo de índice 
de productividad, 
Actas de 
seguimiento, 

 Dar cumplimiento a los 

lineamientos emitidos por la 

Coordinación Nacional y Regional 

en lo que respecta al uso eficiente 

en el proceso de asesoría al 

empresario en Fortalecimiento 

Empresarial de las metodologías 

para el mejoramiento de la 

productividad y medición del índice 

de productividad de forma 

periódica y regular. 

- Desarrollo de plan de 
acción y trabajo del 
emprendimiento Tienda 
Naturista por su Salud 

- Asesoría personalizada 
a los emprendedores 
de la tienda Naturista 
por su salud 

- Reporte de la empresa 
Nacional de 
Agrorganicos SAS 
Empresa que retoma el 
proceso de 
fortalecimiento 
empresarial 

Actas de 
Seguimiento 

 
 

Acta de asistencia 
y registro de 
asistencia 

 

Reporte en 
aplicativo SIGE 

 Acompañar la gestión del enlace 

regional para la consolidación de 

alianzas estratégicas que permitan 

el acceso de los empresarios 

- Participación en 
diplomado practicas de 
innovación de la 
universidad san 
Buenaventura 

Video Registro. 
Actas 
Listado de 
asistencia 
Evidencias en 
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 atendidos a mecanismos y fuentes 

de financiamiento y de 

comercialización en sus diferentes 

etapas de crecimiento e incentivar 

la consolidación de un ecosistema 

de     inversión,  financiación, 

comercialización y acceso a 

mercados con y entre empresarios 

buscando     la sostenibilidad 

empresarial. 

 Drive 
Formatos de 
orientación 

 Cumplir de forma periódica con el 

cargue de evidencias en las 

condiciones y en el medio definido 

por la Coordinación Nacional y 

regional de la gestión y asesoría 

brindada a los empresarios en 

Fortalecimiento Empresarial. 

- Envío de eviendias 
correspondientes al 
mes de SEPTIEMBRE 
de 2021 

- Reporte de 
ASESORÍAS 
correspondientes al 
mes de OCTUBRE de 
2021 

Evidencias JULIO, 
AGOSTO de 2021 

 Realizar acompañamiento e 

interacción 100% virtual por la ruta 

CREAR y por la ruta CRECER a 

los emprendedores y empresarios, 

de manera oportuna y eficiente de 

acuerdo a los tiempos establecidos 

para cada ciclo de servicio, 

utilizando los diferentes medios 

que la entidad coloca a disposición 

para la respectiva prestación del 

servicio. 

- Realización de jornada 
de orientación virtual 

- Atención de clientes de 
ruta virtual Johny 
Checa, Harold Cuarán, 
Daniela Burbano, John 
Tumal, Diego Burgos, 
Dayan Morales, Robert 
Chirán 

Registro de 
asistencia, actas, 
formatos jornada 
de orientación, 
Registro 
Fotografico 

 Ejecutar los indicadores 

establecidos por el Enlace 

Regional de manera proporcional a 

lo indicado por los lineamientos de 

la coordinación Nacional de 

Emprendimiento 

- Cumplimiento y 

actualización de 
indicadores generados 
en el mes de 
OCTUBRE de 2021 

 

 El contratista se compromete bajo 

sus propios medios a cumplir para 

la vigencia 2021 o en el tiempo del 

contrato, con las metas asignadas 

y lineamientos establecidos por la 

Coordinación        Nacional        de 

- Acompañamiento en la 
agenda plan por plan 
de la empresa 
ALMENCAFÉN SAS 

Registro de 
asistencia, video 
Registro, Listado 
de asistencia 
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 Emprendimiento, en cumplimiento 

de los objetivos y líneas misionales 

del programa. Estas metas serán 

distribuidas por el Director regional 

con el apoyo del enlace regional, 

así mismo será verificada su 

ejecución mensual por parte del 

supervisor del contrato 

  

 En general, desarrollar todas 

aquellas actividades inherentes al 

objeto del contrato y necesarias 

para la correcta ejecución de los 

programas de emprendimiento en 

la regional, de acuerdo a los 

lineamientos establecidos 

- Entrega de evidencias 

correspondientes al 
mes de SEPTIEMBRE 
de 2021 al profesional 
de apoyo administrativo 

Evidencias del mes 
de Agosto de 2021 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 

ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 7803854760 de la planilla, SOI periodo SEPTIEMBRE de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 
– “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (Drive) folios 

Cordialmente, 
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Firma: 
Luis Antonio Enriquez Realpe 
Contratista 
C.C. No. 1.085.296.544 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 

Firma 
Diana Cristina Fuertes Torres 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2177761 de 2021 
Cargo: Lider Regional SBDC 



 

 

Nombre Nombre del indicPropietario de o Destino En curso (dinero) En curso (entero Acumulados julioTotal a la fecha 

01 - Planes de negocio OFF - 52 - 9536 - laenriquez Planes de Negoci Luis Antonio Enriquez Realpe 0 3 7,00 10,00 

02 - Planes de negocio FE - 52 - 9536 - laenriquez Planes de Negoci Luis Antonio Enriquez Realpe 0 1 1,00 2,00 

03 - Empresas creadas OFF - 52 - 9536 - laenriquez Empresas Creada Luis Antonio Enriquez Realpe 0 3 7,00 10,00 

04 - Puesta en marcha OFF - 52 - 9536 - laenriquez Puesta en March Luis Antonio Enriquez Realpe 0 4 7,00 11,00 

05 - Empleos generados OFF - 52 - 9536 - laenriquez Empleos GeneradLuis Antonio Enriquez Realpe 0 0 4,00 7,00 

06 - Planes de negocio viabilizados FE - 52 - 9536 - laenriquez Planes de Negoci Luis Antonio Enriquez Realpe 0 1 1,00 2,00 

07 - Empresas creadas FE - 52 - 9536 - laenriquez Empresas Creada Luis Antonio Enriquez Realpe 0 1 1,00 2,00 

08 - Puesta en marcha FE - 52 - 9536 - laenriquez Puesta en March Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 1,00 1,00 

09 - Empleos potenciales directos FE - 52 - 9536 - laenriquez Empleos Potenci Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 5,00 11,00 

10 - No. Empresas plan de acción FORT - 52 - 9536 - laenriqu Nro. Empresas co Luis Antonio Enriquez Realpe 0 1 6,00 7,00 

11 - No. Empresas en fortalecimiento FORT - 52 - 9536 - laen Nro. Empresas enLuis Antonio Enriquez Realpe 0 1 6,00 7,00 

12 - No. Empleos en fortalecimiento FORT - 52 - 9536 - laenri Nro. Empleos en Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 4,00 10,00 

13 - Personas orientadas - 52 - 9536 - laenriquez Número de perso Luis Antonio Enriquez Realpe 0 220 418,00 638,00 

14 - Entrenamientos - 52 - 9536 - laenriquez Número de entre Luis Antonio Enriquez Realpe 0 2 9,00 11,00 

15 - Personas entrenadas - 52 - 9536 - laenriquez Número de perso Luis Antonio Enriquez Realpe 0 47 93,00 140,00 

16 - Número de horas de asesoría - 52 - 9536 - laenriquez Número de horas Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 206,00 

17 - Número de clientes asesorados - 52 - 9536 - laenriquez    Número de client Luis Antonio Enriquez Realpe 0 23 0,00 23,00 

18 - Empresas OFF Mujeres - 52 - 9536 - laenriquez Empresas OFF M Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 3,00 3,00 

19 - Empresas OFF ARN - 52 - 9536 - laenriquez Empresas OFF ARLuis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

20 - Empresas OFF Negritudes - 52 - 9536 - laenriquez Empresas OFF Ne Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 1,00 1,00 

21 - Empresas OFF Afros - 52 - 9536 - laenriquez Empresas OFF Af Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

22 - Empresas OFF Raizales - 52 - 9536 - laenriquez Empresas OFF Ra Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

23 - Empresas OFF Palenqueros - 52 - 9536 - laenriquez Empresas OFF Pa Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

24 - Empresas fortalecidas Mujeres - 52 - 9536 - laenriquez    Empresas Fortale Luis Antonio Enriquez Realpe 0 1 4,00 5,00 

25 - Empresas Fortalecidas ARN - 52 - 9536 - laenriquez Empresas Fortale Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

26 - Empresas fortalecidas negritudes - 52 - 9536 - laenriquez Empresas Fortale Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

27 - Empresas fortalecidas afros - 52 - 9536 - laenriquez Empresas Fortale Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

28 - Empresas fortalecidas raizales - 52 - 9536 - laenriquez Empresas Fortale Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

29 - Empresas fortalecidas palenqueros - 52 - 9536 - laenriqu Empresas Fortale Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

30 - Empresas Sostenibilidad No. - 52 - 9536 - laenriquez FORT Empr Soste Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

31 - Empresas Sostenibilidad Recursos - 52 - 9536 - laenrique FORT Empr Soste Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

32 - Emprendedores orientados Venezolanos - 52 - 9536 - lae Emprendedores oLuis Antonio Enriquez Realpe 0 0 1,00 1,00 

33 - Emprendedores orientados mujeres - 52 - 9536 - laenriq Emprendedores oLuis Antonio Enriquez Realpe 0 65 225,00 290,00 

34 - Orientaciones Mujeres - 52 - 9536 - laenriquez Nro Jornadas Ori Luis Antonio Enriquez Realpe 0 1 1,00 2,00 

35 - Orientaciones ARN - 52 - 9536 - laenriquez Nro Orientacione Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

36 - Emprendedores orientados mpio PDET - 52 - 9536 - laen Emprendedores oLuis Antonio Enriquez Realpe 0 5 47,00 52,00 

37 - Orientaciones mpios PDET - 52 - 9536 - laenriquez Nro Orientacione Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 1,00 1,00 

38 - Asistentes jueves de emprendimiento - 52 - 9536 - laenri Asistentes Jueves Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

39 - Ventas Mes FE - 52 - 9536 - laenriquez Ventas / Mes FE  Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

40 - Ventas Mes OFF - 52 - 9536 - laenriquez Ventas / Mes OFFLuis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

41 - Ventas Mes FORT - 52 - 9536 - laenriquez Ventas / Mes FO Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 20000000,00 20000000,00 

42 - Recursos Obtenidos FE - 52 - 9536 - laenriquez Recursos ObtenidLuis Antonio Enriquez Realpe 79950290 0 79955022,00 159905312,00 



 

 

43 - Recursos Obtenidos OFF - 52 - 9536 - laenriquez Recursos ObtenidLuis Antonio Enriquez Realpe 3000000 0 117600000,00 120600000,00 

44 - Recursos obtenidos FORT - 52 - 9536 - laenriquez Recursos obtenid Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

45 - Empleos Retenidos - 52 - 9536 - laenriquez Empleos Retenid Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

46 - Empresas Formalizadas - 52 - 9536 - laenriquez Empresas Formal Luis Antonio Enriquez Realpe 0 4 7,00 11,00 

47 - Casos de éxito FE - 52 - 9536 - laenriquez Casos de Éxito FE Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

48 - Casos de éxito OFF - 52 - 9536 - laenriquez Casos de Éxito O Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

49 - Casos de éxito FORT - 52 - 9536 - laenriquez Casos de Éxito FOLuis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

50 - Empresa Exportando - 52 - 9536 - laenriquez Empresa Exporta Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

51 - Valor exportaciones FORT - 52 - 9536 - laenriquez Valor en el mes E Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

52 - Desarrollo Profesional - 52 - 9536 - laenriquez Desarrollo Profes Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

53 - UP Creadas - 52 - 9536 - laenriquez UP Creadas Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

54 - UP Fortalecidas - 52 - 9536 - laenriquez UP Fortalecidas   Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

55 - Aprendices - 52 - 9536 - laenriquez Aprendices Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

56 - Cupos - 52 - 9536 - laenriquez Cupos Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

57 - Trabajos Rurales - 52 - 9536 - laenriquez Trabajos Rurales Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

58 - Colocaciones Rurales - 52 - 9536 - laenriquez Colocaciones Rur Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

59 - Municipios atendidos - 52 - 9536 - laenriquez Municipios AtendLuis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

60 - Cupos municipios PDET - 52 - 9536 - laenriquez Cupos Municipio Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

61 - Orientaciones socs BIC - 52 - 9536 - laenriquez Nro. Orientacion Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 0,00 0,00 

62 - Entrenamientos socs BIC - 52 - 9536 - laenriquez Nro. Entrenamie Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 1,00 1,00 

63 - Nro Clientes asesorados Socs BIC - 52 - 9536 - laenriquez Nro Clientes ases Luis Antonio Enriquez Realpe 0 3 0,00 3,00 

64 - Orientaciones jóvenes No. - 52 - 9536 - laenriquez Nro Orientacione Luis Antonio Enriquez Realpe 0 2 0,00 2,00 

65 - Habilidades Blandas No. - 52 - 9536 - laenriquez Personas entrena Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 17,00 17,00 

66 - Comportamiento emprendedor jóvenes - 52 - 9536 - lae Jovenes Entrenad Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 12,00 12,00 

67 - Ruta del emprendimiento No. Personas - 52 - 9536 - laen Personas entrena Luis Antonio Enriquez Realpe 0 47 67,00 114,00 

68 - Entrenamientos a empresarios No. Personas - 52 - 9536   Personas entrena Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 9,00 9,00 

69 - No. Orientaciones / HB / Educación financiera - 52 - 9536Nro. Entrenamie Luis Antonio Enriquez Realpe 0 0 

 


