
 

 
En el lugar, hora, y asistentes indicados, se reunió el comité de Selección de Servicios
Temporales, según Resolución Rectoral 0478 de junio 3 de 2016.
 
El Jefe de oficina del Departamento de Personal quien asiste al presente comité de
contratación certifica que en la planta de cargos de la Institución no se cuenta con
disponibilidad de personal que pueda ejecutar los objetos contractuales enunciados en
esta acta, con el perfil, las competencias y la experiencia.
 
Una vez analizado cada uno de los requerimientos solicitados, se procede a relacionar las
personas que cumplen con los perfiles y cuentan con la idoneidad para:
 
Apoyar las actividades comunicacionales orientadas desde la Vicerrectoría de docencia.
 

 
Adicionalmente se traen los requerimientos de las necesidades de prestación de servicios
derivados de la suscripción de contratos interadministrativos, para lo cual el Jefe de
oficina del Departamento de Personal certifica que en la planta de cargos de la Institución
no se cuenta con disponibilidad de personal que pueda ejecutar los objetos contractuales
relacionados a continuación.

Instituto Tecnológico Metropolitano Institución Universitaria

CI202100010123
12-10-2021 19:08:17

Radicador: DIANA MARÍA ARANGO CLAVIJO

ACTA DE COMITÉ
Código FG 002
Versión 03
Fecha 2008-03-18

CITANTE

Dirección Operativa de Extensión Académica
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ORDEN DEL DIA

Evaluación de las hojas de vida enviadas por el personal de apoyo y profesionales 

NOMBRE COMPLETO
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN

PRODUCTO A CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

MARÍA FERNANDA
ARISTIZABAL ARANGO

1037635998

Prestación de servicio para
ejecutar  actividades relacionadas
con la Vicerrectoría de Docencia
del ITM.

Comunicadora Social –
Periodista, con experiencia
profesional mínima de 6
meses.



 
Una vez analizado cada uno de los requerimientos solicitados, se procede a relacionar las
personas que cumplen con los perfiles y cuentan con la idoneidad para:
 
El apoyo integral en la ejecución del Contrato Interadministrativo 4600089583 DE 2021,
cuyo objeto es Contrato Interadministrativo para la Interventoría integral de los contratos y
convenios de primera infancia suscritos en el año 2021.
 

 
 
 
 
 
 
 
 

NOMBRE COMPLETO
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN

PRODUCTO A CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

MARISOL GOMEZ
GALLEGO

1,038,332,072

Pres tac ión  de  serv ic ios  como
contratista independiente, sin vínculo
laboral por su propia cuenta y riesgo
para realizar la gestión como técnico
d e  c o n t e o  d e l  p r o c e s o  d e
interventoría  integral de los contratos
y convenios de primera infancia
suscritos en el año 2021 por la
Secretaría de Educación de Medellín
– Unidad Administrativa Especial
Buen Comienzo, en ejecución del
Contrato Interadministrativo No.
4600089583 de 2021, celebrado entre
el Municipio de Medellín, Secretaría
de Educación y el ITM

T é c n i c o  o  e s t u d i a n t e
universitario de cualquier área
del conocimiento  con mínimo
un (1) año experiencia.

ALEX JOHAN MENA
RENTERIA

80,109,264

Pres tac ión  de  serv ic ios  como
contratista independiente, sin vínculo
laboral por su propia cuenta y riesgo
para rea l izar  la  gest ión como
profesional de apoyo del proceso de
interventoría  integral de los contratos
y convenios de primera infancia
suscritos en el año 2021 por la
Secretaría de Educación de Medellín
– Unidad Administrativa Especial
Buen Comienzo.

Profesional  del áreas de la
salud o afines con mínimo dos
(2)  años de exper iencia
profesional en proyectos y
programas relacionados con
la salud.



El apoyo integral en la ejecución del Contrato Interadministrativo 4600091302 DE 2021
cuyo objeto: Contrato Interadministrativo para el fortalecimiento del proceso de
transformación institucional hacia la Educación Inclusiva, en Instituciones Educativas
Oficiales.
 

 
El apoyo integral en la ejecución del Contrato Interadministrativo N° 4600089097 DE 2021
cuyo objeto: “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA GESTIÓN INTEGRAL DEL
DEBIDO COBRAR DE LA SECRETARÍA DE MOVILIDAD.”
 

 
El apoyo integral en la ejecución del Contrato Interadministrativo 4600090331, cuyo objeto
es contrato interadministrativo para el desarrollo de actividades que promuevan la
inclusión y reconocimiento de los derechos de la población LGBTI.
 

NOMBRE COMPLETO
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN

PRODUCTO A CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

SONIA LILIANA BOTERO
BOTERO

42844193

Prestación de servicios, como
contratista independiente, sin
vínculo laboral por su propia
cuenta y riesgo, en la Gestión de
Docente de apoyo pedagógico

Licenciatura en educación especial
(sola, con otra opción o con énfasis) o
Psicopedagogía (sola, con otra opción
o con énfasis) o l icenciatura en
psicología y pedagogía. Experiencia
mínima de 2 años en educación de
manera especí f ica en atención
e d u c a t i v a  a  p e r s o n a s  c o n
discapacidad. -  L icenc ia tura en
educación distinta a las enunciadas
anteriormente. 3 años mínimo de
experiencia en atención educativa a
pob lac i ón  con  d i scapac idad . -
Profesional universitario en: Psicología
(sola, con otra opción o con énfasis) o
Fonoaudiología (sola, con otra opción
o con énfasis). Con experiencia
profesional en educación mínima de 3
años, específicamente en el contexto
e d u c a t i v o  c o n  p e r s o n a s  c o n
discapacidad.

NOMBRE COMPLETO
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN

PRODUCTO A CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

JOHAN ADRIAN OCHOA
CATAÑO

1037585451

Prestación de servicios, como
contratista independiente, sin
vínculo laboral por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión de
Apoyo Asistencial Administrativo

Bach i l le r  en  cua lqu ier
modal idad Exper ienc ia
laboral de un (1) año.

NOMBRE COMPLETO
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN

PRODUCTO A CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

ANA CATALINA
CARDONA HURTADO

43990297

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral por su propia
cuenta y riesgo para realizar la
g e s t i ó n  c o m o  A u x i l i a r

Bachiller. Sin experiencia.
Ap l i ca  ley  de l  p r imer
empleo



 
Para dar cumplimiento al contrato Interadministrativo N° 4600091652 de 2021; celebrado
entre el Municipio de Medellín, Secretaría de Educación y el ITM.
 

administrativo

LEÓNIDAS ACOSTA
HERNÁNDEZ 

10280497

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral por su propia
cuenta y riesgo para realizar la
g e s t i ó n  c o m o  A u x i l i a r
administrativo

Bachiller. Sin experiencia.
Ap l i ca  ley  de l  p r imer
empleo

SARA DOMICO
CARUPIA

1040364418

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral por su propia
cuenta y riesgo para realizar la
g e s t i ó n  c o m o  A u x i l i a r
administrativo

Bachiller. Sin experiencia.
Ap l i ca  ley  de l  p r imer
empleo

TIFFANY ALEXANDRA
SANTANA

1000766619

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral por su propia
cuenta y riesgo para realizar la
g e s t i ó n  c o m o  A u x i l i a r
administrativo

Bachiller. Sin experiencia.
Ap l i ca  ley  de l  p r imer
empleo

No NOMBRES DOCUMENTO PRODUCTO A CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

1
ANDRES FELIPE
PEREZ ZAPATA

1.017.183.684

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “INTRODUCCION Y
D E S A R R O L L O  D E
PROYECTOS DE IoT” en el
m a r c o  d e l  c o n t r a t o
interadministrativo 4600091652
de 2021; celebrado entre el
M u n i c i p i o  d e  M e d e l l í n ,

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesionalAcreditar
experiencia laboral mínimo de



Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”. 

seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

2
ARIEL ESCOBAR

MONTOYA
79.316.054

: Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesionalAcreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

3
BERNARDO MOLINA

ZULUAGA
15.323.797

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que



módulo “INTRODUCCION Y
D E S A R R O L L O  D E
PROYECTOS DE IoT” en el
m a r c o  d e l  c o n t r a t o
interadministrativo 4600091652
de 2021; celebrado entre el
M u n i c i p i o  d e  M e d e l l í n ,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”. 

hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesionalAcreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

4
CARLOS ANDRES
LOPEZ CORRALES

71.276.820

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “INTRODUCCION Y
D E S A R R O L L O  D E
PROYECTOS DE IoT” en el
m a r c o  d e l  c o n t r a t o
interadministrativo 4600091652 
de 2021; celebrado entre el
M u n i c i p i o  d e  M e d e l l í n ,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este



requisito)

5
DANNY ALEXANDER

CASTRO MACIAS
71.266.155

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

6
DAVID ESTEBAN
SANCHEZ AVILA

71.336.663

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
m ó d u l o  “ E D I C I O N
AUDIOVISUAL” en el marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos



esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

7
DIEGO ALEJANDRO

PENAGOS
VASDQUEZ

1.152.708.757

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “INTRODUCCION Y
D E S A R R O L L O  D E
PROYECTOS DE IoT” en el
m a r c o  d e l  c o n t r a t o
interadministrativo 4600091652
de 2021; celebrado entre el
M u n i c i p i o  d e  M e d e l l í n ,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

8
HAISMID MACHADO

LEMUS
4.799.620

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.



de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

9
JAIME FERNANDO

MEZA MEZA
71.312.336

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

10
JAIRO ENRIQUE
PEREZ QUIGUA

71.637.910

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por



celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

11

JAVIER ALFREDO
FERNANDEZ DE

CASTRO
SEPULVEDA

1.064.976.669

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “INTRODUCCION Y
D E S A R R O L L O  D E
PROYECTOS DE IoT” en el
m a r c o  d e l  c o n t r a t o
interadministrativo 4600091652
de 2021; celebrado entre el
M u n i c i p i o  d e  M e d e l l í n ,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

12
JHONATAN AMERICO

PARRA MOYA
12.022.373

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión



cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito)

13
JUAN DIEGO

ESCOBAR
GONZALEZ

1.037.595.487

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
m ó d u l o  “ E D I C I O N
AUDIOVISUAL” en el marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de



formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

14
JUAN FELIPE

CARDONA CORREA
71.375.705

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

15
JULIAN DAVID

ARBOLEDA
ARROYAVE

1.152.689.106

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r



competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

16
MARIA CAMILA

CARDONA ZAPATA
1.039.456.152

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
m ó d u l o  “ E D I C I O N
AUDIOVISUAL” en el marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

17
MATEO RAMIREZ

SOSSA  
1.128.453.577

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “PROGRAMACION
BASICA” en e l  marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar



para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

18
RAUL FERNANDO

ACEVEDO
OGLIASTRI

79.733.533

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “EDICION DE AUDIO
DIGITAL” en el  marco del
contrato interadministrativo
4600091652 de 2021; celebrado
entre el Municipio de Medellín,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

19
SEBASTIAN STIVEN
SANCHEZ RAMIREZ

1.128.275.098

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
m ó d u l o  “ E D I C I O N

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el



AUDIOVISUAL” en el marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

20
STEVEN GALVIS

HOLGUIN
1.214.744.316

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “INTRODUCCION Y
D E S A R R O L L O  D E
PROYECTOS DE IoT” en el
m a r c o  d e l  c o n t r a t o
interadministrativo 4600090981
de 2021; celebrado entre el
M u n i c i p i o  d e  M e d e l l í n ,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”.  

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito



21
VALENTINA

RESTREPO SERNA
1.152.209.991

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
m ó d u l o  “ E D I C I O N
AUDIOVISUAL” en el marco del
contrato interadministrativo
4 6 0 0 0 9 1 6 5 2    d e  2 0 2 1 ;
celebrado entre el Municipio de
M e d e l l í n ,  S e c r e t a r í a  d e
Educación y el ITM, cuyo objeto
es “Contrato interadministrativo
para formar estudiantes de
Media Técnica en programas
técnicos laborales de las áreas
de la cuarta revolución industrial
e industrias creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,
didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

22
VICTOR ALFONSO

CIFUENTES
DURANGO

1.020.394.442

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como formador del
módulo “INTRODUCCION Y
D E S A R R O L L O  D E
PROYECTOS DE IoT” en el
m a r c o  d e l  c o n t r a t o
interadministrativo 4600091652
de 2021; celebrado entre el
M u n i c i p i o  d e  M e d e l l í n ,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”. 

Acreditar certificado de aptitud
o c u p a c i o n a l ,  o  t í t u l o
académico de educac ión
superior, o ser estudiantes
sobresalientes de programas
de educación superior que
hayan cursado y aprobado el
ochenta por ciento (80%) o
m á s  d e  u n  p r o g r a m a
tecnológico o el setenta por
ciento (70%) o más de un
programa profesional Acreditar
experiencia laboral mínimo de
seis (6) meses o acreditar
experiencia como formador en
cualquier nivel de educación
mínimo de seis (6) meses.
Acred i tar  cer t i f icados en
conocimientos esenciales de
p e d a g o g í a ,  d i d á c t i c a  o
f o r m a c i ó n  p o r
competencias.(Para aquellos
formadores que no acrediten
certificados en conocimientos
esenciales de pedagogía,



 
 
 
 
 
 
 
 
 

didáctica o formación por
competencias, la institución
diseñará un programa de
formación presencial o virtual
para que los aspirantes a
formadores cumplan con este
requisito

23
OSCAR MAURICIO
RESTREPO VELEZ

98.528.260

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
servicios como COORDINADOR
GENERAL en el marco del
contrato interadministrativo
4600091652 de 2021; celebrado
entre el Municipio de Medellín,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”.

Profesional especializado. con
experiencia mínima de 2 años
en el sector educativo o en
ejecución de proyectos

24
MARIA EUGENIA

LONDOÑO MANCO
1.128.400.421

Contrato de prestación de
servic ios como contrat ista
independiente por su propia
cuenta y riesgo sin vínculo
labo ra l  pa ra  p res ta r  sus
s e r v i c i o s  c o m o  A p o y o
Administrativo y Financiero en el
m a r c o  d e l  c o n t r a t o
interadministrativo 4600091652
de 2021; celebrado entre el
M u n i c i p i o  d e  M e d e l l í n ,
Secretaría de Educación y el
ITM, cuyo objeto es “Contrato
interadministrativo para formar
estudiantes de Media Técnica
en programas técnicos laborales
de las áreas de la cuarta
revolución industrial e industrias
creativas”.

Profesional Con experiencia
mínima de un año



El apoyo integral en la ejecución del Contrato Interadministrativo N° 4600088773 DE 2021
cuyo objeto: “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO INTEGRAL DE LOS CONTRATOS
DE COBERTURA EDUCATIVA REGULAR, JOVENES EN EXTRA EDAD Y ADULTOS
SUSCRITOS EN EL AÑO 2021”.
 

NOMBRE CEDULA PRODUCTOS A CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

JULIANA VARGAS
ECHEVERRI

43,266,723

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
c o m o  c o o r d i n a d o r  g e n e r a l
cobertura educativa

Profesional en Educación,
ingen ier ía  admin is t ra t iva ,
I n d u s t r i a l ,  F i n a n c i a r a ,
Administración, Economía,
Ingenier ía  Adminis t rat iva,
Políticas, Ciencias Sociales,
Humanas ,  y  a f i nes ,  con
especialización o maestría
afines con el título profesional,
con matr ícula profesional
vigente y mínimo tres (3) años
de expedición de la misma
Mínimo  t res (3)  años de
e x p e r i e n c i a  p r o f e s i o n a l
desempeñando cargos  como
gerente, director,  coordinador,
asesor    o  in te rventor  de
Proyectos

LUZ DARY MORALES
GALVIS

43,152,091

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profesional de apoyo en
pedagogía

Profesional l icenciado en 
c u a l q u i e r  á r e a  d e  l a  
educación. Mínimo dos (2)
a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a
profesional  desempeñando
c a r g o s    c o m o  d i r e c t o r ,
coordinador, asesor, docente o
profesional de interventoría en
c o n t r a t o s  o  p r o g r a m a s  
educativos

JESSICA MONSALVE
CORREA

43,270,703

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profesional de apoyo en
pedagogía

Profesional l icenciado en 
c u a l q u i e r  á r e a  d e  l a  
educación. Mínimo dos (2)
a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a
profesional  desempeñando
c a r g o s    c o m o  d i r e c t o r ,
coordinador, asesor, docente o
profesional de interventoría en
c o n t r a t o s  o  p r o g r a m a s  
educativos

MARTHA ELENA
BUSTAMANTE RUIZ

43,668,462

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profesional de apoyo en
pedagogía

Profesional l icenciado en 
c u a l q u i e r  á r e a  d e  l a  
educación. Mínimo dos (2)
a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a
profesional  desempeñando
c a r g o s    c o m o  d i r e c t o r ,
coordinador, asesor, docente o
profesional de interventoría en



c o n t r a t o s  o  p r o g r a m a s  
educativos

LUZ YAMILE VELEZ
MONTOYA

43,917,463

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profesional de apoyo en
pedagogía

Profesional l icenciado en 
c u a l q u i e r  á r e a  d e  l a  
educación. Mínimo dos (2)
a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a
profesional  desempeñando
c a r g o s    c o m o  d i r e c t o r ,
coordinador, asesor, docente o
profesional de interventoría en
c o n t r a t o s  o  p r o g r a m a s  
educativos

WILMAR ACEVEDO TEJADA 1,020,396,624

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profes ional  de apoyo
financiero

Profesionales universitarios en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
economía, contaduría, ciencias
administrativas o áreas afines
Mín imo dos (2)  años de
experiencia desempeñando
funciones f inancieras y /o
administrativas, o profesional
de interventoría en contratos o
programas educativos.

DIEGO MAURICIO
ESCOBAR MATERON

91,531,846

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profes ional  de apoyo
financiero

Profesionales universitarios en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
economía, contaduría, ciencias
administrativas o áreas afines
Mín imo dos (2)  años de
experiencia desempeñando
funciones f inancieras y /o
administrativas, o profesional
de interventoría en contratos o
programas educativos.

KELLY GEOVANA OLAYA
VELASQUEZ

52,656,665

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profes ional  de apoyo
financiero

Profesionales universitarios en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
economía, contaduría, ciencias
administrativas o áreas afines
Mín imo dos (2)  años de
experiencia desempeñando
funciones f inancieras y /o
administrativas, o profesional
de interventoría en contratos o
programas educativos.

JOHANA CRISTINA
HERNANDEZ GALLO

43,983,270

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profes ional  de apoyo
financiero

Profesionales universitarios en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
economía, contaduría, ciencias
administrativas o áreas afines
Mín imo dos (2)  años de
experiencia desempeñando
funciones f inancieras y /o
administrativas, o profesional
de interventoría en contratos o
programas educativos.

IDIANA PATRICIA DUQUE
RUA

43,694,953

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profes ional  de apoyo

Profesionales universitarios en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
economía, contaduría, ciencias
administrativas o áreas afines
Mín imo dos (2)  años de



financiero

experiencia desempeñando
funciones f inancieras y /o
administrativas, o profesional
de interventoría en contratos o
programas educativos.

DIEGO DE JESUS BOTERO
GONZALEZ

15,917,607

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profes ional  de apoyo
financiero

Profesionales universitarios en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
economía, contaduría, ciencias
administrativas o áreas afines
Mín imo dos (2)  años de
experiencia desempeñando
funciones f inancieras y /o
administrativas, o profesional
de interventoría en contratos o
programas educativos.

ANGELICA MARIA HEREDIA
GIRALDO

30,396,995

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profes ional  de apoyo
financiero

Profesionales universitarios en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
economía, contaduría, ciencias
administrativas o áreas afines
Mín imo dos (2)  años de
experiencia desempeñando
funciones f inancieras y /o
administrativas, o profesional
de interventoría en contratos o
programas educativos.

EDIS MAGALY MIRA
OQUENDO

1,128,399,084

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profes ional  de apoyo
financiero

Profesionales universitarios en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
economía, contaduría, ciencias
administrativas o áreas afines
Mín imo dos (2)  años de
experiencia desempeñando
funciones f inancieras y /o
administrativas, o profesional
de interventoría en contratos o
programas educativos.

ERIKA BIBIANA FRANKY
VELEZ

43,865,332

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profesional de apoyo en
facturación

Profesional universitario en
f inanzas,  Admin is t rac ión ,
e c o n o m í a ,  c o n t a d u r í a ,
igenierías  o áreas afines a las
act iv idades a desarro l lar .
Mín imo dos (2)  años de
experiencia desempeñando
funciones relacionadas con el
cargo.

ANDREA ECHEVERRI
PEREZ

1,090,460,274

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profesional de apoyo juridico

Profesional Universitario en
derecho preferiblemente con
especialización en Derecho
Administrativo o Contratación
Estatal. Mínimo dos (2) años de
e x p e r i e n c i a  p r o f e s i o n a l
r e l a c i o n a d a  c o n    l a s
actividades a desarrollar 

YONY ERLEY MORALES
RIVERA

71,084,524

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como profesional de apoyo en

Profesional en ingeniería,
administración, f inanzas o
áreas afines Mínimo dos (2)
a ñ o s  d e  e x p e r i e n c i a
desempeñando actividades



cobertura relacionadas con el cargo

MARIANA  ARBOLEDA
GIRALDO

43,162,661

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión de
apoyo a las actividades de gestión
documental y archivística

T e c n ó l o g o  e n  g e s t i ó n
documental  y archivíst ica
M í n i m o  u n  ( 1 )  a ñ o  d e
experiencia desempeñando
labores relacionadas con el
cargo

CRISTIAN DAVID
RESTREPO LAVERDE

1,128,407,676

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como técnico de conteo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año  de experiencia

HENRY STEVEN OTAVO
ARIZA

1,038,412,086

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como técnico de conteo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año  de experiencia

JUAN SEBASTIAN
VALENCIA AGUIRRE

1,037,621,714

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como técnico de conteo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año  de experiencia

KATHERINE  ZAPATA RIOS 1,017,177,803

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como técnico de conteo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año  de experiencia

NAVID ELEAZAR ZAPATA
ZAPATA

71,726,033

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como técnico de conteo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año  de experiencia

JHONATAN FERNANDO
GARCIA DUARTE

1,128,468,202

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como técnico de conteo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año  de experiencia

SEBASTIAN  RENDON
PEREZ

1,128,403,315

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como técnico de conteo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año  de experiencia

SERGIO ANDRES CADAVID
AGUDELO

98,554,827

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como técnico de conteo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año  de experiencia



 
El apoyo integral en la ejecución del Contrato Interadministrativo No. 4600091681 de 2021
para el desarrollo de acciones pedagógicas y de diseño tecnológico para la prevención del
embarazo adolescente.
 

YORLEDY  GARCIA
TABARES

1,128,394,899

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
c o m o  t é c n i c o  d e  a p o y o
administrativo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año de experiencia
l a b o r a l  e n  a c t i v i d a d e s
administrativas.

ANDRES FRANCISCO
MACHUCA CAMELO

79,647,243

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
c o m o  t é c n i c o  d e  a p o y o
administrativo

Título de Técnico de cualquier
área del conocimiento  Mínimo
un (1) año de experiencia
l a b o r a l  e n  a c t i v i d a d e s
administrativas.

ADRIAN MAURICIO
MORALES COSSIO

1,128,448,801

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como apoyo en actividades de
mensajería

Bachillerato Mínimo un (año)
de experiencia

YOVANY DE JESUS
GONZALEZ

8,374,642

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como apoyo a las actividades de
sistemas

T e c n ó l o g o  e n  s i s t e m a s
informática o afines Mínimo dos
(2) años de experiencia en
administración – programación
de sistemas de información o
experiencia desempeñando
actividades de interventoría en
c o n t r a t o s  o  p r o g r a m a s
educativos.

JULIAN CAMILO MARIN
SANCHEZ

1,152,187,955

Prestación de servicios como
contratista independiente, sin
vínculo laboral, por su propia
cuenta y riesgo, en la gestión
como desarrollo de software y
mantenimiento del apl icat ivo
SICO, con las especificaciones
técnicas establecidas

P r o f e s i o n a l  e n  á r e a s
administrativas con experiencia
en desarrollo de software.

NOMBRE COMPLETO
DOCUMENTO DE
IDENTIFICACIÓN

PRODUCTO A CONTRATAR PERFIL REQUERIDO

 WILMAR DARIO
GRAJALES MUÑOZ  

1128424354

Prestación de servicios como contratista
independiente, sin vínculo laboral, por
su propia cuenta y riesgo, en la gestión
como Apoyo a la coordinación del
proyecto y apoyo a la supervisión en
e j e c u c i ó n  d e l  C o n t r a t o

Bachiller académico con
e x p e r i e n c i a  l a b o r a l ,
preferiblemente en apoyo
administrativo. 



Interadministrativo No. 4600091681 de
2021, celebrado entre el ITM y Municipio
de Medellín - Unidad Administrativa
Especial Buen Comienzo.

JORGE MARIO
SIERRA ARCINIEGAS 

71 768 786

Prestación de servicios como contratista
independiente, sin vínculo laboral, por
su propia cuenta y riesgo, en la gestión
como Profesional de apoyo a la gestión
metodológica y formativa en ejecución
del Contrato Interadministrativo No.
4600091681 de 2021, celebrado entre el
ITM y Municipio de Medellín - Unidad
Administrativa Especial Buen Comienzo.

Profesional en ciencias
sociales y humanas y de la
educación con experiencia
en cursos virtuales o en

procesos formativos. 

DIANA MARÍA ARANGO CLAVIJO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN ACADÉMICA

EDUARD ALBERTO GARCÍA GALEANO

VICERRECTOR DE INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA

VICERRECTORÍA DE INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

ACADEMICA

ALEJANDRA MUÑOZ MONTOYA

JEFE DE OFICINA

DEPARTAMENTO DE PERSONAL

JUAN ESTEBAN ALZATE ORTIZ

JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURÍDICA

OFICINA DE ASESORÍA JURÍDICA


