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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: 2021 00415 0085

MODALIDAD DE CONTRATACION: MiNIMA CUANTIA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS

OBJETO: ADQUIRIR INSUMOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA MESA DE
PARTICIE’ACION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO:

PEDRO ADOLFO BARRETO ABAUNZA

Director de Familia, Infancia, Adolescencia y Adulto Mayor

CIUDAD Y FECHA: TUNJA, SEPTIEMBRE DE 2021

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La Parficipacion ciudadana es un proceso social que surge de la accion de la
ciudadania y sus grupos al intervenir de forma directa o indirecta, con el fin de
alcanzar la transformacién de los sistemas politicos y sociales. Ademds, la
participacion ciudadana actia en funcidn de unos intereses sociales generales
como: la salud, la educacién, la vivienda, la movilidad, el medio ambiente, etc., y
a través de colectivos como asociaciones de consumidores, gremios, sindicatos,
entre ofros.

Sin embargo, en el departamento de Boyacd se evidencia que existen pocas
garantias para la participacion de los grupos vulnerables en espacios que
permitan la formacién en habilidades socioemocionales, el reconocimiento y la
garantia de derechos; no existen espacios departamentales de articulacion
instifucional en los que se promueva el reconocimiento de derechos y la
exaltacion de saberes y valores de los diferentes grupos poblacionales de
especial atencién constitucional.

De ofro lado, la participaciéon efectiva de las ninas, ninos y adolescentes en
escenarios donde ellos puedan dar a conocer sus propuestas, inquietudes y
problemdticas es muy incipiente. Como una manera de aportan en la solucion de
esto Ultimo en el 2018 se formalizd la creacidén de la mesa departamental de
participacion de ninas, ninos y adolescentes que busca fomentar el ejercicio y la
garantia de la participacion efectiva y plena de este grupo poblacional; sin
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embargo, dada su reciente creacion, se hace necesario fortalecer esta y otras
instancias que garanticen la incidencia de los grupos poblacionales en las
decisiones que les afectan.

Por ofro lado, la violencia infrafamiliar representa, de manera considerable, una
de las experiencias adversas en la infancia que repercute en la vida adulta de
quienes la padecen. Esta dificil situacion ha estado presente en algunas familias
boyacenses a lo largo de los anos, patrones conductuales que se trasmiten de
padres a hijos, imaginarios sociales favorecedores de la conducta violentq,
hdbitos de consumo desproporcionado de bebidas embriagantes; celos vy
desconfianza, intolerancia y machismo; son algunas de las variables asociadas a
este fendmeno, lo que hace que, segun el instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses (2019), el Departamento posea una tasa de incidencia de la
violencia infrafamiliar del 172,39, superior al promedio nacional que corresponde
a 156,50

Dentro de las causas de esta problemdtica se encuentran los deficientes espacios
de participacion y formacion en habilidades socioemocionales dirigidos a
segmentos poblacionales en condicion de vulnerabilidad, las escasas jornadas de
reconocimiento a la labor de los adultos mayores del departamento, y el poco
reconocimiento de parte de las autoridades gubernamentales del derecho a la
participacion de los grupos vulnerables. Lo anterior origina una deficiencia
personal y familiar para construir tejido social, y para velar por la efectiva garantia
de derechos de los mds vulnerables, también se tfraduce en la poca visibilizacion
de los derechos y habiidades de grupos particulares como ninos, ninas y
adolescentes y adultos mayores, 1o que finaimente se ve fraducido en la
Vulneracién de los derechos de los diferentes grupos poblacionales en el
departamento de Boyaca.

Por esa razéon, mediante la adquisicion de insumos que se realizard con el
presente proceso contractual se podrd contar con herramientas para desarrollar
las siguientes estrategias:

1. Fortalecimiento de las mesas de participacion de las ninas, nifos y
adolescentes: En el marco de las jornadas de fortalecimiento de las mesas de
participacion de NNA, se realizard la entrega de material pedagdgico a cada
uno de los integrantes de la mesa para fomentar sus habilidades y reconocer
su labor de servicio comunitario, dicho material consistird en un libro sobre
liderazgo de un autor reconocido. De otro lado, se realizard la entrega de
Insumos para el desarrollo de las iniciativas sociales presentadas por los
infegrantes de esta instancia de participacion, las cuales estan orientadas a la
solucidon d problemdticas sociales identificas por los ninos y ninas en sus
territorios. Tal y como se describe a continuacion:
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a. Iniciativa “CAMPOHERMOSO ABRAIZA LA VIDA”: La propuesta tiene como
objetivo apoyar la campana de la comisaria de familia del municipio,
orientada a la prevencién del suicidio, incentivando a los NNA del
municipio de Campohermoso a vincularse en ella, destacando la
importancia que tiene la vida.

b. Iniciativa "EMPRENDO EN FAMILIA PARA CONECTARNOS": tiene como
objetivo Brindar apoyo a las iniciativas productivas, de 4 familias del
municipio de Paipa en aras de incrementar los ingresos familiares, los
cuales serdn destinados a la compra de elementos escolares para asi
garantizar la permanencia de los ninos en su proceso educativo,
menguando la desercion escolar y el frabajo infantil.

c. Iniciativa "QUE EL TRABAJO SEA PARA AVANIAR EN TUS ESTUDIOS" Ia
propuesta tiene como objetivo enfregar material pedagdgico con
mensaje sobre la prevencion de la desercion escolar de ninos, ninas y
adolescentes de las Instituciones Educativas del municipio de
Ventaquemada, motivéndolos a la continuidad de sus estudios.

d. Iniciativa "PARQUES VIVOS, SALUDABLES Y PREVENTIVOS": Esta iniciativa
busca generar pedagogia sobre la conservacion de parques y espacios
publicos abiertos del municipio de Soatd donde los ninos, ninas vy
adolescentes realizan ejercicio, deporte y pasan tiempo el libre,
previniendo el riesgo de contagio y propagacion del COVID-19 en los
NiNos, ninas, adolescentes y sus familias.

Por ese motivo con la realizacién del presente proceso se buscan generar
condiciones, espacios y herramientas de formacién para avanzar en unad
participacion efectiva y calificada de los grupos vulnerables del departamento
con especial énfasis en las ninas, ninos y adolescentes. De no generarse estas
condiciones no se podrian conocer e incorporar los aportes de la comunidad en
los procesos de planificacion, ejecucion y control de la gestion publica social. En
ese senfido es importante considerar que la promocion y garantia de la
participacion genera una cultura de equidad y de corresponsabilidad lo que se
fraduce en consolidaciéon del tejido social del departamento y la efectividad en
los procesos de garantia y restablecimiento de derechos.

El presente proceso se realiza para avanzar en el cumplimiento de la Politica
PUblica de Infancia y Adolescencia del Departamento de Boyacd, en aquellos
componentes que buscan la garantia efectiva de los derechos de los nifios, ninas
ya adolescentes de Boyacd y la generacion de condiciones bdsicas para
progresar en su condicion y dignidad humana.

Finalmente El presente proceso se realiza para dar cumplimiento al Plan de
Desarrollo Departamental 2020 -2023 ‘Pacto social por Boyacd, tierra que sigue
avanzando en |os siguientes programas:
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PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO - PDD
DIMENSION/
TRANSVERSALIDAD HUMANA Y DE CAPACIDADES
COMPONENTE INFANCIA, FAMILIA'Y JUVENTUD
PROGRAMA Seguimos Afianzando Proyectos de Vida desde la Infancia y la Adolescencia.

SUBPROGRAMA Desarrollando y Descubriendo Talentos.

META

Adolescentes

Nifias y Adolescentes.

para nifios, nifas y adolescentes.

1. Mantener 1 instancias departamental de participacion efectiva de Nifios, Nifias y
2. Implementar 12 instancias municipales de participacion efectiva de|Nifios,

3. Implementar 1 plataforma virtual interactiva de auto capacitacion e informacion

El proyecto se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion

Departamental como se describe a continuacién:

Nombre del proyecto Cédigo Banco de

proyectos

Fecha

VULNERABLES
BOYACA"

APOYO A LAS INSTANCIAS Y ESPACIOS DE | 2021 00415 0085
PARTICIPACION DE LOS GRUPOS

DEL DEPARTAMENTO  DE

02 de junio del 2021

A continuacién, se relacionan los items del presupuesto del proyecto que se contratardn

con el presente proceso:

1,01

Libros sobre liderazgo de autor reconocido
Tapa blanda
Numero de pag promedio: 200

1,02

Estimulos a iniciativas sociales de la mesa de participacion de las nifias, nifios y adolescentes.
Se brindara apoyo (en bienes y servicios) a 6 iniciativas sociales presentadas por los integrantes
de esta instancia de participacién segun convocatoria realizada por la Secretaria De Integracion

Social de la Gobernacién de Boyaca.

1,03

Pendon en banner 2x1

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. OBJETO: ADQUIRIR INSUMOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA MESA DE
PARTICIPACION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE

BOYACA.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS — CODIGO
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UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC Producto
14111807 Libros comerciales para multiples usos
60111203 Carteles para el salon de clase
10151500 Semillas y plantulas vegetales

3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Confrato de suministro bajo la
modalidad de confratacion seleccion de minima cuanfia.

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES: N/A

3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1.

oA~

Garantizar la apropiacion de los recursos econdmicos para la ejecucion
del contrato.

Velar por el estricto cumplimiento del objeto confractual, ejerciendo la
supervision del contrato.

Suministrar al contratista la informacion y el apoyo necesario para el cabal
desarrollo del objeto.

Suministrar al contratista los disenos y especificaciones del material impreso.
Impartir instrucciones para la ejecuciéon de los servicios contratados.

Recibir y avalar los informes y documentos objeto a plena satisfaccion,
siempre que se cumpla el objeto contfractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con las
especificaciones del servicio.

Adelantar los trdmites y asumir los costos que se deriven del objeto de la
presente contratacion.

Garantizar que cada una de las actividades objeto de la presente
contratacién se desarrollardn en cumplimiento de las condiciones técnicas
especificadas en el contrato por la entidad contratante.

Segun el cronograma aprobado entre las partes, entregar al supervisor del
contrato en medio fisico y magnético: informes, listados de asistencia,
evidencias fotogrdficas, segun sea el caso, de cada una de las actividades
que se desarrollen en cumplimiento del contrato.

Elaborar y entregar de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Realizar la totalidad de pagos a los terceros subcontratados para el
cumplimento del objeto contractual.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Concertar con el supervisor del contrato un cronograma de ejecucion
definiendo modos, tiempos y lugares de entrega de cada uno de los
insumos confratados.

2. Realizar la entrega de los insumos para las iniciativas sociales de la mesa de
participacion de las ninas, ninos y adolescentes participacion de ninas,
ninos y adolescentes de manera oportuna y atendiendo a las cantidades y
caracteristicas definidas en las especificaciones técnicas.

3. Garantizar que los elementos entregados correspondan a los disenos y
especificaciones suministrados por la Secretaria de Integracién Social

4. Garantizar el cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de las
condiciones establecidas en el confrato, en la forma y tiempo pactados

5. Atender las consultas y sugerencias que el supervisor realice respecto al
cumplimiento del contrato

6. Presentar un informe final de la ejecucion del confrato con las evidencias
de las actividades ejecutadas para llegar al documento final.

1.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
1.6.1. Elementos para el desarrollo de las estrategias
item | Elemento Cantidad | Caracteristicas
Libros sobre liderazgo de autor reconocido
TITULO: SALON 8. RELATOS DE INSPIRACION Y
LIDERAZGO
Autor Yokoi Kenji Diaz
1 Libros 36 | ISBN 9789584279323
Dimensiones 23cmx 15cm x 1 cm en empaque
Encuadernacion Rustica
N.° paginas 210
Idioma Espanol
5 | Pendén : Penddn en bqnner2x1 m (mesa de participacion)
Con cuatro ojales uno en cada extremo
Penddn informativo de la estrategia
Penddn Banner de 2m x Im a 4x0 ftintas
3 informativo : Con Porta penddn tipo arana, brazos en aluminio,
dela centro metdlico, puntas pldsticas con gancho
estrategia. para anclar el penddn
Estuche de tela
Manilla en tela full color de 30cm x 13 mm, drea
4 Manillas 2.800 de impresion 20 cm, con mensaje de reflexion

frente a a temdtica, y logos de la secretaria de
infegracion social y de la mesa de participacion.
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Libras de Libras de Semillas orgdnicas de cilantro,
Semillas empacado por libra.

Pldntulas de lechuga, remolacha y espinaca, listas

6 Plantulas 2.800 | para trasplantar. (Empacadas en bandejas por
50)
v Ferfiizante 4 Bulto x 50 kilos de fertilizante orgdnico para

hortalizas y legumbres

Esfero Spray doble uso, dos en uno, en la mitad
superior es botella de aerosol para alcohol y en la

Esfero Spray parte inferior es boligrafo.
8 doble uso 430 | Material: pldstico y acero
personalizado escritura: finta negra
2 Logos personalizados y frase motivacional a 2

tintas
Ladminas galvanizada, mds impresion laminada a
Letreros 40 . ‘rinT_os,
. Medidas: 45 cm x 30 cm, con mensajes

9 preventivos 30

preventivos de autocuidado, ilustracién, logos de
la secretaria de integracion social y de la mesa de
participacion.

para parques

Nota: Los disenos para los materiales impresos serdn suministrados por la
Secretaria De Integracion Social.

PRESUPUESTO OFICIAL

Elementos para el desarrollo de las estrategias

. VALOR

DESCRIPCION CANT UNITARIO VR TOTAL
Libros sobre liderazgo de  autor
reconocido
TITULO SALON 8. RELATOS DE INSPIRACION
Y LIDERAZGO
Autor Yokoi Keniji Diaz
ISBN 9789584279323 36 $ 45000| $ 1.620.000
Dimensiones 23 cm x 15 cm x 1 cm en
empaqgue
Encuadernacion RuUstica
N.° pdaginas 210
Idioma Espanol
Pendon en banner 2x1 m (mesa de 11'$ 9750000 $ 97.500,00
participacion)
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Penddon informativo de la estrategia
Banner de 2m x Im a 4x0 fintas
Portapenddn tipo arana, brazos en

aluminio, centro  metdlico, puntas 11 $ 130.000,00| $ 130.000
pldsticas con gancho para anclar el
penddn

Estuche de tela
Manilla en tela full color de 30cm x 13
mm, drea de impresion 20 cm, con

mensaje de reflexién frente a a temdtica, 2800 $ 300 $
. . g 840.000

y logos de la secretaria de integracion

social y de la mesa de participacion.

Libras de Semillas orgdnicas de cilantro, $

empacado por libra. 4% 2000000 80.000

Pldntulas de lechuga, remolacha vy
espinaca, listas para trasplantar. 2800| $ 100,00| $ 280.000
(Empacadas en bandejas por 50)

Bulto x 50 kilos de fertilizante orgdnico

. 41 $ 110.000,00| $ 440.000
para hortalizas y legumbres
Esfero Spray doble uso, dos en uno, en la
mitad superior es botella de aerosol para
alcohol y en la parte inferior es boligrafo.
Material: pldstico y acero 430 $ 2.000,00| $ 860.000
escritura: finta negra
2 Logos personadlizados y @ frase
motivacional a 2 fintas
Ldminas galvanizada, mds impresidon
laminada a 4x0 tintas,
Medldo§. 45 cm x 30 cm, con mensajes 30| $  29.00000| $ 870.000
preventivos de autocuidado, ilustracion,
logos de la secretaria de integracién
social y de la mesa de participacion.
TOTAL $5.217.500

3.7. PLAZO DEL CONTRATO: Un (1) mes contados a partir de la Suscripcion del acta
de inicio.

3.8. LUGAR DE EJECUCION: Tunja, Boyacd.

3.9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presupuesto estimado es de CINCO
MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS ($ 5.217.500) M/CTE.

3.10. APORTES: N.A.

3.11. FORMA DE PAGO: el valor del contrato serd cancelado al CONTRATISTA
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mediante un Unico pago, una vez el confratista cumpla con el 100% de las
actividades contractuales y los requisitos para la liquidacion del contrato.

Para el pago pagos el contratfista debe entregar los siguientes documentos:
informe de actividades desarrolladas en el formato establecido por el Sistema
Infegrado de Gestidon de Calidad, acta de terminacién vy liquidacion, constancia
de cumplido a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, constancia
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud pensidon y
riesgos profesionales.

Si con la cuenta no se adjuntan los documentos requeridos para el pago, serd
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrd por ello derecho al pago de
infereses o compensacion de ninguna naturaleza, estd deberd ser radicada en la
Central de Cuentas de la Gobernacion de Boyacd, dando cumplimiento al
Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO

3.12. ENTIDAD CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE BOYACA.

3.13. CONTROL Y VIGILANCIA: El control, vigilancia y seguimiento del confrato
estard a cargo de la supervision que para el efecto realizard la Direccidén Familia,
infancia y adolescencia y adulto mayor de la Secretaria De Integracion Social

La supervision para el presente contrato serd desarrollada
Nombre: PEDRO ADOLFO BARRETO ABAUNZA

Cargo: Director de Familia, infancia adolescencia y adulto mayor.
C.C. No. 4.236.564

Secretaria de Integracién Social

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26
de mayo de 2015 y lo establecido en la Guia para la Elaboracién de Estudios del
Sector G- EES-01 emitida por Colombia Compra Eficiente el 27 de Diciembre de
2013, de conformidad con el objeto a contratar, por no exceder el 10% de la
menor cuantia de la entidad, la seleccién del contratista se realizara mediante
proceso de minima cuantia.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS Eg:ONéMlco DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO,
ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA)
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5.1 ANALISIS DEL MERCADO

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y la guia para
estudios del sector G-EES-01 emitida por Colombia compra eficiente del 27 de
diciembre de 2016, se Procederd a realizar un andlisis de valor estimado del
contrato y justificacién del mismo en los siguientes términos.

El alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al valor del Proceso de
Conftratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de confrato y a los
Riesgos identificados para el Proceso de Confratacion, es necesario revisar las
condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion similares, acopiar
informaciéon suficiente de precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con
otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacion a los
proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacién en los
Documentos del Proceso.

5.2 ANALISIS DE DEMANDA

Con el fin de encontrar procesos similares al nuestro, se procede a realizar una
consulta a ftravés del sistema de informacidon de Colombia compra
eficientemente, portal del SECOP, y como resultado se relacionan los siguientes
procesos:

Numero de | Tipo de

Estado Entidad Objeto Cuantia
Proceso Proceso

SUMINISTRO DE
MATERIALES Y
ELEMENTOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS (BPA) EN EL
CULTIVO DE GUANABANA
EN EL MUNICIPIO DE
TUNUNGUA, COMO
BENEFICIARIOS DE LA
CONVOCATORIA FONDO
AL INCENTIVO A LA
CAPITALIZACION RURAL
FINCA.

smc- | MINIMA® ) iquidado | BOYACA -

$68.256.500
GB-071 DE 2019 | CUANTIA GOBERNACION

NORTE DE
SANTANDER -
Liquidado | ALCALDIA
MUNICIPIO DE
CUCUTA

EJECUCION DE CAMPARAS
DE SENSIBILIZACION EN EI
MUNICIPIO DE SAN JOSE
DE CUCUTA'

MC-DAL-071- MINIMA

2019 CUANTIA $77.700.000
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SCCMCSMO0095- | MINIMA
18 CUANTIA

Liquidado

CASANARE -
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
YOPAL

SUMINISTRO DE
SERVICIOS PARA LA
PARTICIPACION DEL
DEPARTAMENTO DEL
HUILA, EN EVENTOS
ESPECIALIZADOS QUE
PERMITAN
POTENCIALIZAR LA MARCA
HUILA UN PARAISO POR
DESCUBRIR

$60.263.980

5.3 ANALISIS DE OFERTA

Ofertas Presentadas — Estudio de mercado: Para efectos de conocer y establecer
un valor proyectado para la presente confratacion y como punto de referencia,
se tomaron cofizaciones presentadas por proveedores reconocidos y que se
adjuntan en el presente estudio.

DESCRIPCION

CANT

ONG
FUNDACION
BIENESTAR PARA
COLOMBIA

FUNDACION

COMITE JUVENIL

DE BOYACA

(V/r Unitario)

(V/r Unitario)

PROMEDIO TOTAL

Libros sobre liderazgo de
autfor reconocido

INSPIRACION Y LIDERAZGO
Autor Yokoi Kenji Diaz

ISBN 9789584279323
Dimensiones 23cm x 15 cm
X 1 cm en empaque
Encuadernaciéon Rustica
N.° pdginas 210

Idioma Espanol

TITULO SALON 8. RELATOS DE

36

$46.000

$

44.000

$45.000 | $ 1.620.000

Pendodn en banner 2x1
(mesa de participacion)

$ 97.000,00

$

98.000

$ 97.500 $97.500

Pendén informativo de la
estrategia

Banner de 2m x Tm a 4x0
fintas

Portapenddn tipo arana,
brazos en aluminio, centro
metdlico, puntas pldsticas
con gancho para anclar el
penddn

Estuche de tela

$ 132.000,00

$

128.000

$130.000| $ 130.000

Manilla en tela full color de
30cm x 13 mm, drea de
impresion 20 cm, con
mensaje de reflexién frente
a a temdtica, y logos de la
secretaria de integracion
social y de la mesa de

2800

$280.,00

320

$300| $840.000
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participacion.

Esfero Spray doble uso, dos
en uno, en la mitad superior
es botella de aerosol para
alcohol y en la parte inferior
es boligrafo.

Material: plastico y acero
escritura: tinfa negra

2 Logos personalizados y
frase motivacional a2
tintas

Ldminas galvanizada, mds
impresion laminada a 4x0
tintas,

Medidas: 45 cm x 30 cm,
con mensajes preventivos 30 $28.000| $ 30.000 $29.000| $870.000
de autocuidado, ilustracion,
logos de la secretaria de
integracién social y de la
mesa de participacion.

430 $2200| $ 1.800 $2.000| $860.000

ONG FUNDACION | SIAGROCOL
BIENESTAR PARA SAS
DESCRIPCION CANT COLOWIIA vy PROMEDIO TOTAL
N r
(V/r Unitario) Unitario)
Libras de Semillas organicas de 4 $18.000| $22.000 $20.000|  $80.000
cilantro, empacado por libra.
Pldntulas de lechuga,
remolacha y espinaca, listas
para trasplantar. (Empacadas 2800 $100 $100 $100 $280.000
en bandejas por 50)
Bulto x 50 kilos de fertilizante
orgdnico para hortalizas y 4 $115.000| $105.000 $110.000| $440.000
legumbres

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS
FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

De conformidad con lo estipulado en el arficulo 2.2.1.2.1.5.2 de decreto 1082 de
2015, el factor de seleccién en los procesos adelantados bajo la modalidad de
minima cuantia serd el menor precio ofertado: "La Entidad Estatal debe revisar las
ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
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invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

Se orientard segun lo senalado en el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y en el Decreto 1082 de 2015, se recomienda al oferente acreditar lo
siguiente:

6.1 REQUISITOS HABILITANTES

Las personas inferesadas en presentar propuesta en el presente proceso,
deberdn cumplir con los siguientes requisitos minimos, los cuales serdn habilitantes
para contratar con esta entidad, a saber:

6.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Firmada en original por la
persona natural proponente, o por el representante legal de la sociedad,
Consorcio o Unidn Temporal proponente, el cual deberd adjuntar para todos los
casos fotocopia de la cedula de ciudadania.

Cuando se actué por medio de apoderado, este debe estar expresamente
facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar poder
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

Todos los oferentes deberdn declarar en su carta de presentacién, que no se
encuentran incursos en causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
con la Gobernacion.

6.1.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe
presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la
Cdamara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este
certificado debe haber sido expedido con menos de freinta (30) dias calendarios,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidon. Esta
certificacion deberd estarrenovada en el ano 2021.

Con excepcidon a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a
las profesiones liberales de conformidad con el nUm. 5 del Art. 23 del Cédigo de
Comercio.

6.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es
presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia vy
representacién legal, mediante la presentacién del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Cdmara de
Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicidon no superior a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente
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convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad el
Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificard la
siguiente informacion:

- La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente,
haber sido constituida legalmente como tal Esta certificacién deberd estar
debidamente renovada.

« De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del
Representante Legal para la presentacion de la Propuesta y para la
suscripcion del Contrato Ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del Acta
en la que conste la decisidon del érgano social correspondiente que autorice
al Representante Legal para la presentacidon de la Propuesta, la suscripcion
del contrato, y para actuar en los demds actos requeridos para la
contrataciéon en el caso de resultar adjudicatario.

- El objeto Social de la sociedad debe corresponder especificamente con
el Objeto de la presente contratacidn, de manera que le permita a la
persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

6.1.4 .SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL. Cada una de
las personas juridicas que los integren deberd presentar su cerfificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio dentro
de los freinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las
propuestas.

Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constitucidon del
Consorcio o Unidén Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

a. El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual deberd ser el mismo del
objeto a conftratar.

b. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas
bdsicas que regulan las relaciones entre sus integrantes.

c. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

d. Sise trata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la
ejecucion del confrato; de lo confrario LA ENTIDAD considerard que la
propuesta fue presentada por un Consorcio.

e. La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de
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la fecha de cierre del proceso de contfratacidon, no debe ser inferior al plazo
de vigencia del contrato y un ano mds. Lo anterior, sin perjuicio de que con
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidon Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion vy liquidacion
del Contrato.

f. La designacidn de la persona que tendrd la representacion legal del
Consorcio o de la Unidon Temporal, indicando expresamente sus facultades.
lgualmente, deberd designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.

6.1.5 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE |IDENTIDAD DEL PROPONENTE
(REPRESENTANTE LEGAL) PERSONA JURIDICA, O PERSONAL NATURAL O
REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL. De conformidad con la
normativa vigente, Leyes 757 de 2002 y 999 de 2005, la cédula de ciudadania
a presentar, debe ser amarilla con hologramas, foto a colory cédigo de barras.

6.1.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Procuraduria General de la
Nacioén) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas,
deberd presentar tanto la del Representante Legal como de la Persona Juridica.
Para el caso de consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los
mismos, deberd anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente
con los requisitos minimos exigidos.

6.1.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL (Contraloria
General de la Republica) vigente, para Persona Nafural, para el Caso de
Personas Juridicas, deberd presentar tanto la del Representante Legal como de
la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o Uniones Temporales, cada
integrante de los mismos, deberd anexar este cerfificado, cumpliendo de
manera independiente con los requisitos minimos exigidos.

6.1.8 COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. RUT. El proponente deberd
presentar copia de este documento, en el cual se senale que el cddigo Industrial
Uniforme o CIIU, deberd corresponder al objeto del contrato,

6.1.9 PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De
conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por €l
representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
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a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. La certificacion
debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a
la fecha de cierre de la contratacién. En el evento que la sociedad no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la
fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los
intfegrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este documento. Las
personas naturales lo hardn de conformidad con lo establecido en el Articulo 9
de la ley 828 de 2003. La informacién presentada en desarrollo del presente
numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de
su fidelidad vy veracidad. La Gobernacion verificard Unicamente la
acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentaciéon de la propuesta
y a la fecha de la suscripcidon del contrato, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las
fechas establecidas en las normas vigentes.

6.1.10 CERTIFICADO JUDICIAL. El proponente debe presentar el cerfificado
judicial vigente a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. Si es
persona juridica se allegard el de su Representante Legal. Si se trata de
Consorcios o Uniones Temporales, se deberd allegar copia del certificado de
todos los integrantes.

6.1.11 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El proponente debe presentar el
certificado de medidas correctivas vigente a la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegard el de su Representante
Legal. Si se frata de Consorcios o Uniones Temporales, se deberd allegar copia
del certificado de todos los integrantes.

6.1.12 PROPUESTA ECONOMICA:
» Deberd diligenciarse, el formulario de la propuesta econémica de la Plataforma -
SECORP I
e Los precios contenidos en el formulario de la propuesta econdmica de la
Plataforma - SECOP Il no estardn sujetos a ajuste alguno.
* En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no serdn considerados para la
propuesta.
* El precio unitario no podrd superar el precio unitario promedio del estudio de
mercado; de lo conftrario, la propuesta serd RECHAZADA.
« Serdn revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta
econdmica de la Plataforma - SECOP |l, en particular las siguientes:

v' La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario”

v' Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total”
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6.1.13. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA: la experiencia minima requerida para
desarrollar el objeto del contrato, se debe certificar con el cumplimiento de:

Numero de contratos con los Valor minima a certificar
cuales el proponente cumple (como % del Prestipuesto Oficlal
la experiencia ecreditada expresado en SMAMLV)
Dwa 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

Los contfratos que se adjunten para certificar la experiencia requerida deben
tener un objeto similar al del presente proceso, y sus actividades deben
corresponder al suministro de material impreso y/o bienes de la misma naturaleza
que los requeridos en el presente proceso. Los documentos soportes para
acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta, deben ser:
A) El contrato junto con el acta de liquidacién, o terminacion o recibido final
a satisfaccion; o
B) Las cerfificaciones de los contratos ejecutados y terminados las cuales
deberdn contener minimo los siguientes datos:

Razén social o nombre de la empresa contratante.
Objeto del contrato

Actividades desarrolladas

Valor de confrato (incluye adicionales si los hay)

Valor ejecutado

Duracion del Contrato (fecha de iniciacion y terminacién)
Direccion y Teléfono del Contratante

Cumplimiento.

6.1.14 PROPONENTE:
a) Personas naturales nacionales
b) Personas Juridicas nacionales que se encuentren debidamente
construidas, previamente a la fecha de apertura del proceso,
conjuntamente en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la ley 80 de 1993. Las personas juridicas deben tener un
minimo de (1) ano de construida antes del cierre de la presente
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convocatoria y un término de duracion no inferior al plazo de vigencia del
contrato y (1) ano mds lo cual se verificard a partir de lo consignado en el
certificado de existencia y representacion legal expedida por la cdmara

de comercio.

c) Consorcio o Unién Temporal

6..1.15 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

N.A.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION, CALIFICACION,
ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

7.1 MATRIZ DE RIESGOS

1 | Gene | Inter | Ejecuc | Operaci | Incumplimi | - Improb Mayor Alt
ral na ion onal ento - | Inestabilida able o
conifratfista | d en el
no cumple | avance
con las | del
obligacion | contrato.
es, calidad | - Demoras
y en la
ejecucupo | ejecucion
n oporfuna | del
del objeto | confrato.

contractu -
al Incumplimi
ento total
o parcial
del
contrato
2 | Gene | Inter | Ejecuc | Operaci | Modificaci | - Demoras Raro Insignific Baj
ral na ion onal ones de | en la ante o
las ejecucion
condicion | e
es implement
inicialment | acién del
e objeto
contempla | confractua
das en el | I
contrato.
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3 | Gene | Inter | Ejecuc | Regulat | Establecim | - Probabl Menor 6 | Alt
ral na ion orio iento de Inestabilida e o
Exter nuevos d en el
na fributos, avance
tasa o del
contribuci | contrato.
ones -
Suspension
es y
demoras
prolongad
as.
Liquidacié
n unilateral
por
incumplimi
ento.
4 | Gene | Exter | Ejecuc | Operaci | Fallasenla | Incumplimi | Improb Mayor 6 | Al
ral na ion onal calidad de | ento total able o
los bienes | o  parcial
suministrad | del
os. contrato
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Supervisor teriali 5n del inf d
_ Celebracion materiali on del informe de
de zael contrato avance
audiencias riesgo por parte
de del
verificacion contratista
- El
contratista y Ifa,
constituira revision
garantia que del mismo
ampere el por parte
cumplimiento del
. supervisor
2 Contrat Elaboraci6 Raro Insignific 2 Baj N Secretari Fecha Antes de Seguimien Diario
ante n estudios ante o o ade de la toala
previos integraci revision finalizaci ejecucion
donde se 6n de los on del del
identifique social/ estudios proceso contrato
adecuada Direccion previos de respecto al
mente la de presenta | contrataci proyecto
necesidad familia dos ala on
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y la forma infancia, Direcci6
como se adolesce nde
debe nciay Contrata
satisfacer adulto cién
mayor
/Supervis
or
3 Contrati Siendo Proba Menor 6 | Alto N Contratis Fecha Antes Cuando es Externo
stay responsabilid ble l¢] ta enla dela externo al Quincenal
Contrat ad del cuando cual se finalizaci | momentode /
contratista, o . radicar las
ante sste se es materiali 6n del cuentas
cuando compromete Externo / zael contrato mediante la Interno
es apagar los Secretari riesgo verificacion cuando se
Interno/ impuestos ade delpagode | presenten
Contrati por ser su Haciend impuestos o los
sta | obligacién a cuando Ja proyectos
egal y no se realizacion
cuando cuentan con i s de los enla
es elementos interno descuentos Asamblea
Externo para correspondi Departam
controlar el entes/ ental
riesgo desde Cuando es
la entidad Interno en la
Revision de
Ordenanzas
que
reglamenten
impuestos
4 Contrat Asumir los Posibl Medio 5| Med | N Contrata Fecha Antes de Informes Diario
ante costos e io o nte enla la de avance
para cual se finalizaci del
garantizar materiali on del contratista
la calidad zael contrato
de los riesgo
bienes. —
Constituir
garantia
que
ampare la
calidad de
los
elementos

Cualitativa

Calificacion
Monetaria

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (puede
ocurrir ocasionalmerte)

Posible (puede ocurrir
en cualquier
momento futurc)

Probable
{probablemente va
a ocurrin

Casi clerto (ocurre en
la mayoria de
circunstancias)

Dificulta la ejecucion
del contrato de manera
baja, aplicando medidas

minimas se pueden

Obstruye la ejecucion
del contrato de manera
intrascendente.

Afecta la ejecucion
del contrato sin alterar
el beneficio para

las partes.

Obstruye la
ejecucién del contrato
sustancialmente
pero aun asf permite

Perturba la ejecucion
del contrato de manera
grave imposibilitande la
consecucion del objeto

nificante

lograr el objeto la consecucién del ortracind!
contractual, objeto contractual.
Genera un impacto Incrementa
o cosos LR EEl sobre el valor del el valor del contrate o algngo sot?r?
no feﬂrsésn_'aﬂt mﬁ; f;si no representan '"?s E}Z;ﬂ contrato entre el cinco entre el quince e é?;'t:p‘;f“
uno por ciento cinco por ciento (5 5%) v e quince por 15%) y ol treinta por >
del valor del contrato, | del valor del contrato. S o 5%y - clento (30%).

ciento (15%).

Moderado

ciento (30%).

Mayor

TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8.9y 10 Riesgo extremo
b6y7 Riesgo alto
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5 Riesgo medio
2,3y 4 Riesgo bajo

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

EL DEPARTAMENTO, exigird garantias teniendo en cuenta lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, se solicitard al contratista que constituya la siguiente
garantia:

e Cumplimiento: El riesgo se ampara mediante la constitucion de una pdliza
Unica equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente por
el término de duracién del mismo y cuatro (4) meses mds contados a partir del
acta de recibo a satisfaccion.

. Cadlidad de bienes suministrados: Para garantizar la calidad del servicio
suministrado se tomara una garantia equivalente al veinte (20%) del valor del
contrato y vigente por el plazo mismo y cuatro (4) meses mds.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

La supervision para el presente contrato serd desarrollada por:

La supervision para el presente contrato serd desarrollada
Nombre: PEDRO ADOLFO BARRETO ABAUNZA

Cargo: Director de Familia, infancia adolescencia y adulto mayor.
C.C. No. 4.236.564

Secretaria de Integraciéon Social

En caso que el fitular del cargo sea sustituido la supervision serd asumida por su
reemplazo y debe formalizarse a través del formato ““A-AD-GC-F-051" "ACTA DE
ENTREGA DE SUPERVISION E INTERVENTORIA”.

10. INDICAR $I EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O
TRATADO

Revisado en el manual de Colombia compra eficiente, se informa que como
quiera que estamos frente a un proceso de seleccidon de minima cuantia, no se
requiere de andlisis de aplicabilidad.

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Con el presente estudio previo se certifica que la inclusion del proyecto “ADQUIRIR
INSUMOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA MESA DE PARTICIPACION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES”, y las necesidades incluidas en el mismo, se encuentra
dentro del Plan anual de adquisiciones de la Gobernaciéon de Boyacd.

12 DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN
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v' Coftizaciones.
v' Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal
v Copia de la certificaciéon de registro BPPID.

Ja

PEDRO ADOLFO BARRETO ABAUNIA Vo Bo LINA CECILI CI-iIQUILLO ORTizZ
Director de Familia, Infancia, SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Adolescencia y Adulto Mayor

ELABORO: DANIEL FELIPE MOLINA URBANO — PROFESIONAL DE APOYO
REVISO: MARLY ORTIZ - Profesional especializada



