
 
 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

 

 

 

CONTRATO No. 2252714 DEL 10/02/2021 

 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIA LUISA BAZALAR SALAZAR 

 
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadanía No. 1017149227 

 

 
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 

COMO INSTRUCTOR PARA ATENDER LOS PROCESOS FORMATIVOS PARA POBLACIÒN 

DESPLAZADA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS PROGRAMAS 

 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 

  
1. Cumplir con la carga académica de la formación titulada y complementaria asignada por la 

coordinación, acorde con el diseño curricular.  

2. Participar en actividades programadas por las redes de conocimiento del Sena 
relacionadas con la formación profesional, en proyectos de investigación, innovación y el 
desarrollo tecnológico cuando corresponda.  

3. Desarrollar las actividades planteadas en el procedimiento “desarrollo curricular” 
establecido por el Sena: proyecto de formación, planeación pedagógica, guías de 
aprendizaje, material de apoyo a la formación, instrumentos de evaluación, lista de 
materiales y plan de trabajo, evaluación y seguimiento.  

4. Disponer para los aprendices los productos del desarrollo curricular en la plataforma 
tecnológica dispuesta por el Sena.  

5. Montar proyecto de formación, crear ruta de aprendizaje y asociar aprendices a la ruta en la 
plataforma Sofía establecida por el Sena.  
 

6. Interactuar con la plataforma lms o su equivalente disponible, destinado por la institución 
para el desarrollo de la formación profesional integral, además de motivar el uso de dicha 
eficiente de esta plataforma para desarrollar las actividades pedagógicas y de formación, 
para incentivar el uso eficiente de los recursos, siguiendo las políticas de la entidad.  

 
7. Entregar al supervisor del contrato la información que le sea solicitada en relación con el 

proceso de ejecución de la formación: proyecto formativo, guías de aprendizaje, 
planeación, ejecución y evaluación pedagógica del proyecto formativo, portafolio de 
evidencias, acorde con el procedimiento “ejecución de la formación” establecido por el 
Sena.  

8. Registrar juicios evaluativos en plataforma Sofía establecida por el Sena de manera 
oportuna y de acuerdo al calendario establecido por el centro –CTMA.  

9. Reportar novedades de deserción, retiros voluntarios, aplazamientos, traslados y 
reingresos, a la coordinación académica y área de registro y certificación de manera 
oportuna y de acuerdo al calendario establecido por el centro – CTMA.  

 
 
 
 



 
10. Aportar iniciativas, sugerencias que desde su formación y desde su labor con instructor, 

puedan fortalecer y permitir el mejoramiento y crecimiento del centro.  

11. Apoyo a actividades de desarrollo curriculares y pedagógicas de los programas de 
formación del centro.  

12. Apoyo a actividades implementación, desarrollo y seguimiento de los proyectos formativos 
y de investigación que se generen dentro de los programas de formación profesional 
adelantados por el centro.  

13. Realizar acompañamiento a actividades relacionadas con la ejecución de la etapa 
productiva y el seguimiento en cualquiera de las modalidades seleccionadas por los 
aprendices para culminar su proceso de formación.  

14. Desarrollar las actividades de formación, aplicando las normas técnicas y legales que 
garanticen el cumplimiento de las buenas prácticas ambientales, con el fin de garantizar la 
protección de los recursos agua, aire y suelo, lo anterior, en cumplimiento del art.79 c. Nal., 
decretos 1713 de 2002, 1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 y resolución 555 de 2006 del 
Sena y demás normas concordantes.  

15. Estar certificado o actualizarse en la norma de competencia “orientar formación presencial 
de acuerdo con procedimiento técnico y normativo” de acuerdo con la normatividad vigente.  
 

16. Hacer seguimiento de aprendices en etapa productiva de acuerdo con el procedimiento 
establecido, cuando corresponda.  

17. Presentar mensualmente la planilla de cobro de los honorarios, acompañado del respectivo 
informe de actividades, reporte de eventos en Sofía plus (y pago de la seguridad social en 
salud, pensiones y arl dentro de las fechas señaladas por el Sena, so pena en incurrir en 
causal de multa señalada en el contrato.  

18. Hacer entrega del carné institucional una vez se dé por terminado el presente contrato.  

 
 
LUGAR DE EJECUCIÓN: Medellín y su área metropolitana. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Diez(10) meses y siete (7) dias. 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 12 de febrero de 2021 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 19 de agosto de 2021. 

 
VIGENCIA DEL CONTRATO: Seis (6) meses y diecinueve (9) días. 

 
VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato fue veinticinco millones cuatrocientos quince mil 
cuatrocientos cinco pesos m/cte. $ 25.415.405. 
 

SUPERVISOR: HECTOR ALONSO LOPEZ VALENCIA 

 
       IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 98553377 

 
 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI  NO    X   
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

   

 
 
BALANCE FINANCIERO: 
 

 

Valor total Contratado $ 39.071.443 

Valor Ejecutado $25.415.405. 

Valor desapropiado $ 0 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $13.656.038 

 
 
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

EJECUTADAS 

 

SANCIONES: SI  NO X  
 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:  SI    X  NO   

 

GRADO DE SATISFACCIÓN:  EXCELENTE    BUENO  REGULAR  INSUFICIENTE 
 

Atentamente, 
 
 
 

HECTOR ALONSO LOPEZ VALENCIA  

Supervisor del Contrato No. 2252714 de 2021 
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De acuerdo con la información anteriormente suministrada, como Supervisor certifico que durante el 

periodo de la ejecución del contrato, el contratista cumplió a satisfacción las actividades objeto del 

Contrato, las cuales se pueden evidenciar en los informes parciales de la supervisión anexos al expediente 

contractual, además con el pago del Sistema de Seguridad Social, establecidos por la norma. 

 

 

Como supervisor, dejo expresa constancia que he recibido a satisfacción los bienes/servicios objeto del 

contrato referenciado. 


