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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 de octubre de 2021

Sefiora

DORIS DEL TORO RUIZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2164392
Coordinadora académica de logistica y transporte

Centro de Comercio y Servicios

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2021

Referencia: No 2164392 del afio 2021

ESTEFANI JULIETH MARTINEZ ARROYABE, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.045.686.026 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de comercio y
servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EIl valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
SEIS MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS
($36.161.979) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera en 12
PAGOS: a). un pago correspondiente a los dias de enero del afo 2021, por valor de
SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y TRES PESOS/MCTE ($743.053). b).
siete pagos iguales correspondientes a los meses de: febrero, marzo, abril, mayo, junio, agosto,
septiembre del afio 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL CIENTO
SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.715.172). c) un pago correspondiente a los dias de julio del
afo 2021, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
TREINTA PESOS/MCTE ($3.591.430). d) dos pagos correspondientes a los meses de octubre y
noviembre de 2021 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.857.636) Y e) un ultimo pago correspondiente
a los dias de diciembre afio 2021 por valor DOS MILLONES CIENTO CINCO MIL TRECIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE ($2.105.320). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccibn Administrativa y Financiera de la Direccion
General, en la cuenta de ahorros No. 817822377 del BANCO AVVILLAS, cuyo titular es el (la)
Contratista.

Plazo: Sera desde el 25 DE ENERO DE 2021 hasta el 17 DE DICIEMBRE DE 2021, sin exceder la
presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion
profesional integral, en los programas de las redes de logistica y transporte en el area
de sistemas integrados de gestién que programe el centro de comercio y servicios del

Sena regional atlantico en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.
Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Acatar la Constitucion Politica, la | Se acat6 la Constitucidon Politica, | Archivos de GESTION
Ley, los principios de la la Ley, los principios de la| FINACIERA (GF) vy
contratacion estatal y las demas | contratacion estatal y las demas | GESTION
normas concordantes y normas concordantes y | CONTRACTUAL (GC)
complementarias; complementarias. en SECOP II, SIGEP | y

II, APE, Si Contratista.

2 Responder por el adecuado y | Se asumieron las | Evidencias de ejecucion
oportuno cumplimiento de las | responsabilidades en planear y| de la formacion en
obligaciones  contraidas  del | orientar la formacién profesional | plataforma Territorium y
contrato (Electronico o fisico); integral, en el area de gestion | sesiones sincronicas

logistica que programo el centro | videograbadas en la
de comercio y servicios del SENA | plataforma googlemeet a
regional atlantico en sus | través del G suite del
diferentes niveles y modalidades, | SENA dominio
atendiendo las politicas | misena.edu.co
institucionales y la normatividad | Asi mismo se comunica
vigente. suspension del contrato
Fichas: por embarazo de la
2036394 del tecnologo en gestion | suscrita.

integrada de la calidad, medio

ambiente, seguridad y salud

ocupacional

3 Participar en las reuniones que | Reuniones que convoque la | Asistensias tomadas por
para la ejecucion del contrato | coordinacion, el equipo ejector. quien convoca la reunion
sean convocadas; (Coordinacion y/o equipo

ejecutor)

4 Entregar periédicamente y al - Informe  mensual de
finalizar el contrato o cuando el ejecucion contractual y
supervisor lo solicite, todos los demas documentos de
documentos y archivos (fisicos y gestion  financiera vy
electrénicos) a su cargo y que se contractual adjuntos en
produzcan en ejecucién de sus SECOP I
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas Yy procedimientos que
establezca el Archivo General de
la Nacion y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico
de Inventario Documental;

5 Entregar a la finalizacién del plazo - -
de ejecuciébn o del vinculo
contractual 0 cuando el
supervisor del contrato lo solicite,
los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto




delcontrato;

6 Utilizar en debida formalas claves | Se utilizo en debida forma las | Sofia Plus, Territorium,
asignadas para el ingreso a los | claves asignadas para el ingresoa | Secop Il, Sigep | y Il y
sistemas de informacién y gestion | los sistemas de informacion y | APE.
del SENA requeridos para la gestion del SENA requeridos para
ejecucion del contrato y al finalizar | la ejecucién del contrato y al
el mismo, informar para su | finalizar el mismo, informar para
desactivacion, garantizando la | su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la| seguridad y reserva de la
informacion conocida por estos u | informacion conocida por estos u
otros medios durante la otros medios durante la ejecucion.
ejecucion;

7 Colaborar en la elaboracion de - -
respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano,
en relacién con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo;

8 Solicitar autorizacion escrita del - -

SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los
establecidos en los lineamientos
de la Entidad;

9 Cumplir con las normas de | Trabajo en casa (Sesiones Actas de equipo ejecutor
bioseguridad y reglamentos e | sincronicas con los aprendices). | donde reposa los
mstrg{:uones del Slstema de horarios de las sesiones.
Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente;

10 | Entregar el examen médico pre- | Se entrego el examen médico pre- | Archivos de GESTION
ocupacional al Grupo de | ocupacional al Grupo de | FINACIERA (GF)
Seguridad y Salud en el Trabajo | Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Direccién General y/o sus | de la Direccion General y/o sus
homodlogos en los Centros de | homélogos en los Centros de
Formacion y Direcciones | Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el | Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a| profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos | desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. | establecidos legalmente. (Decreto
(Decreto 723 de 2013 art. 18); 723 de 2013 art. 18).

11 | Adjuntar el certificado de| Se Adjunto el certificado de | Archivos de GESTION

aprobacion de los conocimientos
basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo, para el primer pago de
los honorarios;

aprobacion de los conocimientos
basicos del Subsistema de
Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo, para el primer pago de
los honorarios;

FINACIERA (GF)




12

Mantener actualizados los
sistemas de informacion sobre los
cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la
ejecucion del contrato y entregar
al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en

los informes de ejecucion
contractual parcial o final;

Se mantuvo actualizados los
sistemas de informacién sobre los
cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la
ejecucion del contrato y entregar
al supervisor las evidencias del
estado en que se encuentre, en

los informes de ejecucion
contractual parcial o final.

Sofia Plus, Territorium,
Secop Il, Sigep Iy Il y
APE.

13

Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes
de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias
y sanciones que disponga la ley;

Se realizaron los pagos al SISS
(Salud, Pension, Caja de
Compensacion y ARL), de
acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de
pago correspondientes.

No. de Ia
9424885278 (Salud,
Pension, Caja de
Compensacion y ARL),
expedido por APORTES
EN LINEA,
Correspondientes al
mes de SEPTIEMBRE
del afio 2021,

planilla

14

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucién No.
1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y  Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de
los nifios;

15

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una firma
digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las
obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo
caso con la debida autorizacion
de quien corresponda,;

16

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y
legalizar las 6rdenes de viaje de
acuerdo con los términos |
lineamientos del SENA una vez

culminado el desplazamiento;




17 | Guardar reserva de lainformaciéon | Se  guardo reserva de la| Sofia Plus, Territorium,
asociada al objeto contractual que | informacion asociada al objeto| Secop Il, Sigep | y Il y
repose en bases de datos, | contractual que repose en bases | APE.
sistemas de gestion, aplicativos, | de datos, sistemas de gestion,
archivos magnéticos, respecto de | aplicativos, archivos magnéticos,
los cuales se le haya concedido | respecto de los cuales se le haya
acceso mediante cédigos, claves | concedido  acceso  mediante
0 contrasefias, respondiendo | cédigos, claves o contrasefias,
penal, civil y administrativamente | respondiendo  penal, civil vy
por su adulteracién, pérdida, | administrativamente por su
consulta, uso 0 acceso no | adulteracion, pérdida, consulta,
autorizado o fraudulento, durante | uso o0 acceso no autorizado o
el plazo de ejecucion del contrato | fraudulento, durante el plazo de
y dos (2) afios mas, conforme a | ejecucion del contrato y dos (2)
las disposiciones contenidas enla | aflos mas, conforme a las
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de | disposiciones contenidas en la
2012, la Ley 1273 de 2009 y las | Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
demas que las complementen, | 2012, la Ley 1273 de 2009 vy las
sustituyan o modifiquen; demas que las complementen,

sustituyan o modifiquen;

18 | En cumplimiento de lo dispuesto | Se realizaron los pagos al SISS| No. de la planilla
en el paragrafo 1° del articulo 23 | (Salud, Pension, Caja de| 9424885278 (Salud,
de la Ley 1150 de 2007, del | Compensacion y ARL), de| Pensién, Caja de
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 | acuerdo con la normatividad | Compensacién y ARL),
y del Decreto 1273 de 2018 el | vigente aportando los soportes de | expedido por APORTES
contratista deberd acreditar que | pago correspondientes. EN LINEA,
se encuentra al dia en el pago correspondientes al mes
mensual de los aportes del de SEPTIEMBRE__del
Sistema de Seguridad Social afio 2021
Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido vy
Unicamente por el sistema pila o
de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar
el pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar (cuando
corresponda);

19 | El contratista debera cumplir con | Trabajo en casa (Sesiones | Actas de equipo ejecutor

los protocolos de bioseguridad
para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia
generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-
CoV-2), de acuerdo con los
lineamientos y medidas tomadas
por el Gobierno Nacional, por las
autoridades departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

sincronicas con los aprendices).

donde reposa los
horarios de las sesiones.




20 | Las demas que sean necesarias -
para el cabal cumplimiento del
objeto contractual. PARAGRAFO
PRIMERO: En caso de requerirse
el desplazamiento del contratista
para  desarrollar  actividades
relacionadas con objeto del
contrato, serd informado por parte
del supervisor para que adelante
las gestiones necesarias, bien
sea dentro del territorio nacional o
fuera de este, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion
092 de 2015 o la que la modifique
y se encuentre  vigente.
PARAGRAFO SEGUNDO: ElI
contratista se obliga a legalizar los
gastos de desplazamiento
causados en las 6rdenes de viaje,
dentro de los 5 dias siguientes a
su finalizacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 8621 Sabanalarga 21-09-21 21-09-21
2 9121 Sabanalarga 23-09-21 23-09-21

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la

planilla 9424885278, del operador aportes en linea y periodo septiembre 2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma
ESTEFANI JULIETH MARTINEZ ARROYABE



Contratista
C.C. No. 1.045.686.026

Recibi a satisfaccion:

Firma
DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2164392

Coordinadora Académica Logisticay Transporte
Centro De Comercio Y Servicios
Regional Atlantico



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ESTEFANI JULIETH MARTINEZ ARROYABE

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

ORGANIZACION

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO.

ESTRUCTURA DEL SIG.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2036394 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

DISPONER LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE, APLICABLE DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA ORGANIZACION.

PARTICIPAR EN LA DIVULGACION DE LAS DIRECTRICES, NORMATIVIDAD Y LEGISLACION DEL SIG, SEGUN LA NATURALEZA DE LA
PROPONER ACCIONES QUE ASEGUREN EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y LEGISLACION, DE ACUERDO CON LOS

REALIZAR SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE TENIENDO EN CUENTA LA

15/10/21 05:24 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO Y MEDICION DE LOS SISTEMAS DE GESTION INTEGRADO, TENIENDO EN CUENTA
LAS HERRAMIENTAS ESTADISTICAS.

PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE LAS ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SIG, CON BASE EN MEDICIONES OBJETIVAS,
APLICACION DE HERRAMIENTAS ESTADISTICAS Y ELCICLODEL P H V A

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE LOS PLANES DE AUDITORIA INTERNA, PROGRAMACION, EJECUCION Y ELABORACION DEL
INFORME FINAL, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

PARTICIPAR EN LA FORMULACION Y VERIFICACION DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS, TENIENDO EN CUENTA
LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO Y LA MEDICION DEL SIG.

SINTETIZAR LA INFORMACION NECESARIA PARA EL MONITOREO DE LA EFICACIA Y CONVENIENCIA DEL SIG DE ACUERDO CON
LOS REQUISITOS NORMATIVOS Y LAS DIRECTRICES DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 26,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

212547 05/10/2021 05/10/2021 FICHA 212547 (JORNADA DE 4,00
TRANSFERENCIA-
ACTUALIZACION PLAN DE
GESTION DE RESIDUOS
SOLIDOS PGIRS Y ECONOMIA
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TOTAL TIEMPO EDT's: 4,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/10/2021 15/10/2021 PROYECTOS DE INVESTIGACION 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: ESTEFANI JULIETH MARTINEZ ARROYABE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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Mes/ANO: OCTUBRE DEL 2021
INSTRUCT(STEFANI MARTINEZ ARROYAV

CEDULA: 1045686026

PARTE CURSOS

No. De Nombre del

FICHA | Nombre del Oficio bloque Dia Inicid| Dia Final| Horas | Horario L{M[M[J|V]s
EL
CUMPLIMIENT

2036394| TGO HSEQ 0 08-10-21| 15-10-21 14 6:30-9:30 pm x| x|x

14

PARTE SERVICIOS TECNOLOGICOS

| NIT/NOMBRE DE LA EMPRESA  |Dia Inicid Dia Final| Horas [ Horario | L|M[M[ J [V [s]
PARTE DISENO CURRICULAR

| CODIGO/NOMBRE IDia Inicid Dia Final | Horas | Horario [ L[M[M| J |V ]s]
PARTE APOYOS PRESTADOS
| CENTRO/ACTIVIDAD IDia Inicid Dia Final | Horas | Horario | L{M[Mm[ )|V ]s]
PARTE CAPACITACION FUNCIONARIOS (Programadas por el Centro)
| CENTRO/ACTIVIDAD IDia Inicid Dia Final | Horas | Horario | L|M[Mm[ )|V ]s]
PARTE OTRAS ACTIVIDADES (HORAS INDIRECTAS)

ACTIVIDADES Dia Inicio| Dia Final | Horas Horario LIM|M|J|V]|S

Actividades apoyo ala F-P

Actividades apoyo ala F-P

Seguimiento a los aprendices en la etapa productiva

Seguimiento a trabajadores alumnos

Permiso

Permiso Sindical

Incapacidad

total






SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Barranquilla, septiembre 28 de 2021

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo)
ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS, subdirectora de Centro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

xxxx de 2021 23 septiembre 2021 23 septiembre 2021

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO SABANALARGA, DPTO ATLANTICO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar actividades de campo consistente en mesas de trabajo con
poblacion objeto en el marco del objetivo especifico 3 del proyecto SGPS 8652.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Hora: 7:10 am Inicio de traslado Barranquilla- Sabanalarga

Hora: 8:00 AM Inicio jornada de capacitacién a administradores puntos de acopio reciclaje liderada por funcionaria
de la CRA sobre negocios verdes.

Hora: 11:30 AM Retroalimentacién de la jornada y registros de asistencia.

Hora 12:00 PM Salida en transporte particular del Sabanalarga con destino a Barranquilla

RESULTADOS:

Capacitacion a empresarios de los centros de acopio sobre negocios verdes.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Definir mesas de trabajo octubre Equipo proyecto 30 de septiembre 2021
CONCLUSIONES:
1.Se obtuvo buena disposicion por parte de los administradores de los establecimientos de acopio y reciclaje del
municipio.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
ESTEFANI JULIETH MARTINEZ ARROYABE 7 ;s r
CC. 1045686026 de Barranquilla, Col és¥e\°"' Mohnes A
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador Logistica y Transporte

DORIS DEL TORO

GTH-F-087 V.01




SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Barranquilla, septiembre 21 de 2021

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo)
ELIZABETH TUBERQUIA VANEGAS, subdirectora de Centro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

8421 de 2021 21 septiembre 2021 21 septiembre 2021

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO SABANALARGA, DPTO ATLANTICO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Desarrollar actividades de campo consistente en jornadas de
capacitacion y transferencia con poblacion objeto en el marco del objetivo especifico 3 del proyecto SGPS
8652.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Hora: 7:10 am Inicio de traslado Barranquilla- Sabanalarga

Hora: 8:00 AM Inicio jornada de capacitacion a administradores puntos de acopio reciclaje
Hora: 12:30 PM Suspensio6n transitoria de la actividad por almuerzo

Hora: 1:30 PM Reunion de retroalimentacion de la actividad

Hora: 2:00 PM Salida en transporte particular del Sabanalarga con destino a Barranquilla

RESULTADOS:

Capacitacion a empresarios de los centros de acopio, levantamiento de informacién de aspectos
estratégicos de los negocios.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar 3 jornada de capacitacion Equipo proyecto 23 de septiembre 2021
CONCLUSIONES:
1.Se obtuvo buena disposicion por parte de los administradores de los establecimientos de acopio y reciclaje del
municipio.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
RENE PAUL CARVAJAL POLO

CC. 72.216.158 de Barranquilla, Col

P
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VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

Coordinador Logistica y Transporte

DORIS DEL TORO
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